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RESUMO

Esta tese apresenta a trajetoria de uma educadora forjada nas experiéncias do Movimento Negro
e na coletividade de (n6s) mulheres negras, cuja caminhada se constroi na descolonizacao de
trilhas. Ancorada na afroepistemetodologia — perspectiva que articula saberes ancestrais,
experiéncias vividas, memoria coletiva e praticas insurgentes —, a pesquisa utiliza a simbologia
de Sankofa para refletir sobre as politicas publicas antirracistas no campo da educagdo. A
afroepistemetodologia orienta o resgate e a andlise de fontes primdrias e secundarias que
dialogam com as lutas do Movimento Negro, valorizando a memoria como territorio de disputa
e producdo de conhecimento. Sdo mobilizados documentos como manifestos, cartas e boletins
do Movimento Negro, entre eles: a Convengao Nacional do Negro pela Constituinte (1986), o
Seminario Nacional de Universitarios Negros (1993), o Manifesto da Marcha Zumbi dos
Palmares (1995), a Carta de Ibirité¢ (1999), o Manifesto Zumbi +10 (2005), o Manifesto da
Marcha das Mulheres Negras (2015) e o Manifesto do Julho das Pretas (2024). Tais documentos
sdo tratados como relicarios historicos e ferramentas de memoria que revelam os saberes
afrodiasporicos na construgdao de politicas publicas nacionais e internacionais. A analise
evidencia que, desde a década de 1980, o Movimento Negro Unificado (MNU) se consolidou
como principal articulador na defesa dos direitos da populagdo negra. Seu programa de agao de
1982 questiona a ideologia da democracia racial no Brasil, propde uma mobilizacdo de massas,
articula aliangas com outros movimentos sociais € promove o enfrentamento a violéncia
policial. Destaca-se também o papel das mulheres negras na producdo de saberes, na luta por
direitos sociais € na implementagdo da Lei n° 10.639/03 em Campinas/SP. A educacio,
enquanto bandeira fundamental do MNU, ¢ abordada a partir das contribui¢des da militdncia
para a formulacdo e implementac¢do de a¢des afirmativas na Secretaria Municipal de Educagao
de Campinas. Para isso, a pesquisa mobiliza bibliografia relevante, fontes documentais e dados
que ampliam a compreensao sobre os caminhos histéricos e epistemologicos do movimento
negro na luta por uma educagao antirracista.

Palavras-Chave: Mulheres Negras; Movimento Negro Unificado; Politicas Antirracistas;
Descolonizagdo do Conhecimento e Memoria.



ABSTRACT
This thesis portrays the journey of an educator forged in the experiences of the Black Movement
and in the collectivity of (us) black women, whose path is built on the decolonization of trails.
Anchored in Afroepistemetodology - a perspective that articulates ancestral knowledge, life
experiences, collective memory and insurgent practices - the research uses the symbolism of
Sankofa to reflect on anti-racist public policies in education. Afroepistemetodology guides the
retrieval and analysis of primary and secondary sources that dialogue with the struggles of the
Black Movement, valuing memory as a territory of contestation and knowledge production.
Documents such as manifestos, letters and reports from the Black Movement are mobilized,
including: the National Black Convention for the Constituent Assembly (1986), the National
Seminar of Black University Students (1993), the Manifesto of the Zumbi dos Palmares March
(1995), the Ibirité Declaration (1999), the Zumbi +10 Manifesto (2005), the Manifesto of the
Black Women's March (2015) and the July of the Black Women Manifesto (2024). These
documents are treated as historical relics and memory instruments that reveal Afro-diasporic
knowledge in the construction of national and international public policies. The analysis reveals
that, since the 1980s, the Unified Black Movement (MNU, in Portuguese) has consolidated its
position as the main organization defending the rights of the black people. Its 1982 action
agenda challenges the ideology of racial democracy in Brazil, advocates mass mobilization,
forms alliances with other social movements and confronts police violence. It also highlights
the role of black women in the production of knowledge, in the fight for social rights and in the
implementation of Law 10.639/03 in Campinas/SP. Education, as a fundamental banner of the
MNU, is addressed based on the contributions of militancy to the formulation and
implementation of affirmative action in the Campinas Municipal Department of Education. To
this end, the research draws upon relevant bibliography, documentary sources and data that
broaden our understanding of the historical and epistemological paths taken by the black

movement in the struggle for anti-racist education.

Keywords: Black Women; Unified Black Movement; Antiracist Policies; Decolonization of

Knowledge and Memory.
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APRESENTACAO

PELA MEMORIA DAS MINHAS E DOS MEUS ANCESTRAIS

Os principios civilizatorios da Africa, sistematicamente negados, permanecem vivos nas
memorias ancestrais. A Simbologia de Sankofa ensina que, para avancar, ¢ preciso retornar ao
passado. (Coletivo Cultural Sankofa, 2025). Assim, esta tese incorpora a identidade genética da

pesquisadora e convoca as vozes ancestrais como forga vital para constru¢ao dessa escrita.

Figura 1. Ancestralidade africana’.

Fonte: Genera?, 2025.

Cabe ressaltar que a imagem apresentada na (Figura 1) revela, por meio da genémica, a
dispersdo for¢cada dos povos africanos em consequéncia da didspora negra. Ao mesmo tempo
em que esse mapa evidencia as rotas de sequestro e apagamento historico de um povo, também
se transforma em ferramenta memorial e de reconexao identitaria. Nesse sentido o memorial se
debruca sobre o sagrado da cabaca, orientando o sujeito afrodiasporico em sua busca por
reencontrar a memoria e o territério de seu grupo étnico africano como condi¢do de existéncia
e reparacdo, Essa travessia (trans)atlantica, outrora marcada pela violéncia colonial, hoje se
(re)configura através do uso da ciéncia, da tecnologia e da ancestralidade, na tentativa de

reconstruir aquilo que nos foi roubado: a histéria do pertencimento.

'O mapa genético, baseado em testes de DNA, destaca a origem ¢ a dispersdo dos povos Bantu da Bacia do Congo.
Sua expansio, iniciada ha cerca de 2 mil anos AEC, ocupou o Centro-Sul da Africa. A partir do século XVI, com
o trafico transatlantico, esses povos foram forcadamente levados as Américas e a Europa. O mapa usa cores para
indicar as regides de origem e destino, evidenciando a rota da escravizacdo e a complexidade historica que marca
as identidades negras nas Américas.

2 Laboratério de Gendmica Pessoal da América Latina
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Iniciada no fogo, em terras do Bardo do Café: um relicario de memorias. Recorro a um
provérbio angolano que diz “A mao que balanca o ber¢o governa uma nacao e o destino”. Esse
provérbio me leva a refletir sobre os primordios da minha infancia. Fui nascida e criada na
regido de Bardo Geraldo, sendo a segunda filha de quatro irmaos, filhos de Romilda Roque
Chrispim e Paulo Chrispim, casados e residentes nesse mesmo territério. Meus ancestrais -
Boaventura, que posteriormente se tornou posteriormente Ventura, sobrenome herdado por
minha avo paterna, Antonia Ventura Chrispim — estdo registrados nos livros de memorias dos

escravizados nas Fazendas Mato Dentro e Santa Genebra®.

Figura 2. Egidio Chrispim e Antonia Boaventura/Ventura.

Fonte: Acervo particular da autora.

Fruto de um parto caseiro, cheguei ao mundo pelas maos de uma parteira, uma
benzedeira de colo quentinho, Dona Marta*. Ao ter me tirado do ventre de minha mie, achou
por bem me passar pelas chamas do fogo e das brasas que ardiam no fogdo a lenha, numa manha

de dezembro.

Figura 3. Dona Marta, parteira, benzedeira e rezadeira.

3 De acordo com Wikipédia, a Fazenda origina-se da sesmaria Nossa Senhora do Carmo do Rio das Pedras
concedida em 1799 pelo Conselho Ultramarino para o senhor Francisco Antonio de Souza irmdo do Brigadeiro
Luiz Antonio de Souza Queiroz e era conhecida como Fazenda Morro Grande.

4 Mathilde Francisca Cipriano — conhecida como benzedeira Dona Marta.
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Fonte: Acervo particular da autora.

Filha de um pai sonhador, trabalhador rural e contador de historias, cresci ouvindo falar
sobre reis e rainhas africanos. Fomos chamadas de “as princesas Tchutchu™, figuras que
sempre olhavam para frente com a cabecga erguida, dona dos seus passos. Assim, logo me tornei

a princesa do café.

Figura 4. Casamento de Paulo Chrispim ¢ Romilda Roque Chrispim

Fonte: Acervo particular da autora.

Amadureci cedo. A minha historia se mistura com tantas outras. Nascida em area rural,

cresci trabalhando: ora cuidando dos meus irmaos menores, ora cuidando de outras criangas.

5 Tchutchu termo carinhoso usado na para contar histérias de princesas africanas
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Foi nessas andangas de jovem trabalhadora no servico doméstico que a indignacao foi tomando
conta de mim e as palavras de minha mae gritavam sempre: “Eu ndo quero vocés passando pelo
que eu passo”. Passei a buscar escola para continuar os estudos que havia terminado na 4° série
do Ensino Primario e transgredir os caminhos dos servigos domésticos, comuns para as meninas
negras naquele periodo, meados dos anos 80. Porém nao havia curso de Ginasio noturno
proximo de casa.

Dulce, minha irma mais velha, j4 no mercado de trabalho buscou por curso noturno para
continuar seus estudos. Encontramos apenas uma turma na escola de educacgdo infantil

“Escolinha Agostinho Pattaro”®

. Nesta escola encontramos a professora Céssia, que nos
informou que a idade minima era de 16 anos, mas minha irma e eu éramos meninas de 14 e 11
anos apenas.

Nao conformadas, voltamos na noite seguinte com um bilhete escrito por meu pai numa
folha de caderno, dizendo que ele se responsabilizaria por nds. A professora, talvez comovida
com 0 nosso interesse, pediu que fizéssemos uma prova para saber o grau de escolaridade. O
processo para a nossa inser¢do foi bem lento; logo apds a aprovacdo foi necessario obter a
autorizacao da supervisdo para sermos alunas/ouvintes na turma do EJA, no periodo noturno.

Ficamos um ano com a professora Cassia e seus ensinamentos. Ora faziamos as tarefas,
ora ajuddvamos os colegas a efetuarem as tarefas, ora corrigiamos as tarefas dos colegas. Nascia
ali uma professora: Preta, pobre, trabalhadora e forasteira.

Da vida de estudante, da juventude forjada no Movimento Negro, a vida adulta, segui
estudando no periodo noturno e trabalhando durante o dia. Queria cursar colégio técnico, pois
tinha facilidade com os estudos de quimica, especialmente nas transformacdes, procedimentos
de misturas e comportamentos das substancias.

Fui aprovada e, com a lista dos procedimentos necessarios, fui autenticar os documentos
para fazer a matricula no colégio. Foi quando descobri que o meu sobrenome estava com um
erro grave de cartorio: o “Chrispim” que eu usava na Certiddo de Nascimento ndo era o
registrado em cartorio. O que estava 14 indicava o nascimento de uma menina branca, com o
sobrenome faltando letras. De Chrispim passei a ser Crespin. O sonho de cursar Bioquimica foi
dissolvido. Os documentos, a burocracia da advocacia, autorizagdo do juiz... eram agdes
morosas e caras demais para uma jovem trabalhadora. Foi ali que o “Crespin” e a “professora”

(trans)mudaram. Assim, me matriculei na Escola Estadual Carlos Gomes, onde se formava

6 CEI - Centros de Educagio Infantil (Escola Piiblica Municipal).
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professores de Educagdo Primdaria, o Magistério. Matriculei-me juntamente com as amigas que
cursaram o Ginasio e queriam ser professoras.

Matriculada pela primeira vez, segui os caminhos “tidos como normais”. Parafraseando
Jurandir Freire Costa, sem fraude e sem favor, me tornei aluna da Escola Estadual Carlos
Gomes. Tinha em mim uma lideranga herdada das historias contadas pelo meu pai sobre Africa.
Ali participei de grémios e abri as portas para a militdncia politica junto a juventude.
Reivindiquei direitos, melhores salarios, melhores condigdes de trabalho para os professores,
mas também organizei passeatas por um ensino de qualidade, por professores em sala de aula.
Politizei-me.

A partir da percepcdo de que a luta pode (trans)formar a vida, acrescento a minha
vivéncia como educadora, que esteve na formagao para a cidadania ativa, a importancia de uma
educacdo democratica que problematiza as relagdes de poder estabelecidas numa pedagogia
elitista, operada para sustentar a classe dominante e autoritdria, como foi fortemente
experienciada nos anos 1990. Vivenciei também as formagdes pedagbdgicas a partir dos
Parametros Curriculares Nacionais (PCNs), que apontavam para a cidadania, embora relativize
se as desigualdades, mas ndo abordam questdes centrais, como histdria africana e afro-brasileira
no Brasil.

Mulher Negra, mae e professora, sigo em busca de doutoramento, carregando comigo
as vivencias e os saberes do Movimento Negro Educador (Gomes, 2017). Foi nesse movimento
que passei a enxergar outras percep¢des de mundo e, a partir dessas novas dimensdes de saberes
emancipatorios, tornei-me guardid de conhecimentos ligados a questdo racial e a luta por
direitos no Brasil. Pelos caminhos trilhados pelas Minhas Mais Velhas, sigo revisitando a
memoria e descolonizando praticas — um movimento continuo para quem decide habitar no seio
do Movimento Negro.

Nos tempos passados, esse movimento se dava ao redor do fogdo a lenha, onde se
ampliavam os saberes africanos: um ajeum compartilhado como pratica pedagogica ancestral,
um gesto de acolhimento e formagdo racial/étnica. E dessa trajetoria que emerge o meu interesse
em elaborar uma escrita enraizada na vivéncia de uma mulher negra em movimento, inserida
no cerne do Movimento Negro Educador

Esta escrita se ancora na Afroepistemologia, que desde os anos de 1990 protagoniza a
insercdo da tematica racial na agenda politica, ressignificando o debate sobre raca e
contribuindo com a constru¢do de marcos politicos histdricos e essenciais. Trata-se de uma
pratica que (trans)formar a educacdo brasileira, reivindicando o lugar do povo negro como

sujeito da histéria e como elemento fundamental dos direitos humanos e da praxis cidada.
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Este memorial constrdi-se a partir da narrativa e da apropriagdo da propria histéria como
ferramenta de combate ao racismo e de atuagao nos movimentos sociais. Longe de ser um relato
individualizado, ele afirma que rememorar ¢ um ato de resisténcia, reflexao e transformacao. E
também um gesto politico de enfrentamento ao racismo, que comeg¢a no rompimento do siléncio
dentro de casa e se estende a dentncia do silenciamento nas instituigoes escolares.

Mais do que contar, este memorial convoca a reflexdo sobre o lugar do/no negro na
sociedade. Ser alvo do racismo muda a vida: transmuta as agdes da professora negra, redefine

as praticas da gestora, ressignifica os caminhos da pesquisadora, atravessa a maternidade e

o~

altera profundamente, a forma de enxergar o mundo. Da filha a estudante; de estudante
militante do Movimento Negro Unificado, cada vivéncia reafirma que lutar contra o racismo ¢
um processo continuo, cotidiano e inegociavel.

Minha narrativa (auto)biografica segue esse caminho. Conecto-me com minhas
referéncias e reafirmo a identidade forjada na coletividade de uma familia Negra. Avds negros
e indigenas, infelizmente deixaram pouco ou nenhum registro — o que refor¢a a urgéncia de

preservar nossas memorias e de reconstruir nossa histéria a partir do vivido.
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INTRODUCAO

Tenho dito e gosto de afirmar que a minha histéria ¢ uma
historia perigosa, como ¢ a historia de quem sai das classes
populares, de uma subalternidade, e consegue galgar outros
espagos.

(Conceigdo Evaristo)

Figura 5. Discriminagdo racial’.
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Fonte: Acervo particular da autora.

No Brasil, os saberes africanos sistematicamente apropriados pela colonialidade, nao
apenas sustentaram a base econdmica do capitalismo brasileiro, mas também foram silenciados
em sua complexidade enquanto tecnologias ancestrais na diaspora. Essa dinamica contou com
o respaldo financeiro de diversas instituicdes como o Banco do Brasil, refundado em 1853,
vinte e dois anos apos a promulgacdo da Lei Feijo de 1831 — que, em teoria, proibia o trafico

de pessoas escravizadas. Ainda assim, o banco financiou e lucrou com essa pratica, sustentando

7 Na data em que se celebra o Dia Internacional pela Eliminagdo da Discriminagdo Racial, é celebrada também os
dez anos de criagdo da Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial (SEPPIR).

O selo Luta Contra a Discriminagdo Racial, da Série América, emissdo especial da Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos em parceria com a SEPPIR homenageia a luta contra o racismo e a década, de importantes marcos
legais na promogio da igualdade racial, entre eles a Lei 10.639/2003, que estabelece o ensino da Historia da Africa
e da Cultura afro-brasileira nos sistemas de ensino; a Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra
(2006); o Estatuto da Igualdade Racial (Lei 12.288/2010) e a san¢do da Lei n° 12.711/2012, a “Lei das Cotas”,
pela presidenta Dilma Rousseff. Fonte: Fundacdo Palmares, 21 de margo de2013.

8 O selo da série América expressa simbolicamente o enfrentamento a desigualdade racial no pais. A imagem
representa a diversidade étnico/racial brasileira e a mobilizag@o coletiva por justiga, educacdo e equidade. Ao
destacar os negros em posi¢ao de protagonismo e o contorno de um perfil feminino negro, a ilustragcdo evoca o
papel historico e atual das mulheres negras na resisténcia e transformagao social.
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aentrada de cerca de 900.000 africanos, enriquecendo os escravizadores e expandindo o sistema
colonial.

No contexto contemporaneo, vivemos em um pais de muitas faces, com desigualdades
intensificadas apos o golpe politico de 2016. Segundo dados do Instituto Brasileira Estatistica
(IBGE, 2022), 56% da populagao brasileira ¢ composta por pessoas negras e pardas. No entanto,
essas mesmas pessoas sdo as que mais sofrem os efeitos das desigualdades sociais e
econdmicas, evidenciando a persisténcia do racismo estrutural e institucional que compromete
o acesso a direitos fundamentais. As discussdes efetuadas pelas organizagdes politicas de
Movimentos Negros também revelam que a discriminacado racial, a xenofobia e outras formas
correlatas de intolerancia sdo estruturantes da sociedade e impactam diretamente a vida da
populagdo negra.

A sociedade brasileira ¢ marcada por uma desigualdade profunda, heranca direta da
exploragdo colonial e do sequestro material e imaterial da Africa pelos europeus, Essa
desigualdade permanece operante, alimentada por um racismo estrutural, institucional e
intencional, que atravessa diversos espagos sociais, politicos, econdmicos e culturais.

Apesar de terem se passado 495 anos desde a primeira didspora negra, os impactos da
escravizagdo ainda se fazem sentir. De acordo com o Ministério dos Direitos Humanos e
Cidadania (Brasil, 2024), somente no ano de 2024, o canal de dentincia “Disque 100 registrou
mais de 5,2 mil dentncias de racismo e de injaria racial. As denuncias envolvem diversas

relagdes sociais
[...] vizinhos, desconhecidos, empregadores, funcionarios, colegas de
trabalho, prestadores de servigo, familiares, alunos, professores,
diretores de escolas e de outras institui¢des, e ex-companheiros, entre
outros vinculos, além do racismo religioso cometido contra os povos
de matrizes africana (Brasil, 2024).

E nesse cenario que se inscreve simbolicamente o selo “Série América: Luta Contra a
Discriminagao Racial”, lancado pelo Brasil em 2013. A imagem traz rostos negros em perfil,
dando destaque para o rosto de uma mulher negra, a marcha de corpos racializados e a bandeira
brasileira ao fundo. Essa composicao grafica sintetiza visualmente os sujeitos os enfretamentos
que atravessam essa tese: 0s passos em movimento, os saberes forjados na resisténcia, as
dentincias sobre as desigualdades e o enfrentamento do racismo. O selo, reafirma que a luta
contra a discriminacgao racial € historica ndo € apenas brasileira, mas também latino-americana,

diasporica, historica e presente. Ele simboliza a caminhada de muitos passos que me

antecederam e que caminham comigo nesta escrita — em dentincia, em marcha e em memoria.
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Nesse sentido, o selo torna-se uma imagem que narra, em si, o percurso afrodiasporico presente

neste trabalho; um testemunho grafico de ancestralidades, resisténcia e movimento.

A partir desse processo passado, presente e futuro, nomeei esta tese “Nossos passos vém
de longe: saberes e conhecimento afrodiasporicos na educacao”. Trata-se de uma escrita
coletiva, uma vez que carrego em mim todas as mulheres negras que compdem a minha
ancestralidade — uma histéria cheirada, vivida e chorada nos siléncios dos cotidianos de uma
escrita em movimento. Essa escrita estd atravessada pela negridade com forca estética,
epistémica e afetiva, forjada na resisténcia e nas linguagens do corpo negro.

O Movimento Negro, enquanto organiza¢ao do negro brasileiro, acontece das senzalas
aos quilombos e até os dias atuais. Compreender esse movimento exige reconhecer a

organiza¢do dos negros como ato politico fundamental.

O negro brasileiro foi sempre um grande organizador. Durante o periodo no qual
perdurou o regime escravista, e, — posteriormente, quando se iniciou — apos a aboli¢do
— 0 seu processo de marginalizacdo, ele manteve organizado, com organizag¢des
intermitentes, frageis e um tanto desarticulado, mas sempre constantes. A organizagao
de quilombos de confrarias religiosas, irmandades, dos cantos, na Bahia, de grupos
religiosos afro-brasileiros como o candomblé, terreiro de Xang6 e mesmo umbanda,
mais recentemente sao exemplos significativos (Moura, 2023, p. 90).

Essas formas de organizagdo religiosas e popular negra sdo expressoes legitimas de
afroepistemologia viva, forjada no corpo, na oralidade e na arte, enraizada na ancestralidade e
nos modos de resisténcia ao epistemicidio colonial e sistémico. Sdo produgdes de saber
fundamentadas na vivéncia, na memoria e na coletividade. Nesse corpo coletivo pulsa a
negridade enquanto principio mobilizador de mundos, territorios e sabres plurais.

O percurso de luta e (trans)formacao nos remete a década de 1970, como destaca Brauns
(2020), quando surge o Movimento Negro Contra a Discriminagdo Racial (MNUCDR) fundado
em 1978 na cidade de Sao Paulo. Um Movimento Negro que ¢ um marco historico e epistémico
da luta negra brasileira.

Nesse contexto de resisténcia, € impossivel ignorar as escritas € memorias de Carolina
Maria de Jesus, que nos legitimam enquanto mulheres negras escritoras e possibilitam
surgimentos de outras nascencas e escrevivéncias’. Ao inscrever seu corpo e sua vivéncia na

linguagem, Carolina desloca os limites da norma literaria e epistemologica, facultando o

? Escrevivéncia uma epistemologia que nasce a partir de um fazer literdrio para pensar a literatura a partir de uma
experiencia negra. Hoje ela extrapola a literatura e passa para outras areas: pedagogia, histéria, geografia e
fotografia.
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surgimento de uma escrita que ¢ também ato de sobrevivéncia e denincia. Como apresenta
Evaristo (2020), a escrita de Carolina simboliza uma ruptura com a autoridade falocéntrica,
notadamente branca. Surge, entdo, um corpo que reivindica e se apresenta como autoria do seu
proprio corpo. Esse sujeito, ao escrever, também se inscreve uma vez que esta dentro da propria
escrita, produzindo sua escrevivéncia.

A escrevivéncia, ¢ compreendida como uma pratica epistemolédgica e politica que une
memoria, corporeidade negra, ancestralidade e insurgéncia. Ela ¢ um gesto de negridade
insubmissa, que contesta o apagamento e afirma um lugar de saber negro, vivido e falado. E
por isso que esta tese se encontra na primeira pessoa do singular e, a0 mesmo tempo, se expande
para a primeira pessoa do plural'®.

Nessa escrita, busco tecer uma colcha de retalhos da histéria trilhada, desejando
expressar o sentido da caminhada, inspirada pelo principio de Ubuntu, eu sou porque nos
somos, como horizonte ético e coletivo. Desse modo, compartilho um pouco do “eu” que se
construiu nessa trajetoria simultaneamente coletiva e solitaria. Trago, ainda, a memdria vivida
e experienciada em diferentes territorios institucionais e dentro do Movimento Negro
Educador!'. Para ilustrar essa construcio, recorro & materialidade da luta em memoria viva nas
palavras de Evaristo (2021, p. 43): “[...] As contas do meu rosario fizeram calos nas minhas
maos, pois sdo contas do trabalho na terra, nas fabricas, nas casas, nas escolas, nas ruas, no
mundo. As contas do meu rosario sao contas vivas. [...]".

Os relicarios do Movimento Negro sdo, assim como as contas do rosario, detentores das
memorias vivas ressignificadas em politicas publicas, em direitos sociais e culturais. E na
composi¢do desse rosario que as vozes daqueles que se dispoe a fazer a travessia geram
identidade, representacdo, constitui¢do de coletividade, de rede e local de memoria. Nessa
tessitura, reconheco a oralitura como uma forma de conhecimento ancestral, onde a palavra
falada, musicalizada e vivida carrega saberes que o manuscrito ndo consegue expressar
Ancorada na reflexao da centralidade cultural de Stuart Hall (2012) e na escrita (auto)biografia
deste trabalho, propde ao leitor uma linguagem perceptivel, imbuida de Negridade, repleta de
vestigios, carregada de sentidos e de instrumentos de luta contra o racismo.

Essa narrativa se reorganiza e se fortalece por meio da vivéncia dentro do Movimento
Negro Unificado, um movimento afrogénico na diaspora, onde a epistemologia se constroi na

travessia, no enfretamento e na producao de conhecimento.

19 Curso Ler o Brasil da Casa Sueli Carneiro. Material oferecido durante as aulas com Conceigiio Evaristo.
! Conceito discutido por Nilma Lino Gomes na obra O Movimento Negro Educador: saberes construidos nas lutas
por emancipagdo. Petropolis: Vozes, 2019.
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Na busca por uma escrita vidvel e povoada de memorias, escolhi os géneros textuais
bastante utilizados pelo Movimento Negro nas inumeras denuncias sofridas pela coletividade
negra: as cartas ¢ os manifestos. Por meio deles, este trabalho provoca um levante insurgente
para a efetivagdo de uma politica educacional antirracista em espagos publicos e privados.
Assim, sigo os vestigios e as memorias, transgredindo caminhos e conferindo protagonismo a
pesquisa (auto)biografica de uma educadora forjada no Movimento Negro Unificado — MNU,
um Movimento Negro Educador, dialogando com o conceito de Nilma Lino Gomes (2017).

Para elaborar esta tese, foi necessario revisitar periodos marcantes da minha militancia,
desde o inicio da década de 1990 até o ano de 2024. Nessa trajetoria (auto)biografica, percorro
pelos caminhos da organizacao politicado MNU e vivo conceitos afroepistemetologicos “desde
dentro” (Walker, 2022). Essa escrita trata-se de uma metodologia militante e insurgente que
rompe com a neutralidade pretendida pelas ciéncias ocidentais e centra o corpo, a memoria € a
ancestralidade como fundamentos de producao de conhecimento. Essa escrita que opera como
um ato politico de reparagdo epistémica, nasce de uma metodologia militante, ancorada na
circularidade do Abebé de Osun, na negridade da vivéncia, na sabedoria das memorias
ancestrais ¢ no Ori, esse fio identitario que conecta o sagrado aos vestigios dos negros em
diaspora.

Esse encontro entre intelecto € memoria, cabega e corpo, pessoa e terra, como expressa
Beatriz Nascimento (2021), estrutura estd escrita como um movimento corpo-cabaga, uma
experiéncia umbilical de reconexdo com o que nos foi usurpado, mas permanece vivo na
oralidade e nas lutas.

Refago os caminhos a partir das minhas Mais Velhas, as mulheres negras das minhas
memorias, estabelecendo um didlogo com os provérbios africanos, aqui evocados, sdo
elementos fundamentais da filosofia africana que resistem através das palavras dita. Essas
palavras ressoam nas vozes das avos, madrinhas, maes de santo, entidades/divindades caboclas,
benzedeiras e outras zeladoras de memorias. Mulheres incansaveis trabalhadoras, cuidadoras
da tradicao e do sagrado, que como nos ensina o principio de Sankofa, nos lembram que “nunca
¢ tarde para voltar e apanhar o que ficou para tras”. Esse ensinamento muito presente na pratica
e na narrativa das guardids de saberes que nos alerta sobre a importancia de olhar para o
caminho percorrido com sabedoria, pois resgatar o que foi ignorado ou esquecido ¢ a forma de
reconexao com as raizes e de trazer ao presente sem distanciar do porvir. Como reforca outro
provérbio africano: “o eco da primeira palavra fica sempre no coragio”.

Essa ideia central atravessa esta pesquisa, pois compreendo que muitas das teorias

praticas e discursos politico-pedagogicas legitimados no campo da educacao contribuem para
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a permanéncia de um modelo de sociedade que se sustenta no racismo estrutural e nas
desigualdades historicas. Racismos que se desdobram em multiplas formas: epistémico,
institucional, politico, intencional, recreativo, ambiental e algoritmico. A educagao, desse modo
tem atuado no modo silencioso, contribuindo com apagamentos e atuando na manutengao de
uma histoéria de vencedores e ndo vencedores, que se deleita em uma concepgao segregacionista
eurocentrada, que apaga outras culturas, como aponta Césaire (2020, p. 75), minou civilizagoes,
destruiu patrias, arruinou nacionalidades, erradicou “a raiz da diversidade”.

Wilkerson (2021) ao trazer a passagem Einstein pelo Estados Unidos, registra sua
perplexidade diante da crueldade do racismo, dizendo que “ndo conseguir acreditar que um
homem racional possa se aferrar com tanta tenacidade a um preconceito com esse”. Essa
incredulidade segue atuando, alcangando algumas parcelas de campos progressistas.

Reforgando o fio condutor da tese, retorno a oralidade como tecnologia ancestral de
conhecimento, conforme elaborado por Stuart Hall (2012). Ele nos lembra que a cultura negra
nao ¢ monolitica, mas multipla, polifonica, cheia de nuances, e a oralidade é o tambor que ecoa
nossas historias, especialmente através das mulheres que guardam e transmitem as memorias
do povo negro. Como anuncia um outro provérbio africano: “quando as teias de aranha se
juntam, elas podem amarrar um ledio”!?. Esse ensinamento é um principio orienta a anélise que
farei dos documentos basicos do MNU.

De acordo com documentos, foi durante a sua fundacao, ja registravam gritos contra o
racismo, tracava caminhos de lutas politicas nacionais e internacionais e atuavam na formacao
de uma educadora negra em movimento. Resgatar essas memorias e reafirmar a oralitura como
forma de existéncia e insurgéncia. Como escreveu Jesus (1965, s/p.) “o provérbio ¢, antes de
tudo, uma adverténcia em forma de conta-gotas, ja que nos € dado a compreender mutuamente
para ver se conseguimos chegar ao fim da jornada com elegéancia e decéncia”.

Este trabalho ¢ costurado pelas tramas da memoria coletiva, como propde Halbwachs
(1968), em didlogo Gonzales (2020a). Trata-se de revisitar experiéncias, destrinchar palavras e
narrar o que ja foi vivido e assimilado. O resgate da memoria torna-se, aqui, um e€ixo
fundamental para que este corpo negro se afirme como um ser coletivo, conforme argumenta
Halbwachs. E a partir dessa perspectiva que se propde investigar como os saberes e
conhecimentos afrodiasporicos, forjados na militancia do Movimento Negro Unificado (MNU),
constituem praticas epistemoldgicas e pedagogicas de resisténcia e transformagao na educacao

publica, a partir de uma abordagem (auto)biografica, ancestral e afroepistemologica.

12 Provérbio Africano. Disponibilizados em A Gazeta | Consciéncia Negra: a sabedoria ancestral guardada em
provérbios africanos. Acesso em 06 de maio de 2024.



27

Ao elaborar esta escrita, busca-se um exercicio critico que ndo apenas reflita sobre as
questdes centrais da pesquisa, mas também reconhega a impossibilidade de dissociar a
pesquisadora da mulher negra militante. Como se desnuda da propria pele? A (possivel)
resposta reside na propria trajetoria desta escrita, na qual a memoria e a luta se fazem
indissociaveis. Dessa forma, insiro, por meio da organizacao deste trabalho, as vozes que fazem
parte da coletividade ancestral, promovendo uma busca pela identidade africana que habita em
mim, conectando-me com os ancestrais do territorio africano. A introducdo ¢ o muxirum
afroepistemetologicos dialogam com as memorias do Movimento Negro, com as narrativas
(auto)biograficas de uma mulher negra militante e professora com possibilidades suleares para
os caminhos metodologicos desde dentro, afrorefenciados nos saberes e conhecimentos
afrodiasporicos do MNU.

No Manifesto I, discuto as inquietacdes investigativas, partindo da (auto)biografia de
uma professora negra que inicia a sua carreira e se depara com o provérbio da Republica do
Camardes “quem faz perguntas, nio pode evitar as respostas” '°. Essa li¢do se concretiza
quando, ao chegar a escola, ouve de uma representante de gestdo: “o que voc€ quer aqui na
escola? Hoje ndo temos reunido de pais”. A recepgao carregada de estranhamento e exclusdo
evidenciava o racismo estrutural presente no ambiente escolar, questionando a legitimidade de
sua presenca naquele espaco. Foi nesse cendrio que sua trajetoria docente comecou, em uma
escola considerada de "boa qualidade", situada em um bairro de classe média, mas inserida em
um territério urbano que conectava diferentes realidades socioecondmicas. Entre as artérias da
cidade que ligavam regides periféricas e menos abastadas, as praticas pedagdgicas insurgentes
foram sendo construidas, confrontando as diferengas de classe que permeavam o espago da
escola publica. No Manifesto 11, apresento um muxirum epistemoldgico, buscando através dele
sulear a pesquisa, compreendendo-a com um campo aberto de produ¢do de conhecimento,
compartilhamento de saberes e (trans)formagdo da agdo. Esse processo insere-se num muxirum
pedagogico, um fazer militante que cria possibilidades para além dos debates teoricos
afroepistémicos, questionando ndo apenas a producdo de conhecimento, mas a quem esse
conhecimento serve. A pesquisa se deleita nos conceitos de afroepistemologia e
afroepistemetodologia para construir uma escrita enraizada no fazer militante, um relato que
transborda vivéncia, teoria e pratica, memoria e insurgéncia.

Expandindo-se nas vivéncias e experiéncias que emergem da intersec¢cdo também entre

vestigios da negridade registrados na subterraneidade ancestral, nos territorios marginais, nas

13 Proberbios Africano. Disponivel em: https://www.geledes.org.br/proverbios-africanos-2/. Acesso em: 14 de
junho de 2024.
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ruas, nas fronteiras dos espacos académicos e nas leituras dos intelectuais diaspdricos, nos
pesquisadores negros, nos movimentos negro, movimento de mulheres negras e nos
movimentos sociais. E nessa coletividade que se elabora uma Afroepistemologia Militante,
comprometida em pautar as politicas publicas elaboradas pelos movimentos negros e voltadas
para as necessidades e demandas do povo negro, na busca pelo bem viver.

No Manifesto III, essa escrita (auto)biografica e insurgente, tecida com os retalhos das
vastas lutas e efetivagao de politicas publicas na educacao da forma a uma Tese/Manifesto que
busca romper com a desmemdorias académicas e com as epistemologias dos apagamentos. A
partir do conceito afroepistemologico “desde dentro”, de Walker (2022), provoca-se a educagio
a refletir sobre a necessidade de reparagdes afroespistemologicas nos curriculos de formagao
docente.

Assim como anuncia o provérbio africano, “Até que os ledes tenham suas historias, os
contos de caca glorificardo sempre o cagador” (Geledés, 2024), este manifesto reivindica a
centralidade das vozes negras na constru¢do do conhecimento e na elaboragdo de politicas
publicas. S3o manifestos de uma mulher negra e militante, de uma professora que traz sua
vivéncia pela desconstrucdo da desmemoria das historias negras e na elaboracdo de politicas
publicas. Manifestos por reparagdes na educacao.

Diante disso, sustento que esta tese ¢ forjada como pratica de escrevivéncia
afroreferecniada, em que a memoria, a ancestralidade, a oralidade e a militancia no Movimento
Negro Unificado (MNU) se entrelacam com fundamentos de uma afroepistemetodologia
insurgente. Esta escrita ndo busca apenas narrar uma trajetoria, mas afirmar a centralidade dos
saberes negros na produgdo de conhecimento, indagando os canones académicos e
reivindicando a presenga da negridade como principio politico, epistémico e estético. A partir
de um muxirum de vozes, praticas, arquivos e presencas, defendo que a militdncia negra, em
especial a protagonizada por mulheres negras, constitui um locus legitimo de produgdo de
saberes e reexistécnia. Portanto, esta tese € uma vigilia em palavras, um quilombo escrito, uma
oferenda de memoria e futuro contra o epistemicidio.

E, por fim, avango para uma nova travessia/transformagao: uma carta inacabada, pois a

luta e a memoria seguem sendo escritas.

Organizacio da Tese

A apresentacdo deste trabalho dialoga com (auto)biografia, memorias e vivéncias da

pesquisadora no cerne do Movimento Negro Unificado. Trata-se de uma escrita que segue nos
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moldes daquilo que foi ensinado e aprendido como ferramenta insurgente de luta: manifestar,
indagar, (trans)formar. Assim, estd escrita insurgente se edifica por meio de manifestos,
estrutura textual escolhida por sua poténcia, histérica e pedagogica.

A historiografia registra que os manifestos sempre foram praxis dinamica e radical de
negros em confronto a opressdo impostas ao longo do trafico transatlantico. Como apresenta

Clovis Moura (1977):

Durante a escraviddo, a grande massa negro-escravo ja se manifestava contra o
instituto que a oprimia também em faixa propria, participando, posteriormente, de
movimentos que surgiam no sentido de dinamizar o sistema de estratificacdo
existente. Em todos os paises latino-americanos os escravizados se rebelavam e
fugiam, configurando um protesto negro latino-americano. Moura, (1997, p.107)

Na leitura de Abdias Nascimento (1945) , o manifesto ¢ mais do que um texto, € um ato
de dentncia e proposi¢do, um documento de reivindicagdes coletivamente construido, com
diferentes representacdes partidarias e sociais. Na lingua portuguesa, a palavra “manifesto” esta
na primeira pessoa do singular do presente: eu manifesto. Uma enuncia¢do que afirma, cria,
exige e reivindica.

O Movimento Negro sempre exerceu um papel fundamental ndo apenas nas denuncias
das injustigas, mas também na proposic¢ao e elaboragdo de politicas publicas antirracistas. Seus
debates e acOes abarcam juventude negra, geracdo, as mulheres negras, religides de matriz
africana, educagdo afrocentradas, cultura, satide da populagdo negra, mercado de trabalho,
desigualdades econdmicas, violéncias estruturais impostas a populacdo negra e os temas
relacionados com a bem-viver da populagdo negra.

E nessa interlocugdo com as lutas histéricas e contemporaneas do Movimento Negro
que esta escrita se ancora na perspectiva afroepistémica e afroepistemetodologico como propoe
Walker (2022). Distanciando-me das ciéncias europeizantes € homogéneas, volto-me para a
escuta do Movimento Negro como fonte de conhecimento e lugar de producdo de epistemes
negras. Reescrever nossa historia exige enraizar-se na cosmovisao africana valorizando saberes
ancestrais e diasporicos e iluminando as trilhas da resisténcia negra — nos quilombos, nos
terreiros, nas associagoes de classe, nas ruas, nas escolas, nas lutas do presente e do passado.

Distanciar da narrativa pedagdgica acaloradas pelas metodologias aceitaveis no
universo académico ocidental, proponho uma construgdo epistemologica critica, que parte das
acdes militantes e populares e emancipatérias do Movimento Negro Educador. Elaborar
conhecimento a partir dos saberes implica em debrucar-se sobre vestigios, documentos

primarios e relicarios como fontes historicas, fragmentadas, dispersas, mas potentes. Sao
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materiais que revelam trilhas percorridas pelo MNU na construgao de politicas publicas, seja
nacional, ou internacionalmente (Sharpe, 2023).

Ao introduzir a negridade como forga epistemologica, inspirada na leitura de Sharpe
(2023), onde a negridade ¢ mais do que identidade; ¢ presenga insubmissa nos escombros
deixados pelo colonialismo, ¢ uma forma de estar no mundo sob vigilia, em luto, mas também
em reinven¢ao, como aponta Sharpe, (2023, p.46)

A negridade, nesta tese se apresenta com um modo de saber-fazer que resgata rastros,
escava arquivos, nomeia os siléncios e escuta os gritos de um povo que insiste em lutar pelos
direitos negados. E a escrita e a memoéria vivida nos destrogos, como também afirma Beatriz
Nascimento (2021) ao falar da presenga negra nos intersticios do tempo, € como ressoa na
escrevivéncia de Conceicao Evaristo (2017) ao transformar vida em palavra insurgente.

A andlise desse material aponta que, ja nos anos 1980, o Movimento Negro Unificado
— MNU se consolidava como uma das mais importantes organizagdes a erguer a bandeira em
defesa dos direitos da populacdo negra. Seu programa de agdo de 1982 apresentava
reivindicagdes que ndo apenas desmistificavam a democracia racial brasileira, mas também
propunham estratégias para a fortalecer a mobilizagdo negra, como a transformagdo do
Movimento Negro em um movimento de massas, a construcao de aliangas amplas na luta contra
0 racismo, o sexismo e a exploracao do trabalhador, além da criagdo de canais de denuncias e
enfrentamento a violéncia policial. Também nesse periodo, o MNU abriu debates fundamentais
sobre a introdugdo da Historia da Africa e do negro nos curriculos escolares e buscou apoio
internacional para o combate ao racismo no Brasil.

O manifesto se apresenta como um modelo textual estratégico para expressar
posicionamentos individuais ou coletivos em defesa de uma causa publica e, portanto, se alinha
a proposta desta pesquisa. Outra forma amplamente utilizada pelo MNU para estruturar suas
demandas foram as cartas, que funcionavam como instrumento de articulagdo nacional das lutas
negras. Entre os exemplos estdo a Convengao Nacional do Negro pela Constituinte (1986) e
diversas outras cartas que registravam demandas especificas de diferentes cidades,
estabelecendo didlogos com outros movimentos sociais, entidades estudantis, religiosas e
sindicais.

O MNU utilizou sistematicamente esse modelo textual para dialogar com a militancia e
denunciar politicas excludente, como demonstram documentos historicos, como o Manifesto
Contra os 500 Anos, (1999); Carta de Ibirité, Para Nos Sao Outros 500. (1999); Correio Nago,

boletim Informativo Nacional do MNU ano 04 (Manifesto Zumbi) e Marcha contra o Racismo,
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pela Igualdade e a Vida (2005) e o folhetim do 1° Seminério Nacional de Educadores do MNU
(2003).

E nessa circular de textos, onde localizo parte da minha juventude, vivida e transformada
sigo nos desafios e provocagdes pensando uma educacgdo inclusiva, emancipatoria e popular,
comprometida com a formagao de professoras e professores que conhegam e incorporem as
historias e as memorias do Movimento Negro. Uma educacao capaz de atender a Lei 10.639/03
com dignidade e profundidade historica. Uma educagao, enfim, que escreva e ensine a partir da

negridade em vigilia.
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MUXIRUM AFROEPISTEMETODOLOGICO EM VIGILIA

A gente tem o modo da gente pra contar a nossa
historia.

Lélia Gonzales (1984)

Figura 6. Marcha Zumbi dos Palmares Contra o Racismo, pela Cidadania e a Vida - Brasilia 1995.
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Fonte: Fundagdo Abramo, 1995.

Ao escolher este caminho metodoldgico inscrevo-me numa travessia que ¢ pessoal,
coletiva e historica. Minha escrita emerge como gesto politico e afetivo, enraizada na forga de
minha mao, mulher negra trabalhadora, que com sua voz, corpo e siléncio ensinou o mundo. A
escrita que aqui apresento ¢ movida por essa heranga: uma escrevivéncia em vigilia. E encontro
em Sharpe (2023) um nome para esse estado de alerta continuo: Wake work, o trabalho da
vigilia. Vigiar, neste trabalho ¢é persistir, denunciar, criar. E fazer propria histéria, um arquivo
vivo de luta e de memoria. Minha caminhada metodolégica ¢ inseparavel da militdncia no
Movimento Negro Unificado — MNU e uma escrita profunda das vozes de nossas mais velhas,

das lutas nos territérios e das palavras que insistem em ndo morrer. Me ancoro em alguns
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tedricos para construir uma abordagem afroepistémica e insurgente, que reconhece a vivéncia
como fundamento e a memdria como método.

Este capitulo, portanto, constr6i uma metodologia desde dentro, uma
afroepistemetodologia que se ancora na escrevivéncia de Evaristo (2017), como forma de
romper siléncios historicos e narrar a vida negra a partir do conhecimento desde dentro, da pele,
da casa, da casa, do quilombo, da favela. Uma escrita que afirma que “nossos passos vém de
longe” e que nossas historias, quando narradas por nds, se tornam armas, sementes € mapas. A
escrevivéncia, nesse capitulo, ¢ tanto método quanto ética; nao escrevo sobre, escrevo a partir
de, escrevo com. Ao lado de Evaristo (2017), Sharpe (2023) nos convida a pensar a vigilia
(wake) como condi¢do e pratica de produgdo de conhecimento. Estar em vigilia é recusar o
apagamento, ¢ escavar a memoria diante da morte continua imposta a populacao negra.

Nesse sentido, a Marcha Zumbi dos Palmares Contra o Racismo, pela Cidadania e pela
Vida, Brasilia, (1995), que ilustra este capitulo, emerge como uma imagem -viva desse estado
de vigilia coletiva: corpos negros em marcha, memoria em movimento, denuncia e reinvengao.
E nesse espirito que localizo a vigilia como epistem - uma escuta afiada, uma escrita atenta, um
corpo em atencdo permanente a violéncia e a resisténcia. Portanto, incorporar essa imagem a
metodologia ¢ afirmar que os arquivos da luta negra ndo estao somente nos livros, mas nas ruas,
nos atos publicos, nas imagens que fixam a memaoria de um povo. A escrita aqui se faz também
corpo, multiddo, marcha.

Para se aprofundar o pensamento com Nascimento (2021), com sua visdo sobre
quilombo como espago-tempo de insurgéncia e reinvencdo, aponta o caminho da memoria
como ferramenta de luta. A cabega-matriz, que carrega o saber, o tempo € o territdrio, € também
o principio do de um método: produzir conhecimento a partir da ancestralidade e da oralidade,
dos arquivos vivos da didspora. Sua concepcao de historia rompe com o linear e nos reconecta
a circularidade do tempo-afrodisporico.

Em didlogo com Nascimento (2016) e a proposta de conhecimento desde dentro de
Walker (2019) convocam uma pratica que reconhece a encruzilhada como lugar de produgao
epistemolodgica. A vivéncia ancestral, corporal e politica da mulher negra se torna método; um
conhecimento que nio se separa da vida. E nesse gesto que afrogénese e praxis se unem, saberes
que nao pedem permissao, que nascem da raiz para a luta.

Segundo Asante (2024, p.44) o método afrocéntrico [...]. E um modelo interativo, em
vez de distante, estéril, abstrato, isolado e sem contato. Ele encontra sua for¢a na cooperacao e

na interacdo das experiéncias humanas.
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E em Abdias Nascimento (2016) a partir da criagdo do Teatro Experimental do Negro
que vimos denuncias sobre o epistemicidio nas artes e na educacdo, formula uma pedagogia da
presenca. Para ele, a arte € arma e o corpo ¢ territorio de afirmagao. Diante disso, incorporo em
minha escrita essa pedagogia como parte da metodologia; o corpo negro pensante, atuante,
visivel e insurgente ¢ centro de producao de saber. A imagem da Marcha Zumbi dos Palmares,
com sua bandeira do MNU tremulando a frente do Congresso Nacional, ¢ a propria pedagogia
de Abdias em acgao.

A partir do conhecimento desde dentro, em didlogo com Lélia Gonzales amplia-se a
base metodoldgica ao afirmar a Amefricanidade como categoria epistémica. A partir das linguas
negras e da vivéncia de mulheres negras afro-latina-americana, ¢ justamente Gonzales (2020),
que nos oferece a encruzilhada como lugar de produgdo e encontro. Com ela, o muxirum ganha
forca como pratica; mistura dessaberes, partilha de vozes, insurgéncia cotidiana. Metodologia
no muxirum também ¢ terreiro, roda, corpo, gesto e siléncio.

Na trilha do muxirum afroepistemetodologico vamos até Carolina Maria de Jesus,
(2007) que por sua vez, escreve como quem sobrevive — e transforma a escrita em instrumento
de dentincia e permanéncia. Com a sua obra vimos que seus didrios rasgam o canone e registram
a vida com a precisao de quem olha o mundo da margem. Sua palavra ¢ faca e a0 mesmo tempo
reza. Ao trazer Carolina como referéncia metodoldgica, reivindico o direito a palavra falada e
escrita de nossas maes, vizinhas, tias, madrinhas, companheiras de luta. A favela, nesse sentido,
torna-se também arquivo e escola.

Todos esses fios se entrelagam na nocdo de Muxirum, termo de origem bantu que
nomeia a multiddo, a partilha, o coletivo em movimento. Muxirum ¢ método e ¢ ética:
horizontal, circular afetiva e insurgente. Aqui, o saber se faz na partilha de histérias, nos
encontros, na escuta e no enfretamento. O muxirum afroepistemetodolégico que proponho se
ancora na escrevivéncia, na ancestralidade insurgente, na dentincia radical da auséncia, na
pedagogia da presenca negra, na for¢a da Amefricanidade, no gesto ético da subversdo da
palavra e na circularidade partilhada do muxirum, um espaco sagrado de sabedoria coletiva e
reinvencao.

Finalizo reafirmando esta metodologia como uma pratica de existéncia e dentincia, uma
escrita afrocentrada e insurgente que honra quem veio antes e pavimenta caminhos para quem
vira. Escrever, aqui, ¢ também Marchar, como em 1995. E manter viva a vigilia, a memoria e
o sonho.

A tese que sustenta essa caminhada é que a escrita (auto)biografica afroreferenciada,

ancorada na escrevivéncia, constitui-se como pratica afroepistemetodologica de resisténcia,
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dentncia e producao de saberes a partir da vivéncia militante por uma sociedade antirracista.
Como afirma Asante (2024, p. 16), o pensamento afrocéntrico compreende o conhecimento a
partir da perspectiva de “lugar”, como enraizamento epistémico, politico e existencial.

Dessa forma, a luta antirracista ¢ também uma pratica educativa afrocentrada, forjada
na negridade enquanto afirmagao identitaria, ética e estética.

Esta tese se desdobra em alguns caminhos: a escrita como travessia e pratica politica —
escrevivéncia ¢ método e dentincia, como propde Evaristo (2017); a metodologia como vigilia
— inspirada em Sharpe (2023), a escrita se constroi em meio aos escombros do racismo,
produzindo saberes a partir do luto, da memoria e da resisténcia; o Movimento Negro Unificado
(MNU), seguindo o conceito de Gomes (2017) constitui-se em sua trajetoria historica e
pedagdgica como um campo fértil de producdo de saberes e praticas de resisténcia
afrocentradas, evidenciando a capacidade de transformar a militancia em espago de elaboragao
coletiva de conhecimentos, insurgéncias e reexisténcias. Na leitura de Asante (2024) a
afrocentricidade estabelece como regra fundamental da investigacdo intelectual a centralidade
do lugar, ondeo sujeito africano ou afro-diasporico ¢ referéncia legitima e estruturante da
producdo de conhecimento.A afroepistemetodologia como muxirum: saber compartilhado,
ancestral, coletivo e insurgente — um contraponto as logicas coloniais e eurocéntricas de

conhecimento.

Da Vigilia como Episteme: Memoria, Morte e Denuncia

Estar em vigilia ¢ manter os olhos abertos quando mundo insiste em fecha-los. E seguir
em pé mesmo diante das ruinas. Para nos, povo negro, a vigilia nunca foi uma escolha; ¢
condicdo de existéncia! Na obra de Sharpe (2023), a vigilia (wake) ¢ trabalhada como préatica
epistémica e ética no mundo antinegro, um mundo construido a partir da violéncia e da
desumanizacio sistémica de nossos corpos. Wake work'* é, portanto, a insisténcia em lembrar,
narrar e cuidar dos presentes e ausentes.

Podemos também dizer que se trata de um trabalho metodologico. Ele parte do
reconhecimento de que, em nossas pesquisas, ndo partimos do zero, mas sim dos vestigios. Nos
localizamos nos escombros da colonialidade, recolhendo memorias, dores e resisténcias. A
Marcha Zumbi dos Palmares Contra o Racismo, Pela Cidadania e Pela Vida, realizada em 1995,
é um desses rastros. E uma fotografia viva da vigilia coletiva, um corpo-politico em movimento,

que denuncia a permanéncia do racismo estrutural, do genocidio negro e da exclusdo sistematica

14 Em portugués, o trabalho da vigilia.
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da populacao negra dos direitos basicos. Essa imagem nao esta aqui como ilustracdo: ela ¢ fonte,

arquivo, método.
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MANIFESTO I: MOVIMENTO NEGRO: UM AJEUM EPISTEMOLOGICO DENTRO DA SOCIEDADE

RACISTA

A Africa

As vezes te sinto com avo,
Outras vezes te sinto com mae.
Quanto te sinto como neto

Me sinto como sou.

Quando te sinto como filho
Nao estou me sentindo bem eu,
Estou me sentindo aquele

Que arrancaram de dentro de ti.
Oliveira Silveira'?

Figura 7. Primeiro Ato Publico organizado pelo MNU em celebrag@o ao Dia da Consciéncia Negra
(20/11/1979).

Fonte: Acervo particular da autora.

A longevidade da historia do Brasil com o Povo Negro na didspora tem propiciado um
intenso debate e grandes desafios para o bem viver nas esferas temporais e espaciais da
contemporaneidade. A imagem de protesto, enquanto producdes da memoria coletiva, convoca
uma leitura insurgente e afrocéntrica da historia, evocando o principio de Sankofa, que orienta
a retomada do passado para transformar o futuro. Dentre os desafios de superacdes estdo a

memoria e os apagamentos como eixo central. Apagamentos que abrangem desde a queima de

5 Oliveira  Silveira, idealizador do Dia da  Consciéncia  Negra.  Disponivel  em:

https://institutoling.org.br/explore/oliveira-silveira-conheca-um-dos-idealizadores-do-dia-da-consciencia-negra.
Acesso em: 19 de maio de 2023.
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documentos dos registros primdrdios da historia da escravizagao, realizada pelo entdo ministro
Ruy Barbosa, dois anos apos a aboli¢ao até os dias atuais.

A vista disso, 0 Movimento Negro Unificado — MNU, desde a sua criagdo, instiga o
negro a se organizar. Bairros (1995) coloca que o sentimento de pertencimento e de identidade
coletiva muitas vezes pode abrandar os efeitos da opressdo e da violéncia que condicionam o
negro a condi¢des humilhantes e até subumanas.

Essa coletividade umbilicada com o quilombo de Nascimento (2022) busca estabelecer
o que héd de continuidade entre o passado e o presente do negro no Brasil. O conceito de
quilombo da autora se distancia do que se foi ensinado no periodo escolar:

Quilombo ¢ o contrario do que ainda hoje se ensina nas escolas, o quilombo nao foi
uma tentativa de rebelido pura e simples contra o sistema escravocrata. Foi também
uma forma de organizacdo politica e social com implicagdes ideoldgicas muito fortes

na vida do negro no passado e que se projeta, apos a abolicdo, no século XX
(Nascimento, 2022, p.122).

A historia contada pela escola sobre Africa, Quilombos e luta politica do povo negro foi
ressignificada no aquilombamento do Movimento Negro, que proporcionou a oportunidade de
encontro com a minha identidade de pertencimento negra. As historias politicas, literarias e a
arte africana apresentadas por aqueles que estudavam as obras de Aimé Césaire, Léopold Sedar
Senghor, Agostinho Neto entre outros, fazia uma composi¢ao que trazia identidade e calmaria
para a juventude negra.

Dessa identidade de ser o Movimento Negro o quilombo, e diante de pesquisadores e
estudiosos como Henrique Cunha Junior (1992), Ronaldo Barros (1999), Luiza Bairros (2000),
Brauns, Santos e Olivera (2020), afirmam que o MNU foi um dos mais significativos grupos
criados na cidade de Sao Paulo, depois da Frente Negra Brasileira. O MNU com o proposito de
aquilombar o povo Negro onde quer que ele estivesse, vem a ser a primeira entidade negra com
representacdes em todos os estados do territdrio nacional, ¢ um movimento que se redesenha a
partir da realidade imposta ao negro nesse pais onde o racismo estrutural e a engrenagem, da
sociedade.

Cabe dizer que os elementos catalizadores para a criagdo do Movimento Negro
Unificado de Contra a Discriminagao Racial - MNUCDR foram as violéncias fruto do racismo
estrutural como o assassinato de um trabalhador negro, resultado das torturas praticadas por
policiais nas dependéncias do 44° Distrito de Guainazes- SP, e o veto de dois atletas negros no
Clube Tiete.

Diante das barbaries acometidas ao Povo Negro, diversos militantes de varios estados

se reuniram em Sao Paulo em 18 de junho de 1978 para promover um ato publico em frente a
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Camara Municipal, onde langaram o MNUCDR. E em 07 de julho, realizam um ato ptiblico nas
escadarias do Teatro Municipal de Sdo Paulo, com a proposta de ser um movimento de massa,
atrair o apoio e a participagdo dos setores operarios urbanos e da periferia. Um ato politico que
recebeu mogdes de apoio de diversos estados, incluindo Minas Gerais, Pernambuco, Bahia, Rio
de Janeiro, Sergipe, Alagoas e Sao Paulo, com destaque a Casa de Detengdo de Siao Paulo
(Moura, 2023).

Os discursos abordavam a situacao precaria do povo negro e as violéncias sofridas, o
que propiciou que partidos politicos recém-criados de esquerda buscassem apoio eleitoral junto
ao MNUCDR e a inserissem em suas plataformas politicas principios de combate ao racismo.
O MNU foi escola e ocupou espagos onde a cultura negra era transmitida com intensidade. Por
meio das obras de Solano Trindade, o poeta do Povo Negro, pode-se compreender a poesia
como forma de resisténcia negra. No conhecimento-emancipacdo, o ato de conhecer esta
vinculado ao saber, sabor, saborear, a sapiéncia e ao sabio. “O sabio ndo ¢ o cientista fechado
no seu gabinete ou laboratorio, mas aquele que conhece o mundo através do seu mergulho no
mundo” (Gomes, 2017, p. 58).

Ja na década de 1980, o MNU foi a mais importante organizagao a levantar a bandeira
em defesa dos direitos dos afro-brasileiros. No seu Programa de Ac¢do de 1982, defendia as
seguintes reivindicagdes ‘“minimas”: desmistificacdo da democracia racial brasileira;
organizag¢ao politica da populacdo negra; transformagdo do Movimento Negro em movimento
de massas; formagao de um amplo leque de aliangas na luta contra o racismo e a exploragdo do
trabalhador; organiza¢do para enfrentar a violéncia policial; organizagdo nos sindicatos e
partidos politicos; luta pela introdugdo da Historia da Africa e do Negro no Brasil nos curriculos
escolares, e a busca pelo apoio internacional contra o racismo no pais.

Um dos enfrentamentos a que podemos aludir foi a ditadura militar. As pautas trazidas
pelo Movimento Negro provocaram inquietagdes no governo, levando o Sistema Nacional de
Informagdes a vigiar na clandestinidade o Movimento Negro Unificado, cujas liderancas
frequentemente eram levadas as delegacias, ora como suspeitos, ora em busca de amigos
desaparecidos. Era (de)pressdo da ditadura. Os 6rgdos de repressdo acompanhavam de perto a
percurso da militancia. Em1984, a Policia Federal ja detinha informagdes detalhadas sobre os
movimentos negros juvenis.

A ditadura imposta pelos militares, sofria resisténcia de diferentes segmentos da
populagdo: movimentos politicos partidarios, movimento populares, Movimento Negro,
religiosos, associacdes estudantis € um pessoas contrarias aquele modelo de governo. Nao era

somente um risco politico, a militancia negra e filhos de Africa na didspora sao “asteriscadas”,
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pela logica de (Sharpe, 2023), em risco constante de morte para a pele negra e a resisténcia
negra. Esse risco iminente esta presente nas produgdes de Abdias Nascimento, Lélia Gonzales,
Solano Trindade, Carolina Maira de Jesus e tantos outros teoricas negras denunciam a
fragilidade da Vida Negra, corrompida pelo racismo ideoldgico, politico, estrutural e
intencional. Portanto, as bandeiras levantadas pelo Movimento Negro foram desestabilizante
para o regime imposto pela ditadura militar € o que o Sistema Nacional de Informacdes

registrava os movimentos das pessoas que estava na coletividade das a¢cdes do Movimento.

Figura 8. MNU nos arquivos do SNI.
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Fonte: Acervo do Movimento Negro Unificado, 2022.

As vidas negras na diaspora estdo atreladas a fragilidade e submetidas a uma constante
desprotecdo. Sdo vidas historicamente desvalorizadas do ponto de vista cultural, o que significa
riscos enfrentados pelo povo negro nos embates politicos. Quando as questdes de classe entram
em pauta, esses riscos tornam-se ainda maiores devido ao racismo.

Silva (2020) aponta que as policias e os grupos paramilitares atuam como agentes
repressores do Estado, praticando toda a sorte de violéncia, crueldade, humilhagdo e tortura

contra a populacdo negra. Na figura 10 € possivel observar Vera Maria Braganga Teixeira, uma
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mulher negra que resistiu a ditadura. Parafraseando Lélia Gonzales (1979), o Mulherio Negro
protagonizou o feminismo negro ao interseccionar a luta de classe com a questdo racial — um
eixo fundamental das desigualdades estruturais. Na visdo de Gonzales, era essencial discutir o

fator patriarcal, o sexismo e o poder da branquitude, que massacram as mulheres negras.

Figura 9. Mulher Negra e militante do MNU nos registros do SNI.
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caracterizagao, la cultura negra.

Fonte: Acervo do Movimento Negro Unificado, 2022.
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E nesse contexto que o MNU, uma organiza¢do negra autonoma, participou das
constru¢des sociais e politicas como demonstram Brauns, Santos e Oliveira (2020). O
movimento pautou a luta pela emancipagao politica, agregando operarios, filhos de empregadas
domésticas, estudantes, trabalhadores da construcao civil, artistas, poetas e desempregados. Foi
a partir dessa gramatica e desse cendrio de atuagdo e resisténcia que me constituo professora
militante do MNU.

Como j4 abordado o MNU esta sempre a frente das grandes denuncias, desde a sua
constituicdo sobre as diferentes formas de exterminio da populagdo negra estavam refletidas
também nas auséncias de dados sobre a situacao da populagdo negra no Brasil. Dessa forma vai

se organizando em cinco grandes pilares como
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a denlincia ¢ o combate a violéncia policial; apuragdo e dentncia de casos de
discriminagdo racial; resgate da historia e da presenca do negro no Brasil, tirando do
rodapé da historia a Republica/Quilombo dos Palmares e construindo o 20 de
Novembro com data mais significativa da luta contra a opresséo; solidariedade com
as lutas de libertagdo no continente africano e¢ na didspora; luta contra a ditadura
militar, por liberdades democraticas. (Pinto, 2020, p. 119).

Esse lugar de denuncia, de estar em constante levante, visa destituir a importancia do
combate ao racismo e, a0 mesmo tempo, impde sobre aquele que milita estigmas. No entanto,
existem linguagens que ndo podem ser simplificadas, pois carregam vidas desiguais. Aprendi
no MNU que a militancia e a coletividade sdo construidas por meio da praxis, € que mais do
que levantar uma bandeira, militar ¢ narrar ndo somente para si ou para um grupo, mas
emancipar a sociedade. Esse tem sido o percurso do MNU e desta militante na
contemporaneidade. Com o advento da tecnologia, muitas vezes a dentincia vem carregada de

provas e isso tem ampliado as vozes dos denunciantes.

[...] nfo é o Movimento Negro que faz a escolha de sempre atuar com a pauta da
dentincia. E a existéncia do racismo que temos que combater cotidianamente, nas
institui¢des, na midia, na politica, na universidade, no mercado de trabalho, entre
outros espagos que nao permite a0 Movimento Negro colocar a dentincia em segundo
plano. Nao se pode dar trégua ao racismo e nem construir palaques para os racistas. A
vigilancia é constante. E o racismo que ndo permite que as pessoas negras vivam em
paz nesta sociedade (Gomes, 2022, p. 25).

E nessa conexdo que a proposigdo é emancipatéria. O Movimento Negro traz consigo a
luta politica, social, cultural, econdmica e, na compreensao desta pesquisadora, estd em patamar
de protagonismo, pois instiga, cria e alimenta areas de estudos e produ¢do de conhecimentos.
Essa luta emancipatdria e protagonista se encontra com a alimentacdo da desmemoria
construida sobre a historia negra e dos negros na didspora, com a desculturalizacdo dos sujeitos
negros sobre suas raizes africanas e afro diasporicas; rompe com a cordialidade da meritocracia,
que permite apenas a alguns tropecares em suas historias e culturas.

A militdncia emancipatoria € autorrepresentativa, € composta por pecas vivas da propria
historia. No entanto, € preciso capté-la, sentir o seu estrondo, reconhecé-la para vivencid-la com
a coletividade da relacdo ubuntu e, entdo, umbilicar-se com a ancestralidade. Essa militancia,
que almeja a emancipagao negra em movimento, questiona o seu opressor, a colonialidade das
relagdes, quer seja de cunho politico, intelectual, econdmico ou cultural, com o seu corpo € sua

estética negra.



43

Questiona a cordialidade das relagdes racistas, dos projetos politicos democraticos, da
educacdo que tangencia ao tratar da historia africana e afro-brasileira nas diferentes nas
diferentes modalidades de ensino, (da educagao infantil as universidades), que historicizam por
um curriculo escolar apagado de outras culturas e se alimenta de uma epistemologia excludente
e branca. Dessa forma, a militdncia emancipatoéria ¢ provocativa, ¢ onde o cotidiano se faz
presente, também um elo para as construcdes coletivas.

Vemos no Movimento Negro uma resisténcia aos enfrentamentos do racismo e de toda
estrutura de opressao. Falamos de movimento que rompe com paradigmas, que propde politicas
publicas e as percorre na garantia de direitos sociais para uma sociedade. Ao que discute Gomes
(2022, p. 27), o Movimento Negro,

no seu papel educativo, ele educa e reeduca a sociedade, o Estado e a si
mesmo sobre as relagdes raciais, o racismo e a diaspora africana. E, se
¢ um educador, ele constroi pedagogias. E, se constroi pedagogias,

interfere nos processos educativos e nas politicas educacionais. como
aborda.

Ao falar da educagdo, este trabalho destaca a participagdo das Mulheres Negras do
MNU, que, durante as atividades dos 100 anos da aboli¢do, denunciavam a tutela do Estado
sobre a educacdo, bem como, acerca dos pseudo-profissionais que, refor¢ados pelos
instrumentos didaticos, defendiam cegamente os principios da classe dominante. E sabido, mas
necessario reafirmar, que as mulheres negras foram sujeitas ativas nas lutas contra o racismo e
na busca por agdes reparatérias. E fundamental trazer 4 memoria as associagdes, as
organizagdes de base, os movimentos de favelas, bairros periféricos e os movimentos por satide
e moradia digna. Nesses movimentos, mulheres negras que nio pertenciam aos circulos de
pessoas letradas — sendo que poucas ocupavam espacos de formacao escolar ou de producgdo de
conhecimento —, denunciavam também o racismo e o sexismo no mercado de trabalho, além
das violéncias cometidas contra a saide da populagdo negra.

Nesse contexto, ¢ importante compreender que as discussdes perpassam pelas
intelectuais negras e pelos saberes dessas mulheres que, indignadas, compreendiam e se
insurgiam contra a educagdo vigente. Uma discussao robusta ocorreu na organizacdo politica
do MNU rumo ao X Congresso, em 1993. As mulheres negras elevaram suas dentncias acerca
de uma educa¢do financista e excludente, embasada em um mundo elitista espelhado pelo
padrao do branquismo, denunciando ainda as fragilidades da formagao dos profissionais de
educagdo e o eurocentrismo nos curriculos. Essas criticas foram apresentadas em diversas teses

congressuais, apontando um crescimento social e econdmico gestado para acentuar as
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desigualdades raciais e sociais dos negros e pobres. O mundo globalizado espelhava-se no
padrdo branco e elitista europeu, buscando, de todas as formas, determinar condutas as pessoas,
ndo como sujeitos unicos e exclusivos dentro de um contexto sociocultural e politico onde se
organizavam seus proprios valores, costumes e crencas. O modo de existir das pessoas no
interior das comunidades passou a ser determinado por modelos pré-estabelecidos, obrigando-
as a abdicar de suas culturas, fazendo com que sua identidade desaparecesse e fosse substituida
por referéncias impostas pela, entdo chamada globalizagdo ou mundializagao, para se identificar
com o individuo.Ao compreender esse caminho percorrido, bebo na fonte de Stuart Hall (2003,
p. 29), quando nos diz:

Possuir uma identidade cultural nesse sentido e estar primordialmente em contato com

um nucleo imutavel e atemporal, ligando ao passado o future e o presente numa linha

ininterrupta. Esse corddo umbilical e o que chamamos de "tradi¢do", cujo teste e o de

sua fidelidade as origens, sua presenca consciente diante de si mesma, sua
"autenticidade".

Protagonistas na constru¢do de uma identidade, trago a memoria Hamilton Cardoso,
Lélia Gonzalez, Beatriz Nascimento, entre outros, que contribuiram para a identidade negra. A
ideia ¢ trazer a periferia ao centro da sala e beber na fonte de Gonzalez (1983, p. 67): 'Cumé
que a gente fica?' Falar dessa identidade ¢ considerar que o0 Movimento Negro protagonizou a
historia. Ainda no periodo ditatorial, esteve na resisténcia pela redemocratizagdo do pais, com
participacgao efetiva nas producdes intelectuais, nas agremiacdes de samba, nas construcdes de
espacos em sindicatos, entidades estudantis e associagdes politicas e culturais. Foi nessa
coletividade que os movimentos da resisténcia ocuparam as ruas, demandando uma nova
Constituicao que assegurasse os valores democraticos.

E também compreender que a historia é feita por 'gentes negras', como poetizou
Hamilton Cardoso. '"Todos os seres humanos nascem iguais e livres. Crescem e sao
discriminados, distinguindo-se por causa de sua raga, sexo, religido e todas as indoles que
diferenciam um individuo do outro!' (Cardoso, 2020, p. 33).

E destacar, através dos vestigios, as obras publicadas em 1987, como a de Lélia
Gonzalez, em coautoria com Carlos Hasenbalg, sobre as Festas Populares no Brasil, e em 1988,
destacar que, cem anos apods a aboli¢do, a escola de samba Vila Isabel venceu o carnaval carioca
com o samba-enredo 'Kizomba, festa das racas', numa homenagem a Zumbi dos Palmares.
Essas producdes alimentaram os movimentos negros na elaboragdo de um projeto de agdes
afirmativas reparatorias.

E compreender que, dez anos apds o término da ditadura militar, estdvamos, no seio
dos movimentos negros, organizados em todo o territorio nacional, em uma grande



45

Marcha Zumbi dos Palmares contra o Racismo, pela Cidadania e pela Vida. Nessa
marcha, construimos os direitos pela memoria coletiva do Brasil, pela luta contra a
opressdo, pelo fim do racismo. Um documento com a epigrafe de Bairros (2021)
apresentava o posicionamento politico do Movimento Negro. Estamos apostando hoje
na possibilidade de disputar ndo mais espaco dentro de outros projetos para as nossas
questdes, um que sdo tidas como menores. Mas nds estamos apostando na
possibilidade de que, através de nossas questdes, nds consigamos efetivamente tocar,
e tocar muito fundo, nas questdes que dizem respeito a sociedade como um todo
(Bairros, 2021, p. 56).

A partir das discussodes desse grande marco na historia brasileira, finca-se as trilhas das
Acgdes Afirmativas nesse grande movimento pela imortalidade de Zumbi. Entrar em contato
com as cartas € reconhecer o percurso das lutas e dos caminhos do Movimento Negro nas
universidades que o Povo Negro deseja.

As Politicas Afirmativas Reparatorias tiveram seu nascedouro no primeiro Seminario
Nacional de Universitarios Negros - SENUN, que possibilitou acdes afirmativas reparatorias a
partir da cosmovisdo do povo negro. As discussdes que ali ocorreram abordavam a
imprescindibilidade da participacdo dos individuos negros nas abordagens cientificas,
ressaltando que a presenga negra propiciava outras categorias de analise. O seminario
questionava a superacdo da condi¢do de objeto invisivel, inerte, condenado, a priori, a uma
eterna condi¢do de subserviéncia na produ¢do do saber.

E importante salientar que, durante o Seminario, os painéis ja traziam debates
fundamentais dentro do Movimento Negro sobre temas como a ideologia do embranquecimento
e o eurocentrismo na producdo do conhecimento, o preconceito racial e a ideologia branca nos
livros didaticos, e o mercado de trabalho, com foco na participacdo de negros em diferentes
areas académicas.

A lembranga ¢ fonte de saber; os vestigios sao memorias e os registros sao concretudes
histéricas que servem ndo para temporalizar, mas para reafirmar os caminhos. Como segue na
leitura do (Boletim 02 Pensamento Negro, 1993), onde Cunha Junior levanta uma questao
polémica ao indagar: héd brancos no Brasil? Ainda no mesmo material, a professora Ana Célia
da Silva debate sobre o estereotipo atribuido ao homem e a mulher negra, que, como
consequéncia da ideologia branca dominante, avancou com uma imagem distorcida de que o
negro ¢ feio, burro e preguicoso. Silvio Passos e a professora Vanda S& Barreto abordam a
tematica do mercado de trabalho e incitam questdes sobre a participacdo do negro em areas

como a Medicina, Engenharia e Fisica.

Figura 10. Folder do 1° Seminario Nacional de Universitarios Negros. De 03 a 07 de setembro de 1993.
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Fonte: Acervo particular da autora.

O SENUN cumpriu um papel politico muito importante ao mostrar que a juventude
negra universitaria tinha um cabedal politico, econdmico e cultural focado na desconstrugdo da
(des)educagdo do negro, rompendo com a inferioridade do negro na ciéncia, como apresenta
Woodson (2021, p. 42):

Nao se contava aos estudantes que os antigos africanos do interior tinham um
conhecimento suficiente sobre ciéncia para produzir venenos para as flechas, para
misturar cores indeléveis nas pinturas, para extrair metais da natureza e refina-los para
o desenvolvimento das artes industriais. Muito poco se dizia sobre a quimica usada

no método de embalsamento egipcio, que era o produto da mistura de ragas do Norte
da Africa, agora conhecida no mundo moderno como “pessoas de cor”.

A discussdao no SENUN apontou que a Educagdao moldada nos eixos eurocéntricos era
um dos problemas da juventude negra, porém, havia outros problemas que impediam o seu

acesso assim como mercado de trabalho, cultura, lazer, satiide entre outros.

Figura 11. Parte do Boletim nimero 03 do SENUN.
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A figura 12, registrada acima, aponta um dado muito importante sobre a presenca de
somente 3% de universidades negras dentro de universo em que 45% da populagdo brasileira
se identifica como negra. Esse dado revela o quanto as universidades eram seletivas e elitistas.
O reflexo disso também estava presente no mercado de trabalho, onde, ainda hoje, a mao de
obra qualificada negra era (e €) frequentemente rejeitada. Além disso, as disparidades salariais

eram desproporcionais quando comparadas aos dados salariais € econdmicos gerais.

Figura 12. Folhetim do 1° Seminario Nacional de Universitarios Negros.



48

A JUVENTUDE NEGRA
NAO TEM CARA-PINTADA
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Fonte: Acervo particular da autora.

Na leitura desta pesquisadora, professora e militante, este documento tem uma
singularidade com o nascimento do Movimento Negro Unificado, pois ele também nasce da
luta pela vida. A mobiliza¢do de jovens negros universitarios se deu, também, em fun¢do do
genocidio do povo negro e masculino. Essas violéncias, ora produzidas pela mao do Estado,
ora pela sociedade, tinham como alvo o corpo negro.

A chegada do ano 2000 gerou nos colonizadores uma euforia, com a criacdo de uma
Comissao Nacional que tinha como proposito organizar os festejos dos 500 anos do Brasil,
construindo, na Coroa Vermelha, sul da Bahia, o Memorial do Descobrimento. Essa construcao,
na verdade, foi uma invasao, apesar de o governo afirmar que haveria indenizagao aos indigenas
Pataxds, herdeiros e moradores das terras. Foi um grande acordo entre os colonizadores, uma
tentativa de colonizar o Brasil novamente, orquestrada pela midia, na época, pela Rede Globo
de Televisdo, que havia sido uma importante apoiadora da Ditadura Militar e atuava para
mascarar as desigualdades raciais e sociais existentes no pais. Essa porta-voz da elite instalou
relogios em pontos turisticos das grandes capitais, chamando a aten¢cdo do mundo para o que
aconteceria no Brasil. Porém, do outro lado da porta estavam (nds) — militantes negros,
indigenas e das classes populares — nos organizando para esse grande confronto. Os tambores

comegaram em uma reunido em Ibirité, Minas Gerais, com a executiva do MNU, que
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apresentou um Manifesto a ser enviado a todas as entidades negras, populares ¢ a comunidade

indigena, com o seguinte chamado: "Para Nos, Sdo Outros 500" (MNU 1999).

Outro movimento importante que também se organizava através do Conselho
Indigenista Missionario (CIMI) foi o de apoio mutuo entre o MNU e as comunidades
indigenas. Durante as reunioes em que o MNU participava, ora com o CIMI, ora com
as comunidades indigenas na Bahia, ficou claro que o projeto politico de
recoloniza¢do estava em curso (Heck, 1999, p. 22). O governo federal, sob a
presidéncia de Fernando Henrique Cardoso, através do Decreto 1.775/96, permitiu o
aumento do nimero de invasdes de terras indigenas. Ainda na visdo do autor, o final
dos anos 90 revelou que, segundo dados do CIMI, mais de 109 casos de invasdes
foram registrados no Relatorio de Violéncia Contra os Povos Indigenas de 1996.0s
“festejos do quinto centenario” acontecem a partir de um modelo de escola que se
configura como o espago privilegiado de aprendizado do racismo, com um contetido
eurocéntrico do curriculo escolar, onde impera comportamentos diferenciados do
professorado diante de criangas negras e¢ brancas. [...]. A crian¢a negra sofre a
inculcagdo de recalques e bloqueios nas suas potencialidades, resultando na negagao
de sua identidade racial (Rampinelli, 1999, p.60).

Dos atos de rua contrarios as comemoragdes das violéncias do sistema capitalista e
opressor, foram organizadas manifestagdes pelos Movimentos de Resisténcia Indigena, Negra
e Popular, e entre as diversas pautas, a Educagao se destacou como um dos pilares fundamentais
para a ruptura do sistema opressor. O MNU lancou a frase 'O Brasil sdo Outros 500' e 'O europeu
nao descobriu nada', como uma forma de reafirmar a historia do Brasil sob a 6tica dos povos
originarios e negros, desafiando a narrativa oficial que invisibilizava suas culturas e

contribui¢des para a constru¢ao da nagao.

Figura 13. Carta de Ibirité.
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Fonte: Acervo particular da autora.

E nesse momento que a ancestralidade assume o protagonismo da militincia reunida, e,
conforme o conceito de Walker (2022), estar entre os pares € ouvir o tambor que ressoa na
Africa e gerar levantes na diaspora. Eu vivenciei isso de dentro, especialmente durante a
elaboragdo da Carta de Ibirité, na minha atua¢ao como coordenadora de Relagoes Internacionais
do MNU. Para a compreensdo desta pesquisadora, este segundo marco na luta pela democracia
desmascarou o racismo estrutural, desnudou os grandes empresarios das midias racistas, e fez
frente a Rede Globo de Televisdo. Houve uma unificacdo dos movimentos sociais, com a
articulagdo do MNU, os quilombolas, os povos indigenas, e as agdes de rua do movimento
Punk. Posteriormente, entidades de classe, ONGs, entre outros, se somaram a luta,
enfraquecendo o mito da democracia racial e promovendo um discurso em favor da igualdade
entre os povos. O governo de Fernando Henrique Cardoso, que até entdo estava em consonancia

com a Rede Globo, viu-se obrigado a trazer novas pautas para o debate dos 500 anos.
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Juntamente com outras produgdes dos movimentos negros, essa mobilizacdo tomou as
ruas e levou a um recuo da grande midia e do governo. Nesse enfrentamento, o conceito de
"Améfrica Ladina", desenvolvido por Lélia Gonzales, rasgou o mito da democracia racial,
permitindo ao Movimento Negro fazer uma das mais profundas leituras sobre as relagdes raciais
no Brasil. Podemos concluir que Lélia Gonzales foi uma grande intérprete do pais. E também
nesse ponto que localizo uma conjungdo de saberes afro-referenciados, que, nas palavras de
Sheila Walker (2022), constitui um intenso movimento afrogénico. Nesse movimento de
"Brasil, outros 500", o conceito de diaspora era vivenciado nas ruas, nos territorios quilombolas
e nas periferias das cidades.

Ap0s as turbulentas festividades dos 500 anos de Brasil, houve um reconhecimento dos
massacres e das desigualdades geradas contra o povo negro e indigena, com um pedido de
perdao por parte do Estado Catdlico, reconhecendo um crime de lesa-humanidade. Contudo, tal
pedido carecia de uma critica necessaria ao Estado colonial e escravagista, e ndo se traduziu em
medidas reparatorias que pudessem minimizar as violéncias e desigualdades sociais oriundas
da escravizacdo, do racismo e dos apagamentos historicos, ainda presentes na educacdo, no
mercado de trabalho, na cultura e na satide. Mesmo 525 anos apds a chegada dos colonizadores
e 136 anos apos a aboli¢do, a populagdo negra ainda enfrenta problemas herdados da
escravizagdo, como a pauperizagdo, violéncias e apagamentos documentais que ocultam essa
histéria, em prol da manuten¢do dos privilégios brancos.

Nesse cenario de lutas, as Mulheres Negras foram minhas fontes de inspiragdo. Era
constante ouvir as narrativas do legado de Lélia Gonzales, desde seu cuidado e apreco pela
juventude negra, até¢ sua organizagdo do I Encontro Nacional de Mulheres Negras, que
representou uma virada na luta pelo feminismo negro. Como aponta o Nzinga Informativo,
inicialmente organizado e coordenado por Lélia Gonzales, junto com Elizabeth do Espirito
Santo Viana, Jurema Gomes da Silva, Maria Martins Pereira ¢ Helena Maria de Souza, essas
Mulheres Negras alicergaram lutas pela satde, pelo mercado de trabalho, pela educagao do
povo negro, pela exploragao da mulher negra no mercado de trabalho, pelo fim do genocidio
da populagdo negra e pela usurpacdo da liberdade das mulheres. Como Angela Davis nos
ensina, a luta das mulheres negras ¢ um farol, que ilumina as questdes mais profundas de

opressao e resisténcia.

Sem o pensamento da liberdade, a luta pela liberdade ndo poderia existir; ndo
poderia nem mesmo ser compreendida. Consequentemente, isso tornaria
possivel aceitar alguma outra coisa no lugar da liberdade; um substitutivo sem
valor para a mente preta. Mas, uma vez que o processo de pensamento ¢ posto
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em movimento e nds pensamos nos termos da liberdade e compreendemos o
que isso significa, os substitutivos deixam de ter valor” (Davis, 2017, p. 191).

O Informativo NZINGA foi um marco na organizagdo das mulheres negras e
desempenhou um papel fundamental na articulagio politica do periodo. Com transito tanto no
movimento feminista quanto no Movimento Negro, ela tecia critica a ambos, defendendo que
o feminismo precisava debater as multiplas formas de opressao que recaiam sobre as mulheres,
especialmente as mulheres negras, pobres e moradoras de favela.Gonzales (1882) afirmava que:
ninguém melhor do que essas mulheres para vocalizar seus proprios interesses e formas de
simbolizar o mundo social.

Outras importantes liderancas negras, como Luiza Bairros, Ana Célia, Ivana Leal,
Beatriz Nascimento e Sueli Carneiro, também foram protagonistas na constru¢do de politicas
revolucionarias desse periodo. Em entrevista a revista "Caros Amigos" (1999, p. 25), Sueli
Carneiro desmistificou a ideia de democracia racial, evidenciando sua crueldade e perversidade
ao comparda-la a relag@o entre o trabalho escravo e a experiéncia do imigrante. Isso remete dizer

que nunca se deu centralidade para a questao da democracia racial, pois a mesma autora afirma

(1999)

A “genialidade” do racismo brasileiro reside exatamente nisso. Aqui se produz a
forma mais sofisticada e perversa de racismo que existe no mundo, porque nosso
ordenamento juridico assegurou uma igualdade formal, que dé a todos uma suposta
igualdade de direitos e oportunidades, e liberou a sociedade para discriminar
impunimente. (Carneiro, 1999, p. 25).

Seguindo a trilha das politicas revolucionarias, observamos em Santos (2001) uma
narrativa que se aproxima significativamente da de Lélia Gonzales sobre o lugar do negro no
Brasil. Nesse sentido, o autor argumenta o seguinte:

E como se houvesse um baile em saldo enorme (o Brasil) e 14 fora uma multidio
querendo entrar. Ha espagos suficiente, com sobra para todos bailarem. A seguranca
(o Estado e a sociedade), todavia, vigia energicamente a portaria, impedindo a entrada
do povaréu, que sabe dangar e bem. [...]. Aqui, todos os que viajam conosco ja sabem:

¢ 0 egoismo o cadeado que veda acesso a cidadania. Descobrir a forma de abri-lo ¢
uma das missdes dessa nossa itinerancia (Santos, 2001, p. 314).

Cabe ainda destacar que percorrer os caminhos formativos do MNU despertou em mim
um apreco pela construgdo de politicas publicas. O interesse pelas politicas educacionais foi
incentivado dentro do Movimento Negro, que se consolidou como uma verdadeira escola de

producdo de saberes. Esse espaco formou uma intelectualidade negra que, ao ingressar nas
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universidades, segue, até os dias atuais, mobilizando-se contra o abismo estrutural racial/étnico.
Quanto a isso, Santos (2001, p. 30) explica que
O abismo que separa os privilegiados dos demais vem se perpetuando ao longo do
tempo em virtude das mazelas sociais recairem sobre a mesma maioria. A

insensibilidade para a gravidade do problema decorre muito desse aspecto. A causa
dessa politica — quase todos negam — € o racismo .

Do racismo presente nas ruas ao racismo estrutural nas escolas, as discussdes no MNU
tragaram um caminho fundamental para a luta por equidade na educacao. No primeiro seminario
de educadores, foram lancadas as bases para a criagao da Lei n® 10.639/03, marco essencial na
inclusdo da historia e cultura afro-brasileira no curriculo escolar. Essa legislacdo ndo apenas
promoveu uma educa¢do mais representativa, mas também se tornou um instrumento crucial
na constru¢do de uma cidadania mais justa para todas as criancas em idade escolar,

especialmente na formagao de uma identidade positiva para as criangas nao brancas.

Figura 14. Jornal do MNU divulgando o Seminario de Educadores.

4 V' agds
SEMINARIO NACIONAL
DE EDUCADORES DO MNU

A contribuiglo que o de- ;!o ea dcfua da cultura negra;
bate acerca da traz  formul
para o processo de reagdo A vi-  que ahndam as exigéneias edu-

te ao racis-
mo no
campo -

oléncia racial comega por um
lugar-comum: denun-
ciando a seletividade -
do modslo educacio-

tuagdo de uma prati-
ca pedagégica racis-
ta, que exclui o -
patrimonio cultural da
populagdo negra dos
curriculos escolares, o =
afastamento das clas-
ses populares (negras
em sua maioria) do processa de
ensino e aprendizagem
Mas se 0 que se quer & ex-

tinguir o racismo de uma vez por
todas, o MNU nao pode restringir-
se apenas a: defender principios
gerais sobre o direito & educa-

negra;
¥ indicar & divida dos

o MNU propée duas Ii-
nhas de atuagfio. UMA
que dé& continuidade
s pressées para a
redefinigio da escola,
seus métodos e con-
teddos; a OUTRA,
prioritdria, que busque
construir uma proposta
MMOMDMA sus-
tentada pelo povo negro..
(MNU - Programa
de Aglio e Estatuto. Texto frag-
mantado)
Com o objetivo de refletir
sobre a nossa tarefa de comba-

1l SEMINARIO NACIONAL SOBRE

ORGANI

Dando
continuidade &
discussfo sobre
a transigio do
MNU de entidade
para
organizagio,
sera realizado
nos dias 29 e 30
de novembro
dash ano, em

il R,oll

ZAcAo POLITICA

Nacional sobre
Organizagio
Politica. Na
oportunidade,
sera discutida de
modo mais

Congresso
Nacional a ser
realizado no

ano.

com criar possi-
- bilidades

nal, e de -

de alterna-
tivas de in-
tervencio,
tendo em
vista a
construgio

do projeto politico do povo ne-
gro para o Brasil, nos dias 17 e 18
de Janeiro do préximo ano acon-
tecerd o Semindrio de Educado-
res do MNU. O local ainda esta
sando definido. Foram Indicados
os estados de PE, RJ e MG para
sediarem o encontro. A CON es-
tard enviando as orientagbes e os
critérios de participagio para a
coordenagio de lodas as se-
cOes.

CAMPO
INSTITUCIONAL

lizado nos dias 18, 20 e
réximo,

Sera real
21 de setembro p . no Rio.
de Janeiro, seminério sobre
sistema pagariamantar &
processo eleitoral, com os
membros da CON. A idéia do
seminério surgiu em tomo dos

de realizar um

JVagé =

- Rum Direta do Curuzm, 104, 1° andar, Liberdade
CEP 40365000 Salvador-BA

balango dos mandatos

Telefax-(071) 388-5310

da criagio do GTs
para politicas inst

definicto e uma fiota pa pm a

relagio di 5 Gom oS

partidos
relagao entre 0s Mandatos e o
MU

Fonte: Acervo particular da autora.

Apo6s o semindrio, 0o MNU, em articulacdo nacional com legisladores que compreendiam

a importancia da histéria do negro no curriculo escolar, elaborou projetos de lei que
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pressionavam municipios e estados a incorporarem a histdria africana e afro-brasileira nos
curriculos das redes publicas. Nesse contexto, o Movimento Negro passou a pautar agodes
afirmativas na educacao, conferindo visibilidade as propostas que culminaram na inclusao da
Historia Africana ¢ Afro-Brasileira na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao — LDB, fruto de
uma constru¢ao democratica.

Diante desse cendrio, esta pesquisadora encontra no Movimento Negro Unificado um
caminho insurgente, do qual se alimenta para "chutar e arrombar a porta" desse grande saldo
que ¢ a universidade. E nesse espaco de luta que me constituo como pesquisadora militante do
MNU, organizagao politica que, em suas reunides ordindrias, precedia as analises com debates
sobre conjunturas internacionais e nacionais, além de discutir a situacdo econdmica e social da
populagdo negra. Esses didlogos despertaram em mim a necessidade de compreender a didspora
negra e os desafios impostos pelo racismo estrutural.

Entre os militantes memoraveis, destacava-se Vanderlei José Maria, sempre carregando
uma pasta repleta de referéncias literarias e uma proposta de projeto para a criagdo de um Centro
de Referéncia da Questdo Racial. Abdias Nascimento, por sua vez, denunciava o genocidio do
povo negro. De acordo com Brauns (2020), as referéncias literarias do MNU incluiam obras de
Aim¢ Césaire, Marcus Garvey, Bob Marley, Frantz Fanon, Patrice Lumumba, Agostinho Neto,
Amilcar Cabral, Noémia de Souza, Neuza Maria Pereira, Tereza Santos e Oswaldo Camargo,
este ultimo autor do verso: “Canto Bene, um negro errado, assinalado, morto fardado de
pretiddo [...]”. Kabengele Munanga afirmava que “o racista ndo se limita apenas a querer impor
ao outro sua visdo de mundo, mas também a impedir-lhe o acesso quando se aproxima” (Brauns,
2020, p.36).Hoje, faco parte de uma geracao de espelhos que se posiciona contra as barbaries
institucionalizadas que atingem a juventude negra. Desde a realizagdo de uma campanha
nacional em defesa da vida dos jovens negros, percorro esse caminho até a universidade,
disputando espagos com a juventude privilegiada. Um panfleto que circulou nacionalmente foi
fundamental nesse processo, pois nao apenas formava militantes e informava a populagdo sobre
a brutalidade dos assassinatos de jovens negros, mas também sensibilizava esses jovens a nao
serem seduzidos por outras formas de violéncia.

A partir desse documento, o MNU passou a questionar o Estado e a sociedade por meio
de manifestos que indagavam: “A quem a policia deve defender? O cidaddo ou o Estado contra
o cidadao? O cidaddo ou o rico contra o pobre? O cidadao ou o branco contra o negro?” O
movimento denunciava que o negro, seja ele pobre ou rico, ¢ sempre facilmente identificado
como suspeito, enquanto o mesmo ndo ocorre com o branco, independentemente de sua

condicao social.
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Com esses manifestos em maos, adentro a universidade...

Figura 15. Boletim informativo do MNU para a juventude negra.

P\

BOLETIM DA CAMPANHA "MANO NAO MORRA, NAO MATE"
MOVIMENTO NEGRO UNIFICADO - MNU / SP -MAIO - JUNHO / 2003 N° 2

“MANO NAO MORRA, NAO MATE”

! 2.
s f_,f( Z’fﬂw

Editorial

DA VIOLENCIA EDA Em sintese: a indlstria do crime exste. Mas,
CRIMINALIDADE enquants réus privlegacos fecebem beneficios,
maioria, réus: pobres, danca. Afinal, preso bom &
As criangas, 03 adolesoertes, 03 sem tato, o5 10 MOrID, Négro bom d negro mar, pobes bom
e pobramarto, Essa éo ciclodamiséra
Howmr At W mpea gy ha “Mano Nao Morra, NSo Mato" deve
Constiuigdo Federal; por que respetar-se o i sty pha e s i
Estatuto da Crianca & do Adalescente, a Lel do ”w'e:“;'qw o ‘Wawrfz“@ oo
Exvcugtas Penss 00 1ost? Afna, 0320 possos! 4 morad, smprogo o sl s E, um
Joccldriovoltado t questimsocial
oottt e o omo, ot cgs, EMS Ualando do maor reprssio, d um grande
delagedon, sdvapacon. pomolores, uizes & oontngerls que a dafondo. Has, no reatho
outos, entre s quais aqueles quo rbalham coma Mda:‘s:::r::’;;mwhmmsu
fanca pnvada, 0 quo fomocem comida pos  Aenido.
m“m“ ::,“m_wm piApe 08 poderes constituidos apenss a detectam para
visitas. nos sibodos o domingos até 08 HOVSS mankor e primatie. € nés, o povio, pagemes o
prosicion, s outras atvidacss. pro.

IREUNIAO AS TERGAS FEIRAS AS 19:30hs, Na Rua Silveira Martins 147 - Sala 12)

préximo A estacio Sé do Metrd. Fone 3101-7393

Fonte: Acervo particular da autora.

Dos horizontes das lutas negras na Educacao

Dentro um espago de formag¢do do pensamento, as universidades brancas e
eurocentristas dividiam a luta negra ao trazer para seus estudos conhecimentos africanos, sem,
porém, nomea-los como sendo produzidos a partir de Africa. Nesse contexto de idas e vindas,
¢ necessario afirmar que muitas iniciativas afirmativas ocorreram a partir das articulagdes do
MNU. Dentre elas, destaca-se o fortalecimento das discussoes trabalhistas com a inser¢ao de
trabalhadoras e trabalhadores negros nas lutas sindicais, os movimentos por moradia e outras
acdes politicas voltadas ao empoderamento negro. Um dos cofundadores do MNU, Eduardo de
Oliveira, professor, expos em 2010 uma narrativa emblematica: “Quando eu era jovem, em
1942, ndo podia falar olhando no olho de um branco. Tinha que falar com a cabeca e os olhos
baixos. Agora a juventude negra fala de cabeca erguida e luta por seus direitos e destinos”
(Brauns, Santos e Oliveira, 2020, p. 11).

A narrativa de Nascimento (2017) reforca a ideia de que a historia no Brasil € feita por
mao negras. Revisitar a minha juventude a partir dessa leitura me proporciona clareza de que a

educagdo democratica se faz ausente, mas também me permite reconhecer os avancos
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conquistados. Nomear em politicas de combate ao racismo as memorias das lutas do MNU ¢
compreender que o racismo no Brasil tem um opositor: a conscientiza¢do da negridade por meio
das agdes do Movimento Negro. Assim, vivemos um cenario de escancaramento dos racismos
sofridos eda elaboracao de politicas mais robustas de enfrentamento ao racismo.

O rosario da minha formacdo familiar e no MNU possibilitou que eu atuasse por
politicas inclusivas e emancipatorias em meus territdrios de atuacao, nos espacos de elaboragao
de politicas, na educacdo, na maternidade e nos espacos sociais ¢ culturais. Essa revisao da
minha trajetéria me levou a busca por conhecimentos que me permitiram compreender a
estrutura das politicas publicas, como a promulga¢do da Lei n° n® 10.639/2003. Essa lei
estabelece a obrigatoriedade do ensino da Historia e Cultura Afro-brasileiras e Africanas nas
escolas publicas e privadas. Além disso, o parecer do Conselho Nacional de Educagao
(CNE/CP) aprovou as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagio das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileiras e Africanas, além da Resolugao
CNE/CP 01/2004, que orienta os oOrgdos federados na implementagdo dessa legislagdo.
Contudo, mesmo apds 21 anos da promulgacdo da lei, ainda persiste uma desmemoria desse
processo democratico. A obrigatoriedade da lei, amplamente discutida, continua refém da
branquidade que domina diversos setores, incluindo a educagao. Muitas iniciativas afirmativas
ocorreram além do campo educacional a partir das articulagdes do MNU. Dentre elas,
destacam-se oo fortalecimento das discussdes trabalhistas, com a inser¢ao de trabalhadoras e
trabalhadores negros nas lutas sindicais, os movimentos por moradia entre acdes politicas
voltadas ao empoderamento negro, dentre outras.

Nesta escrita, estdo presentes os disparates historicos promovidos pelo discurso
progressista, bem como a auséncia de praticas efetivamente progressistas nos anos 1990. Esse
cendrio foi institucionalizado pelo Ministério da Educacdo, sob a gestdo do ministro Paulo
Renato de Souza, que defendeu os privilégios da burguesia (Guimaraes,2003, p. 254). O entao
ministro recusou-se a reconhecer o carater racial das desigualdades educacionais, preferindo
atribui-las ao mau funcionamento do ensino fundamental ptblico e a questdes de renda e classe
social.

Apresento, aqui, algumas das agdes que buscam a constru¢ao de um pais mais equanime,
como a formulagdao de um projeto politico para o povo negro no Brasil; a Lei n° 10.639/2003,
que altera a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo e ja aparecia nas escritas do Movimento
Negro desde 1983; a regulamenta¢do e demarcagao de terras quilombolas; a criagdo de reservas
de vagas, como as politicas de cotas no mercado de trabalho; a Lei n® 12.711/2012, que

estabelece politicas de cotas raciais no ambito da educagdo; a Lei n°® 12.288/2010, que institui
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o Estatuto da Igualdade Racial e amplia condi¢des para a efetivacao de politicas publicas; a
Portaria n® 470/2024, que institui a Politica Nacional de Equidade, Educagao para as Relagdes
Etnico-Raciais ¢ Educagdo Escolar Quilombola — PNEERQ, com o objetivo de superar as
desigualdades étnico-raciais e combater o racismo nos ambientes de ensino, promovendo
politicas educacionais baseadas nas necessidades e especificidades da populagdo quilombola; a
Lei n° 14.759/2023, que declara o dia da Consciéncia Negra como feriado nacional em
celebracdao a Zumbi dos Palmares; e a Lei n°® 14.723/2023, que amplia as agdes afirmativas para
ingresso nas institui¢des de educacao superior e de nivel técnico e médio. E na busca por alargar
a margem de equidade e desconstru¢do da cultura de desigualdades sobre a populagdo negra
que legislagdes continuam sendo construidas com o objetivo de efetivar politicas publicas
robustas de enfrentamento ao racismo, a comecar pela educagao.

A trilha do meu rosario de formagao familiar e na militancia dentro do MNU possibilitou
que eu atuasse por politicas inclusiva, politicas publicas emancipatorias, nos meus territorios
de atuacdo, nos espagos de elaboragao de politicas, na educagao, na maternidade e nos espagos
sociais e culturais. E nesse cendrio que me fago mée, pesquisadora, professora militante do
MNU.

Vale ressaltar que, das muitas producdes sobre o MIPID, elas ndo abordam que o
processo se deu a partir das mulheres negras que estavam nas escolas exercendo cargos de
monitoras, auxiliares de limpeza, cozinheira e professora de educacao infantil. Essas foram as
primeiras mulheres negras a ouvir o chamado para a constru¢cdo de uma formacdo que desse

conta da Lei n® 10.639/2003 na rede municipal de Campinas/SP.
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MANIFESTO II: POR PRATICAS PEDAGOGICAS EM MOVIMENTO: NEGREJAR CURRICULOS

Figura 16. Manifestagdo durante a reunido da SBPC, em Salvador/BA, 1981.

< [k g ¥ = A %

Fonte: Leuenroth, 2024.

Compreender seguindo a epistemologia narradas nas cartas e nos manifestos do
Movimento Negro, foram ao longo da historia sendo uma ferramenta de intelectuais negros,
mulheres negras e movimentos negros para o chamamento ou de denuncias sobre as mazelas
vividas pelo povo. Para acender a essa memoria negra recorro a Carta aos Maranhenses, de
Hemetério Jose dos Santos, em 1906, que apresenta o seu posicionamento politico critico
contrario a discriminagdo racial, a auséncia de projetos que promovessem a integragdo do negro
na sociedade, ao ensino inclusivo e ao fim da discriminagdo racial e do posicionamento de
intelectuais negros nas discussdes norteadoras para a Primeira Republica. De acordo com
Gomes (2011), o pensamento politico-pedagdgico expressa-se na Carta aos Maranhenses por
meio da critica dirigida a Machado de Assis sobre a valorizagdo do negro, ao apagamento do
negro na construcao nacional diante da negacao de suas raizes e da sua origem negra.

Desde muito cedo, ao olhar para a minha carreira de professora, vejo que venho tentando
percorrer os caminhos turbulentos que levam a questionar as epistemologias hegemonicas
construidas no seio da educa¢do. Em didlogo com Munanga (1996, p.213), ele afirma que “o
matador mata sempre duas vezes — a segunda pelo siléncio”. Esse racismo implicito, na leitura
do mesmo autor, ¢ um siléncio criminoso.

Na logica do provérbio nigeriano de que "¢ preciso uma aldeia para se educar uma

crianca”, penso a educacdo e sigo sob o prisma de que o racismo estrutural, o racismo
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institucional e os siléncios sdo os estruturantes para a sustentacdo dos modelos de branquices
que a sociedade vem ao longo dos séculos reorganizando e alimentando-se.

Nos registros historicos, observamos que a Convengdo Nacional do Negro Pela
Constituinte (Participantes, 1986) elaborou um documento destinado aos membros da
Assembleia Nacional Constituinte de 1987, no qual foram apresentadas diversas reivindicagdes
para a formagdo e consolidagdo de um projeto nacional. Entre essas demandas, destacam-se a
defesa de uma educacao popular e gratuita em todos os niveis; a obrigatoriedade do ensino da
Historia da Africa e da Historia do Negro no Brasil nas trés modalidades de ensino; a construgéo
dos curriculos escolares em consonancia com as comunidades locais; ¢ a democratizagao efetiva
da escola. Conforme registrado (Participantes, 1986), previa-se que a ocupacao de cargos de
direcdo e coordenacdo nas escolas publicas e de delegados de ensino deveria ocorrer mediante
eleicdo, com participagdo de professores, alunos e seus responsaveis. Diante disso, ao longo da
historia, o Movimento Negro tem construido conhecimento para a sociedade, promovendo um
modelo de educagdo que respeita a cultura brasileira e se contrapde as praticas da branquitude,
que persistem em reproduzir uma narrativa unica: a dos colonizadores e exploradores.

Seguindo (n)a trilha dos vestigios, os documentos do MNU evidenciam preocupagoes
na educacdo, abordando aspectos como o curriculo escolar, formacdo dos educadoras/es,
relagdes €tnico-raciais e a presenga do racismo no trabalho pedagogico. Desde sua fundacgao até
os dias atuais, a educacao tem sido uma prioridade para 0o MNU, como reatirmado no Programa
de Acao aprovado no III Congresso Nacional do MNU, realizado em Belo Horizonte, em 1982:

A Educagdo deve ser um instrumento de libertagdo e ndo de alienagdo do povo.
Portanto, devemos lutar pela transformacéo ndo sé da estrutura, como dos contetidos
do sistema educacional brasileiro, exigindo a colocagdo, o mesmo nivel da historia

Europeia, a historia da Africa, assim como a énfase sobre a participagdo do Negro e
do Indio na formacao sociocultural do Brasil (Movimento Negro Unificado, 1982).

Em decorréncia das iniimeras atuacdes do Movimento Negro, outras contribui¢des
importantes surgiram no percurso historico, indubitavelmente por meio da educagdo. Em
Campinas, uma cidade cuja historia oficial se se alinha aos herdeiros da produgao cafeeira, da
escravizagdo e da colonizagdo, a educacgdo reproduziu predominantemente a europeizagao dos
curriculos. A abertura de didlogos do Movimento Negro com o legislador Sebastido Arcanjo,
do Partido do Trabalhadores, foi fundamental para a efetivacdo das politicas publicas na
educacdo. Como resultado, a municipalidade criou a Lei n® 9.777/1998 (Campinas, 1988), que
inclui, no curriculo escolar da Rede Municipal de Ensino, inclusive supletivo, na disciplina de

Historia, o ensino sobre o papel do negro na formagao socioecondmica e cultural brasileira.
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No ano de 2000, ja na reta final da campanha eleitoral, o candidato a prefeito Anténio
da Costa Santos, Toninho, reuniu militantes do Movimento Negro para dialogar e assumiu o
compromisso de provocar rupturas nas estruturas racistas da sociedade campineira. Nessa
reunido, convidou pessoas para compor Seu governo € ocupar cargos estratégicos em
secretarias-chave para a implantagdo de uma cidade mais justa e democratica. Dentro da
estrutura executiva, os espagos mobilizados incluiram o Gabinete do Prefeito, a Secretaria de
Educacao, a Secretaria de Satde, a Secretaria de Cultura, a Secretaria de Habitacao ¢ a criagao
de uma coordenadoria vinculada ao gabinete do prefeito, com status de secretaria.

Em um dos momentos de enfretamento aos problemas da rede, a Secretaria foi
convocada para uma reunido com profissionais que ocupavam cargos de dire¢do nas escolas e
estavam insatisfeitos com os encaminhamentos propostos para a carreira de diretores. Durante
a reunido, uma diretora negra questionou as propostas apresentadas. Ao final do encontro,
contrariada, a Secretaria chamou a assessora de assuntos étnicos e afirmou: “Vocé tem que fazer
um trabalho para entender por que essas diretoras negras, quando ocupam um cargo, sio tao
autoritarias e violentas. Vocé viu como elas sao?”” (Chrispim, 2006, p. 1). Além deste excerto,
em entrevista concedida para a tese de doutoramento de Lucimar Rosa Dias, encontramos o
seguinte relato:

Ainda em entrevista, e aquilo me incomodou de tal forma, porque descobri naquele
momento, que eu ndo tinha que dar um curo para diretor de escola, mas que tinha um
curso para gestor. Aquilo havia traumatizado por ter descoberto que a secretaria estava
chocada ndo porque tinha sido confrontada por uma diretora, mas por uma diretora

negra, porque ela tinha sido confrontada por varias diretoras brancas e ela ndo havia
questionado (Chrispim, 2006, p. 1).

A memoria consciente produz historias impregnadas de preconceito e racismo. Paixdo
(2006), destaca, no Manifesto Antirracista, que a verbalizagdo do preconceito racial e do
racismo no Brasil, em geral, tende a ndo ocorrer de maneira ostensiva e explicita, embora seja
comum, especialmente nos momentos de conflitos pessoais e profissionais.

O final de 2001 e inicio de 2002 marcaram um momento impar na histdria. Dentro do
Movimento Negro, diretores da Secretaria de Educagdo, em didlogo com movimentos sociais,
associacoes de moradores, associagdes de religides de matriz africana e professores militantes,
sensibilizaram-se para a necessidade de mudancgas. Como pontua Carolina Maria de Jesus
(2023, p. 24) na obra Provérbios: “O sabio ndo discrimina a cor, mas as agdes”. Esse
pensamento fundamentou a resisténcia ao racismo estrutural, institucional e recreativo na Rede

Municipal de Educagdao de Campinas.
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Para muitos intérpretes, 2001 foi um ano essencial para a luta negra. Além de ser
proclamado o Ano Internacional de Mobiliza¢dao, os movimentos negros estavam organizados
em robustas discussoes politicas, realizadas nas plenarias preparatdrias para a III Conferéncia
Mundial de Combate ao Racismo, Discriminagdo Racial, Xenofobia ¢ Intolerancia Correlata,
que ocorreu em agosto na Africa do Sul, sendo conhecida como Conferéncia de Durban. Esse
evento ¢ considerado um dos mais importantes acontecimentos do final do século XX. O Brasil
participou com aproximadamente 300 delegados, em um momento de grande expectativa, no
qual a militdncia negra liderou discussdes centrais sobre o combate ao racismo, a
implementagdo de politicas publicas, agdes afirmativas e politicas reparatdrias, abordando
questdes como educagdo, saude, violéncia, representacdo politica e trabalho entre outras dos
movimentos negros.

A Conferéncia de Durban ¢ considerada um marco civilizatorio na busca pela
constru¢ao da equidade entre os povos. Durante a sua realizagdo, a Organiza¢do das Nagoes
Unidas — ONU reconheceu o racismo com um fator impeditivo para o desenvolvimento
humano, afirmando que deve ser combatido. Em documentos assinados por mais de 173 paises,
incluindo o Brasil, foram estabelecidas orientagdes para a criagdo de politicas e acdes
afirmativas voltadas para a populagdo afrodescendente, indigenas e quilombola, com énfase nas
areas de saude e educagao.

Dentro deste movimento, destaca-se a Lei n° 10.639/2003, como uma das mais
importantes conquistas pos-Durban, pois tornou obrigatorio o ensino da historia e da cultura
africana e afrobrasileira nas escolas. A criacdo da Secretaria Especial de Politicas Publicas e
Promog¢ao da Igualdade Racial — SEPPIR, em 21 de marg¢o de 2003, também ¢ uma agdo
relevante desse periodo. Essas iniciativas, assim como a Lei n° 12.711/2012, que institui a Lei
de Cotas, tém sido reconhecidas como algumas das politicas publicas mais bem-sucedidas apos
a Conferéncia de Durban.

Liderangas importantes, como o Deputado Federal da Bahia, Luis Alberto da Silva, do
MNU, e outros militantes, foram grandes incitadores pela implementagao das politicas de cotas
nos estados, como ocorreu na Bahia e no Rio de Janeiro com a aprovacdo das cotas na
Universidade Estadual da Bahia — UNEB e na Universidade Estadual do Rio de Janeiro — UERJ,
tornando-se referéncias de politicas afirmativas nas universidades.

Dada a centralidade da educacdo, no recorte desta pesquisadora, a organizacao da
“Colegdo Historia Geral da Africa” é considerada uma reparagdo histérica. Composta por
aproximadamente dez mil paginas, divididas em oito volumes, a obra oferece novas

perspectivas sobre a histéria do continente africano. Além disso, mudangas politicas
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importantes ocorreram em cidades como Belo Horizonte, MG, que, em 2000, criou a primeira
Secretaria Municipal de Assuntos da Comunidade Negra, impulsionando o debate e abrindo
espacos para discussdes dentro dos governos. Em Campinas, na regido metropolitana de Sao
Paulo, a cidade se destacou como pioneira na implementagdo da Lei n° 10.639/2003, ao
estabelecer politicas educacionais que, desde o inicio, contemplaram a histéria da Africa no
curriculo escolar. Isso foi viabilizado pela designagdo de uma assessoria ativa dentro do MNU
no departamento pedagogico da Secretaria Municipal de Educagao.

O termo “pioneirismo” se justifica nesse contexto, pois descreve um processo em
construcdo, enfrentando condi¢des adversas. Na época, a rede de educacdo ndo reconhecia o
racismo nem a existéncia de conflitos raciais nas escolas. Era comum ouvir expressdes como
“alunos-problema”, muitas vezes associados a “salas-problema” ou “regides de escolas-
problema” — uma geografia que, por sua vez, estava intimamente ligada as areas mais pobres
e periféricas da cidade. Campinas iniciou as tratativas para incluir a Historia da Africa no
curriculo um ano antes da aprovagdo da Lei n° 16.639/2003. As agdes desenvolvidas para
efetivar esse trabalho denominarei de “pioneirismo”. Ao analisar a situagao da rede municipal
de educacdo e as tratativas sobre a historia e cultura africana e afrobrasileira no curriculo
escolar, ¢ importante destacar que as agdes realizadas eram individualizadas, ficando a
responsabilidade a cargo de professoras(es) militantes que atuavam no Movimento Negro ou
que, de alguma forma, haviam sido influenciados por ele.

Essa reinvencao do cotidiano, que se d4 na escuta, no corpo, no terreiro, na encruzilhada
da vivéncia negra, ¢ expressdo viva de afroepistemetodologia que se constroi a partir da
experiéncia coletiva e da ancestralidade. Esse processo possibilitou negrejar curriculos
percorrer caminhos de descolonizagdo das estruturas do conhecimento e (trans)formar com
cuidado, o proprio ato de ensinar e aprender.

Foi nesse fazer militante que vimos o curriculo se (trans)formar em trama filigrama de
saberes afrocentrados, onde cada fio — oralidade, ancestralidade, corporeidade, memoria e
resisténcia ¢ tecido com delicadeza e poténcia, sustentando pedagogias que se recusam ao
apagamento, reativando as vozes silenciadas e afirmando outras formas de saber.

E nesse entrelagamento que a imagem do tecido se inscreve com metifora de um
curriculo regrejado: desvelando epistemicidios e inserindo outras tramas, onde as criancas
negras ndo apenas aprendem, mas se reconhecem-se como herdeiras de uma historia rica,

diversa e poderosa.
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Figura 17. Filigrama de fios branco e dourado.

Fonte: Acervo particular da autora.

Dialogar com esse filigrama da memoria nos conduz a uma escrita (auto)biografica
afroreferenciada, atravessada por uma afroepistemetodologia que reconhece a experiéncia com
um lugar de produgio de saberes. E nesse percurso que permito recordar o ano de 2002, quando
a Associacdo Brasileira de Pesquisadores/as Negros/as (ABPN) promoveu o II Congresso
Brasileiro de Pesquisadores/as Negros/as (COPENE), de 25 a 29 de agosto, na cidade de Sao
Carlos. O tema do congresso foi “Reflexdo sobre a institucionalizagdo de politicas contra o
racismo” (Neabis, 2022).

A Secretaria Municipal de Educacao fez um chamado para selecionar professores e
professoras do ensino fundamental da rede municipal que tivessem produg¢ao literaria sobre o
tema racial e interesse em participar do I COPENE. Os selecionados receberdo recursos para
a inscricdo ¢ o deslocamento. No entanto, ndo houve inscri¢do de trabalhos. Diante desse
cenario, foi acordado entre a assessoria de relagdes étnico-raciais € a secretaria ampliar o prazo
para inscri¢des, permitindo que mais profissionais se inscrevessem. Um pequeno niimero de
educadores respondeu ao convite e participou do evento.

A participagdo desse grupo foi unica na histéria da educagdo municipal de Campinas.
Composto por professores de Educacao de Jovens e Adultos, Educacao Infantil e monitores,
esse coletivo abriu novos caminhos para a construcao de uma histéria racial na educagdo da

cidade. O grupo, com reunides periddicas, construiu uma agenda de trabalho que visava
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articular e fortalecer agdes relacionadas a pauta racial e a construcdo de uma identidade para a
rede municipal.

Além disso, a cidade passava por leituras de diversos intelectuais, académicos e
politicos envolvidos com o governo, que compartilhavam suas teorias sobre o desenvolvimento
da cidade. Um desses intelectuais, Araken Martinho, entdo secretario de governo, nos convida
a refletir sobre as "Novas Centralidades". Um texto que circulou por diversas secretarias, sendo
pauta em muitas reunides, apontava para o crescimento horizontal da cidade, a auséncia de
politicas de desenvolvimento urbano e a necessidade de preservagao de espagos e areas de lazer,
com a inten¢do de evitar o modelo de “cidade tribal”. A busca por uma cidade mais humana
tinha centralidade pela melhoria da infraestrutura bésica, pela melhor condi¢do de saude, pela
arborizagdo da cidade, era preciso estabelecer um sinalizador que favorecesse o processo de
emancipag¢ao da cidade.

Devemos produzir de modo multidisciplinar os novos conhecimentos capazes de
compreender o que podera ser a cidade deste novo século; local onde a biodiversidade

conviva através de contratos sociais que ampliem a solidariedade, capaz de atribuir
um novo sentido a existéncia de cada pessoa e do planeta. (Martinho, 2001, p. 1)

Esses momentos no coletivo de professores negros também buscavam por novas
centralidades, voltando seu olhar para os curriculos e a formacao de educadores. A criacdo e
fortalecimento do grupo de estudos, muito atentos as proposi¢cdes do Congresso de
Pesquisadores Negros — Copene, buscaram embasamento tedrico por meio de leituras e
discussdes sobre temas relacionados a identidade.

Essas leituras foram disponibilizadas e debatidas em um pequeno grupo que nomeio de
“Pequena Africa”. Esse coletivo inicial era formado por monitoras, agentes de limpeza, uma
professora da Educacdo de Jovens e Adultos, uma professora de Educagdo Infantil e pela
assessora de assuntos étnicos. As reunides “Pequena Africa” ocorriam apés o expediente da
Secretaria Municipal de Educagdo, pois a sala de reunides estava frequentemente ocupada com
as agendas oficiais dos gestores (secretaria, diretoras ou coordenadoras). Portanto, era de
comum a assessoria de assuntos étnicos solicitar salas de reunides no sindicato dos eletricitarios
para dialogar com esse grupo.

Cabe ainda trazer a baila que a composicdo dessa pequena Africa para dento da
Secretaria de Municipal Educagdo foi caminho que trilhou o conceito de Walker (2022): olhar
para as vivéncias, ouvir as narrativas e as praticas das mulheres negras do coletivo, e propor

acoes pedagdgicas que estivessem disponiveis para o didlogo e que quebrassem os siléncios dos
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espacos pedagdgicos: do gabinete da secretaria ao chdo da escola. Tendo em vista o racismo
escancarado pela falta de referéncias nos programas, nos curriculos, na formagdo dos
educadores, enfrentamos o racismo silenciado dentro de um modelo de gestao chamado “Escola
Viva”!6
O trabalho comeca a ter outra envergadura com a institucionalizagdo das agdes, como
consta no Didrio Oficial de Campinas (2003, p. 7):
As agdes do Grupo de Trabalho sdo voltadas para edificar o trabalho a ser
desenvolvido junto aos educadores da Rede ¢ FUMEC, através de cursos, projetos,

oficinas e grupos de estudo integrados aos Projetos Pedagdgicos da escola e dos
Nucleos.

Com o fortalecimento da Pequena Africa, iniciou-se uma maior articulagdo na rede, o
que resultou na vinda de outros educadores para propor e (des)construir o processo, inserindo
a importancia de discutir(mos) a diversidade e o curriculo na formacao inicial e continuada dos
professores, e criando condigdes politicas e pedagdgicas para implementacao das legislagdes
vigentes.

Esse momento foi marcante e muito diferente daquilo que propunham os teoricos nas
academias, debatendo o multiculturalismo estadunidense ou o interculturalismo. Enquanto isso,
nos, da Pequena Africa, burlivamos as trilhas formais e seguiamos pelos caminhos do
Movimento Negro Educador (Gomes, 2017).

Na organiza¢do do sistema, ja despontava uma pequena rede de ensino com diversas
acdes sobre a historia da Africa e a saude da populagio negra, em parceria com a Secretaria de
Saude e a Coordenadoria de Assuntos da Comunidade Negra. Foi criado o programa de anemia
falciforme e grupos de trabalho. De acordo com o relatorio de agdes desenvolvidas pela
Secretaria Municipal de Educacdo de Campinas, no ambito das relacdes raciais nas unidades
educacionais e na sociedade, e a partir da aprovacdo do or¢gamento participativo de 2003, com
verba especifica para “Reparagdes a Comunidade Negra”, foi possivel realizar o Projeto Grupo
de Divulgacao, Formacao e Pesquisa sobre a Doenga Anemia Falciforme, da SME/FUMEC do
Municipio de Campinas. Esse trabalho intersetorial com a Secretaria de Satde e a
Coordenadoria de Assuntos da Comunidade Negra envolveu 15 profissionais e atendeu 1.800
alunos das regides sul, noroeste, sudoeste e norte, sendo a regido norte a que apresentou o maior

numero de alunos em tratamento da doenca (DOM, 2003, p. 1-2).

16 Escola Nossa foi um programa de lazer e cultura que integrava alunos, pais € comunidade. Vinte e cinco escolas
permaneceram abertas aos finais de semana promovendo cultura e lazer.
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Na interlocucdo com as escolas, vimos que a concentracdo de esforco ja apontava para
uma acao significativa, como ocorreu com a organizagao do desfile de 7 de setembro no Bairro
Jardim Boa Esperanca, uma area com muitas comunidades carentes. A Escola Municipal
Lourenco Bellochio promoveu um desfile que refletia criticamente sobre a liberdade e a
Independéncia do Brasil, com materiais confeccionados pelos alunos, com a participagao ativa
dos professores, num trabalho coletivo. Esse desfile configurou uma outra forma de organizagao
do tradicional 7 de setembro, fugindo dos padrdes (das fanfarras) militares, com cartazes
coloridos levando mensagens contra o colonialismo ainda vigente na sociedade.

Buscamos também construir parcerias com o Centro Afro-asiadtico Brasileiro da
Universidade Candido Mendes, no Rio de Janeiro. L4, professores militantes do Movimento
Negro ministravam cursos de especializagdo sobre historia africana e afro-brasileira, como
Amauri Mendes, Azoilda Loretto de Trindade e Jovelina da Silva. Esses professores foram os
primeiros formadores e, em articulagio com a Pequena Africa, elaboraram a primeira formagio
para a rede municipal de educacdo. Seguindo a compreensao dos conceitos da roda de Azoilda
Loretto da Trindade, amparadas na autonomia, didlogo, movimento e contato, a formagao
comegou a ganhar corpo.

De acordo com a visao de Trindade (2013), € o movimento que concretiza a acao, realiza
a mudanca e cria. Baseados nessa afirmativa, buscavamos pelos territorios negros na cidade e,
a partir deles, construir uma identidade para a formagao inicial e continuada da rede. A pauta
das relacdes raciais passou a fazer parte da agenda da Secretaria, e as discussdes tomaram
proporg¢des significativas nas agdes relacionadas a diretriz politica de inclusdo radical. Meu
ingresso como assessoria junto ao Departamento Pedagdgico foi um processo demorado, que
ocorreu ap6s a aprovacao da Lei n® 10.639/2003, aprovada no primeiro mandato do governo
Lula, cujo tema central era “Brasil, um Pais de Todos”, e cujas cores dialogavam com as
diversidades do pais.

E importante destacar que, para os Movimentos Sociais, a conjuntura do governo Lula
em 2003 foi favoravel a mudangas estruturais que impulsionaram politicas importantes para a
inser¢do da pauta racial em diversos segmentos da sociedade. Os processos de constru¢do do
governo contaram com o apoio e a participagdo dos movimentos sociais de mulheres, negros,
indigenas, LGBTQIAPN+, e foi um governo que se constituiu a partir da coletividade. Em
Campinas, uma cidade que se ancorava na politica nacional, por meio da Secretaria de
Educacdo, seguiu-se a conjuntura nacional e aprovou a institucionaliza¢cdo de um Grupo de
Trabalho denominado “Memoria e Identidade”, com o objetivo de discutir e propor politicas

para o trato das questdes de raga e etnia na rede municipal de educagdo. Conforme publicado
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em Diario Oficial de 12 e 13 fevereiro de 2003, o grupo foi composto pela assessoria de assuntos
étnicos, Lucineia Chrispim!” (assessora no Departamento Técnico Pedagdgico), Veronica
Rodrigues (assessoria de gabinete da Secretaria), Rita de Cassia Bento (professora da
Rede/Fumec), José¢ Galdino (professor da Rede) e Célia Maria Marques de Nobrega
(coordenadora e professora na Fumec). O Diario Oficial n® 8.124 de 12 e 13 de fevereiro de
2003, p.7, expde o seguinte:

Comunica a criagdo do Grupo de Trabalho ‘“Memoria e Identidade: Resgatando a

Cultura Negra na SME/FUMEC”’. As agdes do Grupo de Trabalho sdo voltadas para

edificar o trabalho a ser desenvolvido junto dos educadores e educandos da Rede e

FUMEC, através de cursos, projetos, oficinas e grupos de estudo integrados aos
Projetos Pedagogicos da Escola e dos Nucleos.

O ineditismo da institucionalizagdo de um grupo de trabalho e vincula-lo ao
Departamento Pedagogico possibilitou convivéncia com todos da escola, a comegar pelas
mulheres negras.

Este grupo dialogava inicialmente com as monitoras e as mulheres negras que muitas
vezes estavam nas cozinhas das unidades educacionais da RME. [...] se reunia
mensalmente e por meio das discussdes, organizou o primeiro evento sobre

“Violéncias no Cotidiano Escolar; as relagdes de poder que ominam e violentam os
curriculos, e ocultam a participagdo de outras etnias”. (Evangelista, 2017, p. 136)

A politica plblica implementada na cidade também recebeu influéncia de tedricos
distantes da producdo intelectual africana ou afro-brasileira, como o inglés D.W. Winnicott
(1975, p. 75), que afirmava que a esséncia do brincar estd na sua continuidade no espago-tempo,
sendo uma forma fundamental de experiéncia e existéncia. Esse conceito foi integrado ao
projeto na relagdo com a Educagdo Infantil, que passou a incorporar o brincar como elemento
central.

Nesse contexto, a Oficina de Sensibiliza¢do e Fabricacdo de Bonecas Etnicas assumiu
novos contornos, resgatando a memoria da educagdo infantil na rede e, a0 mesmo tempo,
questionando a auséncia da diversidade racial/étnica nos espacos educacionais. A iniciativa
criticava a exclusdo das etnias nas caixas de brinquedos, que tradicionalmente continham
apenas fantoches.

O GT Memoria e Identidade introduziu um método de elaboragao politica ainda pouco
explorado, inspirando-se no Movimento Negro e dialogando com outros movimentos sociais,
como a Associa¢do de Moradores do bairro Campo Belo, uma das regides mais violentas da

cidade. Além disso, estabeleceu parcerias com universidades e mulheres negras

17 Crespin sobrenome paterno contendo erro de grafia. Essa corregdo foi possivel ser feita a partir do primeiro
governo de Luis Inacio Lula da Silva, através da referida lei dos Registros Publicos
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empreendedoras, fomentando a criacdo de uma cooperativa de costura. Esse trabalho tornou-se
viavel por meio da colaboragdo com a Secretaria Municipal de Educagao (SME), a Incubadora
Tecnologica de Cooperativas Populares (ITCP/Unicamp) — entdo inserida em um programa
de extensdao da Unicamp — e a Secretaria de Emprego e Renda. A coletividade esteve no cerne
desse processo.

A Assessoria de Assuntos Etnicos, em parceria com a ITCP, desenvolveu a¢des para
apoiar as mulheres da Cooperativa Realidade de um Sonho, no Bairro Campo Belo, na
confec¢do de bonecas de pano e na organizagdo da estrutura cooperativa. O debate para a
construcdo desse projeto partiu da critica de que, segundo o Relatério (DOM, 2003, p. 5), a
iniciativa buscava intervir na formac¢do dos educadores, promovendo uma revisio e
reconstru¢do da praxis docente que questionasse € rompesse com conceitos raciais/étnicos
discriminatorios presentes nas atividades ladicas. Além disso, tinha como objetivo resgatar, por
meio da memoria, lembrangas positivas da infancia dos educadores, garantindo as criancas
negras o direito de viver e conviver em condigdes de igualdade. Também visava posicionar a
escola como um espago de socializagdo prazeroso e introduzir materiais pedagogicos
(brinquedos) que contribuissem para a formagao de novos sujeitos.

Inicialmente, o projeto envolveu 64 educadores e se expandiu para toda a rede de
educagdo infantil e os anos iniciais das regides atendidas pelos Nucleos de A¢dao Educativa

Descentralizada (Naeds).

Figura 18. Primeira versdo do projeto Sensibilizagio e Fabricagdo de Bonecas Etnicas da SME/FUMEC.
-

o bE SENSIBILIZACAO E  FABRICACAO
bE BONECAS ETNICAS

,m CONFECCIONADAS POR EDUCADORES DA SME/FUMEC

Fonte: Acervo particular da autora.
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Um provérbio africano nos ensina que "O rio, quando esquece onde nasce, seca ¢
morre". Movida por esse conhecimento, uma professora da Educagao Infantil criou e presenteou
a Secretaria com uma boneca, o que remete, mais uma vez, a reflexdo de Winnicott (1975, p.
75), segundo o qual "a precariedade da brincadeira esta no fato de que ela sempre se encontra
na linha tedrica existente entre o subjetivo € o que € objetivamente percebido". Esse trabalho
deu vida ao projeto Escola Viva, eixo central da SME.

Esta pesquisadora enxerga na Secretaria de Educagdo, Profa. Corinta Griso6lia Geraldi,
um caminho para sensibilizar a rede por meio da brincadeira com bonecas. Esse deslocamento,
dando sentido a militdncia, nos aproxima de Davis (2017), que afirma: "Quando a mulher negra
se movimenta, toda a estrutura da sociedade se movimenta com ela, porque tudo ¢
desestabilizado a partir da base da pirAmide social onde se encontram as mulheres negras,
mudando-se assim a base do capitalismo". Gonzales (1991) corrobora essa visdo ao afirmar que
"a questdo da militancia tem que ter esse sentido, e temos que aprender com 0s nossos antigos,
os africanos, esse sentido da sabedoria, de saber a hora em que se deve interferir € como
interferir, fugindo do individualismo".

Salienta-se que, anteriormente, a Secretaria via nas mulheres negras gestoras uma
postura de arrogincia e autoritarismo. Agora, contudo, torna-se a portadora de uma boneca que
percorrera a rede por suas maos. A boneca ganha o nome de Tauny e acompanha a Secretaria
em reunides e atividades culturais das escolas da RME. E assim foi feito. Passados alguns
meses, Tauny se tornou a porta-voz de uma educagdo antirracista, e a Secretaria de Educagao
uma aliada dessa agenda. Seguindo os ensinamentos de Lélia Gonzales, Carolina Maria de Jesus
e Angela Davis, deslocamos uma Secretaria Municipal de Educacao em Campinas, uma cidade
com mais de um milhdo de habitantes.

Revisito, mais uma vez, o pioneirismo ¢ a movimentacdo das estruturas. Com esse
trabalho, a prefeita Izalene Tiene, vice-prefeita de Antonio da Costa Santos, assassinado,
recebeu da Fundagdo Abring, em parceria com a Fundagdo Ford, o prémio "Prefeita Amiga da
Crianga" pelas acdes voltadas as criangas dentro do projeto Escola Viva. A Secretaria de
Educacdo, por sua vez, recebeu congratulagdes do consul honorario da Guiné-Bissau, Sr.
Tchero Ndjai, e sua visita a exposicdo das 300 bonecas feitas pelas maos daqueles que se
dispuseram a construir outras memdrias para a infancia da rede municipal de educagao.

O Programa Prefeito Amigo da Crianga (PPAC), da Fundagdo Abring, foi desenhado
com o objetivo de estimular o poder local a desenvolver iniciativas voltadas ao
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fortalecimento do sistema de garantia de direitos as criangas e aos adolescentes.
(Naves, 2004, p. 5)

Vivenciar os movimentos que esse projeto propiciou na rede e na cidade e torna-lo
referéncia nacional foi estar no cerne da afrogenia. Mulheres periféricas da Cooperativa
Realidade de um Sonho, com seus saberes comunitdrios € negros, ensinaram professoras,
orientadoras, monitoras e diretoras a costurar memorias por uma infancia digna na rede. Cabe
salientar que, apos o projeto Sensibilizagio e Fabricagdo de Bonecas Etnicas, as cooperativas
passaram a participar das licitagdes na Prefeitura Municipal de Campinas e comegaram a

produzir os enfeites de Natal da cidade.
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MANIFESTO III: VESTIGIOS VIVOS: QUILOMBOS DE MEMORIAS, FILIGRAMAS DE
REPARACAO
Recordar ¢é preciso.
O movimento vaivém nas dguas-lembrancas
dos meus marejados olhos transborda-me a vida,
salgando-me o rosto e o gosto.
Sou eternamente naufraga,
mas os fundos oceanos ndo me amedrontam
e nem me mobilizam.
Uma paixdo profunda ¢ a boia que me emerge.

Sei que o mistério subsiste além das aguas.
Conceicao Evaristo

A luta ¢ antiga, mas o empoderamento das pessoas negras ainda ¢é recente. No mercado
de trabalho, os espacos sdo violentos e a sociedade, meritocratica. Quando pessoas negras
ocupam, frequentemente sdo cargos de lideranca muitas vezes vamos nos deparar com elas
sendo engolidas pelo sistema ou subjugadas. Na Secretaria Municipal de Educagdo ndo foi
diferente: a pessoa carregava inimeros estereotipos, sendo rotulada de agressiva, brava ou
zangada. Christina Sharpe (2023) descreve essa experiéncia como “assobrontolégico”, onde o
negro percorre ser notado. J& Guerreiro Ramos (2023) aponta que, muitas vezes, um negro se
distancia da sua negridade ao perceber os danos que ela o pode causar. Das minhas vivéncias
vejo que, em especial o ambiente de trabalho coloca o negro em situacao asteriscado, ou seja,
0 negro esta sempre em risco, ora pela sua estética negra, ora pela cultura, ora pela
religiosidade... o racismo introjectado nas relagdes raciais e nas estruturas impde invisibilidade
perda de identidade e apagamento.

Mas pratiquemos um ato de suspensdo da brancura e com esse procedimento
fenomenoldgico nos habitaremos a alcangar a sua precariedade e, dai, a perceber a
profunda alienagdo estética do homem de cor em nossa sociedade europeizada como
a nossa. De repente se nos torna 6bvio o nosso empedernimento pela brancura, se nos
torna perceptivel a venda dos nossos olhos. E como se saissemos do nevoeiro da
brancura — o que nos permite olha-la em sua precariedade social e historica, E ainda
que, por um momento, para obter certa corre¢do do nosso aparelho 6tico, poderiamos

dizer que das trevas da brancura s6 nos libertamos a luz da negrura (Ramos, 2023, p.
197).

Identificar vestigios e provocar deslocamentos dentro das estruturas institucionais
sempre foi uma tarefa ardua. O Movimento Negro foi o ber¢o africano que ofereceu estruturas
politicas (e) formativas para pensar agdes e conteido que instigassem mudancas. Foi
fundamental para mover as estruturas racistas presentes na formagao, no curriculo, na gestao

escolar e na Secretaria de Educacao.
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No ano de 2003, pude organizar o primeiro Encontro de Mulheres Negras da Educacgio
da Prefeitura Municipal de Campinas. Esse evento ocorreu em setembro, no més em que o
prefeito Antonio da Costa Santos, Toninho, foi assassinato. A reunido tornou-se um marco
histérico, uma acao mobilizadora sem precedentes, que surgiu apos nossa participagao no II
Congresso Brasileiro de Pesquisadores Negros - Copene.

Nessa primeira reunido, contamos com a presenca da secretaria Profa. Dra. Corinta
Maria Grisolia Geraldi. A pauta central foi a escuta ativa das participantes, visando impulsionar
acOes articuladas pelo Grupo de Trabalho Memoria e Identidade: resgatando a cultura negra.
No entanto, para que essas agoes de formacgdo fossem efetivadas, era necessario o apoio da
Secretaria. Durante a escuta emergiram as vivéncias, as narrativas e as lutas dessas mulheres
educadoras; elas denunciavam racismo na educac¢do infantil, manifestado na auséncia do
cuidado com o cabelo das criancas negras, na falta de brinquedos — ndo apenas fantoches nas
caixas de brinquedos — e na caréncia de literatura infantil que as acolhesse nos anos iniciais.
Também relataram o racismo presente no universo ludico das creches e das escolas de Educacao
Infantil.

Esse coletivo de mulheres em movimento tornou-se essencial para a implementagao dos
cursos de formagao sobre a historia e a cultura africanas e afro-brasileiras. Foi nesse encontro
que apresentamos livros como “Superando o Racismo na Escola e Negritude: Usos e Sentidos”,
do Prof. Dr. Kabengele Munanga, além das produ¢des da Profa. Dra Nilma Limo Gomes sobre
identidade negra, Destacamos também “Racismo e Anti-Racismo na Educagdo: Repensando
nossa Escola”, organizado por Eliane Cavalleiro, que traz pesquisas fundamentais para a
formagdo de professores e alinhados com o trabalho que desejavamos efetivar na rede. Esse
didlogo com o Movimento Negro também permitiu aprofundarmos as discussdes sobre o termo
“raga”, como apontado por Gomes (2001, p. 84):

Movimento negro e alguns cientistas sociais quando falam em raca nao o fazem mais
alicercados na ideia de purismo racial e tampouco na supremacia racial, Ao contrario,

usam essa categoria com uma nova interpretacdo, baseados em uma reapropriacao
social e politica, construida pelos proprios negros.

Outro dado importante dessa reunido foi a alta participacdo feminina: 93,54% das
mulheres presentes responderam ao chamado para fortalecer a politica de uma educacgao
antirracista na rede. Grande parte delas ocupava cargos na educagdo infantil como monitoras,
cozinheiras e em servico de limpeza.

Ainda nessa reunido, solicitamos a inclusdo de autores negros na bibliografia do edital

do concurso publico para provimento de cargo de professores do quadro de Magistério
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Municipal. A atuagio na assessoria de Assuntos Etnicos propiciava provocar contradi¢des e
apontar caminhos. Esse concurso, por exemplo, possibilitou a entrada de profissionais com
leituras sobre Historia da Africa e Cultura Afro-brasileira, alinhando-se as diretrizes da Escola
Viva.

A imagem a seguir integra o filigrama da participagdo da Educacdo Infantil nesse
periodo que ndo era a demanda principal no que tange a formagao de educadores, conforme as
diretrizes da Lei n® 10.639/2003, que estava direcionada para o Ensino Fundamental e Médio.
No entanto, Campinas, seguiu pela trilha do pioneirismo, construindo a implementacdo da lei
para todos os segmentos de ensino da Educac¢ao Infantil a Educagdo de Jovens e Adultos — EJA.
Paralelamente, onde o Grupo de Trabalho Memoria e Identidade promovia discussdes sobre a
inser¢do da tematica no curriculo da rede. Nessas acdes, a participacdo do Movimento Negro
foi essencial para abrir didlogo com outros canais institucionais no enfrentamento ao racismo

estrutural e politico presente na cidade, na gestdo e na rede municipal de educagao.

Figura 19. Reunido de "Mulheres Negras" da Educacéo.
1-
P Reunido de "Mulheres Negras'da Educacgdo da
Prefeitura Municipal de Campinas

Aledir -EMEI "Amapat”

Ana Maria -CEMEI "Marilene Cabral"

Angela -CEMEI "Anita Afonso Ferreira"
Amélia -NAEDS - Sudoeste

Andréia -CEMEI "Silvia Bone"

Amirtes -CEMEI "Anita Afonso Ferreira"
Concei¢do -CEMEI "Parque da Floresta"
Cleusa -CEMEI "Vicente Rao"

Céssia -CEMEI "Vida Nova"

10. Euddcia -CEMEI "Marilene Cabral"

11. Eglair EMEI "Benjamim Constant’

12.  Gislene -CEMEI "Marilene Cabral"

13.  lima CEMEI "Maria Célia Pereira"

14. Jane -EMEF "Carmelina Castro Pereira"

15. Jussara -CEMEI "Anita Afonso Ferreira”

16. Leonor -CEMEI "Anita Afonso Ferreira”

17.  Lucila -CEMEI "Parque Floresta"

18. Margarida -CEMEI "Marilene Cabral"

19. Marina -CEMEI "Anita Afonso Ferreira"

20. Maria Amélia -CEMEI "Marilene Cabral"
21. Marta -CEMEI "Maria Célia Pereira"

22. Patricia -CEMEI "Anita Afonso ferreira"

23. Roseli -CEMEI "Vida Nova"

24. Rosangela de Paula -CEMEI "Catarina Milani"
25. Silvia -CEMEI "Maria Carmo Abreu Sodré"
26. Silvinha -CEME! "Maria Carmo Abreu Scdré"
27. Sonia -EMEI "Estrelinha"

28. Suyeli-CEMEI "Maria de Lourdes Déria Passos”
29. Tamara -CEMEI "Marilene Cabral"

30. Terezinha - CEMEI "Anita Afonso Ferreira"
31. Toninha -CEME! "Catarina Milani Manarini"

OCONDO R LN

Fonte: Acervo particular da autora.
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A Assessoria de Assuntos Etnicos, ao organizar a formacio passou a dialogar com
instituicdes de renome sobre o continente africano. Seguindo a perspectiva de Walker(2022),
com “desde dentro”, me afasto das biografias eurocentradas e busco trazer a heroicizagdo da
Africa enquanto bergo rico da humanidade.

Dessa forma, organizamos um curso modular e extensionista, envolvendo professores
do municipio e do estado. A parceria com a Secretaria Municipal de Educagao e a Universidade
Candido Mendes possibilitou um amplo estudo da Historia e Cultura Afro-brasileiras, uma vez
que essa instituicdo ja possuia uma trajetoria de luta, resisténcia e militdncia académica nos
movimentos negros.

O curso foi organizado com um olhar para a intervengdo. Enfrentar o racismo e
apresentar a Africa para além dos esteredtipos propagados pelos meios midiaticos e
educacionais exigia lidar com a complexidade do tema e com a formacao continuada deficitaria
dos educadores. Além disso, o curso buscava fornecer subsidios para a constru¢do de uma
praxis docente que questionasse preconceitos ¢ discrimina¢do racial, promovendo a
incorpora¢do de novos contetdos e metodologias diferenciadas. Nesse sentido, a formagao

contemplava os seguintes temas:

Quadro 1. Curriculo do curso historia e cultura afro-brasileira.

De Africano a A Questao Racial e a
O Pensamento Social Brasileiro
Afrodescendente Educacio

. . Discutir a naturalizagao
Da  Africa  pré- | Sebuscava através da apresentagdo das
. . . dos preconceitos e da
colonial as Agdes | ideais defendidas por intelectuais
) ) discriminacao racial;
Afirmativas no século | representativos das elites brasileiras,
como fator de distor¢oes
XXI; desenvolver a concep¢io de que
na formacgao da
naquele pensamento ¢  possivel
. consciéncia social e de
Introducdo a Historia | identificar as bases do preconceito e da
. cidadania de  nossos
da Africa; discriminagio que orientaram as
_ ' alunos;
politicas publicas e a formacdo da
Como fonte de problemas
A Luta dos Negros no | cultura do racismo, responsaveis pelas
] e dificuldades no
Brasil ~ durante  a | atuais desigualdades raciais.
L cotidiano escolar.
escravidao;
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Trajetoria e
Perspectiva do

Movimento Negro

Brasileiro
Professor: Amauri Azoilda Loretto da
Jovelina das Silva
Mendes Pereira Trindade

Fonte: Acervo particular da autora.

Dando continuidade ao coletivo, organizamos um debate no Centro de Formacao —
Ceforma sobre a discriminagdo racial na rede municipal de educagdo. Esse encontro contou
com o apoio de especialistas da rede e de mulheres negras em cargos de gestdo.

No segundo encontro, realizamos uma escuta ativa e buscamos projetos que abordassem
pautas raciais e étnicas dentro das escolas. Descobrimos que havia iniciativas isoladas,
conduzidas por professores com militancia no Movimento Negro. No entanto, essas acoes
ocorriam de forma pontual, em datas especificas, como 13 de maio e 20 de novembro, sem
estarem incorporadas ao Projeto Politico-Pedagogico das escolas.

A Educacao de Jovens e Adultos (EJA) apresentava um cenario ainda mais critico: havia
uma completa auséncia de projetos voltados para a tematica racial. Um certo abandono estava
instaurado. Nao havia discussdes sobre desigualdades raciais e sociais, tornando-se urgente
questionar o curriculo hegemonico, padronizado e distante das realidades vividas pelos
estudantes da Fundag@o Municipal de Educacdo Comunitaria de Campinas — Fumec. O siléncio

sobre casos de racismo evidenciava a necessidade de agdes concretas.

Figura 20. Reunido com especialista e educadores da SME para debater a Discriminacdo Racial sob a otica da
Mulher Negras 21 de marco de 2002.
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Educagdo e Discriminagéo sob o olhar da Mulher Negra.

NOME UNIDADE FONE
{Eudnxia Maria Amaral de Cemei Marilene Cabral 32668580/32767241 |
Paula
Solange Elizabeth Pereira Cemei Noemia Cardoso Asbhar 32525995
Rosangela Coord. da Mulher 37350722
Cleuza Ap. da Siva | Coord. de Assuntos Com Negra 37351036
Aledir Mariada Silva | Emei Jd. Encantado 32692630/97207739
Veronica Marques Coord . Ed. Infantil 37350416
Vera Farias Emei Thermutis 37660542
Tereza Palheiros Coorde Fumec )
Marilia da Conceigio Emei Thermutis 37660542
| Monica Ap. Queiroz Professora Fumec
Vera Luiz Professora Fumec

| Telma Ximenez | Professora SME.
Vilma de Lourdes Campos | Coord. NAED

| Jaqueline Damézio Professora SME/FUMEC

Rita de Cassia Bento Professora SME

Mirian Diretora Emef Narciso 32460783

' Heronilda Professora 32697491

Maria Cristina Rodrigues Monitora 37887314/3788722
| Eliana Pinto Coordenadora Pedagdgica

Fonte: Acervo particular da autora.

As conclusdes desse encontro evidenciaram a participagao ativa das mulheres negras na
constru¢do da Historia e Cultura Afro-Brasileira dentro da Rede Municipal de Educagdo.
Instigamos um movimento significativo, que contou com a presenca de monitoras. No entanto,
por ndo possuirem diploma de graduagdo, ndo puderam concluir o curso de 48 horas como
extensdo universitaria, pois ndo atendiam as exigéncias legais da carreira. Como alternativa,
garantimos que pudessem realizar a formacao sem a obrigatoriedade de elaborar um Trabalho
de Conclusao de Curso ou frequentar as aulas de orientacdo exigidas para a certificacao
universitaria. Ainda assim, as horas de curso foram reconhecidas de acordo com a Lei
6894/1991, que rege o Estatuto do Magistério Publico Municipal de Campinas (Oficial, 2003,
p- 11).

Por outro lado, o fato de essas mulheres negras terem sido incluidas na formacao
representou um importante quebra de paradigmas. Rompemos barreiras institucionais e
possibilitamos a construgdo de um conhecimento que demonstrava que a Historia da Africa e

da Cultura Afro-brasileira deveriam ser acessiveis a todos os educadores, independente de seus

cargos. Com isso, percebemos que

as discussoes das relagdes étnico-raciais fortaleceram-se como estudos voltados para
a Historia e Cultura Africana e Afro-Brasileira, para se relacionar com as praticas
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pedagogicas e a formagdo de professores, tomando-se como referéncia o contexto
dessa discuss@o dentro da cidade de Campinas, a ultima cidade brasileira a abolir a
escraviddo. Portanto, nada foi facil propor a desconstrugéo relacionada a promogéo
de identidade e de igualdade racial (Geraldi, 2017, p. 137).

Campinas, conhecida como a "Cidade Princesa", carrega em sua historia a heranca dos
bardes do café ¢ da escravidao, mas também se destaca como um berco de resisténcias, onde as
mulheres negras tém desempenhado um papel fundamental. A organizagao do centro da cidade
foi moldada pelo comércio ao redor da Igreja de Nossa Senhora da Conceicdo, espaco onde as
quituteiras exerciam suas atividades. Segundo Moreira (2013), essas mulheres, conhecidas
como "mulheres de tabuleiro", mantinham uma pratica africana ancestral, atravessando a cidade
para vender seus quitutes — muitas vezes, para atender as exigéncias de seus escravizadores.

Dessa forma, compreender a cidade a partir da luta contra as desmemorias negras tem
sido uma pratica essencial na rede de educacgao. Para impulsionar esse movimento e consolidar
as politicas publicas em curso, foi necessario um esforgo coletivo e estratégico.

Nesse contexto, dialogamos com a linha de raciocinio de Sharpe (2023) e seu conceito
de “asteriscada” — uma condicdo de vulnerabilidade e constante exposi¢ao ao risco.
Isso se reflete na ocupagao de cargos estratégicos, como o da mulher negra a frente da
Assessoria de Assuntos Etnicos no Departamento Pedagégico, enfrentando desafios
estruturais para efetivar mudangas. Vimos que para nos o racismo se constitui como
a sintomatica que caracteriza a neurose cultural brasileira. Nesse sentido, veremos que

sua articulagdo com o sexismo produz efeitos violentos sobre a mulher negra em
particular (Gonzales, 1984, p. 224).

Ser mulher negra ocupando esse espaco significa(va) instigar desconforto naqueles que
negam a existéncia do racismo. Para atravessar essa realidade, foi preciso construir caminhos
no Departamento Pedagogico, no Orcamento Participativo, na organizacdo politica e
intelectual, além de fortalecer a interlocu¢ao com os Movimentos Sociais, visando consolidar
as agdes em curso.

Ainda em 2003, um novo movimento de fortalecimento surgiu com a Emenda a Lei
Organica Municipal n° 35 — Capitulo VIII, que estabelecia as Politicas Afirmativas para aa
Populacdo Negra e Afrodescendentes. De autoria do vereador Sebastido Arcanjo, (CEERT,
2005 p. 43), essa legislag@o abriu possibilidades politicas e financeiras para ampliar as agdes na
rede de educagdo e envolver um maior nimero de monitoras em cursos de formacao.

Segundo Sharpe (2023, p. 67), o conceito de "porta" representa um marco na trajetoria
da didspora. Assim, essas monitoras, ao ocuparem espagos de formagao, passaram a ser agentes
de transformacdo dentro da rede de educacdo. Algumas delas, apds concluirem o curso,

ingressaram em universidades, ampliando o impacto do movimento. Porém, dentro da logica
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de vigilancia institucional, muitas dessas mulheres eram '"asteriscadas" no olhar das
supervisoras. Sharpe (2023) destaca que a propria palavra "asterisco" carrega em si a marca do
risco. No entanto, essas monitoras foram fundamentais para impulsionar o processo formativo
dentro da rede. A professora Azoilda Loretto da Trindade, idealizadora do renomado projeto
“A Cor da Cultura”, desenvolvido em parceria com o Ministério da Educacdo — MEC,
reconheceu esse trabalho. O coletivo de Campinas teve suas acdes inseridas no projeto como
referéncia nacional.

O conceito de formacdo coletiva da negritude, conforme discutido por Sharpe (2023),
transcende os modelos formativos tradicionais, que frequentemente sdo construidos a partir de
uma Unica perspectiva historica. Isso remete ao pensamento de Adichie (2024, p. 12), que
enfatiza a impossibilidade de se falar sobre uma "historia tnica" sem considerar as relagoes de
poder envolvidas.

Ao refletirmos sobre a branquitude e sua predominancia na constru¢do do
conhecimento, nos aproximamos das analises de Bento (2014), que denuncia a manutengdo de
uma visao de mundo pautada nos interesses de determinados grupos. Transcender essa logica
significa ultrapassar a habitualidade e construir novas epistemologias.

A porta, nesse contexto, existe como uma auséncia. Uma coisa sobre a qual, na verdade,
noés nao sabemos, um lugar que ndo conhecemos. Mas ainda assim ela existe como o chao que
pisamos. Todo gesto de nosso corpo se desarticula em direcdo a essa porta. O que me interessa,
como aponta Sharpe (2023, p. 67-68), ¢ explorar a "Porta do Nao Retorno" enquanto
consciéncia histdrica. Essa porta assombra a memoria coletiva da didspora, revelando-se na
consciéncia pessoal e social de quem carrega essa heranca. Percebemos que a constru¢do do
conhecimento nem sempre se encontra nos livros, mas € intrinseca a ancestralidade negra,
ganhando for¢a na coletividade. Essa percepcdo nos distancia do que Ramos (2023, p. 97)
denomina como a "ciéncia de exportagdo", voltada para a domesticacdo e para a visdo
antropologica hegemonica. Foi nessa trilha de constru¢do de uma afroepistemologia que se
desenvolveu um segundo curso, estruturado a partir das escutas e narrativas de monitoras e
professores da Educagdo Infantil. Embora todos fossem educadores, destacamos as monitoras
para reafirmar seu protagonismo na implementagdo da Lei n° 10.639/03. Assim nasceu a
Oficina de Sensibilizagio e Fabrica¢ido de Bonecas Etnicas, um marco na construgio da politica
de educacao antirracista na rede. A quebra de paradigmas era um dos principios desse trabalho
de Relagdes Raciais. A parceria com a Cooperativa Realidade de um Sonho surgiu a partir do

encontro com mulheres em situacdo de vulnerabilidade social na regido do Campo Belo, com a
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participagdo da Prefeita Izalene Tiene e da Secretaria de Educagdo, Profa. Corinta Grisdlia
Geraldi

Apds esse encontro, a Secretaria sugeriu que a Assessoria de Assuntos Etnicos
desenvolvesse uma agdo para gerar renda para essas mulheres. Como resposta, propusemos que
confeccionassem bonecas para a Rede de Educacdo. No entanto, ao apresentarmos a ideia,
ouvimos delas: “Sabemos costurar, mas ndo sabemos fazer bonecas. E se vocés nos ajudarem,
podemos aprender”. A proposta inicial era criar um projeto de Bonecas Etnicas. No entanto, ao
conhecer a realidade dessas mulheres, percebemos que era necessario reconfigurar a iniciativa,
respeitando o protagonismo delas e o contexto do territorio em que viviam. Precisamos aprender
com elas, dialogar com seus saberes e construir juntas esse novo caminho. O primeiro encontro
foi marcado por uma aula de verificagdo de conhecimentos e pelo registro da confeccdo das

primeiras bonecas (Campinas, 2003, p. 1).

Figura 21. Oficina de Sensibiliza¢do e Fabrica¢ao de Bonecas em processo de confecgdo.
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Fonte: Acervo particular da autora.

Foi nesse processo que movimentamos estruturas rigidas e pesadas. Em didlogo com a
Unicamp, elaboramos um projeto baseado na ideia de “fabricar conhecimento”. A Assessoria
de Assuntos Etnicos passou a se reunir semanalmente com as mulheres da cooperativa.
Comecgamos com a organizagao ¢ limpeza do barracdo, buscamos doagdes de maquinas de
costura, procuramos um novo espago fisico e buscamos mulheres que pudessem orientar as

primeiras produgdes de bonecas. A composi¢do da Oficina se deu em duas frentes: de um lado,
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a criagdo artistica das bonecas, conduzida pelas professoras e orientada pelas cooperadas; de
outro, a discussdo teodrica, conduzida pelo Departamento Pedagdgico e pelo ITCP (Incubadora
Tecnologica de Cooperativas Populares). Além disso, elaboramos um material de apoio para
aprofundar a reflexao sobre a tematica racial/€tnica. A oficina teve duracao de um semestre. A
proposta da oficina visava ndo apenas a formacao dos educadores, mas também a revisdo de
praticas pedagogicas. Nosso objetivo era provocar rupturas nos conceitos discriminatdrios
presentes nas atividades Iudicas. Dessa forma, a formagdo garantia a participacao de todos os

integrantes do grupo e promovia debates tedricos sobre temas como:

Quadro 2. Curriculo do curso Sensibilizagdo e Fabrica¢do de Bonecas Etnicas.

1* Sensibilizagao Resgate das brincadeiras e dos amigos da infancia

Raga e etnia;

Racismo, preconceito e discriminagao;

2% Discussdo tedrica | Mito da democracia racial;

Os movimentos sociais de luta pela igualdade racial;

Politicas de acdes afirmativas.

3*Atividades praticas
‘ Confeccdo de Bonecas étnicas criagdo, modelagem e
e uso das maquinas
acabamento
de costura

Atividades coletivas ) i
Construgao coletiva a proposta pedagogica de trabalho com as
e elaboracdo de um
bonecas nas Unidades Educacionais.
plano de trabalho

Fonte: Acervo particular da autora.

A sensibilizagao inicial se dava por meio de desenhos, poesias e brincadeiras feitas pelos
educadores. O objetivo era resgatar memorias da infincia, relembrar amigos e interagdes
daquele periodo. Entre os 80 desenhos coletados, apenas dois incluiam criancas negras. A

invisibilidade da crianca negra na Educagao Infantil da Rede Municipal era avassaladora. Entre
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as educadoras negras, apenas uma desenhou uma amiga negra — e, ainda assim, em segundo
plano, distante das demais. No restante dos desenhos, as criangas negras simplesmente nao

apareciam.

Como retrata a imagem, duas mulheres negras educadoras registram a solidao das suas

infancias nas brincadeiras dos primeiros anos escolares.

Figura 22. Memorias da Infancia.
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Fonte: Acervo particular da autora.

Outro ponto relevante foi resgatar lembrancas afetivas da infincia dos educadores e
introduzir nas unidades materiais pedagdgicos (brinquedos, bonecas) que ajudassem na
constru¢do de um novo imaginario, assegurando as criancas negras o direito de se verem

representadas na escola como parte legitima do ambiente educativo.

Figura 23. Oficina de Bonecas Negras para a Educagdo Infantil e os anos iniciais.
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Fonte: Acervo particular da autora.

A Oficina de Sensibilizagdo e Fabrica¢do de Bonecas Etnicas teve, inicialmente, 80
inscritos, sendo 64 deles educadores da Educagdo Infantil. Essa politica publica envolveu
diversos territorios e impactou toda a Rede de Educagdo Infantil, posteriormente alcangando
também os anos iniciais da Educa¢do Basica. Esse trabalho modificou praticas institucionais
enraizadas. Contamos com a parceria do Programa MIPID e do Fundo das Nagdes Unidas para
a Infancia — Unicef, e o programa se tornou referéncia para todo o Brasil. O objetivo do MIPID
era reduzir as taxas de evasdo escolar de criancas e adolescentes negros. Como parte integrante
da Escola Viva, o programa municipal envolvia educadores, monitores, diretores e alunos das
cinco regides da cidade. A Unicef apoiou a pesquisa iniciada em Campinas para levantar dados
sobre a evasdo escolar considerando a populagdo negra, com a inten¢ao de usar o programa

como modelo nacional (Oficial, 2004, p. 16).

Figura 24. Oficina de Fabricagdo de Bonecas Etnicas.
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Fonte: Acervo particular da autora.

As politicas publicas construidas coletivamente pelo Movimento Negro beneficiaram
toda a sociedade. O impacto do MIPID foi tao significativo que serviu de modelo para o

Programa de Enfrentamento da Cultura do Fracasso Escolar, da Unicef.

Além disso, o MIPID tornou-se um projeto estruturante dentro da Rede Municipal,
sendo incorporado ao Projeto Escola Viva. Na visdo de Geraldi (2017, p. 133), isso
representou um movimento de resgate e reconstrugdo:um movimento de resgate e
constru¢do do novo, fortalecendo espagos e projetos que colocassem a vida das
criangas e jovens em primeiro lugar, organizando cada Escola a partir do seu entorno,
grifos do autor, (SINGULARIDADE), buscando sempre um lugar especial e melhor
para aquele e aquela que ja sofreram a discriminagdo ou forma de exclusdo na
sociedade (INCUSAO RADICAL), assegurando que as decisdes fossem tomadas com
a participacdo de todos os interlocutores, especialmente, dos familiares e da populagéo
do entorno da escola, viabilizando a participa¢do no projeto de educagdo de seus
filhos, controle social e transparéncia das verbas da educagio (PARTICPACAO
DINAMICA) (Geraldi, 2017, p.133).

Ao aceitar o desafio de atuar na formagao e implementagao da Lei 10.639, foi necessario
percorrer as praticas educativas dos Movimentos Negros, escutar as pedagogias dos Terreiros
religiosos e buscar nos lugares sagrados a memoria que atravessa a porteira do saber branco.
Essa trajetoria foi construida de forma integrada a politica publica, em didlogo estreito com as
acdes do Movimento Negro Educador, ampliando horizontes por meio da visitacdo a territorios
negros, da troca de saberes na fabricagdo de bonecas, da escuta sobre a saude da populagao
negra e da articulagdao de informagdes para o bem-viver das pessoas com anemia falciforme.

Beber da fonte daqueles comprometidos com a historia da Africa e afro-brasileira, bem
como daqueles que promovem praticas pedagogicas emancipatorias, foi essencial para envolver

significativamente as pessoas negras da educacgdo. Esse processo unificou os principios da
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Coordenadoria de Curriculo — singularidade, inclusdo radical e participacdo dindmica —
tornando-os pilares da implementa¢do de uma formagdo em movimento. As experiéncias
positivas vivenciadas na execu¢dao da Oficina de Sensibilizacdo e Fabricacdo de Bonecas
Etnicas representaram um importante avango politico para a Secretaria de Educagdo. Pela
primeira vez, mulheres periféricas em situacdo de vulnerabilidade social ingressaram na
Secretaria ndo como assistidas, mas como professoras. Como registrado no Diario Oficial
(Oficial, 2004, p. 2), o Programa MIPID, integrante do Projeto Escola Viva, visava reduzir as
taxas de evasdo escolar e promover a afirmagdo positiva da identidade de criangas e
adolescentes negros. A escola recebeu as bonecas acompanhadas de um projeto pedagdgico. A
proposta envolvia uma nova forma de olhar para a crianga e repensar todos os projetos
desenvolvidos, colocando a autoestima da crianga negra no centro do processo educativo.

De acordo com uma entrevista concedida ao Diério Oficial de Campinas pela diretora
da CEMEI Brasilia B. E. Martins, Geralda Botelho Costa, a entrega dessas bonecas teve um
significado profundo. A iniciativa visava promover vivéncias sensiveis sobre etnia dentro das
creches e escolas, tornando esses espacos mais inclusivos e representativos para todas as
criangas (Oficial, 2004, p. 2).

Essa reflexdo abriu novas possibilidades de abordagem na educacdo infantil,
impactando as festividades escolares, a literatura infantojuvenil e até o ensino fundamental. As
discussdes sobre identidade e representatividade passaram a permear o planejamento

pedagdgico das escolas municipais.

Figura 25. Entrega de bonecas negras para a Educa(;ao Infantil e a Educagdo Bésica Basica.
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Fonte: Acervo particular da autora.



85

Esse projeto tinha como objetivo central desmantelar as estruturas racistas presentes na
educacdo infantil e viabilizar a construcao de iniciativas inclusivas. Um dos exemplos bem-
sucedidos dessa proposta foi o trabalho desenvolvido na CEMEI Margarida Maria Alves, que
resultou na produgdo de um livro. Segundo Cruz (2004), a obra foi concebida com a intencao
de fortalecer a identidade das criancas negras. Para isso, adotou-se uma metodologia baseada
na interacao entre as criangas, promovendo rodas de apresentacdo das bonecas como forma de
estimular o afeto, o reconhecimento e o senso de pertencimento.

A unidade educacional também promoveu a exibi¢ao do filme Kirikou e a Feiticeira ¢ a
leitura do livro infantil Tanto Tanto, de Trish Cooke. Além disso, organizou a Festa da
Primavera, elegendo rainhas negras para o evento. A iniciativa contou com o engajamento da
comunidade escolar: o guarda da escola, Clovis de Azevedo, compds uma musica
especialmente para a ocasido, enquanto o pai de uma das alunas criou um arranjo musical para
acompanha-la. O impacto do projeto ultrapassou os limites da escola e envolveu todo o bairro
onde a unidade educacional estava localizada.

Essa proposta pedagdgica foi estruturada para integrar acdes de cuidado, brincadeiras e
aprendizado, colocando a desconstru¢ao de esteredtipos e preconceitos raciais no centro das
atividades. O projeto atendeu 300 criangas, organizadas em trés grupamentos: 1. Bebés (de trés
meses a um ano e onze meses); II. Criangas pequenas (de dois a trés anos); e III. Criangas
maiores (de quatro a seis anos).

Esse projeto foi um dos selecionados para apresentacdao no evento "A Cor da Cultura",
em 2004.A imagem abaixo corresponde a capa de um livro organizado por uma unidade de
Educagao Infantil, que retrata esse projeto alinhado as diretrizes da Coordenadoria de Curriculo,
destacando singularidade, inclusao radical e participacdao dindmica de educadores € monitores.

O livro'® foi um dos indicados para o projeto "A Cor da Cultura" no mesmo ano.

Figura 26. Negro sim, por que nao?

18 Livro Uma Proposta de Trabalho Pedagogica na Educagéo Infantil. Organizado por: Lanea Regina Cruz, Mariza
de Jesus e Maria de Fatima Rezende de Oliveira — integrantes da equipe pedagogica da CEMEI Margarida Maria
Alves — Campinas -SP.



86

|

s e e da e P LB

:
i
;

NEGRO SIM! PORQUE NAO ?

“Uma escola que ndo assume sua identidade,
tem na verdade vergonha de se assumir...”

Trabalho realizado na “CEMEI Margarida Maria Alves” — Campinas — SP
Uma proposta de trabalho na Educagio Infantil

O e dada e el es

o

'

..3 :

Fonte: Acervo particular da autora.

As experiéncias afirmativas desenvolvidas nesse contexto se inserem na construg¢ao de
politicas publicas voltadas para reparagdes historicas. Esse debate era central no Movimento
Negro Unificado (MNU) e esteve presente na III Conferéncia de Durban. As agdes pedagodgicas
implementadas buscavam romper com abordagens superficiais e vazias sobre a Historia e
Cultura Afro-Brasileira. As experiéncias afirmativas se distanciam da norma vigente, abrindo
caminho para praticas pedagogicas questionadoras. Elas foram incorporadas a diretriz politica
de inclusdo radical do Projeto Escola Viva, cuja esséncia era: “Fazer da escola um bom lugar
para estar e aprender, onde a inclusdo da vida se faz no sentido radical, contribuindo na
formagdo de cidadaos capazes de construir uma sociedade justa e solidaria” (Geraldi, 2003,
s/p).

Outras agdes foram desenvolvidas em paralelo a implementacao da Lei 10.639/2003. A
Secretaria Municipal de Educa¢do (SME) destinou recursos do Or¢amento Participativo para
projetos voltados a pluralidade e diversidade cultural étnica. Dessa forma, o Grupo de Trabalho
Memoria e Identidade: Resgatando a Cultura Negra pode ampliar suas atividades dentro da
SME/FUMEC.Com o financiamento proveniente do Or¢amento Participativo, foram criados
dois grupos de estudo compostos por 25 profissionais da rede municipal. Entre os participantes,
havia diretores de escolas, professores e monitoras de creches. Esses grupos estavam sob a
coordenagdao do Grupo de Trabalho Memoria e Identidade e tinham como objetivo principal a
inser¢do da tematica racial nos projetos pedagogicos e praticas escolares.

Além disso, as discussdes promovidas pelos grupos de estudo possibilitaram um resgate

histérico da rede de ensino municipal. Um dos principais pontos levantados foi a auséncia de
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apropriacdo da diversidade étnica nos espagos educacionais. A partir desse resgate, buscou-se
fomentar um pensamento critico capaz de confrontar e desmantelar a manuten¢ao do racismo
estrutural. Os desdobramentos desses grupos de estudo incluiram a introdug¢ao da questao racial
em reunides pedagogicas, a implementacdo de projetos que valorizavam a populagdo negra
dentro das escolas e a produ¢do de materiais graficos para subsidiar o trabalho didatico. Alguns
exemplos de locais significativos para a populaciao negra em Campinas que foram incluidos nos
materiais: Museu do Negro, Fazenda do Parque Jambeiro, Liga dos Homens de Cor, Igreja Sao
Benedito. Esses materiais tinham o objetivo de oferecer subsidios historicos e pedagogicos para

os professores, fortalecendo o ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira.

Figura 27. Educadores SME em Visita a Fazenda Jambeiro Campinas SP.

Fonte: Acervo particular da autora.

Figura 28. Visita guiada no Museu do Negro. Professores da rede no reconhecimento do territorio.
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Fonte: Acervo particular da autora.

Ao sairmos do espaco escolar para compreender a cidade, a memoria viva entrava em
cena. Pessoas inesqueciveis resgatavam a historia e, em qualquer tempo, promoviam o
escurecimento da memoria. Essas vozes exigiam retratacoes, de todas as formas possiveis, e
nunca desistiam de reivindicar reparagdes. (Oliveira, 2024, p.16). Com essa perspectiva,
elaboramos os projetos "Memorias, Vivéncias e Historias Negras", voltado para a
sensibilizacdo de profissionais da educacdo sobre o resgate da memoria negra, e "Cantando a
Nossa Historia", que introduziu a musica negra na rede escolar por meio da participagao de
cantoras € musicos negros.

Além disso, desenvolvemos o projeto "Museu na Escola", respeitando a singularidade
de cada unidade educacional. A iniciativa visava aproximar os estudantes das narrativas
histéricas negras, conectando o aprendizado as realidades vividas por suas comunidades. Cabe
salientar que na Rede Municipal teve projetos e professores selecionados em primeiro lugar na
premiacdo do Prémio Educar para a Igualdade Racial 2004, na categoria de educacgdo infantil
Campinas ficou em 1° Lugar com o projeto Educar para Equalizar, organizado pela monitora
Mara Cristina de Almeida Santos. O projeto tinha como objetivo a valorizagao da cultura negra
e a conscientizagdao dos alunos sobre a importancia de respeitar as diferengas. De acordo com
DOM (2004, p. 24), o projeto motivava as criangas a construir uma boa imagem de si mesma e

resgatar a influéncia da cultura africana na constru¢do da identidade brasileira. Enquanto a
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categoria de ensino fundamental, o 2° lugar para o professor Eduardo Benedito Leite de
Almeida, como o projeto Preconceito, Discriminacdo, Passado e Presente. cujo tema envolveu
diversos recursos. Segundo Almeida, (2004) os alunos produziram de videos e pesquisas com
atividades diferenciadas com o objetivo de conhecer a imagem do negro na midia e sua
trajetoria no pais. E importante destacar que os projetos premiados foram desenvolvidos em
escolas municipais localizadas em regides tidas como violentas e que passavam pelas
discussoes sobre a novas centralidades no governo.

A disputa pelo uso das verbas da educacgdo foi um obstaculo significativo. Os tramites
administrativos dentro do Departamento Financeiro e Juridico impuseram barreiras, mas, ainda
assim, conseguimos viabilizar dois grandes cursos: Historia e Cultura Afro-Brasileira e Educar
para a Igualdade Racial, organizado pelo CEERT. O curso promovido pela SME e pelo CEERT
foi estruturado em uma série de workshops voltados para sensibilizar profissionais da educagao
sobre a importancia das relagdes raciais para o desenvolvimento escolar de todas as criangas,
independentemente de sua origem étnico-racial. A formagdo foi destinada a professores,
dirigentes escolares e profissionais de apoio técnico e administrativo, capacitando-os para atuar
como multiplicadores no tratamento da diversidade humana e da pluralidade cultural nas
escolas da SME. Merece destaque o papel das Mulheres Negras na Rede Municipal de
Educacdo, que ndo apenas participaram, mas mobilizaram e impulsionaram esse movimento.
Viviamos um constante levante, especialmente na implementagao dessa politica educacional.

Era evidente a necessidade de estabelecer indicadores e metodologias para que os
gestores publicos pudessem identificar e corrigir os principais equivocos cometidos no trato da
tematica racial. Além disso, buscavamos referéncias para destacar praticas, programas e agoes
eficazes no enfrentamento ao racismo institucional.

Diante dessas demandas, organizamos a formagdo em moddulos, estruturando o

conhecimento de maneira progressiva e alinhada as necessidades da rede.

Quadro 3. Curriculo do curso Educar para a Igualdade Racial SME Campinas.

Médulo Conteado

1° Modulo: Sensibilizar e aproximar os participantes sobre a importancia da
tematica racial na educagdo, apresentando e discutindo conceitos bésicos e
discussdo sobre a histéria da constru¢ao do racismo a brasileira, fazendo-se

uma retrospectiva historica das leis nacionais de combate ao racismo e
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promo¢do da igualdade racial, dando especial atengdo para as

responsabilidades do poder publico e dos educadores.

2° Médulo: | Curriculo e principios metodologicos para o tratamento da tematica

racial/étnica em sala de aula.

3° Médulo: Refletir sobre a tematica racial/étnica nas escolas, a partir das

produgdes de educadores e alunos, sistematizando e teorizando a pratica.

Fonte: Acervo particular da autora.

Essa intervengdo teve uma durabilidade de aproximadamente um ano de meio, foi uma
acdo intensa, encontros mensais de cargas horaria extensa. Foi na realizagdo desse curso que o
documentario Vista a Minha Pele foi gravado levando consigo narrativas de professores e
monitores da rede. Narrativas que teve um alcance nacional, apontando o pioneirismo de SME

Campinas.

Figura 29. Curso Educar para a Igualdade Racial - SME.

Fonte: Acervo particular da autora.
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O curso contribuiu para o levantamento de projetos com recorte racial na rede, além de
ampliar o debate sobre cotas raciais na cidade. Também ficou evidente a resisténcia de muitos
gestores escolares. Cargos de dire¢do, coordenagdo pedagogica e orientagdo muitas vezes
funcionavam como verdadeiras muralhas, impedindo a inser¢dao da tematica racial/étnica no
curriculo. Foi necessario um grande esforco da Secretaria Municipal de Educacdo para que
essas barreiras fossem rompidas.

Esse enfrentamento ¢ evidenciado pelo depoimento de um educador étnico em O Negro
j& Sabe do Negro: "O negro ja sabe do negro, conhece sua historia, suas dificuldades. O negro
j& sabe. Quem ndo sabe sdo os brancos. Entdo essa formagdo tem que ser para os brancos
também" (CEERT, 2005, p. 45). Os desdobramentos pedago6gicos desse processo foram
consistentes. Logo ap0s a realiza¢do do curso Historia e Cultura Afro-Brasileira, os resultados
foram registrados no livro Politicas de Promog¢ao da Igualdade Racial na Educagdo: Exercitando
a Defini¢do de Contetidos e Metodologia, do CEERT.

Num periodo em que tedricos negros ¢ brancos estavam na elaboragdo de estudos e
pesquisas das agdes de implementacao da Lei n° 10.639, emitiamos relatérios trimestrais com
as produgdes pedagogicas. Foram documentos que serviam para justificar os recursos
financeiros investidos dentro do Or¢amento Participativo, mas também tenho a consciéncia de
ter feito parte de um grande projeto de trocas de saberes e conhecimento no que tange a Lei

10.639/03

Quadro 4. Desdobramentos a partir das Politicas Publicas raciais-étnicas.

Desdobramentos Politicos Secretaria Municipal de Educa¢iao — Campinas/SP

e Revisdo de titulos das bibliotecas com foco racial.
e Revisdo critica de cartazes e propaganda utilizada pela Secretaria de Educagao.

e Organizacao de grupos compostos por diferentes setores da escola para construgdo de

projetos coletivos

e Realizacdo de acdes no espaco escolar visando a sensibilizacdo de pais, da diregdo,

da orientadora pedagogica e do Conselho de Escola.
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e Introducdo do tema no projeto politico pedagdgico de algumas escolas

e Realizagcdo do Projeto Valorizando a Promocgao da Igualdade Racial em Campinas:
Experiéncias Estudantis de Promog¢ao da Igualdade Racial-étnica, que destacava
experiéncias estudantis individuais ou coletivas construidas a partir do trabalho
desenvolvidos pelos professores da rede municipal durante o ano letivo que

culminava na exposi¢do dos melhores trabalho na Semana da Consciéncia Negra.

e Oficializa¢do do programa MIPID

Fonte: Acervo particular da autora.

Inspirada no processo da Marcha Zumbi dos Palmares contra o Racismo, pela Cidadania
e a Vida, fui desenhando um caminho para formular e articular politicas de enfrentamento ao
racismo e promocdo da igualdade racial na educagdo. Superar barreiras foi um desafio
constante, assim como provocar as gestdes escolares para que incorporassem a tematica
racial.Nesse processo, a Secretaria Corinta Geraldi, a diretora do Departamento Pedagdgico,
Rubia Cruz, e a Boneca Tuany foram fundamentais. Desde a sensibilizagdo com a boneca até a
implementa¢do de projetos nas escolas, houve um acompanhamento ativo dos NAEDs e da
supervisdo pedagdgica. Essa articulacdo resultou na incorporagdo da temética racial/étnica nos
planejamentos escolares para o ano de 2005.

Ao final de 2004, realizamos a exposicao "Valorizando a Promog¢ao da Igualdade Racial
em Campinas", com mais de 300 trabalhos selecionados nos segmentos da Educacao Infantil,
Educacdo Basica e EJA. Esse evento marcou o inicio de uma nova abordagem curricular, com
um educador étnico atuando diretamente no desenvolvimento de politicas voltadas a aplicagao
da Lei 10.639/03 na cidade.

A partir de agora, fago uma gira nas construgdes da implementacao da Lei n° 10.639/03,
conforme publicadas no Diario Oficial de Campinas at¢ o fim do exercicio de 2004 e
sistematizadas em (Geraldi, 2017, p. 142-143).Cabe lembrar que as agdes formativas ocorreram
paralelamente ao objetivo central de realizar uma formacdo consistente, com rupturas nos
curriculos das escolas, e seguir na metafora de inversao de setas, proposta pela Coordenadora
de Curriculo, através dos eixos: I. Sistematizacdo do curriculo vivenciado/experienciado na

rede; II. Fortalecimento dos projetos de trabalho desenvolvidos junto aos alunos; III. Producao
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de materiais (impressos e eletronicos) para serem utilizados como fontes bibliograficas pela
propria rede; IV. Estabelecimento da Rede de Conhecimento da SME; e V.

Estimulo a pesquisa. (Escola Viva, 2004). Sem hierarquizar por mais ou menos
importantes, cabe salientar que essas acdes sao relicarios de memorias das agdes robustas,
dialogadas com o Movimento Negro, a assessoria de assuntos étnicos, o departamento
pedagbgico e a Secretaria de Educacdo, desencadeadas a partir dos cursos realizados e das
parcerias construidas. Em (Geraldi, 2017, p.142-143) ha uma relacdo mais ampla das acdes

desenvolvidas.

Quadro 5. A¢des Afirmativas Reparatorias da SME — Campinas.

Resumo das Ac¢odes Afirmativas Reparatorias SME — Campinas -SP

Politicas Publicas Afirmativas na implementagdo da 10.639/03 efetivadas na

Secretaria Municipal de Educagdo Campinas — ano 2001-2005

Fomentar a implementa¢do de normas e praticas e projetos pedagogicos destinados a evitar

os indices de evasao escolar do alunado negro;

Consolidar e institucionalizar a atual politica educacional de promogao da igualdade racial,

Superar os indicadores de desigualdades raciais no sistema de ensino no municipal;

Constitui¢io do grupo de Educadores Etnicos (Professores de Referéncia) por NAED

(Nucleo de A¢des Educativas Descentralizadas);

Formagdo continuada nas Unidades Escolares da Rede Municipal com a tematica étnico-

racial;

Educar para a Igualdade Racial: indicadores e metodologias de implementagao de politicas

publicas educacionais de Promog¢ao da Igualdade Racial - Projeto em parceria com CEERT.

Curso de Formagao para Gestores com a Tematica étnico-racial;

Compras de Bonecas (0s) Negras (os) industrializadas;

Oficinas de Sensibilizac¢io e Fabricacdo de Bonecas Etnicas.

Projeto de Institucionalizagdo da Politica Educacional de Promogao da Igualdade Racial no
Municipio de Campinas (encaminhado para o FNDE — Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacdo Racial: indicadores e metodologia de implementagdo de politicas publicas

educacionais de promog¢do da igualdade racial.

Fonte: Acervo particular da autora.
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Essa parceria entre a Unicef, FNDE, SME e SEPPIR possibilitou a estruturacdo de uma
politica so6lida para a implementagdo dos professores étnicos nos NAEDs. Também foi
desenvolvido o kit MIPID, um material de apoio voltado para o enfrentamento do racismo nas
escolas. O MIPID ¢ institucionalizado. E abre novos desafios, como nos ensina um provérbio
nigeriano, sabedoria ¢ o que ajuda a atravessar o oceano. Foi feita uma grande articulacao
nacional para a efetivagdo do MIPID, um pioneirismo por colocar professores cumprindo horas
fora da sala de aula para a efetivacdo da Lei 10.639/03. Em abril de 2004, numa articulacao do
Departamento Pedagogico — SME e CEERT foi possivel estabelecer uma arquitetura com o
Ministério da Educacdo enviou representagdes das diretorias executiva de Fernando Hadad,
Diversidade na Universidade, Representante Secretaria de Ensino Fundamental — SEIF,
Diretoria de Politicas do MEC, Diretoria de Alfabetizacao, Diretoria do Ensino Médio, INEP,
UNICEF, SEPPIR, PNUD, FNDE, CEERT, Fundacao Palmares, Secretaria Nacional Dos
Direitos Humanos, GELEDES, Departamento Pedagégico SME e Secretaria Municipal de
Educacdo de Campinas - SME para a efetivacdo do MPID que surge com o desafio desenvolver

acdes de implementacdo nos NAEDS da cidade de Campinas

Figura 30. Reunifo para a efetivacio da parceria SME/MEC/SEPPIR/UNICEF .
fe = ]

Fonte: Acervo particular da autora.

No acompanhamento da Unicef ampliar as oficinas e cursos que interagiam com a

diretriz da SME em relagdo direta com a Lei n° 10.639/2003. Para corroborar com essas

19 Reuniram-se em, Brasilia, representantes da UNICEF, Assessoria de Assuntos Etnicos do Departamento
Pedagogico SME, representantes do Ceert (Centro de Estudos das Relagdes de Trabalho e Desigualdades), SEPPIR
(Secretaria Especial de Politicas de Promogao da Igualdade Racial) e FNDE (Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagdo). Campinas recebeu os recursos esperados para desenvolver as a¢des do projeto.
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politicas publicas de Estado, no ambito do municipio, o Movimento Negro Pro- Cotas foi
vitorioso no Estado do Rio de Janeiro com a aprovacao da Lei 3.708 de 09 de novembro de
2001 que garantia a cota minima de até 40% (quarenta por cento) para as populacdes negra e
parda no preenchimento das vagas relativas aos cursos de graduacao da Universidade do Estado
do Rio de Janeiro — UERJ e da Universidade Estadual do Norte Fluminense — UENF. Esta
vitoria reverberou em todo o territorio nacional. Em Campinas, naquele periodo, o MIPD estava
institucionalizado ¢ acompanhava os professores étnicos nos NAEDs. No fortalecimento da
politica as escolas fizeram de escuta com os alunos e enviaram para a SME os resultados dessas
produgodes a tematica da igualdade racial pela dtica dos alunos da educagdo basica e EJA.
Portanto, houve politica afirmativa, participagao dos alunos, corpo docente ¢ da gestdo.
O desafio ¢ sem duvida grande. Se a questdo racial permeia os mais diferentes
aspectos da vida em sociedade, ela deve ser tratada em seus diferentes aspectos e de
forma integrada pelos distintos orgdo de governo, desenvolvendo politicas
especialmente nas areas em que as diferencas se fazem mais presentes. Para tanto, é
preciso que as desigualdades sejam claramente identificadas e monitoradas e que o

tema seja incorporado pelos formuladores e gestores de politicas publicas. (Jaccoud,
2009, p. 143).

A institucionalizag¢do positiva do MIPID, foi possivel porque tinhamos feito a tarefa
basica, conhecer o territoério e as pessoas, o diagnostico inicial era nas vozes das mulheres
negras e com elas, viviamos em coletividade, por isso foi possivel aumentar o nimero de
educadores envolvidos, fazer a escuta dos alunos, ouvir as familias, sensibilizar gestores e
aglutinar com as propostas do Movimento Negro Educador que era presente nas discussdes
preparatorias para a organizagao do trabalho, nas formac¢des com profissionais da educagdo, no
didlogo com o Movimento Negro e no acompanhamento das a¢des nas escolas numa relagdo
direta com a Lei 10.639/2003.

Manifestar sobre essa politica publicas de implantagdo que atendia as diretrizes da
coordenadoria de Curriculo, provocou mudancgas e abriu portas para outros agdes formativas
como aqueles que instigaram educadores étnicos a retornar para as universidades em busca de
formag¢ao continuada dar continuidade a formagdo académica; foi possivel ver mais familias
negras participando e compondo conselhos de escolas; foi possivel garantir reservas de recursos
financeiros para as formacdes das relagdes raciais/étnicas em funcdo dessa parceria do
MEC/SECAD e uma que eu considero muito importante, os professores recém ingressados nos
encontros de formagdo ou grupos de estudos informavam que ja tinham conhecimentos dos

autores e das obras em estudo, porque algumas obras e autores negros foram leituras
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obrigatdrias para a prova do concurso da SME, isso gerou um enriquecendo valioso nos grupos,
portanto posso dizer: sim. Foi uma politica publica robusta.

Logo apdés o término do governo, volto para a sala de aula e para grupos de estudos na
universidade. Alguns professores que estavam no MIPID e participavam de grupos de estudos
no Centro de Estudos Salesianos Sdo Paulo- UNISAL solicitaram na instituicdo para a criacao
de um curso Historia Africana e Afro-brasileira na modalidade de extensdo. Ao final do
primeiro ano de aprovacao do curso, sou convidada para compor o quadro de professores, sendo
a primeira professora negra do curso Historia Africana e Afro-Brasileira. E mais uma vez a
ancestralidade nos ensinando a navegar, assim como nos ensina o provérbio nigeriano,
sabedoria € o que ajuda a atravessar o oceano. Encontro em Grada Kilomba a singularidade da
vivéncia quando ela diz:

Alguns depois, ingressei no mestrado e continuo sendo a Unica estudante negra e,
depois, a tnica docente negra num curso de graduacao e pds-graduagao lato sensu, compondo
um percentual muito baixo de negras/os em toda a instituicdo. Nao posso ignorar quao dificil é
para nossos corpos escaparem as construgoes racistas sobre eles, dentro da academia (Kilomba,
2019, p. 64-65).

Sem pretensdes € com a tranquilidade e cuidado que requer escrita, o trabalho de
professora académica foi desafiador, as inquietudes eram constantes porque a estrutura da
instituicdo navegava por oceanos epistemoldgicos branquissimos e os racismos do cotidiano.
Porém na primeira turma do curso historia e cultura afro-brasileira havia pessoas que militavam
no movimento de capoeira, movimento de mulheres e movimento cultural. Foram com essas
pessoas que as intervencdes na epistemologia eurocéntrica foram sofrendo ranhuras e a partir
da realidade Desde Dentro, do Movimento Negro, do conhecimento € ¢ que vou construir
trabalho como professora negra académica. No UNISAL criamos o0 GeAFRICA, um grupo de
estudos que tinha como proposito acompanhar os trabalhos de final de curso, realizacdo e
organiza¢ao do Seminario Africanidades que foi inserido no calendario e as orientagdes do TCC
eram coletivas. Esse grupo produziu trabalhos excelentes que se tornaram livros e publicados
em congressos.

Seguindo na linha temporal da militancia, j& com uma bagagem mais pesada chego a
universidade para ser aluna e me deparo o quanto o corpo Negro presente convive com
injustigas cognitivas como bem aborda (SIQUEIRA, 2002) que as intolerancias com o diferente
dos padrdes estabelecidos pelas sociedades ocidentais, faz parte da filosofia de convivéncia por
meio da qual as hierarquias, desigualdades e exclusdes de toda sorte levam os africanos e seus

descendentes a um lugar segregado, mas com a suposta aparéncia da igualdade.
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A etnocentricidade que atravessa escola estd na universidade, nas organiza¢des dos
projetos pedagodgicos, nas produgdes, nos caminhos metodoldgicos que reproduz estereotipos,
preconceitos € menosprezo, legitima racismos, desigualdades, exclusoes, silencia a ecologia de
outros saberes ¢ a alimenta a valorizagdao dos saberes ocidentais. Esse modelo compreendido
como sucesso considera a intelectualidade de outros povos insipida ou apaga as produgdes de
outras culturas.

Considero pertinente trazer uma passagem da minha formagao académica, quando tive
a oportunidade de ser auxiliar numa disciplina de antropologia. Ao participar das aulas e fazer
leitura dos videos e textos que dialogavam com as culturas dos povos africanos, asidticos e
europeus, me deparei com cenas estereotipadas, preconceituosas e racistas para com as
mulheres africanas na politica do cuidado para com os seus filhos, refor¢ando conceitos da
mentalidade primitiva, enaltecendo a cultura europeias como humana e evoluida. Havia ali um
racismo embutido de ciéncia. Numa classe de alunos ingressantes, futuros professores e
despertos por outras abordagens. Escrevi para a professora me prontificando a organizar
materiais de apoio como “Cartas para Angola” de Coraci Ruiz e Julio Matos, “Olhos Azuis, da
Jane Elliot; “Raga- um filme sobre igualdade” de Joel Zito e a resposta chega com os seguintes
dizeres [...]. Diferentemente da pedagogia, a antropologia ndo ¢ uma ciéncia normativa e
devemos preservar essa caracteristica quando tentamos " ensina-la " aos alunos/as. E por isso
que evito incluir na bibliografia da disciplina textos € mesmo outros materiais que sao mais do
campo da educagdo, como os sugeridos por voceé”.

Essas questdes desafiadoras me fizeram indagar sobre quem forma os profissionais da
educagdo para o antirracismo? Qual € o comprometimento institucional das areas de humanas
na luta antirracista? Porque a Lei 10.639/03 que alterou a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional encontra resisténcia para ser efetivada nos curriculos e nas praxis educativas, sendo a
Lei um instrumento de transformacdo social? Diante dessas indagacdes me deparo com o
racismo estrutural etnocéntrico que retiram dos Africanos e dos negros na didspora a
participacao social, a intelectualidade, a educagdo, os direitos civis; a humanidade, alija os seus
saberes e conhecimentos e ainda os enxerga como objetos de estudos

Compreender os caminhos que integram a educacgao e organizar trilhas insurgentes que
identifiquem e elaborem politicas corrosivas para o etnocentrismo € 0s seus atravessamentos
excludentes nas estruturas. Politicas robustas e inseridas nos pilares (ensino, pesquisa €
extensdo) propicia a construcdo de uma educagdo emancipatéria, de caminhos equanimes e

préaxis educativa inclusiva, portanto, transformadora. O documento em leitura mostra que a Lei
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10.639/03 permite a valorizacdo da pluralidade étnica da sociedade brasileira, corroborada pela
espinha dorsal do sistema educacional.

Vimos ainda que passados vinte € um anos do marco historico da sancao da Lei n°
10.639/2003, resultado agdes e lutas histéricas dos movimentos negros, o Ministério da
Educacdo, por meio da Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e
Inclusdo SECADI/MEC, aplica pela primeira vez um instrumento de diagnose e avaliagdo da
implementagdo da Educacio das Relagdes Etnicas Raciais - ERER nas redes de ensino da
educacao basica em todo territorio nacional.

E importante salientar que o instrumento esta ancorado em diversas legislacdes relativas
a ERER e a educacio escolar quilombola e indigena. Na composi¢ao desse instrumento, foram
organizadas perguntas que se dividem em dez eixos: (1) Fortalecimento do Marco Legal; (2)
Politicas de Formacao de Gestores e Profissionais de Educacdo; (3) Gestao Educacional; (4)
Material Didatico e Paradidatico; (5) Curriculo; (6) Financiamento; (7) Indicadores, Avaliagao
e Monitoramento; (8) Gestdo Democratica ¢ Mecanismos de Participacdo Social; (9) Educacao
Escolar Quilombola; e (10) Educacdo Escolar Indigena. Nesse didlogo com gestores municipais
os dados do instrumento de diagndstico e monitoramento da implementagao da Lei 10.639/03,
Diagnostico de Equidade, apresentados no Relatério de Equidade expdem que o Ensino da
Educagéo para as Rela¢des Etnico-Raciais (ERER), cuja presenca nos curriculos escolares ¢
prevista na LDB ainda ¢ um desafio a ser vencido pelo sistema educacional brasileiro.

Das inimeras ac¢des que a SECADI vem implementando dentro da Politica Nacional de
Equidade na Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais ¢ Educagdo Escolar Quilombola
(PNEERQ), esta a consolidagdao dos Grupos de Trabalho (GTs), GT de dados e financiamento
publico para as coletivas educacionais e GT de acompanhamento e implementagao da PNNERQ
e enfrentar os desafios e a complexidade da realidade do Brasil, onde a maioria do professores
sdo formados por universidades privadas, portanto a necessidade da realizagdo de um trabalho

conjunto para tornar a pratica educacional alinhada a legislagdo.
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MANIFESTACOES E (TRANS)FORMACOES FINAIS

Trilhar por esta escrita ¢ manifestar uma memoria viva, referenciada na afrocentricidade
e no rosario do Movimento Negro Unificado. E compreender que a memoria faz a Escola Viva,
para isso tecer por outros filigramas afrogé€nicos, criando espagos formativos e narrativas de
todos: alunos, funcionarios, professores, comunidade e gestores. E que a tomada de consciéncia
¢ uma porta sem retorno, embora lembremos sempre dos anos 1990, um periodo em que a
proposta do Movimento Negro Unificado (MNU) ganhou forga, principalmente por reparagoes.

Nao ficaremos na desmemoria dos crimes, danos ¢ atrocidades causadas pela
escravizagdo do Povo Negro, nem tampouco da divida ndo apenas moral, mas também
reparatoria, por meio de politicas publicas afirmativas. Lembraremos da voz da Marcha, que
soou forte para o governo e os poderes constituidos, exigindo agdes concretas através de
programas de combate ao racismo em todo o territorio nacional. Lembramos do protagonismo
negro ao contrapor a Politica Nacional de comemorag¢do ao Brasil 500 anos, construindo
coletivos para expor o Brasil a outros 500, marcando um novo periodo de ascensdo da luta
contra o racismo.

Lembrando também do meu rosario e das minhas escrevivéncias sobre os percursos de
mulher negra, mae, professora, pesquisadora e militante no MNU. E que recebi o livro vivo,
construido na coletividade do Movimento Negro, uma escola de formagao que explicava que
os colonizadores embutiram em nossas cabecas — nds, negros — para sermos sujeitos do nado-
ser, e, consequentemente, invisibilizados. Concluo que foi no Movimento Negro que aprendi a
percorrer a inconformidade aos modelos de opressdo de classe, género e raga. Foi no
Movimento Negro Unificado que a libertacdo ganhou sentido pelas acdes politicas de
intervencao na sociedade, visando a modificacdo do horizonte social e a constitui¢do de uma
sociedade Améfricana — a categoria Amefricanidade, cunhada por Lélia Gonzales nos anos 80.

Ao longo desse trajeto, fui construindo uma afroepistemetodologia comprometida com
os saberes insurgentes do povo negro, alimentada pela circularidade do conhecimento, pela
ancestralidade, pelo corpo-memoria e pela ética do cuidado. Esta afroepistemetodologia brota
das minhas praticas como mulher negra educadora, forjada nas rodas de conversa, nas marchas,
nos arquivos vivos da oralidade, nas partilhas de saberes em forma de muxirum. Ela se constitui
como denuncia e anuncio — dentuincia do epistemicidio, e antincio de um novo paradigma
epistémico, de base coletiva, poética e politica.

Passo a fazer conexdes com conceitos fundamentais para a vida de professora, como o

didlogo, a amorosidade, a fé na capacidade do outro para intervir na sociedade e em sua propria
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historia, tendo a educagdo como pratica de emancipacdo e ndo como saciar a sede na fonte da
neutralidade dos atos dos sujeitos. Compreendi no Movimento Negro, ao ouvir sobre Nelson
Mandela, lider africano, que a educagao ¢ ato politico, e olhar a histéria como possibilidade e
nao como determinacgao.

Foi nessa carreira que aprendi a refletir e a tecer criticas a este modelo de nacdo
excludente, centralizada em processos de segregacdo, discriminagdo e invisibilizagdo. Para
Sankofar, nessas memorias, debrucei-me na janela da ancestralidade, na coletividade e no
recente.

Com essas consideracdes, pude encontrar e elaborar estratégias de luta, organizar a
formagao de educadores para a mudanga nos curriculos, visando a eliminac¢do de preconceitos
e esteredtipos em relagdo aos negros e a cultura afro-brasileira. Criar tratativas com o intuito de
comprometer os educadores no combate ao racismo em sala de aula. Além disso, estar atuando
por politicas publicas permitiu propiciar condi¢cdes para uma educagdo ndo racista € como
pratica emancipatoria das relacdes raciais. Aboli-me da neutralidade e alimentei-me da
educagao como ato politico e afroreferenciado.

Ao enveredar pelos caminhos tedricos e metodologicos da militdncia e biografizagao,
encontrei um jeito de narrar e me apropriar da minha vivéncia, produzindo, assim, experiéncia.
Compreender os meus processos de vida e de formagdo e reconhecer-me sujeito, em exercicio
narrativo, me conduziu a entrelacar as contribui¢cdes da abordagem (auto)biografica a formagao
humana, com énfase no Movimento Negro Unificado e para uma educagdo antirracista. Vimos
aqui uma questdo bastante importante que precisa ser amplamente discutida por nos,
educadores, no que tange as politicas antinegros institucionalizadas. Quando estamos nos
aproximando do centro, as regras do jogo se descolocam e surgem outros cenarios.

Ciente de que a liberdade ¢ uma luta constante (ASSATA, 2022), marcamos um novo
periodo de ascensdo da luta contra o racismo e as desigualdades. Por meio dos percursos pela
educagdo e das influéncias do MNU na minha praxis, pude desconstruir protocolos
eurocentrados e que continham uma histéria unica nas agdes de formacao dos profissionais da
educagdo da Secretaria Municipal de Campinas.

Diante de tais memorias e inserida nesses espacos formativos, vou me apercebendo, a
cada conjunto de praxis politico-pedagdgicas dentro e fora do MNU, que somos seres de
afetividade na medida em que estabelecemos lagos e criamos vinculos. Fui estabelecendo
vinculos e me conscientizando do "Ser", pois assim construi condi¢des e pude ampliar a
discussdo para gestores, educadores, monitores e funcionarios sobre a historia africana e

afrodescendente. A negridade, aqui referida ¢ uma forma de anotar o mundo com os sentidos
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do corpo negro. Ela se manifesta como gesto cotidiano de resisténcia, ¢ um voz poética contra
os arquivos do apagamento, um modo de viver em vigilia. Essa vigilia ¢ também cuidado, afeto,
escuta. E com essas palavras reafirmo que a minha pratica educativa e politica € alimentada por
essa negridade insurgente, que recusa o silenciamento e faz do ordinario uma nota viva de luta,
memdria e reexisténcia.

Essa reexisténcia que se acende na idealizacdo do Programa Memoria e Identidade:
Promogao da Igualdade na Diversidade (MIPID), um programa que se aproxima da Lei n°
10.639/03, e atuar pela institucionaliza¢cdo na Secretaria Municipal, possibilitou a realizagdo de
uma reflexdo sobre o fazer pedagdgico em uma perspectiva afrogénica. Além disso, promoveu
diversos momentos de formagdo para subsidiar o educador a tratar a tematica das relagdes
étnico-raciais, nas modalidades da rede em Educacdo Basica (Infantil e Fundamental) e
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA).

Ao me aproximar da narrativa na perspectiva (auto)biografica, desencadeou-se em mim
outras formas de conexdo com o mundo. Dentre as quais destaco que somos seres de
imaginacdo, sonhos, poesias e projetos de vida. Aqui, vou finalizar com uma das ultimas
dimensdes trabalhadas por Josso (2016): o Ser da a¢do. Somos seres que agem no mundo, um
mundo racista, mas a minha luta ¢ na encruzilhada antirracista na educagdo. Ao refletir acerca
desses espacos formativos, acesso minhas memorias e registro narrativas proprias, tornando-
me, a cada fragmento do real, do vivido e da luta por uma educagao antirracista, uma professora
negra tecida dentro da militdncia e da afroepistemetodologia e da negridade — tramas vivas

sustentam a defesa de politicas publicas elaboradas por maos pretas.
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Titulo 1. Carta dos membros do Conselho Nacional de Educagdo para o Movimento Negro

Unificado
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]

Luci Crespin

De: "Petronilha" <dpbs @ power.ufscar.br>

Para: "Lourdes Marcelino Machado" <iImmachado@flash.tv.br>; "Luci Crespin®
<luci.crespin@campinas.sp.gov.br>; “Luiz Barcelos" <LBarcelos @thedialogue.org>

Enviada em: quinta-feira, 23 de janeiro de 2003 18:31

Anexar: Questionario- enviar.doc

Assunto: Consulta

Brasilia, 23 de janeiro de 2003
Prezadas senhoras e senhores

Nos, abaixo-assinados, somos conselheiros do Conselho Nacional de Educagfo, e vimos, por meio
deste solicitar sua colaboragio conforme explicamos a seguir.

O Conselho Nacional de Educagio - CNE, entre importantes objetivos que tém, estd o de interpretar leis maiores, como
da Lei n® 9394, de 20 de dezembro de 1996, que trata das Diretrizes e Normas da Educagdo Nacional; a Lei n © 10.639,
de 9 de janeiro de 2003, que torna obrigatério o ensino sobre Historia e Cultura Afro-Brasileira, em estabelecimentos de
ensino fundamental e médio . O CNE interpreta e apresenta normas a serem seguidas para que se cumpram as leis, no
que diz respeito & oferta de educagdo para todos, bem como 2 realizagdo de estudos com sucesso. Para tanto, redige
pareceres, documentos que contém encaminhamentos, orientagdes a serem seguidas pelas secretarias de educagio,
escolas e também pelos professores, a fim de elaborar planos e executar agdes que garantam, a todos os brasileiros, o
direito de receber educagdo de muito boa qualidade. E, além disso. tenham, ao realizar seus estudos, reconhecidas e
respeitadas suas especificidades de género, raga/etnia, classe social, religido, necessidades especiais, faixas etarias, estilos
de vida e outras singularidades.

Nos assumimos o compromisso de redigir parecer que contemple a populagdio negra brasileira.
Nosso objetivo ¢ o de fazer proposicdes as secretarias de educacio, estabelecimentos de ensino,
professores que garantam o reconhecimento da populagio negra e a afirmagio de seus direitos, entre
outros, a educagfio, a historia, a identidade, a cultura, a cidadania.

Estamos, aqui, solicitando sua colaboracio e do Grupo do Movimento Negro a que vocé pertence,
para bem redigir esse parecer. Solicitamos, pois, que respondam as perguntas que encaminhamos em
documento anexo e nos enviem suas respostas até o dia 10 de margo de 2003. Enviem suas respostas,
por gentileza, para o seguinte enderego eletronico: petronilha@power.ufscar.br.

Contando com sua valiosa colaboragdo, apresentamos nossos votos de alegrias, satde e felizes
empreendimentos em 2003.

Atenciosamente

Petronilha Beatriz Gongalves e Silva, Marilia Ancona-Lopez, Francisca Novantino, Carlos Roberto Jamil Cury
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CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

CONSULTA COM VISTAS A PARECER QUE CONTEMPLE A
POPULACAO NEGRA BRASILEIRA

Desde j4, agradecemos sua colaboragdo. As respostas podem ser dadas
individualmente ou em grupo. Retina pessoas que possam estar interessadas
em responder as perguntas. Leia cada uma delas separadamente, escute a
respostas atentamente e depois escreva tudo que for possivel ou tudo que o
grupo julgar importante.

Vamos comegar!

1) Primeiramente identifique:

Grupo do Movimento Negro: ............. ONG :

OUtra INSHEUIGAD: ..vveveevirerrrirneneresessesssissssssssssnenses
Endereco:Rua...............0°......Complemento......CEP.......
Cidade......c.omwm Estado........cccoinnenns

a) Se as perguntas forem respondidas individualmente, informe seu:

BER D ssisasinee Idade.......ccoennees 571 ] prRr

Escolaridade: ( )1%a 4 série ( ) 5*a 8" série () ensino médio ( ) superior
( ) completo ( ) completo () completo () completo
( Yincompleto () incompleto () incompleto () incompleto

b) Se as perguntas forem respondidas em grupo, informe:
- quantos homens responderam (idade entre 22 e mais anos ? ....
- quantos rapazes (idade entre 15e21 anos)? ........
- quantos meninos (entre 6 € 14 (11722 1 P R—
- quantas mulheres responderam (idade entre 22 e mais anos ? ....
- quantas mogas (idade entre 15 e 21 anos)?........
- quantas meninas (entre 6 e 14 anos)? ..............

Das pessoas que responderam, quantas cursaram.
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Anexo B.
Titulo 2. Carta do Movimento Negro Unificado para as Instituigdes instando a

implementagao da Lei 10.639/03.

CARTA NACIONAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
_18 ANOS DA LEI N° 10.639/03 _

NOS, do Movimento Negro Unificado — MNU, juntamente com os demais
movimentos negros e sociais; educadoras, educadores; liderancas sindicais, politicas,
quilombolas; organiza¢des ndo governamentais; estudantes, apresentamos nossa indignagao
com a total negligéncia dos Governos Municipais e Estadual e, de forma acintosa do Governo
Federal, com a real efetivagdo da Lei n® 10.639/03, sancionada ha exatamente dezoito anos
passados, como também das leis educacionais n°s 11.645/08 €12.796/13.

EXIGIMOS agdes efetivas dos varios orgaos e instancias que nao t€ém cumprido com
seu papel social de acompanhar, subsidiar, fiscalizar, zelar e/ou defender o efetivo cumprimento
da legislagdo em vigor, agindo proativamente quando houver descompasso nesse cumprimento.

Ao entendermos a educacdo como um processo de desenvolvimento humano, que
também se processa em espago publico responsavel, onde o conhecimento e o fazer pedagogico
deverdo expressar a cultura de uma nagao, reforcamos que a escola devera expressar a lei n°
10.639/03 em toda sua abrangéncia. A inclusdo da obrigatoriedade do ensino sobre a Historia
e Cultura Afro-brasileira e Africana, referendando a luta do povo negro no Brasil e sua
contribuicdo nas 4reas sociais, econdmica, politica, obriga a escola a rever seu curriculo e
cumprir as orientagdes do Conselho Nacional da Educagdo que propde Diretrizes para a
Educagio das Relagdes Etnico Raciais.

Assim, € posto o desafio de abrir as portas escolares, por meio de seus curriculos, em
prol dos direitos do povo negro enquanto sujeitos que representam 54% ou mais da nagdo
Brasileira, avancando na construcao de uma sociedade antirracista mexendo nas estruturas que
ferem a democracia.

Observando o acima explicitado, afirmamos que a ndo efetivagdo desta lei nos espagos
escolares, nesses dezoito anos de existéncia ¢, sem duvida, uma nitida expressao do racismo
institucional brasileiro que certamente devera ser enfrentado coletivamente, e os varios
segmentos que compdem a nagao brasileira deverdo ser protagonistas nesse enfrentamento.

Dessa forma, reconhecemos que:

e MINISTERIO PUBLICO - ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL /
OAB. E providencial e urgente que o Ministério Publico (também em suas
representacdes nas esferas municipais e estaduais) se posicione para assumir seu
importante papel como 6rgao defensor da ordem juridica, que fiscaliza se as leis
estdo sendo cumpridas e zela pelos direitos da coletividade agindo proativamente
para se fazer cumprir a legislagao em vigor, nao escolhendo a pseudo neutralidade,
sendo desta forma, conivente com este racismo estrutural que permeia a sociedade

brasileira se articulando na educacdo, obstaculizando a implementacao efetiva da
Lein® 10.639/03.
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e [evando em consideragdo a urgéncia de fazer articulagdes entre Orgdos e
instancias, garantindo o atendimento das reinvindicagdes expostas nessa carta,
acreditamos que Ministério Piblico e OAB, certamente poderdo colocar-se a
frente, buscando de forma juridica, fortalecer as reinvindicagdes aqui colocadas
pelos representantes da Sociedade Civil.

e A OAB - Ordem dos Advogados do Brasil, no cumprimento de suas finalidades
como uma organiza¢do de servi¢o publico que tem como premissa: “defender a
Constitui¢ao, a ordem juridica do Estado democratico de direito, os direitos
humanos, a justica social, e pugnar pela boa aplicacdo das leis, pela rapida
administracdo da justica e pelo aperfeicoamento da cultura e das institui¢des
juridicas”, devera também se posicionar proativamente, intensificando agdes nessa
empreitada de fazer valer essa legislagao.

Assim sendo, apresentamos como demanda a essa organizagdo que tem tanta
representatividade historica na luta pelos direitos humanos no Brasil que estabeleca,
juntamente com o Ministério Publico, didlogos horizontais com os educadores e
educadoras, Secretarias de Educagdo, Conselho de pais ¢ maes, conselhos Estaduais,
municipais e Federal de Educacao, sindicados, criando uma agenda especial para este 2021,
ano em que a Lei n° 10.639/03 completa dezoito anos, para discutir ¢ fomentar agdes que
desencadeiem acdes objetivas de fiscalizag¢do eficiente e monitoramento do cumprimento
da referida Lei e suas diretrizes.

e OS CONSELHOS MUNICIPAIS, ESTADUAIS E FEDERAL DE
EDUCACAO - Observando suas fungdes como o6rgdos que ndo apenas
regulamentam as leis, mas também zelam, por meio de seus instrumentos proprios,
pelo cumprimento delas, deverdo retomar, com mais efetividade as a¢des que
muitas vezes, foram negligenciadas, a¢des estas que j& se encontram amplamente
delineadas, desde 2009, no Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana.

e (onsiderando a premissa de que se torna necessario “o desenvolvimento da
empatia, ampliagdo de conhecimentos e agdo colaborativa entre os Conselhos
Municipais, Estaduais e Federal de Educagdo no trato da tematica”, propomos que
seja incentivada e construida uma agenda basica comum dos Conselhos de
Educacao, contemplando ag¢des articuladas para a consolidacdo de a¢des. Assim, o
incentivo e o estabelecimento de formas mais incisivas de agdes patrocinadas por
esses conselhos serdo certamente estratégias a serem adotadas, sendo que uma
dessas agdes devera ser a de, em parceria com a Camara de Vereadores, instituir
as Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

e GRUPOS COLEGIADOS, SINDICATOS, FORUNS DE EDUCACAO E
DIVERSIDADE; NUCLEOS DE ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS
(NEABs); NUCLEOS DE ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS E INDIGENAS
(NEABIs); CONSELHOS DE COMUNIDADE NEGRA

e O exercicio democratico pressupde a participacdo das varias instancias e 6rgaos da
sociedade. Cada uma, dentro das suas especificidades, certamente podera dar a sua
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colaboragdo para monitorar e reivindicar o efetivo cumprimento da Lei n°
10.639/03, tornando-se protagonista nessa construgao coletiva.

Nesse sentido, o convite ¢ feito a todos esses grupos que também té€m seu papel
social e politico a cumprir. Além de todas as outras possibilidades que esses grupos
podem enxergar em seu interior dialogando com seus membros, sugerimos que
adotem oficialmente este ano de aniversario da lei como aquele em que o objetivo
das acdes seja o de questionar as instancias governamentais sobre a implementacao
das Legislagdes de promogao da igualdade racial na educacao.

GOVERNOS MUNICIPAIS, SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
EDUCACAO Os cidaddos e as cidadds, aqui representados nessa carta
reivindicatdria pelos 6rgdos e instdncias que a assinam, convocam 0s gOVErnos
Municipais e as Secretarias de Educacdo a acionarem os mecanismos normativos
e juridicos de sua alg¢ada, que sejam capazes de fazer com que essa Lei saia do
papel e esteja presente de forma objetiva nos espagos escolares.

Nesse sentido convocamos, inicialmente, a Camara Municipal, por meio de seus
vereadores a instituirem, por meio de legislagdo condizente, as Diretrizes
Curriculares Municipais para a Educacdo das Rela¢des Etnico- Raciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

A Secretaria de Educagdo assumira sua fun¢do em assegurar a implementagdo
dessas Diretrizes acompanhando e avaliando os resultados bem como orientar as
equipes gestoras e técnicas da Secretaria de Educagdo sobre a aplicabilidade da
Legislagio Etnico-racial. Este trabalho devera ser coordenado por uma equipe
técnica que devera ser instituida, formando um Grupo Gestor de Promocgdo da
Igualdade Racial na Educagdo (GGPIRE) nos quadros das Secretarias de
Educagao, garantindo, desta forma, a efetividade do trabalho a ser realizado.

Face ao exposto e diante de direitos desrespeitados, negligenciados por orgios e
instancias em todas as esferas governamentais nao observando:

Os compromissos internacionais assumidos pelo Brasil em convengdes, entre
outros da Convencao da UNESCO, de 1960, relativo ao combate ao racismo em
todas as formas de ensino, bem como os da III Conferéncia Mundial Contra o
Racismo, Discriminacdo Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata, 2001;

O Decreto n° 1.904/1996, relativo ao Programa Nacional de Direitos Humanos que
assegura a presenca historica das lutas dos negros na constituicao do pais;

O Decreto n° 4.228, de 13 de maio de 2002, que institui, no ambito da
Administragcdo Publica Federal, o Programa Nacional de A¢des Afirmativas;

O Inciso I da Lei n® 9.394/1996, relativo ao respeito a igualdade de condicdes para
0 acesso e permanéncia na escola; diante dos Artigos 26, 26 A e 79 B da LDB,
estes ultimos introduzidos por for¢a da Lei n® 10.639/2003.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais
e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana para serem
executadas pelos estabelecimentos de ensino de diferentes niveis, etapas e
modalidades, que indica que cabe aos sistemas de ensino, no ambito de sua
jurisdigdo, orienta-los, promover a formacao dos/as professores/as para o ensino
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de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, e para Educacdo das Relagdes
Etnico-Raciais, assim como supervisionar o cumprimento das diretrizes.

CONCLUIMOS, enfatizando que o Brasil passa por um momento muito dificil que
nao cabe posi¢ao de neutralidade. O siléncio nesse momento ¢ conivente. Silenciar € escolher
um lado. Nesta perspectiva, os cidaddos e cidadds que assinam essa carta, imbuidos da sua
representatividade, compreendem que as Politicas Publicas de A¢ao Afirmativa voltadas para a
promocao e valorizacdo da Igualdade racial na Educagdo devem ser prioridade e compromisso
central de Estado e de Governo. E, cabe a sociedade civil zelar e exigir que essa premissa seja
respeitada e cumprida. Esse ¢ o objetivo dessa carta que sera encaminhada para os varios 6rgaos
e instancias, apresentando a indignagao pela falta de cumprimento do aparato legal que respalda
a implementacdo da Lei n° 10.639/03.

PORTANTO, neste ano de 2021, em que se completam dezoito anos da Lei n°® 10.639/03,
os movimentos negros e sociais; educadoras; educadores; liderancas sindicais, politicas,
quilombolas; organiza¢des ndo- governamentais, representantes da Sociedade Civil nos Conselhos
Municipal, Estadual e Federal de Promocao da Igualdade Racial, vém a publico exigir a constru¢ao
de uma agenda coletiva de mobilizagdo municipal, estadual e Nacional, com agdes efetivas em
relagdo ao exposto nesta carta.

CONFIGURA-SE como mais uma tentativa de avangar rumo as mudang¢as necessarias.
E nessa resisténcia democratica que nos colocamos, como cidaddos e cidadas diante dos
retrocessos politicos que tém assolado, nestes ultimos tempos, o Brasil.

Resisténcia e resiliéncia, sempre!

Consolidacao da Lei n° 10.639/03, ja!

Brasil, 22 de marco de 2021.

A presente CARTA NACIONAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL _18
ANOS DA LEI N° 10.639/03  teve, inicialmente, sua redagdo feita pela professora Rosa
Margarida de Carvalho Rocha, escritora, pedagoga, mestre em Educagdo e membro da ABPN.
E agora essa producao se torna uma Carta Nacional que o MNU, por meio de sua militincia,
assume em todo o territorio nacional. E tempo de resisténcia, de resiliéncia, de sonoridade...
que sejamos todos/as agentes da mudanca.

IEDA LEAL DE SOUZA ROSA MARGARIDA DE
CARVALHO ROCHA
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