y UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
RN

Y Faculdade de Educagio

UNICAMP

ALMIR ROGERIO BREGUEDO DE SOUZA

NARRATIVAS DE RESISTENCIA: A TRAJETORIA ESCOLAR E
PROFISSIONAL DE UM DIRETOR ESCOLAR NO ENFRENTAMENTO
DA HOMOFOBIA.

CAMPINAS
2025



ALMIR ROGERIO BREGUEDO DE SOUZA

NARRATIVAS DE RESISTENCIA: A TRAJETORIA ESCOLAR E
PROFISSIONAL DE UM DIRETOR ESCOLAR NO ENFRENTAMENTO
DA HOMOFOBIA.

Dissertagdo de Mestrado apresentada ao
Programa de Mestrado Profissional em
Educacdo Escolar Da Faculdade de Educacao
da Universidade estadual de Campinas como
parte dos requisitos exigidos para obtencdo do
titulo de Mestre em Educacgéo Escolar, na area
de concentragdo Educacgéo Escolar.

Supervisor/Orientador: NIMA IMACULADA SPIGOLON

ESTE TRABALHO CORRESPONDE A VERSAO FINAL DA DISSERTAGCAO DEFENDIDA
PELO ALUNO ALMIR ROGERIO BREGUEDO DE SOUZA, E ORIENTADO PELA PROFA.
DRA. NIMA IMACULADA SPIGOLON.

CAMPINAS
2025



Ficha catalogréfica
Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP)
Biblioteca da Faculdade de Educacao
Gustavo Lebre de Marco - CRB 8/7977

Souza, Almir Rogério Breguedo, 1982-

So89n Narrativas de resisténcia : a trajetoria escolar e profissional de um diretor
escolar no enfrentamento da homofobia / Almir Rogério Breguedo de Souza.
- Campinas, SP : [s.n.], 2025.

Orientador(es): Nima Imaculada Spigolon.
Dissertacao (mestrado profissional) — Universidade Estadual de Campinas
(UNICAMP), Faculdade de Educacao.

1. Educacdo. 2. Discriminacao. 3. Homofobia. 4. Trajetoria escolar. L.
Spigolon, Nima Imaculada. II. Universidade Estadual de Campinas
(UNICAMP). Faculdade de Educacao. III. Titulo.

Informacoes complementares

Titulo em outro idioma: Resistance narratives : the school and professional trajectory
of a school principal in confronting homophobia
Palavras-chave em inglés:

Education

Discrimination

Homophobia

School trajectory

Area de concentracio: Educacio Escolar
Titulacdo: Mestre em Educacao Escolar

Banca examinadora:

Nima Imaculada Spigolon [Orientador]

Claudia Amoroso Bortolato

Joao Antonio Rocha

Data de defesa: 10-01-2025

Programa de Pés-Graduacdo: Educacdo Escolar

Identificacio e informacies académicas do(a) aluno(a)
- ORCID do autor: https://orcid.org/0009-0001-3011-862X
- Curriculo Lattes do autor: http://lattes.cnpq.br/6615463463797470



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE EDUCACAO

DISSERTACAO DE MESTRADO

NARRATIVAS DE RESISTENCIA: A TRAJETORIA ESCOLAR E
PROFISSIONAL DE UM DIRETOR ESCOLAR NO ENFRENTAMENTO
DA HOMOFOBIA.

Autor: Almir Rogério Breguedo de Souza

COMISSAO JULGADORA:
Nima Imaculada Spigolon
Claudia Amoroso Bortolato
Jodo Antbnio Rocha

A Ata da Defesa com as respectivas assinaturas dos membros encontra-se no SIGA/Sistema de
Fluxo de Dissertacao/Tese e na Secretaria do Programa da Unidade.

CAMPINAS

2025



DEDICATORIA

Dedico este trabalho aos meus queridos avés maternos, MARIA e JOAO,
que, mesmo nao estando mais fisicamente presentes, continuam vivos em minhas
lembrangas e no amor que me ensinaram. A eles, que sempre foram exemplos de

forca, generosidade e valores, dedico cada conquista e cada linha deste trabalho.

Vocés foram minhas primeiras inspira¢des, e muito do que sou hoje devo ao
carinho e aos ensinamentos que recebi de vocés. A saudade € grande, mas saber
que este sonho se realizou com o apoio invisivel de suas memdrias aquece meu

coracdo. Com toda a minha gratiddo e amor, esta conquista € para vocés.



AGRADECIMENTOS

Com o coragéao cheio de gratidao, dedico este trabalho a todos que estiveram
ao meu lado nesta caminhada, que me apoiaram nos momentos dificeis e
celebraram comigo as pequenas conquistas. Sem vocés, cada pagina desta

dissertagédo ndo teria 0 mesmo significado.

Aos meus pais, Jodo e Maria, que, com carinho e paciéncia infinitos, me
ensinaram sobre o valor da educagdo. Vocés sempre me deram amor e apoio

incondicionais, € € com vocés que divido cada passo desta jornada.

A minha irma, minha constante companheira; meu carinho e gratiddo sao

eternos.

Ao meu tio Jodozinho, agradeco profundamente. Em cada conversa, em cada
palavra de incentivo. Obrigado por estar sempre ao meu lado e por acreditar tanto

em mim.

Aos meus amigos Thales, Matheus e Guilherme, que sdo minha rede de
apoio mais soélida, meus parceiros nos momentos de alegria e nas fases dificeis.
Com vocés, nunca me senti sozinho. Obrigado por me ajudarem a manter a fé em

mim mesmo e por me darem for¢as para continuar.

Meu agradecimento especial ao meu amigo Jodo, que, com suas palavras de
incentivo, despertou em mim o desejo de seguir a carreira académica. Seu apoio foi

essencial para que eu acreditasse no meu potencial.

As minhas amigas de trabalho, Alessandra, Karla, Bel, Silvinha e Salette, que
sempre estiveram ao meu lado, me incentivando, e aguentando meus picos de

estresses.

E, por fim, minha orientadora, Nima. Nao tenho palavras suficientes para
expressar minha gratiddo por seu olhar generoso e sua paciéncia em cada etapa
desse processo. Vocé foi muito além do papel de orientadora; foi uma inspiracao,

um exemplo de amor e forga.



RESUMO

Desde muito jovem, sempre senti que minha experiéncia de vida como homossexual
foi marcada por desafios e dificuldades, especialmente no ambiente escolar e no
local de trabalho. Na escola, a descoberta e a afirmacao da minha identidade sexual
foram frequentemente acompanhadas de sentimentos de isolamento e exclusdo. Ao
ingressar no mercado de trabalho, percebi que os desafios persistiam, ainda que se
manifestassem de formas diferentes. No ambiente profissional, a necessidade de me
encaixar na heteronormatividades, constantemente resultava em uma autocensura;
na tentativa de evitar discriminagéo e preconceito. Dessa forma, considero essencial
discutir assuntos relacionados a sexualidade nestes tempos chamados de
"modernos" e de "aceitacao as diferencas". Este trabalho busca explorar as multiplas
facetas dos desafios enfrentados por mim, um homem “gay”, na minha trajetoria
escolar e no trabalho, na Rede Estadual de Educacédo. Para trilhar esse caminho de
pesquisa sem perder minha esséncia e emoc¢ao, permitindo que minha humanidade
transborde para os leitores nestas paginas, decidi utilizar a metodologia da pesquisa
(auto)biogréfica, aproximando-me das minhas memorias. O presente trabalho esta
estruturado em torno da seguinte questdo: como as dificuldades de aceitacéo e
homofobia, afetam a formacgédo da identidade e a trajetéria pessoal e profissional de
pessoas LGBTQIAPN+. Este estudo contribuira para a pesquisa (auto)biografica na
area da educacao ao apresentar um trabalho investigativo que se configura como
um ato politico, através da minha trajetéria escolar e atuagdo como diretor na
Secretaria Estadual de Educagao (SEDUC); considerando sua relevancia social nos
estudos de género. Além disso, prop6e uma aproximacao entre a academia, através
da produgcao e sistematizagcdo do conhecimento, e a escola, considerando as
nuances nos processos pedagogicos de construgdo, desconstrucdo e reconstrucao
de diferentes aprendizagens.

Palavras  Chaves: Educacao, Discriminacéo, Homofobia, Trajetéria

Escolar/Profissional.



ABSTRACT

Since | was very young, | have always felt that my life experience as a homosexual
was marked by challenges and difficulties, especially in the school environment and
in the workplace. At school, the discovery and affirmation of my sexual identity were
often accompanied by feelings of isolation and exclusion. Upon entering the job
market, | realized that the challenges persisted, even if they manifested themselves
in different ways. In the professional environment, the need to fit into heteronormative
norms often resulted in constant self-censorship, in an attempt to avoid discrimination
and prejudice. Thus, | believe that discussing issues related to sexuality in these so-
called "modern" times of "acceptance of differences" should be something common.
This work seeks to explore the multiple facets of the challenges faced by me, a
"happy" man, in my school career and at work, in the State Education Network. To
follow this research path without losing my essence and emotion, allowing my
humanity to overflow to the readers in these pages, | decided to use the methodology
of (auto)biographical research, approaching my memories. This paper is structured
around the following question: how difficulties in acceptance and homophobia affect
the formation of identity and the personal and professional trajectory of
LGBTQIAPN+ people. This study will contribute to (auto)biographical research in the
field of education by presenting an investigative work that is configured as a political
act, through my school trajectory and work as a director at the State Department of
Education (SEDUC); considering its social relevance in gender studies. In addition, it
proposes an approximation between academia, through the production and
systematization of knowledge, and school, considering the nuances in the
pedagogical processes of construction, deconstruction and reconstruction of different

learnings.

Key Words: Education, Discrimination, Homophobia, School/Professional Trajectory.
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1- INTRODUCAO

Gay (Interludio)

Essa daqui é praquelas gay

Que no prézinho ja sabia que era gay

A criangada apontava: Cé é muito gay

Ja brincava com as barbie: Teu filho € gay, eu bem que te avisei
E praquelas gay que num sabia bem porque era ruim ser gay
Sentiu na pele bem cedo como tratam as gay

Ja brigou com Deus: Por qué me fizeste gay? Queria ser alguém
Ja ndo temas, gay

Aquilo que ndo mata fortalece um gay

Sente o quanto te empodera ter nascido gay

Em teus olhos um espelho onde eu me enxerguei

E que eu também sou gay

E levante, gay

Que a luta ainda nao acabou pras gay

Que a nossa vitdria vai ser o “close”, gay

E que se eu t6 aqui hoje dando voz pras gay é por ser

Gay

(Gléria Groove)

Durante a infancia, a descoberta da minha orientacdo sexual foi
acompanhada por uma série de conflitos internos e externos. Os comentarios
preconceituosos, as piadas de mau gosto e a falta de compreenséo por parte
de colegas e até mesmo de alguns adultos criavam um ambiente de constante
vigilancia e medo. Eu me via obrigado a esconder meus sentimentos e a
conformar-me com os padrdes esperados para evitar a rejeicao e a violéncia
verbal e fisica. Essa experiéncia ndo sé afetou minha autoestima, mas também
moldou a forma como eu via 0 mundo e a mim mesmo. Lembro-me
vividamente das brincadeiras na escola e em casa, onde a segregacado de
género era evidente. Meninos eram incentivados a participar de atividades que
simbolizavam forca e agdo, enquanto as meninas eram direcionadas para
tarefas domésticas e de cuidado. Sentir-me diferente e ndo me encaixar nessas

expectativas sociais gerava uma profunda sensacdo de isolamento.
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Desde muito jovem, sempre senti que minha experiéncia de vida como
homossexual era marcada por desafios e dificuldades, especialmente no ambiente
escolar e no local de trabalho. Na escola, a descoberta e a afirmacdo da minha
identidade sexual foram frequentemente acompanhadas de sentimentos de
isolamento e exclusao. As piadas, os comentarios maldosos e, por vezes, a violéncia
verbal e fisica, criavam um ambiente hostil e in6spito. Esse clima de intolerancia néo
apenas afetava minha autoestima e desempenho académico, mas também minava

minha sensagao de seguranga e pertencimento.

Ao ingressar no mercado de trabalho, percebi que os desafios persistiam,
ainda que se manifestassem de formas diferentes. No ambiente profissional, a
necessidade de se encaixar em normas heteronormativas muitas vezes resultava
em uma autocensura constante, na tentativa de evitar discrimina¢do e preconceito. A
falta de representatividade e de politicas inclusivas contribuia para uma sensacao de
invisibilidade e de nao pertencimento, tornando o cotidiano laboral um espago de

constante vigilancia e de esforgo para ser aceito.

Quando assumi o cargo de diretor escolar, senti uma mistura de orgulho e
apreensdo. Sabia que minha competéncia profissional me qualificava para a
posicao, mas também estava ciente dos desafios adicionais que enfrentaria por ser
homossexual. Desde o inicio, decidi que ndo esconderia minha identidade, pois

acreditava que a autenticidade era essencial para liderar com integridade.

Considero que discutir assuntos relacionados a sexualidade nestes tempos
chamados de "modernos" e de "aceitacdo as diferencas" deveria ser algo essencial,
especialmente porque a homossexualidade é relatada desde a 'antiguidade, sendo

reconhecida nas mais diversas culturas e, em algumas delas, tratada com

! As tribos das ilhas de Nova Guiné, Fiji e Salomao, no oceano Pacifico, cerca de 10 mil anos atras ja
exercitavam algumas formas de homossexualidade ritual. Os melanésios acreditavam que o
conhecimentol...] Na Grécia e na Roma da Antiguidade, era absolutamente normal um homem mais
velho ter relagdes sexuais com um mais jovem. O filésofo grego Sdécrates (469-399), adepto do amor
homossexual, pregava que o [...] Nao é nada dificil perceber que, na Antiguidade, o sexo nédo tinha
como objetivo exclusivo a procriacdo. Isso comegou a mudar, porém, com o advento do cristianismo.
(https://quiadoestudante.abril.com.br/estudo/vale-tudo-homossexualidade-na-antiguidade.
Acessado, em: 23/01/2025).
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naturalidade. Em outras culturas, entretanto, o homossexual era e ainda &, até hoje,
repudiado e vitima das mais variadas atrocidades, incluindo a pena de morte. Hoje
mesmo, ao ler as noticias ou passar alguns momentos diante da televisao, percebo
que a intolerdncia e a discriminacdo permanecem presentes e talvez até mais
visiveis do que no passado, embora agora de maneira mais velada. Muitos justificam
as barbaridades cometidas contra homossexuais como uma forma de "colocar a
pessoa no eixo" ou da necessidade de "ensinar a ser homem/mulher", mas acredito
que assumir esse papel social e sexual (de um individuo gay) perante os outros
pode ser considerado um ato de bravura, diante das muitas variantes de se assumir,

Esta dissertacdo busca explorar as multiplas facetas dos desafios enfrentados
por mim, um homem gay, na minha trajetoria escolar e no trabalho. Para trilhar esse
caminho de pesquisa sem perder minha esséncia e emog¢ao, permitindo que minha
humanidade transborde para os leitores nestas paginas, decidi utilizar a metodologia
da pesquisa autobiografica, partindo das minhas memérias. Os memoriais, segundo
Mazza e Spigolon (2017) enfatizam as narrativas de si, como condutores de
pesquisa e formacao, que tem como objetivo a compreensao das formas de pensar,
sentir e se fazer educador e gestor, e apreender a constituicdo profissional que se
realiza de modo continuo na formacgao-acao-reflexdo com énfase nas subjetividades,

nos processos de socializacao e nas experiéncias em espacos educativos.

Além disso, “a utilizagdo de narrativas autobiograficas como método de
pesquisa e pratica de formacado valorizam e investigam as dimensdes pessoais dos
individuos, seus afetos, sentimentos e trajetorias de vida, levando a compreenséao da
complexidade das interpretagdes que os participantes fazem de suas experiéncias e
acbes, sucessos e fracassos, bem como dos problemas que enfrentam. A
investigagdo narrativa, por sua vez, utiliza as explicagbes fornecidas pelos individuos
para entender as causas, intencoes e objetivos por tras das acbes humanas.

As narrativas (auto)biograficas sao valiosas ferramentas de pesquisa sobre a
formacgao dos profissionais da educacéao, pois destacam elementos da subjetividade
do individuo, sua trajetéria educacional e experiéncias de vida. Entendemos que o
uso desse método ndo s6 contribui para a ciéncia da educacao ao introduzir novas
dimensdes e conhecimentos, mas também coloca o sujeito como protagonista de

sua propria formacao e do processo investigativo (Santos; Garms, 2014).
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Essa escolha metodolégica é fundamental para manter o rigor académico
deste trabalho, fruto da pesquisa realizada no Mestrado Profissional em Educagéo
Escolar. Esta pesquisa esta estruturada em torno da seguinte questao norteadora:
como as dificuldades de aceitacdo e homofobia, afetam a formacao da identidade e

a trajetdria pessoal e profissional de pessoas LGBTQIAPN+?

2 A sigla original era apenas LGB, surgida nos anos 1980 como uma forma de organizar a luta de
Iésbicas, gays e bissexuais. Com o passar do tempo, novas identidades e orientacées comecaram a
ser reconhecidas e visibilizadas, e a sigla foi ampliada para incluir esses grupos. A inclusao de "T"
para transgéneros veio para reconhecer a luta contra a transfobia, e o "Q" foi adicionado para
contemplar aqueles que ndo se encaixam nas categorias tradicionais. Em seguida, outras letras como
"I", "A", "P" e "N" foram integradas para reconhecer a diversidade de experiéncias e identidades. O
simbolo "+" é utilizado para incluir outras identidades que nao estao explicitamente mencionadas na
sigla, reforgando um compromisso continuo com a incluséo e a diversidade. A expansdo da sigla
LGBTQIAPN+ reflete ndo apenas a complexidade das identidades humanas, mas também a busca
por visibilidade, aceitacao e direitos para todos. Ao longo das décadas, essa evolugdo da linguagem
tem sido um meio de ampliar a luta por igualdade, questionando as normas sociais e garantindo que
cada pessoa possa ser reconhecida e respeitada por quem é.
(https://pt.wikipedia.org/wiki/LGBT#:~:text=Em%20us0%20desde%20a%20d%C3%A9cada.inicialismo
%20LGBT%20n0s%20Estados%20Unidos, Acessado em 31/10/2024).
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Imagem 1- Significado da sigla LGBTQIAPN+

LESBICA: sente atragdio por |_:essous do mesmo género,
sendo mulher.

GAY: sente atragéio por pessoas do mesmo género,
sendo homem.

BISSEXUAL: sente atragéio por pessoas do mesmo género e de
géneros diferentes: indo (ou na@o) i idades diferentes
de atragdo por elas.

TRANSGENERO: sua identidade de género néo
corresponde ao sexo que lhe fol atribuido ao nascer,
entdo decidem (ou néio) transformar seus papéis sociais.

~ QUEER: pode ou néo ser disgénero e/ou heterossexual:
prefere ndo se limitar para ser mais inclusivo das
diversas identidades, orientacdes e expressdes da
comunidade —

INTERSEXUAL: nascidos apresentando variagdes
em suas caracteristicas sexuais que nao condizem
com a ldela tradicional de corpos masculinos e

femininos.

ASSEXUAL: estabelece (ou néo) relagdes afetivas
com outras pessoas, mas ndo sente atragéo
erética por elas.

PANSEXUAL: sente atracéio por outras pessoas
independentemente de seu género.

NAO BINARIO: termo que englob Mus as id
que fogem do bingrio de género, ou seja quem néo é
\ completamente homem, nem completamente mulher.

Acolhe todas as diversas possibilidades e orientagéo sexual e identificacéo
de género que existam para ndo deixar ninguém de fora.

Fonte: Acervo Pessoal — Criacédo

Para buscar possiveis respostas a essa questao, defini como Objetivo geral:
Fornecer uma visao abrangente das barreiras sociais e institucionais que perpetuam
a discriminacdo, além de propor possiveis caminhos para a construcdo de

ambientes de trabalho mais inclusivos e acolhedores.

Com o intuito de encontrar respostas, ou até mesmo novas perguntas que
possam abrir caminhos para futuras pesquisas, tracei alguns pontos a serem

discutidos ao longo do texto:
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Objetivos especificos:

1. Refletir sobre minhas vivéncias e experiéncias escolares, enquanto
estudante;

2. Compreender as estratégias de enfrentamento as normas de género
adotadas por mim durante minha trajetéria como professor e Diretor escolar;

3. Problematizar a tematica de género e sexualidade no exercicio da profissao

docente e gestdo escolar; através da proposicao de agoes.

Dessa forma, ao propor esta pesquisa no Mestrado Profissional em Educagéo
Escolar, levando em conta minhas trajetérias de vida, formacdo e atuacao
profissional como professor, sendo homossexual. Foi possivel perceber que este
estudo contribui para a pesquisa na area da educacédo ao apresentar um trabalho
investigativo que se configura como um ato politico, considerando sua relevancia
social nos estudos de género. Além disso, propde uma aproximagdo entre a
academia, através da producdo e sistematizagdo do conhecimento, e a escola,
considerando as nuances nos processos pedagoégicos de construcao, desconstrugéao

e reconstrucao de diferentes aprendizagens.
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1. ADESCOBERTA QUE ENSINA

1.1. Aingenuidade da descoberta.

Minha histéria com a Educagao comeca la em 1989, na cidade de Catanduva,
interior de Sdo Paulo, no antigo Pré—Primario; em uma escola préxima da casa da
minha avé. Junto com minha querida mae, entramos no prédio escolar, segurei forte
na sua mao, dentro de mim uma explosdo de sentimentos (angustia, ansiedade,
alegria, medo); tudo em minha volta me impressionava, a beleza dos espacos fisicos
da escola, a quantidade enorme de criangcas que corriam de um lado para o outro,

preenchendo os espagos da escola.

Minha querida e primeira professora, Dona Cidinha. Mulher de voz doce e
meiga, cabelos loiros encaracolados, sempre muito bem-vestida; que me ensinou a
conhecer o mundo através das letras; que penteava meus cabelos cacheados para
as apresentagbes e festas da escola, com muito carinho e ternura. Ela € uma das

maiores responsaveis por despertar em mim o amor pela escola e pela educacéo.

Minha infancia no pré-primario € uma colecéo de lembrancas vivas, cheias de
cheiros, cores e sensacgdes que ainda consigo sentir, mesmo depois de tanto tempo.
Se eu fechar os olhos, posso quase ver aquela salinha agitada, com mesas
pequeninas cheias de criangas risonhas e cadeirinhas que pareciam tao grandes

para 0 meu corpo pequeno.

O cheiro da massinha de modelar € um dos que mais me leva de volta. Era s6
abrir aquele potinho colorido e parecia que o mundo todo se enchia de um aroma
meio doce, meio plastico — um cheiro que prometia horas de brincadeira. Com as
maos ainda desajeitadas, eu amassava, apertava, moldava. Transformava
pedacinhos coloridos em dragdes esquisitos, bolos tortos e formas que s6 eu sabia o
que eram. O engracado € que quase sempre terminava com as maos pintadas de
azul, vermelho ou verde, como se as cores quisessem grudar em mim, ndo me

deixar esquecer do quanto eu adorava criar.

E a tinta guache? Ah, essa tinha um lugar especial nas manhas mais

animadas. O cheiro era forte, meio adocicado, e combinava com a baguncga que
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vinha em seguida. Eu adorava encher o pincel e deslizar no papel, criando o que
minha imaginacao mandasse. Um sol com rosto, arvores tao tortas que pareciam
dancar e bichos que sé eu reconhecia. Sempre tinha aquele colega que deixava a
tinta escorrer pelo bragco, e de repente estdvamos todos rindo, com manchas nos
rostos e nas roupas. No final das atividades, minhas m&os pareciam uma obra de

arte ambulante — e eu amava cada mancha e cada gota de cor.

Esses momentos, cheios de cheiro de tinta e textura de massinha, ndo eram
s6 brincadeiras; eram aventuras que a gente criava juntos. Cada modelagem
esquisita, cada tragco desengongado de tinta, era uma histéria esperando para ser
contada. Quando chegava a hora de parar, eu ficava olhando para as cores nas
minhas maos, meio relutante em lava-las. Parecia que, ao fazer isso, eu perderia um

pouco do que tinha vivido ali.

A pré-escola, para mim, era um mundo onde tudo podia ser. Era baguncga, era
cor, era cheiro — era eu sendo livre, sonhando com os olhos abertos e as maos sujas
de tinta. Olhando para trds, percebo que cada criacao torta, cada pincelada
atrapalhada, era a minha forma de ser feliz. E, de alguma forma, acho que o cheiro
daquela infancia ainda vive em mim, trazendo de volta quem eu era, sempre que

preciso lembrar como é bom simplesmente criar e ser.

Foi nesse ano também, que fiz amizade com um coleguinha de turma, que se
tornaria meu melhor amigo na escola. Uma amizade que recordo com ternura, que
extrapolou os muros da escola. Ele morava préximo a escola e a casa de minha vo;
onde eu passava o restante do dia apds a escola, pois meus pais trabalhavam, e ela
cuidava de mim e da minha irma mais velha. A casa da minha avé, Maria, tinha um
quintal enorme, espacoso, cheio de arvores e plantas; onde Rogério e eu,

exploravamos tudo, usando a imaginacao através de brincadeiras.

Quando fecho os olhos e me permito voltar aqueles dias, parece que uma
porta magica se abre, e, por um instante, sou de novo aquele menino, cheio de
sonhos e curiosidade. A memoéria me leva direto ao quintal de casa onde cresci —

para mim, aquele espaco parecia tdo imenso quanto o préprio universo.

Eu me lembro com nitidez dos finais de tarde, quando eu e meus amigos
saiamos correndo pelo bairro. A rua de terra batida virava nossa pista de corrida, e 0
som das nossas gargalhadas ecoava por todos os lados. Nao havia regras rigidas,
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apenas a pura vontade de brincar. Um jogo de bola improvisado, esconde-esconde
ou uma simples corrida bastavam para encher o coracdo de alegria. As regras
surgiam do nada, mudavam no calor do momento e ninguém se importava — tudo

fazia parte de um pacto nao escrito que s6 a infancia conhece.

Chegamos em 1990, estou na primeira série. Continuo estudando na mesma
escola, mas agora com outra professora; oposto da D? Cidinha. Professora rigida,
dificilmente demonstrava afeto pelos alunos; tinha os cabelos curtinhos, expressao
facial séria. Ah! Se fizesse bagunca na aula dela, jogava o apagador, puxava a

orelha e o cabelo.

Em relagdo a sala de aula, sei que fui alfabetizado com a Cartilha “Caminho
Suave”, que estava em uso na época. Todos os dias faziamos fila, cantavamos o
Hino Nacional as sextas-feiras, ouviamos alguns os recados e, uma a uma as filas
partiam guiadas por suas professoras e seguiam para suas salas. Tudo numa ordem
perfeitamente militar, até mesmo a nossa disposi¢éao nas filas, primeiro os maiores e

por ultimo os mais baixos.

Durante a semana, apds o término das aulas, eu chegava na casa da avo
Maria, onde passava o dia; me recordo da sua voz doce e meiga cantarolando
enquanto preparava o almog¢o; eu corria para o sofa assistir os desenhos animados
e o finalzinho do programa “Xou da Xuxa”. Ir para a casa dos meus avés era como
estar em um lugar seguro a acolhedor, cheio de cheiros, sabores e um amor
sensivel. Minha avd estava sempre na cozinha, preparando delicias com um toque
magico que transformava qualquer receita em um banquete. O cheiro de bolos e
paes recém assados ainda parece morar em mim. Meu avé, apesar de ser rigido,
tinha um olhar sereno que refletia todo o amor que poderia oferecer para os netos.
Muitas vezes eles se sentavam na varanda, olhando para o céu, e nos transportava
para outro tempo com suas histérias fascinantes. Eu ouvia tudo com olhos brilhando,

fascinado pelo mundo que ele trazia a vida com suas palavras.

No final da tarde, minha mae saia do trabalho, passava na casa da minha

avo, e iamos embora juntos, caminhando para casa.

Moravamos cerca de 1(um) quilédmetro da casa da minha vO, numa casinha

pequena, que fazia parte de um conjunto habitacional de casas populares; levava
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uma vida bem simples e humilde. Nesta casa, moravam meus pais, minha irma e eu.
Adorava brincar a noite na rua com os coleguinhas: pega-pega, esconde-esconde,
pigue-bandeira, elefantinho-colorido; enfim, um repertério vasto de jogos e
brincadeiras, que sé terminavam com o assovio do meu pai, me chamando para

entrar em casa, lavar meus pés e dormir.

Momentos em familia eram repletos de simplicidade e amor. Claro que havia
as brigas bobas por espaco, as pequenas disputas de criangas, mas 0 que
prevalecia eram as risadas que ecoavam pela casa. As festas de aniversério, por
mais simples que fossem, pareciam grandiosas para mim. Havia bexigas coloridas,
bolo com glacé que minha tia preparava, e aquela sensagcédo de estar cercado por
pessoas que me amavam de verdade. Era uma bagunca cheia de afeto, que sempre
terminava com abragos apertados e olhares que diziam mais do que qualquer

palavra.

Desde muito cedo, sempre me senti muito mais confortavel na companhia de
pessoas do género feminino, seja minha mée, colegas de escola ou familiares. Aos
finais de semana visitdvamos minha avo paterna, |a eu podia interagir com meus
primos, a maioria de idades semelhantes & minha. lamos até o fundo do quintal para
brincar no balango, pular corda, brincar de casinha. Nao gostava de jogar futebol
com meus primos e colegas, claro que isso gerava comentarios e “brincadeiras”

homofdbicas, era chamado de “menininha” e mulherzinha” por eles.

Desde criancas, somos “educados” a diferenciar coisas de meninos e de
meninas. Em relacdo a brincadeiras; a diferenciagdo de género, reforca a ideia de
que certas atividades e comportamentos sao intrinsicamente masculinos ou
femininos, o que ndo apenas limita o potencial das criancas, mas também reforca a

segregacao e a desigualdade de género (Silva, 2000).

Ainda fazendo uma critica a essa diferenciacao de género, Grossi (2010),
afirma que ao incentivar brincadeiras de género, a sociedade perpetua normas
rigidas sobre o que € considerado comportamento apropriado para meninos e
meninas, marginalizando aqueles que nao se conformam a esses padrbes e

fomentando a um ambiente de excluséo e preconceito.
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Como eu gostava de ir a escola, fazer as ligdes, brincar com os amigos no
recreio, conversar com o0s inspetores nos corredores, enfim, de todas as
experiéncias vividas e sentidas dentro dos muros da escola. Na segunda série do
primario, a maior lembranga que eu tenho, € da professora Cidinha, uma senhora de
estatura baixa, com cabelos crespos, muito delicada, paciente e educada com os

alunos. Dos meus colegas de turma, tenho pouca recordagéo.

Em relacdo as minhas experiéncias afetivas nessa época, me recordo de
duas situagdes marcantes. A primeira, estava na casa de minha avo, brincando de
“casinha” com duas primas, em certo momento nos beijamos. Meu tio, abriu a porta
do quartinho do fundo que estavamos, e viu a cena do beijo. Levamos uma “bronca”
muito grande, por sorte ndo apanhamos; mas a vergonha e o constrangimento que
senti com a situacdo era evidente. A segunda situacdo, também na mesma época,
foi na casa de um vizinho que morava préximo a minha casa, onde brincavamos as
vezes. Num certo momento da brincadeira que ndo me recordo, nos beijamos; ato
que foi flagrado pelo tio dele. Olhamos com espanto e medo, lembro-me, que sai
correndo para minha casa. Até hoje, ndo sei o desdobramento dessa situagcao em
relacdo ao meu vizinho; pois, nunca conversamos sobre o fato, nos comportdvamos

como se nada tivesse acontecido.
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Imagem 2 — Marcos Historicos do movimento LGBTQIA+ no Brasil 1

21 MARCOS HISTORICOS
DO MOVIMENTO LGBTQIA+ NO BRASIL
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SOMOS, primeira homossexualidade, que deixa
organizagio sociopolitica de ser reconhecida pela
em defesa dos direitos OMS como doenga
LGBT no Brasil
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Fonte: Casa 13

Na terceira série do primdrio, minha professora chamava-se Dalva, com a
qual, tinha muita afinidade, pois ela morava pré6ximo a casa da minha avd, com isso,

por varias vezes eu a visitava em sua casa. Quando chegou o final do ano letivo,

3 A Casa 1 é uma organizacéo localizada na regido central da cidade de Sao Paulo e financiada
coletivamente pela sociedade civil. Sua estrutura é organica e esta em constante ampliagdo, sempre
explorando as interseccionalidade do universo plural da diversidade. Contamos com trés frentes
principais: republica de acolhida para jovens LGBT (lésbicas, gays, bissexuais e transgéneros)
expulsos de casa, o Galpao Casa 1 que conta com atividades culturais e educativa e a Clinica Social
Casa 1, que conta com atendimentos psicoterapicos, atendimentos médicos e terapias
complementares, com foco na promocdo de salude mental, em especial da comunidade LGBT.
(https://www.casaum.org/erica-malunguinho-lista-21-marcos-historicos-do-movimento-lgbtgia-no-
brasil/, Acessado em: 31/10/2024).
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mesmo ja estando promovido, pedia para professora Dalva me deixar frequentar as
aulas de recuperacéao, s6 para poder ficar mais na escola, na cia dos coleguinhas,
colaborando nas atividades escolares.

No ano de 1993, frequentei a quarta série do primario, com uma professora
muito rigida e séria. Como esquecer das terriveis “chamadas orais”, onde ela
colocava uma carteira na porta da sala de aula e se sentava, e agente em pé,
tinhamos que responder a diversas questdes oralmente, de diferentes componentes
curriculares, principalmente a “tabuada”. Ah! Se demorasse para responder,

repreendia-nos aos gritos.

Nessa época, comecei a aprender a jogar vllei, e consequentemente a me
interessar por esportes e atividade fisica; mas essa €& uma conversa que
retomaremos mais adiante, pois o vélei e o esporte sdo fatos importantes dessa

minha trajetoria.

1.2. Traumas da descoberta

Chegamos ao ano de 1994, muitas mudancas e acontecimentos marcaram
minha vida e o pais neste ano: Fomos tetra campedes mundiais no futebol, depois
de um jejum de 24 anos; perdemos nosso idolo do automobilismo Ayrton Senna;
Entre os fatos do cotidiano e a histéria, o fato que mais impactou nossas vidas, foi a
implantacdo da nossa moeda através do Plano Real. O Brasil comegava a controlar

0 “monstro” temido da Inflagéo.

Na minha vida escolar, iniciava a 52 série do ginasial, ainda na mesma escola
que frequentei o ensino primario, mas com uma grande diferenca; agora tinha um
professor para cada disciplina, cada um com sua personalidade, didatica e maneira
de se relacionar com os alunos. Confesso, que as disciplinas que mais gostava,

eram com os professores que eu tinha maior afinidade.

Esse periodo da minha vida, me deixaram marcas, lembrancas e por incrivel
que pareca, traumas que me perseguem até os dias atuais. Poderia falar, dos
professores marcantes, das atividades e projetos criativos que desenvolviamos;

mas, outras questdes, fatos e acontecimentos, protagonizaram essa fase.
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Estava entrando na fase da adolescéncia, mudancas fisicas, hormonais e
principalmente emocionais “turbilhavam” em mim. Desde que me lembro, sempre me
senti muito mais atraido por meninos do que por meninas. Algo neles, que na época
nao sabia explicar, me encantava e despertava meu interesse. Porém, sem saber
como lidar com esses sentimentos que surgiam dentro de mim, eu me sentia
sufocado e fazia de tudo para seguir o que acreditava ser meu "destino": ser um
homem heterossexual. Cresci em um ambiente religioso*, onde sempre ouvi frases
como: "Deus condena o pecado, mas ama o pecador" e "Deus criou 0 homem para a
mulher, e qualquer coisa fora disso ndo é aceitavel aos olhos de Deus". Como eu
poderia, entdo, ser algo que Deus condena tao fortemente? Essa angustia me
acompanhou por anos, como se vera adiante. Foi tanto sofrimento, tristeza e
confuséo! A ponto de me fazer esconder todos os meus sentimentos, guardando-os
no lugar mais profundo dentro de mim, para que ninguém soubesse que existiam.
Talvez assim, eu pudesse me convencer de que a vida heterossexual seria o melhor
caminho. Claro que querer esconder € bem diferente de conseguir, pois tinha muitos

trejeitos que me denunciavam.

O amor pela escola foi se perdendo um pouco; devido a minha timidez, e
sexualidade, sofria muito o que chamamos hoje de “bullying”, isso me fez perder o
interesse de ir para escola. Os meninos da sala se afastaram de mim. Recordo-me
de um episdédio em que estava no patio na hora do “recreio”, conversava com um
novo colega de sala, que acabara de chegar na escola, quando um grupo de
meninos da minha sala, nos abordaram, e disseram para o garoto se afastar de mim,
pois eu era “mulherzinha”, “veadinho”; ndo seria bem-visto ele ter amizade comigo.
Foi 6bvio que ele cedeu a pressao e se distanciou de mim. Minhas amizades na

escola eram restritas e basicamente femininas.

* Em um pais como o Brasil, a grande maioria se autodenomina “religiosa” (crista, evangélicas ou
catdlicas), fica evidente que tais praticas sdo guiadas por preceitos religiosos que rotulam um padrao
de comportamento moralmente aceitavel dentro de uma sociedade. E visivel que o modelo de relagdo
e orientacdo dita como cis heteronormatividade é a norma e que outra orientagcdo sexual que
contrap6e esse modelo é posta como "pecado”, além de pressupor que outras sexualidades como
perversas, criminosas e doentias. Desse modo, as instituicoes e lideres religiosos usam de falas
preconceituosas que oprimem a populacdo LGBTQIAPN+, criando situagcbes que patologizam
novamente a homossexualidade, colocando-a na posi¢cao de doenca que pode ser "curada" mediante
alguma intervencéo ou suporta “terapia de conversao”.
(https://rec.univs.edu.br/index.php/rec/article/view/373/314, Acessado em 29/10/2024).
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Excluido no ambiente escolar, sendo motivo de piada, deboche, brincadeiras
homofdbicas o adolescente nao identificado, desestrutura-se, perdendo o prumo, a
meta e o sentido de continuar num sistema educacional que o deixa mais triste e
confuso. "Quando chega a ser tratado o conhecimento em sala de aula sobre

sexualidade € tipicamente sin6nimo de reproducao heterossexual, embora até

mesmo esse conhecimento seja banalizado". (Britzman, 1996, p.78).

As aulas de educacéo fisica eram o terror para mim; o professor separava os
meninos das meninas, por ndo ser bem-quisto no meio deles, ndo participava com
frequéncia das aulas; ou seja, ficava com “falta” e minhas notas eram ruins.
Segundo Britzman (1995) A homofobia institucionalizada na escola ndao apenas
marginaliza os alunos LGBTQIAPN+., mas também lhes nega a oportunidade de
desenvolver uma identidade positiva e segura. Por diversas vezes, chorava em
siléncio em meu quarto sem meus pais notarem, pois tinha vergonha e medo que
eles soubessem das agressées fisicas e psicologicas que sofria na escola. Ja que
meu pai, por ter tido uma educagdo machista, jamais gostaria de saber que seu filho
nao era “macho”, dessa forma, por ndo querer apanhar em casa, mantinha em
segredo essas questdes. Apesar de todo drama que eu vivia, sempre tentei me
dedicar ao maximo nos estudos, ndo era o melhor aluno da sala, mas ficava na
média.

O Artigo 205 da Constituicao Federal de 1988 estabelece que “a educacao é
um direito de todos e um dever do Estado e da familia, visando o pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho”. No entanto, quando refletimos sobre a pratica
educacional em muitas escolas brasileiras, é evidente que a vivéncia escolar nem
sempre cumpre esse ideal constitucional, especialmente para aqueles que nao se
enquadram na norma heteronormativa. Com inicio na familia, e, posteriormente na
escola, reitera-se manutencao dos papéis “naturais” para o homem e a mulher, pelos
discursos e praticas impeditivos, omissos e imutaveis. Assim, as pessoas nao
heterossexuais sdo socialmente invisiveis, hostilizadas e ndo respeitadas (Butler,
2018).



27

Segundo Butler (2018) a heteronormatividade pode ser definida como uma
estrutura de poder que normaliza e naturaliza a heterossexualidade como a Unica
forma legitima de sexualidade, marginalizando e silenciando outras formas de

identidade sexual e de género.

A heteronormatividade nas escolas se manifesta de diversas formas, desde o
curriculo que ignora ou marginaliza a diversidade sexual e de género até praticas
pedagogicas e interagbes sociais que reforcam um modelo Unico de identidade e
comportamento, refor¢a Oliveira (2017). Essa realidade colide frontalmente com os
principios do Artigo 205, acabando por excluir e estigmatizar aqueles que fogem da

norma estabelecida.

A imposicdo da heteronormatividade nas escolas impede que individuos
LGBTQIAPN+. se vejam representados e respeitados no ambiente escolar. Em vez
de se preparar para o exercicio da cidadania, esses estudantes muitas vezes
enfrentam um ambiente hostil, onde sdo alvos de bullying, discriminagdo e
silenciamento. Tal cenéario ndo sé viola o direito a educacgdo de qualidade, mas
também impede o desenvolvimento integral dessas pessoas, comprometendo seu

bem-estar emocional e social.

A homofobia assume caracteristicas institucionais ao ser nao apenas
tolerada, mas também transmitida, evidenciando a necessidade de desenvolver
pesquisas que examinem as dindmicas de sua geracao e perpetuagcédo nas escolas,
além de investigar seus impactos nas trajetérias académicas e nas vidas de todas as
pessoas. Intimidacbes, discriminagdes, tratamentos preconceituosos, ameacas,
agressoes fisicas e verbais tém sido comuns na vida escolar de jovens e adultos
LGBT (Junqueira, 2009).

A escola € um ambiente favoravel e propicio as interacdes, pois constitui um
espaco rico em relacbes sociais, onde 0s comportamentos das criangas e
adolescentes entre si, com os professores e demais profissionais da educacéo,
assim como nos grupos dos quais fazem parte, sdo impregnados de valores e
crencas. Uma analise critica e reflexiva dessa realidade exige considerar a
importancia do contexto sécio-histérico-cultural nessas relagdes interpessoais dentro
do ambiente escolar. E crucial destacar que a problematizacdo da homofobia
possibilita a criacdo de acdes preventivas e de enfrentamento ao problema, além de
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proporcionar um maior esclarecimento da populacdo sobre o assunto. Isso resulta
na melhoria da qualidade das relagdes escolares entre adolescentes e na promogao
de uma sociedade verdadeiramente igualitaria, onde o respeito a diversidade

prevaleca (Silva & Barreto, 2012).

O que se observa é o quanto a orientagdo sexual ainda € negligenciada
enquanto fator motivacional para ocorréncia do bullying homofébico no contexto
escolar. Percebe-se que a sociedade se exime de seus deveres enquanto instancia
que deve garantir a seguranga e protecdo dos individuos. Imprescindivel na
abordagem desse tema € a reflexdo acerca do papel exercido pelas instituicbes de
poder, tal como a escola, no que concerne ao controle e vigilancia da sexualidade
dos individuos (Silva & Barreto, 2012).

Relacionado a esses episddios, comecei a me martirizar, a me questionar
sobre meus sentimentos e desejos afetivos e sexuais pelo mesmo sexo, as atitudes
homofobicas dos meus colegas de turma comigo; um sentimento de culpa que me
tomava. Como forma de combate contra tudo isso, comecei a frequentar os grupos
religiosos da igreja catodlica, na esperanca de que por obra divina, eu me
transformasse em uma pessoa dita “normal” para os padrbes da igreja e da

sociedade.

Por estar imerso na doutrina Catolica Apostdlica Romana, que condenava
severamente o pecado e suas manifestacdes, sentia-me culpado por ter sentimentos
que nao deveria, por pensar coisas inadequadas e por esconder tudo isso, muitas
vezes exibindo apenas uma fachada que nada refletia quem eu realmente era.
Perguntava-me como Deus podia permitir que eu, ainda tao jovem, sentisse atracao
por alguém que Ele ndo desejava para mim. Seria Deus tdo injusto a ponto de
permitir que uma crianga inocente sentisse tais coisas? A revolta se misturava a
culpa religiosa ao ver refletido no espelho algo tdo condenado, algo que eu mesmo
nao considerava correto, pois havia aprendido, através dos ensinamentos biblicos,
que o certo era a relagdo entre homem e mulher, para a formagédo de uma familia,
conforme os preceitos religiosos. A Homossexualidade € reprovada pela igreja
desde 0 nascimento do cristianismo, sendo vista como uma acado pecaminosa. O
fundamento dessa condenacao, segundo Fernandes (2004) e a interpretacéao

predominante da doutrina crista, surge, em primeiro lugar, do fato de o ser humano
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ter sido criado a imagem e semelhanga de Deus, com Adao e Eva sendo concebidos
para que homem e mulher se complementassem, garantindo a continuidade da
espécie. O mandamento de crescer e multiplicar-se deveria ser cumprido. Ja os
homossexuais adotariam um comportamento oposto ao plano divino, pois, se Deus
quisesse, teria criado apenas um sexo, e nao dois. Em segundo lugar, as praticas

homossexuais séo vistas como n&o reprodutivas e fora do contexto matrimonial.

As duvidas sobre a permissao de Deus me atormentaram por anos. Por isso,
decidi tentar suprimir, ou pelo menos esconder bem no fundo, tudo o que sentia,
esforcando-me para adotar a postura e a imagem de uma criancga "ideal", desejada e
querida por todos, uma crianga perfeita. Mas apenas eu sabia que dentro de mim

havia sentimentos "impuros”, ou pelo menos foi assim que acreditei por muitos anos.

Esse drama perdurou por todo Ensino Fundamental Il; quando através de
muita insisténcia com meus pais, mudei de escola no ensino colegial, fui para uma
escola mais distante da minha casa, mas que era considerada como uma das
melhores escolas publicas da minha cidade; e que se tornou um verdadeiro refugio
para mim. Desde o primeiro dia, senti que aquele ambiente seria diferente. Fui
acolhido de forma genuina pelos colegas e pelos professores, que sempre
demonstraram respeito pela minha identidade, mesmo ndo sendo “assumido”. Ser
um estudante homossexual poderia ter sido um grande desafio, mas ali encontrei um

espacgo seguro onde eu podia ser eu mesmo, sem medo de julgamentos.

Lembro-me das aulas de filosofia, em que o professor fazia questao de incluir
discussbes sobre diversidade e respeito as diferencas. Ele incentivava o didlogo
aberto, promovendo uma cultura de aceitacao que se estendia a todas as salas de
aula. Em uma dessas aulas, ele falou sobre a importadncia de celebrarmos as

identidades de cada um, e naquele momento percebi que nao estava sozinho.

Apesar de nao ter assumido minha homossexualidade para os meus colegas
de turma, percebia que eles sabiam da minha orientacdo sexual, mas sempre me
trataram com respeito e aceitacdo. Fiz boas amizades, mas ndo conseguia confiar
totalmente em nenhum deles, pois meu segredo mais importante poderia ser
descoberto se eu permitisse que alguém se aproximasse demais. Em busca de
respeito e reconhecimento, sempre me esforcei para ser o melhor aluno da turma,

obtendo excelentes notas.
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Além disso, a escola promovia eventos como debates, oficinas e rodas de
conversa sobre temas como inclusdo e empatia. Esses espagcos me permitiram
compartilhar minhas vivéncias, ouvir outras histérias e sentir que faziamos parte de
uma comunidade que se preocupava com o bem-estar de todos. Foi 1a que comecei
a desenvolver minha autoconfianga, percebendo que ser quem eu era néo era

motivo de exclusdo, mas sim uma parte valiosa da minha histéria.

A experiéncia naquela escola me mostrou que o respeito e o acolhimento
fazem toda a diferenca na vida de um jovem. Ela foi fundamental para que eu visse
o estudo ndo apenas como uma obrigacdo, mas como uma oportunidade de crescer

em um ambiente que me aceitava por completo.

Eu gostava de fazer trabalhos e pesquisas com colegas que, de certa forma,
se aproveitavam do meu esforgo, pois sempre acabava sobrecarregado com as
tarefas que deveriam ser divididas. Isso me deixava extremamente irritado, mas, por
razbes que nao entendia na época, nao conseguia me afastar desses alunos e,
muitas vezes, até preferia essa situagdo, como se nao pudesse (ou nao tivesse o

direito de) ter pessoas proximas a mim simplesmente por ser quem eu era.

Acredito, que isso acontecia porque me sentia pressionado a ser "bonzinho"
com todos, para ser aceito nos grupos. Assim, ndo podia recusar 0 que 0s outros me
pediam, pois isso poderia prejudicar a imagem que eu criava para eles. Talvez
também fosse devido as provocacdes sobre meu jeito de ser e as insinuacdes de
que eu era gay (algo que eu nao aceitava bem). Provavelmente, permanecia nessa
situagdo por comodidade e para dar motivos para que as pessoas gostassem de

mim ou, pelo menos, para que de alguma forma dependessem de mim.

Se em relagao a escola, as coisas fluiam positivamente, em casa, a realidade
era outra. Os questionamentos dos meus pais e familiares, relacionados a namoro e

sexualidade, eram cada vez mais frequentes:
- E as namoradinhas, ndo vai apresentar pra gente?

Minha vontade, era sair correndo! De tanto constrangimento e nervoso com a
exposicao. Butler (1990) afirma que o universo da familia tradicional, funciona como

um espago impositivo da norma heterossexual, onde a diferenga é vista como desvio
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e onde os filhos LGBTQIAPN+ podem enfrentar a negacao de sua identidade por
parte de seus proprios familiares.

Mesmo nao falando ou “assumindo”, eu tinha certeza de que meus pais
sabiam ou desconfiavam. Meu pai, mudou o comportamento comigo, qualquer
situacao que ele entendesse que fosse fora dos padrdes ditos “normais”, era motivo
para discussdes, acusagdes e algumas vezes me agredindo fisicamente. Eu resistia,
sofria calado, pois tinha medo que ao saberem da verdade, fosse colocado para fora
de casa. Geralmente, muitas sdo as experiéncias frustradas que se inserem na
relacdo filho homossexual/familia, criando obstaculos na decisdo de assumir a
homossexualidade entre os casos analisados. As agressdes, as ameacgas e outros
diversos tipos de violéncia expressam a intolerancia, a frustracéo e os temores que
esses familiares frequentemente manifestam ao lidar com a presenca de um filho

homossexual. (Soliva; Silva, 2014).

‘A falta de aceitagdo por parte dos pais pode gerar diversos problemas
emocionais e psicoloégicos para jovens homossexuais, que acabam sentindo a
necessidade de ocultar sua verdadeira identidade.” (Grossi, 2010, P.103).

As especificidades e dimensdes da homofobia familiar sdo amplas. Elas
podem variar desde pequenos desrespeitos a graus variados de excluséao,
chegando a ataques brutais que deformam a vida da pessoa gay, ou até a

crueldades diretas e indiretas que literalmente acabam com a existéncia
daquela pessoa. (Schulman, 2010, p.38).

Quanta dor, tristeza e confusao! Tudo isso me levou a esconder o que sentia,
guardando tudo no mais profundo do meu ser, para que ninguém soubesse. Talvez,
assim, eu pudesse me convencer de que viver como heterossexual seria 0 melhor
caminho. Mas tentar esconder € bem diferente de conseguir, jA que meus trejeitos
me revelavam. De acordo com Rosa e Romanini (2020) a aceitagdo do publico
LGBTQIAPN+ é demasiadamente nutrida de mas intensdes, ofensas, desgastes
sentimentais e, principalmente, medo. Muitos/as acabam se sentindo inseguros/as
em relacdo a sua “liberdade” de orientacdo sexual por conta do meio familiar, social,

politico e religioso em que vivem.

Ap6s o término do Ensino Médio, eu, um jovem de dezoito anos, entrei
naquele momento de crise existencial, de duvidas, medo do futuro, confuso em que

rumo seguir, que area profissional escolher; aliado a isso, também a necessidade de
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conseguir um trabalho, para poder custear a faculdade e ajudar a familia nas
despesas de casa. Todo esse conflito, fez com que eu adiasse por um ano o inicio
da minha carreira académica. Até o inicio da vida adulta, eu era bastante expansivo,
comunicativo e até mesmo impulsivo em alguns aspectos. No entanto, tenho
buscado controlar esses impulsos, adotando uma postura mais centrada,
especialmente devido aos cargos que ocupo. Ainda assim, sou uma pessoa amiga,
companheira e, por que nao dizer, corajosa.

Minha histéria de vida talvez ndo seja muito diferente da de muitos outros
jovens gays, mas o que me distingue de muitos deles é que, por vezes, nao
conseguem lidar adequadamente com sua sexualidade, assim como eu também n&o
consegqui lidar por muitos anos.

A pressdo para se conformar a normas heterossexuais, combinada com a
homofobia estrutural, faz com que muitos jovens gays experimentem
dificuldades significativas ao tentar lidar com sua sexualidade, muitas vezes

vivendo em um estado constante de medo e ansiedade. (Grossi, 2010, p.
156).

Ja com um trabalho estavel, comecei a pesquisar sobre cursos superiores,
fazer testes vocacionais, tentar escolher um curso que me realizasse nos aspectos
pessoais e financeiros, e que atendesse as minhas condi¢des financeiras. Diante
desses pressupostos, acabei optando pelo curso de Licenciatura Plena em
Educacao Fisica.

1.3. Saindo para fora do “armario”

O voleibol sempre foi mais do que apenas um esporte para mim; foi uma
verdadeira escola de vida. Desde cedo, ele despertou em mim uma paixao que se
tornou a base da minha trajetéria pessoal e profissional. Foi essa paixdao que me
impulsionou no ano de 2002, a seguir uma carreira em educacao fisica, e, ao longo
dos anos, percebi que o voleibol moldou nao apenas o meu corpo, mas também

meu carater.

Através do voleibol, aprendi a importancia do trabalho em equipe, da
disciplina e da superacao dos proprios limites. Cada partida, cada treinamento, era
uma licdo que ia além das quadras, ensinando-me a lidar com vitérias e derrotas, a

ter resiliéncia e a buscar sempre o meu melhor. Esses valores, que primeiro aprendi
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jogando, foram fundamentais para que eu desenvolvesse habilidades que me

acompanham até hoje na minha atuacao como educador.

Foi no calor das partidas e na energia dos treinos que decidi me aprofundar
na educacao fisica, entendendo como o esporte tem o poder de transformar vidas.
Essa escolha me abriu portas para o campo da educacdo, onde posso passar

adiante os aprendizados que o voleibol me proporcionou.

O voleibol foi, sem duvida, um catalisador de mudancas na minha vida,
impulsionando-me a explorar novos horizontes e a construir uma trajetoéria marcada
pelo amor ao ensino e ao esporte. E, j& que ndo consegui ser um atleta de elite

nesse esporte, entdo por que ndo ser um treinador e tentar trabalhar nessa area?

Foi na época da faculdade, que iniciou a minha “libertacdo”, ou seja, externar
meus verdadeiros sentimentos e desejos, relacionados a minha sexualidade.
Processo popularmente chamado de “Sair do armario”. Me aproximei de um grupo
de meninas da minha turma, onde abri sobre minha sexualidade; encontrei nelas um
porto seguro. Assim, fui gradualmente revelando para elas, uma a uma, comegando
pelas que pareciam mais liberais até chegar as aparentemente mais rigidas. Tentava
me convencer de que, se elas quisessem continuar a amizade apds saberem, étimo!
Se nao, certamente ndo seria uma amizade sincera. O ato de revelar a orientacao
sexual no contexto escolar, segundo Junqueira (2007) é frequentemente marcado
por diversos obstaculos, como o receio de ser rejeitado por colegas e professores,
além do risco de se tornar vitima de discriminacdo e bullying. Apesar dessas
adversidades, muitos jovens consideram esse passo crucial para a afirmacao de sua
identidade.

Com uma delas, o fato de me abrir, também a encorajou; e para minha
surpresa, ela revelou que sentia atracao por meninas, mas que ninguém sabia, nem
seus familiares e amigos. E Claro, que nossa amizade a partir dai se fortaleceu;
agora, podiamos dividir os segredos mais intimos das nossas vidas.

Ao contrario do ambiente escolar, a faculdade se transforma em um espaco
que incentiva processos de autoaceitacdo para os jovens homossexuais, ja que,
nesse contexto, o tema é considerado corriqueiro, com maior aceitacao das pessoas
e mais interacdo com a comunidade LGBTQIAPN+. Ao se envolverem com outras
pessoas dessa comunidade, comecam a frequentar lugares e festas desse meio,
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inicialmente escondendo isso dos pais. Eles também levam parceiros para casa sob
o0 pretexto de serem apenas amigos. Esses jovens ocultam tais informagdes dos pais
por medo e por ndo estarem prontos para se assumirem, mas também temem que
0s pais descubram a verdade ou saibam sobre sua orientagdo sexual por meio de
terceiros. (Rosa; Romanini, 2020).

Gradativamente, conforme o tempo passava fui me abrindo e revelando para
0s outros colegas de turma. Acredito que a escolha pelo curso de Educacao Fisica
tenha contribuido para o meu processo de aceitagdo, confianga e exposicao. Pois,
um dos aspectos mais enriquecedores desse curso € a diversidade dos estudantes
que o frequentam. Pessoas de diferentes idades, origens étnicas, géneros e
experiéncias de vida trazem uma variedade de perspectivas e conhecimentos para o
ambiente académico. Essa diversidade reflete a natureza inclusiva do esporte e da
atividade fisica, que transcendem barreiras culturais e sociais. Eu me sentia acolhido

e respeitado por todos.

Com o decorrer do curso, em 2003 consegui uma bolsa de Estagio, em um
projeto social da prefeitura de Catanduva; projeto que prestava assisténcia a
criangas carentes, onde eram desenvolvidas diversas atividades: Refor¢co escolar,
esportes, recreacdo, artesanato e alimentacédo. A experiéncia vivida naquele espaco
me fez despertar a paixdo pelas questdes sociais, a preocupacao com as criangas
marginalizadas de periferia, o papel social e transformador que nds educadores
possuimos e temos o dever de exercer. Valores que agreguei no decorrer da minha

trajetéria e que carrego atualmente.

Durante os quatro anos de faculdade, foram diversas as experiéncias
profissionais de estagios que pude realizar: Volei adaptado com idosos, aulas de
hidroginastica e ginastica localizada para adultos, monitor esportivo em projetos
sociais; uma gama de atividades que enriqgueceram meu curriculo e contribuiram

para minha formagéo.

Se por um lado, na faculdade encontrava apoio com as questdes da minha
sexualidade, em casa, a realidade era outra. Por mais que eu ja me encontrasse na
fase adulta, ganhava a bolsa de estudo da faculdade através do estagio remunerado
que exercia; ainda nao tinha independéncia financeira ou uma estrutura que

pudesse arcar com despesas de uma residéncia. Pois na minha cabeca, se
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revelasse para o meu pai sobre minha sexualidade, me colocaria para fora de casa;
devido & varios conflitos entre mim e ele, ja mencionados anteriormente, e sua

postura machista e homofébica que sempre fazia questao de demonstrar.

Logo, por crescerem e serem criados/as através dos padroes
heteronormativos, jovens LGBT+ ndo se sentem a vontade para sair do
armario para seus pais e/ou maes por medo da reagdo destes/as,
esperando comportamentos negativos, como agressividade ou até mesmo a
expulsdo de casa. Uma vez saidas do armario, essas pessoas ainda
precisam enfrentar a homofobia na sociedade, ndo sabendo o que esperar
desta, se restringem, deixando de agir normalmente — como andar de maos
dadas ou ndo beijar o/a parceiro/a publicamente, ndo andar sozinho/a na
rua a noite, medo de ser demitido/a por conta de sua orientagdo sexual,
medo de ser agredido/a etc. (Rosa; Romanini ,2020, p.78).

Como consequéncia também, segundo Franca (2009, p.25) “Os pais
normalmente reagem com choque, raiva e sentimento de culpa, mas também podem

demonstrar negacao ou vergonha”.

Dentre 0os motivos pelos quais os/as jovens optaram por nao contar de
imediato a sua orientagdo sexual para seus pais €/ou maes, encontra-se a
questao de grande parte dos pais e/ou maes expressarem em casa 0S Seus
pensamentos homofdbicos, fazendo comentarios e piadas, assim como
tendo comportamentos de repulsa a populacdo LGBT+ (Rosa; Romanini
,2020, p.92).

Finalmente no final de 2005, terminei minha faculdade; e mais uma vez me
bateu a angustia e a incerteza do futuro — o que sera que vem por ai?
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2. O ENFRENTAMENTO QUE FORTALECE

2.1. Resisténcia dos pais

No inicio de 2006, participei de um processo seletivo temporario de
professores, para trabalhar como recreacionista® na rede municipal da minha cidade.
Para minha felicidade, fui aprovado; ingressando em uma escola de ensino infantil,
numa turma de jardim |l, onde as criangas tinham por volta de seis anos. A conexéo
com os alunos foi instantanea, nos divertiamos muito com as atividades recreativas
(jogos e brincadeiras); a “molecada” fazia a festa. Infelizmente, como nem tudo séo
flores; encontrei a minha primeira “barreira” da minha trajetoria profissional. Nessa
época, ndo era comum, homens, atuarem no ensino infantil, era um universo
dominado pelas mulheres. Agora imaginem vocés, um homem (homossexual),
trabalhando com criancas... Encontrei resisténcia por parte de alguns pais e/ou
responsaveis, que fizeram reclamag¢des e denuncias infundadas relacionadas a
minha orientacao sexual com minha atuagao profissional; alegando que de alguma
forma eu pudesse fazer algo contra a integridade fisica, emocional e sexual dos
seus filhos.

No ambiente escolar, professores gays frequentemente se deparam com
uma cultura institucional que reforga a heteronormatividade, resultando em
discriminacao sutil ou explicita. A sexualidade do professor torna-se um
campo de julgamento moral, impactando negativamente sua experiéncia
profissional e seu relacionamento com a comunidade escolar (Facchini,
2009, p. 54).

A discriminacdo contra pessoas homossexuais no local de trabalho é uma
realidade que, embora frequentemente oculta, esta profundamente entranhada. A
existéncia de um colaborador homossexual, pode ser vista como uma ameaca a

cultura heteronormativa dominante, resultando em comportamentos de excluséo,

5 Profissional que atua na Educagéo Infantil, desenvolver atividades recreativas, observando a faixa
etaria, utilizando técnicas e materiais adequados, contribuindo para o desenvolvimento psicomotor.



37

marginalizacdo e, em casos mais graves, violéncia tanto psicoldgica quanto fisica
(Viana, 2010). Confesso que talvez pela inexperiéncia e pouca idade, ndo consegui
me posicionar e me defender diante do corrido; mas, tive muito apoio da diregdo
escolar, professores e da maioria dos pais; que felizmente, interviram na situacao
por mim, e com o decorrer dos meses, fui desmanchando a imagem negativa
erroneamente impetrada a mim, culminando numa avaliagdo positiva da minha

diretora e de todos os pais e alunos no final do ano letivo.

Em 2007, ap6s uma rigorosa selecao de projetos, consegui ingressar na Rede
Estadual de Educacdo de Sao Paulo, numa escola de tempo integral que atendia
criangas e adolescentes dos bairros periféricos. Esses alunos enfrentavam uma
série de desafios sociais, incluindo drogas, criminalidade, falta de estrutura familiar e
dificuldades financeiras. Na escola, os alunos dedicavam as manhés as disciplinas
obrigatérias e as tardes as oficinas culturais. Meu projeto focava em jogos
cooperativos para os alunos do Ensino Fundamental Il. No entanto, a falta de
experiéncia me trouxe muitas dificuldades, enfrentando resisténcia, desinteresse e
agressividade por parte dos alunos. Foi durante este periodo que, pela primeira vez,
ouvi um estudante me chamar de "veado". Apds repreendé-lo por uma atitude
indisciplinada, ele me direcionou essa ofensa. Na época, eu ainda ndo havia me
assumido para meus colegas de trabalho e estudantes, e confesso que fiquei
surpreso e espantado com a agressao verbal. Nao estava preparado para ouvir algo
assim e, no calor da emocéao, acabei reagindo de forma inadequada, ofendendo o
estudante também. Reconheco que minha reagdo nao foi correta, mas agi
impulsivamente. Ap6s esse momento tenso, encaminhei o estudante para a
diretoria, e solicitei que fosse tomada alguma providéncia com o estudante. O aluno
foi advertido e diante do seu responsavel teve que se retratar, através de um pedido
de desculpas. Esse episddio evidenciou 0 quanto o inicio da minha carreira como
educador foi desafiador, especialmente em relacdo a minha sexualidade. Para me
proteger de situagdes semelhantes, acabei me fechando no "armario", acreditando
que isso me evitaria situacbes vexatérias e discriminatérias. De acordo com
Sedgwick (2007, p.21), “o armario desempenha um papel significativo para pessoas
nao heterossexuais, pois para muitas, ele continua sendo um aspecto essencial da

vida social". Dessa forma, estar no armario (nao revelar sua orientacao sexual) ou



38

fora dele (assumir-se) sdo posigdes constantemente avaliadas, mensuradas e

ponderadas pelos individuos.

Imagem 3 — Marcos Historicos do movimento LGBTQIA+ no Brasil 2
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DO MOVIMENTO LGBTQIA+ NO BRASIL

4. Nascimento da

Associacdo de
Travestis e Liberados, 7. SUS passa a realizar cirurgias
fundada no de redesignagio sexual
Rio de Janeiro em carater experimental

A
T

. 1992 1997
5. Kitia Tapety é eleita 6. Consolidacido da 8. Processo
como vereadorano primeira rede nacional Transexualizador

municipio de entidades do é instituido

de Colénia (PI), Movimento de Travestis no SUS
e torna-se a e Transexuais do Brasil:

primeira travesti RENATA/RENTRAL/ANTRA

eleita no Brasil

él @ 000

Fonte: Casa 1
2.2. Homofobia velada.

Em 2009, apds ser aprovado em um novo processo seletivo, trabalhei em

uma escola municipal de ensino infantil, novamente com uma turminha de jardim Il
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A escolinha era pequena, e atendia a comunidade humilde do bairro, os alunos
estudavam em periodo integral; no periodo da manha, a turminha ficava comigo,
desenvolvendo as atividades de recreacao, ja no periodo da tarde, tinham aulas dos
componentes curriculares com outra professora. Sempre pela manha, eu recebia os
“aluninhos” na porta da sala, deixados geralmente pelos pais ou pelo “tio da Van’.
Num certo dia, logo pela manha, quando realizavamos essa acolhida, uma mae de

um aluno, me abordou de forma agressiva e aos gritos;
_ Vocé, bateu no meu filho! Ele falou que vocé apertou o brago dele.

Confesso, que na hora fiquei paralisado com a situagao; nao esperava uma
atitude ou reacdo desse tipo; sendo que, o que a mée estava supondo, jamais teria
ocorrido. Com a ajuda da diretora que prontamente interveio na situacdo, a mae se
acalmou, mas queria que fosse tomada alguma providéncia, e que iria fazer
reclamacdo na Secretaria Municipal de Educacdo. Enfim, novamente por ser
homossexual, estava enfrentando uma situagdo discriminatéria; uma histéria
inventada pela mae, sem fundamento nenhum, com o Unico objetivo de me “tirar” da
escola. Diante dessa situacdo, cansado de mais uma vez ter que me deparar com
situagbes homofdébicas no trabalho, ndo me calei, enfrentei a situacdo, me
posicionando, confrontando a mae, solicitando providéncias junto a direcdo da
escola e a Secretaria Municipal da Educacgéo; que atuaram a meu favor. Outro ponto
importante a se destacar, é que, de acordo com Santos; Silva e Souza, (2015) o
silenciamento e a negacao da homofobia na esfera escolar podem desencadear em
praticas de omissbes, discriminacdes, conivéncias com as multiplas formas de
violéncia cotidianas, que se manifestam pelo afastamento, desprezo e segregacao
dos individuos discordantes da norma heterossexual hegeménica. A discriminacao
contra professores LGBTQIAPN+ no ambiente escolar é uma questao recorrente,
manifestando-se de diversas formas, desde a exclusao social até a perseguicao
institucional, e contribuindo para a perpetuacdo de um ambiente de trabalho que
marginaliza a diversidade sexual. Infelizmente, os profissionais da educacao que se
identificam como gays enfrentam uma realidade de discriminagdo institucional que
nao reflete apenas na sua autoestima e desempenho profissional, mas também
reverbera um ambiente escolar hostii a diversidade sexual, reforcando a

marginalizacao dessas identidades (Bento, 2011).
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2.3. Os traumas aumentam

Trabalhei nessa escolinha até o meio do ano, pois apdés aprovado em
concurso publico, me efetivei na prefeitura de Catanduva, com o cargo de Técnico
desportivo; onde iria trabalhar com escolinhas de esporte, &rea fitness, e
principalmente o esporte que tanto gostava — o voleibol. Meu local de trabalho, era
um conjunto esportivo pequeno, localizado em um bairro préximo ao centro da
cidade; apesar de pequeno, era muito movimentado pela comunidade. As aulas de
natacdo dominavam o “pedaco”; pessoas de varias idades participavam das aulas.
Eramos em poucos professores e funcionarios, nos relacionavamos muito bem, me
sentia respeitado e acolhido, principalmente referente a minha orientagdo sexual.
Confesso, que mesmo estando em um ambiente bacana e inclusivo, os fantasmas
das minhas experiéncias passadas me rodeavam, o medo de que algo de ruim
acontecesse comigo, algum ato de homofobia por parte de algum aluno ou pai de
aluno direcionados a mim, enfim; me policiava, quanto minha postura, minha fala,
meus “trejeitos”; até quando utilizava o banheiro... eu primeiro olhava se nao tinha
ninguém dentro do vestiario, para depois entrar, na minha cabeca eu achava que
alguém poderia falar que pudesse estar olhando alguém trocar de roupa ou até
mesmo coisa pior; ja que muitos alunos tomavam banho, trocavam bastante de

roupa, devido as aulas de natagéo.

A heteronormatividade, que estabelece a heterossexualidade como norma
dominante, perpetua esteredtipos prejudiciais e cria um ambiente propicio
para o surgimento e perpetuacdo do assédio moral contra individuos
LGBT+. Como consequéncia, a pressao para conformidade aos padrdes
heterossexuais predominantes pode resultar na ocultacdo da identidade
sexual no trabalho, como estratégia para evitar discriminacdo ou exclusao
(Filho; Lima, 2024, P. 488).

Em 2011, ap6s ser aprovado no concurso publico para professor, fui
efetivado no cargo Professor de Educacdo Basica II, numa cidade que ficava
aproximadamente trinta quildbmetros da minha cidade. Fui muito bem acolhido pelos
alunos, onde pude construir vinculos de amizade e respeito; pude realizar um
trabalho sélido, criativo e satisfatério; Ja! pelo lado dos professores e funcionarios,
especificamente falando de uma funcionaria, houve uma situacdo muito

desagradavel. Como disse anteriormente, sempre procurei desenvolver vinculos
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positivos, fraternos e solidarios com os meus alunos, durante as aulas; e
principalmente baseei essa relacdo com muito respeito, tanto, que todo final de ano
era escolhido para padrinho de turma na formatura. Mas voltando a falar da “fulana”;
n&o sei se ela ndo gostava de mim, ou tinha algum tipo de preconceito pela minha
orientacéo sexual, ou pelo simples fato do bom relacionamento que eu tinha com os
estudantes; fato que, ela teve a audacia de chegar em um aluno de forma caluniosa
e insinuar para ele, que pudesse ter algo mais intimo comigo. Primeiro, que essa
atitude dela ndo foi de longe, ética, profissional, elegante... Fazendo uma
abordagem das formas de violéncia moral no contexto do trabalho, envolvendo
homossexuais, € observada a existéncia de um cendrio de violéncia moral e de
omissao dos superiores, no que se refere a hierarquia organizacional, em relacao a
situagbes de discriminacdo (Siqueira, et al, 2009). E importante lembrar que a
violéncia e 0 assédio moral no trabalho sado fendmenos caracterizados por submeter
trabalhadores a situacées de humilhagdo e constrangimento, habito muito comum
em ambientes em que ha ndo s6 homossexuais, mas também negros e mulheres
(Bobroff; Martins, 2013).

Quando chegou ao meu conhecimento, minha reagdo e vontade foi de
“‘esganar” a coitada! Mas, é claro que nao fiz isso. Contei para minha diretora na
época, que me acalmou, e que a chamaria para conversar e adverti-la. Diante da
gravidade poderia ter aberto um processo contra ela; mas acabei optando por nao,
pela confianga da direcao no meu trabalho minha correta postura profissional.

Profissionais LGBTQIAPN+ enfrentam um ambiente de trabalho que, muitas
vezes, € toxico a diversidade sexual, resultando em atitudes discriminatérias que vao
desde a negacao de oportunidades de carreira até o assédio moral e sexual, criando

um ambiente de trabalho excludente e opressor (Bento, 2006).

Apesar desse episodio infeliz, foram quatro anos muito gratificantes que vivi
nessa escola; onde adquiri vasta experiéncia para poder seguir em frente na minha

missao de educador.
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Imagem 4 — Marcos Historicos do movimento LGBTQIA+ no Brasil 3
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Fonte: Casa 1
2.4. Um momento de “trégua”

Em 2015, fui removido para outra unidade escolar que ficava numa cidade
préxima a minha, lugar, onde guardo s6 lembrancas boas e positivas. Tive um
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acolhimento incrivel de toda equipe escolar (diregdo, professores, funcionarios,
estudantes e comunidade); fator preponderante, que me deu confianca para néao ter
medo ser quem eu sou; onde eu me sentia aceito e respeitado. Sendo assim, surgiu
dessa experiéncia de sucesso, a vontade de voltar a estudar e me capacitar na area
de gestdo educacional, pois sentia 0 desejo e o dever de aprofundar meus
conhecimentos e tentar com minha pratica promover uma transformacao inclusiva na
vida escolar de todos que viessem a trabalhar comigo. Cursei Pedagogia, e logo
apo6s uma especializagdo em psicopedagogia. E no ano de 2017, houve o concurso
publico para Diretor de Escola do Estado de Sao Paulo, e para minha felicidade fui
aprovado. Nesse misto de emocgdes entre a alegria da aprovagdo e o medo e
incerteza do futuro; apds muita reflexdo resolvi encarar o desafio, que mudaria

minha trajetoria profissional drasticamente.

A presenca de uma rede de apoio entre colegas de trabalho € fundamental
para a construcao de um ambiente que respeite as identidades sexuais e de
género. Sem esse suporte, 0s profissionais gays e trans podem enfrentar
maior isolamento e dificuldades no ambiente laboral. (Bento, 2011, P. 95).

Quando assumi o cargo de diretor, em 2018, na cidade de S&o Paulo, senti
uma mistura de orgulho e apreensdo. Sabia que minha competéncia profissional me
qualificava para a posicdo, mas também estava ciente dos desafios adicionais que
enfrentaria por ser homossexual. Desde o inicio, decidi que ndo esconderia minha
identidade, pois acreditava que a autenticidade era essencial para liderar com

integridade.

Ap6s alguns anos de vida profissional, algo transformador comegou a
acontecer na minha vida pessoal. Minha familia, que até entdo demonstrava certo
receio e dificuldade em aceitar a minha homossexualidade, passou a enxergar de
outra forma minha identidade e quem eu realmente era. Esse processo foi lento e
exigiu de ambos os lados uma boa dose de paciéncia, empatia e, acima de tudo,
muita comunicagdo. Eles, observaram como eu enfrentava os desafios profissionais,
especialmente aqueles relacionados a minha orientacdo sexual, com forca e
determinacdo. Essa atitude acabou desconstruindo algumas das barreiras que eles
tinham, pois passaram a ver minha homossexualidade ndo como uma fraqueza, mas

como parte do homem que eu estava me tornando: resiliente e cheio de coragem.
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Entenderam que a minha sexualidade ndo me limitava; ao contrario, era um dos

aspectos que me trazia profundidade, sensibilidade e uma visao Unica do mundo.

Com o tempo, minha familia comegou a demonstrar mais afeto e apoio. A
primeira vez que recebi uma mensagem da minha irmé& elogiando meu desempenho
profissional foi um marco. Eles passaram a compartilhar, com orgulho, as conquistas
que eu tinha no trabalho, mencionando como eu era dedicado e batalhador. Meu
sucesso e aceitacdo no ambiente profissional se refletiram, aos poucos, dentro de
casa. Esse apoio renovado foi um alicerce emocional que me trouxe ainda mais
seguranca para enfrentar os desafios, ndo apenas no trabalho, mas em todas as

areas da minha vida.

A aceitacdo deles tornou-se uma ancora emocional, reforcando que eu nao
estava sozinho e que, finalmente, era visto por quem realmente sou. Ter 0 apoio da
minha familia ndo apenas me fez mais forte, mas também trouxe uma sensacgao de

pertencimento e paz que transformou minha jornada pessoal e profissional.
2.5. Recepcao nada calorosa

No mesmo ano, consegui me remover para uma escola que fica na minha
cidade natal, Catanduva; os vinculos afetivos com familiares e amigos, pesaram
nessa decisdo. Onde, no meu ambiente de trabalho, também optei por abrir sobre as
questdes relacionadas a minha orientacao sexual. No entanto, logo percebi que essa
abertura, traria consequéncias. Alguns colegas evitavam interacbes mais prdximas,
preferindo manter conversas estritamente profissionais. Houve momentos em que
senti olhares julgadores e cochichos mal disfarcados pelos corredores da escola.
Era evidente que meu simples ato de ser eu mesmo incomodava algumas pessoas.
Segundo Nardi (2003) A homofobia sofrida por profissionais gays no ambiente de
trabalho, € um reflexo de uma cultura escolar que ainda é resistente a diversidade
sexual; dificultando o desenvolvimento profissional do individuo. Concernente a isto,
Carrara (2004) pontua, que a homofobia coloca uma série de barreiras invisiveis aos
profissionais gays, no seu ambiente de trabalho, onde a discriminacdo pode se
manifestar tanto na forma piadas e comentarios maldosos quanto na exclusao de

oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional.
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Tenho uma lembrancga nitida do meu primeiro dia na escola como diretor, o
“frio” na barriga, nervosismo estampado no rosto, sob os olhares julgadores de
professores e estudantes. Eu digo, que a recepgao nao foi a das melhores, sofri um
pouco de resisténcia por parte de um grupo antigo de professores da escola, que na
minha percepc¢do ndo gostaram da minha presenca entre eles; mas por outro lado,
tive um grande apoio de outros professores e funcionarios, que foram fundamentais

e me deram todo o suporte para seguir firme na minha misséo.

Os desafios ndo se limitavam ao ambiente interno da escola. Pais e
responsaveis comegaram a questionar minhas decisées e minha capacidade de
liderar a instituicdo. Durante uma reunido de pais, fui confrontado por um grupo que
insinuava que minha orientagdo sexual poderia influenciar negativamente os alunos.
A insinuagao de que ser homossexual me tornava inadequado para o cargo foi um
golpe duro, e percebi que teria que lutar ndo apenas para manter a integridade da

escola, mas também para afirmar minha prépria dignidade.

A presenga de um profissional gay em um ambiente de trabalho que
valoriza a masculinidade hegeménica pode resultar em uma série de
discriminagdes sutis, que vao desde a negagdo de promogdes até a
exclusdo social, criando um ambiente onde a heterossexualidade é tomada

como norma e qualquer desvio é penalizado (Fry, 1982, p.89).

Apesar desses obstaculos, encontrei apoio em alguns professores e membros
da comunidade escolar que reconheciam e valorizavam meu trabalho. Eles foram
fundamentais para criar uma rede de apoio que me ajudou a enfrentar as
adversidades. Juntos, trabalhamos para promover uma cultura de respeito e
inclusdo na escola, acolhendo os estudantes e familiares de LGBTQIAPN+,
implementando programas e atividades educacionais que abordassem a diversidade

e 0 combate ao preconceito dentro do ambiente escolar.

E de grande relevancia o apoio dos colegas de trabalho para manutencéo de
um ambiente saudavel e acolhedor para os profissionais gays. Esse suporte pode
minimizar os efeitos da discriminagao e criar um ambiente mais acolhedor e inclusivo

para todos.
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A pressao era constante, mas cada desafio superado era uma vitéria. Houve
momentos de exaustdo e frustracdo, mas também houve momentos de triunfo e
satisfacdo. Ver os alunos se beneficiando de um ambiente mais inclusivo e os
professores abragando a diversidade como um valor essencial foi uma recompensa

inestimavel.

Imagem 5 — Marcos Historicos do movimento LGBTQIA+ no Brasil 4

Fonte: Casa 1
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2.6. Tempos obscuros

Conforme os meses foram passando, fui aos poucos me familiarizando, com
as atribuigbes do cargo de um diretor de escola, me adaptando a nova fun¢do, mas
em contrapartida em 2020, com a pandemia da COVID 19, me vi diante muitas

dificuldades, incertezas, dilemas e medos.

Durante a pandemia, todas as minorias, incluindo a comunidade
LGBTQIAPN+ no Brasil enfrentaram grandes desafios, agravados por um cenario de
retrocesso em politicas publicas voltadas para a diversidade e a protecao de direitos.
O governo de Jair Bolsonaro, que esteve no poder de 2019 a 2022, adotou uma
postura que se caracterizou por uma série de discursos e acoes desfavoraveis aos
avancos de direitos LGBTQIAPN+, afetando diretamente essa populacdo em um

momento de crise sanitaria e econdmica.

No periodo da pandemia, muitas das iniciativas voltadas para a protecao e
inclusdo de pessoas LGBTQIAPN+ perderam forgca. O governo Bolsonaro, que
frequentemente se manifestava de forma hostil a essas pautas, suspendeu
programas e deixou de apoiar diversas a¢des que vinham sendo promovidas em
anos anteriores. Em diversas ocasides, o préprio presidente e membros de seu
governo se posicionaram de forma negativa em relacdo a comunidade, reforcando

preconceitos e estigmas.

Um exemplo de retrocesso foi a diminuicdo do apoio a programas sociais e
educacionais voltados para o combate a discriminagcdo e promocao de direitos
humanos. Em 2019, logo no inicio do governo Bolsonaro, o Ministério da Educacao
chegou a retirar a recomendacgéo de referéncias a temas relacionados a diversidade

de género e orientacdo sexual dos livros didaticos. Essa acéo foi um indicativo de

6 Mantido ao longo dos trés primeiros anos de governo Bolsonaro, o Departamento de Promocéao dos
Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (DPLGBT) foi extinto por meio
do Decreto n® 10.883, de 6 de dezembro de 2021. O érgéo era responsavel por coordenar acdes
voltadas a essa populacdo no ambito do governo federal e estava vinculado ao Ministério da Mulher,
Familia e Direitos Humanos, entdao comandado por Damares Alves.

Criado em 2009, durante o governo Lula, como coordenadoria, o 6érgéo foi alcado ao status de
diretoria na gestao Temer, em 2017. Desde a extingdo do departamento, a tematica LGBTI+ esta a
cargo da Secretaria Nacional de Protecdo Global, também responsavel pela populacdo em situacao
de rua. (https://adiadorim.org/reportagens/2022/10/retrocesso-e-sucateamento-a-politica-Igbti-do-
governo-bolsonaro/. Acessado em, 23/01/2025).
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uma postura governamental que deixava de lado a inclusdo e o respeito a

diversidade nas escolas.

Além disso, a pandemia trouxe desafios especificos para a comunidade
LGBTQIAPN+, como o aumento da vulnerabilidade econémica. Muitos membros da
comunidade, que ja enfrentavam dificuldades de acesso ao mercado de trabalho e
viviam em situag¢des de informalidade, perderam suas fontes de renda. A falta de
politicas de amparo especifico para essas pessoas agravou a situagao, ja que
medidas como o auxilio emergencial ndo foram pensadas levando em conta as
particularidades de grupos historicamente marginalizados, como € o caso da
populagao trans, que teve dificuldades em acessar os recursos devido a burocracia

e a falta de documentacéo adequada.

O cenario também foi marcado pela auséncia de uma politica nacional de
combate a violéncia contra pessoas LGBTQIAPN+. Dados de organizagdes como o
Grupo Gay da Bahia (GGB) mostram que o Brasil continuou sendo um dos paises
que mais registrou casos de violéncia e homicidios de pessoas LGBTQIAPN+
durante esse periodo. O governo federal, no entanto, ndo adotou medidas
especificas para enfrentar essa situagéo, deixando a cargo de estados e municipios

a execucgao de acoes de protecao.

Com a falta de um direcionamento federal, a rede de apoio social e de direitos
que existia antes da pandemia se enfraqueceu, levando a um agravamento das
condicoes de vida de muitas pessoas LGBTQIAPN+, especialmente das mais
vulneraveis. Movimentos sociais e organizagdes ndao governamentais foram os
principais responsaveis por preencher essa lacuna, mas enfrentaram dificuldades
devido a escassez de recursos e ao contexto politico desfavoravel. O contexto foi
marcado por um retrocesso significativo nas politicas publicas de apoio e protecao.
A postura do governo Bolsonaro, aliada a crise sanitaria, intensificou a
marginalizacdo de uma populagédo que ja enfrentava desafios estruturais, tornando o

periodo ainda mais dificil para aqueles que buscavam direitos e dignidade.

A pandemia da COVID-19 trouxe inumeras dificuldades e desafios para
diversos setores da sociedade, e a educacao foi um dos mais afetados. Com o
fechamento das escolas e a necessidade de isolamento social, estudantes,
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professores e instituicdes educacionais enfrentaram uma série de obstaculos na

continuidade do processo de aprendizagem.

A questdo da desigualdade educacional também se agravou durante a
pandemia. Alunos em situacdo de vulnerabilidade socioecon6mica foram os mais
prejudicados, uma vez que muitos dependiam da escola para obter alimentagéo
adequada, acesso a recursos educacionais, tecnoldgicos e suporte emocional. A
falta de estrutura familiar e 0 ambiente doméstico desfavoravel também afetaram

negativamente o desempenho académico desses estudantes.

Com o fim da pandemia, percebeu-se que a saude mental dos estudantes e
professores foi impactada. O isolamento social, a incerteza e 0 medo da doenga
geraram ansiedade e estresse, afetando o bem-estar emocional de todos os
envolvidos no processo educacional. A falta de interagdo social e o distanciamento
dos colegas de classe também tiveram consequéncias psicoldgicas, ja que a escola
desempenha um papel fundamental no desenvolvimento social e emocional dos

alunos.

Todas as situagdes discriminatérias que vivenciei, desenvolveram alguns
traumas psicossociais e emocionais que carrego até hoje. Falar em publico,
principalmente em sala de aula com os alunos, era um terror para mim! tinha medo
que minha voz ou “trejeitos” ao falar evidenciasse minha orientacdo sexual, e isso
desencadeasse algum transtorno ou situacdo homofdbica. Me tornei uma pessoa
mais introspectiva e timida, tanto no ambiente de trabalho, como em casa. Podemos
considerar também que "a homofobia provoca profundos traumas emocionais e
psicossociais nas pessoas LGBTQIAPN+, resultando em sentimentos de medo,
culpa, e vergonha, que podem levar a depressao, ansiedade e até o suicidio" (Bento,
2011, p. 58). Segundo Green (2000), os problemas psicossociais da homofobia se
revelam em uma gama de problemas de saude mental, como estresse cronico e
transtornos de ansiedade. Esses efeitos sdo causados pela discriminagédo sistémica
e pela falta de apoio social. Para corroborar, além de marginalizar as pessoas gays,
a homofobia causa danos emocionais profundos, incluindo a perda da autoestima e
o desenvolvimento de transtornos psicolégicos agudos. Estes traumas podem

reverberar ao longo da vida, afetando o bem-estar geral (Carrara; Silva, 2003).
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3. A RESISTENCIA QUE TRANSFORMA

4.1 Resisténcia a adversidade

Minha rotina como diretor de escola esta marcada por um equilibrio entre os
desafios do cotidiano escolar e a busca incessante por um ambiente educacional
inclusivo e respeitoso. O caminho até aqui ndo foi facil, e a jornada me moldou de

maneiras que jamais poderia imaginar quando comecei minha carreira na educacao.

A construcdo de um ambiente de trabalho inclusivo e respeitoso para
profissionais gays ndo apenas contribui para o seu bem-estar e saude
mental, mas também melhora o desempenho organizacional como um todo.
A diversidade sexual deve ser vista como uma riqueza para as
organizagoes. (Fleury, 2000, P.21).

Bento (2011, p. 45) afirma que “a inclusdo de profissionais gays no ambiente
de trabalho passa pela desconstrucdo de preconceitos e pela promogdo de uma

cultura organizacional que valorize a diversidade [...]".

Quando penso no inicio da minha trajetoéria, lembro-me das dificuldades que
enfrentei devido a homofobia. Os olhares de reprovagdo, 0S SuSSUrros nos
corredores e os comentarios maldosos deixaram marcas profundas. Contudo, cada
uma dessas experiéncias contribuiu para construir a resiliéncia que hoje me define.
Aprendi a transformar a dor em forca, a adversidade em oportunidade e o
preconceito em uma razao ainda mais forte para lutar por um ambiente escolar justo
e igualitario. Essa resiliéncia segundo Bento (2011), € de extrema importancia para
enfrentar os desafios diarios da discriminacdo e da homofobia. A incessante luta por
respeito e inclusao contribui ndo apenas para a propria sobrevivéncia emocional,
mas também para a transformacao do espaco escolar e profissional em um
ambiente mais igualitario e acolhedor. Ainda mais profundamente, falando do
contexto educacional, essa resiliéncia, de acordo com Borrillo (2001) se manifesta
na capacidade de transformacdo da adversidade em forca, e na luta por um
ambiente escolar que promova a igualdade e o respeito a diversidade sexual.



52

A resiliéncia € uma caracteristica fundamental para os profissionais gays
que atuam no ambiente educacional, pois lhes permite ndo s resistir as
pressdes e preconceitos, mas também se posicionar como agentes de
mudanga que questionam e desafiam as normas heteronormativas dentro
das instituicdes de ensino (Miskolci, 2009, p. 56).

Como diretor de uma escola e ativista pela causa, fui convidado em 2020 a
contribuir com a programacao da Semana e Parada da Diversidade em Catanduva;
0 que me encheu de responsabilidade e entusiasmo. Participar ndo seria apenas
uma oportunidade de compartilhar minha vivéncia, mas também de promover a
inclusdo e a conscientizacdo no ambiente escolar, que tanto influencia a formacgéo

de uma sociedade mais igualitaria.

Como ainda estavamos no periodo da pandemia da COVID19, o evento foi
transmitido de forma virtual por meio de uma “live”, no formato de uma roda de

debates.

Desde que aceitei o convite, preparei-me para as discussoes e atividades que
trariam visibilidade e educagcdo a respeito da diversidade sexual e de género,
abordando tépicos muitas vezes evitados nos contextos formais de educacao. Nas
reunides de planejamento, defendi a importancia de nao apenas representar a
comunidade LGBTQIAPN+, mas também de transformar o espago escolar e a
sociedade, em um ambiente acolhedor e seguro para todos.
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Imagem 7 - Participacao na 132 Parada da Diversidade de Catanduva.
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Fonte: COP?

A partir dessa participacao, tomei uma decisdao muito importante: ingressar no
mestrado profissional e escrever meu trabalho baseado na minha propria histéria de
vida. A ideia de transformar minhas experiéncias pessoais e minhas memdrias, em
um trabalho académico surgiu da necessidade de compartilhar minha trajetéria e, ao
mesmo tempo, contribuir para a constru¢cdo de um espaco mais inclusivo e
acolhedor para todos. Segundo Spigolon (2016), basear-se nas narrativas da
memoéria e, como em toda memdria, entrelacam -se com o objetivo e o subjetivo, o
registro e a criagdo; a lembranca e o esquecimento; o siléncio e o falado. Gostaria
de destacar também, como fator importante para escolha do tema da minha
pesquisa, foi a minha participacao na disciplina concentrada de verao, do Programa
do Mestrado Profissional, da Faculdade de Educacdo da UNICAMP, “EE064 -
Seminarios |I: Educagdo e Género no dialogo com a sociodiversidade”, ministrada
pela minha “querida” professora e orientadora Nima Imaculada Spigolon; que me
encorajou a transformar minhas memorias e minha trajetéria num trabalho
académico. Comecei a pensar em tudo que eu ja havia passado — as dificuldades,

os momentos de discriminacdo, as batalhas diarias contra a homofobia velada (e as

7 COP (Organizagéo da Diversidade Catanduva - SP).



54

vezes nem tao velada) no ambiente de trabalho. Mas, mais que isso, pensei também
nas conquistas, nas vezes em que eu resisti e me afirmei com coragem, desafiando

normas e expectativas.
4.2. A importancia do Mestrado

Foi nos momentos de “prosa” nas aulas, enquanto ouvia Nima, que percebi:
minha histéria precisava ser contada. Eu precisava escrever sobre minha trajetoria,
ndo sé como um desabafo pessoal, mas como um exemplo para outros que
pudessem estar passando pelas mesmas situagdes. Minha historia € uma histéria de
resisténcia. Enfrentei discriminagédo e preconceito, mas aqui estou. Eu sou diretor de
uma escola, faco parte da administracdo de um sistema que, muitas vezes, tenta

nos apagar. E, ao contrario do que muitos poderiam ter previsto, eu ndo me quebrei.
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Imagem 8 — Momentos de “prosa” com Nima, minha Orientadora.

Fonte: Arquivo pessoal.

Justificando um pouco mais a escolha pela metodologia autobiografica; em
meio ao vasto campo das pesquisas qualitativas, essa metodologia tem se
destacado, conquistando um espaco que valoriza a profundidade da subjetividade e
as ricas experiéncias pessoais dos sujeitos. Esta abordagem singular ndo se limita a
mera andlise de dados externos, mas mergulha na esséncia da vida vivida, fazendo
da histéria pessoal do pesquisador, ou de outros individuos, o cerne da investigacao.
A pesquisa autobiografica surge como uma metodologia que possui a capacidade de
captar as dimensdes subjetivas da formacdo humana, mostrando como as
experiéncias pessoais e profissionais das pessoas, se entrelagam na constru¢ao de
suas identidades (Passeggi, 2008).
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Ao explorar as camadas da prépria vida, essa metodologia abre portas para
uma reflexdo intensa sobre as complexas teias de identidade, cultura, sociedade e
histéria que compdem o ser humano. A autobiografia, assim, transcende sua fungéao
tradicional de simples registro pessoal e se revela como uma poderosa ferramenta
de pesquisa. Nela, a narrativa individual deixa de ser apenas um relato para se
tornar uma fonte inesgotavel de conhecimento, oferecendo uma nova perspectiva
sobre o mundo a partir do olhar unico de quem o vivenciou. Corroborando com o que
foi dito, uma das principais aplicacées da metodologia autobiografica € no campo da
educagdo, onde tem sido utilizada para explorar as trajetérias de vida de
professores, alunos e outros atores educacionais. A pesquisa autobiografica, que
tem preocupacdo com a formagdo humana e as experiéncias de vida do sujeito
procura sistematizar uma epistemologia embasada em fontes biograficas e
autobiogréaficas para compreender o mundo, ndo somente como estrutura e
representacdo, mas principalmente, como experiéncia narrativa e significacdo.
(Abrahdo; Passeggi, 2012). Através da andlise de narrativas pessoais, € possivel
compreender como as experiéncias de vida influenciam as praticas pedagdgicas, as
relagbes interpessoais e as escolhas profissionais. Além disso, a pesquisa a partir
dos memoriais, permite relacionar a formacdo com a pratica profissional,
estimulando a escrita de um texto que possibilita a emergéncia de um conjunto de
conhecimentos tedricos e metodolégicos que se aglutinam com os conhecimentos
significativos vindos da experiéncia (Mazza; Spigolon, 2017); esse registro
autobiogréfico, permite o resgate de vozes marginalizadas, oferecendo um espaco
para a expressdo de histérias que muitas vezes sdo silenciadas nos discursos

académicos tradicionais.

Outro beneficio da metodologia autobiografica € sua capacidade de fomentar
a autorreflexdo e o autoconhecimento. Ao revisitar suas proprias histérias de vida, os
pesquisadores podem desenvolver uma compreensdo mais profunda de suas
motivacoes, valores e crengas, 0 que, por sua vez, pode enriquecer a qualidade da
pesquisa. Essa autorreflexdo também contribui para a construcdo de uma pratica
investigativa mais ética e consciente, onde o pesquisador esta constantemente
atento as implicacdes de suas escolhas metodoldgicas e interpretativas. A pesquisa

autobiografica segundo Josso (2004) cria um espaco rico para reflexao sobre as
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trajetérias de vida, permitindo ao pesquisador captar as nuances e complexidades

das praticas sociais e educativas que ajudam a construir a formagéo dos sujeitos.

A metodologia autobiografica, ao valorizar as histérias de vida como objeto
de investigacao, oferece uma abordagem que combina o rigor cientifico com
a sensibilidade narrativa, possibilitando a constru¢do de um conhecimento
que é ao mesmo tempo pessoal e coletivo. (Bolivar, 2002, p.67).

Minha rotina diaria € intensa e desafiadora. Além das responsabilidades
administrativas, dedico uma parte significativa do meu tempo a ouvir e apoiar alunos
e professores. As histdérias que ouco me lembram constantemente da importancia de
minha posi¢cdo e da influéncia que posso ter na vida de tantas pessoas. Cada
conversa, cada intervencdo, reforca meu compromisso com a diversidade e a

inclusao.

Sou um educador que, ao longo dos anos, compreendeu que minha missao
vai além das paredes da sala de aula. Acredito na educacdo como um ato politico;
ela encoraja as pessoas a tomarem consciéncia de que tém direito a ter direitos.
Assim, a educacao participa dos processos de constituicado da pessoa humana com
raga/cor/etnia, sexo/género, ciclo de vida, religido, classe social, relacbes de
pertencimento (Mazza; Spigolon, 2017); e, como um homem gay, minha luta pela
causa LGBTQIAPN+ tornou-se inseparavel do meu trabalho como diretor. Cada dia,
ao entrar na escola, sinto a responsabilidade de ser mais do que um gestor; sou
também um defensor da dignidade humana, um agente de transformacéo social.
Para reforcar, “a educacao sozinha ndo muda a sociedade, sem ela tampouco a
sociedade muda” (Freire, 2000, p. 67).

Lembro-me do inicio da minha carreira, quando sofri os primeiros ataques
homofdbicos. Aqueles momentos de dor e humilhacdo me forjaram. Foram as
cicatrizes dessas experiéncias que me motivaram a lutar, ndo apenas por mim, mas
por todos os jovens que, como eu, sentem o peso da discriminagdo. Em cada
momento, em cada didlogo com membros da equipe escolar, faco questao de deixar
claro que a escola deve ser um lugar seguro para todos, independentemente de sua
orientagdo sexual ou identidade de género.
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4.3. O que conquistamos?

A histéria da comunidade LGBTQIAPN+ é uma narrativa de luta, resiliéncia e,
sobretudo, de coletividade. Desde os tempos em que a existéncia dessa
comunidade era marcada pela invisibilidade e pelo medo, a for¢a para resistir e
reivindicar direitos sempre foi alimentada pela unido. Juntos, enfrentaram
perseguigdes, preconceitos e violéncia; juntos, construiram espagos seguros e

possibilitaram conquistas que transformaram vidas.

A protegdo mutua e o apoio dentro da comunidade também s&o evidentes em
tempos de crise. Durante a epidemia de HIV/Aids nos anos 1980, enquanto
governos e parte da sociedade ignoravam o sofrimento e a morte de milhares de
pessoas LGBTQIAPN+, foram os préprios membros da comunidade que se
mobilizaram. Organiza¢cées como a ACT UP (AIDS Coalition to Unleash Power)
nasceram da necessidade de lutar pela vida, por tratamento, por dignidade. Nas
vigilias, nos protestos e nos cuidados aos amigos doentes, a coletividade era o que

mantinha a chama da resisténcia acesa.

A unido da comunidade também se manifesta em espacos culturais e de
celebracdo, como as Paradas do Orgulho LGBTQIAPN+. Esses eventos ndo sao
apenas festas, mas atos politicos de visibilidade, lembrando ao mundo que pessoas
LGBTQIAPN+ existem, amam, criam e resistem. Cada desfile nas ruas € uma
reafirmacao de que ninguém estd sozinho e de que as vitdérias sdo conquistadas

juntos.

O Brasil, por exemplo, se tornou palco de manifestacdes fundamentais pela
coletividade LGBTQIAPN+. Redes de apoio como a Associacdo da Parada do
Orgulho LGBTQIAPN+ de Sao Paulo — responsavel por uma das maiores Paradas
do Orgulho do mundo — s&o exemplos de como a comunidade se organiza em prol
da incluséo, dos direitos e contra a violéncia. Além disso, coletivos como a Rede
Nacional de Pessoas Trans e a Alianca Nacional LGBTI+ mostram como a
mobilizacdo em grupo traz forca e voz para aqueles que muitas vezes séao

silenciados.

Ser parte da comunidade LGBTQIAPN+ é reconhecer que, diante de desafios

muitas vezes dificeis de suportar sozinho, o apoio coletivo transforma. Seja no
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acolhimento a quem foi expulso de casa, na protegdo as pessoas trans, no
enfrentamento a discriminagcao em locais de trabalho ou na luta por direitos

Historicamente enfrentamos situagdes de vulnerabilidade e exclusdo social,
muitas vezes resultantes de preconceitos estruturais enraizados na sociedade. A
busca por igualdade de direitos e 0 combate a discriminagdo motivaram uma série
de legislacbes e politicas publicas voltadas para a promogdo da cidadania
LGBTQIAPN+. No Brasil, especialmente a partir da redemocratizacao, diversas
acbes foram implementadas visando a inclusdo e a protegcdo dessa populacéo.
Contudo, apesar dos avangos, ainda ha desafios a serem enfrentados, como a
homofobia e transfobia, a desigualdade de acesso a servicos publicos e a
resisténcia cultural em torno das questées de género e sexualidade. Entre as

principais iniciativas, destacam-se:

« Plano Nacional de Promocao da Cidadania e Direitos Humanos de LGBT
(2009): Lancado pelo governo federal, esse plano foi um marco importante
para o desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a populagéo
LGBT. Ele visa promover a cidadania e os direitos humanos, através de
acbes que incluem a promocdo de campanhas educativas contra a
discriminagcdo e a implementagdo de politicas afirmativas em diferentes

esferas da sociedade.

« Politica Nacional de Saude Integral LGBT (2013): Instituida pelo Ministério
da Saude, essa politica busca garantir 0 acesso da populagcdo LGBT aos
servicos de saude sem discriminacdo. A medida inclui o atendimento
especializado para a populacao trans, com foco no respeito a identidade de

género e na ampliacdo do acesso aos servigos de saude.

o Cartilha “Saude Integral da Populagdao Trans” (2018): Este documento,
parte das iniciativas do Ministério da Saude, apresenta diretrizes e
orientacOes para o atendimento humanizado da populagao trans nos servigos
de saude publica, reconhecendo a necessidade de adaptacdes especificas

para esse grupo.

« Programa Brasil Sem Homofobia (2004): Uma das primeiras grandes
iniciativas no Brasil voltada para o combate a violéncia e a discriminacao

contra a populacdo LGBT, o programa tem como obijetivo central a promocéao
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de uma cultura de respeito a diversidade sexual, atuando em diversas areas,

como educagédo, saude e seguranca publica.

Além das politicas publicas, importantes decisdes juridicas e legislacdes
contribuiram para a promogéao dos direitos da populagdo LGBTQIAPN+ no Brasil.

Entre as mais significativas, podemos citar:

o Decisao do STF sobre o reconhecimento da uniao estavel homoafetiva
(2011): O Supremo Tribunal Federal (STF) reconheceu que casais do mesmo
sexo tém os mesmos direitos de casais heterossexuais em relacdo a uniao

estavel, garantindo assim direitos como heranga, penséo e adogéo.

e Resolucao n? 175 do CNJ (2013): O Conselho Nacional de Justica (CNJ)
determinou que todos os cartérios do Brasil sdo obrigados a realizar o
casamento civil entre pessoas do mesmo sexo, garantindo o direito de

constituir familia de maneira formal.

o Criminalizacao da homofobia e transfobia (2019): Em uma decisao
histérica, o STF enquadrou a homofobia e a transfobia como crimes de
racismo, garantindo maior protecdo juridica contra a violéncia e a

discriminagdo motivadas pela orientacdo sexual e identidade de género.

o Lei de Identidade de Género (2018): Também conhecida como "Deciséo do
STF sobre o direito a retificacdo de nome e género", essa decisao garantiu as
pessoas trans o direito de alterar nome e género em seus documentos sem a
necessidade de cirurgias ou laudos médicos, representando um importante

avanco no reconhecimento da identidade de género no pais.
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Imagem 9 - A luta pelos direitos da populacao LGBTQIAPN+
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Sempre que tenho a oportunidade, discuto com meus colegas e alunos a

importancia de conhecer e respeitar esses direitos. Nao apenas porque € o que diz a

lei, mas porque acredito profundamente que a escola deve ser um reflexo da

sociedade que queremos construir: justa, plural e acolhedora para todos.

8 Infogréfico que integra o Especial Rede GIFE sobre conquista de direitos da populagdo LGBTQIA+

(https://gife.org.br/wp/media/2023/06/infografico Especial-redeGIFE LGBTQIA.pdf,

Acessado em

31/10/2024).
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4.4. A minha luta continua...

Embora o Brasil tenha avangado significativamente na criagdo de politicas
publicas e legislagdes que visam a inclusao e protecédo da populagdo LGBTQIAPN+;
a implementacao dessas iniciativas enfrenta desafios substanciais. O pais possui 0s
maiores indices de violéncia contra essa populacdo, especialmente contra pessoas
trans. A criminalizagdo da homofobia e transfobia representa um avang¢o, mas a
violéncia permanece uma realidade alarmante. Parte da populagcdo brasileira,
especialmente em regides mais conservadoras, manifesta resisténcia as politicas de
inclusdo, baseando-se em discursos de 6dio ou em convicgdes religiosas. Esse
ambiente cultural gera dificuldades na aplicagdo de politicas publicas em
determinadas areas do pais. Muitas politicas publicas, especialmente nas areas da
saude e educacdo, enfrentam dificuldades devido a falta de capacitacdo de
profissionais para lidar com a populacdo LGBTQIAPN+ de maneira inclusiva e

respeitosa. A discriminagao institucional € um problema recorrente.

Ser Diretor/educador &, para mim, ser militante. E usar a palavra, o
conhecimento e a lei como armas para construir um mundo melhor. Acredito que, ao
educar com amor e coragem, estou plantando sementes de mudanca, formando
cidadaos conscientes de seus direitos e responsabilidades, que, espero, levarao

adiante a luta por uma sociedade mais justa e inclusiva.

Entendo que muitos jovens, especialmente aqueles que pertencem a
comunidade LGBTQIAPN+, enfrentam desafios imensos em sua jornada
educacional. O medo de serem quem realmente sdo, o bullying constante e a falta
de representatividade podem ser barreiras quase intransponiveis. Por isso, meu
compromisso é garantir que esses alunos se sintam vistos, ouvidos e respeitados.
Para que isso seja possivel, atualmente estou a frente da pasta da Educacao para
Diversidade Sexual e de Género (EDSG)? que promove e apoia a realizagdo de

% Busca-se articular a tematica da EDSG com as politicas publicas de educagdo e os processos
educacionais desenvolvidos nas Diretorias Regionais de Ensino, apoiando e incentivando iniciativas
que contribuam com a sensibilizacdo de educadoras/es e estudantes, promog¢do de um ambiente
escolar inclusivo e acolhedor, que respeite todas/os na escola. A realizacdo de acbes e difusdo das
praticas nas Diretorias Regionais de Ensino, a partir das especificidades da EDSG, estardo
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acoes nas escolas da Diretoria de Ensino de Catanduva; reforgcando a importancia
dos alunos, conhecerem seus direitos, de lutar por eles, e de ndo permitir que

ninguém os diminua ou silencie.

O mestrado profissional tem sido uma jornada de autodescoberta e
crescimento. Escrever sobre minha vida me obrigou a revisitar momentos dolorosos
e a confrontar minhas proéprias vulnerabilidades. Contudo, esse processo também
me permitiu reconhecer minha forca e resiliéncia. Minha dissertacdo nao é apenas
um relato pessoal; é uma analise critica das barreiras que enfrentei e das estratégias
que utilizei para supera-las. Para Saviani (2007, p. 211) "O mestrado profissional se
configura como uma etapa crucial na formacao dos profissionais da educacao, pois
proporciona uma qualificacdo que esta diretamente ligada as exigéncias do campo
educativo, contribuindo para uma pratica pedagdgica mais eficaz e reflexiva." A sua
importancia, segundo Gatti (2006) estd na sua capacidade de subsidiar uma
formagdo continua que responde as necessidades concretas dos profissionais da
educacgéao, permitindo o desenvolvimento de competéncias que sao essenciais para

enfrentar os desafios diario da pratica educativa.

Um dos momentos mais marcantes durante o desenvolvimento da minha
pesquisa foi a descoberta de que minha histéria ressoava com a de muitos outros
educadores e alunos. Recebi inUmeros relatos de pessoas que enfrentaram
situacoes semelhantes e que encontraram na minha trajetéria uma fonte de
inspiracdo e coragem. Essas conexdes reforgaram minha convic¢do de que contar

minha histéria era ndo apenas necessario, mas urgente.

Gostaria de destacar a minha participacdo no simpésio sobre educacao e
diversidade, organizado pelo Instituto Federal de Educacdo de Catanduva; como
mais um ato importante dessa minha trajetéria contada até aqui. Confesso que foi
um momento marcante para mim — ndo sé em termos académicos, mas, sobretudo,

no aspecto pessoal. Estar ali apresentando meu projeto de pesquisa do mestrado,

relacionadas especialmente aos quatro eixos principais: Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Lei
Maria da Penha; Prevengdo a Gravidez e as IST's e ao abandono e evasao recorrente; Dignidade
Menstrual e Diversidade LGBTQIA+ nas escolas.
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foi mais do que expor dados ou ideias. Foi um ato de afirmacado e resisténcia,
carregado de significado.

Ao contar sobre minha trajetéria de resisténcia contra a homofobia e meu
processo de construgdo profissional, trouxe a tona a importancia de termos e
politicas que valorizem o acolhimento e o respeito dentro das instituicdes de ensino,
mostrando que ambientes educativos precisam refletir a diversidade da nossa
sociedade.

Essa experiéncia foi profundamente enriquecedora. Mais do que uma simples
apresentacao, o simpdsio me proporcionou a chance de criar lagos e trocar ideias
com outros educadores e estudantes que compartiiham o sonho de uma educacéo
inclusiva e que, assim como eu, enxergam na diversidade um pilar essencial para

construir uma sociedade mais justa e acolhedora.

Hoje, me sinto mais preparado do que nunca para enfrentar os desafios que
surgem. A homofobia ainda existe, mas minha resposta a ela mudou radicalmente.
Em vez de me abater, ela me fortalece e me motiva a continuar lutando por um

ambiente educacional onde todos possam se sentir seguros e valorizados.

Minha escola é agora um reflexo dessa luta continua. Implementamos
politicas claras de inclusdo e diversidade, promovemos discussdes abertas sobre
respeito e igualdade, e criamos espacos onde alunos e professores possam
expressar suas identidades livremente. Cada pequena conquista € uma prova de

que estamos no rumo correto.

Ao olhar para o futuro, estou cheio de esperanca e determinacédo. Este
trabalho é apenas o comeco. Quero continuar usando minha voz e minha posi¢ao
para promover mudancas significativas na educacao. Acredito que, compartilhando
minha histéria e minhas experiéncias, posso ajudar a construir um mundo onde a
diversidade seja celebrada e todos tenham a oportunidade de alcancgar seu pleno

potencial.

Este capitulo da minha vida é uma celebracao da resiliéncia e da capacidade
humana de transformar a adversidade em oportunidade. E é com essa forca
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renovada que continuo minha jornada, certo de que, juntos, podemos construir um

futuro mais justo e inclusivo para todos.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Desde o inicio da minha carreira na educacdo, como vocés puderam
observar, enfrentei desafios que nunca imaginei ter que superar. Cresci em uma
cidade pequena onde ser diferente ndo era aceito facilmente, e sempre soube que
minha orientagdo sexual seria um tema delicado. No entanto, nunca deixei que isso
me impedisse de perseguir meus sonhos e de fazer a diferenca na vida dos meus

alunos.

Quando comecei a lecionar, mantive minha vida pessoal muito privada, com
medo de que minha orientagdo sexual pudesse afetar minha carreira. Contudo, a
medida que fui ganhando experiéncia e confianga, percebi que esconder quem eu
sSou nao apenas me prejudicava, mas também privava meus alunos de um exemplo

de autenticidade e coragem.

Foi durante o meu periodo como diretor que a homofobia no ambiente de
trabalho se tornou mais evidente. Colegas e pais de alunos, muitas vezes, faziam
comentarios insensiveis e preconceituosos, alguns até questionando minha
capacidade de liderar devido a minha orientacdo sexual. Essas situacoes eram

dolorosas e frequentemente me faziam questionar se eu estava no lugar certo.

Decidi que precisava transformar essa dor em luta e resisténcia, e que minha
trajetria poderia inspirar outras pessoas que enfrentam discriminacdo. Por isso,
escolhi como tema da minha dissertagdo de mestrado a minha prépria historia.
Escrever sobre minha jornada foi um processo catartico e desafiador. Reviver cada
obstaculo, cada palavra dura e cada momento de duvida nao foi facil, mas também

foi incrivelmente libertador.

Na dissertagdo, contei sobre os primeiros anos de ensino, as dificuldades em
manter minha orientacao sexual em segredo, e as consequéncias quando decidi ser
verdadeiro comigo mesmo e com os outros. Descrevi as politicas escolares que

implementei para promover a inclusao e a diversidade, e como essas agdes foram
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recebidas pela comunidade escolar. Mais importante ainda, compartilhei as vitérias -
0os momentos em que vi alunos, pais e professores comecarem a mudar suas

percepgoes e a valorizar o respeito e a igualdade.

Hoje, me orgulho de dizer que minha escola é um ambiente acolhedor para
todos, independentemente de sua orientagdo sexual, identidade de género, raga ou
religido. Continuo enfrentando desafios, mas a diferenca agora € que sei que néo
estou sozinho. Meus alunos, minha equipe e muitos pais se tornaram meus aliados

nessa jornada.

Ao escrever, essa pesquisa, sinto que estou construindo algo muito maior do
que um trabalho académico. Estou construindo um testemunho, um exemplo, uma
fonte de forca para quem precisa de coragem. Se eu pudesse voltar no tempo e
encontrar aquele jovem, cheio de duvidas e medos, que comegou a dar seus
primeiros passos na carreira de educador, eu diria: "Vocé vai conseguir. Sua histéria

importa. E um dia, ela vai inspirar outros."

E é isso que me mantéem em movimento. Saber que minha voz, antes
silenciada por pressbes externas, agora serd ouvida — e quem sabe, faca a
diferenca na vida de alguém que, assim como eu, esta buscando seu lugar no

mundo

Minha dissertacdo ndo é apenas um relato pessoal; € um manifesto sobre a
importancia da inclusdo e da diversidade na educacdo. E uma prova de que, mesmo
diante da adversidade, é possivel criar e lutar por mudancas significativas e
duradouras. Eu espero, que, ao compartilhar minha histéria, possa inspirar outros
educadores e lideres a lutar pela igualdade e a ndo permitir que o preconceito dite

quem eles sdo ou quem podem se tornar.
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GLOSSARIO

Assumido: Que assume sua ideologia, suas posi¢cdes diante da vida, sua

orientacdo sexual.

Bullying: Termo em inglés, que significa atos reiterados e intencionais de opressao,
humilhagéo, discriminacgdo, tirania, agressdao e dominagdo de pessoas Ou Qrupos

sobre outras pessoas ou grupos mais vulneraveis.

Caminho Suave: E uma obra didatica, uma cartilha de alfabetizacdo, concebida
pela educadora brasileira Branca Alves de Lima (Sao Paulo, 13 de agosto de 1910 -
Sao Paulo, 21 de janeiro de 2001), que se tornou um fenédmeno editorial.

Cisheteronormatividade: Conceito que faz referéncia a um conjunto de relagdes de
poder que normaliza, regulamenta, idealiza e institucionaliza o género, sexo e a

sexualidade em uma linha ilégica e estritamente horizontal
Close: “Dar uma olhada” ou “dar pinta” (“mostrar afetagcao”).

Despatologizacao: Ato ou efeito de despatologizar, de passar a considerar como
normal ou saudavel o que antes era encarado como doenca.
Gay: Termo geralmente usado para homens atraidos por outros homens, mas

também pode ser usado por Iésbicas.

Heterossexual: Que ou aquele que sente atracao sexual por e/ou mantém relagcéao

amorosa e/ou sexual com pessoa do sexo oposto.

Homofobia: Preconceito e discriminacdo contra individuos que apresentem

orientagdo sexual diferente da heterossexual.

Homossexualidade: Atracao por e/ou relacdo amorosa e/ou sexual entre individuos

do mesmo sexo.

Identidade de Género: E como uma pessoa se identifica internamente, podendo ser
masculino, feminino, uma mistura de ambos ou nenhum deles. Isso pode ou nao

corresponder ao sexo atribuido no nascimento.
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Orientacao sexual: Orientacdo sexual refere-se ao género pelo qual uma pessoa é
atraida emocional, romantica ou sexualmente. Importante destacar que a orientacéao

sexual ndo é uma escolha, mas uma parte intrinseca do ser humano.

Sair do armario: Expressdo usada no contexto LGBTQIAPN+ que descreve o
anuncio da aceitacdo da orientacdo sexual ou identidade de género de alguém, ou
de si préprio. Estar fora do armario significa que alguém é assumidamente
LGBTQIAPN+.

Sexualidade: E a maneira pela qual a pessoa vivencia e expressa os instintos e

sentimentos que compdem a atragdo sexual por outros.

Trejeitos: Movimento do corpo, p.ex., das maos, bracos, dedos, cabeca, voluntario
ou involuntario, que revela estado psicolégico ou intencdo de exprimir ou realizar

algo; movimento, gesticulagao.

Veado: Termo seja uma variagdo da palavra “veado”, animal considerado fragil e
delicado. desde a propagacdo do uso do termo em seu sentido depreciativo,
“veado”, que depois alterou-se para “viado” com as transformagdes linguisticas, &

utilizado para atacar membros da comunidade LGBTQIAPN+ que fujam do padréo.



