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INTRODUCAQO

O aumento da participagdo feminina no mercado de trabalho brasileiro intensificou-se a
partir da década de setenta e prosseguiu ao longo da década de oitenta, num momento em que a
economia do pais iniciava um ciclo demorado de desaceleragio da atividade produtiva com

diminui¢#o na taxa de crescimento do emprego.

Apesar da estagnacio da atividade econdmica e deterioracio na qualidade das
oportunidades de ocupaclio, a for¢a de trabalho feminina crescente provocou intenso aumento da
populagdo economicamente ativa nos anos oitenta. Nesse periodo, a PEA cresceu 35%, mais do
que o crescimento do PIB, que foi de 18%, entre 1981 e 1990. Das ocupagdes urbanas criadas nos
anos oitenta, 85% corresponderam a atividades do setor tercidrio. Quanto ao acesso ao mercado
de trabalho por genéro, os homens corresponderam a 53% dos novos ingressantes, enquanto as
mutheres ocuparam 47% dos novos postos de trabalho.! Este processo resultou no aumento das
taxas de participagio feminina no mercado de trabalho, quando ac mesmo tempo, as taxas de
atividade masculinas permaneceram constantes, num contexto de desemprego aberto que oscilou
em torno de 4% ao ano - taxa relativamente baixa - sobretudo em funcio do movimento

ascendente da mulher no mercado de trabalho.

Estes dois eventos, a0 ocorrerem concomitantemente, permitem inferir que o emprego
feminino esteja aumentando como uma reagdo estratégica das familias diante da necessidade de

gerar ou complementar a renda familiar num contexto de oscilagdes da atividade econdmica.

A proposta deste trabalho é, entfo, investigar o perfil da mio-de-obra feminina observando
se 0 aumento da presenca das mulheres na atividade produtiva ocorreu mediante variagGes

significativas quanto a posi¢do na ocupagio, setor de atividade e nivel de renda. Consideramos

Ipires (1994).



que a estrutura familiar da mulher trabalhadora € forte fator de influéncia para a decisdo feminina
de entrar para a atividade econdmica, juntamente com as necessidades de geragdo de renda da

familia.

No primeiro capitulo, desenvolvemos uma revisiio bibliografica dos principais enfoques
tedricos existentes sobre os fatores determinantes da inser¢io feminina no mercado de trabalho. A
partir da coﬁtraposi(,‘éio das diferentes abordagens - uma, de carater econémico, que entende a
forga de trabalho feminina como causa de agravamento da situagio do emprego devido a elevagio
do exército industrial de reserva; e outra, que observa o mercado de trabalho segmentado por
genéro, havendo, entdo, atividades tipicamente femininas, homens e mulheres exercendo diferentes
ocupagdes - adotamos uma terceira otica, que constdera pertinente o papel econdmico da mulher
segundo sua posi¢do na familia. Nesta argumentagiio esta bascada a metodologia proposta pela

investigacdo realizada no capitulo IIL

O capitulo IT tem por objetivo tragar a evolugio geral da economia brasileira na década de
oitenta e seus retlexos sobre o mercado de trabalho, bem como mostrar a trajetdria ascendente da
participagio feminina no mercado de trabalho brasileiro e da regido sudeste. Consideramos,
também, a questfo da incidéncia da pobreza sobre a populagfio das areas metropolitanas do pais
como um dos efeitos dos surtos recessivos da ultima década. Em seguida, através da comparagio
de dados dos anos de 1981 e 1990, constatamos que persistem as desigualdades entre homens e
mutheres que trabalham no que se refere a niveis de remuneragéo, escolaridade, posigio na familia,
idade, setor de atividade. Significa que, mesmo com o significativo aumento das mulheres na

esfera produtiva, ainda ha muitas diferencas entre os genéros.

No capitulo 11, a partir de dados das PNADs de 1981 e 1990, pesquisamos a participagio
feminina na PEA segundo tipo de familia, de acordo com o critério de que a configuragio da

familia condiciona o trabalho feminino. Limitamos a pesquisa ao universo de mulheres chefes ou



cOnjuges que trabalham pertencentes i Regifio Metropolitana de Sdo Paulo, e observamos os
indices de participacio econdmica e os niveis de rendimento (pela metodologia de finhas de
pobreza) para cada tipo de familia estipulado. Em seguida, devido a representatividade relativa das
chefes ou conjuges que trabalham das familias com marido e até dois fithos, observamos a
distribuicdo das mulheres deste tipo de familia segundo a posigio de ocupagio, o setor de

atividade e os correspondentes niveis de rendimento.

Finalmente, na conclusio, mostramos os principais resultados alcangados que auxiliaram na
caracterizagdo por tipos de familia do perfil da m&o-de-obra feminina da regido metropolitana de

Sdo Paulo na década de oitenta.



CAPITULO i: DIFERENTES TENTATIVAS DE EXPLICACAO DA
INSERCAO FEMININA NO MERCADO DE TRABALHO



O aumento da participagio feminina no mercado de trabalho no Brasil, numa década de
estagnacdo e reestruturagiio do processo produtivo, incentivou a discussdo acerca dos diferentes

fatores determinantes do ingresso das mulheres na esfera produtiva.

Estudos sobre as razoes e formas de insergdo da mulher no mercado de trabalho
multiplicaram-se nas duas ultimas décadas no Brasil como um reflexo das crescentes taxas de

participa¢io feminina.

H4 duas bases tedricas em torno das quais tem se desenvolvido a questdio. A primeira ¢
mais antiga € de natureza econdmica, mais especificamente uma heranca da fradi¢io tedrica
marxista, cujo argumento central trata o mercado de trabatho de forma generalizada; a insergfo
feminina na produgio € vista como causa de uma elevacio da méo-de-obra industrial de reserva. A
segunda, mais recente, deriva das analises sociologicas acerca da divisio sexual do trabalho, que

observa as diferenciagdes ocupacionais segundo género.

Conforme Pires (1994), a analise da expansio do trabalho feminino sob a oOtica
economicista deduziu a subordinagdo social das mulheres da subordinagdo econdmica, sem
distingdo de interesses entre homens e mulheres. Trata-se da hipotese de que a forga de trabalho
feminina venha a somar-se ao exército industrial de reserva, agravando a situagdo do emprego. O
fato das mulheres encontrarem ocupagdes subordinadas e de piores remuneragdes seria explicado

pela selecdo realizada pelo capital no dmbito do mercado.

Esta abordagem pode explicar em parte a participagdo produtiva das mulheres pobres, cuja
finalidade é contribuir ou garantir a sobrevivéncia familiar, na situagdo de auséncia do marido ou
insuficiéncia da renda dele. Mas é incapaz de explicar a inser¢fo das mulheres determinada por

n - .. . . L
outras relagdes soctais. O trabalho feminino continua sendo considerado como complementar.

'Pires (1994).



Com o aumento da incorporagio das mulheres no mercado de trabalho na década de
oitenta, num contexto de desaceleragio econdmica € baixas taxas de crescimento, as explicagdes
teoricas passaram a considerar de modo geral que as ocupagdes emergentes fossem tipicamente
femininas. Existiriam entdo diferencas consideraveis entre as ocupacdes, e o mercado de trabalho
passa a ser observado como sendo segmentado por género: mulheres € homens estariam inseridos
em mercados distintos e especificos. O resuitado disso, segundo Brumer (1988), seriam exércitos
de reserva de mio-de-obra separados por género. Esta autora refere-se, ainda, as motivacoes
femininas para ingressar ou ndo na forga de trabalho, diferenciadas em func¢o da classe social das

mulheres.

Tanto o argumento da necessidade de elevar a renda familiar quanto a descrigio de
relagBes hierarquicas e assimétricas entre os géneros tem sido fortalecidos pelos trabalhos mais
recentes sobre o tema. Alguns autores interpretam a elevagfio da participagdo feminina na PEA
como uma reagdo as oscilagdes econdmicas ocorridas na década, que teriam provocado redugio
do nivel de renda per capita das familias. Outros véem o fenémeno como uma tendéncia
irreversivel e sintoma de um conjunto de transformagdes que afeta as relagBes conjugais e de

trabatho entre homens e mulheres.

Nenhuma das duas abordagens, entretanto, isoladamente, esgota a investigacdo sobre as
causas da inser¢io da mulher na produgio. Uma visdo aliernativa as duas anteriores considera que
o trabalho feminino é uma decisfio decorrente tanto de fatores econdbmicos como da posigdo que a
mulher ocupa no grupo familiar (mie, chefe de familia, esposa, filha). Este 0ltimo aspecto, alias, ¢
considerado fator determinante para o papel econémico que a mulher desempenha na familia, ou
seja, de acordo com as exigéncias das tarefas domésticas seria mais ou menos desejavel 4 mulher

trabalhar, dada a contraface das necessidades financeiras do grupo familiar.



Tal formulacio, desenvolvida recentemente, procura enfocar a nogio de género, como
opgdo ao conceito de divisdo sexual de trabalho. Segundo Scott (1990), género estabelece uma
categoria teodrica analitica interes_satﬁ em alcancar as dimensdes das subjetividades e identidades
presentes no mundo do trabal'l.m, visando dé‘s_l\ocar o foco de analise da situagio especifica da
mulher no mercado de‘trabalho em diregéo ao e#ﬁm\e das relagGes sociais entre tndividuos de um ¢

outro sexo .2

I. O PAPEL ECONOMICO DA MULHER NA FAMILIA

A participagio das mulheres no mercado de trabalho ¢ resultado de uma multiplicidade de
fatores, decorrentes da complexa combinag¢do de caracteristicas pessoais e familiares. Estado
conjugal, presenca de filhos, idade, nivel de escolaridade e estrutura familiar - familia conjugal ou
chefiada por multher, nuclear ou ampliada, etc - sdo variaveis determinantes para a limitagio da

disponibilidade das mulheres para o trabatho.®

Além disso, ha também os aspectos da necesstdade econdémica do grupo familiar e das

condi¢des de demanda do mercado de trabalho.

Os estudos mais recentes sobre a expansio da méio-de-obra feminina no Brasil tem se
baseado nestes fatores. Qualifica¢dio, oferta de emprego, necessidade econdmica e inser¢do na
familia sdo aspectos articulados e em permanente transformagao, que tornam o ingresso da mulher

. . - - . - |
na atividade econémica uma decisdo pertinente ao grupo familiar,

Bruschini (1995) reflete acerca da especificidade da participagio produtiva feminina em
fungdo da predominéncia de relagBes de género desiguais na sociedade brasileira, que configuram

posi¢gdes assimétricas e hierarquicas entre homens ¢ mulheres, seja na produc¢do ou na familia. A

*Pires (1994) e Bruschini (1995).
*Bruschini {1995).
 Santos ¢ Sedlacek (1990).
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autora afirma que a deﬁnf&s@o social estabelecida dos papéis masculinos e femininos na esfera
familiar afeta distintamente ﬁ@_mens e mulheres quanto 2 ﬁarticipacﬁo no mercado de trabalho.
Enquanto as atividades reprodui:ivas e cuidados com a casa estdo a cargo das mulheres, cabe aos
homens o papel de provedor da familia. Decorre disto que, a participagdo dos homens em
atividades economicamente produtivas € determinada pelas oportunidades do mercado de trabalho
¢ do nivel de qualificagiio de que dispdem os trabalhadores; sendo a taxa de ocupagfio masculina

resultado das forgas de demanda e oferta vigentes no mercado.

De forma divergente, o trabalho feminino estd subordinado a fatores familiares e
domésticos, condicionando a participagio da mulher para além das suas condiges de qualificagio

profissional.

Para Bruschini (1995), tais aspectos sociais diferenciadores dos géneros sdo apropriados
pelo mercado de trabalho, resultando em mecanismos discriminadores em relagio as mulheres,

expressos tanto no acesso ao trabatho, quanto na permanéncia e nos niveis de remunerag#o.

Toda a andlise da autora a respeito do aumento da atividade feminina na ultima década foi
feita sob esta otica. Seu argumento € que apesar das dificuldades e obstaculos ainda marcantes, as
mulheres conquistaram novos postos de ocupagio e elevaram sua participagdo produtiva devido a
um amplo processo de transformagdes culturais, demograficas ¢ econdmicas que conformaram um

“novo padrdo de comportamento feminino.

A partir disso, a autora analisa as desigualdades sociais entre os géneros, caracteristicas do
mercado de trabalho. Aponta que a incorporagio das mulheres na atividade econdmica teve
crescimento significativo, se observados os indicadores das taxas de participagdo dos homens e
mulheres, segundo diversas variaveis na década de 80: idade, regifio do pais (sudeste e nordeste),

setor de atividade, horas diarias de trabalho, posigio de ocupagdo e posi¢io na familia. Conclui



que a presenca feminina no mercadq de trabatho € condicionada pelas situagdes conjugal e familiar

(solteiras, casadas, chefes de famﬂi/a, h‘i;_mero e idade dos filhos).

Outras investigagbes empiricas t€m considerado o mercado de trabalho por género
relacionada 4 estrutura familiar. Trabalhos como os de Jatoba (1994) e Santos e Sedlacek (1990)
procuram explicar a participagdo da mulher na atividade econémica como um mecanismo de ajuste

diante de varia¢Oes da renda familiar,

Estes autores trabalham com a proposigdo de que a participagdo produtiva de membros
familiares secundarios é negativamente correlacionada com a renda do chefe e positivamente com
a taxa de desemprego da familia. Sigmfica que a participagio das mulheres varia como fungio
inversa da renda familiar per capita e dos encargos familiares, assumindo assim um caréter

complementar.

Logo, a partir da considera¢io de que existem diferengas entre familias chefiadas por
mulheres e as chefiadas por homens, os pesquisadores construiram analises da contribuicio da

mulher no processo de formagio da renda da familia, decomposta segundo tipos de familias.”

O principal critério adotado no trabalho de Santos e Sedlacek (1990) foi o reconhecimento
da existéncia de diferengas estruturais entre familias chefiadas por homens e aquelas chefiadas por
mulheres, visto que essas familias diferem fundamentalmente quanto ao processo de alocacio e
decisdio interna. Centrando a analise em familias do tipo nuclear, estes autores destacaram o
elevado crescimento da taxa de participagdo das mulheres conjuges na década de 80 no Brasil,

ressaltando a importéncia relativa desse grupo no universo feminino.

*A tipologia geralmente aplicada divide as mulheres irabalhadoras entre chefes, conjuges, filhos, outros e sem
parentesco; conforme metodologia usual das Pesquisas Nacionais por Amostra de Domicilios (PNADs). O destaque
maior tem side dado 3s mulheres chefes de familia e as cOnjuges, por virem apresentando taxas de participagio
crescentes.

10



A percep¢fo da interrelagio entre a posi¢do relativa das mulheres dentro da familia e a
probabilidade de participarem do mercado de trabalho resulta na compreensio de que variagdes
econdmicas possam provocar mudangas na dindmica doméstica; posto que toma-se a participagdo

na forga de trabalho como variavel de decisdo dos membros da familia®

Trata-se da hipotese, desenvolvida por Jatol%i“e utilizada por Sedlacek {1992), de que a
taxa de participagdo das esposas tenha signiﬁi:ativo componente contraciclico, por serem respostas
as oscilagdes dos ciclos econdmicos. Aj?ifm, em situagdes em que a conjuntura econdmica afete
desfavoravelmente as condi¢des de emprego ou renda, a procura feminina por emprego aumenta,

€ VICe-Versa.

Apesar deste foco de observagdo, que salienta o aumento da participagio produtiva das

esposas nos momentos de crise, Jatoba (1994) reconl)é.ce que ndo ¢ possivel, com relagdo aos
/

fatores econdmicos estruturais, separar o componer;};ér ciclico do componente de tendéncia, isto €,

o autor afirma que a disting&o entre os efeitos d?ff{utuaqﬁes de curto prazo e os de longo prazo é

particularmente dificil no caso da oferta de tr. é,lho feminina...'LogQ, as variagdes conjunturais no

niveis de participagio das mulheres s/' inuito pouco visiveis, dado que as oscilagdes se

verificam em torno de uma acentuacﬁendéncia crescente da participagio feminina.

1I. A PRESENCA DAS ESPOSAS E CHEFES DE FAMILIA NO
MERCADO DE TRABALHO BRASILEIRO NA DECADA

p

A

Os resultados alcangados pof'\Sedlacek ¢ Santos (1990) na pesquisa sobre evolucio da
participacdo feminina no mercado brasi{l%irp mostraram que 2o longo da década de 80 houve no
Brasil um elevado crescimento da ta)ga de paftig_:ipag:ﬁo das mulheres conjuges: em 1989 eram 56%

da populagéio feminina e compunham 47% das mulheres trabalhadoras.

®Jatobd (1994).
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Através da investigacio de dados das PNADs nos anos de 1983 a 1988 para ireas
metropolitanas, os autores constataram que em todo o periodo as mulheres conjuges
corresponderam a 55% de todas as mulheres entre 15 ¢ 54 anos; ¢ que foi grande o crescimento

refativo das mulheres chefes de familia (cerca de 6,7% ao ano no periodo).

A evidéncia observada de um crescimento rapido das familias chefiadas por mulheres,
segundo Sedlacek e Santos (1990), € um indicador importante do bem-estar da populagio, porque

estas familias podem estar assoctadas a problemas classicos de pobreza e gerag@o de renda.

Quanto a participagdo no mercado de trabatho, esta pesquisa mostrou que as esposas
destacaram-se relativa e absolutamente: a taxa de participagio das cbnjuges evoluiu de 34,5%
para 39,7%, devido a entrada de 1,9 milhdo de trabalhadoras conjuges no mercado de trabalho (de

6 milhdes em 1983 para 7,9 milhdes em 1988),”

Em concordancia com estes resultados, o trabalho de Jatoba (1994)8 revelou que a maioria
das mulheres casadas estd fora da forga de trabalho (em 1984, 65% de todas as esposas nido
pertenciam a PEA), entretanto, elas constituem a maioria dentre as mulheres que sdo ativas no
mercado de trabalho {(eram em 1984, 46% do total da populagio feminina produtiva). Esta

proporgdo tem se mantido ao longo da década de 80.

As conclusdes de Jatobd (1994) também confirmaram que 0s maiores aumentos nas faxas
de participagdo na forga de trabalho foram verificadas entre as mulheres na posi¢do de conjuges.
Afirma o autor que esta tendéncia € visivel para todas as areas metropolitanas, sejam consideradas
as médias anuais ou os dados mensais.” Conclui, dado que as multheres casadas corresponderam 2

maioria das mulheres economicamente ativas e também apresentaram a por¢o crescente das taxas

"Dados referentes ao conjunto do Brasil.

*Informacdes da PNAD.

“Jatoba (1994) procura estabelecer comparagdes cnire dados mensais ¢ anuais a fim de discernir tendéncias de
fongo prazo ¢ efeitos cconbmicos de curto prazo sobre a participacio feminina na PEA.

12



de participagfo, que elas seriam as responsdveis pelo crescimento das taxas de participagio

feminina na PEA mais do que as mulheres em outras posi¢des dentro na familia.

13



CAPITULO 1I: MERCADO DE TRABALHO E PARTICIPACAO DA MULHER NA
ATIVIDADE ECONOMICA NA DECADA DE 80



CAPITULO II: MERCADO DE TRABALHO E PARTICIPACAO DA MULHER
NA ATIVIDADE ECONOMICA NA DECADA DE 80

A presenga crescente da mio de obra feminina no mercado de trabalho brasileiro a partir
dos anos setenta ocorreu num contexto de expansio econdmica, com acelerado processo de

industrializag¢io e crescente urbanizagio.

Transformagdes de ordem econdmica, social e demografica repercutiram sobre a sociedade
brasileira, afetando o nivel e a composigdo interna da forga de trabatho. Novos postos de
ocupagio foram criados, e com eles consideraveis oportunidades para a incorporagio de novos

trabalhadores, inclusive os do sexo feminino.

Neste periodo de intensa modernizag¢io produtiva, ocorreu elevagiio marcante dos nivels
de emprego, ainda que concomitantemente ao crescimento das desigualdades sociais e da

concentragdo de renda.

A década de 80, ao contrario da anterior, apresentou-se como um periodo de crise
econdmica, com estagnacio produtiva e surtos inflacionarios. O desempenho geral da economia
mostrou-se instavel, agravado pelos sucessivos fracassos dos planos de estabilizacdo. Tanto os
niveis de renda quanto os niveis de emprego foram abalados: houve um aumento da incidéncia da

pobreza e reestruturagdo setorial e de posi¢des na ocupagéo.

Neste novo contexto de desacelerago da atividade econdmica e mudangas estruturais nas
condigbes de emprego, teve continuidade o aumento significativo da participagdo da mulher no
mercado de trabatho. Este foi um fendmeno importante ajudando a explicar porque apesar da
redugdo do crescimento populacional, houve intenso aumente da populagdo economicamente

ativa.

15



. DESEMPENHO DA ECONOMIA NOS ANOS 80

A estagnagio que marcou os anos 80 teve como caracteristicas persistentes altas taxas de
mflagio, crescimento baixo e instavel do PIB (com excegio do ano de 1986) e sucessivos

fracassos de politicas macroecondmicas de estabiliza¢o.

O crescimento do PIB na década ficou proximo ao da populagio, em média 2,2% ao ano.
A estagnacdo foi decorrente principalmente da diminuigio no ritmo do investimento, indicado pela
taxa percentual de formagio bruta de capital fixo (FBCF), apresentado na tabela abaixo. Os
principais componentes deste processo foram o decréscimo sistematico dos investimentos do setor
estatal e a ruptura do gasto piblico em infra-estrutura.

TABELA 1
AGREGADOS MACROECONOMICOS A PRECOS CONSTANTES
1970-1989
VARIACAO E COMPOSICAO - MEDIAS ANUAIS

PIB CONSUMO FECF
VAR. VAR. PART. VAR. PART.

1970-80 85% 8,1% 80.9% 9.8% 21,8%

1970-73 12,4% 12,2% 82.4% 17,7% 22,1%
107476  7,8% 7.3% 82,7% 10,0% 24,8%
1977-80 62% 56% 80,2% 4,1% 23,3%

1981-89 22% 1,8% 77.0% -1,4% 18,0%

198183  -21% -2,2% 784% -117% 19,0%
198486 7.0% 6,4% T75% 11,2% 17,8%
198789  21% 1,3% 75,8% -2,2% 17.4%

Fonte: FIBGE - Departamento de Contas Nacionais. n: Carneiro R.

Associado & retragio dos investimentos, as demais variaveis macroecondmicas
apresentaram desempenho marcado por grande instabilidade, o que se manifestou na curta

duragfo de ciclos econdmicos com perfodos de expansio e redugio da produgio’.

Apesar dos bons resultados alcangados pelo setor agropecuario, como € de conhecimento

geral, a industria, observados seus segmentos mais importantes, como a industria de

ICarneiro R. (1993).
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transtormagdo e de construgdo civil, obteve crescimento muito pouco significativo. Nos periodos

recessivos, s3o estes os setores efetivamente os mais comprometidos.

A tabela 2 indica que o ano de 1981 marcou o inicio da queda da atividade econdmica,
insistente até o ano de 1983, quando os indices de variagio do produto real foram piores (4,4%
negativos), principalmente em fungfio da variagdo da produgdo na construgiio civil e indistria de

transformacio.

Isto porque o periodo se iniciou com condiges econdmicas internacionais adversas: em
1979 houve a brusca elevacio das taxas de juros dos EUA, ¢ em 1982 eclodiu a crise da divida
externa no México, ocasionando a interrupgio dos fluxos financeiros estrangeiros para a América
Latina, inclusive Brasil. Além disso, a necessidade de ajustar 0 economia conforme compromissos
selados com o0s credores externos provocou uma recessio e o desemprego. Os efertos disto

fizeram-se sentir pela elevagio generalizada dos niveis de pobreza da populagéo.

Em 1984, verificou-se o inicio da recuperagdo econdmica, incentivada pelas exportagdes
referentes 4 retomada do crescimento da economia americana. Em seguida, ocorreram os
resultados positivos do Plano Cruzado, langado no inicio de 1986, Os efeitos do plano foram de
curta duragdo, mas significativos para o periodo e opostos em relagdio a tendéncia dominante na
década: houve queda da acelerada trajetoria inflacionarta, recuperacio dos niveis de emprego -
visivel pelos indices de utilizagdo da capacidade produtiva instalada, e conseqiiente recuperagio
do poder aquisitivo da populagio trabalhadora. Registrou-se também nesta época, como sera dito
adiante, um declinio da proporgio de pessoas pobres, que de toda a década atingiu seu menor

grau.
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No ano seguinte, a economia sofreu com a reincidéncia das pressdes inflacionarias,
enfrentadas pela adogiio de mais dois planos: o plano Bresser e o plano Verdo (29 e 39

respectivamente, do governo Sarney).

De 1987 a 1989, a atividade econémica caracterizou-se por instabilidade na orbita da
produgdo e, para os trabalhadores, a contengio da inflag@o se traduziu por novo arrocho salarial.
O desaguecimento da produgo, por sua vez, foi provocado por politicas de crédito restritivo e

reducdo do gasto publico.

TABELA 2
TAXAS ANUAIS DE VARIACAO DO PRODUTO REAL
1979-1989 (%)

1979 14980 1981 1882 1983 1984 1985 1986 1987 1988 1989

AGROPECUARIA 47 9.5 8,0 -0,2 0,5 2,6 9.6 -8,2 15,2 1,5 2,2
INDUSTRIA 6,8 8,3 8.8 0,1 5.9 6,4 9.0 117 1,0 258 3,9
EXTRACAOMINERAL. 12,0 12,8 25 69 155 305 118 37 -0.8 0.4 39
TRANSFORMACAC 6,9 91 -104 -0,2 5.9 6,2 84 113 1,0 -3.4 3.1
GCONSTRUGAQ 37 980 60 -13 -142 08 1089 175 11 29 7,6
SERVICOS 7.8 9.0 22 2,0 0.8 4,1 6,5 8,2 33 2.4 7
TOTAL 6.8 9,2 -4 .4 a,7 -3.4 5,0 8,3 7.5 3.6 0,0 3,6

Fonte: [BGE/DPE/DECNA. In: Sfio Paulo no Limiar do Século XX1, vol. 1.

Um aumento da incidéncia da pobreza na populagfo 101 observado com alguma melhora
no ano de 1989. Em 1990 e 1991, a adogo dos planos Collor I e H resultou novamente em

processo recessivo, piorando o quadro social,

No que se refere ao comportamento do mercado de trabalho, os resultados do desempenho
da atividade econdémica na década incluem alteragdes na estrutura setorial e de posigles na
ocupacio: houve queda da importancia relativa das ocupac¢des na indistria de transformagfio e na
construcdo civil € aumento nas atividades de comércio e prestagdo de servigos, sobretudo os

ligados a administragdo publica.
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No mesmo periodo, diminuiu a proporgio de trabalhadores do setor privado com vinculo
formalizado pela carteira profissional, aumentando a participagio de trabalhadores no emprego
publico e de trabalhadores sem carteira assinada nos servigos, comércio, inddstria e construgio
civil. A outra transformacio destacavel foi a crescente participagiio feminina no mercado de

trabalho apesar das condigdes econOmicas adversas.?
IL INCIDENCIA DA POBREZA

Utilizando as estimativas sobre a evolugio da renda per capita, podem ser observados os
efeitos das oscilagdes econdmicas sobre a populagdo. Sabe-se que a década passada, fragmentada
em fases sucessivas curtas de depressdo e recuperagdo, provocou a mais baixa taxa de crescimento
no pés-guerra: a renda per capita evolutu apenas 0,4% entre 1980 e 1989. Os resultados teriam

sido ainda piores caso nfio tivesse havido redugio do ritmo do crescimento populacional

O aumento da proporgio de pessoas pobres tornou-se mais evidente nas areas
metropolitanas, tanto por abrigar grande contingente populacional quanto porque sio os nicleos
produtivos mais dindmicos e modernos. Logo, as populagdes metropolitanas sdo diretamente

atingidas pelas flutuagdes econdmicas*.

Para dimensionar a proporgfio de pobres da populagio faz-se antes necessario definir
conceitualmente o termo. Pobreza é considerada consensualmente uma sindrome de multiplas
dimensdes, associada a caréncias de diferentes aspectos, tais como: altmentar ou nutricional,
habitacional, de saude, educacional, de lazer, e outras’. E comum defini-la como insuficiéncia de

renda, porque torna-se possivel delimitar os grupos sociais cuja insuficiéncia de renda ndo lhes

2Qliveira, A., Baltar, P.E. ¢ Henrique, W. (1991).

3Rocha S. (1990).

“Estudos atuais apontam para o processo de "metropolizagiio da pobreza”, em fungo da parcela crescente dos
pobres residentes nas metropoles em relacio ao total da populacéo brasileira considerada pobre, Ver Tolosa (1990).
SAltimir O. (1979).
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permite acesso simultineo aos bens e servigos considerados necessarios 4 vida moderna. Apesar
de ser a varidvel renda incapaz de abarcar a complexidade do fendmeno, € usada freqiientemente
como um bom indicador da capacidade de satisfagdo das necessidades no &mbito do consumo

pessoal ou familiar®.

Em geral, o critério de renda para identificar a populagdo carente consiste no célculo de
linhas de pobreza para a familia, que podem resultar de dois procedimentos distintos: através do
custo da cesta alimentar considerada adequada, ou através de um nivel de renda fixado em fungio
do salario minimo vigente, reajustado periodicamente, e nem sempre pela elevagio do custo de

vida.”

Obviamente que qualquer dos métodos contém arbitrariedades. No primeiro deles reside o
problema da delimita¢do da cesta basica considerada adequada ao atendimento das necessidades
basicas de uma familia, e além disso padroniza-la para uma populagio cujas familias apresentam
heterogeneidades internas. No segundo método, existe a dificuldade de definir qual propor¢éo do
salario minimo fixado pelo governo sera assinalada como suficiente para atender 4s necessidades

familiares.?

Outro aspecto da utilizagfo das linhas de pobreza diz respeito a unidade de analise: familia.
Dadas as heterogeneidades internas dos membros familiares e das familias entre si, ao nivel das
decisdes relativas tanto ac consumo quanto 3 atividade econdomica exercida, adota-se o dispositivo

da renda familiar per capita.

No presente trabalho, optamos pela metodologia proposta por Rocha (1992). Os calculos

desenvolvidos pela autora correspondem a diferentes linhas de pobreza, que correspondem a

6Isto & particularmente verdadeiro no caso de grandes concentragiies de populagiio como 30 as regides
metropolitanas,

7Rocha S. (1991) e Hoffmann R, (1984), respectivamente discutidos por Leone T. E. (1994).
8Significa submeter o salario minimo estipulado pelo governo a uma corregio.
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indices-limite do valor minimo mensal adequado para atender as necessidades basicas por pessoa.
Os critérios adotados levam em conta ainda diferencia¢des regionais de estrutura de consumo e de
pregos.® As especificidades locais, que nfo sdo despreziveis para um pais como o Brasil, ficam
camufladas se o critério utilizado for diretamente um parametro nacional Ginico tal como o salério

minimo.

O procedimento adotado considerou as reconhecidas diferencgas das estruturas de consumo
entre as regides metropolitanas, baseando-se nas cestas observadas em cada uma delas para as
camadas de baixa renda. Para cada item de consumo foram associados pregos referentes a cada
ano ¢ a cada regido metropolitana, tendo em vista apontar as distintas evolugdes locais do custo
de vida. Assim cada linha de pobreza expressa um indice para o custo de vida local no ano

considerado, abaixo deste limite encontram-se as rendas das pessoas pobres.

Foram estabelecidas linhas de pobreza para nove regides metropolitanas e suas variagdes
ao longo da década,

TABELA 3
LINHAS DE POBREZA (VALORES PER CAPITA) POR REGIAO METROPOLITANA
SEGUNDO ANOS SELECIONADOS, EXPRESSAS EM TERMOS DO MAIOR SALARIO MINIMO
MEDIO ANUAL VIGENTE NO PAIS

REGIGES

METROPOLITANAS 1981 1983 1985 1986 1987 1988 1989 1990
Belém 663 073 072 081 087 090 085 122
Fortateza 059 056 052 049 058 054 051 072
Recife 060 060 062 054 067 064 062 093
Salvador 063 063 064 0B 080 074 074 102
Bela Horizonte 052 061 063 058 070 0686 065 096
Rio de Janeiro o8 068 074 082 077 07 075 111
S0 Paulo 068 083 079 077 0% 093 090 {29
Curitiba G443 054 053 048 059 056 057 077
Porto Alegre 058 0686 071 064 078 075 073 103

Fonte; Rocha(1992). In Leone T. E. (1994).

“Para maiores deialhes metodologicos, consultar Rocha (1992), ¢ Leone T. E. (1994), que tece consideragdes a
respeito da cscolha deste procedimento.
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A tabela 3 mostra que, para as distintas regiGes metropolitanas, houve ao longo da década
uma redugio do poder de compra do salario minimo em conseqiiéncia do sue valor nominal ter

aumentado menos que o custo de vida.

Ao destacarmos 0s dados para a regido metropolitana de Sio Paulo, observamos que entre
1981 e 1990 o indice limite pobreza passou de 0,68 SM para 1,29 SM, revelando que o valora real
do salario mimimo diminuiv em fungdo de sucessivos aumentos nominais inferiores ao custo de

vida.

A partir das linhas de pobreza e de informagdes sobre as rendas familiares per capita
obtidas das PNADs, Rocha calculou as proporgdes de pessoas pobres - ou o grau de incidéncia da
pobreza das regides metropolitanas selecionadas, para os mesmos anos da década (tabela 4).

TABELA 4
INCIDENCIA DA POBREZA NAS METROPOLES PARA ANOS SELECIONADOS

REGIOES
METROPOLITANAS 1581 1983 1986 1987 1988 1989 1950
Belém 50.9 57.6 459 451 46.6 306 434
Fortaleza 54.0 56.2 30.1 ars 35.8 40.7 45
Recife 55.6 566 309 428 438 472 48.5
Salvador 43.1 43.8 375 39.4 339 98 392
Belo Horizonte 31.3 441 26.4 27.7 28.9 27.2 30.3
Ric de Janeiro 27.2 347 232 259 25.1 325 327
S#o Paulo 220 34.4 169 20.0 175 20.9 222
Curitiba 17.4 206 105 10.9 107 135 12.3
Porto Alegre 17.9 29.7 16,3 18.7 2%.2 21.0 21.2
Total 29.1 38.2 22.8 25.5 24.4 27.9 28.9

Fonte: Rocha(1992). In Leone T. E. (1994).

Os dados de renda familiar per capita mosiram que a proporgio de familias pobres oscilou
com a conjuntura econdmica. E dificil tentar especificar qual foi tendéncia deste indicador de
pobreza ao longo da década. Somente na regifo metropolitana da Rio de Janeiro ha sintomas
claros de um aumento acentuado na proporgio de familias pobres (com renda inferior a linha de

pobreza). Em Belém e Fortaleza, essa proporgdo, inclusive, parece ter diminuido. E duvidosa,
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entretanto, a conveniéncia de se estabelecer uma linha de pobreza de valor real constante, porque
¢ plausivel supor que a renda minima necessaria para uma familia se sustentar numa metrépole,

cada vez maior, deve aumentar ao longo do tempo.
111, EVOLUCAO DA PARTICIPACAO FEMININA NA PEA

A participagiio feminina no mercado de trabalho € resultado de uma complexa combinagio
de caracteristicas pessoais e familiares, dada a necessidade da mulher de articular constantemente
papéis familiares e profissionais. Estado conjugal e presenga de filhos, associados i idade e
escolaridade da mulher trabalhadora e as caracteristicas do ciclo de vida da familia s3o fatores que
afetam a decisdo da mulher de ingressar ou permanecer no mercado de trabalho. Somam-se a isto

as necessidades econdmicas do grupo familiar!©,

Supomos entdo, que ao lado dos demais fatores determinantes da participagio feminina na
PEA, o trabalho da mulher ¢ majoritariamente exercido como meio de elevar a renda familiar, e
esta submetido a estrutura da familia a que pertence. Desta forma, nos momentos de crise
econdmica a participagio feminina poderia estar se apresentando mais elevada, ou seja, as
mulheres estariam presentes no mercado de trabalho como nma estratégia para compensar a queda

dos niveis de renda, decisdo esta condicionada pela posi¢io que a mulher ocupa no grupo familiar.

Os procedimentos metodologicos tradicionalmente utilizados para medir o trabalho
feminino nfo levam em conta a contribuicdo dada pelas mulheres no papel de donas de casa ou
pelas trabalhadoras do setor informal da economia. Logo, as estatisticas sobre participacio
econdmica feminina precisam ser observadas cuidadosamente. Sabe-se, por meio de algumas
aproximacdes, que cerca de metade das trabalhadoras encontra-se no setor informal, tendo , no

entanio, o notavel aumento da atividade feminina ocorrido no segmento formalizado do mercado,

10Bruschini (1995). '
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em ocupa¢des de qualificacfio de nivel médio, com rendimentos melhores e beneficios trabalhistas

previstos pela Constituigio de 198811,

As projegOes efetuadas para as taxas globais de atividade!? até o ano 2000, tomando como
base 1950, apontam para uma queda em torno do 10% para as taxas masculinas € um aumento de

125% para as taxas femininas!3,

Tais indices projetados ndo deveriam surpreender, posto que as taxas de atividade feminina
no setor formal no Brasil sempre foram baixas. A trajetoria da participagio da mulher na PEA, em
continuo crescimento nas décadas de 70 e 80, registrou taxas inferiores a 20% até 1970, atingiu
26,9% em 1980 e 32,9% em 1981, segundo dados do [BGE(I982). Se observarmos os numeros

da PNAD de 1989, este indicador passa para 38,7%!4.

Griaficol
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L1Bruschini (1995).

12Entende-se por taxas de atividade (masculina ou feminina) a proporgio da populagdo economicamenie ativa em
relagdo a populagio com idade para trabathar.

13 Cabral e Castro (1988).

14v/er, respectivamente, Brumer (1988) ¢ Jatoba (1994).
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Outros autores!” apresentam a comparagdo entre a evolugiio das taxas do Brasil e dos
EUA, respectivamente para os anos de 1976 e 1985, ¢ 1970 e 1980; com intuito de ilustrar a

subutiliza¢@o da forga de trabalho feminina no Brasil.

, TABELA 5
INDICE DE ATIVIDADE PARA MULHERES
ACIMA DE 16 ANOS - (%)

EUA BRASIL
1870 1980 1976 1985

41,6 51,7 28,7 K9
Fonte: Extraido de Ramos e Soares.

Apesar do crescimento da participagio da mulher na forga de trabalho brasileira, a
diferenga entre os dots paises aumentou. Além disso, em 1985 o indice para o Brasil ndo alcangou

sequer o nivel de 1970 dos EUA.

A isto acrescenta-se o ja mencionado efeito das diferenciagdes econdémico-regionats
do pais: as maiores taxas de participagio feminina verificam-se na regifo sudeste, com 48,5%, o
menor encontra-se na regido norte, com 2,8% do total. A mesma tendéncia € observada pela
analise da diferenciagio salarial: esta na regido sudeste o melhor nivel de remuneragio devido ao

seu desenvolvimento econdmico mais avangadol.

Em 1990, as taxas de atividade feminina para o Brasil, Regido Sudeste e Regido
Metropolitana de S#o Paulo (RM/SP) foram da ordem de 39,2%, 39,6% ¢ 37,6%,
respectivamente. Ao compararmos tais dados com os do inicio do periodo (tabela 6), percebemos
que o maior crescimento de mulheres na PEA ocorreu na &rea metropolitana de Sdo Paulo, com

elevagio de 7,3 pontos percentuais sobre os 29,9% de 1981. Com pequena diferenga, o Brasil

15Ramos e Soares (1994).
16Nimeros referentes ao ano de 1986, segundo Cabral e Castro (1988). Dados da PNAD 1986,
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registrou um aumento da participagfio feminina da ordem de 6,3%, enquanto a regifio Sudeste

passou de uma taxa de 33,7% em 1981 para 39,6% em 1990, subindo 5,9% pontos percentuais.

TABELA 6
EVOLUCAQ DA PARTICIPACAQ FEMININA NA PEA
NA DECADA DE 80

1981 14690
BRASIL 329 39,2
SUDESTE 33,7 95
A0 PAULO {RG) 299 37.2

Fonte: PNADs 1981. 1990, e Bruschini (1995).

Sabemos, no entanto, que na RM de Séo Paulo o ano de 1986 registrou melhores taxas de
atividade feminina do que o ano de 1990: 38 5% contra os 37,2% citados; devido, provavelmente,

aos efeitos positivos do Plano Cruzado.

Ha também a questdo das diferengas observadas entre homens e mulheres quanto ao nivel
da participagdo no mercado de trabalho!?, renda, grau de instrucdo e setor de atividade. Variaveis

que ndo s#o totalmente independentes entre si.

No que se refere a desigualdades de participagio no mercado de trabalho entre homens ¢
mulheres, Bruschini (1995} proporciona informacdes para os anos de 1981 e¢ 1990 para o

conjunto do Brasil e para a regido Sudeste.

Ao analisarmos a tabela 7, percebemos que tanto a PEA masculina quanto a feminina
cresceram em nuameros absolutos, mas o crescimento relativo de ambos entre 1981 e 1990 foi

significativamente diferente: 27 5% para homens e 54,0% para as mulheres. Estes indices

17Segundo o Relatorio de Desenvolvimento Humano das ORManizagdes das Nagdes Unidas, divulgado para o ano
de 1993, nos paises em desenvolvimento as mulheres sao responsaveis, em média, por 53% do trabalho remunerado
e ndo remunerado, o que inclui o trabatho doméstico e informal. Nos paises industrializados, esse néimero fica em
51%. O Relatdrio informa ainda que nenhum pais oferece as mulheres as mesmas oportunidades de trabalho que
aos homens, o que pode ser indicado pelo fato de que as mulheres represeniam 7% do total de pessoas vivendo em
siacio de pobreza absoluta no mundo. (Folha de S. Paulo, 18 de agosto, 1995).
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resultaram numa queda da participagdo percentual masculina na PEA total ¢ em simultineo

aumento da participagio feminina, nos anos oitenta, como apresentado pela coluna 3 da tabela.

Se observarmos os nimeros referentes as taxas de atividade, constatamos um aumento
marcante das mulheres no mercado de frabalho, enquanto as taxas masculinas mantiveram-se

praticamente estaveis.

TABELA 7
INDICADORES DE PARTICIPACAO POR SEXO
E SITUACAO DE DOMICILIO
Brasil e Regifio Sudeste, 1981 e 1990
SEXOQE FEA Porcentagem Crescimento Taxas de
SITUAGAO DE {Em miihce s} na PEA Retativo Atividade
pOoMICiLIO 1981 1280 1981 1990 { %) 1981 1950
BRASIL
TOTAL
Homens 26 416 687 645 275 748 753
Mulheres 149 229 313 355 54,0 329 382
URBANG
Homens 223 29,7 664 62,2 331 715 728
Mulheres 113 180 336 378 597 337 40,1
RURAL
Homens 10.4 1.9 743 71.0 153 825 82.4
Mulheres 36 49 257 29.0 361 308 360
SUDESTE
TOTAL
Homens 15,0 18,9 683 63,8 254 741 74,5
Mulheres 70 10,7 317 36,2 52.8 337 398
URBANO
Homens 2.4 15,8 66 4 62,2 271 727 731
Mulheres 53 96 3386 378 528 349 40,7
RURAL
Homens 25 3.1 785 7386 177 818 823
Mulheres a7 1.1 215 264 539 257 320

Fonte: FIBGE. PNAD 1981-1990. In: Bruschini In (1995).

Apesar da permanente elevagdo do contingente feminino na PEA, até o inicio da década
de noventa, as mulheres ainda ndo haviam atingido a marca de 40% do conjunto dos trabalhadores

urbanos e 30% dos rurais, sendo que constituem a metade da populagio do pais.
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Os indicadores obtidos deste quadro para a regido Sudeste praticamente acompanharam os
resultados mostrados para o Brasil como um todo, com as informa¢Ses das areas urbanas

sutilmente mais elevadas.

Tais dados mostram que os niveis da atividade masculina, muito mais elevadas do que a
feminina, principalmente nas 4reas rurais, tem se mostrado estaveis ao longo da ultima década.
Entretanto as taxas de atividade feminina tem crescido sistematicamente no mesmo periodo, no

Brasil ¢ no Sudeste.
IV. REMUNERACAO DO TRABALHO DA MULHER

Quanto a variavel renda, Cabral ¢ Castro (1988) mostram que do total da PEA com
rendimento at€ 1/2 saldrio mintmo, 62,1% sédo mulheres, enquanto 37,9% sdo homens. Indicam os
autores que tambem para faixas superiores de renda'®, os homens recebem melhores salarios. Para
o ano de 1989, Jatoba (1994) indica que os salarios femininos foram proporcionais a 63% do

salario masculino, para o Brasil como um todo , sem grandes varia¢des entre as regides.

Na analise da distribuicdo dos trabathadores segundo faixas de rendimento médio mensal
para 1990, elaborada por Bruschini (1995), vemos detalhadamente as diferenciagdes salariais entre
homens e mulheres. Confirma-se por estes dados que os salarios femininos continuam a ser

proporcionalmente menores gue 05 masculinos.

1¥No entanto, informagdes contidas no Relatério citado mostram praticamente nenhuma diferenga entre os saldrios
médios das mulheres dos EUA e do Brasil, em proporgéo de salirios pagos aos homens,

Salario médio das mulheres {em % do salario masculino) para o ano de 1995:

Brasil.........ccccccoeeeennn. . 76%

Fonte: Folha de Sio Paulo. Dados do Relatdrio de Desenvolvimento Humano 1995 - ONU.
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Efetivamente, as mulheres concentram-se em faixas inferiores de renda com maior

frequéncia que os homens?®,

TABELA S8
DISTRIBUICAO DOS TRABALHADORES SEGUNDO A FAIXA DE
RENDIMENTQ MENSAL
Brasil e Regiio Sudeste, 1990

CLASSES DE RENDIMENTO BRASIL SUDESTE

Homens Mulheres Homens Mulheres
Até 12sm 45 11,6 23 87
1#2a1sm 130 177 98 16,3
1a2sm 187 209 172 228
2aS5sm 28,4 220 322 7T
5aidsm 132 84 173 106
Maisde 10s.m 5.4 38 84 5.2
Mais de 20s.m 4,1 1.8 54 210
Sem rendimento 10,0 133 6.7 78
Sem declaragio 08 0,6 a1 0,8
TOTAL 100 100 100 100
Em milhées 41.6 22.9 18.9 10,7

Fente: FIBGE. PNAD - 1990, In: Bruschini In (1995).

Esta distribuicio dos rendimentos entre homens e mulheres é reflexo direto da
configuragio do mercado de trabalho relativa A segmentagio das ocupagdes por género. A
observacdo dos trabalhadores segundo setor de atividade indica a existéncia de diferengas

ocupacionais segundo sexo.
V. SETOR DE ATIVIDADE E OCUPACAO POR GENERO

A evolugfio da distribuigBo das trabalhadoras entre os diversos setores de atividade ao
longo da década para o Brasil, Sudeste e regido metropolitana de S0 Paulo esta indicada na

tabela 9. Os nimeros mostram que houve um deslocamento das trabalhadoras do setor agricola e

19G¢ forem observados os rendimentos médios mensais dos ocupados segundo cor, sexo e domicilio, de acordo com
trabalho de Bruschini (1995) j4 citado, as desigualdades serfio ainda mais intensas. Os dados apresentados pela
antora revelaram que trabalhadores pretos e pardos ganham menos do que brancos de qualquer sexo, sendo que as
trabalhadoras negras sdo as mais prejudicadas, tendo rendimentos bem inferiores aos das brancas.
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da prestagdo de servios para atividades sociais, comércio ¢ administracdo. Este processo deveu-
se sobretudo ao fato de que o setor terciario foi o principal responsavel pela geragio do postos de
trabalho na década de 80 e pela absorgdo do crescimento da mio-de-obra feminina no periodo. Os
setores com maior presenga feminina foram: prestacio de servicos, comércio, industria de
transformagdo e setor social, para regidio Sudeste ¢ RM de SP (tabela 9). Quanto ao Brasil, ainda
tem consideravel peso relativo o setor agricola, embora tenha caido 5,8% entre 1981 ¢ 1990,
passando de 19,8% para 14,0%; como reflexo da elevagdo da participagio feminina em atividades
no comercio (de 9,8% para 12,2%), atividades sociais (de 16,6% para 18,6%) e atividades
administrativas (de 3,0% para 4,0%).
TABELA 9

DISTR]BUIC.&O DE TRABALHADORAS POR SETOR DE ATIVIDADE
Brasil e Regido Sudeste, 1981 ¢ 1990

SETOR DE ATIVIDADE BRASIL SUDPESTE SAO PAULO {(RG)

1981 1450 1981 1590 1881 1990
Agricola 19,8 14,0 a6 57 04 0,2
Inddastria de Transformagao 11,8 12.8 15,7 15,5 223 21,0
indistrias de Construgéo 0.5 0.4 0,5 0.5 08 0,7
QOutras atividades industriais 0.5 0,5 0,5 4,4 0,3 8.5
Comércio de mercadorias 9.8 12,2 10,2 13,8 11,8 13,9
Prestagéo de Servigos 31,8 309 36,1 338 3458 31,7
Serv. Aux de ativ. econ. 2.2 30 249 4.0 25 5,4
Transporte e Cemunicagae 1.8 1.0 1,3 10 1.3 0.7
Sociai 18,6 18,6 17,5 18,4 18,9 18,3
Administragao 3.0 4.0 28 33 37 42
Qutras 2.8 27 3B 3.5 36 3.6
TOTAL 100 100 100 100 100 100
{em milhbes) 14,2 221 6,6 10,3 0,98 1,60

Fonte: PNADs 1981, 1990, e Bruschini (1995).

Na regido Sudeste e RM de Sdo Paulo, a vaniagdo da distribuicdio das mulheres
trabalhadoras segundo setor de atividade ficou por conta dos seiores de prestacdo de servigos e

comeércio de mercadorias.

Em ambas regides também houve queda do trabaltho feminino no setor agricola e

crescimento em atividades administrativas e servigos auxiliares da economia, apesar destes setores
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ndo representarem grande fonte de absorcdo da mAo-de-obra feminina quando comparados aos

outros.

Em 1990, a distribuigio dos trabalhadores por setor de atividade apontou que as mulheres
- ao contrario dos homens, distribuidos mais equitativamente pelos setores - concentravam-se
sobretudo na prestacdo de servigos ¢ atividades nos setores social, agricola e industrial. No
Sudeste, sdo predominantes os setores ligados a atividades industriais e urbanas, com destaque

para servigos, atividades sociais e indastria de transformagio.

TABELA 10
DISTRIBUICKO DE TRABALHADORES, POR SEXO
E SETOR DE ATIVIDADE
Brasil e Regifio Sudeste, 1990
SETOR DE ATIVIDADE BRASIL SUDESTE

Homens Mulheres Homens Muthertes
Agricola 281 14,0 19.7 57
Ind dstria de Transfoermacgao 17,6 12,8 23,2 155
Indistrias de Construgio 94 04 10,2 a5
Quiras atividades industriais 21 05 18 04
Comércio de mercadonas 123 12,2 13,0 138
Frestagéo de Servigos 104 309 12,1 338
Semv, Aux. de ativ.econ. 33 30 44 40
Transpote e Comunicagao 52 10 6,7 10
Sooial 33 186 4.0 18.4
Administragdo 5,1 40 52 33
Culros 3o 27 3B is
TOTAL 100 100 100 100
{Em miihtes) 40.0 22.1 18.1 10.3

Fonte: FIBGE. PNAD - 1990. In: Bruschini In (1995).

Informagdes relativas a0 mesmo ano para grupos ocupacionats contirmam que ainda vigora

a predomindncia de mulheres em ocupacdes tipicamente femininas?’.

20Esta tendéncia de segmentagiio sexual do mercado de trabalho brasileiro j& fora apontada por outros autores.
Brumer (1988) fornece, para o ano de 1980, uma breve relagfo de tipos ocupacionais predominantes entre 73% das
mlheres presentes na PEA urbana do Brasil, destacando a ocorréncia marcante de atividades consideradas
femininas: ¢mpregadas domésticas, fungGes burocrdticas, professoras, costurciras, enfermeiras, etc. Tais dados
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De acordo com o trabatho de Bruschini {1995), alguns grupos ocupacionais possuem uma
divisdo sexual mais simétrica tais como ocupagdes administrativas ¢ comércio, enquanto outras
sdo evidentes diferenciadas segundo género. A tabela 11 mostra que tanto no Brasil quanto na
regifio selecionada, as mulheres estdo quase ausentes das atividades do setor de transportes e
comunicagbes, ¢ destacadamente presentes em ocupagdes técnicas, cientificas e artisticas,
resuttado provavelmente decorrente da atuagio feminina no magistério e area de saude.

TABELA 11

DISTRIBUICAO DAS TRABALHADORAS POR GRUPOS DE OCUPACAO
Brasil e Regiio Sudeste, 1981 ¢ 1990

GRUFOS DE QCUPAGAD BRASIL SUDESTE
1981 1990 1981 1980
Técan,, Cient. Art. 11,9 133 125 138
Administrafiva 135 149 173 19.0
Agropec.e Ext.\eg.e Animal 185 13,2 84 54
Ind. Transf. @ Const. Civil 13,5 12,7 15,2 13,7
Comercio 89 12.2 94 125
Transpore ¢ Comunicagao 0,7 07 09 08
Prestagio de Servigos 256 24,1 293 258
Ouira Ocupagao 54 89 65 86
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: FIBGE. PNAD - 1994, In; Bruschini In {1995).

Pode-se observar que houve ao longo da década um significativo aumento da participagdo

feminina no comeércio e nas atividades administrativas e técnico-cientiticas.

A desagregac@io das ocupac¢des em grupos mais especificos, dadas pela RAIS? de 1988,
referentes ao Brasil, indicam a pouca diversificagio do trabalho feminino revelada pela persisténcia

da segregagdo ocupacional presente no setor formal da economia. As atividades com macica

esifio baseados em informagdes censitdrias, logo nfo se faz possivel compara-los com dados da PNAD(1990) devido
a diferentes critérios adotados pelas duas fontes.
21Relatério Anual de Informaghes Sociais, Ministério do Trabalho.



presenca feminina continuam sendo as de costureiras, professoras, secretarias, telefonistas
enfermeiras, datilografas, cozinheiras e outras.
TABELA 12

DISTRIBUICAO DOS OCUPADOS POR SEXO E GRUPOS DE OCUPACAO
Brasil e Regido Sudeste, 1990

GRUPOS DE OCUPAGAOD BRASIL SUDESTE
Homens Mulheres Homens Mulheres
Técn,, Cient, Art. 4.4 133 57 138
Administrafiva 14,7 149 174 9,0
Agropec. e Ext. Veg. e Animal 2535 13,2 13,8 54
Ind. Transf. ¢ Const. Civil 235 127 28,2 13,7
Comércio 99 12,2 10,1 125
Transpone e Comunicagao 58 0.7 70 0,9
Prestagao de Servigos 26 241 34 259
Outra Ocupagao 136 89 14,4 88
TOTAL 100,0 100.0 100.0 100,0

Fonte: FIBGE. PNAD - 1990. In: Bruschini In (1995).

Entretanto, mesmo com a segmentagdo ainda marcante do mercado de trabalho, nfo se
pode afirmar que esta tendéncia venha aumentando. Sabe-se que em 1970, 74% das mutheres que
trabalhavam concentravam-se em seis ocupagdes: emprego doméstico, trabalhadoras do campo e
operarias na indistria do vestudrio, secretarias e vendedoras com nivel médio de escolaridade,
professoras. Em 1980, tais ocupagdes empregavam 66% das trabalhadoras, devido a redugéio de
mulheres no emprego doméstico, na agricultura € no magisteério, e aumento das secretarias e

comerciarias.??

VL. OUTROS ASPECTOS DA PARTICIPACAO FEMININA NA ATIVIDADE
ECONOMICA

Também ¢ conhecido que a mio de obra feminina vem apresentando indices de

escolaridade ligeiramente superiores aos masculinos: em geral, a mulher trabalhadora completa

22Bruschini (1995).

33



mais anos escolares que o homem, caso consiga ingressar na escola, sugerindo que a mulher é

necessario ter mais anos de estudo que ao homem para conseguir entrar no mercado de trabatho.

Os dados da tabela 13 confirmam a intensa associagfo entre escolaridade e participacio
das mulheres no mercado de trabalho. Quanto maior o nivel de instrugéio, maior a probabilidade da
mulher trabalhar fora de casa. Em 1990, cerca de 64% das mulheres brasileiras com 9 anos ou
mais de escolaridade eram ativas, e no mesmo ano a taxa de atividade das que ndo tem instrugio
foi de 28%. A mesma tendéncia ¢ observada na regido Sudeste.

TABELA 13 .
TAXAS FEMININAS DE ATIVIDADE ECONOMICA

POR NIVEL DE ESCOLARIDADE
Brasil e Regifio Sudeste, 1981 e 1990

BRASIL SUDESTE
ANOS DE ESTUDO 1981 1990 1981 1990
Sem instrugso e menos de 1 ano 24,9 28,0 22,8 25,4
1 a4anos 29,1 32,4 28,7 31,2
Saébanos 338 39,2 347 39,7
9 anos e mais 58,6 63,9 58,4 62,9
TOTAL 32,9 39,2 33.7 39.6

Fonte: FIBGE. PNAD - 1981 - 1990. In: Bruschini In (1995).

Ao lado dos fatores soOcio-econdmicos para elevagio da atividade feminina, ha os
demograficos. O periodo de 1980 a 1985, pertencente 4 década que registrou taxas crescentes de
participagdo produtiva feminina, registrou também a evolucdio decrescente da taxa especifica de
fecundidade em todas as faixas etarias. Entre os anos apontados, a taxa de fecundidade geral

passou de 4,56 em 1980 para 3,89 em 1985, filhos por mulher em idade reprodutiva??.

A queda do nivel de fecundidade acompanhada por um aumento da participagio feminina

na PEA sugere a existéncia de uma relagfo inversamente proporcional entre estes fatores.?¢

Z3Cabral e Castro (1988).
24A funciio procriadora da mulher consiste em um obstaculo 4 sua participagio na atividade produtiva: cla cntra no
mercado de trabalho jovem para depois abandond-lo ao atingir a idade reprodutiva, devido ao casamento ou ao
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Mas sabe-se que apesar deste fendmeno, caracteristicas como idade, estado conjugal,
posigdo na familia e a condicdo de maternidade interferem no grau de inser¢do da mulher no

mercado de trabalho.

As taxas de participagdo feminina segundo as faixas etarias para a década de 80 foram
crescentes para mulheres de todas as idades (entre 15 e 59 anos), merecendo destaque a faixa dos
30 aos 39 anos que superou a marca dos 50% (tabela 14). Trata-se de uma mudanga bastante
significativa no perfil da for¢a de trabatho feminina, confirmada pela andlise das taxas de atividade

segundo a posi¢ao da mulher na familia.

TABELA 14
TAXAS MASCULINAS E FEMININAS DE ATIVIDADE
POR FAIXA ETARIA
Brasil ¢ Regiiio Sudeste, 1981 ¢ 1990
FAIXAS ETARIAS BRASIL SUDESTE
1581 1990 1981 1990

Homens Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres
10a 14 264 122 243 10,6 19,3 101 17.4 B2
15a 19 70,1 385 718 41,4 69,2 42,5 70,1 44.8
20a 24 a1, 453 921 529 azo 49,6 826 58,3
25a 29 96,7 429 a6.2 52,7 96,6 44,2 984 S48
30a39 972 422 96,9 547 97.0 424 95,7 536
40a 49 938 B4 945 495 929 g8 439 471
50z 58 824 278 823 345 73,7 255 78,7 316
80 ou mais 45,1 a9 46,0 11,5 39,3 9.2 394 19,1
TOTAL 74,6 3z.9 76,3 38,2 74 1 33,7 4.5 39,6

Fonte: FIBGE. PNAD - 1981 - 1990. In: Bruschini In (1995).

nascimento dos filhos, podendo ou nio reiornar ao trabalho quando estes crescem. Cabe lembrar que o controle
sobre a fecundidade aumenta com o nivel de escolaridade da mulher; logo, a tendéncia observada ¢ que para niveis
crescentes de instrugdio seja progressiva a queda das taxas de fecundidade.
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TABELA 15
TAXAS MASCULINAS E FEMININAS DE ATIVIDADE
SEGUNDO POSICAQ NA FAMILIA
Brasil e Regido Sudeste, 1990

POSIGAD NA FAMILIA BRASIL SUDESTE

Homens Mulheres Homens Mulhere s
Chefes 875 54,2 856 50,7
Conjuges 80,7 37,6 80,7 356
Filhos 592 36,2 55,1 405
Quiras 64.8 26,1 66,9 314
Sem pareniesco 847 80,0 85,1 86,4
TOTAL 76,2 39,2 74,4 39,6

Fonte: FIBGE. PNAD - 1990. In: Bruschini In (1995).

Os maiores indices da participagfo feminina sdo de mulheres chefes de familia. No sudeste,
o pico de atividade entre as mulheres corresponde a faixa etaria de 20 a 24 anos, quando elas
geralmente ocupam a posi¢io de fithas no grupo familiar. A partir dessa idade, comegam a tornar-
se esposas e mies, reduzindo sua participagdo produtiva nas idades seguintes. Com o crescimento

dos fithos, podem ou nfio voltar ao mercado de trabalho.

36



CAPITULO III: PARTICIPACAO FEMININA NA PEA SEGUNDO TIPO DE FAMILIA
NA DECADA DE 80 NA REGIAO METROPOLITANA DE SAQ PAULO



L. MULHERES TRABALHADORAS DA REGIAO METROPOLITANA DE

SAO PAULO SEGUNDO TIPOS DE FAMILIA J——

Muitos trabalhos foram feitos desde a década de 70 sobre o continuo aumento da
participagfio da mulher na forca de trabalho brasileira. Varios autores dedicaram-se 4 manipulacio
¢ analise de dados sobre este fendmeno, ora considerando o universo nacional, ora elaborando
comparagdes regionais. Buscando delinear tendéncias e fatores determinantes para a crescente
procura feminina por trabalho, as pesquisas realizadas consideraram tanto as diferentes estruturas
familiares quanto os efeitos dos ciclos econdmicos - este ultimo fator com maiores limitagdes,
dada a reconhecida natureza especifica do trabatho feminino. Foram também observados os

diferenciados graus de desenvolvimento das distintas regides do pais.

Na regido metropolitana de Sﬁq Paulo, a inser¢do das mulheres na atividade produtiva
tambem foi crescente na Gltima decada: 'enquanto a taxa de participagio masculina permaneceu
constante em 75,1%, a taxa feminina passou de 37,1% em 1981 para 41,2% em 1990. Este
fenémeno refletiu sobre a compos,jéﬁo da PEA por género, cuja propor¢io de mulheres variou de

33,8% para 41,2% no periodo. !

Pretende-se, nesta etapa do trabalho, averiguar se o aumento da participagio feminina no
mercado de trabalho na regiio metropolitana de S@o Paulo (RMSP) foi acompanhado por
mudangas no tipo de ocupagdes exercidas pelas mulheres. Foram pesquisadas as variaveis posi¢io
na ocupagio e setor de atividade a partir de dados das PNADs' referentes aos anos de 1981 ¢

1990.

1Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios, Fundagio IBGE.
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De acordo com o critério de que a configura¢do da familia condiciona a participagdo da
mulher na atividade econdmica, as _piﬁlheres presentes na PEA foram classificadas em fungdo do
tipo de familta a que pertencem. O universo de pesquisa escolhido foi o de familias com mulheres
na posic¢do de chefes ou cﬁnju.__gés do chefe. Foram excluidas da analise as familias que ndo contém

nenhuma mulher oy apenas J_I'I’;ulheres na posigdo de filhas ou agregadas.

O aumento da Rai:ticipagﬁo feminina na atividade econdmica foi particularmente intenso no
Brasil, entre as chefg__s"!de familia e as esposas, como mostrado no capitulo I. O mesmo ocorreu na
regido metropolita._né de Sdo Paulo. A tabela 1 indica que do total de mulheres presentes na PEA
da RMSP em 1981, 55% se encontravam na posicio de chefes ou conjuges; proporgdo que se

elevou para 61% em 1990.

TABELA 1 e

DISTRIBUICAQ DA PEA FEMININA SEGUNDO A POSICAOQ R,
B DA MULHER NA FAMILIA .
SN REGIAO METROPOLITANA DE SAO PAULO - 1981 E 1990 "\
! S POSICAO NA FAMILIA 1981 1990
CHEFES OU CONJUGES 1.004.536 547 | 1.774.615 60,9
FILRAS OU AGREGADAS 832.206 453 | 1.139.123 39,1
TOTAL DE MULHERES NA PEA | 1.836.742 100,0 | 2.913.738 100,0

Fonte: PNADs de 1981 ¢ 1990.

Para os fins desta pesquisa, numa tipologia diferente da usualmente utilizada (esposas,

I nls .
chefes, filhas, agregadas e outrosz), as mulheres chefes ou conjuges foram classificadas nos

seguintes tipos de familias™:

F,: mulher s6

2Alguns autores, ja citados, que utilizaram esta tipologia foram: Sedlacek (1992), Jatoba (1994) e Bruschini (1995).
Leone, E. T. (1996). A metodologia que utilizaremos foi proposta pelo projeto de pesquisa “Mulher, Mercado de
Trabalho e Pobreza no Brasil: um Estudo da Inser¢io da Mulher na Atividade Econdmica ¢ snas Implicagfes para a
Familia
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F,: mulher ¢ filhos

F3: mulher com marido

F,: mulher com marido e até dois filhos

F5: mulher com marido e mais de dois filhos
F4: homens e filhos

Para averiguar se a situagio ocupacional dessas mulheres do ponto de vista da posi¢do na
ocupacdo ¢ setor de atividade se modificou ao longo da década de 80, comparando as situagdes
em 1981 e 1990, sera considerada \na andlise da tipologia familiar proposta o nivel de renda per
capita das familias através do critéfig)"'*de linhas de pobreza segundo metodologia de Rocha

(1992). As linhas de pobreza foram agregadas de modo a definir quatro intervalos de niveis de

rendas per capita em que se situa a familia.

IL PARTICIPACAO NA ATIVIDADE ECONOMICA DAS MULHERES
CHEFES OU CONJUGES

A tabela 2 mostrah\aﬁicipagéo na atividade econémica das mulheres chefes ou conjuges
)

segundo a aplicagfo da tipologf\i\é\farrﬁliar adotada.

A primeira coluna indica a proporgdo de cada familia em relagdo ao total de familias
observadas. A maioria das familias com mulheres ¢ dos tipos F4 (mulher com marido e ate dois
filhos) e FS5 {mulher com marido e mais de dois filhos); abrangendo juntas 68% em 1981 e 64%

em 1990. Tal diminuigio do peso relativo destas tamilias ocorreu basicamente em funcdo da
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redugio da ocorréncia das familias tipo F5 (mulher com marido e mais de dois filhos) em

contrapartida ao aumento da ocorréncia de familias F2 (mulher e filhos) de 13% para 16%.

A redugfio da freqiiéncia relativa das familias de mulheres com marido e mais de dois
filhos (F5) sugere um provavel aumento da incidéncia de separagdes conjugais, simultaneamente
ao crescimento da freqiiéncia de mulheres com filhos e sem marido (F2). As familias com mulheres
casadas e sem filhos (F3) e casadas com até dois filhos (F4) mantiveram-se no mesmo nivel,
ilustrando a tendéncia & queda na taxa de fecundidade.

T
A terceira coluna da tabela tornece a propor¢do de familias com mulheres chefes ou

cOnjuges presentes na PEA (taxa de participagdo) em relagdo ao total de familias. Em todos os
tipos de familias, com excec¢do de F1 (muiher $6), houve um aumento da atuagdo de mulheres na
atividade econdmica. A taxa de participagdo produtiva do total de mulheres chefes ou conjuges

{exclui as familias tipo F6, de homens e filhos) evoluiu de 31,4% em 1981 para 39,7% em 1990.*

Este aumento da participagido das esposz{s e chefes na atividade produtiva resultou numa
elevacio da proporgio destas mulheres no total de ‘i‘z_;_lilheres presentes na PEA. A coluna 4 mostra
a variagdo de mulheres na PEA segundo cada t1p0 de familia, que no conjunto total de familias

passou de 54,7% em 1981 para 61% em 1990, j4 indicado na tabela 1.

Se considerarmos a participagio produtiva faminina segundo a distribui¢o das mulheres

por tipos de familia, dado pela coluna 2, veremos q_,"'.e entre 1981 e 1990 houve aumento da

propor¢io das mulheres pertencentes a F4 (multher com\marido e até dois filhos) de 31% para

35%.

“Tais indices ndo constam da tabela 2 e sfo resultado do seguinte calculo: dividiu-se o total de familias com
mulheres chefes on conjuges na PEA pelo total de familias com mulheres chefes ou cOnjuges; denominador
equivalente ao total de familias menos Fg.
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Em 1981, as mulheres de F4 ja constituiram a maior parcela no total de esposas e chefes
]:iresentes na PEA (31%), apesar de apresehtarem naquele anc uma baixa taxa de participacio
(24%). Em 1990, ainda apresentaram a menor taxa (34%), tiveram no periodo, no entanto, o
maior aumento no indice de participacdo, de 24% para 34,4%.

TABELA 2

PARTICIPACAQ NA ATIVIDADE ECONOMICA DAS MULHERES CHEFES OU CONJUGES
CLASSIFICADAS POR TIPO DE FAMILIA NA REGIAQ METROPOLITANA DE SAO PAULO - 1981 E

1990
1981 1950

[ Ii I v v [ 1l I v v
F1 37 67 497 000 49 F1 43 51 449 1000 3.4
F2 131 244 569 519 6,4 F2 159 242 588 565 48
F3 124 131 322 1000 43 F3 126 130 397 1000 3,1
F4 394 312 242 655 3,9 F4 392 380 344 722 25
FS5 287 2456 262 386 19 F5 251 227 B0 458 33
F6 26 00 00 00 0,0 F§ 29 0,0 0,0 00 0,0
TOTAL 1000 1000 306 547 4,2 TOTAL ___ 100,0 1000 385 609 3,3

Fonte: PNADs de 1981 € 1990.

I. TOTAL DE FAMITIAS

II. MULHERES CHEFES OU CONJUGES NA PEA

ITI. FAMILIAS COM MULHERES CHEFES OU CONJUGES NA PEA EM RELACAO AO TOTAL DE FAMILIAS
1V. CHEFES OU CONJUGES NO TOTAL DE MULHERES DAPFEA

V. TAXA DE DESEMPREGO

Com relagio as taxas de desempfego para o total de mulheres pesquisado (coluna 3),
.
percebemos que houve um decréscimo de 4% em 1981 para 3% em 1990, tendo diferengas os

indices para cada tipo de familia pbservado.

Constatamos que o aumento da participagio da mulher na atividade econdmica ocorreu
principalmente entre as mutheres na posig8o de chefes ou conjuges (de 54,7% para 61% conforme
coluna IV da tabela 2), ¢ as taxas de participagio destas mulheres aumentaram sobretudo nas

familias constituidas por mulher, marido e filhos, até dois fithos, F4, e mais de dois filhos , F5.

Dado que o objetivo deste trabalho é verificar se o aumento da participagdo feminina na
atividade econdmica, no universo de mulheres na posigdo de esposas ou chefes, ocorreu ou ndo
com mudancas significativas no tipo de trabalho; e em funcio da necessidade de limitar a

abrangéncia desta pesquisa, escolhemos concentrar o estudo sobre as mulheres pertencentes as
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familias do tipo F4, de mulhg}gs\com marido e até dois filhos, que apresentaram no periodo o
/ .
maior indice relativo de n}u{heres na'PEA (31,2% em 1981 ¢ 35% em 1990) e maior crescimento

de taxa participativa prg’éutiva (coluna 3).

1L, O TRABALHO DAS MULHERES PERTENCENTES AS FAMILIAS DE
MULHERES COM MARIDO E ATE DOIS FILHOS (F4)

Inicialmente, procuramos especiticar o nivel de renda per capita das familias do tipo F4 em
que a mulher trabalha. Isto foi feito pela comparagdo da distribuigio deste tipo familiar por faixa
de renda per capita com as distribuig:ﬁes de renda dos outros tipos familiares que contém mulheres

trabalhadoras.

A tabela 3 mostra esta comparagio entre as familias segundo os niveis de renda. Em todas
as familias analisadas as mulheres - esposas ou chefes - trabalham; e foi observada que para o total
de familias as mulheres com renda per capita abaixo de 1 linha de pobreza tiveram, nos dois anos
observados, uma freqiiéncia menor do que as das demais faixas de renda. Isto mostra que, ainda
que ocorra mutheres que trabalham em familias com renda per capita muito baixa, 2 remuneragio
dessas mulheres podem estar contribuindo significativamente para situar a familia em faixas de

renda superiores.

Também constatou-se que houve, durante a década, uma melhor distribuigio das familias

de mulheres chefes ou conjuges trabalhadoras pelas faixas de renda consideradas.

Quanto a distribuigio das familias nos niveis de renda estabelecidos, observadas
individualmente, percebemos que, tanto em 1981 quanto 1990, as de tipo F4 (mulher com marido
e até dois filhos) apresentam um perfil intermedidrio em relagio as familias F3 (mulher com

marido) e F5 (mulher com marido e mais de dois filhos); F3 com melhor perfil distributivo devido
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a maior incidéncia nos niveis mais elevados de renda e F5, ao contrario, com maior incidéncia de

familias nos niveis mais baixos.

As mulheres do grupo F4 sofreram pequenas variagdes na década quanto a distribui¢ido de
renda per capita, nas faixas de 1 a 2 LPs e de 4 LPs ou mais, sendo a proporgio de mulheres nas

outras faixas de renda verificada em 1981 praticamente a mesma que a encontrada em 1990,

Diferentemente, as mulheres dos outros tipos de, principalmente as de F1 (mulher s0) e F5
(mulher com marido ¢ mais de dois filhos), apresentaram sensiveis modificagbes na distribuigio de
renda per capita. A mudanga ocorrida na década de oitenta foi1 no sentido de uma elevagiio da
renda per capita das familias, dado o visivel aumento da proporgio de familias nas faixas mais

elevadas de renda.

A mesma tendéncia de methora na distribui¢io de renda foi observada para o total de
mulheres trabalhadoras da RMSP, embora um pouco menos pronunciada, uma vez que o geral das
familias ndo revela a significativa diferenca distributiva que vigora em funciio do tipo familiar.

TABELA 3
DISTRIBUICAQ DAS MULHERES CHEFES OU CONJUGES QUE TRABALHAM CLASSIFICADAS

SEGUNDQO TIPO DE FAMILIA E FAIXAS DE RENDA PER CAPITA
REGIAO METROPOLITANA DE SAO PAULO - 1981 E 1990

1981 1990

LINHAS DE TIPOS DE FAMILIA TIPOS UE FAMILIA

POBREZA F4 F1 F2 F3 F5 TOTAL { F4 F1 F2 F3 F5  TOTAL
ATE 1 LP 6,2 59 229 34 232 141 55 38 20,8 19 16,4 11,2
DE1A2LPs 24,1 153 32,2 10,2 400 27,8 18,0 75 28,4 88 31,2 218
DE2A 4 LPs 308 208 252 271 208 264 31,2 250 258 273 254 278
41Ps OU MAIS 388 488 18,7 593 160 317 420 81,2 230 610 233 364
IGN. 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0 33 25 2,0 1.0 3.7 28
TOTAL 100,0 100,0 100,0 4100,0 1000 100,0 | 160,0 100,0 100,060 100,0 100,0 100,0

Fonte: PNADs de 1981 ¢ 1990.
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1V, DISTRIBUICAO DAS MULHERES TRABALHADORAS DE F4 SEGUNDO FAIXAS
DE RENDA, POSICAO NA OCUPACAO E SETOR DE ATIVIDADE
Ao detalharmos a andlise sobre as mulheres da RMSP que trabatham pertencentes a F4,

observando a sua distribuigio por posigdo na ocupagfio, nos anos de 1981 e 1990, vemos que

houve alguma alteracio no periodo.

Na tabela 4, a coluna dos totais de cada ano, indica que houve diminuigdo da propor¢io
das mutheres trabalhadoras ndo remuneradas (de 5,5% em 1981 para 3% em 1990) ¢ elevacio da
proporgio de trabathadoras por conta propria (de 23,5% para 27%). Da mesma forma, houve
reduco do percentual de empregadas sem carteira assinada € aumento do emprego com vinculo

empregaticio (com carteira assinada).

Ao incluirmos na analise a divisdo segundo os diferentes tipos de rendimento, notamos que
no caso das familias situadas na faixa até 1 LPs aumentou significativamente a proporg¢do das que
sdo empregadas com carteira de trabalho (de 25% para 62%), diminuindo de forma marcante a das
outras em todas as posi¢des de ocupagho restantes. Isto revela que houve na década uma mudanga
favoravel para as mulheres trabathadoras de baixa renda no que se refere a situagio de emprego, o
que provavelmente esta vinculado a alteragdes ocorridas no setores de atividade onde as mulheres
se concentram. Veremos, na tabela 5, que houve na década uma queda do niimero de mulheres de
baixa renda no setor de servigos, ou seja emprego domeéstico em geral sem carteira assinada, e

aumento na indastria de transformagéo e outras atividades.

Para mulheres situadas nos niveis de 1 a 2 LPs € 2 a 4 LPs, ndo houve grande modificagdo

no perfil apresentado na década.
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No nivel dado por 4 LPs ou mais, houve aumento do nimero de trabathadoras por conta
propria ¢ redugio das situadas nas demais posi¢Bes de ocupagfio, especialmente as ndo-

remuneradas e empregadas com carteira,

Vale destacar que os dados do ano de 1990 mostram a categoria de mutheres trabalhadoras
cuja faixa de renda € ignorada - o que ndo foi observado em 1981. A maioria delas ou possui
carteira assinada (42%) ou trabalha por conta propria (47%), reforcando a hipotese de mudangas

importantes na distribuigido de mulheres por setor de atividade.

TABELA 4
MULHERES CHEFES OU CONJUGES DE F4 SEGUNDO POSICAO NA OCUPACAO CLASSIFICADAS
POR FAIXA DE RENDA PER CAPITA - REGIAQ METROPOLITANA DE
SAO PAULO - 1981 E 1990

1981 | 1890
LINHAS DE POBREZA

POSICAO NA OCUPAGAD [ate1LP 1a2LP 2a4LP4lPemais TOTAL {até1LP 1a2LP 2a41P4LPemais IGN. TOTAL
NAQ-REMUNERADA 15,9 46 45 5,1 55 3.1 58 34 1,7 00 30
EMPREG. C/ CART. ASSIN. 2,0 44,2 50,5 66,7 53,7 62,5 447 517 81,6 421 543
EMPREG. 5/ CART. ASSIN, 3.1 233 123 65 14,0 250 252 144 53 105 130
EMPRG. SITUAGACIGN. 0,0 0.0 0,4 0,3 03 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CONTA-PROPRIA B0 278 305 149 235 94 262 204 260 474 270
EMPREGADORA 0,0 0.0 1,8 6,5 34 o,c 1,1 1.1 5,4 0,0 2.7
TOTAL 100,0 1600 00,0 160,0 1001 160,0 100.0 1000 100,0 100,0 1000

Fonie: PNADs de 1981 ¢ 1990

Constatamos que a pouco pronunciada alteragdo do perfil geral de posi¢des na ocupagio
das mulheres trabalhadoras de F4 encobre dois tipos de mudangas diferentes nas familias de baixa
renda e alta renda. Enquanto nas de baixa renda houve aumento da importancia relativa das
empregadas com carteira assinada, nas de alta renda houve elevagdo da importincia das

trabalhadoras por conta propria.

Logo, o aumento da participagfio da mulher de F4 na atividade produtiva ocorreu com

modifica¢es no tipo de trabalho, no que tange as posi¢des na ocupagdo. O fato de ter aumentado
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0 peso das empregadas com carteira assinada nas familias de baixa remuneracio reflete que apesar
do vinculo empregaticio formalizado, tais trabalhadoras ainda recebem saldrios relativamente
baixos. Ja 0 aumento da importéncia relativa do trabalho por conta propria entre familias de alta
renda faz parte de um processo de valorizaglio de trabalhos nfio assalariados nesta faixa de renda
diante da desvalorizacdo salarial ocorrida na segunda metade da década de 80 em fungio do

agravamento da inflag3o.

A tabela 5 indica a distribui¢io das famihas tipo F4 com mulheres trabalhadoras segundo

linhas de pobreza e setor de atividade para os anos de 1981 e 1990.

Em relacdo ao total de familias, os setores que apresentaram maior destaque sdo os
servigos, setor social, comércio e industria de transformagfio. Houve na década uma modificacio
na RMSP quanto a distribuicio de trabalhadoras por setor de atividade: enquanto atividades
ligadas ao comércio mostraram aumento das taxas participativas, de 11,5% para 16%, as
atividades sociais registraram uma diminui¢do relativa, de 23,5% para 18%. Indistria de
transformagdo e servicos continnaram empregando praticamente a mesma proporgio de
trabalhadoras, para o total de familias;, mas sofreram mudangas se considerados as faixas de

rendimentos estabelecidas, como sugerido anteriormente.

No nivel de rendimento mais baixo, menos de 1 LP, a maior propor¢io de trabalhadoras
encontra-se no setor de servigos, em fungio da forte presenga das mulheres de baixa renda nos
servigos domésticos. Em seguida, estdo as empregadas da industria de transformagéo, setor social

e comércio.

Na década, as trabathadoras da RMSP das familias de menor renda per capita tiveram uma

realocagdo pelos principais setores de atividade.
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A modificagio ocorreu na dire¢io de uma diminuigio substancial da posigio relativa dos
setores de servigos, seguida pelos setores comércio e social, principalmente em fungdo do
aumento das mulberes trabalhando na indistria de transformagdes. A mesma tendéncia
ocorreu no caso das mulheres situadas na faixa de 1 a 2 LPs, embora bastante significativa nio foi

tdo forte como a modificagdo da faixa de renda anterior.

No caso das mulheres colocadas entre 2 e 4 LPs, verificou-se significativo aumento das
trabalhadoras do comércio {(de 11% para 18,5%), havendo diminuicic da proporgio de
empregadas nos setores social ¢ de prestagdo de servigos, € aumento no comeércio. As familias
nesta faixa de renda apresentam maior proporgio de trabalhadoras no setor de servigos, seja em

1981 ou 1990.

Entre as familias na faixa de 4 LPs ou mais tem destaque o setor social, ainda que em
menor medida que as mulheres de baixa renda. Mesmo com a consideravel queda de importéncia
relativa (de 33% das trabalhadoras em 1981 para 25% em 1990), ainda continuou sendo o setor
com maior proporcio de mulheres cujas familias encontram-se nas faixas de renda maiores. Neste
nivel de renda, houve na década aumento da participagio relativa dos setores do comércio e

prestaco de servigos, e diminuigao da industria de transformagio.

O setor agricola, ja bastante reduzido no imicio da década, ndo absorveu em 1990

trabalhadoras de nenhuma faixa de renda.
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TABELA 5
MULHERES CHEFES OU CONJUGES DE F4 SEGUNDO SETOR DE ATIVIDADE CLASSIFICADAS
POR FAIXA DE RENDA PER CAPITA - REGIAQ METROPOLITANA DE SAO PAULO - 1981 E 1990

1981 [ 1980
LINHAS DE POBREZA

SETOR DE ATIVIDADE até 1LP 1a2LlP 2a4lLP4LPemais TOTAL |atétLP 1a2LP 2a4LP 4LPemais TOTAL

AGRICOLA 0,0 0,0 05 03 03 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
IND. TRANSF. 227 198 214 182 202 375 252 197 146 194
CONSTRUGAQ 0.0 0,0 0,0 07 0,3 0,0 0,0 06 1,3 0,7
OUTRAS ATIV.IND. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 1,3 0,5
COMERCIO 13,6 82 109 1386 115 125 165 185 146 159
SERVIGOS 500 51,7 368 10,1t 30,2 75 RT P4 164 283
SERV. ALIX. ATIV. ECON. 2,3 1.7 1,8 6,2 35 31 1.0 39 10,2 61
TRANSP.E COMUNIC. 0,0 0.6 1,4 2,2 1.4 0.0 0.0 0,0 26 1,0
SOCIAL 11,4 151 20,0 333 235 0O 126 188 248  1B2
ADM. PUE. 0,0 1,7 45 5,1 38 0,0 1.0 45 8.4 49
OUTRAS 0,0 1,2 2,7 9,1 46 9.4 1,0 2,8 58 4.0
TOTAL 100,0 180,0 160,0 100,0 100,0| 106,060 1006 00,0 100,6  400,0

Fonte; PNADs de 198E e 1990,

v. CONCLUSOES
A analise da distribuicio de mulheres de F4 por faixas de renda e setores de atividade
demonstrou que, em todas as faixas de renda, é elevado o mimero de mulheres trabalhando no

setores social e principalmente de servigos, sobretudo entre as de menores niveis de renda.

O setor social sofreu diminuigio da importancia relativa e o setor de servigos, no total
geral de mulheres, manteve-se praticamente no mesmo patamar, indicando que o aumento de
mulheres chefes ou conjuges de F4 pertencentes & maior faixa de renda foi suficiente para

compensar a grande diminuig8o da participagiio de mulheres pobres neste setor.

Merece destaque também o aumento da propor¢do de mulheres de F4 nas atividades

ligadas ao coméreio e industria de transformagio para as faixas mais baixas de renda.

Como vimgs, esta ocorréncia estd associada ao fendmeno observado na tabela 4. as
mulheres nas familias de pior rendimento per capita mudaram de posigio de ocupagio sem
carteira assinada para ocupagbes com carteira de trabalho assinada, como consequéncia da

variago ocorrida nos setores de atividade. Isto indica que as mulheres em familias de baixa renda
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empregadas em sua maioria no setor de servigos, trabalham sem carteira, e nos setores de
comércio e industria de transformacdo sdo empregadas com carteira assinada, 0 que ndo significa

methoria no nivel de rendimento.

Ja entre as mulheres de alta renda, as mudancas de importancia relativa dos setores de
atividade - elevagdo de comércio e servigos em detrimento do setor social e industria de
transformacio - confirma a tendéncia & valorizagdo do emprego por conta propria entre mulheres

nesta faixa de renda, supostamente pela desvalorizagio do emprego assalariado.
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CONCLUSAQ

Desde a década de setenta foi persistente o aumento da participagio feminina na atividade
econdmica, permanecendo significativo na década seguinte. Nos anos oitenta, a intensa inser¢do
feminina no mercado de trabatho brasileiro ocorreu num contexto de estagnagio econdmica, alta
inflagiio e de altera¢Ges nas estruturas de ocupagiio e emprego. Ocorreram transformagdes na
distribui¢dio economicamente ativa e expansdo da importincia relativa do setor terciario em
detrimento dos setores secundério e primario, principalmente como um reflexo do processo de

reestruturacio produtiva que houve na economia do pais.

Ao mesmo tempo, as taxas de atividade das mulheres foram marcadamente crescentes na
Gltima década, enquanto as taxas de atividade dos homens mantiveram-se consténtes. Porém, a
absor¢do do trabalbo feminino ndio depende apenas de fatores de natureza econOmica, mas
também de caracteristicas de composi¢io e organizagio familiar. Logo, o aumento da
incorporagio das mutheres ao mercado de trabatho, nesta conjuntura, € um indicio da importancia
do trabalho feminino como fonte de renda da familia, fendmeno relacionado a posigio que a

mulher ocupa na familia ou o que se chama de papel econdmico da mulher no dmbito familiar.

Os dados disponiveis sobre o recente aumento da incorporagio das mulheres ao mercado
de trabalho revelaram que a maioria das mulheres que ingressaram na atividade produtiva, no
periodo, ocupa, na familia a que pertence, a posigio de chefe ou de esposas e invanavelmente
também desempenham o papel de mées. Isto mostra a importincia desse grupo de mulheres na

PEA feminina.

Além disso, as informag¢des disponiveis mostraram que a PEA feminina tem apresentado
maiores indices de escolaridade do que aqueles observados nos anos setenta, € que as taxas de

participa¢do foram crescentes para as mutheres de todas as faixas etarias. Mas apesar da tendéncia



de elevago da presenca feminina na PEA, ainda persistem diferengas entre homens e mulheres
quanto ao setor de atividade e niveis de rendimento. Os principais setores em que a mulher
trabalha sfio prestacdo de servigos e setor social, seguidos pelo comércio e industria de

transformacgfo. Tais caracteristicas se repetem na regifio sudeste.

No universo da regido metropolitana de S3o Paulo, investigado no capitulo III, o mator
crescimento da participagdo feminina também ocorreu entre mulheres chefes ou conjuges. Dai a

relevincia de concentrar a anilise neste grupo de mulberes trabalhadoras.

Pela tipologia familiar aplicada & observagio deste universo, verificamos que as mutheres
casadas com até dois filhos (¥4) apresentaram taxas de participago relativamente maiores que as
de mulheres de outros tipos de familia. Em relagfio a distribuigdo das mulheres chefes ou conjuges
que trabalham segundo faixas de renda, constatamos que as mulheres de F4 situam-se num nivel
intermediario, com a maior proporgio nas faixas superiores de renda. Durante a década, as
familias em que a mulher trabalha tiveram uma mudanga no sentido de elevagdo da proporgio

situada nas melhores faixas de renda.

Verificamos também que a tendéncia das trabalhadoras se concentrarem em atividades
ligadas a prestagio de servigos, setor social, comércio e indistria de transformacfio permanece
entre as mulheres de todas as faixas de renda consideradas de F4, mas com pequenas diferengas de

proporcéo a cada nivel de renda.

Mulheres cénjuges com até dois fithos da RMSP pertencentes as menores fatxas de renda
encontram-se em sua maioria empregadas no setor de servigos, sobretudo em funcéo do emprego
doméstico. Ao longo do periodo, passaram a ocupar postos na industria de transformagfio, e
embora tenha aumentado a proporgdo de trabalhadoras com carteira assinada, ainda

permaneceram nas faixas inferiores de renda.
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Mulheres de F4 alta renda estio em geral menos concentradas no setor de servigos, € um
pouco melhor distribuidas entre as atividades do que as de baixa renda do mesmo tipo familiar.
Entre 1981 e 1990, as trabalhadoras de F4 na faixa superior de renda elevou sua participagio no
setor de comércio e servicos em detrimento do setor social e industria de transformacio,
provavelmente como resultado da tendéncia a valorizagdc do emprego por conta propria entre
mulheres nesta faixa de renda, devido 4 desvalorizagio do emprego assalariado ocorrido na

década.

No total geral de mulheres da RMSP pertencentes ao tipo de familia com mulher, marido e
até dois filhos, o setor social sofreu diminnigio da importincia relativa € o setor de servigos,
manteve-se praticamente no mesmo patamar, indicando que o aumento de mutheres chefes ou
cOnjuges de F4 pertencentes & maior faixa de renda no setor de servigos foi suficiente para

compensar a grande diminuigio da participagio de mulheres pobres neste setor.
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