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CAPITULD I

- INTRODUCAO

Considera-se a motivagXo como um constructo psicolé¢gico ' de
interease fundamental que subsidia . a compreenso, a previsXo e o
controle do comportamento:. humano, e os° motivos como fatores
determinantes . do cbmportamentO" (Zardim 1975, p.12), estabelece—-8e
no decorrer do estudo uma relag3o entre a motivagZo e a falta de
" interesse pelas aulas de Educa¢3o Fisica. :

Alguns exemplos s3o apresentados para uma melhor compreens3c ' da
motivac¥o e sua aplicag¥o em aulas de EducagXo Fisica, a respeito
dos motivos, e em especial o motivo de realizacﬁo. nivel de pretens3o,
atribuig3o e avaliagXo, além de questionArios, seus resultados,
conclusSes e recomendagBes. - SR _

Além disto, procura-se através deste trabalho ressaltar algumas
quest®es a respeito da motivagZo  humana, na 72 o 82 séries do 12
grau, e verificar os eventuais fatores motivacionais que os
professores possam nio estar utilizando-se para a pratica das aulas,
do ponto de vista dos alunos. . ’

' PROBLEMA

Falta de motivasZo e perda de interesse pelas aulas de Educagﬁo
Fipica, em alunos na faixa etdria entre 13 e 15 anos de idade. ‘

Alguns pressupostos s3o abordados pela pesquisadora, considerados
importantes para o desenvolvimento do estudo.




— TInaproprias3o de objetivos, m®todos e contetdos para .alunos
nesta faixa etaria.

O professor que: n3o ‘leva em conta o8 objetivos, métodos e
contetdos de ensino para a elaborarasZo de suas aulas, pode fazer com
que peus alunos percam o interesse pelas atividades.

Ciente da fundamentasZo teérica que nortela o processo de ensino,
o professor ao estabalecer os objetivos, m®todos e conteddos de
ensino apropriados a faixa etiria, pode tamb®m ao longo do trabalho
estabelecer mudansas decorrentes das caracteristicas de cada turma gque
sejam necessirias para o desenvolvimento global dos educandos. ::

— Falta de: habilidades bésicas para a aquisicﬁo de habilidades

mais especi ficas, relacionadas a um esporte..:

Os alunos que na fase de aquisisXo das habilidades. basicas nZo
tenham tido uma variedade de experiéncias motoras, ao chegar na fase
de aquisicZo de habilidades especi ficas relacionadas .a um esporte,
poder@o perder a motivas®o pelas aulas. |

- Tarefas uniformes para todos os alunos.

Para muitos professores, a variasZo da dificuldade dos exercicios
nXo muda, independente do estigio -em que. os alunos 8Be. encontram,
podendo acarretar a falta de motivasZo.

Para satisfasZo das necessidades dos alunos, o professor pode
estabelecer atividades que estejam ao alcance de todoé, nem muito
facels para uns e diffceis para outros.




— Falta de orientas3o do professor para realizagcZo de tarefas.

A auséncia do professor pode levar os alunos a desinteressarem-se
pelas aulas de EducagsZo Fisica.

Muitas vezes, para realizar seu feedback, para avaliar seu
rendimento, os alunos necessitam contar com a presenca do professor,
acompanhando—o e orientando-o naquilo que for necessaArio.

- Comparacio de rendimenﬁo:entre os alunos usada pelo professor.

0 professor que compara o rendimento socialmente, e nZo numa
norma de referédncia indi#idual, respeitando a individualidade dos
alunos, poderd levar a falta de motivagZo.

Se o prbféssor comparar o resultado de uma agXo motora de alguns
alunos que nio tenham conseguido realizar a tarefa por algum motivo,
com o resultado de outros individuos que realizaram a tarefa com
sucesso, poderA levar os alunos que .nzo conseguiram realizar a
atividade, 4 perda de motivas3o pelas aulas de EducasZo Fisica.

- Sugestﬁes'dos alunos s3Zo rejeitadas sem argumentagZo ou nZo
consideradas, ou seja, inibig¢Zo da iniciativa dos alunos.

0 professor que nXo aceita: sugestdes em relasZo a seu trabalho,
por parte dos alunos, pode inibir a motivacZo. dos mesmos, - devido - a
suposic¢io que sua opinido e seus interesses nﬁd serZo considerados. Os
alunos nZo se sentem atuantes no processo. . ) ' '

- Falta de entrosamento entre alunos e professor

Um professor distante, nZ%o entusiasta e nXo interessado nos
problemas de seus alunos, pode levar a falta de motivacZo.




Na faixa etAria entre 13 e 15 anos de idade, em gque mudanfas
ocorrem, tanto comportamentais quantco corporais, o8 aluncs procuram
alguém que o8 compreenda, estabelecendo um elo de Iigagagﬁof muito
forte. ' o

.TodaB as quest®es aqui apresentadas, ser@co mais discutidas no
decorrer do trabalho..

- HIPOTESE

Os professores de EducacsZo  Fisica pesquisados utilizam-se de

estratégias de ensino inadequadas, do ponto de vista dos alunos.

OBJETIVO GERAL

Detectar fatores que contribuam para a falta de motivas®o dos
alunos de 7= e 8% séries nas aulas de EducasZo Fisica, para elaborar
propostas alternativas de trabalho na 4rea de Educags3o Fisica, na
faixa etiria entre 13 e 15 anos de idade, fundamentadas nas quest@es

detectadas como responsidveis pela perda de motivas®o dos alunos.




JUSTIFICATIYA

A falta de motiva¢3io de alunos entre 13 e 15 anoe de 1idade nas
aulas de Educa¢3o Fisica, e a dificuldade em orientar e conduzir as
aulas, em razZo da perda de interesse dos alunos pela atividade
fi sica, despertou o desejo em abordar tal assunto.

Outro fator foi a participasio no projeto de pesquisa cientt fica,
em 1989, sob a orientas¥o do prof. Dr. Gehard Hecker, ‘' denominado:
- Fomento da MotivagXo do rendimento nas aulas de EducagZo Flsica do 1-—
grau : primeiras tnvestigasBes empirico anallticas no Brasil, parte
integrante da tese de doutorado do.prof. Pedro . Jos® : Winterstein,
pela Escola Superior de - Esportes de Colénia, Alemanha Ocidental.. ‘

Um Gltimo aspecto que velo somar-se a estes, foi a falta de
abordagem sobre a motivagZo humana, por parte da Faculdade de
Educas3o Fl sica em que a pesquisadora se formou. ‘ - :

A decisXo pela realizas¥o deste trabalho esti na necessidade . de
alertar os professores de EducasZo Fisica sobre fatores motivacionais
que possam levar a perda de interesse pela atividade figica, por

alunos cursando as 7> e¢: 82° méries do 1~ grau.
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CAPITULO I
REVISAO DA LITERATURA
- ANALISE DO MOTIVO E MOTIVACAO

Umn dos aspectos complexos sobre  a motivag2o refere-se A sua
" defini¢3o. Varias teorias s3o propostas por pesquisadores relacionados
2 motivagZo humana e em muitas delas existem divergfncias e uma grande
variedades de concepses . a respeito do .prdceaao da motivas3Zo, a
origem, a natureza, a caracteristica e investigasZo dos ' motivos
(Zardim 1975, p.12 ). '

N&o ¢ propésito deste trabalho discorrer sobre as vArias teorias
da motivas3o e suas conceps®es, mas ressaltar o motivo e a motivas3o
do ponto de vista de alguns pesquisadores, para nortear. de uma "melhor
maneira o presente eatudo. . o

Segundo Zardim (1975), a inveatigaggo da motivagZo - humana -
relativamente nova e nXo existe uma ' estrutura tedrica  tnica ou
pelo menos de considerivel 'concordincia. sobre o fen®meno, embora
afirme Que "um ponto de concordincia bdsico entre os pesquisadores ¢
a compreens3o da motiva¢3o como um processo interno do organismo e do
incentivo como uma condi¢3o ~externa relacionada aos motivos”
(p-33). ; o R
De acordo com Thomas A. (1983) "interesse, desejo, 1instinto,
impeto e necessidade” 830 palavras que na linguagem da  psicologila
denomina-se motivasZo. “Motivo e motivas2o' indicam: uma “conaﬁrucﬂo
hipotética™, isto ¢, um fer®meno que nXo pode ser reconhecido e medido
diretamente, mas que se supSe efetivo,  baseado na observas3o do
comportamento e na teoria do comportamento" (p.83).




Conforme Angelini (1973 apud Zardim 1975, p.34) alguns
tedricos (Freud (sn) ; Horney, 1939; Adler, 1917; Goldstein, ' 1940)
consideram a motivas3o redutivel a um motivo bisico. Em. oposic¥o as
teorias monistas, outros investigadores ( Hebb, 1971; Mc Dougall e
Young cf. Madsen, 1987; Allport, 1973;°' Lewin, 1973, 1975; -Murray,
1973; Cattell, 1975;  Mc Cleland, 1969; Maslow, 1975...) identificam
varios motivos como determinantes do comportamento (teorias pluristas).

Segundo Klineberg (194@¢ apud Angelini' 1973, p.13 ), ‘“poucos
casos de comportamento humana podem ser explicados na base de um Unico
" motivo™. L T . Lo . L e

Analisando-se o comportamento - de diversos indivi duos em
diferentes situagBes, pode-se. chegar a suposi¢fo de que.™ é .ac3o .Be
baseia em miltiplos motivos e objetivos. Para se colocar certa ordem
nesta multiplicidade de obJetivos, elaborou-se um catilogo de
tendéncias bisicas, instintos,  necessidades, etc.” ( Thomas A. 1983,
p-64 ). _ ' _ - S

Na maioria de teorias de instinto, diferenciam-se as necessidades
primirias das secundirias, ou os motivos 'primirios dos secundirios.
Entenda-se pdr necessidades primirias, inatas, asique tem origem na
perturbacio do equilibrio termostitico do organismo, condicionando a
um estado de car¢ncia fisiolégica, exemplo - ‘a. nutri¢®o e o sexo.
Denominam-se necessidades Bécundérias, todas as necessidades
psicosociais e todas as necessidades humanas especi ficas,
especlalmente as que se originam da influéncia de processos de
aprendizagem, derivando-se no decorrer da socializag¢3o das
necessidades primirias (Thomas A. 1983, p.64). '

Tanto as teorias dos instintos como as teorias que colocam como
varidveis motivacionais centrais as necessidades, tensfo ou pressio
-ou os impulsos, embora existam acentuadas diferencas entre estas

teorias, salientam a base biolégica da motivac3io e seu papel para




a conservasio da espécle e colocam os motivos como- - dependentes
ou derivados de necessidades biolégicas, como a sede, a fome e a
sexualidade ou outros motivos primarios (Zardim 1975, p.34).

Muitos tedricos entre os quais Hull (.1972 ), Mc Dougall e Young
(cf. Madsen, 1967), Cattell ( 1975 ), Murray (1973), consideram 'que-
apenas os motivos secundidrios s¥o aprendidos sobre a base dos motivos
inatos basicos ou primidrios. Cutros n¥o aceitam ‘a cliassica. divis¥o
entre os motivos primirios e secundérios, inatos e derivados, e

- postulam que todos os motivos sXo aprendidos entre ele Hull ( 1971 ),
Mc Clelland ( cf. Madsen, 1967 ) ( Zardim 1975, p.58 ). B .
Baseado nos estudos de Heckhausen, -Thomas A.(1983, p.65):
afirma que “os motivos s8%o aspiras@es repetitivas que acompanham o
homem durante toda a sua vida“. - ...’ "Uma- . destas - aspiras@es
repetitivas ¢, por exemplo, o motivo de desempenho, que se formou pela
situac3o basica repetida da temitica do desempenho, ,possibilitando -a
auto-regulagem da as3o referente ao desempenho”. ’ '
Além disto, Heckhausen salienta que :
* 1.Motivos n¥o sXo inatos e sim aprendidos.’ G
2. Motivos B30 residuos de experié¢ncia a longo prazo, e por
isto, compSem—-se de imagens de objetivos e explicativas  de
asdo, altamente generalizados. '

1) Ressalta-se agul, que isto vale até¢ certo ponto, mesmo para motivos
% fisjoldgicos, isto ¢, para a satisfasZo de necessidades orginicas como
a fome e a sede ( Thomas A. 1983, p.65 ). -
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Motivos comesam a 8e formar Jji durante o inficio do
desénvolvimento. Co Fortalecem-se . gradativamente,
transformando-se,. assim, num sistema relativamente
duradouro, quando governa o comportamento de cada um. .

Cada pessoa dispSe, para cada forma das situas@es basicas
enumeradas (por exemplo : agress3o, . poder, auxtlio,
desempenho, conex3o social) com: - spuas . = aspiracBes
respectivas, de um correspondente sistema de motivos. O
comportamentd de cada pessoa, 4B vezes ¢ motivado para a
ades®o, a agress3io, o poder,.o auxilio ou a performance? 56
que a forma de sua expressio e sua objetividade, peculiar a
cada um, dependem das caracteristicas individuais do
desenvolvimento dos motivos.

Seguindo a frequéncia de experié¢ncias individuais, o sistema
de motivos individual pode ser orientado para a procura
{buscando) ou para a fuga (evitando), sendo determinado
mais acentuadamente pela esperansa da satisfas3o ou pelo
medo de n%o satisfacio. Assim, cada motivo 'pode ser dividido
de fdrma ‘rudimentar ,7 ‘em 2 tendéncias parciais :
agressio e agressio inibida, esperanca de ades3io e medo  de
recusa, esperansa de consegulr o poder e medo de perder o
poder, esperanca do sucesso e medo do fracasso.: X Por
conseguinte, os individuos se distinguem de acordo com a
predominincia de. uma destas -tend®ncias - parciais”
(Heckhausen, 1974, p.147, apud Thdmas A. 1983, p.68).

Como mencionado por Heckhausen, em determinadas situasBes certos

motivos podem prevalecer sobre outros.Para algumas pessoas,por exemplo,
o importante ¢ fazer coisas (realizagZo), para outras o importante ¢ a
socializag3o, o bem estar do. grupo, estar com outras pessoas

promovendo uma ligas2o afetuosa e amiga (afiliag%o0) e para outras,

2) entenda-se performance como sin®nimo de rendimento.




ainda, o importante ¢ exercer influéncia e impacto sobre os outros
(poder) ( La Puente 1982, p.69 ). . |

Pode-se analisar que nZo existe um. motivo préprio para cada
situagZo concreta. Além  disto, para .uma determinada situac3o,
indivi duos trabalhando em grupo podem realizar a mesma atividade por

motivos diferentes ou nZo, ou ter a mesma motivas3Zo para atividades
diferentes ou nio.

Dentre os varios motivos estudados, o que mais se destaca como
" objeto de estudo ¢ o de realizacﬁo, embora nZo se discuta.: a
importincia dos outros.

MOTIVO DE REALIZACAO

Baseado na monografia de : Carvalho (1976, p.51), o motivo de
realizag3o segundo McCleland e colaboradores, "¢: um motivo que
envolve reas3o afetiva & avaliagZo .do desempenho, e - ¢ aprendido
pelos indivi duos em interagZo com o ambiente “.  Além - disto, " ¢ o
comportamento voltado  para 'a  competi¢3oc com algum vpadrido de
exceléncia " (La Puente 1982, p.69), . transmitido pela cultura e
especificamente pela fami lia, através das praticas. educacionais que
desenvolve, J& que se constitui no principal veliculo de transmissXo
dos aspectos bdsicos da cultura, além de , quando se fala em padres
de exceléncia, os mesmos serem determinados - culturalmente (La
Puente 1982, p.70). - ‘ ,

Segundo Carvalho (1976, p. 53) ."elevado - motivo de  realizagZo

tende mais a se desenvolver em culturas e - famf lias que valorizam a
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competisZo com padrSes de exceléncia, ou seja, que estimulam a
capacidade da criangsa para realizar bem certas tarefas ™.

Rosen e D"Andrade ( 1959, p.185-218 ) procuram definir melhor a
influvéncia da famf l1ia no desenvolvimento deste tipo particular de

motivasZo. Os resultados encontrados mostram que tanto o pal como' a

side contribuem para o treinamento, sendo que o pai tem ©papel mais
decisivo no treinamento rpara' a independéncia, enquanto a mie
influencia mais no treinamento para a realizasZo ". Treino de
independéncia ( fazer s8¢ ) e treino de realizasZo ( fazer bem feito )
20 o8 dois tipos de socializasZo  que desenvolvem o motivo - para
realizagsZo (La Puente 1982, p.70). B :

Child e colaboradores (1956) propfe  uma  distins3Zo entre
“treino de independ®ncia™ e "“treino de realizagZo"™, . ambos muito
importantes para o motivo de realiZésﬁd.‘:0‘7primeiro "incluiria: - a)
expectativa dos pals que a crianca apresente: deadg cedo sinails - de
autoconfianca e perfeisﬁo nas as%es; 'b)  aprovas3o, ‘quando 'as
expectativas s3o confirmadas; c) autonomia dada pelos pais & criancsa
para que ela tome suas préprias decisSes. O treino de realizasZo
incluiria: a) niveis elevados de aspiras®es por parte do genitores
quanto & realizasZo de seus filhas; b) elevada conceito quanto a
competéncia dos filhos na solugs33o de situasfes e problemas; c¢)
colocas3o de padr&es de excel®ncia, mesmo nas situas®es em que eles
ndo sejam multo claros (Angelini, 1967 apud Zardim 1975, p.54).

Baseando-se nisto, o professor de Educasio Fisica em suas aulas,
pode proporcionar atividades em que a independéncia, o autodominio e a
liberdade sejam desenvolvidos, bara'promover melhores condi¢®es para o
desenvolvimento do motivo de realizasZo.:: - '

Quando o aluno ¢ estimulado a dominar e desempenhar tarefas com

estas caracteri sticas citadas, mais independéncia e autodominio pode
adquirir. '
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Quanto 2 idade para a aquisisZo do motivo de realizasio, esti
entre 4-8 ancos, e a origem e sua ascendéncia provém do fato dos pais
proporcionarem o treino da independéncia valorizando comportamentos de
realizasZo (La Puente 1982, p.70). _ R . _ ;

Segundo Angelini (1973 apud Carvalho 1976, p.51) "o motivo
de realizacZo pode ser demonstrado através de palavras ou 'agﬁes que
exprimam o desejo do individuo de atingir com sucesso um - padrZo de
excelédncia”. A _ ' ‘

Baseado no mesmo autor, numa  atividade motora proposta pelo
professor, para que o8 alunos possam alcangar da melhor maneira
possi vel seus padrSes de exceldncia, pode-se utilizar de situas@es que
envolvam © ego, sucesso e malogro. Nas situagBes de malogro, que n3o
deve ser persistente e frequente, o aluno poderd sentir-se motivado. a
superar a dificuldade da tarefa e atingir a realizags3o com sucesso.

Na melhoria do motiveo de realizacXZo, espera-se que o individuo
consiga por si préprio enfrentar as situas®es mais tranquilo e feliz,
desenvolver a autoconfianca e responsabilidade, e hZo somente o
~ intuito de melhorar o rendimento de suas ag¥es.

NIVEL DE PRETENSAO

Nivel de pretensXo ou nivel de aépiraqﬁo 830°' expressdes que
denominam um objetivo a ser alcangado, diante de uma determinada
situagio. . _ _ S : :

Segundo Maggil (1984, p.258), "resultados de pesquisas endossam a
eficicia do estabelecimento de objetivos em situas®es de desempenho

e da aprendizagem de tarefas motoras™.
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Além disto, salienta que situas@es de aprehdizagem devem ser

consideradas como aquelas em que o individuo esti tentando adgquirir

- uma habilidade nova ou melhorar seu nivel de habilidades. SituagBes de

desempenho, por outro lado, sXo as situasBes mais imediatas em que o
indivi duo estd desempenhando uma habilidade em vez de treinid-la.
(Magill 1984, p.258). ' ‘

Ao realizar uma asXo motora, o aluno deve estabelecer um nivel de
pretens@o que tenha algum significado para'elé. A partir do resultado
- obtido pensa-se nas consequéncias para uma préxima tentativa.

As experiéncias passadas podem influenciar as consequ®ncias para
uma préxima tentativa. “Individuos com experi¢éncias passadas de
sucesso na realiza;ﬁolde certos objetivos, tenderZo a tentar com mais
afinco no futuro. 0 oposto parece verdadeiro para experiéncia prévia
de fracasso (Magill 1984, p.259). Assim como as experiéncias
anteriores, outro fator parece influenciar o nivel de objetivos que
uma pessoa escolhe adotar, ¢ a personalidade do individuo. Tanto as
experiencias anteriores como a personalidade estXo relacionados com o
motivo de realiza¢3io, JA mencionado anteriormante (p.15-18). "“Um
individuo com um motivo de realizasXZo relativamente baixo terdA a
tendéncia em adotar objetivos um tanto baixos, fAceis de atingir...
Una pessca com um motiva relativamente alto de realizagZo
provavelmente irA adotar um objetivo elevado, embora atingivel... °
(Magill 1984, p.258, 259). R

0 professor de EducasXZo Fisica, ao propor uma atividade para os
alunos, deve estabelecer objetivos respeitando a individualidade dos
executantee, que seja significativo para os mesmos, que possam ser
atingidos e baseados nas experi¢ncias anteriores. Propor atividades em
que os alunos possam estabelecer objetivos realistas, compativeis ‘a
sua caracidade, nem muito al¢m e nem muito aquém, e considerar o nivel
de realiza;Zo desejado pelo aluno.

13




ATRIBUICAO

Ap¢B o0 término de uma as®o, o8 individuos atribuem o resultado do
sucesso ou do fracasso a alguma coisa. As pessoas motivadas para o
fracaeso tendem a atribuir a  causa do ' insucesso a2 pua falta de
talento, A dificuldade da tarefa e o sucesso : acontecido atribui’ ao
acaso, & sorte. Os indivi duos motivados para o sucesso atribuem  as
derrotas A falta de esforso préprio e as vitdérias As suas capacidades.
(Thomas A. 1983, p.7@).

@ prof. ao propor tarefas para os alunos, deve preocupar-se em
atividades que despertem o seu esforgo em manter ou elevar a prépria
capacidade. Atraves da avaliagZo do.rendimento individual, as causas

atribuidas sejam por Beu esforgso e nXo a sorte, ao acaso.

. AVALIACAQO

Segundo Tani (1989, p.1ll), o movimento ¢ importante. porque ' "¢
através dele que o ser humano age sobre o meio ambiente para alcangar
objetivos ou satisfazer suas necessidades”. Para que as necessidades
sejam satisfeitas, faz-se neccessdrio que o rendimento de  uma asZo,
analisando através das respostas dos movimentos, da asXo motora, seja
avaliado de uma norma de referé¢ncia individual, e nZo social.

Neste sentido, no projeto de pesquisa cienti fica que a
pesquisadora participou, o prof. Dr. Hecker . {1989) - .- abordou o
rendimento em trés aspectos : ' R

a) Enquanto agXZo realizada com sucesso - - norma .de refgréncia
individual;
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b) Enquanto ag3o realizada ‘com sucesso - baseada nas asOUes
préprias e de terceiros;’.'

c) Como satisfas¥o de uma norma geral - norma de. referdncia

social. ' e

Dos trés itens acima citados, o ideal para que o aluno avalie Beu
rendimento, ¢ o item a, baseado numa norma de referfncia individual.

Para os alunos reconhecerem se houve ou nZo. progresso no . seu
rendimento, precisa-se através: das  atividadeB propostas pelo
professor, a comparasXo de. seu. préprio rendimento, Baseado_ _em
experiéncias passadas. : ) _

Fazendo-se uma andlise global 'dé todos o8B assuntos abordados
neste capf tulo, pode-se ressaltar que :- : : _

Conforme o resultado da asﬁd.'*o .- ' Blstema de motivos pode
prevalecer baseado em duas tendéncias, por exemplo, para o Bucesso
ou medo da a52o0, etc. Alunos que nio tenham experié¢ncias boas, podem
prevalecer para o fracasso da mesma.

Fazendo-se a avalias3o de seu préprio rendimento através de
uma tarefa proposta, o aluno reavalia sua as3o, através de uma
norma de referéncia individual, atribuindo o sucesso ou fracasso
relo eeu préprio esforgo, baseado nas suas capacidades. Quando outras
situasUes de desafio se repetirem, o_aluho ser4 capaz de estabelecer
melhor o nivel de pretensfio, o objetivo que quer alcangar, ao
realizar a as%o motora.

Para realizar-se a avaliasZo do resultado, alunos e professores
devem estar cientes que o critério de avaliasZo deve ser baseado numa
norma individual e nifio social. Para que o aluno saiba Bse o seu
rendimento melhorou ou piorou, ascendeu ou decaiu, tem que comparar
seus resultados com seus préprios resultados anteriores, e nfo com o
de outras pessoas.
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Para tal situas¥o, o professor de Educas3o Fisica pode
proporcionar aos alunos atividades em que as tarefas nSo sejam
uniformes, e que todos o8 alunos possam vivencii-las, melhorando ou
aprimorando seu repertério motor. - .

Além disto, a pfoposta de tarefas com graus de dificuldade
escalonados de maneira continua, podem permitir uma readequag®o do
nivel de pretens3o, deixando - claro. para o aluno..o seu nivel de
rendimento e o eafors;o a ser empregado. . : ‘

Nestas atividades propostas, em que as tarefas n3o sejam
uniformes, o professor deve levar em conta agquilo que os alunos Ja
sabem. _ ‘ B

Outros fatores, além destes,. fazem parte de um bom aprendizado. 0
entrosamento entre professor e alunos, o clima prazeiroso estabelecido

prelo professor, o respeito mﬂtup entre eles, e o entusiasmo que dA  as
suas aulas.
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CAPITUVLO IIIX
METODOLOGIA .
A AMOSTRA

Foram envolvidas no estudo duas escolas particulares de Campinas,
Liceu Salesiano Nossa Senhora Auxiliadora e Instituto Educacional

" Imaculada.

Essas duas escolas foram envolvidas pelo fato da pesquisadora
lecionar em ambas, e por nZo dispor de tempo para entrar em contato |
com outros colé¢gios e aplicar o questionirio em raz3o de trabalhér. no
periodo matutino e vespertino durante toda semana.

Apesar dessa facilidade, a pesquisadora também escolheu estas
duas escolas para, apds as conclus®es, contribuir com os colegas para
maior e melhor motivasiZo nas aulas de EducagXo Fisica.

0 questionirio foi respondido por alunos cursando as  8%°
sérien. '

O QUESTIONARIO

0 questiondrio utilizado no estudo foi baseado no trabalho de
Winterstein ( 1987 ). ' o e L

Algumas questSes do questionirio utilizadas foram excluidas, . por
n3o se relacionarem com o objetivo de estudo proposto - a motivagXo.

0 questiondrio de Winterstein ( 1987 ) consta. rde 31 questSes
iniciais que avaliam o desempenho do professor e 5§ questSes adicionais
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que fornecem informasBes complementares sobre a motivasXo em questio.

Deve ser ressaltado que o mesmo eliminou algumas questSes do
questionirio original por nio serem adequadas a disciplina EducagZo
Fisica na escola. _ -

0 questionArio respondido pelos alunos, relacionado aa
caracteri sticas do professor, consta de 19 questBSes seguidas de 5§
alternativas - a, b, ¢, d, e — e elaborado com a utiliza¢Zo de uma
escala tipo Likert, onde s3o0 atribuidos pontos de 1 a § a cada uma das
altrnativas de "a" a "e" respectivamente.

A ordem das questBSes fol feita através de um sortelo aleatério.

0 questionirio também consta de 3 questBSes abertas; que nio foram
consideradas na avaliag¢2o, devido & mA elaborasZo das perguntas, e

como consequincia, interpretasio. errdnea dos alunos.

- COLETA DE ' DADOS

Foi solicitada a autorizasZo dos diretores das respectivas
escolas para a aplicas2o do questioniArio, apés uma breve explicagZo da
constituisZo do mesmo e qual sua finalidade. D

Além disso, foi solicitado o consentimento dos professores de
: Educas3o Fisica, nfZo havendo nenhuma objegZo.

: A coleta doa dados foi efetuada pelos préprios professores de
. EducacZo Flsica, devidamente orientados pela pesquisadora. As ddavidas
' surgidas foram respondidas pelos professores,de acordo com a
orientasZo previamente dada. Mesmo assim, algumas questBes ficaram sem

resposta,apesar de na capa do questionArio, um dos itens pedidos aos

18



alunos era de " antes de entregar verifique se n2o deixou nenhuma
pergunta sem resposta "-‘
Outros itens esclarecedores para orientagfo .dos alunos, também
fazem parte desta capa,tais como: ,
- 0 questionidrio faz parte do 6omplemento de uma monografia;
» — as respostas nio ir3o influir no relacionamento e no conceito
com o professor de Educasio Fisica;
- as reapoétas serao mantidas em aigilo.-Somente a pesquisadora
ficard sabendo delas; '
- as questlSes possuem 5 alternativas. Escolha uma delas e
assinale com um X, a que melhor expressar sua. opiniZo;
3 - 0 questiondrio também contém 3 quest¥es dissertativas. Escreva
3 as respostas com suas palavras ( VIDE ANEXO ).

TRATAMENTO ESTATISTICO .

Os dados foram tratados estatisticamente atraves da anAlise de

y; varidnecia ( Kerlinger,_lSBQ; Mazzon, 1981;”Siege}, 1975,),_testando—se

nf a rejeisao ou nAo da hipdtese de_nulidade&awumanlvel de—~aignific§ncia
de ,05. | E Y SR
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CAPITULO IV
APRESENTACA® E DISCUSSAO DOS RESULTADOS
CARACTERIZACAO DA AMOSTRA

0 questionirio envolveu duaé escolaa* particulares de Campinas e
foi respondido por 119 alunos, do sexo feminino e masculino.

Na escala 1, alunos do sexo feminino entraram em contato  com o
questionirio, em razio de nZo haver turmas mistas. Duas turmas
responderam o questionirio. Uma turma composta pelas 8= A e metade da
B, no periodo matutino, e a outra turma composta pelas 82* p é E, no
reriodo vespertino, tendo em cada turma, uma professora diferente. Na
escola 2, alunos de ambos os sexos responderam o quentionirio, por ser
as aulas Educa;Zo Fisica, compostas por turmas mistas. Duas classes
responderam o questionirio, as B=" B e C, sendo o mesmo professor para
ambas. . ‘ :

ESCOLA PROF. TURMA CLABBE 8EXO FREQUENCIA

ia
i8
18
04
i
i3
20
11

1

o | o laleinol=

sl N

| R e e

* a partir de agora, as escolas serfo chamadas de 1 e 2 para manter a
anonimidade dos professores.
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RESULTADOS COMPARATIVOS

Serd feito uma andalise dos dados correspondentes 48 questdes, e
em algumas delas serdo ressaltadas as caracteristicas do professor.

Para efeito de avaliagZo, adotou-se a me¢dia 3'.0. .como critério de
avaliagio e decorrente da escala Likert em que as alternativas a=1,
b=2, c=3, d=4, e=5. As alternativas "a", "b" e "c:'.' avaliam de um modo
mais positivo o professor de _Educdqéb Fisica e as alternativas
"d", e "“e" avaliam-no de uma maneira I;:ais negativa.

Como a pontuas2o da escala foi dé 1 abd, gquanto maior a média
significa um resultado mais negativo. . o L

QUESTAO 1
Alternativa Valor D R
A 1 . ...38.3 . o "
B 2 51.3
C 3 10.9 x = 1.80
D 4 2.5 Deavio PadrZo = 0.72
100.0

A gquestio 1 foi avaliada positivamente pelos alunos. Nota-se que
. nenhum deles assinalou a alternativa “"e" em -que-‘ o professor nunca
| aponta aspectos importantes da matéria. -

Verifica-se também que a maiozl-ﬁl_.';' ‘ dos alunos concentrou-se nas
altermativas "a" e "b", correspondendo a B88,8 X do total de
| respondentes.
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QUESTAQ 2
Alternativa Valor - > 2
A 1 . 24.4
B 2 49.8
c 3 8.4 x = 2.31
D 4 5.0 Desvio PadrZo = 1.25
E 5 12.86

100.0

.

Quanto 2 referida questzo, também . foi a\ialiada,positivamente.

88 X dos alunos concordam que o professor. ao : realizar uma
atividade leva em conta aquilo que os alunos jA sabem. A alternativa
"e”*, em que o professor supﬁé‘”;i;-ﬁe ”:Haa alunas Jja tem certos
conhecimentos representa 12.8 X - do tofal de respondentes, wum valor
alto comparado & porcentagem das alternativas “c" e “d”, 8.4 X e 5 ¥%

respectivamente.

QUESTAQ 3
Alternativa Valor x
A 1 35.3
B 2 49.6
C 3 10.1 x = 1.84
D 4 5.0 Desvio PadrZo = 0.79

100.0
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A m®dia da questio traduz que a maioria dos alunos consideram que

o professor di instru;Bes detalhadas: -a eles .quando '@ necessirio. A
alternativa “e", " nunca dA  instru¢Zo alguma ", n3o foi considerada

relos respondentes.

QUESTAQ 4

Alternativa

KO Qm>

Valor 4
1 44.5
2 38.7
3 [4.2 x = 1.87
4 10.1 Desvio PadrZo = 1.05

‘2.5
100.0

Apesar da m¢dia revelar que o pi-ofessor para muitos entrevistados
aceita o ponto de vista dos alunos,a média do professor 1, em relacio
a esta questZo, @ significativamente maior que a m®*dia dos professores

: 3 e 2 respectivamente ( f= 22.35, df=2, p=0.00 ) , demonstrando que o

professor 1 aceita menos o ponto de vista de seus alunos, comparado

: aos professores 3 e 2 -

SKIRSTAQ 5

Alternativa
A

B
c
D

Valor 4

1 24.4

2 47.1

3 21.8 x =2.10
4

6.7 Desvio PadrZo = @.85
100.0
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Nesta questio, mesmo n3o aparecendo a alternativa “"e” em que o
professor ( ao dar aula parece nZo ter entusiasmo ), a média do
professor 1 em relag3o aos professores 3 e 2 ¢ significativamente
maior ( f= 4.57, df= 2, p= .12 ). Isto revela qﬁe o professor 1, da
aula com menos entusiasmo em relag3Xo aos professores 3 e 2.

QUESTAQ &

: Alternativa Valor 'z
E A 1 29_4.

B 2 37.8 -

C 3. 9.2  x=2.28 U
| D 4 21.8 Desvio Padr¥o = 1.13
| E 5 T e.8 SRR

\ - - 0_8
100.0

Un aluno nZo assinalou nenhuma resposta, em que perguntou-se se o
professor estimula interesse pela matéria.
: BEm relag3o 3 média da  questlo, a mesma foi avaliada
d positivamente, apesar da m¢dia dos professores 1 e 2 ser
: significativamente maior que a mé¢dia do’ proféssor 3. ( £= 5.581, df= 2,
p= 90.90 ). Isto significa que os professores 1 e 2 , em relasZo ao
professor 3, estimulam menos interesse pela matéria
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QURSTAQ 7
Alternativa Valor x
A 1 . 445 STt e
. B 2 .-39.5 . . IV
5 c 3 ©12.6 x = 1.75 - -
D 4 2.5 Desvio Padr®o = 6.83
E 5 2.8
1e0.0
' 85% dos alunos consideram ‘que ‘o professor define o(s)

objetivo(s) de cada aula e apenas 8% considera que nunca define .
A média do professor 1, nesta. qustzb. .4  sipgnificativamente
maior que a do professor 2 ( f= 2.63, df= 2, p= 0,07 ), levando a

crer que o professor 1 relay3o ao professor 2, proporciona menos

aos alunos o conhecimento do(s) objéf_ﬁi-v;:)'tx;) de cada aula.
QURSTAQ 8
Alternativa Valor x
A 1 51.3
B 2 L 1e.9 0 o
, C 3 36.1.  x =1.88 o
D 4 1.7 Desvio PadrXo = ©.98
| 100.0
Verifica-se que a alternativa “"e" , em que o prof_essor

"frequentemente nXo sabe responder as perguntas dos alunos”, nXo

aparece e que a frequéncia da alternativa "d” , " 3as vezes demonstra
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inseguransa ao responder” ¢ muito pequena, sendo a questfo avaliada
positivamente. - E .

Apesar disto, a m®dia do professor 1 ¢ significativamente maior
que a do professor 3 (f= 3.44 ,df= 2, p= ©.35 ), evidenciando que
o0 professor 1 responde as perguntas dos . alunos com menor
frequéncia que o professor 3.

QUESTAQ 9
Alternativa Valor R S5
A 1 . 35.3 -
B 2 32.8 _
c 3 12.68  x=2.22 o
D 4 12.8 Desvio Padrio = 1.24
E 5 6.7
l00.0

A questio 9 também foi avaliada positivamente pelos alunos,
correspondendo a maioria das respostas As alternativas “"a” e "b", e em
menor grau para as demais.

Nesta questio, a média do .. proféssor."."z foi avaliada

significativamente maior (f= 22.33, df= 2, p= .98.00) . que. a do

professor 3, mostrando que o professor.2 acata menos as sugestBes dos
: alunos relas3o a aula dada .
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QUESTAQ 19

Alternativa Valor x
A 1 51.3
31.9
10.1 x=1.75
3.4  Desvio Padr3o = 1.00
3.4 '

o b W

B
c
D
K

100.0

Apesar dos alunos avaliarem positivamente a quest3o, a média do
professor 1 em relas3o a dos professores 3 e 2 e a m¢dia do .professor
2 em relas3io a do professor 3 ¢ significativamente maior (f = 17.94
df= 2, p= 0.00), demonétrando que ‘' o professor 3 ¢ o que mais . aceita
os alunos como eles s3o.

QUESTAO 11
Alternativa Valor %
A 1 54.8
B 2 28.8
c 3 10.1 x=1.T1
D 4 ‘4.2  Desvio Padr3o = 0.98
E 5 2.5
_ 100.0

Esta questio foi avaliada positivamente prevalecendo as

. alternativas “a" e "b* (83.2 ¥) em relasdo as. alternativas "d" e

"e" (8.7 X). T B . '

A média do professor 1 ¢ significativamente maior que a m&dia’ do
professor 2 ( £= 3.81, df= 2, p= 9.24 ), revelando que o professor 2
demonstra malor preocupas3io de que os alu_noa aprendam , em relag3do ao

professor 1.
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QUESTAQ 12

Alternativa Valor . : . %
A C1 - 28.6
B 2 - . 58.8 - . ¢
c - 3 10.9 - x =.1.87 -
E 5

1.7 Desvio Padrioc = 0.73
1e00.0

Quanto a referida quest®o, fol avaliada positivamente, onde o
professor “apresenta a matéria de maneira confusa “, n¥o foi

considerada por nenhum aluno e a alternativau- e” ,"geralmente apresenta

mal”, conaiderada por poucas. L ot RS
QUESTAQ 13

Alternativa Valor 4
A 1 S 30.3
2 24.4 .
3 21.0 x = 2.51
4 16.1 ' Desvio Padrio = 1.37
5 ‘ .

R o OW

.5, . °13.4
. : . 0.8
' 100.0

Easta questioc apresentou um casc perdido. Nota-se que as
alternativas "d” e “e" correspondem a 23.5 X das respostas,

demonatrando que o profeassor raramente utiliza diferentea técnicas
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de ensino " ou " utiliza sempre a mesma técnica .

A mé¢dia do professor 1 ¢ Bignificativamnté major gque a dos
profeaaoreé 3 e 2 respectivamente e a m¢dia do professor 2 ¢
gignificativamente maior que a do professor '.3 (- £= 37.13, df= 2,
=0.00). Isto significa que os professores 1 e. 2 variam menos a
maneira de dar aula.

QUESTAOQ 14

Alternativa Valor. A
' A R R 46.2
2 34.5 S
3 . 14.3  x=1.79 o
.4 - 0.8 Desvio PadrZo = .95
b 3.4
- 2.8
“100.2

H o Qw

Outra questZo que um aluno deixou sem resposta, quanto & acessividade
do professor em classe. A maioria dos alunos ( 80.7 X ) considera o
professor acessivel em classe. -

A m*dia dos professores 1 e 2 ¢ significativamente maior que a do
professor 3 ( £f=7.62, df=2, p=0.99® ), indicando que o professor 3 ¢

mais acessivel aos alunc;s.em classe.

+
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QUESTAO 15

Alternativa = Valor . R ‘

A KRN 1 0 3950 .

.. .30.3 - -

11.8  x = 2.17
10.1 Desvio Padrio = 1.28
8.4

"100.0

WO QW
r.n.h-coxx_v

A questio 15 tamb®m fol avaliada positivamente.
~ Em relagXo a dificuldade dos " exercicios de acordo com a
capacidade dos alunos, a maioria dos entrevistados ( 69,8 % )
concordam que o professor procui-a variar os exercicios e 18.5 X
concordam que o professor raramente ou nunca varia.

QUESTAQO 16

Alternativa Valor x
‘A -1 44.5
' . - 32.8
13.4 x = 1.75
1.7 Desvio Padrio = ©.89
1.7 - o -
“108.0

MY Qo
moA W N

Esta ¢ a quest3o em que fol registrado o maior ntmero de casos
perdidos. 5.9 X dos alunos nXo avaliaram o prc;feaaor quanto a
atribuic3o de



1
ot

ir

A média do professor 1 ¢ significativamente maior que a do

professor :3 e 2 respectivamente ( £=.22_.00, df= 2, p= 0.00 ). 1Isso
significa que o professor 1 fol avaliado de maneira mais negativa que
o8 professores 3 e 2, demonstrando que.o mesmo & -sempre injusto na
atribuicio de conceitos. o
QUESTAQ 17
Alternativa Valor ‘%
A 1 43.7

- 25.2 .
'10.9 'x = 2.08

16.8 Desvio Padrao = 1.20

2.5 : : '

8.8 . .. ¢
.1e0.0 . - -

WY Qo
oo W

Um aluno correspondendo a ©.8 ¥ nXo respondeu & questio referente
se o professor eBtimula o8 alunos a participarem da aula. ,

A média da questio mostra que  a pergunta fol avaliada
positivamente. _ o -

A m¢dia do professor 1 em relas3o a do .professor 3 e 2,
respectivamente, ¢ significativamente maior (- f= 69.98,  df .=2, p=
.00 ) indicando que .o professor estimula menos os alunos a
participarem das aulas de EducasZo Fisica.
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QUESTAQ 18

Alternativa. .. : Valor B 2
A . .. X - .. B1.3
B S 2 e 21,8 00
:C 3 14.3 x = 1.98. |
D 4 2.5 Desvio Padrio = 1.29
E - 5 10.1 '
100.9

A média da. __,ﬁuesbﬁo i ‘sigﬁi'fios' que a mesma fol avaliada
positivamente, :ou ~seja, o professor' ¢ acesst vel; fora da aula de
s¥o Fimica. .~ . _ _

A média - dos profsssores : 2 ;-e::- 1' rsspectivamsnte &
significativa.mente ‘maior ¢ qus a do professor 3 1€ f-‘ 6.91, df= 2. P=
.00 ), indica.ndo que -0 professor 3 e mais a.cessi vel aos alunos fora

da aula.

Alterpativa  Valor %
A N g
; 2 30.3
c ? 7.6 x=1.71
D 4 7.8 Desvio PadrZo = ©.95
. 5 0.8
100.90

A majoria dos alunos concordam que o professor ajuda os alunos

que t4m maiores dificuldades e uma pequena porcentagem concorda que o
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rrofessor raramente ou nunca propSe ajuda a estes alunos.

Embora a m®dia da questXZo indique isto, a mé¢dia do profeﬁaor 1 &
significativamente maior que a do profeassor 2 e 3 reapectivamente ( f=
.05, DF= 2, P= .00 ), levando a crer que o professor 1, ajuda
menos os alunos com malor dificuldade que os professores 2 e 3.
Observa-se que as m®dias do professor 3, em nenhuma questfo, foi
superior 4a m*dias do professor 1 e 2. . ’

Professor
QUESTAQ —3 5 —3
4 2.73 1.72 1.46
"1 5 2.47 2.00 1.95
NG 6 2.66 2.54 1.95
7 1.91 1.79 1.40
8 2.20 1.95 1.68
‘o 9 3.17 2.36 1.66
) 10 2.47 1.81 1.34
- i1 2.00 1.71 1.27
sh i3 3.72 2.86 1.76
14 2.73 1.95 1.50
i6 Z2.55 1.50 1.46
17 2.70 1.90 1.80
18 2.54 2.29 1.61
ig 2.23 i1.53 1.40

Médias mais altas das quest®es por professor

i
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. CAPITULO V

3

DISCUSSOES E RECOMENDACOES

‘e
4

30 Apesar de nenhuma questZo atingir a mé¢dia 3.0, estabelecida como
pardmetro para a avaliagZo, as quest@®es em que a m¢dia aproxima-se a
in | 3.0, sXo consideradas relevantes e mais significativas - coinparadaa as

outras questSes, J4 que quanto maior a mé¢dia, significa um  resultado
mais negativao. R . ' o o ‘

A partir dos resultados obtidos, pode-se salientar que os
quesitos mais problemiAticos ( do ponto de vista dos alunos ) sXao os
eeguintes :

- 0 professor ao realizar uma atividade, lava em gonta agquilo que
oa alunga ja gabem ?

Se o professor nXo levar em conta aquilo que os alunos jA sabem,
a aula de EducasZo Flsica pode tornar-se nXo motivante. Se um educando
®o teve a oportunidade, por exemplo, de experenciar um grande
repertSrio de atividades motoras e que as habilidades basicas nZo
tenham sido incorporadas par ele, ou que tenham tido dificuldade em
aprendé¢-los, o desenvolvimento das habilidades complexas e
espoct ficas, trabalhadas principalmente com os alunos cursando as 7>
e 8~ séries do 1~ grau, poderd ser prejudicado.
fegundo o modelo de Seawan e De Paw ( 1982 ),citado no livro de Tani (
1988, p.68 ), " as respostas motoras apresentam um continuo aumento na
cmplexidade, precisXo e especificidade, ao longo de todo o ciclo de

vida de uma pessoa ". Para que a resposta de uma a¢Zo motora possa
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satisfazer as necessidades dos alunos, faz-se necessirio dosar e

apropriar esta complexidade, precis3o e especificidade, pelo prof. de
EducagZo Fisica.: ' '

Além disto, através dos resultados, os professores utilizam-se de
wna norma social de avaliasZo. Como J4 visto no referencial teérico,
rara uma boa avaliag3o do resultado de uma asZo, faz-se necessirio uma
norma de referéncia individual . Para que os alunos avaliem seu
rendimento,. faz-se necessirio a - comparas3o de seus préprios
resultados, obtidos em experi¢ncias anteriores, para que o nivel de

pretenso ' seja adequado e atingido um padr2o de exceléncia.
- Q professor da aula com entusiasmo ?

Segundo Fleury.( 1974, apud Mercury 1984, p.48 ), " o professor
entusiasta tem alunos interessados " alunos interessados podem
mtivar-se mais a pridtica da aula de EducasZo Fisica, al*m do clima,

do ambiente, e do prazer que o professor possa estabelecer com 08
alunos.

Um professor entusiasta, ao proporcionar um bom  ambiente, pode

| tanb®m estabelecer . um melhor entrosamento com os - alunos, sendo

estabelecido ainda, a empatia, o amor, a comunicabilidade e a amizade,

canalizando-se assim, um  maior interesse pelas aulas de EducasZo
Maica. ’ '

- 0 professor estimula interesse pela materia ?

Com base neste resultado, parece que os professores nio estimulam
interesse pela matéria de forma apropriada.

Para motivar os alunos, o professor pode promover o conhecimento
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de objetivos, contetidos e métodos das modalidades esportivas dadas, ou
simplesmente das aulas dadas, para que os alunos  possam saber como,

quando e onde utilizar o movimento.

- Como ilustra¢Zo, cita-se o trecho em que Tani ( 1889, p.112 )

afirma que as as repetic®es mecinicas.de movimentos, sem que o aluno

saiba e como utilizA-los, menospreza a capacidade prépria dos alunos
pensarem ". Se os alunos sXo privados, de todos -esse conhecimentos,
qualquer matéria dada pelo professor pode ser n®o motivante.

Além disto, o estimulo pela matéria, pela disciplina EducagZo
Fisica, também pode ser considerado ' como fator motivante,
proporcionando aos alunos analisarem a Educas2o Fisica entendida como
disciplina que se utiliza do corpo, através de seus . movimentos, para
desenvolver um processo educativa que contribua para o crescimento de
todas as dimensSes humanas ( Medina, 1933, p.34 ).

- 0 professor agata aa gugestoes doa alnnda em relacap a aula
dada ?

Segun@o Thomas (1983, p.178) o professor que nXo considera a8
impresses pessoais, comunicagZo ou interasZo com seus alunos, nega a
importancia do relacionamento entre ambos.

. Negando as ~impresaﬁes pessoals, as sugestdes, a comunicabilidade
¢ a interasZo, o professor pode nZo motivar o aluno.

0 professor aberto_ a criticas e BsugestSes e que acolhe as
opinides dos educandoa, pode motivA-los a pritica da atividade fisica
rromovendo um ambiente de ' respeito mutuo e  entrosamento, além de

esperar-se que o8 alunos tornem-se mais envolvidos no processo
educativo..

- O professor varia g maneira de_dax: aula 7 -
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Fm tarefas rotineiras os alunos podem nXo motivar-se se a maneira
das aulas ¢ sempre a mesma, caindo na monotonia e nXo despertando o
notivo de curiosidade e a expectativa' nos alunos, a pratica da
atividade pode tornar-se desestimulante. Os alunos nXo correm riscos,
sendo garantida a seguranca para muitos deles. Como consequ®ncia, o
nivel de pretensXo serd basicamente sempre o mesmo e o esforso de . se
nanter ou elevar a prdpria capacidade ficara estagnada.

Diante das meamas propostas, pode nXo haver possibilidade dos
alunos em reconhecerem seu rendimento individual e alcancar um padrZo
adequado a ele. " Quanto mais conatanteas sejam o8 resultados de
rendimento individual, tornam—se mais estdveis e imutivels as causas
atribuidas. ( Khe:l.nbérg, 1977 apud‘Hecker, 1989 ).

- 0 professor varia a dificuldade dos .exnx:c.ininﬂ de mnda com a
capa.cidade dos alunos ? '

Segundo Hechausen (1983, p.688), um dos requisitos para permitir
a vivéncia do rendimento como resultado da as%o'¢ que as atividades
devem ser diferencidveis pelo seu grau de dificuldade.

Tarefas uniformes, que devam ser realizadas por todos os alunos,e
escolhidas segundo uma norma social, podem levar os alunos a falta .de
wtlvagZo. - ' .

0 profeassor pode propor atividades com graus de dificuldade
trescentes e de maneira continua, e dar chances a 8seus alunos para
escolherem o nivel de dificuldade, que deixem claro o seu nivel de
rendimento e o esforso a ser empregado, al¢m de permitir uma
readequasdo do nivel de pretens2o. _ |
0 aluno que nZo reconhece as suas capacidades,pode ser auxiliado
relo profeassor através de pistas que fornesam a adeques3o “imediata™.
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- Q professor estimula os alunos a participarem das aulas ?

0 estimulo gue o professor di para que seus alunos participem das
aulas de Educag¥o Fisica , pode ser considerado motivante.

0 professor que mosta interesse que .seus alunos aprendam, que
lesperte nos educandos a necessidade de praticar as aulas, visando os

slunos como um todo, ajudando-os na sua realizag¢3o pode motivar seus
zlunos.

Fazendo-se uma anilise  geral de  todas as questSes
eencionadas, - pode-se salientar que: . '

O professor ao levar em conta aquilo que .08 alunos JA sabem

reconhecendo suas capacidades e limites, variando a maneira das aulas

¢ propondo atividades em que o grau de dificuldade seja variado e
trescente, permitindo aos alunos escolherem o nivel de dificuldades
ios exercl cios pode proporcionar a readequesXZo do nivel de pretensZo,
1 avaliagZo.do rendimento através de uma norma individual, atribui¢Zo
las causas do sucesso ou fracasso ao seu préprio esforgso e alcance de
wm padrZo de exceldncia. _

Além disso, o entrosamento entre o professor e os alunos, o
mtusiasmo que di as aulas, o0 interesse que seus alunos aprendam e o
tatimulo 4 pratica das atividades, podem levar os alunos 4 motivas¥o e
interesse pelas aulas de EducagZo Fisica.

Além das conclus®es e recomendag®es acima relatadas,espera-se que
0 presente estudo desencadeie uma s¢rie de reflex®es e discusates
tobre o assunto, alertando os professores: sobre..os aspectos mais

tegativos apresentados, para que os alunos sejam melhor motivados.

38



http://necessidade.de

it

a7

B 1

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ANGELINI, Afrigo L. Motivacao huymana. Rio de Janeiro : Livraria
Joag¢ Olympio Editora, 1973.

T CARVALHO, Hilza A.G. Efeitos da_ausencia paterna sobre o motivo

e_re o] a =} =]

SXo Paulo; 1978.

tducacao F C dgQ

analiticas no Brasil ( Mimeo ) Campinas, 1989.

KERLINGER,: Fred N. et DA
um_tratamento conceituail. SXo Paulo; EPU: EDUSP, 1986.

MAGILL, Richard A. Aprendizagem motora. : concejitos e aplicacoes.
S3o Paulo : Editora Edgard Bllcher Ltda, 1984.

Paulo: Faculdade de Economia e AdministrasXo, Universidade
de SXo Paulo, 1981.

— PUENTE, Miguel de La organizador Tendencias contemporaneas. . em

palcologia da motivacao. SXo Paulo : Autores Associados :
Cortez, 1982.

SIEGEL, S. Estatistica nao parametrica. SXo Paulo: Mc GrawHill,
1975. ", ¢

39



TANI, GO e outros Educacao Fisica Escolar - fundamentos de uma

ahordagem desenvolvimentista . S%o Paulo : EPV, e EDUSP,
1989. :
~THOMAS A. Esporte : introduecao a psicglogia . Rio de Janeiro : Ao

Livro T2enico, 1983.

—ZARDIM, Lucy T. Anpnsiedade. motivacao e rendimento escolar : um
- estudo _empiricao (Tese de Mestrado). Pontifficia Universidade
Catdlica do Rio Grande do Sul, 1975.

WINTERSTEIN, Pedro J. O desempenho do professor de Educacao

a o

comparativo entre escolas particulares e estaduais da cidade
de Campinag (Tese de Mestrado). S%0 Paulo : Escola de -

Educas3o Flisica, Universidade de SXo Paulo, 1987.

40



ANERXDODS - -

41



ESCOLA :

NOME
SERIE : R T .. 8SE¥O : € O M < O F

| ‘Este questionirio tem por objetivo colher a opiniZo dos alunos
sobre as caracteristicas do professor de Educa¢®o Fisica, para complemento
de uma monografia.

. 'D& sua opiniZo livremente. 0Os resultados do questiondrio nXZo irZo
influir de maneira nenhuma no seu relacionamento com o professor ou
conceito. As suas respostas serZo mantidas em sigilo. Ningudm ficara
sabendo delas com excecio do pesquisador. ‘

Seja imparcial. Se suas respostas procurarem s% agradar ou
desagradar seu professor, elas seriZo indteis e seu tempo perdido.

Nas folhas seguintes voc® encontrarid uma série de caracteristicas

do professor,' seguidas de 5 alternativas. Voc® deverid escolher uma delas e

isginalar com um X a que melhor expressar sua opiniZo.
| Apenas 4 perguntas sio dissertativas. Escreva as respostas com
§ o ' .

|
!

suas palavras. . : _
'Antes de entregar verifique se nXo deixou nenhuma pergunta sem
resposta. Se tiver algum comentirio use o verso do Questioné.rio-

Obrt gada,
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O PROFESSDOR -

1) Aponta aspectos importantes da matéria ?

a)
b)
c)
d)
e)

Sempre aponta S Teys
Geralmente aponta -
Ocasionalmente aponta -
Raramente aponta -
Nunca aponta

2) Ao realizar uma atividade leva em conta agquilo que o8 alunos Ja

sabema?'

a)
b)
c)
d)

" e)

3) pa
a)
b)
c)
d)
o oa)

Nunca comesa uma exposicXZo sem levar em conta esse aspecto
Geralmente :leva isso em conta )

Ocasionalmente sim - -

Parece supor gque uma boa exposis3o dispensa conhecimentos
prévios

Simplesmente supde que os alunos jA tém certos conhecimentos

instruses detalhadas aos alunos quando necessirio ?
Jamais deixa de dar instru¢es detalhadas e claras
Via de regra instrui bem o aluno

DA o mi nimo necessirio de intrugSes

DA instruw@es completas e confusas

Nunca dA instrusZo alguma

4) Aceita o ponto de vista dos alunos ?

a)
b)
c)
d)
e)

Estd sempre pronto a aceitia-lo
Geralmente aceita
Ocasionalmente aceita
Raramente aceita

Nunca aceita
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9)
"~ a) Altamente entusiastico
b) Geralmente entusiistico

6}

7)

DA aula com entusiasmo ?

c) Ocasionalmente entusiistico
d) Mostra pouco entusiasmo
e) Parece nXo ter entusiasmo

Estimula intereasse pelas matérias ?

a) Estimula altamente o interesse do aluno

b) Geralmente estimula -

c) Ocasionalmente estimula .

d) NXo estimula nem diminui o interesse do aluno
e) Diminui o interesse do aluno -

Define o(s)} objetivo{s) de cada aula ?

"' a) Sempre define

8)

b} Geralmente define
c) Define ocasionalmente
d) Raramente define

e) Nunca define -

Responde 48 perguntas dos alunos ?

'a) Responde sempre com muita seguransa

*- . b) Geralmente responde com muita seguranca

c) Responde adequadamente
d) As vezes demonstra inseguranca
e) Frequentemente n3o sabe responder
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9) Acata as sugest@es dos alunos em relagfo.a aula dada ?
a) Sempre acata
b) Geralmente acata .-
c) Ocasionalmente acata:
d) Raramente acata
e) Nunca acata

19) Aceita os alunos como eles sXo ?
a) Acima de tudo, v¢ o aluno como ele ¢
b) De um modo geral, v¢ o aluno como ele ¢
c) As vezes parece ver o aluno como ele ¢
d) Tende a ignorar o aluno como ele ¢
e) V¢ o aluno como mero receptor de informas®es

11) Demonstra preocupasio de que os alunos aprendam 7?7
' a) Estid sempre  procurando saber se os8 alunos estio realmente
'} aprendendo '
b) Quase sempre preocupa-se com esse aspecto
c) Ocasionalmente demonstra esse tipo de interesse
d) Raramente preocupa-se com isto

e) Pareée insistir que isso ¢ problema dele

12) Apresenta a matéria de um modo geral ?
a) Apresenta excepcionalmente bem
b) Geralmente apresenta bem
c) As vezes apresenta de maneira confusa
d) Apresenta de maneira confusa

e) Geralmente apresenta mal
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13) Varia a maneira de dar aulai? -

a) Procura sempre variar a té¢cnica de ensina

b) Geralmente varia ' '

c) Ocasionalmente varia -

d) Raramente utiliza diferentes t¢cnicas de ensino

e) Usa sempre a mesma técnica de ensino

14) £ acessivel ao alunos em classe 7 .
a) E sempre acessivel
b) Geralmente ¢ acessivel
c) Ocasionalmente ¢ acessivel
d) Cria uma barreira entre si e o aluno
e) E totalmente inacessivel

15) Varia a dificuldade dos exercicios de acordo com capacidade
alunos ? ‘ ' ‘
a) Procura sempre variar
b) Geralmente varia
c) Ocasionalmente.varia
d) Raramente varia

e) Nunca varia

16) £ Justo na atribuig¢io de conceitos ?

a) E sempre Jjusto

b) Geralmente ¢ Jjusto

c) As vezes nio ¢ justo

d) De um modo geral, nfo ¢ justo
e) E sempre injusto
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17)

18)

19)

20)

Estimula os alunos a participarem da aula ?
a) Procura de todas as maneiras estimuld-los
b) Geralmente estimula

c¢) Ocasionalmente estimula

d) NZo estimuzla nem desestimula

e) Desestimula a participasZo dos alunos

E acessl{vel aos alunos fora da aula ?
a) E sempre acesslvel

b) Geralmente ¢ acessi{vel

c) Ocasionalmente torna-se acessvel
d) Procura manter-se distante do aluno
e) E totalmente inacessi{vel

Ajuda os alunos que tém maiores dificuldades ?
a) Procura sempre identificar esses alunos para ajudi-los
b) Geralmente estid disposto a ajudi-los

'c).OcaBionalmente se dispSe a ajudA-los

d) Raramente ajuda esses alunos

e) Nunca se propSe a ajudar esses alunos

Os conteddos ministrados pelo _professor respondem aa
expectativas ? Sim ou n2o ? Porque 7?7

A7

suas



| 21) Os seus objetivos em relags®o & matéria dada s30 os mesmos do
professor ? Sim ou n3o ? Porqu? 7

22) O rendimento dos alunos & éomparado rPelo professor com a de

outras 7 Sim ou nXo ? O que causa, em voc®, esta comparagXo ?
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