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Dedico este trabalho a todas as professoras que nao sé passaram, mas
marcaram a minha vida: professoras da Educacao Infanti, as quais,
carinhosamente, chamavamos de “tia”, tal o lago afetivo e de descoberta de mundo
que nos unia; a da primeira série, que tinha um batom vermelho lindo, que eu
adorava ver; a da segunda serie, que me intitulava sua ‘ajudante’; a de um pouco
mais adiante, com quem eu adorava dialogar e me chamava “pimenta”. Todas as
‘pré" do magistério, onde reafirmei o gosto, que héd muito tempo achava ter, pela
éfungéo docente. E a professora-doutora, que um dia referiu-se a mim no meio da

|
sala de aula como a “filha que eu queria ter”, e que me pegou tao de surpresa, que

me fez rubra, de um orgulho que nunca antes havia sentido.
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“(...) é ineficaz e inoperante falar da escola (...) sem levar em consideracéo
aqueles que lhe dao movimento, estejam dentro ou fora dela”.

(Assuncédo, 1996: 03).



Resumo

Frente aos muitos estudos acerca da crianga pequena e suas relagées com
'0s espagos educativos, perguntava-me sempre pelas condigbes pessoais e
éprofissionais das educadoras que com ela atuam. Dessas indagagdes nasceu o
interesse em me aproximar dessas profissionais e documentar a visdo que tém de si
no trabalho. Para tanto desenvolvi um estudo exploratério a partir de entrevistas
semi-estruturadas, realizadas com doze profissionais da educacgéo infantil que atuam
em Creches, com criangas de zero a trés anos, com e sem formacéao especifica na
area. O roteiro das entrevistas abordava trés grandes temas: dados pessoais,
formag&o profissional e realizagdo profissional. Ancorada em estudos sobre a
iprc-fiss::'m docente e sobre a constituigdo da identidade profissional, em especial
Vygotsky e Fontana, procurei reunir indicadores das caracteristicas pessoais e
profissionais presentes no grupo estudado, tomando para analise suas enunciacoes
acerca da formagdo e da realizacdo profissional, das vivéncias no trabalho e de
como compreendem e significam a dimensdo educativa de sua atividade
profissional. Nessas condigoes de realizagdo do estudo, pude apreender indicativos
da superagdo de alguns discursos recorrentes entre essas profissionais até um
p_a_nssado recente, tais como a restri¢do do trabalho com criangas de zero a trés anos
ao cuidado, a idéia de que ser mulher e ser mae basta para saber cuidar de
criangas. Destacou-se também o fato de que, apesar da prevalénda do sexo
feminino nesta profissdo, esta condigdo nao foi utilizada como justificativa ou

explicagéo naturalizadora da escolha profissional. Antes, constatei que a maioria das
|




entrevistadas chegou a esta profissédo por acaso, mais do que por escolha, condigao

que vem contribuindo para enfatizar a profissionalidade docente.

Palavras chaves: educacao infantil, profissionalidade, identidade.
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Professores sempre marcaram a minha vida: uma por ser bacana
demais e parecer crianga junto a mim e meus amigos; outra, por seu batom
'vermelho, que eu adorava; outra, por seu jeito rispido e impositivo de falar;
‘outra, por conseguir me fazer aprender o que parecia impossivel... e era de
cada uma delas que eu me lembrava, em seus modos de mediagio e
procedimentos, quando a pipa de um colega insistia em n&o subir, quando
algum amigo estava com dificuldade e eu ja tinha terminada a ligo, quando a
professora de inglés faltava e a turma pedia para que eu, também estudante,
“subisse “ aula em seu lugar.

Quando, em 1987, terminei a entéo oitava série do primeiro grau, eu,
filha de pedagoga, decidi; quero fazer Magistério. E n&o foi por nenhum
conceito previamente formado (porque gostava de criangas ou porgue minha
mae era professora ou porque tinha paciéncia e jeito para ensinar, ou
vocagao...) que me decidi; alias, foi justamente visando formar um conceito
!acerca de “personagens” que sempre estiveram presentes em minha vida que
ioptei pelo “Nivel Médio Modalidade Normal”. Por que estas pessoas eram téo
interessantes, t&o marcantes, tdo diferentes, e mesmo assim, pertenciam a
uma mesma classe, a de professores? Foi buscando respostas a essas
perguntas, e querendo participar deste "mundo docente” que optei pelo
Magistério.

Formei-me em dezembro de 2001, num curso que juntava Ensino
Médio e Técnico. Nele encontrei novos professores que marcaram o meu
caminho: a de literatura e gramatica, por quem me encantava a cada ano
mais, aqueles com quem eu discuti, por uma bobeira ou outra, mas que talvez

fossem coisas muito importantes para serem deixadas para tras, a que me
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."puxou a orelha’, a que me chamava “the best’. Sem grandes ilusfes, mas
sem deixar de "sonhar sonhos possiveis”, no ano seguinte ao que me formei,
prestei concurso publico em Cosmopolis (cidade vizinha de Paulinia, onde
moro), e, neste mesmo ano letivo iniciei minha vida docente: uma primeira
série. Frio na barriga, tremedeira, ansiedade, méos geladas, € um monte de
vontade de fazer o meu melhor... Chorord, abracos, despedida, saudade que
parecia nao ter fim: a professora titular voltou no final de margo, € ficou com o
-que eu ja considerava minha turma.

Na semana seguinte, nova atribuicido de turmas, e eu, que sempre
-soube que o que queria era Ensino Fundamental, que tinha me encantado ja
;de cara com minha primeira turma, vi-me defronte a um outro enorme desafio:
uma turma de Educagdo Infantil!!! Frio na barriga, tremedeira, ansiedade,
maéaos geladas, tudo em dobro... e 0 medo de ndoc conseguir fazer o meu
melhor também... e foi assim, que vivi quatro anos de minha vida profissional:
vendo cada sentimento desses se transformar em alegrias, conquistas,
aprendizados, desafios... Sempre buscando mais, € com o medo, de n&o estar
.dando o meu melhor, me acompanhando, posso, sem duvidas, dizer que eu
era uma das profissionais mais realizadas, marcando presenga na vida de
cada uma das 37 criangas gue passavam cada ano comigo, € o melhor:
fazendo-as presentes em minha vida, alegrando-me e sofrendo com elas.

E foi no auge de minha realizagdo profissional como professora de
Educacao Infantil de quatro a seis anos, que, em agosto de 2006 fui aprovada
em um concurso publico na cidade onde moro € chamada a assumir. O cargo?

‘Mais uma vez, um novo e desconhecido cargo: o de educadora infantil.
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Esta profissao, feminina na rede em que atuo, tem por funcdo cuidar
integralmente de criancas com faixa etaria entre zero e trés anos. E quando
!digo integralmente, refiro-me a tudo mesmo: dar banho, alimentagéao, trocar,
brincar. Esse tudo também inclui o fazer pedagogico envolvido no
?desenvolvimento afetivo, intelectual e fisico.

i Apesar desse tudo, as educadoras infantis sdo socialmente lidas e
avaliadas como participantes de uma atividade assistencialista. Recentemente,
suas fungdes e as exigéncias de escolaridade para o exercicio da profissio
foram redefinidas, mas ainda continuam sendo vistas por outros profissionais e
-pelas familias, cujos filhos atendem, como meras babas a quem compete o
cuidado com a crianga, o gue resulta em desvalorizag&o da propria profisséo...

Ao entrar neste novo cargo, fui-me dando conta de que s&o muitos os
-estudos que se centram na crianga pequena e sua formacao, sem se indagar a
respeito das condigbes pessoais e profissionais dos educadores que com ela
atuam. Quem s&o, como se percebem e se descrevem profissionalmente,
como vivenciam o trabalho e qual sua realizagao dentro dele?

Mobilizada por essas questdes, decidi me aproximar dessas
profissionais e documentar, através de um estudo exploratério, a visdo que tém
.de si no trabalho, com a pretensao de Ihes dar visibilidade, mas também de
documentar os efeitos das recentes mudangas da Educacdo Infantil sobre elas
e sobre seus fazeres cotidianos.

Foi assim que minha inser¢do no campo do trabalho com as criangas
.de 0 a 3 anos converteu-se em um projeto de pesquisa, que se desenvolveu na
forma de um estudo exploratério realizado com doze profissionais da educagao

‘infantil que atuam em Creches, com e sem formac¢ao especifica na area.
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Através de entrevistas semi-estruturadas, cujo roteiro abordava trés
grandes temas: dados pessoais, formagao profissional e realizagéo profissional
:e ancorada em estudos sobre a profissdo docente (ARCE, 2001:
ARCHANGELQ, 2004; ASSUNGCAO, 1996; LIBANEO, 2002; MASSI, 1992
NASCIMENTO, 2003; ONGARI, 2003; PAULA, 2004) e sobre a constituicao da
identidade profissional (em especial FONTANA, 2000), procurei reunir
indicadores das caracteristicas pessoais e profissionais presentes no grupo
‘estudado, tomando para analise suas enunciagdes acerca da formacgdo e da
-realizagdo profissional, das vivéncias no trabalho e de como compreendem e
significam a dimens&o educativa de sua atividade profissional.

Teoricamente, as contribuicbes da perspectiva histérico-cultural de
Vygotsky sobre a constituicdo social da personalidade e sobre o carater
constitutivo da linguagem nesse processo, foram decisivas para as analises
.empreendidas.

Do ponto de vista da organizag@o do frabalho nas instituicées de
‘Educacéo Infantii mostrou-se fundamental, na realizagdo deste trabalho, o
‘estudo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional 9394/96, em seus
aspectos relevantes para a Educacéo Infantil. Essa legislagdo, segundo
Nascimento (2003), trata a Educagéo Infantii com base nos seguintes
parametros:

o) Ela € um direito da crianga de 0 a 6 anos e um dever do Estado
que se efetiva mediante atendimento em creches e pré-escolas (art. 4°, V),

o) Nao ¢ obrigatoria, o que significa que n&o ha responsabilidade do

‘Estado em prover imediatamente vagas para todo ¢ universo populacional de 0
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a 6 anos, nem todas as criancas entre 0 e 6 tem obrigatoriamente que
.freq[]entar a Educag¢ao Infantil;

o) O atendimento, sempre que oferecido pelo Estado, & gratuito
'independentemente da condigéo social daquele que o procurar;

o A educagdo infantil sera submetida a “padrdes minimos de
qualidade de ensino” que se operacionalizam, “por variedade e quantidade
minimas, por aluno, de insumos indispensaveis para o desenvolvimento do
processo ensino — aprendizagem” (art. 4°, IX):

o O poder publico contemplara o acesso a educacg@o infantil
conforme as prioridades legais e constitucionais (art. 5° paragrafo 2°). Isto
significa que o Ensino Fundamental é a grande prioridade.

Apesar de a Lei continuar dando prioridade ao Ensino Fundamental em
detrimento da Educacdo Infantil, esta passa a ser tratada como um “nivel de
ensino”, havendo assim a necessidade de mudangas no perfil do profissional

'que atua nesta area. Assim,

O profissional que passa a ser privilegiado ¢ aquele com um perfil de
professor, o cotidiano das instituicdes € recodificado em conteddos
curriculares que devem observar diretrizes que enfatizam a "difusio de
valores sociais, direitos e deveres da cidadania, respeito & ordem e ao bem
comum [...] & orientagéo para o trabalho.

(LDB 9384/36, art. 27)

As mudangas de ordem organizacional chamaram-me a atencéo para a
necessidade de considerar se os professores que atuavam antes da aprovagao
da Lei (em 1996) se adaptaram ao “novo padréo” exigido aos funcionarios da

Educacéo Infantil (que n&o deve mais tratar apenas do aspecto assistencialista
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e de cuidado, mas, principalmente, deve privilegiar o aspecto educativo),
transformando, essa indagagdo, em mais um objetivo da pesquisa.

E, como um ponto puxa outro, o estudo da LDB aproximou-me do
Referencial Pedagégico-Curricular, elaborado pelo Ministério da Educagéo, no
qual se propbe uma formagao comum para professores de educagdo infantil e
das seéries iniciais do Ensino Fundamental. Este documento evidencia que
outro ponto relevante para a consideragéo das condigbes de produgéo do
exercicio do trabalho educativo nas creches vem das ambiglidades geradas
pelo enquadramento da Educag¢ao infantii como a primeira etapa da Educagéao
Basica. Mesmo apo0s a Lei ter sido aprovada, pairam duvidas referentes a
aspectos que parecem ter ficado ddbios, como o fato de a Lei tratar a Creche
enquanto parte integrante do sistema escolar e o fato de a politica educacional
continuar tratando-a como uma instituicao educativa sem carater escolar.

O caminho percorrido e os resultados a que cheguei com os estudos
realizados sdo apresentados em cinco capitulos. Nos dois primeiros focalizo a
metodologia do trabalho e seus fundamentos teéricos. Nos trés capitulos
seguinies, os dizeres das educadoras infantis entram em cena. No Capitulo 1i],
procuro caracterizar quem sdo as educadoras entrevistadas. No Capitulo 1V
elejo como foco a formagéo profissional e destaco a forte presenga feminina
nesse segmento da profissdo docente. No Capitulo V, abordo a realizagéo
profissional, considerando, a partir dos dizeres das educadoras quais séo os
melhores aspectos da profissao-professor € o que nao é tdo bom assim no seu

exercicio.
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™
f Para a realizacdo desta pesquisa optei por utilizar entrevistas semi

‘estruturadas como forma de me aproximar das educadoras infantis e
apreender, a partir de suas falas, as regularidades e singularidades existentes
no exercicio dessa condigdo profissional e na vivéncia pessoal da mesma.

Foram realizadas entrevistas com doze educadoras infantis, de
diferentes faixas etarias e com diferentes niveis de escolaridade. Durante as
entrevistas, pesquisadora e educadoras estiveram frente a frente. A primeira
ouvindo e as segundas discorrendo sobre a compreensao que tém de sim
mesmas enquanto educadoras infantis.

Contando com o auxilio de um roteiro de questdes, um gravador e com
a possibilidade de que as educadoras infantis olhassem para si mesmas e
enunciassem sobre a vivéncia dessa sua condigio profissional, construi este
trabalh\o.J Nesse sentido, aproveito o ensejo para agradecer, mais uma vez, as
educadoras que compartilharam comigo seu tempo e sua experiéncia.

jO roteiro da entrevista foi previamente elaborado e reestruturado tendo
em vista trés grandes focos: dados pessoais, formagio profissional e
realizagéo profissional. Este roteiro contou com dezenove perguntas que
destrincharam cada um destes grandes focos e serviram de base para a

—

realizagdo das entrevistas. |

(\ A seguir, apresento o roteiro das entrevistas.

ROTEIRO DAS ENTREVISTAS
; dade;

. Estado civil;

18



. Numero de filhos:

. Escolaridade;

) Possui formagéo especifica na area em que atua (educacional)? Qual?
. Em caso positivo:

Em que nivel? (médio, superior, pés...);

Essa formagao foi dada em escola pblica ou privada?

‘Quanto tempo durou?

iVocé acredita que sua formagéo especifica auxilia o trabaiho docente? Em que
sentido ela pode ser (til?

. Em caso negativo:

Vocé gostaria de ter uma formagéo profissional especifica na area em que

atua? Por qué? Em caso positivo, 0 que a impossibilita de fazé-la?

® Tempo de servigo na area;

- O que vocé aprendeu de/ sobre sua profisszo no exercicio do trabalho?
- Qual a relevancia do trabalho na sua formagéo como profissional?

- Por que da escolha dessa profissdo?

l- Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu

:trabalho atual corresponde a essas imagens e a essas expectativas? Por qué?

- Vocé, continuando na carreira educacional, mudaria de rede, de escola,
de nivel de ensino?

. Em algum momento j4 pensou em desistir do servico? Qual (s) o (s)

Eprincipal (s) motivo (s)?

. Qual o valor que vocé atribui a seu trabalho?
. Quais s&o as suas maiores realizagGes na carreira?
. Quais s&o as suas maiores frustracées na carreira?

19



. Vocé se vé correspondendo as expectativas da profissdo em termos de
esforco pessoal, formagao profissional e realizagéo profissional?

L A seu ver, o que mudou guanto ao que se exige do profissional que atua

‘na educagéo infantil? |

O roteiro norteou todas as entrevistas, mas ndo foi seguido
linearmente. Por vezes, ao responder a uma Unica pergunta a entrevistada
acabava abordando varias questdes. E em outras, suas respostas acabavam
suscitando novas perguntas que eu, a pesquisadora, incorporava a entrevista.

Todas as entrevistadas pertencem a uma mesma rede de ensino
municipal e atuam em uma mesma Creche, que atende a criangas na faixa
-etaria de um ano a trés anos e nove meses. Ative-me a uma (nica unidade de
ensino, que reunia um grupo de vinte € uma educadoras infantis, das quais
doze aceitaram ser entrevistadas. As entrevistas foram realizadas no local de
trabalho, de acordo com a disponibilidade de cada uma.

| Trata-se, portanto, de um estudo exploratério, uma vez que envolveu
apenas um grupo pequeno de sujeitos e ndo teve preocupagdes com a
generalizacdo dos dados. \Meu interesse foi 0 de documentar os efeitos das
recentes mudangas da Educagdo Infantil sobre aqueles que a vivenciam
cotidianamente como frabalho. Muitos estudos cenfram-se na crianga, sem se
indagar a respeito das condigdes pessoais e profissionais dos educadores que
com ela atuam. Ao reunir relatos dessas educadoras, pretendi néo s6 dar-lhes

visibilidade, como também documentar processos recentes de trabalho nos

sistemas publicos de ensino.
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E importante ressaltar que como pesquisadora também fago parte
dessa mesma rede de ensino, e ainda, desta mesma unidade escolar, o que,
‘conseqilentemente, me colocou numa condigdo ndo apenas de observadora -
-pesquisadora, mas também de sujeito participante.

Ainda é valido lembrar que esta condicdo de sujeito participante
permitiu-me complementar os dados das entrevistas, na medida em que a
-convivéncia diaria possibilitou descrever as condi¢des de trabalho da escola,
um pouco da personalidade de cada colega de servigo, aquilo que era dito no
dia-a-dia e que escaparia a um pesquisador que adentrasse a escola apenas
para realizar a entrevista, indo embora em seguida. A convivéncia traz a
facilidade em entender os trejeitos, a ansiedade e as ‘entrelinhas’ das falas,
aléem de maior desembarago das entrevistadas frente a entrevistadora e vice-
versa, visto que essa ja faz parte de seu meio de trabalho.

Essa proximidade, de acordo com Eugenio (2003), aparece validada

iem Maurice Bloch, que:

Critica as antropologias baseadas apenas no que & explicito e pode ser
observado: “a imagem de uma cultura produzida com base apenas no
explicito tende a exagerar as diferengas”, deturpagdo que acorreria porque
“o conhecimento cotidiano € e precisa ser inexplicito”, e porque “o que as
pessoas dizem (ou fazem explicitamente) € um guia pobre para o que elas
sabem ou pensam”. {p. 209).

Nesse sentido, é vélido acrescentar que, ao contrario do que por muitas
vezes ouvi na Universidade, em disciplinas relativas a metodologia, a pesquisa
atuante nem sempre sé prejudica. Neste caso, ela contribuiu para uma

aproximagéo mais completa dos sujeitos estudados.

21



(Todas as entrevistas foram realizadas na prépria Creche, em
momentos em que as educadoras estavam sem a turma (ou porque esta ja
tinha ido embora, ao final de um periodo; ou porque as criangas ja estavam de
férias, nos intervalos entre reunides, planejamentos, arrumacao e limpeza dos
materiais e brinquedos...). Cada entrevista foi realizada individuaimente, apés a
explicagéo por parte da entrevistadora de que a entrevista seria realizada para
auxiliar uma pesquisa de trabalho de concluséo de curso de Pedagogia, da
Universidade de Campinas, que visava identificar o perfil do atual educador
infantil. Foi esclarecido ainda que nenhuma entrevistada teria seu nome
revelado no trabalho, apesar de nao terem feito objegtes quanto a iio.'j

]FI;;\ mesma maneira que considero cada pessoa como sendo Unica,
considero as entrevistas e suas respectivas entrevistadas: cada qual com seu
modo de se expressar, as vezes prevalecendo a ironia, as vezes o medo,
outras a vontade de mostrar o quanto o que faz é gratificante, ou n&o. E talvez
este seja o ponto mais interessante destas entrevistas abertas: o fato de que
nao ha certo nem errado, quanto menos o previsivel. Mesmo conhecendo cada
entrevistada, por varias vezes me surpreendi com as respostas dadas a cada
pergunta (ou ainda, com as respostas nao dadas); gestos, risos, pausas...
Cada entrevista foi Unica e talvez, nunca mais seja igual, pois 0 pensamento
pensado naquele instante pode j4 ndao ser mais o mesmo apos a experiéncia
de entrevista vivif:l_g_. _ \

Assim, conforme Caldeira (1984) destaca, ha todo um trabalho de

elaboragdo por parte do entrevistado ao responder as perguntas que lhe s&o

dirigidas:
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E justamente nesta procura, € na articulacdo dos elementos encontrados,
gue se constroi uma interpretacéo que €, em geral, uma ordenagéo original
de coisas velhas, de pedagos de imagens, experiéncias, opinides, etc., que
a memoria guardou. Esta interpretagao, produto de um momento especial,
apresenta-se como um discurso organizado e € uma visdo mais global do
que a que pode ter no cotidiano. (p. 144),

Apébs a realizagédo das doze entrevistas, foi a hora de transcrevé-las,
trabalho arduo, que exigiu horas e horas seguidas de “pause — play, rew —
play’, além de incansaveis e repetidas escutas, em busca da transcriggo
correta de cada palavra, tal qual foi mencionada no calor da entrevista. Houve
ainda o tempo de descrever cada gesto, cada respiro profundo, cada risada,
cada sinal de afeto, ironia, desgosto, impaciéncia ou "preciso pensar mais
nisso”. Assim, cada entrevista foi milimétricamente analisada individuaimente,
‘buscando cada vestigio que pudesse auxiliar nesta pesquisa. Em seguida, foi a
hora de olh&-las em conjunto, e observar, nas doze entrevistas, as recorréncias
e as especificidades.

,]_I;t/r;singularidades e recorréncias temos tracado enfim, o perfil das
mulheres entrevistadas, que trabalham na Educagao Infantil com criangas de

zero a trés anos de idade. \
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Para compreender a constituigdo da identidade profissional, recorri ao
texto de Lev S. Vigotski * “Manuscrito de 1929” (2000) e ao livro de Roseli
Cacgéo Fontana “Como nos tornamos professoras” (2003), que assume como
pressuposto as teses desse tedrico.

Vigotski (2000) disserta sobre o desenvolvimento humano que se
produz nas relagdes sociais. A génese historico-social do psiquismo é a
principal tese de sua teoria, segundo a qual, os sujeitos vio se formando e se
singularizando como personalidade ao longo da historia das suas relagées
sociais.

A personalidade, ou pessocalidade como também a denomina
Vygotsky, entendida como a singularidade que vai se constituindo nos
individuos, organiza-se e esfrutura-se nas relagbes sociais vividas. Através
dos outros constituimo-nos. Em forma puramente légica a esséncia do
processo de desenvolvimento cultural consiste exatamente nisso. (Vygotsky,
‘op. cit., p. 24).

Ao nascer, cada individuo insere-se na vida social, na histéria e na
cultura humanas e nelas vive papéis e lugares sociais distintos, carregados de
significados € modos de funcionamento que existem independentemente dele
e dos quais se apropria nas relagbes com o outro social.

Mediados por seus parceiros sociais imediatos e por parceiros sociais
ja inscritos nas praticas culturais € nos significados que nelas circulam, cada
individuo apropria-se desses modos de ser sociais e os elabora como parte de
si mesmo, integrando-se as rela¢des sociais € aprendendo por meio delas a se

reconhecer como pessoa. E nesse sentido que Vygotsky afirma que a

' No Brasil o nome de Vigotski aparece registrado de diferentes modos. Optei por grafa-lo,
neste frabalho, da forma como aprece na principal obra consultada, o Manuscrito de 29. {conf.
Ref. Bibl.)
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personalidade torna-se personalidade para si prépria, em virtude do fato de
Ique ela esta dentro de si, adiante o afo de ter-se mostrado aos outros como
fal. (idem,ibidem)

Assim, nas relagdes sociais, organizam-se e desenvolvem-se nos
sujeitos sua dimensdo pessoal, sua individualidade e também sua
‘profissionalidade, entendida como a singularizaggo da personalidade pela
mediagéo do exercicio da profissdo e a singularizacdo do modo de viver a
profisséo pela mediagéo da personalidade.

No caso das educadoras infantis, o desenvolvimento de sua
profissionalidade estd assentado nas formas de educar conhecidas e vividas
por elas em suas experiéncias pessoais e na formagdo profissional recebida,
bem como na histéria das praticas humanas de educar as criangas pequenas
e de compreender suas especificidades, histdria e sentidos que [hes escapam
ao conhecimento imediato, mas que as constituem como memodria histérica da
espécie. Tudo isso esta presente no trabalho que desenvolvem hoje e o
influencia, bem como esta presente no modo como as educadoras se véem e
-se enunciam, pois 0s modos de fazer, de pensar, de dizer, enfim de ser e de
Jjulgar o que se faz e 0 que se acredita, elaboram-se historicamente como um
processo em que o hoje se produz com o que foi vivido ontem, seja pela sua
afirmagéo e reprodugéo, seja pela negacéo e ruptura.

E foi com Vigotski que passei a olhar o sujeito (ndo s6 os da pesquisa,
mas todos a minha volta) como construgéo histérica, lembrando sempre que
temos em nds a histdéria da humanidade e que nela, na grande historia,

produzimos e inscrevemos nossa propria historia, que é uma singularizagéo

26



resultante das condigdes sociais especificas de produgéo das relagées sociais
] por nos vividas.

Assim, para entender as enunciagdes das educadoras, é necessario
situd-las na histéria da profissdo e na historia dos sujeitos singulares que
vivem essa profissao.

Como a educagdo infantil se constituiu e vem se organizando
historicamente? A qguem e como ela foi sendo destinada? Como a profissdo a
ela vinculada foi se definindo e sendo ocupada majoritariamente por
mulheres? Com que carga valorativa essa profissdo é julgada? Como se
projeta e que em termos a imagem do profissional a ela ligado?

Arce (2001) em seu estudo sobre o profissional que atua na educacio
infantil em nosso pais, destaca fatos que tém comprovado que o mito de que
toda mulher & “naturalmente” educadora ainda ronda essa ocupagdo,
:compondo a imagem dos profissionais a ela ligados. Essa vinculagdo, segundo
'Arce, assenta-se em caracteristicas cultural e historicamente atribuidas a
mulher, tais como: ser passiva, paciente, amorosa, sabe agir com bom senso e
ser guiada pelo coragdo. Além disso, a educagéo da crianga pequena em
espac¢os formais e a docéncia relativa a essa faixa etaria séo vistas, inclusive,
como vinculadas ao trabalho doméstico feminino.

Segundo depoimento da pesquisadora, que € também professora
universitaria, ela realiza todos os anos, com seus alunos do curso de
Pedagogia na habilitagdo em pré-escola, uma pesquisa com o intuito de saber
como esses alunos véem o profissional que trabalha com criancas de zero a
seis anos. Em sua maioria, os alunos sempre afirmam que este profissional

deveria ser mulher, que nao ha necessidade de muita formagao pois basta
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gostar, ter jeitinho com as criangas e entender um pouco de psicologia infantil
para ser bem sucedido no desempenho da profissdo. Consideram também que
'€ bem mais facil atuar na educagao infantil do que, por exemplo, dar aula nas
séries iniciais.

A partir dessas concepgbes, evidencia-se que ha realmente o0 mito de
que a mulher tem naturalmente as caracteristicas necessarias para que se
tornem professoras de Educacio Infantil. Ainda de acordo com Arce (2001)

mito, aqui, deve ser entendido enquanto

(...) algo verdadeiro, uma vez que construido socialmente, histdria que
envolve entidades e faculdades sagradas, que ndo pertencem ao nosso
cotidiano, mas sdo inseridas e respaldadas por esse cotidiano. Sendo
sempre o produto de uma coletivizacdo de imagens e vivido ritualmente, ¢
mito traz dentro de si as “origens” das coisas, dos fatos, das pessoas. (p.
169).

A autora grifa ainda que este mito de a mulher ser naturalmente
educadora de criangas pequenas provém também do fato de ser a mulher
quem da a luz e de ser considerada como a rainha do lar. Sem contar com a
relagao que se faz da educagdo como uma extensdo da maternidade e da
relagido do mito da mulher — educadora nata relacionado ac Utero e a fungéo de

reproducao (gerados no século XVII1), visto que

O utero define a mulher e determina seu comportamento emocional e moral.
Na época, pensava-se que o sistema reprodutor feminino era
particularmente senslvel e que essa sensibilidade era ainda maior devido a
debdilidade intelectual. As mulheres tinham musculos menos desenvolvidos e
eram sedentarias por opgdo. A comparagdo da fraqueza muscular e
intelectual e sensibilidade emocional faziam delas os seres mais aptos para
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criar e educar os filhos em tenra idade. Desse modo, o Gtero definiu o lugar
das mulheres na sociedade coma maes. (Hunt apud Arce, 2001: 170)

Froebel apud Arce (2001) reforgou a existéncia deste mito ao criar as
primeiras instituigdes para atender a criangas de zero a seis anos fora de casa.
Este local, denominado “Jardim de Infancia” (e nao escola), deveria reunir as
-caracteristicas do lar e tinha como responsavel pelas criancas uma “"substituta”
da mae, que, em sua formagdo contava com um manual que abordava
psicologia do desenvolvimento e religido. Essa substituta era chamada de

“Jardineira” e sua real fungéo era a de “cultivar as criangas pequenas”;

(...} as Jardineiras devem ser preparadas como medianeiras entre as
naturais qualidades educativas da mae e os naturais reclamos da infancia.
Desse modo, as jardineiras prestam um auxilic 45 maes, que se acham
impedidas na sua fungdo maternal, porque presas aos afazeres da vida
moderna. (Froebel apud Arce, 2001: 171).

Ainda segundo Arce, essa “substituta da mae” devia ser aquela que
cuidava com carinho, paciéncia, amor e bondade; porém, a fungéio de ensinar
nao deveria, de forma alguma, caber a essa “jardineira”.

Essas concepgbes que perduram ha séculos, permeiam as discussdes
pedagogicas e as discussdes relativas a constituicao da profissionalidade
docente em geral, e da educadora infantil em particular.

Sao muitos os embates que se produziram no século passado, acerca
das caracteristicas e fungbes sociais da docéncia. Esses embates foram
pautados pelas avaliagbes do exercicio da profissdo e de seu alcance em

termos da formagdo por ela assegurada as criangas. O fracasso escolar, ou
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seja, o fracasso da escola em cumprir seu papel instrucional e formativo,
| problematizou largamente a figura do professor.

Segundo Névoa (1992), a partir da década de 80, os professores
foram trazidos para o centro da educagio e dos debates, sob o impulso das
praticas institucionais de avaliagdo, que multiplicaram as instancias de controle
sobre o trabalho docente e também despertaram o interesse pelo estudo
dessa atividade, em suas condiges de produgio e de formacao basica.

Nesse processo de avaliagéo e estudo da profissdo docente em geral,
a critica ao reprodutivismo, herdeiro das teses de Bourdieu, colocou no centro
das discussOes as pedagogias criticas que resgatavam a importancia do
professor € da escola na dindmica social. Baseadas em um referencial tedrico-
‘metodologico marxista, as pedagogias criticas assumiam a tese de que os
processos educacionais estao ligados & sociedade; a escola faz do individuo
alguém, num conjunto de condigdes que a sociedade, no caso atual,
sociedade capitalista compde. Nessa concepcdo, portanto, a escola nao
funciona fora das condi¢des sociais.

Com base nesse pressuposto essas abordagens assinalavam
claramente os limites que a organizagéo da escola e do trabalho educativo
formal sob a hegemonia das classes dominantes enfrentava, explicitando os
vinculos existentes enfre o fracasso escolar e as fungbes sociais reais da
escola capitalista. Assumindo que Bourdieu tinha razio ao formular a tese da
reprodugdo, mas se equivocava ao enuncid-la como insuperavel, como algo
impossive| de ser enfrentado, as pedagogias criticas , com base nos principios
da transformagéo social defendidos por Marx, propunham que sua superagédo

passava pela produgdo de uma educacao comprometida com as classes

30



populares, que fosse assentada no dominio de habilidades técnicas
especializadas e no compromisso politico com o trabalho docente.

Mello (1981) assumindo essa orientagéo tedrica, em seu estudo sobre
as representagbes da pratica docente, analisou as professoras do Ensino
Fundamental e nelas criticou a falta do que ela considerava como sendo as
reais competéncias profissionais ao exercicio de uma docéncia que nao
-atuasse em favor da reprodugéo, a saber, o dominio de habilidades técnicas
especializadas e 0 compromisso politico.

Em sua andlise do perfil das professoras, Mello sugeria que a auséncia
das competéncias profissionais & camuflada pela afetividade e pelo sentido de

doagéo e de vocagéo conferidos ao trabalho docente:

Quando n&o se sabe o que fazer, ama-se. Este seria o principio norteador
(...) do senso comum e da pratica do magistério, para o qual contribuiria,
em muito, a representacdo sccial dessa carreira como prépria para a
mulher. (...) a condigdo feminina € um dos elementos que garantem a
perpetuagéo do senso comum, no qual predeminam o amor, a vocagéo e a
auséncia de profissionalismo.(Mello apud Fontana, 2003: 21).

Destaco essas consideragdes de Mello por dois motivos.
Primeiramente, porque no campo da Educagéo Infantil, em particular, elas
foram, ate recentemente, muito fortes, conforme evidenciado pelos estudos de
Arce, uma vez que essa modalidade de trabalho educativo esteve vinculada a
assisténcia social, sendo entendida prioritariamente como um servico de
cuidado as criangas cujas maes, por necessidades financeiras, integram-se ao
mercado de trabalho, ndo podendo assumir suas tarefas de maternagem. E em
segundo lugar porque um dos efeitos imediatos de seu estudo foi a

classificagio dos professores em dois grandes grupos: o dos progressistas e o
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dos conservadores, que assumiam, de forma acritica, a visdo liberal da
‘educagéo escolar. Ou seja, de acordo com Mello faltava aos professores
conservadores 0 compromisso politico.

! Estudando esses embates e a rotulagido deles resultante, Fontana

(2003: 26-27), destaca que:

Da mesma forma que os perfis do “professor liberal” e do “professor
progressista” mediatizavam, de forma explicita ou n&o, nossa constituicdo
como professares(as), também outras categorizages e “rétulos” como o
“professor técnico”, o “professor reprodutor”, o "professor conscientizador”, “o
professor bancario”, o "professor tradicional”, o “professor construtivista” etc.,
praximos efou opostos entre si, portadores de indices de valor social {e
portanto de poder) distintos, passaram a fazer parte do nosso jogo de
mascaras, interpelando-nos como professores (as), interpelando-nos como
sujeitos.

Esses rétulos e todo o embate em que se inscreveram servem para
exemplificar como a compreens&o que as professoras tém de sua profissio e
de si mesmas no exercicio dessa profissao nao é uma questao de foro intimo,
ou marca de uma subjetividade desgarrada da histéria. O que pensamos sobre
nds mesmos, sobre o outro, sobre nosso trabalho enfim, sobre o mundo em
que vivemos e nos produzimos, ainda que se singularize em cada um de nés,
produz-se nos acontecimentos no interior dos quais desenrola-se a vida.

Conforme assinala Fontana {op. cit.,p. 64):

Os lugares sociais que ocupamos nas relagbes com os outros marcam o
para gué e o para quem de nossas agdes e de nosso dizeres, delineiam o
gque podemos (e ndo) dizer desses lugares, sugerem modos de dizer...
Essas condigbes explicitam as relagdes de poder implicadas nas relagbes
sociais. Elas modulam o discurso e o prépric modo de apresentacdo do

sujeito como tal, que vamos produzindo na dinaAmica interativa.
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Inspirada em Vygotsky e suas teses acerca da constituicdo social da
|personalidade, a autora destaca que somos pessoas nas quais nos
reconhecemos e, em quem, uma personalidade singular foi e vai se
constituindo e desenvolvendo na dinamica das relagées sociais de poder em
que se tecem os acontecimentos reais que vivemos. Acontecimentos que,
conforme assina Fontana (2000, p.105), tendo por base os estudos de Politzer,
tambem s&o singulares no espago e no tempo e concebiveis apenas quando
relacionados com os individuos considerados em sua unidade singular.

Dai podermos afirmar, com Vygotsky, que nosso desenvolvimento
caminha para a individualizagdo de fungdes sociais, ou seja, para a
transformacao de fungdes sociais em fungbes psicolégicas. As relagbes com
0s outros, nossos modos de agir com e sobre os outros, tornam-se formas de
relagao e de agéo sobre nés mesmos. As relagbes sociais entre as pessoas
sdo a base genética da personalidade e dos modos como nos significamos e
nos situamos no mundo.(Fontana, op. cit., p. 65)

Se nas relagbes sociais vivemos lugares e papéis sociais distintos e
experimentamos os conflitos deles resuitantes, também essa diversidade e os
conflitos que suscita nos constituem. Conforme explicita Fontana (op.cit.,
p.66):

A multiplicidade e o conflito que vivemos nas relagbes sociais em que nos
constituimos também se produzem deniro de n6s. Somos uma
multiplicidade de papéis e lugares sociais internalizados que também se
harmonizam e entram em choque. Cada um de nés nédo é apenas professor
ou professora. Somos também homens e mulheres, negros, mulatos,
brancos, brasileiros, estrangeiros em nosso préprio chdo, velhos mogos,
pais e filhos, irmdo, esposos, a professora mais antiga da escola, aquela
que estd iniciando seu primeiro anc de trabalho, a professora militante, a
professora n&o sindicalizada, a professora que dobra periodo, aguela que
nédo depende do seu saldrio para viver, etc..
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Da perspectiva da multiplicidade contraditoria que constitui a
'personalidade, os rétulos que marcaram os professores nas décadas de 80 e
.90 do século XX, mostram-se inoperantes frente a complexidade da sua
constituigéio social. Cada um de nés “é muitos em um” e esse muitos revela-se
em facetas diversas. Como rotular o um que é muitos ou os muitos que estéo
no um sem reduzir o complexo de relagdes que os sustentam e significam
como significam? Como rotular sem perder de vista as condigdes a que as
facetas e sua composigao singular sao relativas?

Na pesquisa que realizei nenhuma educadora foi rotulada; coube a
cada uma delas enunciar-se, descrever-se e quem sabe descobrir-se efou
‘rotular-se”. No decorrer das entrevistas realizadas com as educadoras
enconirei relatadas as lembrangas de como era a educagao infantil antes, o
que se esperava delas e, principalmente, da dimenséo profissional que nelas
se elaborava e da falta ainda um maior reconhecimento para com essa
condigao profissional. O nome de baba para educadora infantil, que perdurou
durante muito tempo e que ainda emerge nas relages sociais a ela referidas,
veio a tona nas entrevistas, levando-me a indagar pelos efeitos de sentido que
produzia sobre a profissionalidade e sobre os modos de atuagdo dessas
mulheres? Do mesmo modo, indaguei-me acerca de como as novas
exigéncias para com o profissional da Creche e a propria visdo do que é a
Creche e o que esperar dela vém sendo significadas pelas educadoras? De
tudo isso recolhi indicios, ndo para julgar ou classificar minhas interlocutoras,
mas para compreender como se percebem e enunciam como profissionais nas

condi¢Bes em que exercem seu papel social de educadoras infantis.
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Mais do que uma atitude de respeito, o acolhimento a essa
.singularidade, conforme aprendi com Vigotski (2000), € uma condigdo de
aproximagao do real, visto que n&o existem processos psiquicos em abstrato,
‘afinal, os sujeitos reais vivem papéis/ lugares sociais distintos. Nesta pesquisa,
todas somos educadoras, tanto a pesquisadora-entrevistadora quanto as
-entrevistadas/ sujeitos da pesquisa. Porém, cada uma reline em si uma série
de particularidades. A profissdo é a mesma, mas os anos de experiéncia, a
bagagem cultural, o compromisso social e 0 modo de refletir sobre
determinados assuntos, tudo isso ndo é igual, nunca. Assim, cada sujeito real
vive papéis sociais e ocupa lugares distintos nas relacdes. No mesmo e (nico
papel social de educadoras, ocupamos lugares sociais distinfos quando
estamos em interagdo com a crianga, com nossos pares, com a diretora da
creche, com a merendeira, com os pais das criangas, com a supervisora da
rede municipal de ensino, etc... Tudo tem histéria, todas as relagbes sao
historicas e a histéria de cada um acontece de acordo com as particularidades
dos papéis e lugares ocupados nas muitas e diversas relagbes.

Foi esse aprendizado que me permitiu redimensionar meu primeiro
objetivo em relagdo a este trabalho, que era o de tracar o perfil das
educadoras infantis. Hoje, consigo critica-lo em seu reducionismo e entender
que as generalizagbes produzidas nos processos de produgdc do
conhecimento s&o sempre relativas a suas condigdes de producdo. Assim,
enuncio, hoje, que me aproximei, com este trabalho, da histéria de doze
mulheres, que tém em comum além da profisséo, o gosto pela mesma, além
da vontade de, um dia, serem reconhecidas realmente como profissionais da

educagéo, com seus direitos e valores adquiridos.

35



Na pesquisa, para que se possa apreender a constituicgo historica dos
‘sujeitos, € necessario, de acordo com Vygotsky, assumir uma perspectiva
: metodoldgica construtiva, ou seja, considerar que o ser humano n&o apenas se
}desenvolve, mas constroi a si proprio nas relages sociais de que participa.
‘Neste estudo, busquei me aproximar da construgéo cuitural de cada uma das
doze educadoras entrevistadas, levando em conta dados pessoais,
escolaridade e formagéo ou néo especifica na area, a importancia que cada
uma confere a sua atividade profissional, o tempo de servico na Aarea,
motivagbes e desmotivagdes profissionais, além de perguntar se observaram
alguma mudanga quanto ao que se exige do profissional que atua na educagéo
infantil com criangas na faixa etaria de zero a trés anos.

Isso significa que estudar o sujeito (educadora), implica em estudar a
relagao entre os sujeitos (educadoras — comunidade - criancas -
administragio), lembrando sempre que um individuo afeta o outro e & por ele
afetado, e que, mais do que considerar apenas o que os sujeitos e seus dizeres
parecem significarem si e por si, procurar aprendé-los nas relagGes
intersubjetivas.

Esse exercicio exigiu-me, conforme assinala Fontana (op.cit.,p.181),
mudar o modus de focar e foi, justamente esse, o grande desafio vivido a na
pesquisa: ouvir das educadoras os sentidos que elaboram para sua profisséo
nas relagéo que estabelecem com os outros; ouvi-las na descrigdo que fazem
de si mesmas, como nomeiam-se, como se entendem enquanto sujeitos-
historicos Unicos, pertencentes a uma mesma classe de profissionais: aqueles

que trabalham com criangas na faixa etaria de zero a trés anos, que,
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independentemente, de serem chamadas de tias, professoras, babas, sdo
| educadoras infantis.

Cabe ainda destacar o quanto as teses de Vygotsky ajudaram-me a
compreender a importdncia social € a complexidade do trabalho das
educadoras infantis em sua relagdo com o desenvolvimento das criangas sob
sua responsabilidade.

Segundo Vigotski, todo homem & formado pela jungao de evolugao e
historia, sendo assim organico e cuitural, ndo como justaposi¢do, mas como
sintese. Ou seja, a cuitura ndo ignora a dimensio fisica, corporal daqueles em
que se inscreve e transforma, antes, como analisa Oliveira (1995), ancora-se
em sua materialidade que define limites e possibilidades para o seu
desenvolvimento. Mas essa relagdo ndo &€ de mera adaptacido. O homem
transforma-se de biolégico em sécio-histérico em um processo em que a
cultura € parte essencial da constituigdo da natureza humana. (Oliveira, op.
cit., p.24)

Essa transformagéo do préprio funcionamento organico humano em
funcionamento culturalmente mediado instaura-se e desenvolve-se pela
mediagdo simbdlica, ou seja, pela apropriagao e elaboragdo da(s)
linguagem(ens) . A esse processo, pelo qual cada geragéo de seres humanos
passa, Vygotsky deu o nome de hominizagdo - transformagdo de um
organismo da espécie hommo sapiens em ser humano — referindo-se também
a ele como desenvolvimento artificial do ser humano, em contraponte ao
desenvolvimento natural que é a maturagao, de ordem bioldgica.

O processo de desenvolvimento artificial do ser humano, segundo

Vygotsky, & a educagdo. Ou seja, € nas relagdes educativas (escolares e néo
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escolares) gue os jovens membros da espécie humana apropriam-se da
'atividade simbdlica e a elaboram mediados por daqueles que ja incorporaram
ia st o funcionamento cultural. A educagio &, nesses termos, uma atividade
especificamente humana que se desenvolve pela mediagio dos signos
(semidtica) e do outro (pedagogica).

A tarefa das educadoras infantis inscreve-se, assim, no
desenvolvimento da crianga. Elas s&@o responsaveis tanto por assegurar as
condigGes adequadas para o seu desenvolvimento organico através do cuidar
(alias, o cuidar e o ensinar a se cuidar s&o fundamentais nessa faixa etaria)
como também por assegurar o seu desenvolvimento cultural, inserindo a
crianga nas praticas culturais e no uso das linguagens. E na Creche que a
crianga da seus primeiros pagos e balbucia, é ali que ela aprende a falar, a
viver na coletividade, a pedir, a compartilhar, a se servir, e até (e porque nao?)
a se defender.

E foi assim que as educadoras descreveram o educador atual nas
entrevistas: como sujeito capaz de cuidar do organico inserido na cultura e
afetado por ela e fundamentaimente como o mediatizador da formagao
cultural. A compreensdo do préprio trabalho nesses termos indicia a
apropriagéo e elaboragdo em curso de uma concepgdo néo assistencialista da
Educagéo Infantil e n&o reducionista da crianga pequena e do papel da
educagédo na sua vida.

Ao verbalizarem sua atividade como cuidado e educagdo, as
entrevistadas n&o estéo dizendo que essas concepgbes de educagdo infantil e
de crianga ja as constituem, mas que ja s&o sentidos que se colocam para elas

frente ao préprio trabalho.
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Nesses enunciados podem-se considerar indicios daquilo que em
‘ psicologia se denomina como consciéncia e autoconsciéncia.
Segundo Vygotsky, ambas s&@o produzidas socialmente. A consciéncia

refere-se ao conjunto de significados que tornam-se parte de nés e guiam

'nossas agdes no mundo. Ja a autoconsciéncia € entendida como a capacidade
de ter consciéncia de si mesmo, de se perceber a si mesmo. Ou seja, de
enunciar sobre a propria consciéncia. Ela também se forma/ nasce mediada
pelo outro, nas relagdes sociais. A capacidade de perceber-se a si mesmo, de
referir-se a si mesmo s6 se desenvolve quando o sujeito se expde ao outro, e
vice-versa; assim, afetamos o outro e somos por ele afetados.

Ainda citando Vigotski, Fontana nos esclarece:

(..). N&o vimos ao mundo providos de espelhos, mas de pares: a
consciéncia de nossa prépria individualidade organiza-se e desenvolve-se
em outras relages sociais. Tornamo-nos nés mesmos através dos outros.

Ao nascer, cada um de nés mergulha na vida social, na histéria, e vive, ao
longo de sua existéncia, distintos papéis e lugares sociais, carregados de
significados — estaveis e emergentes — que nos chegam pelo outro. (p. 61
-62).

Foi em busca de indicadores que me aproximassem da consciéncia que
as educadoras infantis tém de si no trabalho que me lancei nesta pesquisa. Os
resultados de minhas interlocugdes com elas, em que se materializaram em
palavras as imagens que tém de si mesmas enquanto profissionais e os

significados e sentidos atribuem ao proprio trabalho que realizam é o que

apresento a seguir.
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(1976) A CRECHE NAO E UM CABIDEIRO:

(Tonucci, 1997:38).
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lILL: identificando: quem séo as educadoras entrevistadas?

Assim como criangas que, surpresas e inquietas, nos parques de diversao,
jogam com o secreto desejo humano de brincar com a prépria imagem na
sala dos espelhos, temos vivido o jogo ambivalente de identificacao e
afastamento diante das faces que nos t&m sido devolvidas pelos relatos de
investigagéo e pelos projetos de intervengao produzidos sobre e/ ou a partir
de nossa atividade, segundo perspectivas tedrico-metodolégicas diversas.
(Fontana, 2003: 17).

Nesta pesquisa, em que busquei indicadores dos sentidos que as
educadoras infantis elaboram de si mesmas e do trabalho que realizam,
deparei-me com a jungdo de dois olhares em um s6: o das proprias
educadoras, que se descrevem no frabalho, ja mediado pelo olhar de outrem
sobre sua atividade. Olhar esse que aparece explicitado nos documentos
oficiais e estudos cientificos sobre a educagao infantil.

Esses dois olhares entrecruzados se davam a ver na entrevistas feitas,
das quais resultou um conjunto de enunciados, no quais coube-me perscrutar
significados e sentidos por elas elaborados em suas relagdes com os
discursos sobre a educagéo infantil, com as praticas histéricas da educacgao
infantil, com as praticas cotidianas, com as rotinas das creches, com as
disputas, negociagdes e relagdes de camaradagem que travam com seus
pares, com as criangas, com suas familias, com a hierarquia do trabalho em
que sua atividade se inscreve, etc.

Deparei-me com um material volumoso e um exercicioc de analise
complexo. Neles me aventurei, movida mais pelo desejo de aprendizado do

que pelo encontro de respostas a minhas indagacdes iniciais.
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“ Inicio a apresentacdo dos achados do estudo através do que

‘ denominei dados pessoais.

i- Idade: todas as entrevistadas sdo maiores de dezoito anos, fator este, alias,
indispensavel para concorrer ao cargo de educadora infanti. Todas as
entrevistadas s&o mulheres, outro aspecto exigido para o cargo.

Tabela de idades: {( 5) até 25 anos
(2 ) até 30 anos
(2 ) até 36 anos

( 3 ) acima de 36 anos

- Estado civil: das doze entrevistadas, 50% sé&o solteiras, 33% s&o casadas, e o
restante ( 2 entrevistadas) se dividem entre amaziada e divorciada, conforme
segue:

{ 6 ) solteiras

(4 ) casadas

(1) amaziada

( 1) divorciada
- dentre as doze entrevistadas, cinco tém filhos.

- a escolaridade das entrevistadas se divide da seguinte maneira:
( 2 ) até a 4° série do Ensino Fundamental
( 2 ) até a 6% série do Ensino Fundamental
( 1) até a 82 série de Ensino Fundamental

( 1) Ensino Médio Nivel Técnico — Magistério

43



( 1) Ensino Superior — Normal Superior
( 3 ) Ensino Superior — Pedagogia

( 2 ) Pés- graduagéo ( Psicopedagogia — cursando)
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Capitulo 4
Segande foco: gormacdo froféssional



(1980) UMA TROCA DE FRALDAS:
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(Tonucci, 1997:41).
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IV.I: A forte presenga feminina na profissio professor de Educagio

| Infantil

Minha mée falava: “Profissdo de mulher & professaora, n&o tem outra coisa, e

fazendo Magistério acabou! Nao precisa ficar pensando em estudar mais

nao, porque mulher sendo professora e casando, esta bom demais!”
{Assungéo, 1996: 17).

Assungédo (1996) em seu livro “Magistério primario e cotidiano escolar”
questiona quais seriam os principais motivos que levam as mulheres a optarem
pelo magistério e nele permanecer em tempos em que a profissdo vem
sofrendo continuo e répido processo de desvalorizagdo. Em seu estudo ela
identificou alguns aspectos que influenciaram essas mulheres-professoras na
escolha de sua profissao.

Dentre estes aspectos estdo: a mae (implicita ou explicitamente); o fato
de gostarem de criancas e o desejo da familia. A grande interferéncia da mae,
segundo Assungdo, revela uma certa “imposigéo da escolha”, marcada tanto
pelo género — em que o ser mulher encontra-se calcado na submissdo —,
quanto pela condigéo de classe. Nesse aspecto, o discurso das mées parece
capotar na dire¢ao do desejo de que “as filhas fossem o que as mées quiseram
ser e nao puderam”, ou de que conseguissem condigbes de vida melhores do
que elas tiveram. E, segundo Assungdo (1996) atendendo aos apelos feitos

pelas maes, essas filhas

(...) ndo se transformaram apenas em “donas de casa". S0 professoras!
Mas s&o também donas de casa — méaes — professoras. Enfim, s&o mulheres
diferentes de suas maes. Diferentes, mas nem tanto... (p. 23).

47



Wa pesquisa feita, dentre os principais motivos de as entrevistadas
terem escolhido o cargo de educadora infantil como profissdo, encontramos
“duas entrevistadas que disseram que sempre gostaram da area da educacgéo e
de observar o desenvolvimento infantil, como no caso abaixo:

(MD): “Sempre quis conhecer o desenvolvimento da crianga. Pensei
entdo em fazer o curso de Psicologia ou de Pedagogia, pois pesquisei e vi que
essas duas areas estudavam o desenvolvimento da crianga. Ai eu prestei
vestibular para esses dois cursos, mas passei apenas em pedagogia”.

Outras cinco entrevistadas disseram que seguiram esta profissao por
acaso, porque preenchiam os requisitos necessarios para prestar o concurso,
como, por exemplo:

(NS): “Na verdade n&o escolhi ser professora. Fui fazer o curso de
Pedagogia para ver como era, sem saber que trabalharia na area escolar.
Depois foram aparecendo oportunidades de trabalho nessa area e estou
.experimentando”.

(NT): “Esse aqui foi meu primeiro emprego fixo, antes eu fazia uns
biquinhos na casa de um e de outro. Sempre gostei de trabalhar com gente, na
época era uma vaga que dava pra eu prestar, tinha que ser mulher e ter 42
série. Arrisquei e deu certo!”

Duas entrevistadas que se justificaram pelo fato de gostarem de
criangas, como no caso abaixo:

(NH): "Escolhi essa profissao porque sempre tive paixao por criancgas”.

E ainda uma por influéncia materna:

(BO): “No primeiro momento a escolha da minha profissdo foi por

influéncia materna, depois descobri o gosto que tinha pela mesma”.

48



Com relagédo as exigéncias que se colocam hoje ao profissional que
atua na educagdo infantil, as doze entrevistadas destacaram em seus
enunciados a superagdo do mero cuidar, no trabalho com criancas de zero a
'trés anos. Todas mencionaram que hoje o trabalho desenvolvido nas Creches
vai muito além do assistencialismo, e ja4 se véem como profissionais da
educagéio, com o objetivo maior de dar a crianga a oportunidade de ir além do
que ela ja sabe. Admitem ainda que mesmo a até entdo acreditada condigdo de
que ser mulher e ser mae basta para saber cuidar de criangas ja esta
ressignificada e as proprias profissionais entrevistadas admitem que nao basta
cuidar e ter carinho apenas e que atengdo a formacédo e desenvolvimento da
crianga s&o indispensaveis para a realizagdo de um bom trabalho.

(BE): “Acredito que a formagao mesmo e ser visto como um educador,
porque antes o profissional da educacéo infantil era visto sé como uma pessoa
que s cuidava da crianga; n4o tinha esse trabalho pedagdgico que hoje tem.
Entéo eu acho que isso foi 0o que mais mudou, essa exigéncia que eu acho
necessaria; porque nés ndo somos maes, somos professoras, educadoras.
Nao “tamo” Ia s6 brincando com as criangas. Atras do brincar tem um “porqué”.

(MD): “Nés progredimos um pougquinho nos Gltimos anos. Atualmente é
necessario uma formagao especifica, o magistério, no minimo, para atuar na
.érea. Ha alguns anos acreditava-se que qualquer pessoa, de preferéncia
mulher, que simplesmente gostasse de criangas poderia e estaria apta a
trabalhar com criangas de zero a trés anos em creches”.

(NH): “Vejo que muita coisa mudou. H4 alguns anos atras a Creche era
somente assistencial e hoje o trabalho é totalmente diferente. Acho as

exigéncias necessarias porque favorecem a crianga”.
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(NS): “Na Creche hoje se exige muito mais das educadoras do que ha
alguns anos, pois antes elas apenas tinham que cuidar das criancas, sem se
~preccupar com a parte pedagégica e hoje se exige pelo menos o magistério
ipara trabalhar no local. As educadoras tém gque estar aptas para planejar e
;executar a parte pedagdgica, além de se preocupar com os cuidados
-necessarios que as criangas pequenas exigem”.

(NT): “Ah, antes a gente ndo precisava ficar escrevendo tanta coisa,
nao era tao cobrado... A gente ficava olhando as criangas pra elas ndo se
machucarem, trocava, dava comida. Hoje nao, hoje vocé tem que fazer
bastante atividade, contar histérias, ensinar eles a se cuidar, a se desenvolver”.

No entanto, ha aquelas que mesmo n#o tendo a formagéo especifica
nao manifestam interesse em busca-la.

) Uma questdo que me chamou a atengéo foi aquela dirigida as
educadoras que nao tinham formag&o especifica na area. Perguntadas sobre o
desejo de terem essa formagao profissional, suas respostas foram negativas.

(TE): "Honestamente n&o”. (Por qué?) “Ah, o meu objetivo mesmo & de
cursar radiologia e trabalhar na area da salde. N3o que eu n&o goste do que
eu fago, eu adoro... Mas que se for pra estudar, eu quero algo na salde".

(NT): “Se eu néo tivesse engravidado to cedo, quem sabe, né? Mas
eu gosto mesmo € da pratica, do contato com as criancas. Essa frescura de
papelada de planejamento, de avaliagdo do grupo, depois individual, disso ai
eu nao gosto nao... Voces estudam pra ser diretora, coordenadora. Eu nao,
gosto mesmo & das minhas criangas”.

(BM): "Olha, sinceramente nao. Até mesmo porque se eu quisesse eu

ja tinha feito. Uma vez, ndo, vérios anos, veio o pessoal da Secretaria (de
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Educagéo) oferecer pra gente ir se especializar, ir aqui no CEMEP fazer o
| magistério, algumas meninas, que nem a RG, a MG, a MJ, até que foram, mas
eu ndo me interessei néo”.

(UU). “Ah, ndo. Eu parei de estudar ja faz tempo”.

(8S): "Eu nao tive muita oportunidade pra estudar nao”.

Embora na cidade onde esta pesquisa foi realizada, s seja permitida
a presenga de profissionais femininos na Educagso Infantil, dando-se destaque
a expressdo ‘“unicamente feminino”, para se referir a esta profissdo:
“educadorA infantil, chamou-me a atengfo o fato de que as entrevistadas nio
atribuem essa prevaléncia do sexo feminino a fatores naturais. Em suas
respostas elas indiciaram que a afirmativa de que toda mulher gosta de
criancas, e por isso tem maior facilidade e habilidade para lidar com elas nao
passa de um grande mito.

Como o género ndo se constitui pela presenga fisica, mas, muito mais,
pelas relagdes simbdlicas entre os sexos, conforme analisa Assungao {(op.cit.,
p.02}, a presenga maciga da mulher na educacéo infantil ressalta a auséncia
do homem. E é por meio da pratica e das representagdes manifestas pela
professora que se verifica como a cultura do género se expressa.

No caso das entrevistadas, foi possivel reunir indicios de que, entre
elas, ja circula uma outra forma de conceber a trajetéria social da mulher.
Algumas delas revelaram que o que guerem para si ndo & necessariamente
casar e construir uma familia. Muitas preferem primeiro se realizar
profissionalmente, e estdo se casando cada vez mais tarde. H4 ainda as que

passaram a assumir que ndo querem e nunca quiseram ter filhos,
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desmistificando a idéia de que toda mulher tem por maior sonho a materidade
| e que, por conseguinte, séo dtimas educadoras infantis.

Nesta pesquisa aproximagdes do tipo exercicio profissional na
educacéo infanti e maternidade n3o se sustentam, porque das doze
entrevistadas, apenas cinco tém filhos, ou seja, aproximadamente quarenta por
cento.

Considerando-se que atualmente uma das exigéncias para o exercicio
da profissdo € a formacgao especifica, um dado que se destacou na pesquisa foi
o fato de que entre as educadoras que tém filhos, apenas uma tem formacgao
especifica na area em que atua (Ensino Médio Modalidade Normal —
Magistério), enquanto dentre as outras sete entrevistadas que nao tém filhos,
apenas uma nao tem forma¢ao especifica, sendo que as outras seis
entrevistadas tém Nivel Superior completo (Pedagogia ou Normal Superior), e
dentre essas seis entrevistadas, trés estio continuando seus estudos, fazendo

especializagao na area educacional. \

Esses dados conﬁrm;;n_a andlise de Assungédo de que a associagdo
que se faz entre educagdo de criangas e mulher ndo é tdo “natural” como se
cré: trata-se de um movimento social, politico, histérico e econémico que
emerge com o capitalismo (op.cit.p 04), e, eu acrescentaria, que se reconfigura

na dindmica social.
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V.I: Os melhores aspectos (e o que nao é tio bom assim) na profissao —

professor

“‘Eu sou aquela mulher que fez a escalada da montanha da vida removendo
pedras e plantando flores”.
(Cora Coralina)

Perguntadas sobre as suas maiores realizagbes na carreira, as
entrevistadas aproximaram-se de resultados j& apreendidos em pesquisa
realizada por Paula (2004), também com educadoras infantis. Naquela
pesquisa, como nesta, ’;; gducadoras apontavam que as frocas de carinho e a

\
atengdo das criangas eram as maiores satisfagdes nesta profissao.

(BE): “(...) 86 de ver o rostinho deles sorrindo pra gente, ver que eles
aprenderam alguma coisa com vocé, que vocé ensinou, que eles as vezes
estéo falando do jeito que vocé fala, nossa, nao tem dinheiro que pague, né? £
uma gratificacéio enorme, vocé ver aqueles rostinhos olhando pra vocé como
exemplo, “nossa é a professora”, né? é aquela fissura e isso é tudo...”

(UU): “Ter o amor e o carinho das criangas”.

A satisfagdo em poder observar e participar do crescimento das
criangas € também outro ponto que merece destaque:

(MD): “Minha maior realizagdo no momento & ver ao final de um
periodo ou de um dia apenas que a crianga progrediu, seja no desenvolvimento
motor, no desenvolvimento da linguagem, no comportamento com o grupo, ou

seja, na superagdo de alguma dificuldade qualquer das areas do

conhecimento”.
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(NK): “Me sinto realizada quando no dia-a-dia vejo o0 progresso das
] criangas, seu crescimento, desenvolvimento, se tornando um ser humano que
no futuro serd uma pessoa mais feliz e saber que tive uma pequena
participagéo e contribuigdo nisso”.

(OM): "Poder acompanhar o desenvolvimento dos meus alunos, esse
semestre com a minha aluninha com sindrome de down foi muito gratificante, o
quanto ela desenvolveu a linguagem principalmente, essas coisas gue nos

fazem n&o querer seguir outra profissao”. \

No entanto, dentre as expectativas das profissionais entrevistadas tanto
por Paula, guanto por mim,?entre as frustragdes destacava-se o desejo por um
maior reconhecimento externo e pela valorizagéo do profissional de Educagao

Infantil.

ﬂ Esse tipo de afirmativa ja se destacavA no estudo de Assungdo com as
professoras do ensino fundamental. Muitas delas declaravam que mais do que
monetario o valor que atribuiam e esperavam ver conferido a sua fungio era
outro: o reconhecimento social da magnitude e da importancia da educagao

basica.

{éégundo Assungéo algo que incomodava e muito as professoras
primarias advinha do fato de terem que se deparar, cotidianamente, com a
ambiglidade de valores sociais, visto que, ora eram supervalorizadas por
serem responsaveis pela “base de tudo”, ora ridicularizadas por “trabalharem
apenas com criangas”. |
Nas entre\;'is:tas que fiz com as educadoras infantis, ficou notério que o

principal motivo delas terem pensado em mudar de nivel de ensino foi o fato de

quererem ser reconhecidas como professoras. Admitiram que apesar de
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ganharem muito bem, nao ha reconhecimento nem valoriza¢ao social da
| funcao que exercem:

(NS): “Hoje penso em trabalhar na Emei, para poder exercer o cargo de
professora e ter os direitos da categoria”.

(MD): "Ha um grande desconhecimento da importancia do periodo da
educagéao infantil na vida de um individuo por parte dos pais, da familia e da
sociedade atual e, conseqlientemente a desvalorizagio ou a nio valorizagéo
do profissional e do trabalho em si”.

(NK): "Na verdade, n&o via na época a minha fungio como docente.
Baba e Creche até entéo n&o eram fungdo docentes. Era puro assistencialismo
priorizando o cuidar e ndo o educar. Mesmo hoje, apesar das leis, em muitos
lugares a Creche nao é vista como escola e muito menos suas profissionais.
Na verdade a profissdo docente de Creche e a propria Creche, ela ainda esta
sendo formulada, sendo um assunto muito recente, principalmente do ponto de
vista historico. E a prépria sociedade vé& a Creche como um depésito de
criangas. A prépria valorizacao da crianca como ser em desenvolvimento e
autdnomo & bem recente. Existe muito trabalho para ser feito para que tudo
isso seja mudado. A prépria situagao/ condigéo da Creche deixa os professores
inseguros e apreensivos do ponto de vista profissional e politico. Mas com
certeza hoje minha concepgéo em relagao ao inicio mudou da agua para o
vinho. Aprendi a valorizar meu trabalho e a profisséo e torgo para que a Creche
seja reconhecida em sua totalidade de acordo com a sua importancia na vida

da crianga”. (

e

De acordo com a pesquisa realizada por Paula (2004) o espaco fisico

precario e o alto nimero de criangas por adulto s&o os principais motivos de
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insatisfacdio por parte das professoras. Na cidade onde a pesquisa foi
! realizada, embora haja um nimero limite de criangas numa turma de maternal
(com idade entre um ano e trés meses a dois anos e trés meses), que varia de
]seis a oito criangas, a norma nem sempre é respeitada, havendo turmas com
|
‘até doze criangas.
Nessas condigdes, a queixa e a critica apreendidas por Paula, em seu

estudo, também se evidenciam.

\ (BM): “ (...) quando tem muita crianga fica mais complicado”.

\j Outras duas insatisfagées apontadas sdo aquela gerada pela
dificuldade em conciliar a pratica — o que realmente conseguem realizar — com
a intengéo pedagdgica — 0 que gostariam de realizar e a dificuldade gerada
pela grande distancia entre a Administragéo Publica e os funcionarios, gue as
levam a reclamar das burocracias.

(BE): "Frustrag&o maior assim & vocé no alcangar mesmo o objetivo
com aiguma coisa que vocé planejou, vocé chega e acha que vai dar uma aula
maravilhosa e na hora néo deu certo, entao, eu acho que essas ai é que sao as
maiores frustragdes (...) as atividades que planeja e no da certo”.

(BM): "Nao conseguir realizar o trabalho que desejo”.

(OM): “(...) quando eu planejo alguma atividade achando que eles v&o
amar e interessar e na hora de aplicar ndo sai nada como planejei”.

(NS): “Acredito que as minhas frustragdes estejam ligadas com as
diferentes visdes de educagio dentro das escolas, inclusive da creche, pois sei
que algumas coisas poderiam ser facilitadas se algumas regras fossem mais

flexiveis. Acredito numa educag&o menos autoritaria, rigida, que respeite
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realmente as necessidades da crianga e ainda ndo encontrei uma escola
:assim”.

A imagem da formagao especifica & contraditéria nos enunciados das
‘educadoras, tanto daquelas que tiveram acesso a ela quanto as que ndo
tiveram. Para as educadoras com formacgéo especifica, foi perguntado: Vocé
acredita que sua formagéo especifica auxilia o trabalho docente? Em que
sentido ela pode ser (til?

(MD): “O curso de pedagogia me deu uma base para o trabalho, mas
resolvi fazer um curso mais especifico de educagédo infantil (fago o PROEPE)
pois acredito que a faculdade apenas ndo me deu todo o conhecimento
necessario para trabalhar com essa faixa etaria. Foi depois que eu comecei a
trabalhar com Educagdo infantil que pude perceber que me faltava
conheéimentos para atuar nela. Enfim, o curso de graduacdo é bastante
superficial na area de educaco infantil, mas nao deixa de dar uma boa base

para iniciarmos um trabalho pedagogico de qualidade.

Penso que foi através da pratica que consolidei todo conhecimento
‘adquirido na Universidade. E no dia-a-dia que posso ver se tal teoria funciona
Ou nao, o que posso mudar, o que devo melhorar, enfim, é através de
tentativas e erros que aprendo (ou pelo menos tento) melhorar a minha
pratica”.

(NK): “Acredito que minha formagéo especifica auxilia no trabalho
docente, mas apenas na teoria, para que eu possa ter suporte para ser usado
na pratica. Mas nem sempre a pratica e a teoria na educagéo caminham juntas,

0 gue deixa uma grande lacuna na atuacdo profissional. Gostaria que os
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assuntos relacionados a problematica do dia-a-dia da sala de aula fossem mais
aprofundados no cuiso de formagao especifica.

(BE): "Acredito que sim, enriquece muito, porque no magistério a gente
tem o infcio da fundamentagdo teédrica, e com a Pedagogia essa
fundamentagao vai ficar cada vez mais rica, e entao eu acredito que possa me
ajudar muito na prética”.

(NH): “Tenho certeza que a minha formagde auxilia muito o meu
trabaiho, porque muita coisa que transmito as criangas devo aos meus estagios
e minhas aulas”.

(BO): “Sim, a formag&o especifica nao s é (til, mas sim essencial, pois
prepara e da alicerce para resolver conflitos que surgem na pratica e no dia-a-
dia”.

(OM): “Auxilia bastante. O meu curso me preparou bastante para a
atuagao, com dicas de atividades, com o entendimento da faixa etaria através
da Psicologia da Educag&o, enfim, eu acredito que toda a grade do curso foi
muito bem aproveitada para o meu trabalho hoje com as criangas”.

(NS): "A minha formagdo em Pedagogia auxilia bastante no meu
trabaiho, principalmente em relagéo ac entendimento do desenvolvimento da
crianga, do papel do educador e da escola na formagéo desta. Além disso,
durante a formagao aprendi a ter um olhar mais complexo sobre a escola, a
comunidade e a sociedade em geral”.

Ja para as educadoras sem formagido especifica na drea,
independentemente do grau de ensino que cursaram, foi feita a seguinte
pergunta: Vocé gostaria de ter uma formagéo profissional especifica na area

em que atua?
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(TE): “Ai, essa ai eu ndo vou responder n&o, vou deixar pra vocés que
| s@o “estudadas”. S6 sei que se eu achasse fundamental a formagéo, tinha ido
fazer. N&o tenho e “t6” aqui até hoje. Tem gente com uma ‘puta’ facuidade que

nem aglentou ficar, e tem gente que s porque tem diploma de professora

acha que € melhor... "Mais” vem ver na préatica como que é.

(NT): “Se eu néao tivesse engravidado tdo cedo, quem sabe, né? Mas eu
gosto mesmo € da pratica, do contato com as criancas. Essa frescura de
papelada de planejamento, de avaliagdo do grupo, depois individual, disso ai
eu nao gosto ndo... Vocés estudam pra ser diretora, coordenadora. Eu nao,
gosto mesmo & das minhas criangas”.

(UU): “Ah, nao. Eu parei de estudar ja faz tempo”.

(SS): “Eu néo tive muita oportunidade pra estudar nao”.

(BM): “Olha, sinceramente néo. Até mesmo porque se eu quisesse eu ja
tinhé feito. Uma vez, nédo, varios anos, veio o pessoal da Secretaria (de
Educacao) oferecer pra gente ir se especializar, fazer o magistério, algumas
meninas, que nem a SH, NH, a NK, até que foram, mas eu n3c me interessei
nao”.

Nota-se assim que, dentre as educadoras infantis entrevistadas, ha
fortes tragos de uma ambiglidade quanto a necessidade ou ndo de uma
formagéo especifica na area em que atuam. As educadoras que n&o t&m tal
formagao justificam essa auséncia por fatos pessoais (como faita de
oportunidade e gravidez precoce, por exemplo) ou ainda, por falta de interesse,
sem deixar de ressaltar a idéia de que, no dia-a-dia com as criangas, o que

vale mesmo € a pratica. Evidencia-se também o ndo agrado para com o

registro da parte pedagogica (planejamento, registro das atividades, avaliagéo
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individual das criangas, entrevistas...) que, mesmo sem ter a formacéo, thes é
exigido, e elas o fazem.

As educadoras que tém a faculdade de Pedagogia ou o Magistério
acreditam, sem excecdo, que a formagao especifica auxilia sim o trabalho
docente, observando que, as vezes, ha uma grande distancia entre o que se
aprende e 0 que se vivencia, entre a teoria e a pratica, entre o que se quer
fazer e o que se & permitido fazer. Porém, percebem que estas lacunas da
formacgao que se evidenciam, resignificam e se completam na pratica.

As educadoras que nio tém tal formagéo véem nos pares a dificuldade
para lidar com as situagdes cotidianas e se indagam acerca da necessidade de
receber essa formagao, ficando com a sensagdo de que a dimensao pratica
pode dar conta sem a dimenséo tedrica, esquecendo-se de que muito das
teorizagdes chegam-lhes através das colegas com tal formagao.

Vélido mesmo é lembrar que, sozinhas, pratica e teoria ndo s&o tao

eficazes quanto juntas.
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Condidenacses Fenaco
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A primeira idéia que me moveu para este trabalho foi a de tracar um
perfil das educadoras infantis. Projeto ingénuo, se pensado o alcance que eu
teria para, em um Trabalho de Conclusdo de Curso, abranger uma amostra
numericamente significativa para justificar o tal do perfil. Revisto e re-orientado,
vejo, hoje, o muito que ele me ensinou ndo sé sobre as educadoras infantis,
mas sobre o processo da pesquisa.

Dentre tudo o que foi aprendido nesse processo, julgo interessante
destacar as possibilidades de compreensdo abertas pelo enfoque da
constituicao da identidade docente, como um modo de explicar a formacéao da
profissionalidade com base no funcionamento psicologico de base historico-
cultural.

Dessa perspectiva, a idéia de perfil profissional, embora seja importante
€ cumpra um papel no trabalho de conhecimento dos profissionais de educagao,
mostra-se redutor, ha medida em que fixa tragos imediatos de um sujeito que na
realidade & um complexo processo.

Primeiramente, porque toda forma de educar conhecida e vivida
influencia o trabalho hoje desenvolvido. A educadora atual se vé/ é esse
processo; porque o hoje ndo esta sem o que foi vivido ontem e sem os projetos
de futuro.

E, em segundo lugar, porque néo existem: caracteristicas profissionais
em abstrato. Os processos psiquicos em que tais caracteristicas se produzem e
se desenvolvem nascem da dindmica entre papéis e lugares sociais distintos,
que 0s sujeitos reais vivem. Todas somos educadoras, mas cada uma com uma

série de particularidades; eu, por exemplo, sou a educadora que realizou esta
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pesquisa; a outra é a educadora com 20 anos de experiéncia; a outra é a
| educadora que esta com problemas na familia...

Assim, tudo tem historia. Cada trago apreendido nas educadoras
infantis inscreve-se numa teia de relagdes que eu mesma ainda nao dei conta
de abarcar. E através do que léem, véem e vivenciam diariamente na pratica de
outras educadoras, coordenadoras e diregdo, que as educadoras alteram seu
modo de ver e de praticar suas a¢ées.

Ao considerar essa teia de relagdes, olho para os elementos que
consegui reunir e discutir, percebendo que sao parciais e que representam uma
primeira aproximagdo da complexidade em que v8m se constituindo. Q
profissional esta em desenvolvimento porque as relagdes sociais s&o
constantes, e, portanto, a personalidade esta sempre em processo de
constituicdo.

Na provisoriedade desse processo de aprendizado e de aproximagéo
dos processos em que as educadoras infantis estudadas vém se constituindo
foi-me possivel apreender indicadores:

- da superagdo do mero cuidar como caracterizador do trabalho
educativo com criangas de zero a trés anos de idade. Ainda que no plano do
discurso, uma vez que tive acesso ao que se enunciou e ndo ao que se pratica
diretamente, essa idéia esta em elaboragéo, visto que todas as entrevistadas
mencionaram que hoje o trabalho desenvolvido nas Creches vai muito além do
assistencialismo, e ja se véem como profissionais da educagéo, com o objetivo
maior de dar & crianga a oportunidade de ir além do que ela ja sabe.

- da superagéo da idéia de que ser mulher e ser mée basta para saber

cuidar de criangas. As préprias profissionais entrevistadas admitem que nao
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basta cuidar e ter carinho apenas, e que atengéo a formagido e
desenvolvimento da crianga s&o indispensaveis para a realizagdo de um bom
trabalho;

- da superagéo da idéia de que a prevaléncia do sexo feminino nesta
profissdo se explica com base em fatores naturais.

Os indicativos de elaboragéo da superacdo dessas trés grandes idéias
acerca da educacédo infantil representam uma possivel guinada em favor da
profissionalizagdo docente que vem marcando as politicas de formagao a partir
da segunda metade do século XX.

Como assinala Assungdo (op.cit.,p.90), em seu estudo sobre as

mulheres envolvidas no magistério primario:

E vital que a permanéncia da mulher no magistério supere o discurso e as
justificativas biologicas, psicoldgicas, morais, religiosas... Nao que a
mulher n&o possa e ndo deva estar nesse lugar e lutar por isso, mas que
isso seja feito tendo ¢ olhar voltado para as dimensdes historicas, sociais,

culturais e inconscientes presentes e atuantes em nossa sociedade.
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(Transcrig&o da 1° entrevista — realizada dia: 15/1 0/2006):

. [dade;

. Estado civil;
. Niimero de filhos:

Meu nome & BE, eu tenho 23 anos, sou solteira, eu tenho formagdo no
Magistério no Ensino Normal e fago Pedagogia, eu “t6” me formando esse ano.

Nao tenho filhos.

. Escolaridade;
» Possui formag&o especifica na area em que atua (educacional)? Qual?
o Em caso positivo:

Em que nivel? (médio, superior, pés...);

Essa formagé&o foi dada em escola publica ou privada?

Quanto tempo durou?

Fiz magistério em escola publica, no Cemep, em Paulinia, com duragéo de 4
anos.

A faculdade € particular, Unasp, em Engenheiro Coelho e a duracéo é de trés

anos.

) Vocé acha q essa formagdo especifica vai te auxiliar no trabalho

docente?
Acredito que sim, enriquece muito, porque no magistério a gente tem o infcio

da fundamentagéo tedrica, e com a Pedagogia essa fundamentacido vai ficar
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cada vez mais rica, e entdo eu acredito que possa me ajudar muito na pratica

(espero que seja...).

Tempo de servigo na area;
Eu trabalho ha um ano na educagéo infantil, antes disso, trabalhei no Ensino

Fundamental.

O q vocé aprendeu da sua profisséio no exercicio do trabalho?
Que a pratica é completamente diferente da teoria, ndo que a teoria nao ajude,
pelo contrario, ajuda. Sé que a pratica é muito mais dinamica, é muito mais

afetiva do que teobrica.

Qual a relevancia do trabalho na sua formagéo como profissional?
Dificil... Entéo, pela pratica ser diferente da teoria, uma complementa a outra.
N&o que a pratica seja totaimente diferente da teoria, mas nao tem como ser
idéntica. Entdo a pratica complementa a teoria. Muitas vezes em uma
discuss@o em sala de aula de alguma corrente tedrica, de um conteudo, a
gente fras experiéncias da pratica, e mostra que o que esta sendo falado, néo é
exatamente como esta sendo falado, que tem muita coisa diferente, que tem

como melhorar.

Por que da escolha dessa profisséo?
Eu sempre gostei da 4drea da educagio sem saber, desde crianga. Brincava de
professora tudo, Mas eu imaginava que nunca seria professora. Tenho

professoras na familia, que acho que incentivou eu ir... Deu como exemplo
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mesmo.. Eu comecei a fazer magistério pela minha mae, que me inscreveu, fez
i @ minha inscrigdo e eu passei, comecei a fazer e comecei a gostar, e ai eu vi
que era isso que eu queria mesmo, quando a gente comegou a fazer estagio, e

tudo...

Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu
trabalho atual corresponde & essas imagens e & essas expectativas? Por qué?
Que eu poderia mudar tudo, que eu ia mudar totalmente a estrutura da
educagio e eu vi que ndo era bem isso, que ndo dependia $6 de mim. Eu
imaginava que eu ia transformar, né? Essa imagem ndo é a mesma que eu
tenho agora. E a diferenga & que a gente vé que nao depende s6 da gente, que
a gente pode até querer, mas que tem pessoas superiores a nos gue as vezes
impedem isso. A gente tem idéias novas, a gente chega querendo mudar e ja

barra.

Em algum momento j& pensou em mudar de carreira? Por qué? Qual
seria a nova profissdo escolhida? Por qué?
Pensar, eu pensei, mas eu n&o me identifico, por varios outros motivos; entio a
que eu acho que eu mais tenho como exemplo mesmo que eu me dou bem

mesmo € na area da educagao.

Em algum momento ja pensou em desistir do servico? Qual (s) o (s)
principal (s) motivo {(s)?
Ah, j4. As vezes a gente sai assim da escola arrasada, mas ai depois vocé

para e pensa — mas eu vou desistir pra qué?E isso que eles querem da gente,
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que a gente desista, que a gente ndo seja uma pessoa diferente. Mas eu paro
| e falo n&o: eu vou em frente.

Essas desmotivagdes mesmo, que a gente vai, quer fazer diferente e a

pessoa te coloca |4 embaixo, a dificuldade mesmo de cada dia no servigo e

vocé€ nédo tem apoio, entfo isso vai deixando vocé vai ficando cada vez mais

descrente do seu trabalho, vocé fica se achando um nada, ai vocé para e se diz

que nao , que vocé néo ta ali por causa dessas pessoas, mas por aqueles que

a gente gosta, pelos nossos alunos, por eles que a gente faz tudo isso.

Qual o valor que vocé atribui a seu trabalho?
E riquissimo, & impagavel, néo tem dinheiro no mundo que pague. As pessoas
acham que é facil, porque, por ser meio periodo, seis horas, o que for, &
tranquilo, mas nao, &€ uma responsabilidade muito grande, sac pessoas,
menininhas e menininhos que est&o ali se espelhando na gente, entdo a gente

€ exemplo, ent&o € uma responsabilidade muito grande.

Quais sdo as suas maiores realiza¢bes na carreira?
Ah, ja, s6 de ver o rostinho deles sorrindo pra gente, ver que eles aprenderam
alguma coisa com vocé, que vocé ensinou, que eles as vezes estéo falando do
jeito que voceé fala, nossa, nao tem dinheiro que pague, né? E uma gratificagdo
enorme, vocé ver aqueles rostinhos olhando pra vocé como exemplo, nossa é

a professora, né, é aquela fissura e isso é tudo...

Quais s&o as suas maiores frustra¢ées na carreira?
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Frustragdo maior assim & vocé néo alcangar mesmo o objetivo com alguma
| coisa que vocé planejou, vocé chega e acha que vai dar uma aula maravilhosa
Ee na hora ndo deu certo, entéo, eu acho que essas af é gue sdo as maiores
|

frustragdes, acho que por estar no inicio da carreira ainda nio tive uma

frustragéo maior, é mais com as atividades que planeja e néo d4 certo.

Vocé se vé correspondendo as expectativas da profissao em termos de
esforgo pessoal, formagéo profissional e realizagao profissional?
Acho que sim, eu fago de tudo para estar sempre me atualizando, ndo penso
em parar de estudar, estou sempre em busca do novo, de estar assim
enriguecendo. Por que a educagdo é uma coisa que muda muito, entao a
gente ndo pode para no tempo; que nem eu fiz o magistério e s6 com ele hoje
nao pensaria como estou pensando. Entdo eu fago Pedagogia, depois uma
pos, quem sabe um mestrado...
Estou me sentindo realizada sim. A principio sim, pra comego ta bom. Mas a

gente sempre quer mais, né? Mas pra frente eu vou ver...

A seu ver, o0 que mudou quanto ac que se exige do profissional que atua
na educagéo infantil?
Acredito que a formagao mesmo e ser visto como um educador, porque antes o
profissional da educag&o infantil era visto s6 como uma pessoa que s6 cuidava
da crianga; ndo tinha esse trabalho pedagdgico que hoje tem. Entdo eu acho
que isso foi o que mais mudou, essa exigéncia que eu acho necessaria; porque
ndés ndo somos maes, somos professoras, educadoras. Ndo ‘tamo” 14 sé

brincando com as criancas. Atras do brincar tem um “porqué”.
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(Transcrigao da 22 entrevista — realizada dia: 30/1 0/2006):

(TE), me fala um pouquinho de vocé: sua idade, estado civil, nGmero de
filhos, escolaridade:

Bom, eu tenho 29 anos, sou casada e tenho dois filhos (e tem mais um a
caminho...). Tinha comegado a fazer o Nivel Médio, mas nao acabei, preferi
cuidar dos meus filhos (minha mae ja fica com eles para eu trabalhar quando
eles ndo tém aula ou quando estdo doentes. Nao queria abusar tanto dela,

né?).

Vocé gostaria de ter uma formag#o profissional especifica na area em
que atua?

Honestamente, nao.

Por qué?
Ah, 0 meu objetivo mesmo é de cursar radiclogia e trabalhar na area da
salde. Nao que eu n&o goste do que eu fago, eu adoro... Mas que se for pra

estudar, eu quero algo na sadde.

Ha quanto tempo vocé trabalha na Creche?

Ah, ja tem mais de seis anos.

O q vocé aprendeu da sua profissdo no exercicio do trabalho?
Bom, muitas coisas boas. Adquiri conhecimento sobre a educagéo

infantil, sobre suas propostas de trabalho com a crianga, a necessidade de que
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cada fase da vida de uma crianga seja trabalhada com o objetivo de

‘ desenvolvé-la psicologicamente, socialmente, e tudo mais...

Por que da escolha dessa profissao?
Eu ja trabalhava em uma escolinha particular com bebés de trés &
dezoito meses. Achei que seria ideal investir em algo que jA conhecia...

Resumindo, uni o 0til (precisava sustentar meus filhos) ao agradavel...

Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu
trabalho atual corresponde a essas imagens e a essas expectativas? Por qué?

Eu n&o tinha nem tenho nenhuma imagem. N&o quis estudar para ser
professora que nem vocés. Acredito que meu trabalho & desenvolvido por amor
mesmo, nao tenho nogéo de docéncia nem nada semelhante, mas procuro me
basear nas propostas para a faixa etaria com a qual trabalho e busco auxilio e

orientagdo de superiores sempre.

Em algum momento j& pensou em mudar de nivel de ensino, e lecionar
na EMEI ou no Ensino Fundamental?

Nao.
Por qué?

Porque além de n&o querer, eu ndo posso. Esqueceu que eu ndo sou

professora? (risos).

78



Em algum momento j4 pensou em desistir do servigo? Qual (s) o (s)
principal (8} motivo (s)?

Desistir ndo, mas mudar de area sim. Ja deveria ter concluido o curso
de radiologia, mas a gravidez do meu segundo filho atrasou os planos. Sabe,
nao é nada pessoal contra a educagao em geral. E uma questéo de vocagéo,

eu acho,

Qual o valor que vocé atribui a seu trabalho?
Eu gosto do que eu fago e procuro melhorar sempre. Eu visto a camisa

mesmo.

Quais s&o as suas maiores realizacbes na carreira?
O contato com as criangas, as conquistas dos seus objetivos que foram

trabalhados e alcangados, a vida social deles...

Quais séo as suas maiores frustragdes na carreira?
N&o encontrei expectativa de crescimento para mim. E a minha paixéo

mesmo & a area da saude.

Vocé se vé correspondendo as expectativas da profissdao em termos de
esforco pessoal, formagéo profissional e realizagao profissional?
Ah, mais ou menos. Me aperfeigoar eu ndo quero, mas eu trabalho duro

mesmo.
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A seu ver, 0 que mudou quanto ao que se exige do profissional que atua
!na educacéo infantii?
Ai, essa ai eu ndo vou responder ndo, vou deixar pra vocés que sido
“estudadas”. S6 sei que se eu achasse fundamental a formagéo, tinha ido
fazer. Nao tenho e “to” aqui até hoje. Tem gente com uma “puta” faculdade que
nem aguentou ficar, e tem genfe que sé porque tem diploma de professora

acha que € melhor... “Mais”" vem ver na pratica como que é.
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(Transcrigao da 3? entrevista — realizada dia: 01/11/2006):

(MD), vamos comegar falando um pougquinho de vocé: sua idade, estado
civil, nimero de filhos, escolaridade:
Eu tenho 25 anos, sou solteira e n&o tenho filhos. Tenho o terceiro grau

completo: Licenciatura plena em Pedagogia na Unicamp.

E quanto tempo durou essa sua formagao?

Quatro anos.

Vocé acredita que sua formagéo especifica auxilia o trabalho docente?
Em que sentido ela pode ser Gtil?

Sim, sem ddvidas. O curso de pedagogia me deu uma base para o
trabalho, mas resolvi fazer um curso mais especifico de educagéo infantil (fago
o PROEPE) pois acredito que a faculdade apenas ndo me deu todo o
conhecimento necessario para trabalhar com essa faixa etaria. Foi depois que
eu comecei a trabalhar com Educagao infantil que pude perceber que me
faltava conhecimentos para atuar nela. Enfim, o curso de graduagéo é bastante
superficial na area de educagéo infantil, mas nio deixa de dar uma boa base

para iniciarmos um trabalho pedagogico de qualidade.

Qual o seu tempo de servigo na area?

Eu trabalho com educagao infantil ha dois anos e nove meses.

O g vocé aprendeu de sua profisséo no exercicio do trabalho?
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Bom, essencialmente foi no exercicio do trabalho que pude comprovar
.algumas teorias e desacreditar de outras. Aprendi muito e aprendo a cada dia

com 0 meu trabalho.

Qual a relevancia do trabalho na sua formagao como ﬁroﬁssional?

Penso que foi através da pratica que consolidei todo conhecimento
adquirido na Universidade. E no dia-a-dia que posso ver se tal teoria funciona
Ou nao, o que posso mudar, o que devo melhorar, enfim, & através de

tentativas e erros que aprendo (ou pelo menos tento) melhorar a minha pratica.

E por que vocé escolheu esta profisséo?

Sempre quis conhecer o desenvolvimento da crianga. Pensei entdo em
fazer o curso de Psicologia ou de Pedagogia, pois pesquisei e vi que essas
duas areas estudavam o desenvolvimento da crianga. Al eu prestei vestibular

para esses dois cursos, mas passei apenas em pedagogia.

Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu
trabalho atual corresponde a essas imagens e a essas expectativas? Por qué?

Acho que a mesma imagem que a maioria tem: a imagem que a nossa
sociedade nos mostra de profissional desvalorizado. Ainda me sinto
desvalorizada por pessoas que infelizmente desconhecem a importancia da
profiss&o no desenvolvimento do ser humano como um todo, mas nao trabalho
com essa imagem, tento focar o desenvolvimento da crianga porque acredito

no trabalho apesar de tudo que tenta nos desanimar.
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Em algum momento ja pensou em mudar de nivel de ensino, e lecionar
ina EME| ou no ensino Fundamental? Por qué?

Ja. Eu ja pensei em lecionar na EME!, pois me interessa bastante
trabalhar com toda a faixa etaria da educacao Infantil, desde zero até seis

anos,

Em algum momento j& pensou em desistir do servigo? Qual (s) o (s)
principal (s) motivo (s)?
Sim, eu ja pensei em desistir do servigo por falta de reconhecimento, por

falta de valorizagédo social e também financeira.

Qual o valor que vocé atribui ao seu trabalho?

Bem, quando passamos a conhecer a crianga e 0 seu desenvolvimento
passamos a nos valorizar como profissionais da educacgéo, pois temos uma
grande responsabilidade nesse processo de desenvolvimento da crianga, ou
melhor, desenvolvimento da infancia no individuo. Assim, valorizo meu trabalho
como essencial ao desenvolvimento do ser humano enquanto crianga, jovem e

adulio.

Quais sdo as suas maiores realizagdes na carreira?

Minha maior realizagdo no momento é ver ao final de um periodo ou de
um dia apenas que a crianga progrediu, seja no desenvolvimento motor, no
desenvolvimento da linguagem, no comportamento com o grupo, ou seja, na

superag¢éo de alguma dificuidade qualquer das areas do conhecimento.
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Quais sao as suas maiores frustracdes na carreira?

O desconhecimento da importancia do periodo da educagao infantil na
vida de um individuo por parte dos pais, da familia e da sociedade atual e,
conseqiientemente a desvalorizagéo ou a ndo valorizagéo do profissional e do

trabalho em si.

Vocé se vé correspondendo as expectativas da profissdo em termos de
esforgo pessoal, formagéo profissional e realizacio profissional?
Acredito que tenho muito a aprender no exercicio do trabalho e me

dedicar mais & carreira na area de atuacéo atual.

A seu ver, o que mudou quanto ao que se exige do profissional que atua
na educacgao infantil?

N6s progredimos um pouquinho nos Ultimos anos. Atualmente é
necessario uma formagao especifica, o magistério, no minimo, para atuar na
area. Ha alguns anos acreditava-se que qualquer pessoa, de preferéncia
mulher, que simplesmente gostasse de criangas poderia e estaria apta a

trabalhar com criangas de zero a trés anos em creches.
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(Transcricao da 42 entrevista — realizada dia: 06/11/2006);

(NK) para comecgar vamos falar um pouquinho de vocé: sua idade,
estado civil, nimero de filhos, escolaridade:
Tenho 35 anos, sou solteira e ndo tenho nenhum filho. Minha escolaridade &

nivel superior completo.

Vocé possui formagao especifica na area e m que atua (educacional)?
Sim, Pedagogia com especializagdo em Educacao Infantil. Antes da faculdade

eu fiz também o Magistério.

E essa formagéo foi dada em escola pulblica ou particular? Quanto
tempo durou?
Me formei em escola privada no Nivel Superior e no Magistérioc em escola

publica. A Pedagogia demorou trés anos e meio e o Magistério sé dois.

Entdo vocé ja tinha o Nivel Médio (segundo grau) completo quando
decidiu fazer o curso técnico Normal (magistério)?
E, eu ja tinha terminado o segundo grau, por isso consegui fazer o magistério

em s0 dois anos (modular).

E por que vocé optou por este curso técnico?
Sou de um concurso em que para ser educadora era necessario ter apenas a
oitava série. S6 que teve uma hora que a Secretaria de Educagéo comegou a

falar em formagéo especifica para as educadoras. Alias, a gente era chamada
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de baba, depois € que mudou, e eu via que alguma coisa estava faltando para

. melhorar meu trabalho.

e Vocé acredita que sua formagéo especifica auxilia o trabalho docente? Em
que sentido ela pode ser (til?

Acredito que minha formagéo especifica auxilia no trabalho docente,
mas apenas na teoria, para que eu possa ter suporte para ser usado na pratica.
Mas nem sempre a pratica e a teoria na educagido caminham juntas, o que
deixa uma grande lacuna na atuacdo profissional. Gostaria gue os assuntos
relacionados a problemaética do dia-a-dia da sala de aula fossem mais

aprofundados no curso de formacao especifica.

*  Qual o seu tempo de servigo na area?

Ja fazem dez anos.
. O q vocé aprendeu de sua profisséo no exercicio do trabalho?

Que o exercicio docente € um trabalho que exige muito bom senso,
sabedoria e amor pela profisséo e pelas criancgas.
. Qual a relevéncia do trabalho na sua formagao como profissional?

O trabalho me motivou a buscar novos conhecimentos e novos

aperfeicoamentos.

) Por que da escolha desta profissao?
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Como trabalho em Creche, escolhi essa profissdo por acaso no concurso
publico, o que me chamou a ateng&o foi a carga horaria. Na época, hao exigia
formagao para ingressar. O cargo era baba e hoje denomina-se educadora

Vinfantil,

. Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu
trabalho atual corresponde & essas imagens e & essas expectativas? Por qué?
Na verdade, ndo via na época a minha fungio como docente. Baba e
creche até entdo n&o eram “funcéo docentes”. Era puro assistencialismo
priorizando o cuidar e ndo o educar. Mesmo hoje, apesar das leis, em muitos
lugares a Creche nao é vista como escola @ muito menos suas profissionais.
Na verdade a profisséo docente de creche e a propria creche, ela ainda esta
sendo formulada, sendo um assunto muito recente, principalmente do ponto de
vista histérico. E a prépria sociedade v& a creche como um depésito de
criangas. A propria valorizagdo da crianga como ser em desenvolvimento e
autdnomo € bem recente. Existe muito trabalho para ser feito para que tudo
isso seja mudado. A prépria situagao/ condigéo da creche deixa os professores
inseguros e apreensivos do ponto de vista profissional e politico. Mas com
certeza hoje minha concepgao em relagéo ao inicio mudou da Agua para o
vinho. Aprendi a valorizar meu trabatho e a profisséo e torgo para que a Creche
seja reconhecida em sua totalidade de acordo com a sua importancia na vida

da crianga.

Vocé, continuando na carreira educacional, mudaria de rede, de escola,

de nivel de ensino?

87



Ja pensei em mudar sim, pela prépria condicdo da creche atualmente,
| vocé e docente e ao mesmo tempo nao é. Na Emei e no Ensino Fundamental o
profissional & professor e nao precisa brigar para provar sua condigdo perante
-0s politicos, diretores e colegas. Sua profissao ja foi regulamentada e ninguém

contesta.

Em algum momento j4 pensou em desistir do servico? Qual (s) o (s)
principal (s} motivo (s)?

N&ao, em nenhum momento, apesar das condices. Amo a creche e o
meu trabalho. Apesar de ter escolhido essa profisséo por acaso, descobri que

esse & meu verdadeiro dom.

Qual o valor que vocé atribui ao seu trabalho?
Apesar do sistema politico brasileiro n&o valoriza-lo, vejo na educacéo o
caminho para uma sociedade mais justa, digna para as pessoas, e a solugio

para os conflitos e guerras decorrentes da ignorancia humana.

Quais séo as suas maiores realizagdes na carreira?

Me sinto realizada quando no dia-a-dia vejo o progresso das criangas,
seu crescimento, desenvolvimento, se tornando um ser humano que no futuro
sera uma pessoa mais feliz e saber que tive uma pequena participagao e

contribuicao nisso.

Quais séo as suas maiores frustracoes na carreira?
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Me sinto frustrada quando vejo que os préprios pais n&o se dedicam a seus
| filhos, o que tornaria nosso trabalho mais facil e melhor. Os pais perderam o
controle sobre a educagdo de seus filhos, muitas vezes eles se tornam um

estorvo que devem ser depositados na creche.

Vocé se vé correspondendo as expectativas da profissio em termos de
esforgo pessoal, formagéo profissional e realizagao profissional?

Sim.

A seu ver, 0 que mudou quanto ao que se exige do profissional que atua
na educagao infantil?

Acho que somente a exigéncia profissional é o grande problema na
Educagéo Infantil. Hoje se exige apenas de um lado, do professor. A formacao
€ o conhecimento s&o essenciais para a Educagdo Infantil, principalmente
devido ao seu carater polivalente, mas nés queremos melhores salarios,
melhores condigdes de trabalho, um plano de carreira com direitos e deveres.
Exigéncias mera e simplesmente apenas contribuirdo para que a educagéo
permaneg¢a no caos. Precisamos de incentivos, caso contrario nao faltardo

matérias decadentes nos noticiarios.
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(Transcrigdo da 52 entrevista — realizada dia: 08/1 1/2006):
(NH) me fale um pouco de vocé: sua idade, estado civil nimero de
filhos, escolaridade:
Tenho 42 anos, sou casada, tenho duas filhas, uma com 15 anos e outra

com 23 anos.

E gual a sua escolaridade?

Ensino Médio (o segundo grau).

Vocé possui formacéo especifica na area e m que atua (educacional)?

Sim, Magistério com habilitacao em Educacao Infantil.

E essa formagao foi dada em escola publica ou particular? Quanto
tempo durou?

Fiz em escola particular e teve a duragéo de dois anos.

* Vocé acredita que sua formagao especifica auxilia o trabalho docente? Em
que sentido ela pode ser (til?

Tenho certeza que a minha formagdo auxilia muito o meu trabalho,
porque muita coisa que transmito as criangas devo aos meus estagios e

minhas aulas.

e Qual o seu tempo de servigo na area?

Tem quatro anos e nove meses,
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. O g vocé aprendeu de sua profissdo no exercicio do trabalho?

Aprendi que, as vezes, & dificil colocar a teoria em pratica. Aprendo que
cada crianga & Unica e deve ser respeitada como é. No meu trabalho, a cada
dia que passa, adquiro mais conhecimento e procuro refletir sobre 0 meu dia

para poder meihorar.

. Por que da escolha desta profissdo?

Escolhi essa profiss@o porque sempre tive paix&o por criangas.

. Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu
trabalho atual corresponde a essas imagens e a essas expectativas? Por qué?

Eu tinha uma visdo bem diferente do trabalho em creche. Hoje vejo que 0 meu
trabalho é totalmente diferente da vis&o que eu tinha. A maioria dos pais
tambeém nao sabem que, além do cuidado, trabalhamos com todo um processo

pedagdgico.

Voce, continuando na carreira educacional, mudaria de rede, de escola,
de nivel de ensino?

N&o, sempre prestei concurso para trabalhar em creche.

Em algum momento j4 pensou em desistir do servigo? Qual (s) o (s)

principal (s} motivo (s)?

Jamais.
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Qual o valor que vocé atribui ao seu trabalho?
‘ Eu valorizo o meu trabalho porque o faco com muito amor e dedicagdo,

- apesar dos problemas e desafios.

Quais sao as suas maiores realizagdes na carreira?
Eu me sinto realizada quando, no final de cada ano, vejo o grupo
desenvolvido. Procuro sempre trabalhar com os objetivos propostos e me cobro

muito por isso.

Quais s&o as suas maiores frustragdes na carreira?
As maiores frustragdes acontecem quando néo valorizam os nossos acertos, e

sim, apontam apenas os erros.

Vocé se vé correspondendo as expectativas da profissao em termos de
esforgo pessoal, formacao profissional e realizagéo profissional?
Acredito que, como fago o que gosto, estou sempre me esforgando para

corresponder as expectativas, aprimorando sempre o meu trabalho.

A seu ver, o que mudou quanto ao que se exige do profissional que atua
na educagao infantil?

Vejo que muita coisa mudou. Ha alguns anos atras a Creche era
somente assistencial e hoje o trabalho & totalmente diferente. Acho as

exigéncias necessarias porque favorecem a crianca.
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(Transcrigo da 62 entrevista ~ realizada dia: 18/12//2006):

(BO) me fale um pouco de vocé: sua idade, estado civil, nimero de
filhos, escolaridade:
Tenho 25 anos, sou solteira, ndo tenho filhos e tenho curso superior

completo.

Voceé possui formagéo especifica na area em que atua (educacional)?

Sim, Pedagogia e Magistério.

E essa formagdo foi dada em escola publica ou particular? Quanto
tempo durou?
A Pedagogia eu fiz em faculdade particular e durou trés anos, e o magistério

em escola municipal e durou gquatro anos.

» Vocé acredita que sua formagéo especifica auxilia o trabalho docente? Em
que sentido ela pode ser Gtil?

Sim, a formagao especifica ndo s6 € atil, mas sim essencial, pois
prepara e da alicerce para resolver conflitos que surgem na pratica e no dia-a-

dia.

¢ Qual o seu tempo de servico na area?

Trés anos.

. O que vocé aprendeu de sua profissao no exercicio do trabalho?
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A pratica. O meu trabalho é muito importante no crescimento profissional, pois

ajuda a pensar na pratica, nos desafios e nas diferentes formas de pensar que

nos rodeia.

. Por que da escolha desta profissao?
No primeiro momento a escolha da minha profissao foi por influéncia materna,

depois descobri 0 gosto que tinha pela mesma.

. Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu
trabalho atual corresponde a essas imagens e & essas expectativas? Por qué?

A imagem que eu tinha era de uma profisséo de altos e baixos, pois lidamos
com varios tipos de crianga e cada qual tem seu histdrico. Sim, corresponde,
porque a cada ano que passa nenhuma turma ou crianga € igual a outra, é

sempre um desafio.

Vocé, continuando na carreira educacional, mudaria de rede, de escola,
de nivel de ensino?
Sim, pensei em lecionar na Emei, para experimentar o trabalho com outra faixa

etaria.

Em algum momento j& pensou em desistir do servigo? Qual (s) o (s)

principal (s} motivo (s)?

Nao.

Qual o valor que vocé atribui ao seu trabalho?
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Como uma das coisas mais importantes da minha vida, lutei muito para

chegar até aqui.

Quais s&o as suas maiores realizacbes na carreira?
A maior realizagdo na carreira € acompanhar e participar do
desenvolvimento das criangas, este ano, por exemplo, tenho um grupo que me

faz sentir realizada.

Quais sao as suas maiores frustracdes na carreira?

N&ao conseguir realizar o trabalho que desejo.

Vocé se vé correspondendo as expectativas da profisséo em termos de
esforgo pessoal, formagédo profissional e realizag&o profissional?

Em termos de formagédo e realizagdo profissional correspondo as
expectativas da profissdo, mas em relacao ao esforco pessoal, sei que posso

realizar um trabalho ainda melhor.

A seu ver, o0 que mudou quanto ao que se exige do profissional que atua
na educag¢ao infantil?
No caso da creche, as cobrancas aumentam, mas ainda falta a

valorizacao por parte dos colegas de profisséo e da sociedade.
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(Transcricao da 72 entrevista — realizada dia: 18/12//2006):

(OM) me fale um pouco de vocé: sua idade, estado civil, nimero de
filhos, escolaridade:

Tenho 21 anos, sou solteira, ndo tenho filhos e tenho curse superior.

Vocé possui formacgao especifica na area em que atua {(educacional)}?
Sim, sou formada no curso Normal Superior com habilitagdo em Educagao

Infantil e Séries Iniciais.

E essa formacgao foi dada em escola publica ou particular? Quanto
tempo durou?
Foi em escola particular. Foram trés anos para a habilitagado em Educacédo

Infantil, depois fiz mais um ano para ter a habilitacao em séries iniciais.

« Vocé acredita que sua formacao especifica auxilia o trabalho docente? Em
que sentido ela pode ser til?

Auxilia bastante. O meu curso me preparou bastante para a atuagao,
com dicas de atividades, com o entendimento da faixa etaria através da
Psicologia da Educacéo, enfim, eu acredito que toda a grade do curso foi muito

bem aproveitada para o meu trabalho hoje com as criangas.

e Qual o seu tempo de servigo na area?

Dois anos.
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. O que vocé aprendeu de sua profissao no exercicio do trabalho?

IA Educagéo Infantil & a base para as proximas séries, o alicerce que for
construido nessa fase sustentard as proximas, portanto, € de extrema
importancia tudo o que se trabalha com as criangas nessa idade, os traumas, a
formacgéo do carater, o interesse pela educacéo se faz nessa fase, por isso

temos que trabalhar para que tudo saia da melhor forma.

. Qual a relevéncia do trabalho na sua formagao como profissional?
Eu trabalho com aquilo que eu amo, € muito gratificante para mim perceber a

evolugao de cada aluno.

. Por que da escolha desta profissao?

Na verdade eu cai de para-quedas, porque na época do meu vestibular eu
prestei Unicamp e Fuvest para engenharia e nao passei, ndo queria fazer
cursinho e ouvi dizer que aqui na faculdade de Vinhedo havia um vestibular
para formagéo de professores, me interessei, fiz, e gracas a Deus, deu super

cerio.

o Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu
trabalho atual corresponde a essas imagens e a essas expectativas? Por qué?
O trabalho na Creche me surpreendeu bastante, a visdo que eu tinha antes de
trabalhar na area era bem negativa, mas mudou bastante a minha viséo.
Creche hoje para mim tem um valor grande: a higiene, a importdncia com o

pedagégico, tudo tem um valor muito maior.
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Vocé, continuando na carreira educacional, mudaria de rede, de escola,
‘de nivel de ensino?
N&o. Ja tive experiéncia com o Ensino Fundamental e prefiro Educacédo Infantil

mesmao.

Em algum momento ja pensou em desistir do servigo? Qual (s) o (s)
principal (s) motivo (8)?
N&o, eu amo o que eu fago, ja ndo me vejo mais sem meu trabalho, e hoje os

meus horarios estdo 6timos, trabalhar seis horas esta sendo 6timo!

Qual o valor que vocé atribui ao seu trabalho?
Meu trabalho tem um valor muito grande para as minhas criangas, elas
tém o meu comportamento e as minhas reagdes como modelo, entdo temos

que estar atentos a nossa pratica.

Quais s&o as suas maiores realizagdes na carreira?

Poder acompanhar o desenvolvimento dos meus alunos, esse semestre
com a minha aluninha com sindrome de down foi muito gratificante, 0 quanto
ela desenvolveu a linguagem principalmente, essas coisas que nos fazem nao

guerer seguir outra profissdo.

Quais sao as suas maiores frustracdes na carreira?
As vezes, quando eu plansjo alguma atividade achando que eles vao amar e
interessar e na hora de aplicar ndo sai hada como planejei, mas com essa faixa

etaria isso é normal.
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Vocé se vé correspondendo as expectativas da profissdo em termos de
‘esforgo pessoal, formagéo profissional e realizagéo profissional?

Sim.

A seu ver, 0 que mudou quanto ao que se exige do profissional que atua
na educacéo infantil?
Eles agora exigem uma formacé&o especifica, eu acho 4timo e acredito

que esse ja € um grande passo.
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(Transcrigao da 82 entrevista — realizada dia: 18/12//2006):

(NS) me fale um pouco de vocé: sua idade, estado civil, nimero de

filhos, escolaridade:

Tenho 25 anos, sou solteira, sem filhos e com terceiro grau completo.

Vocé possui formagéo especifica na area em que atua (educacional)?

Sim, Pedagogia.

E essa formagao foi dada em escola plblica ou particular? Quanto
tempo durou?

Foi publica, na Unicamp, e durou quatro anos.

*» Vocé acredita que sua formagéo especifica auxilia o trabalho docente? Em
que sentido ela pode ser Otil?

A minha formacdo em Pedagogia auxilia bastante no meu trabalho,
principalmente em relag@o ao entendimento do desenvolvimento da crianga, do
papel do educador ¢ da escola na formacdo desta. Além disso, durante a
formacéo aprendi a ter um olhar mais complexo sobre a escola, a comunidade

e a sociedade em geral.

e Qual o seu tempo de servico na area?

Um ano e quatro meses.

» O que vocé aprendeu de sua profissdo no exercicio do trabalho?
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Aprendi que & uma profissdo complexa, pois temos que lidar com varios tipos
ide diferencas e probiemas entre as criangas, com problemas familiares, temos
que conviver com diferengas de idéias na administrag#o, entre os professores e

problemas estruturais da escola.

J Qual a relevancia do trabalho na sua formagao como profissional?
E muito grande a relevancia do meu trabalho na minha formagdo como

profissional. Acho que tenho aprendido tanto quanto na formagéo académica.

. Por que da escolha desta profissdo?
Na verdade nao escolhi ser professora. Fui fazer o curso de Pedagogia para
ver como era, sem saber que trabalharia na area escolar. Depois foram

aparecendo oportunidades de trabalho nessa area e estou experimentando.

. Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu
trabalho atual corresponde & essas imagens e a essas expectativas? Por qué?

Nao imaginava que o trabalho de professora era tdo exaustivo, com tantos
problemas que muitas vezes nao dependem de nods para serem solucionados,
como os problemas sociais e os estruturais da escola. Eu acreditava que o
professor era mais valorizado pelas familias e pela sociedade. Tinha essa visao

porgue a minha experiéncia como aluna era na rede particular.

Vocé, continuando na carreira educacional, mudaria de rede, de escola,

de nivel de ensino?
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Hoje penso em trabalhar na Emei, para poder exercer o cargo de professora e

iter os direitos da categoria.

Em algum momento ja pensou em desistir do servigo? Qual (s) o (s)
principal {s) motivo (s)?

N&o pensei em desistir do servigo.

Qual o valor que vocé atribui ao seu trabalho?
Considero um trabalho de muita importancia e responsabilidade, pois
nés estamos formando pessoas, transmitindo valores, regras, e auxiliando

diretamente no desenvolvimento intelectual, social e psicolégico das criancas.

Quais s&o as suas maiores realizactes na carreira?

Tenho pouca experiéncia na carreira, mas me sinto muito feliz quando
as criangas se envolvem com as atividades, com as brincadeiras e quando elas
evoluem em algum aspecto ou superam alguma dificuldade. E muito bom saber

que estou contribuindo para um crescimento saudavel e feliz das criangas.

Quais s&0 as suas maiores frustragGes na carreira?
Acredito que as minhas frustragtes estejam ligadas com as diferentes visdes
de educacéo dentro das escolas, inclusive da creche, pois sei que algumas
coisas poderiam ser facilitadas se algumas regras fossem mais flexiveis.
Acredito numa educa¢d@o mencs autoritaria, rigida, que respeite realmente as

necessidades da crianga e ainda néo encontrei uma escola assim.
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Vocé se vé correspondendo as expectativas da profissao em termos de
esforgo pessoal, formagéo profissional e realizagao profissional?

Por enquanto acho que correspondo a essas expectativas, mas quero
continuar estudando, me especializando na area, para que meu trabalho seja

cada vez melhor.

A seu ver, o que mudou quanto ao que se exige do profissional que atua
na educacio infantil?

Na Creche hoje se exige muito mais das educadoras do que ha alguns
anos, pois antes elas apenas tinham que cuidar das criangas, sem se
preocupar com a parte pedagoégica e hoje se exige pelo menos o magistério
para trabalhar no local. As educadoras tém que estar aptas para planejar e
executar a parte pedagodgica, além de se preocupar com o0s cuidados

necessarios que as criangas pequenas exigem.
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(Transcrigao da 9* entrevista — realizada dia: 19/12/2006):

(NT), me fala um pouquinho de vocé: sua idade, estado civil, nimero de
filhos, escolaridade:
Eu ja to com 35, sou divorciada e tenho trés filhos: a LT com 19, o QT

com 17 e o MT com 12,

E qual é a sua escolaridade?
Como eu comecei namorar muito cedo e a LT veio logo, sé deu pra fazer
até uma parte da 62 série, depois tive que comecar a cuidar dela, da casa, do

marido... Ai nao deu mais.

Vocé gostaria de ter uma formagao profissional especifica na area em
que atua?

Se eu hao tivesse engravidado tdo cedo, quem sabe, né? Mas eu gosto
mesmo é da pratica, do contato com as criangas. Essa frescura de papelada de
planejamento, de avaliagéo do grupo, depois individual, disso ai eu ndo gosto
n&o... Vocés estudam pra ser diretora, coordenadora. Eu n&o, gosto mesmo &

das minhas criangas.

Ha quanto tempo vocé trabalha na Creche?
Desde que a LT tinha cinco anos. Prestei concurso ela era mais nova
um pouco, mas como eu sabia que poderia demorar um pouco pra chamar,

arrisquei. Nossa, ja faz catorze anos!
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O g vocé aprendeu da sua profissdo no exercicio do trabalho?

Bom, cuidar de crianga, assim, dar banho, trocar fralda, dar mamadeira
eu ja sabia, fiz tudo isso com os meus trés. Mas aqui eu tive que aprender a
trabalhar com um ndmero maior de criangas, com os medos dos pais que

deixam elas aqui e véo trabalhar, com a cobranga da diretora...

Por que da escolha dessa profissédo?

Esse aqui foi meu primeiro emprego fixo, antes eu fazia uns biquinhos
na casa de um e de outro. Sempre gostei de trabaihar com gente, na época era
uma vaga que dava pra eu prestar, tinha que ser mulher e ter 42 série. Arrisquei

e deu certo!

Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu
trabalho atual corresponde & essas imagens e a essas expectativas? Por qué?

Eu achava que sé gostando de gente, de crianca, ia dar certo. Mas nao
€ bem assim. Crianga exige cuidado, tem que ter atividades diversas, se nao
elas ndo guerem, tem que estar sempre cutucando a curiosidade delas. Cansa

bastante...

Em algum momento ja pensou em mudar de nivel de ensino, e lecionar
na EMEI ou no Ensino Fundamental?

Nao, eu gosto deles. (das criangas de zero a trés).

Em algum momento ja pensou em desistir do servigo? Qual (s) o (s)

principal (s) motivo (s)?
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Ah, ja. Acho que todo mundo ja quis largar tudo um dia. Mas no meu
i caso era porque eu nao tava bem, quando eu me separei. Eu tava tio mal e a
cobranga foi tanta, que acabei perdendo a minha turma. E olha que eu adorava

eles. Mas nao deu...

Qual o valor que vocé atribui a seu trabalho?
Acho tao importante pra eles, mas pra mim também: eu dou risada com

eles, fico brava, ensino, aprendo. Amo meu trabalho.

Quais s&o as suas maiores realiza¢des na carreira?
Ver o que eles mudaram de quando entraram, como cresceram,
comegar a andar, falar... E quando eles falam nosso nome pela primeira vez?

Tudo isso é muito bom.

Quais sdo as suas maiores frustragdes na carreira?
Olha, o que eu ndo gosto mesmo é de ficar escrevendo, registrando
atividade, fazendo avaliagédo, planejamento... Acho que é por que eu ndo sou

professora.

Vocé se vé correspondendo as expectativas da profissdo em termos de
esforgo pessoal, formagéo profissional e realizagéo profissional?

Eu procuro fazer tudo com muito amor.

A seu ver, o que mudou quanto ao que se exige do profissional que atua

na educagio infantil?
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Ah, antes a gente nao precisava ficar escrevendo tanta coisa, ndo era
| 8o cobrado... A gente ficava olhando as criangas pra elas ndo se machucarem,
trocava, dava comida. Hoje n&o, hoje vocé tem que fazer bastante atividade,

contar historias, ensinar eles a se cuidar, a se desenvolver.
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(Transcrigdo da 10? entrevista — realizada dia- 19/12/2006):

(BM), me fala um pouguinho de vocé: sua idade, estado civil, nimero de

filhos, escolaridade:
Eu tenho 29 anos, moro com o meu namorado e ainda ndo tenho

nenhum filho. Da escolaridade, eu fiz até a 62 série.

Vocé gostaria de ter uma formagédo profissional especifica na area em
que atua?

Clha, sinceramente nao. Até mesmo porque se eu quisesse eu ja tinha
feito. Uma vez, n&o, varios anos, veio o pessoal da Secretaria (de Educacéo)
oferecer pra gente ir se especializar, algumas meninas, que nem a RH, a NH, a

NK, até que foram, mas eu ndo me interessei nio.

Ha quanto tempo vocé trabalha na Creche?

Ja vai fazer onze anos.

O que vocé aprendeu da sua profissdo no exercicio do trabalho?

Tudo. E & por isso mesmo que eu ndo quis ir estudar, sé pra escrever e
falar bonito. Fala a verdade: vocé aprendeu a trocar fralda |14 na sua faculdade?
Aprendeu a dar banho, a trocar a roupa, a dar comida? Aposto gue nao.
Porque a gente tem que ensinar tudo quando vocés chegam... Eu sei tudo isso

€ nunca entrei numa faculdade...

Por que da escolha dessa profissédo?
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Porque eu gosto mesmo dos pequenos. Gosto de cuidar deles, de ver
| eles aprenderem a andar, a falar, a cantar uma musica nova, a aprender a
comer sozinho... sei la... eu so sei que apesar de eles darem bastante trabalho,

eu adoro.

Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu
trabalho atual corresponde a essas imagens e 3 essas expectativas? Por qué?

Quando comecei a trabalhar na Creche era s6 para cuidar. Agora ja
mudou bastante, tem que dar bastante atividade diferenciada para desenvolver
as criangas, fazer planejamento, contar historias, um monte de coisas que

antes néo tinha. Mas, tirando o papel, consigo levar numa boa.

Em algum momento ja pensou em mudar de nivel de ensino, e lecionar
na EMEI ou no Ensino Fundamental?

Eu nac! Ate mesmo porque eu néo posso, ia ter que estudar um monte e
voce ja sabe que esse nZo € o meu forte. Deixa eu quietinha aqui mesmo, que

eu tdé bem...
Em algum momento j& pensou em desistir do servigo? Qual (s) o (s)
principal (s} motivo (s)?

Nao, acho que néo.. eu gosto muito daqui.

Qual o valor que vocé atribui a seu trabalho?
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Acho muito importante, tanto para as criangas se desenvolverem, terem
contato com outras criangas, e para os pais também é importante ter um lugar

para deixar os filhos bem, com seguranga, enquanto trabalham.

Quais s&0 as suas maiores realizagdes na carreira?

Cada crianga que passou por mim foi uma realizagao.

Quais s&@o as suas maiores frustragdes na carreira?
O que que teve de ruim? Ai, eu nao sei nio... acho que é quando tem

muita crianga, fica mais complicado.

Voceé se vé correspondendo as expectativas da profissao em termos de
esforgo pessoal, formagéo profissional e realizacdo profissional?

Ah, eu tento fazer o melhor que eu posso.

A seu ver, o que mudou quanto ao que se exige do profissional que atua
na educagao infantil?

Antes a gente ficava mais cuidando mesmo, agora tem mais exigéncia,
tem que programar atividade, tem que registrar, s6 que a gente que trabalha na

Creche ainda nao & reconhecido, nem a Creche nio é.

110



(Transcrigdo da 112 entrevista — realizada dia: 19/12/2006):

(UU), me fala um pouquinho de vocé: sua idade, estado civil, nimero de
fithos, escolaridade:
Eu ja tenho 47 anos, apesar de nao parecer, né, Julia (risos), eu s6

casada... Que mais? Ah! Quantos filhos, tenho trés. E eu fiz até a quarta série.

Vocé gostaria de ter uma formagdo profissional especifica na area em
que atua?

Ah, nao. Eu parei de estudar ja faz tempo.

Ha quanto tempo vocé trabalha na Creche?

Faz uns dezesseis anos.

O que vocé aprendeu da sua profissac no exercicio do trabalho?
Tudo que eu sei da Creche, se eu ndo aprendi em casa cuidando dos

meus filhos, eu aprendi aqui mesmo.

Por que da escolha dessa profisséo?
Bom, na verdade, foi acidental. Eu tava precisando trabalhar pra ajudar
€m casa mesmo, meu marido, né? Ai teve o concurso, como eu gostava muito

de crianga, eu me “escrevi”, ai el passei e to aqui até hoje, né?

Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu

trabalho atual corresponde a essas imagens e a essas expectativas? Por qué?
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Ah, sim, ele é bastante gratificante.

Em algum momento ja pensou em mudar de nivel de ensino, e lecionar
- na EMEI ou no Ensino Fundamental?
Como? Ta loca menina? Isso é pra voceis, que sao novinhas, que tao

estudando... deixa a gente quietinha aqui mesmo...

Em algum momento ja pensou em desistir do servigo? Qual (s) o (s)
principal (s} motivo (s)?

N&o, eu preciso do meu trabalho, e eu também gosto.

Qual o valor que vocé atribui a seu trabalho?
Dou muito valor ao meu trabalho, porque me esforco para realizar o
melhor trabalho possivel. E também porque tenho a sorte de trabalhar no que

gosto e ajudar meu marido nas despesas da casa e educagéo dos filhos.

Quais s@o as suas maiores realizagdes na carreira?

Ter o amor e o carinho das criangas.

Quais sdo as suas maiores frustragdes na carreira?

Sei 14!

Vocé se vé correspondendo as expectativas da profissdo em termos de

esforgo pessoal, formagao profissional e realizagao profissional?
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Pra voceis que estudam, com certeza ndo. Mas eu quero sempre fazer

as coisas bem certinhas...

A seu ver, o que mudou quanto ao que se exige do profissional que atua
na educagao infantil?

Antes era s6 a gente, tudo igual que trabalhava na Creche. Agora tem
voceis, que ficam estudando. Al o pessoal fica querendo que todo mundo faca

iguai. Antes era bem mais facil. Mais agora, né?
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(Transcrigdo da 12? entrevista — realizada dia: 19/12/2006):

U (8S), me fala um pouquinho de vocé: sua idade, estado civil, nitmero de

filhos, escolaridade:

46 anos, sou casada, tenho dois filhos e uma filha e dois netos. Eu

estudei até o quarto ano.

. Vocé gostaria de ter uma formag#o profissional especifica na area em

que atua?

Eu néo tive muita oportunidade pra estudar nao.

) Hé& quanto tempo vocé trabalha na Creche?

Ja tem dezoito anos.

. O que vocé aprendeu da sua profissdo no exercicio do trabalho?

Tudo que eu sei das criancas eu aprendi aqui, trabalhando.

. Por que da escolha dessa profisséo?

Ué, porque eu gosto.

o Qual a imagem da carreira docente que vocé tinha ao inicia-la? O seu

trabalho atual corresponde & essas imagens e & essas expectativas? Por qué?

Ah, ndo sei. Ja nao lembro mais.
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. Em algum momento ja pensou em mudar de nivel de ensino, e lecionar
| na EMEI ou no Ensino Fundamental?

Isso ai de ser professora € pra vocés, nao pra mim.

) Em algum momento j& pensou em desistir do servigo? Qual (s) o (s)
principal (s) motivo (s)?
Ah, quando vocé faz o melhor que pode, e ainda vem gente reclamar, da

bastante raiva...

. Qual o valor que voceé atribui a seu trabalho?

Acho que € bom, né?

. Quais sao as suas maiores realizacdes na carreira?

Poder ajudar I4 em casa.

. Quais sdo as suas maiores frustracdes na carreira?

Quando tem muita cobranga.

) Vocé se vé correspondendo as expectativas da profissdo em termos de
esfor¢o pessoal, formagéo profissional e realizagao profissional?

Acho que sim, vocé néo acha?

. A seu ver, o que mudou quanto ao que se exige do profissional que atua
na educagao infantil?

Ah, hoje em dia tem vocés que sao estudadas, ai cobram muito mais da gente.
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