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RESUMO

Aplicar os conhecimentos adquiridos em minha vida académica e
profissional sempre foi um sonho meu, incentivado por varios colegas da Policia
Civil. E o que tentei realizar neste trabalho, iniciando uma investigacio a respeito
da quahdade de vida dos colegas policiais da cidade de Campinas - Sio Paulo.
Num primeiro momento buscou-se uma conceitualizagdo basica para qualidade de
vida. Depois buscou-se demonstrar as entrelinhas da rotina profissional da Policia
Civil. Ja na parte final, extraiu-se de um questionario originado na Organizacio
Mundial de Saude, questdes que pudessem enfatizar o papel da atividade fisica
dentro da qualidade de vida e aplicou-se em doze policiais de Campinas. Apesar
de ndo ter-se ufilizado subsidio suficientes que revelassem um grande valor
envolvimento dos policiais com atividade fisica, pudemos perceber o valor
reservado por esses profissionais ao tempo livre ¢ a atividade fisica de forma

geral.
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1-INTRODUCAOQ

Por me encontrar inserido dentro da instituigdo policial civil desde
minha entrada na faculdade de Educagdo Fisica da Unicamp, venho
observando o quio distantes estdo estes circulos: o meio policial civil ¢ a
Educagao Fisica. Comecei a pensar em como poderia colaborar para uma
melhor aproximagdo destes circulos, ou melhor, em como a Educagéo Fisica
poderia ou ndo colaborar na melhoria da qualidade de vida dos integrantes da
Policia Civil.

Através dos anos venho observando uma certa imsatisfagdo por parte do
senso comum no que concerne a qualidade de vida, diante de varios aspectos
que a vida urbana cotidiana oferece, dentre eles o aumento da violéncia e
criminahdade. Ora, se a populagdo comum vive esta situagdo, resultado da
grande conjunto de dificuldades encontradas na sociedade moderna, como
estara o policial que vive em contato direto com esta temida violéncia, ¢ como
ele compartilha este fato na sva vida particular também carregada de outros
‘possiveis’ fatores de baixa qualidade de vida? Baseado nisso atribui como
objeto de estudo a observagdo da qualidade de vida dos policiais civis da
cidade de Campinas, interior do estado de Sdo Paulo. E verificar a presenga ou
ndo da pratica de atividade fisica, bem como a profundidade de sua

contribui¢do para a melhora na qualidade de vida.



Marcellino menciona “...a violéncia wrbana , sintoma da deterioragéo
da qualidade e do significado da vida humana, da enfermidade das relagdes
soclais num espago que, a0 mesmo tempo une os individuos para a produgdo,
amontoando-os em fabricas, bancos, grandes edificios de escritorios € ruas,
onde a funcionalidade imediata constitui a maior preocupagdo,...” ora, se este
fator ja € foco de preocupacgiio para cidaddos comuns torna-se necessario um
estudo mais aprofundado de sua importdncia para policiais. Em artigo da
revista Veja(1999), mtitulado “A policia bandida” encontra-se a afirmacio de
Tulio Kahn, responsavel pelos  estudos sobre criminalidade da ONU para
América Latina, que diz que “policiais fazem parte de uma populagdo muito
especial, mais sujeita & violéncia que qualquer outro grupo social”. Ainda o
mesmo artigo apresenta dados que nos leva a imaginar que a qualidade de
vida destes policiais ndo se encontra em bom patamar, como por exemplo
afirmagdes de ma remuneragéo, alto nivel de suicidio ¢ baixa média de tempo
no emprego: em S@o Paulo a média € de cinco anos, enquanto que em Nova
York o comum ¢ aposentar-s¢ na carreira. Neste estudo tentarei observar
aonde se encontra a atividade fisica, dentro deste contexto.

Como objetivo geral tentarei conceitualizar dois vértices da pesquisa. O
primeiro, a qualidade de vida, bem como situa-la de maneira ampla dentro do
contexto cientifico, um conceito que sirva de base para qualquer drea de

pesquisa ¢ ndo s6 a Educagdo Fisica. Este principio talvez sirva para
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entendermos melhor sobre esta terminologia largamente usada atualmente.
Para tanto, usarei como bases das discussdes duas teses, uma de doutorado e
outra de mestrado do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da Unicamp,
que tratam de maneira bastante primordial sobre o assunto qualidade de vida.
Também utilizarei um site da internet, que especifica o conceito, segundo a
Organizagdo Mundial de Sande além de uma tese de doutorado da Faculdade
de Educagdo Fisica da UNICAMP, relacionada 4 qualidade de vida e
atividade fisica.

Num segundo momento discutirei sobre a organizagio policial civil, sua
estrutura, fungdes, atribuigdes, fechando com especificacdo de atribuigdes dos
cargos escolhidos para a pesquisa. Cargos estes que foram escolhidos por ter
maior contato com a populagdo e violéncia. Ndo deixo de relevar aqui a
importancia de outras carreiras, mas seria impossivel estudar caso a caso em
tempo habil. As carreiras escolhidas, portanto, foram as de: delegado de
policia, escrivdo de policia, investigador de policia, agente policial e
carcereiro. O material bibliografico utilizado aqui ¢ escasso, parte dele ¢
encontrado nas constituigdes federal e estadual, parte no Codigo de Processo
Penal Brasileiro, Le1 Orginica da Policia do Estado de S3o Paulo, parte de
fotocopias de leis e decretos estaduais conseguidas no Departamento

Admimstrativo da Delegacia Geral, em Sio Paulo ¢ também algumas



consultas a policiais civis de Campinas, aonde os mesmos descreveram sua
rotina diaria.

Tendo os dois itens anteriores formulados, passarei a discutir o objetivo
especifico da pesquisa, detectar a presenga de uma rotina de atividade fisica na
vida de policiais civis e se esta presenga representa ou ndo melhora
significativa na qualidade de wvida destes policiais. Para tal utilizarei o
questionario WHOQOL-100 da Organizagdo Mundial de Saude, desenvolvido
para se avaliar a qualidade de vida da populagdo de uma maneira geral, de
onde serdo retiradas algumas questdes relacionadas 3 qualidade de vida ¢ a
atividade fisica.

Com o questionario aplicado trei discutir tal avaliagdo tentado apontar o
papel atnal da atividade fisica para a melhoria da qualidade de vida e possiveis
caminhos a serem seguidos dentro do assunto atividade fisica dentro da
Policia.

E por fim discutirei a real aplicabilidade do questionario, a sua eficicia
na pesquisa relacionando com minha experiéncia vivida em cinco anos de
profissdo.

2-Qualidade de Vida

“A expressdo qualidade de vida foi empregada pela primeira vez pelo
presidente dos Estados Umdos, Lyndon Johnson em 1964 ao declarar que ‘os

objetivos ndo podem ser medidos através do balango dos bancos. Eles s6



podem ser medidos através da qualidade de vida que proporcionam as
pessoas.” O interesse em concei_;os como ‘padrio de vida’ e ‘qualidade de
vida’ foi inicialmente partilhado por cientistas sociais, filésofos e politicos.”
(www hcpa.ufrg. sobr/psiq/whoqol84.html em 21/09/99).

A questio quahdade de vida, segundo Souza(1984) “.__abrange tanto a
distribui¢do dos bens de cidadania _os bens ¢ direitos que uma sociedade, em
dado momento, julga serem essenciais  quanto a de uma série de bens
coletivos de natureza menos tangivel € nem por i$so menos reais em suas
repercussdes sobre 0 bem estar social.”

A partir de conceituagdes como a de Souza, o termo qualidade de vida
torna-se¢ abrangente, podendo ser um objeto interdisciplinar de estudos.
Constantemente ¢ deixado a uma interpretagdo subjetiva, € tornou-se um termo
amplamente utilizado pela literatura especializada, setores como: politico,
econdmico, de vida pessoal ou em tudo que se busque melhoria de vida, mas
nenhum deles deixa claro uma identificagfio satisfaténa (Barbosal996).

Deve ser claramente exposto como um processo resultante do modo de
relagdo do mdividuo em seu meio social e ambiental. Segundo Carmo
(1995.p04) ... ha necessidade de delimitar claramente uma populagdo e uma
area geografica....qualidade de vida de quem? Qualidade de vida onde?”.
Carmo exple que a massificacio do termo “qualidade de vida” se deve ao

surgimento de movimentos ambientalistas, que a relacionavam a utilizagdo de
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recursos ambientais fisicos, como por exemplo dgua, ar, clima, Gallopin(1986
in Barbosal996), inclui ainda a propria cidade, o campo, o ambiente de
trabalho, as condi¢des fisicas de vida, plantas, animais etc. Estes sdo para
Gallopin (op. cit) condicionantes externos que afetam a possibilidade de
satisfacdo das necessidades humanas materiais. Ao Iado destes devem ser
colocados e considerados o ambiente sociai, de pessoas e/ou grupos, onde se
incluem relagbes interpessoais, acesso ao trabalho produtivo, a educagédo, a
cultura, os condicionantes externos da participagéo ¢ a liberdade de expressio,
as mfluéncias psicossociais, relacionadas geralmente com os fatores externos
que incidem na probabilidade de satisfazer as necessidades humanas ndo
materiais.

A questio qualidade de vida vem ligada 4 questio da satisfagdo de
necessidades que pode variar de acordo com a posi¢do social que o individuo
ocupa, podendo variar desde a aquisi¢do de um aparetho eletrénico a simples
obtenc¢io de alimento. A avaliagdo da qualidade de vida pode ser ferta mais
facilmente através da quantificacio estatistica, dos indicadores objetivos ou
mais complexamente, através da detecg@o individual de certas comunidades,
os indicadores subjetivos(Carmo1995).

Ainda por Carmo, aspectos objetivos(sociais) sdo observaveis e
quantificavets, como areas atendidas por sancamento basico, niimero de

médicos por habitantes, areas verdes dentro de uma circunscrigdo territorial,



consumo de energia elétnca etc. E aspectos subjetivos, mais complexos,
ligados a avaliacfio que o individuo faz de sna condigdo de vida, dependera da
percepgdo individual do ambiente que pode ser analisado a partir de sua
mser¢do econémica, por sua ideologia etc.

De acordo com Carmo, dirla que as satisfagdes de necessidades estdo
portanto relacionadas as necessidades materiais (profissional, consumo, etc.) e
necessidades abstratas (cultural, afetivo ¢ todos aspectos relacionados a
‘felicidade’).

Os governos medem seu &xito oun fracasso através de elementos
objetivos e quantificiveis ¢ ndo em fungdo da realizagdo humana ¢ da
“felicidade’ de seus povos. Mas ndo podem garantir um bom padrio da
qualidade de vida através desses indicadores objetivos. O ideal seria uma
complementaridade no crescimento e melhora de indicadores objetivos com
subjetivos(Carmo,1995).

Aprofundando-se na melhor identificagdio de indicadores subjetivos,
intuito final desta pesquisa, diria que estes incluem os desejos e caréncias mats
profundos do ser humano. O que vem de encontro da defini¢gdo do Grupo de
Qualidade de Vida da divisdo de Saude Mental da OMS, onde define
qualidade de vida como "a percep¢do do individuo de sua posi¢do na vida no
contexto da cultura ¢ sistema de valores nos quais ele vive e em relagdo aos

seus objetivos, expectativas, padrdes e preocupagdes” (WHOQOL GROUP,



1994 in www hcpa.ufrg.sobr/psiq/whoqol84 html em21/09/1999). Ferrareze,
ainda afirma que “além de satisfazer as suas necessidades de sobrevivéncia, o
homem também aspira por saude , trabalho decente, seguridade social,
amizades, amor sexual, aceitagiio pela comunidade etc.”

Barbosa, a0 descrever o municipio de Campinas entre outros da regido,
afirma que “... a ocorréncia de profundas mudangas na regido, produto de um
modelo determinado de desenvolvimento promove mudangas especificas do
ponto de vista sdcio-cultural, econdmico, politico € ambiental para a populagdo
€, consequentemente traz conseqgii€ncias Importantes para a psique
individual.(1996 :130)”.

Conforme j4 dito anteriormente, qualidade de vida abre oportunidade de
um estudo multifacetado, dentre eles se cria o elo qualidade de vida ¢ a relagdo
satide-doenga, dentro do movimento social urbano.

O baixo indice da qualidade de vida leva o individuo economicamente
ativo a possuir uma conduta pessimista, apatica, depressiva, falta-lhe o
interesse sobre causas variadas, € o aparecimento de sintomas fisicos sem
causas diagnosticaveis. Uma reumo de diminuidores de qualidade de vida,
encontrados no ambiente externo, ird afetar o mdividuo em um aspecto, no
que chamamos de satde(Barbosa 1996). Para Barbosa o conceito de
qualidade de vida “ concebido a partir da resultante da “sande psicossomatica’

e uma pessoa pode ser avaliada objetiva e intersubjetivamente ¢



demonstrando seu sentimento (subjetivo)”. A provavel incapacidade de
satisfazer tanto, caréncias basicas como ser, ter, haver, estar, como no de
subsisténcia, protegdo, etc., repercutem patologias coletivas tanto de carater
social quanto psicologico, resultando no aparecimento de enfermidades que
podem ter caracteristicas endémicas que fogem da esfera médica, partindo
para uma nova dimensdo de analise, em busca de causas mais gerais.

Dat partindo para uma ligagio: qualidade de vida, saide e atividade
fisica, inicio uma discussdo com a afirmagfio de Ferrareze, “A solugdo para a
questdo da melhoria da qualidade de vida parece-nos simples: exerga algum
tipo de atividade fisica.”(1997, p:4), sem considerar outros fatores como os ja
citados por Barbosa. A Organizacio Mundial de Satde faz a mesma
afirmagdo, s6 que correlacionando a atividade fisica com saide. Em duas
paginas pesquisadas, (www.who.int/hpr/active/index.html e
www.nt’hpr/active/benefits.html  de  29/09/1999). Nas citagdes acho
interessante colocar em primeiro lugar o que a Organizagdo Mundial de Saude
entende por atividade fisica, “O termo atividade fisica ¢ considerado aqui, em
seu sentido mais amplo, e se refere ao aspecto inteiro de movimentos corporais
que cada pessoa pode asswmir na vida ativa diana, abrangendo desde
condi¢des normais de vida ativa até atividades fisicas moderadas intencionais,
exercicios fisicos repetitivos estruturados, exercicios fisicos, fitness ¢ sessdes

de treinamento, atividades esportivas coletivas, especialmente lazer e esportes
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de recreacio.” Abrange-se ai uma infinidade de situagbes que contenham
movimento corporal.

Depois devo citar como a Organizagdo Mundial de Satide reconhece os
beneficios da atividade fisica: “OMS reconhece o grande potencial da
atividade fisica para a saude, capacidade funcional e bem estar de individuo e
comunidades™. Além de saude, incluem-se ai capacidades funcionais e bem-
estar de individuos ¢ comunidades. E por ltimo eles tragam uma abrangéncia
de beneficios: “Evidencia cientifica mostra que atividade fisica reguiar, em seu
sentido mais amplo, da ganhos substanciais de sadde fisica, mental, e social
para pessoas de todas as idades, e bem-estar geral durante o trajeto devido.”
Portanto, fica facil se chegar a conclusdo que a atividade fisica ird contribuir

em setores que estdo diretamente ligados a qualidade de vida.

3-A POLICIA CIVIL E SUAS GENERALIDADES

A Instituigdo Policial Civil tem sua estrutura e atmagdes estabelecidas
nas constituigdes ¢ ieis federal e estadual .

Infelizmente ¢ impossivel se falar da existéncia de um érgiao publico
sem s¢ falar dessas leis, irel cita-las € em paralelo, as acompanharei de uma
rapida explicagéo.

Comecando pela Constituigio Federal as Policias Civis terdo sua

existéncia assegurada no artigo 144, inciso IV. E sua incumbéncia defimda
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pelo pardgrafo 4 do mesmo artigo, que diz: “As policias civis, dirigidas por
delegados de policia de carreira, incubem, ressalvada a competéncia da Unido,
as fungdes de policia judiciaria e a apuragiio de infragbes penais, exceto as
militares.” A Policia terd a fungdo de auxilio 4 justica na condugfo de
elucidagdo de fatos delituosos, reunindo provas tomadas de depoimentos,
cumprimento de mandados judiciais além da intervengdo em situagOes de
flagrante delito, este ultimo obrigatério a qualquer institmigdo que exercer a
fun¢io de policia .

Dentro da esfera estadual a Policia Civil, no artigo 140 da Constituigio
Estadual , assim se define “ A Policia Civil , 6rgdo permanente dirigido por
delegado de policia de carreira, bacharéis em Direito, incubem, ressalvada a
competéncia da Unido, as fun¢bes de policia judiciaria a apuragdo de infra¢des
penais, exceto as militares.” E semelhante ao da Constituigio Federal.
Acompanhada de paragrafos que mais explicam o topo de uma estrutura
administrativa se torna desnecessario sua reprodugdo ja que o objeto deste
estudo sera o policial operacional, ou se¢ja, aquele que realiza a atividade fim
da instituigdo, tentando propor-lhe uma conduta que melhore sua qualidade de
vida.

S#o cargos policiais, além do delegado de policia, escrivdo de policia,
mvestigador de policia, agente de telecomunicagdes policial, papiloscopista

policial, carcereiro, agente policial, auxiliar de papiloscopista policial. Todos
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podem ser considerados como operacionais, mas atuam com caracteristicas
muito particulares e distintas. Para melhor entendimento faz-se necessario o
estudo em particular e definigio de cargo por cargo. Portanto, seria
interessante a observagdo destes profissionais dentro de distritos policiais e
delegacias especializadas para se ter uma real nogdo de sua atuagdo
profissional ¢ detectar, assim, os efeitos mais palpaveis na relagdo entre
trabalho e qualidade de vida.

Os cargos escolhidos para o estudo em questio (averiguar quais as
tendéncias da qualidade de vida do policial que desempenha fungdo de contato
com publico e agbes de carater mais violento), serdo o de Delegado de Policia,
Escrivio de Policia, Investigador de Policia, Carcereiro ¢ Agente Policial .0
cargo de Delegado de Policia tem sua fungéo definida na Constituigdo Federal
e Codigo de processo penal, os de Carcereiro, Escrivio de Policia ¢
Investigador de policia estdo incluidos no decreto estadual n. 47788 - de 2 de
margo de 1967, tnica fonte documentada encontrada em pesquisa realizada no
Departamento de Administragdo da Delegacia Geral, e o Agente Policial, tem
as fungdes definidas em Portaria DGP-12 de 06/03/87. Transcrevendo-se
resumidamente dos originais teriamos como defini¢des :

» Delegado de Policia - dingir as Policia Civil que detém a fungdo de

“Policia Judicidria e a apuragdo de infragdes penais, exceto as

militares.” No Cadigo de Processo Penal. art.4° A policia judiciana
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sera exercida por autoridades policiais no territério de suas
respectivas circunscrigdes ¢ tera por fim a apuragdo de infragdes
penais e da sua autoria.”

Escrivdo de Policia -(privativo da Secretaria de Seguranga Pablica)
“Elaboragfo e orgamzagido de inquéritos policiais sob orientagdo
direta do delegado de policia; execugio de tarefas de escritorios em
Cartérios de Delegacias de Policia (...); participagdo nas diligéncias
sobre crimes, acidentes e distarbios; buscas, apreensdo,
reconstituicdo de crimes, exames de locais e outras pericias; trabalhos
de licenciamento e registros de competéncia das delegacias. Guarda e
conservagdo de moveis e material de escritorio.”

Investigador de Policia -* (privativo da Secretaria de Seguranga
Publica) Investigacdes ¢ recolhimento de elementos de convicgdo
para esclarecimentos de fatos delituosos, manifestos ou presumiveis
de mediana gravidade ou autoria defimda; policiamento de locais
piblicos para prevenir ou reprimir a pratica de crimes ou
contravengdes. Execucio de mandados de prisio, de busca escolta de
presos. Investiga¢do do paradeiro de pessoas desaparecidas.”
Carcereiro -“(privativo da Sec...) _Recolhimento, movimentagio ¢
vigilancia de presos no recinto de cadeias publicas; guarda de bens

dos detentos; cuidado de limpezas de celas e adjacéncias .
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» Agente Policial - Portaria DGP-12 de 6-3-87 “(...)Art.1° - Incube aos
Agentes Policiais :

I- dirigir os veiculos patrimoniados na Divisdo de Transportes do

DA DG ( Departamento de Administragdo da Delegacia Geral) , (...)

I1- nos termos do Decreto 9543de 1°de margo de 1977:

a- inspecionar o carro antes da partida e durante o percurso;

b- requisitar ou providenciar a manutengdo preventiva do veiculo(....)”.

Fica claro que na pratica, devido as adequagdes dos anos e
aparecimento de dificuldades tais como: falta de recursos materiais €
humanos e o crescimento desordenado das cidades onde o estado ndo
conseguiu acompanhar proporcionalmente tal urbanizagfo. Estas
atribuigdes sofreram certas mudangas, muito mais de faio do que
legalmente, alids nfo se encontram mudangas oficials muito além
daquelas encontradas neste estudo.

Portanto, a melhor maneira de se definir com clareza o dia-a-dia
de policiais seria consultar pessoalmente alguns integrantes da classe,
afim de se obter alguns detalhes sobre sua rotina de trabalho. Assim,
dez policiais foram consultados obtendo-se dai, certas evidéncias:

Para investigadores de policia houve coincidéncia quanto ao
cumprimento de ordens de servigos, de ordem da autoridade policial,

que resumidamente sdo procedimentos investigatérios(incluem-se aqui



prisOes, apreensdes e demais conseqiiéncias que a lei possa vir a exigir).
Também a ocorréncia de apuraciio de deniincias sobre fatos delituosos.
Nos distritos ainda existem investigadores que prestam servigo de
atendimento a populagdo para confecgio de boletins de ocorréncia.

Notou-se no estudo, que os escrivies de policia atuam de maneira
bem proxima ao previsto no decreto que delineia suas fungdes, porém
ndo foi observado, dentre os entrevistados, a realizagdo de tarefas
externas como cumprimento de mandados ou reconstituigdo de crimes.
Percebe-se, entdo, uma maior tendéncia a realizagdo de trabalhos
internos ¢ de suma importincia no funcionamento de unidades policiais.

Aos carcereiros, foi constatado, ainda, a realizagdo de escoltas de
presos a hospitais e férum e também a realizagdo de rondas externas ao
perimetro especifico da Cadeia Publica.

Os agentes policiais desenvolvem as fungdes previstas em
decreto, mas também somam a sua rotina tarcfas realizadas por
investigadores de policia por acompanharem os mesmos nas equipes de
trabalho.

Acho relevante mencionar que um dentre os dez consultados
neste estudo, mencionou a realizagdo de “bico”, trabatho extra-oficial

realizado a particulares, geralmente como seguranga, antes ¢ depois do
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expediente, muito provavelmente para que haja um reforgo monetirio ao

salario do policial.

4- QUALIDADE DE VIDA NA POLICIA CIVIL

4.1 - O QUESTIONARIO
Utilizarei aqui, questionario elaborado pela Organizagio Mundial de

Saiide desenvolvido para buscar “um instrumento que avaliasse qualidade de
vida dentro de uma perspectiva genuinamente internacional.”

(www hcpa ifrg.sobr/psiq/whoqol/84.html em 21/09/1999). Este questionario,
o WHOQOL-100, é composto por 100 itens, onde tentou-se incluir elementos
multiculturais, necessarios 4 sua aplicabilidade no mundo todo.

“O desenvolvimento destes elementos conduziu a definigio de
quahidade de vida como ‘a percepgdo do individuo de sua posigdo na vida no
contexto da cultura ¢ sistema de valores nos quais ele vive ¢ em relagdo aos
seus objetivos, expectativas, padrdes ¢ preocupagdes’ (WHOQOL GROUP,
1994). O reconhecimento da multidimensionalidade do construto refletiu-se na
estrutura do instrumento baseada em 6 dominios: domimo fisico, dominio
psicoldgico, nivel de independéncia, relagbes socials, meio-ambiente e
espiritualidade / religido / crengas pessoais.”
(www hcpa.ifrg.sobr/psig/whogol/84 html em 21/09/1999).

Deste questionario serdo retiradas questdes que possam dar indicios

sobre o nivel de qualidade de vida na vida do policial ¢ © papel da atividade
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fisica na vida destes. Os entrevistados serdo orientados no que concerne a
qualidade de vida. No questionario ndo foi encontrado item que contenha
perguntas diretas sobre atividade fisica, retirarei as que possam subjetivamente
auxiliar na identificacdo de problemas correlatos.

Serdo selecionadas as seguintes questdes:
1-O quanto vocé aproveita o seu tempo livre?
Nada; mnuito pouco ; mais ou menos; bastante; extremamente.
2-Em que medida vocé tem oportumidades de atividades de lazer?
Nada; muito pouco; médio;, muito;, completamente.
3-Quio satisfeito(a) voce estd com a maneira de usar o seu tempo livre?
muito msatisfeito; insatisfeito; nem insatisfeito/nem satisfeito; satisfeito;, muito
satisferto.
4-Quido satisfeito(a) voc€ esta com a aparéncia de seu corpo?
muito insatisfeito; insatisfeito; nem insatisfeito/nem satisfeito; satisfeito
-muito satisfeito.
5-Qudo satisfeito(a) vocé esta com a qualidade de sua vida?
muito insatisfeito; insatisfeito; nem insatisfeito/nem satisfeito; satisfeito; muito
satisfeito;
6-Como vocé avaliaria sua qualidade de vida?

Muito ruim; ruim; nem ruim/nem boa; boa; muito boa.



18

A intengdo na aplicagio deste questionario € obter indicios que possam
nos estimular a aplicagdo de uma pesquisa mais profunda e detalhada ¢ ndo

provar a ocorréncia de uma fato.

4.2 - RESULTADOS

Foram entrevistados doze policiais com idades entre 28 anos e 59anos,
sendo 10 do sexo masculino € 2 do sexo feminimo.

Como resposta para primeira pergunta, “°“O quanto vocé€ aproveita o seu
tempo livre?” obteve-se o seguinte resultado:

nada - zero resposta

muito pouco - quatro respostas

Mais ou menos - nove respostas

bastante - zero

extremamente - zero.

Para a pergunta namero dois, “Em que medida vocé tem oportunidades
de atividades de lazer?”

nada - zero

muito pouco - quatro respostas

médio - sete respostas
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muito - uma

completamente - zero

muito satisfeito - zero

Para a questdo trés, “Quéo satisfeito(a) vocé esta com a maneira de usar
0 seu tempo livre?”

muito msatisfeito - zero

msatisfeito - trés

nem insatisfeito/nem satisfeito - dois

satisfeito - sete

muito satisfeito - zero

Para questdo quatro “Qudio satisfeito(a) vocé estd com a aparéncia de
seu corpo?”

muito insatisfeito - zero

insatisfeito - trés

nem msatisfeito/nem satisfeito dois

satisfeito - sete

muito satisfeito - zero

E para questio cinco, “Qudo satisfeito(a) voc€ esta com a qualidade de

sua vida?”

muito insatisteito - zero
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msatisfeito zero

nem insatisfeito/nem satisfeito - quatro
satisfeito - oito

muito satisfeito - zero

4.3 - Comentario da pesquisa

Podemos observar nas respostas do questionario aqui utilizado,
que a qualidade de vida dos policiais entrevistados ndo ¢é
insatisfatorio, isto €, pela oOtica da uvtilizacdo do tempo livre ou da

pratica de atividades fisicas pelos policiais. Tal resultado pode ser

indicativo de alguns fatores que deram embasamento & rilOSS& pesquisa:

1. 0 uso de um questionario abrangente como o utilizado neste estudo,
elaborado pela OMS, era composto por questdes descomprometidas com
um maior aprofundamento sobre a atividade fisica propriamente dita. As
cinco questdes selecionadas, portanto, se referiam ao uso de tempo livre,
presenga de atividades de lazer e satisfagéio da qualidade de vida.

2. Tal uso de questdes amplas deixou muito espago a interpretagio subjetiva, o
entrevistado podia encarar um bom uso de tempo livre como horas de
televisdo, um passeio no shopping ou até mesmo uma freqiiéncia assidua em

academias desportivas.
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3. A abrangéncia da pesquisa foi limitada, somente doze entrevistados, isto em
respeito ao tempo reservado para este nivel de estudo, o que me entusiasma
a dar continuidade e estender a proposta de estudar possiveis relagdes entre
atividade fisica e qualidade de vida.

Frente a hipotese registrada no inicio do trabalho sobre a ma qualidade
de vida, as perguntas aqui pré estabelecidas, de acordo com a abragéncia do
questionario da OMS, foram insuficientes para mensuragio da atividade fisica
como responsavel ou ndo da melhoria da qualidade de vida.

Enfim, posso concluir que os subsidios formecidos pela OMS em seu
questiondrio que busca uma avaliacio sobre Qualidade de Vida, me traz
poucos elementos de informagdo sobre a relagdo deste tema com atividade
fisica. Sendo assim, seria necessario estruturar um questionario mais especifico
para aquisi¢io de dados mais concretos sobre essa relagio: atividade fisica e
qualidade de vida.

Percebe-se ainda que policiais, por sua atuagio profissional, necessitam
de certa “energia fisica”, porém, possuem caréncias ¢ necessidades que podem
variar desde moradia até participagdo social saudavel como qualquer cidadéo.
E sabido, assim, que atividade fisica é um dos fatores que deve ser
considerado para a meihoria da qualidade de vida, mas ndo o (nico, do mesmo
modo que ndo deve ser desconsiderado, principalmente numa profissdo na qual

¢ muito solicitado o esforgo fisico durante o dia a dia de sua profisséo.
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5-CONCLUSAO

Devo confessar nesta conclusiio que a proposta inicial deste estudo nio
foi alcangado haja visto algumas falhas metodoldgicas e o distanciamento do
questionario com o objetivo inicial: o de detectar a influéncia da atividade
fisica na qualidade de vida dos colegas policiais.

Meus cinco anos vividos na instituigio, conjuntamente com minha
formagdo académica me faz afirmar com trangiilidade que policiais ndo
possuem uma qualidade de vida ideal, e associado a isto, ndo possui também
uma boa cultura fisica ou em outros termos, ndo tem em seu tempo livre a
presenga regular de atividades fisica.

Desconsiderei a recomendagdo da OMS de nfo aplicar as questoes do
questionano 1soladamente, suponho que este fato seja a grande falha da
pesquisa, as questdes mesmo que relacionadas & atividade fisica, ficaram fora
de contexto e ndo conseguiram nortear a confirmagdo da hipotese.

Falando agora da institui¢io policial civil, volto a afirmar que € mais que
evidente a grande presenga de sedentarismo na policia de Campinas, ndo se vé
no geral individuos que possuam uma pratica fisica regular, mesmo porque a
rotina do trabalho policial leva a uma inconstancia de horario muito grande. E
comum ver policiais ultrapassando as oito horas minimas de trabalho para dar

acabamento a investigagtes, diligéncias ¢ flagrantes que sob nenhuma hipotese
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permitem um interrompimento. Esta falta de constincia no horario, além de
contribuir em fonte estressora para o policial, causa também um desestimulo
para uma rotina extra - profissional.

Com relevancia a qualidade de vida é comum também se observar o
consumo anormal de alcool € fumo. Dificuldades nas relagdes inter - humanas
poderia entrar como agravante, acredito por simples observagdo que o niimero
de divorcios na policia seja maior que fora dela, o que representa uma dentre
outras disparidades sociais que tormam o policial carente de qualidade de vida.

Teria aqu assunto para pelo menos dobrar as exemplificagbes do que
me leva a acreditar que o nivel de quahdade de vida de policiais ndo se
enconira em um bom patamar. Da presente pesquisa posso afirmar que a falha
metodologica deve ser sanada, talvez com a organiza¢do de um questiondrio
mais especifico associada & uma pesquisa mais abrangente no que concerne a
nimero de entrevistados. Associada a este fator também fica necessario uma
nova revisdo bibliografica para se tomar possivel a fundamentacdo dos
exemplos acima citados.

Terminei minha formagio moral ji nserido neste meio profissional e
agora, no final de minha formagdo académica espero poder colaborar para que
estes homens que fazem o servico que todos querem distdncia se tornem
pessoas mais proximas da ‘felicidade’ - grande responsavel pela nossa razéio

de viver.
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AUTORIZACAO

Autorizo Marcio Ribeiro Marinho da Silva, aluno da Faculdade de Educagdo
Fisica da Universidade Estadual de Campinas a realizar pesquisa sobre qualidade
de vida envolvendo policiais civis deste municipio de Campinas aplicando o
questiondrio em anexo.

de\novembro de 1999

Dpeyade de Pelicia



Idade: Sexo:( )M ( )F
Unidade:

QUESTIONARIO

Este questionario busca indicios do nivel de qualidade de vida do pelicial civil no
que se refere a atividade fisica. Responda as questdes abaixo elencadas segnindo
a classifica¢io:
1-O quanto vocé aproveita o seu tempo livre?

( )I=nada

()2=muito

( )3= mats ou menos

( )4= bastante

( )5= extremamente
2-Em que medida vocé tem oportunidades de atividades de lazer?

( )I=Nada
(  )2= muito pouco
( )3=médio
( )4= muito

( )5= completamente
3-Qudo satisfeito(a) vocé esta com a maneira de usar o seu tempo livre?
()= mutto insatisfeito
()2= insatisfeito
( )3= nem insatisfeito/nem satisfeito
( )4= satisfeito
( )5= muito satisfeito
4-Quéo satisfeito(a) voce esta com a aparéncia de seu corpo?
( )1= muito insatisfeito
( )2=1nsatisferto
( )3=nem insatisfeito/nem satisfeito
( )4= satisfeito
()5= muto satisfeito
5-Qudo satisfeito(a) vocé esta com a qualidade de sua vida?
( )1= muito insatisfeito
()2= insatisfeito
( )3=nem insatisfeito/nem satisfeito
( )4= satisfeito
( )5= muito satisfeito



6-Como vocé avaliaria sua qualidade de vida?
}1= Muito ruim

)2= ruim

)3= nem ruim/nem boa

)4= boa

}5= muito boa

e R N i T e



NOME idade;
Cargo:
Unidade de trabalho:

E policial a quanto tempo?
Por que escolheu esta profissdo?

Descreva-ime seu dia. Inclua tudo que puder desde de manha até a noite.

Qual ¢ a tarefa que menos gosta de realizar na profissio?

Qual a tarefa que mais gosta de realizar na profissao?

Tem suas expectativas, com relagio ao seu cargo, atingidas ?

Na sua opinido suas tarefas estdo superiores ou inferiores para o seu cargo?
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" clénciss e deformidades fliseas, . . . oo SR AT
) Méddico Otorrinolarinpolopista — "53" — ‘Diagndstico, cirurgls e tratamen':
 das deficitncias e moléstizs do mnarls, ouvido e garganta,
!! Médieo Patologista — "53" — Colheits de material através de pungbes ou
Didpsias; andlises ¢ provas de leboratdrio com interpretagio de seus resullados; -
squisas e trabalhos priticos, no campo da Microbiologla, Imunologiy, Parasito- .
{EE : Farmacologle, F&oko e similares, para deterralnagBo.da naturezs, causa !
“e-desenvolvimento de moléstias infecto-contagiosss e neopldsicas e das mudsn-
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¢ relaclonados com s Pedisirla e a Puericulturs.
! Médico-Psiquiatra — "53" — Reslizacdo de tratamento médico-psiguidtrico em
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smbulatdrios ou hosplials de internamentio; disgnosticos e exccugBo de processos
. de terapbutica em paclentes; visilas asos locels de tratemento e verlficacdo do

endamenlo dos tratamentos prescritos; determinacho das dosiagens dos medica-
mentos 8 serem ministrados aos paclenties e observegho e anillse dns reagbes
apresentsdas; reallzecho de entrevista-tratamento com ¢ doente pars psicoterepis, .
indlvidual ou de grupo. ) )

Medico Tisiologista — 753" — Exame de suspeitos ou portadores da tuber-
culose, diapndstico e preserigho de tratamento ¢ scompanhamento da evolugso
dos casos. Interpretacio dos resulisdos de exames de lsboratdrio e outros. Orlen-
tacio da apiizacio da B.C.G. e apresentagic de c:sos clinicos em reunibes mé
dicas para spreciacho e debates. Eventusimente orienta e distribui tarefas no
campo da Tislologia quando os trabalhos séo execuirdos em equipe. Supervisiao
s execuclio de medidas de profilaxia da tuberculose. ‘s

Mestre de Oficlos — “48" — Ensino de oficio, srte doméstice ou tarefas agri-
colas. Observacko, orientagdo e assisténcla aos educandos nas suas tarefas. Con-
fec¢io e reparos de pegas, objelos e levores pars uso da instituiclo; conservagio
;' de msguinas, aparelhos, ferramentas, insialagBo e utensflios de trabalhe cpm a
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i layores & serem executados. Tarefas correlatas
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formagio de hébitos de higiene, de boes maneiras, de educacho Informal, e de
! ssude. Auxilio e orientsgio direte sos menores na solucio de seus problemas
! escolares, nas suas etividades recreatives, & fim de permltin seu melhor desen-
volvimento e sjustamento b vida esecolar e socisl .

Motorista “22"7 — Diregio de veiculos automotores pars transporte de veiculos
{ ou carges. Conservagdo do veiculo, procedendo 3 limpeza, lavagem e jubriflcacéio.
i' Verificaghio do sbastecimento de combustivel, dgus e dlen. Execucio de pequenos

TEpPATos. '
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. gimes alimentares para doentes, menores e pessoas subnuiridas com valorrs nuy-
tritivos adequados; contrdle dos resultados désses reglmes; orieniscio dos ira
balhos de cozinha e divulgagio de conhecimenio de Dietética e Higiene Alimentar.
| Observador Meteorolégico — “28” — Leltura dos aparelhos técnicos de meteo-
¢ rologia, iais como, helidgrafos, termOmetros de diversos tipes, catavenios, ane
| moOmetros, piuvi0metros, pluvidgrafes, higrémetros, higrégrafos, barbmetros, ba
rografos; anotacio dos dados obtidos, de peOrdo com os simbolos e tabelas ado-
tados, em cadernetas especialis; cbservagio de fendmenos meteorcldgicos; elabo-
ragao de anemogramas, boletins e graficos simples pars previsio das gondiches
de transmissdo de ondas herizianas, de acOrdo com os dados obtidos; impeza e
conservacdo dos insirumentos e Bparelhos,
Ofictal de Ligagao de Aguas e Eggotos (privative do DAE) — “2§™ — Instala-
¢do, conservacfio e reparos om redes de instalagho de dguas e esgotos,
Oficial de Farmdcla — “45" — Manipulagio ¢ acondicionamento de drogas e
avism;nw de Teceitas médlc&s.sob & orientagfo e vigilancia de profissiopal com-
Oficial do Servigo Civll — “44* — Atividedes auxillares; estudos e trabalhos .
_Priticos no cammpo da Administracio de Pessoal e de Organizagho de Métodos:
j participacao em determinadas ou em tbdas 'ms “fases de trabaines 12 3
,1 cionados com ® classiticacio de cargos, estabelecimento de nlve?z cﬁc?:r?lsm{:g-
[. t40, recrutamento, selecio e movimentagio de pessoal e problernas similares de
i

)
|
b
i

Administracio de Pessoal. Execucho de tarefss correlatas de escritério.

Oficlal de Visitas (privativo da Secretarias da Se TR Pu
b — Y L A
:DL:&:] edia;r}spe%oi d:g:ral alblordo de naves e aeronf“rles nlf:m vgrigiak):ar e viglar -
niagio exig por lel, para o embarque e desem
a0 gt q esembarque de passagelros,
Operador de Miguinas — *19" — Operacio de miquings s i
é:ggéso?bas hi?rzﬂfi'cas' -gui;dastes, dragas, etc., cont?me de-fﬁn]zlif:ifnieilxr;f-
reparos; lubrificagio das médquina 1 ; ¢
Juenos reparo GER q s e limpeza de locais de trabaiho, tare
Operador de Méquinas Agricolas — "22" — QOperacaio i i
505 tipos pecullares & agricultura mecanizada, tais cm?no: c:?atrgla_gsum;:qmv?;
{noagem, beneficiamento e outras; contrdle de funcionamento: peqflenos TEpParos;
ubrgica.ca(.io das miquinas e limpeza de iocals de trabalho; tarefas correlatas.
perador de Mdquinas Rodovidrias — “22° — Djr maq
2:; urgro;soniev;l;.sorads, escavadeiras, tratores pesados eegeat?s teir:lr;g:grﬁsosd% outr:js.
' €gados na construcio £ conservars radag .
bequenos reparos, lubrificagio e !?mpez.a das I:m%?ﬁna.dsa s L:féfﬁ cogilgtﬁa Bem;
Operador de Raigs “X" .- “26" — Obtencs ' i '
_Ralos . ¢do de radiografias
ap[aﬁ'elhOS de_ Raios “X”, de {luoroscopia e outras da espécie; reve{::;l;olggnfl{gpgse
e dengasiora{zl}ocgmncos. Limpeza e conservagio do equipamento fotofluorogrifico
e o 3 d' c';xbcs € tanques de revelagig. Execugio de t:refss afing
erador e Tratamento de Aguas e Esgotos (privativ ngpn
dOpiras(guesd dos ici:;ros das estagdes de tratamento 1; c.asaln %ed%o?nﬁ°_me§c6;
e vasad ¢ perda de carga ¢ contrdle dos volumes digrigs’ 3 ' ;
- lise ripico-quimica de agua e esgotos; tarcins correlates eosded:sggi‘:grfo.lbdo' and




bretudp & descoberta de melhores mstodes de delesa sanitdria vegetal e amimsl |

e sua aplicacio pratica; cspecialidade de acordo com 2 unidade em que servir.
Barrachelro — *22" — Consérto e remendp de ariefatos de borrachaz, espe-

cialmente camaras de ar e pneumiticos. Limpeza e conservacio dos insirumentos

de locais de trabatho.

Cercereiro (privativo da Secretaria da Seguranca Piblica) - “28" — Recold- |
§ mento, movimentagho e vigllincis de presos no recinto de cadeias pulblicas;

guards de bens dos detentos; cuidado da limpeza de celas e adjscéncias. |

Carpinteiro — “22" — Confeccfio, reparo e conservacio de peges simples de
carpintaria como: engradado, cércas, porteiras, cabos de ferramentes, madeira
mento simples para cobertura de cusas, além d= construir, reparar e cOonServar
estruturss de madeira, tals como, [Orto, soathos, esquadrias, portas, venezienss,
cerrocerins de velculos. Instalegio de madelramento em construcdes, preparacio
e colocagio de vigas, caibros e ripas. Execucéo de reparo de mdveis e constr-
E..c!'fns de pecas simples de mobllidrio, que nio exigem concurso de marcensiro.

pilza e lubrificagio de méquinas e ferramentas do oficio e limpeza do locat de
trabalho, . . .

Chumbador — “22" — Vedagho de conexdes de manilhes de ferro fundido, de
concreto e slmilares, por meio de chumbamentos e outros processos.

Cinegrafista — *31" — Filmiigem, seqlénciss de 2ssuntos diversos pera con-
fecclio de peliculas cinernatogriflcas; montagem, enquadracio, sincronizacdo, els-
boragdo de rotelros e outras operagSes congéneres para fing publicitirios. tés
nicos, educetivos e outros.

Classificador de Produtos Vegetals — “36” — Colets e ciassificagio de amos
tras de produtos vegetais em geral. Confecgiio de mostruirios. Expedicio de lau
dos e certificados. Tarefas afins, inclusive de escritério,

Clorador de Agua (Frivativo do DAE! — "31" - Tratamento pelo cloro de |
Agus destinada ao consumo. Coleta de amostras de dgua para verificagio do teot |
de cloro livre; observagio ¢ contrdle do funcionamento de aparelhos de aplicagho
do cloro; preparo de solucho liquida de acdrdo com as dosagens estabzlecidas,
Limpeza de posto, apareihos, maquinaria & outros equipamentos empregados
parg cloragdo de dgua.

Contador “53" — Contabllizagiio das operagdes que traduzem s situagio orea-
mentéria, patrimoniel, financeira e de compensagiio, em orgfos do servigo pu-
blico do Estado, compreendendo: andilse e classificacho das operagdes. pareceres
emt casozx duvidosos e pericias contdbeis. eventualmente, tarefas de escrituracio.

Costureiro “22” — Confec¢io de moldes, corte, montagem e costura de pegas
de vestudrio como aventais, vestidos, pijamas, gorros, macaces, roupas de cama
e mesa & oputras pegas da mesme natureza. Consérto ou reforma de roupas usa.
das. Arremate, marca e guarda de peces prontas. Ensino de bordados ou outros
trabaihos de agulha a menores ou doentess mentais. Risco de trabalhos e orien.
tacdo ne combinagho de cdres de linhas. Limpezs de miquinas e instrumentos
de trabalho. Conservecio, limpera e ordem na oficina.

Coznheiro "22" — Preparacio de refeicOes completas, doces e alimentos es-
peciais, de acdrdo com dietas prescritas por autoridnde competente, Organizagio
! de cerddpios simples. Limpezs e separacdo de cerepis, vegeiais. corme, peixe e
. aves, Orientagio ou execucgiio na distribuicdo de refeigdes, Eventualmente minls- |

R [ S — e ]
I tragap de aulas praticas da arte cullndrin 8 menores, verificande seu sprovelts. !
! mento. Limpeze dos utensillios e do local de trabalho. .
% Datljoscopiste “22” — Tomsda de impressdes digitais e registro em impressos *,
proprios, 45305 qualficativos de pessoas. Registro em planilhas da qualificagho -
] dos dados cromdticos, somdticos e sipals particulares; tomads de Lmpressdes’
“digitais em fichss dactiloscOpicas para fins de jdentlficagho do piblico, presos
! ou detidos, dementes, feridos, indigentes ou cadiveres. Limpeza e prepar0 dos 4
instrumentos para a tomads de impressdes digitais. Execugio de tarefss afins. NG
) Dentista *53" — Exames, diagnosticos, tratamentod, cirurgis dentéria e cutros

i trabalhos profissionais de Odontologia. . :

Desenhista “28” — Dessnho decorative, {lustrativo, demonstrative ou téenleo; .

geografica, argquitetonico ou de propagandsa. Tarelas correlatas de escritorio.

; Desinselizador “19" -— Pulverizagho, por meio de apardlha especial de inse-

' ticids sdequado, em paredes, telhados de casa, cocheiras ¢ ouiras instalagbes ru-
rais, pars a extingio de insetos vdrios, Vistoria de locais a desinsetizar proce-
dendo 3o levantamento de dreas e pesspas cobertas pelo trabalho. Efetua B cap
tura de Insetos, acundicilonando-os para efelto de exame posterior em labvorztério.
Esclarecimento a0s moradores sébre & finalidade & benefllcios da desinsetizagio,
Auxilio ot execugdo de retirads de sangue de possiveis doentes, para exame de
controle. Preparagio de sojugbes padronizadas de imseticidss. Limpeza e reps- -
raciic do instrumento de trabalho. '

Educador Sanitirio “53” — Difusio de conhecimentos de Hipjene, Puericul)-
tura, Epidemiclogia e hdbitos sadios em geral, airavés de prelegbes, demonsira-
ches e assisténcia direts; tarefas técnicas e docentes, peculiares a centros de
pprendizado; planejamento @ contrlle de programss de educaclo sanitdria.

Eletricista 22" — Instalagho, manutengdo € reparacdo dos sistemss e apa-
relhos telefonicos, Instalaghes elétricas domicilizres, fios condulores, extensdes,
chaves, dinamos, baterias, miquinas ¢ apgrelhos elétricos diversos. Montagem |
de 1motores, dinamos e transtormadores, apds s execugio do enroiamento ou
reparagao. Execucio de trabalhos de solda em fios de linhas telefonicas, tete-
graficas e de iluminacio. Inspegdo de linhas telefonicas & de {uminagho, estacies
elevatorias, sistemas e apareihos diversps de eletricidnde B fim de mantdlas em
bom estado de funcionamento, Extensdes e reparagoes em Unhas de alta tensdo.
Elaboragio de reglstro dos servigos executados. Conservacio das ferramentas de

trabalho.

Encanador “22” -- Instalagio de rédes de dgua e esgblo emn edificios publicos
ou particulares. Execugio de ligagdes de canos de ferro e galvanizados, colocsgao
de registro de ferro pu de latao, tomeiras, sifées de chumbo em pias gu aparelhos
sapitdrios, caixas de descargz e manilhas de esgbto. Derivagdes na réde Interna
de agus, iroca de pegas inutllizadas e reparos ern rédes j2 assentadas, tals como,
desentupimento de piss, lavatdrios e aparelhos sanitdrios. Preparagio do mate
rial a se; empregado nas Instalacoes de dgua. Retira hidrometros defettuoscs e
faz instalacio de novos, verificando se estao em perfelta condicio de funcions. |

I_n_:enr.o. . I .

e




—Veis o material de escritdrio.

Enfermeira ~ *53" — Trabalho profissiongs uy ...

. Orientar & verificar as stiviﬂade; &g auxiliares eEncartegados de Prupwis...
' pessoas doentes cuidades de hipiene, conlério e tratamento siequado prescrilo |
. por médice, bem como proporciomar pessoalmente &sses mesmos dados B
| doentes em estado grave. Execupdo de tarefas mals complerss de endermagem & |
i auxilio so médico em intervengbes clnirgieas. Mindstragio de ensibamentos ted
{ Ficos ouw priticos de enfermagein & grupos de estudantes o anxfijgres. Ouiras &4-
| vidades no campo da enfermagern, :
! Engenhelre — “62" — Projeto, orfentagio. fiscalizacho e couservapo de
| Obras. Especializagio de scOrdo com @ ualdsde »m que servir
: Engenbeiro Agronomeo — “58" — Difusio de ; ~dticas racionais de agriculturs,
| através de assisténcia técnica u lavradores. Oubi.s ativifades similares, visando
| 8o maior rendimenta quslificstivo e guantiiativa, das culfures e sproveitamunio
 econtmico e eficiente do solo. Dutras trabalhos pecudisres da profissio.
! Engenhelro Agrimensor — "53% ~— Levaniamentos Lopoprificos em geral, nive

lamentos, inclusive os de preclséo; projetos de_;srmam]ﬁ:to € lmaamgnbos; me-

Ses, demarcacdes & avallagbes de tersh; cutras farefas préprias da especiel
%e; eficuios e servigos de escrilério relsiivos & essas aHvidades,
Engepheiro Arquiteto ~— "53" — Trsbalho profissipnal de arquiteturs que
“consiste po estudc, projeio, orgrmento e liscalieagBo (écnics de cbres arquitetd-
nicas s urbanisticas; execucho de oulros servigos correlatos. : ;
Escrituréro Assistente de Administragho — 237 — Tarefas de escriidrio tais
pomo: protocolo, classifleaplo, separaco e arquiviamento de papéls e documen- -
tos em peral; datilografl; execuglo ou conlerénciz de célcidos erftmétices sim.
ples. Prestachio de pequenas infCrmages escritas on verbals. Resumo e interpre-
tacio de dados e documentos: redaglio de oficlos e informagbes. Trabalhos auxl-
fiares de levantemento estatisiico, organizscio de quudres e tabelss, Preparacho
folhas de pagamento e de {regilgncia, outros trabslhos da mesma naturess
gggz%e_mﬁcia {privativo da Secrztarls da Segurraga Piblica) — "368™ —
EX450TE; oY iifizagao de inquéritos @ processos policisis sob 2 orientacdo
direta do Delegado de Pollcln: execugo de tarelas de escritdrie sm Cartdrio de
Delegacias de Policls de 3', 4" e §' classes. Desempenho das mesmas junp6es
corno escrivao edjuntp de Delegacla Regiona] de Policis de 2* classe, participa
gho nas dllipénciss sObre crimes, acldentes e distirblos; buscas, spreensfio, re
eonstitulgso de crimes, exaines de locals e outras pericies; trabathos de lcencis-
meoto & registros de competéncias das Delegaclas. Guapds & eonservagao de md-

g

Estatistico (privativo ds Secretaria de Economis € Plapejamento) — 53" —
Tarelfas relzclonaras com 8 coOletz e 0 tratamento de dados estatistices, incluinde
gs [ases de godificagho, registro e apuracio. Elaboracic de tabelzs e graficos ests. !
tisticos e o exame gritico dos dsdos eoligidos; trabsihos afins.

Farmactutico — “53" — Preparagio, manipuiagio, scondicionementn, exames
e andlises de drogas e produtes fsrmscéuticos em geral, Elaboracio de tdrmulas
{iarmacéuiicas e outras tareias da profiss@io.

Fiscal de Diversées Puiblicos (Privativo ds Secretarin da Segursnga Publies) !
— *22" — Fizcalizagho de locals de diversbes publicas 8 fim de verificar & respeito

N

i a5 condigbes legais de instalagbes e luncionemento; verificagso da gbservincis

aos horirigs estabe’ cides; fiscalizagho Ge programas de rédios, televisio, pecss
de teatro e similarc. pars constater a observAncia & censurs préviz; andlise de
antncios, programas, lnpressos, forografies ¢ disticos pars s eliminagio dos as
pectps inconvenientes & morsl e 80s DOns costumes e contrdrios &s preserigbes
ieguds; notificagie e advertincis aos infratores, lavratura de autos de infregio;
tarefas correlstss inclusive de escritdrio.

Fiscal de Obras — "1™ — Piscalizacio permanente sob @ opentacho de e
nhejro Fiscal, des obras execuiadas, zelando pela fiel execugho dat%%ra imEﬁfg,&
diénels bs especificagdes e determinacles préviemente estabelerides; colaboracio

. na colets de dados necessdrlos b confeccao de folhas de medicio; iisealizacio da

sinallizecho de segurangs nas obras,

Fiscul de Produtogs de Otigern Animal! (privativo ds Secreteris ds Agricul-

! turs) -~ *28" — Fiscalizagio de produtos e subprodutos de arigem animal pas

. fases de manipulscho; consumO, produgio e beneliciamento pars garantir o res

' pelto bs preserigbes legais; fiscalizagdo do cumprimento ge dispositivos legals®

retacionados com o comércio dos produtos manufatursdes com fios de seda de
origem animal, ,

Fiscal de Produtos ¢e Origem Vepetal (privativo da Secretsriz ds Apricul
tura) — “28" — PFiscalizacfio do beneficiamento, indusinisiizacgde, comércio € con-
sumo dag produtos vegetais pars yarantir o respelic bs nrescrichbes legals.

Fiscal Sanitdrio — *22" — Visioria em estsbeleclmentos industrisls, comer-

1 clals e afins ¢ restdéncias pars assegurar © cumprimenso dos dispositivos legads,

i referentes 3 higiene de slimeniaclo, habliagho e locais de trabalho. Desinfeccio,
desinfestschp, aplicagio de vecinas contrs moléstiss infectO-contagiosss s minds-
tracke do B.CG., sob prescrigic & orfentagio meédics; tareins correlsias de as |
critério. H

: Fisea] de Transportes Coletivos (priveiive do DER} — “I8" — Fiscallzaclo
do cumprimento de cldvsuias contrétuais pelos <concessiondgos de linhas ds
transportes coletivos intermunicipais, = . .

Poruists — ~23* — Akimentagdo, contrdle & conservegan de caldeirss g lenhs -
ou & dleo cru, iransporie de lenba ou de ouiro materisl combustivel, reparsgdes
simples: Umpezs de locals de iravalho. '

Fonocaudidlogo — *45" — Atividades preparatdriss para exame médico de ou-

, vido (audiometria} & testes suditivos em peral — & 0 em exames Medicos de
Linguagem, lala e letturas escritas, Tarefss suxilisres de educagio especial & .
_reeducagho. Auxilio no tralsmento de peguenos distirblos s audicho, da voz e °

1ala & correcap da gaguelrs, articulacho da palavrs, etc.
jgrafo -~ "26% — Tiragem. revelacho e reprodugio de fotograflss de di-
versos generos para fins diddtices, de reportagens, publicidade, policinis, divul.
gagho e outros. Preparsgio de solugbes quimicas pars revelacho, famclo e trans-
porte de fotografias. Conservagiio dos aparelthos de Inboratdrio e execugBo de
pequenns reparos.

Funileiro -— “22* — Manutengio e ¢Opsério de objetos, utensilios, vasilhames
e oulras peqas Oe placas metdlicas; Jimpeza e conservagio tie ferramentas, ms-
gquinas e loesis de trabalho e oulras larefes proprias do oficio; excluidos o5 tra-

P fr e e . R

hibos_ de funitaria de sutemoveis.




'
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Oricntedor Loucacivime -—  wu o
seus proplemas de estudos e de njustamento a0 meio escolar e & vida socisl, con-

duzindo-0s & escolha adegunda de um curso ou de ums profissic e so usufruto
de condigbes normais de vida; organiregio e supervisio cle ciasses de readsptagio,
bem como trabalhos de reeducacio especializads e de pedagogla terapéutica.

Ortéptico — “45 — Aplicagho de testes de aculdade visual, de luzes de
Worth, parg verlficacio da visio binocular A disténcla, farometro de hiddox
para pesquisa de fériss, asa de Maddox pars visio proxima e *Cover Tests” parn
pesquisa de desvios nSo eparentes; medi¢do, por melo de sinitéforg, do Angulo
de %esvic, objetiva e subjetivamente; verificagho dos graus de visio; efetus n
ecluséo ocular se houver balxa de visio; determins e trata os pacienths, exccugio
dos exerciclos regueridos pela téenieca, conforme prescrigio médica.

Padeirp ~— "22° — Fabricagho de paes, bolachas, confeltos e similares; Lm-
peza de utensflios, miquinas e locals de trabalho, -

Parteira — “3" — Traballo profissional de obstetricla que consiste na inter-
vencho efetlva do ato do nascimento e assisténcla prénatel e post-parto b puér-
pera e a0 recémenascido; visltacko domiciliar; execugSc de oulras terefas pré-
priss da profissho. = - :

Patriio de Lancha — “38” — Comando de guarnicho de lancha, principalments
da policla msaritims, em atividade de fiscalizacho portudriz. Execuclo de tare
fas afins, quando o servigo o ge.

‘Pedreiro — "22" — Asseptamento de tijolos, amlejos, revestimento de pare-
des e totes, colocaglo de telhas e outros materiats de coberturs, copfecgho da
pecas de cimento e armagdes de ferro e execuglio de outres tarefas da mesma ns.

turezs, relstivas b construchio; reforma e conservacio de p-édiss e oulras obris

| “de alvenaria. Limpers de calhas e condutores de dgus.

¥

%ﬂm.ﬂﬂmm 1 — *53" — Exame de pecas, documentos & evigénclss relativas
%c_ es,. acidentes, Ialsi_f_iga?qaes!_ ﬁscallza-gso & vistoria de _mbrims__ e | dep§sltos

perfurador Conleridor (Servigos Meecanizados) — =38¥ =~ Perfuracio ou con-

feréncin de cartdes nos campos proprios, de acérdo com 8 docurpentagBo fome

cldz e de conformidade com a organizagho dada a cada servigo.

rials diversos, traballios experimentsis, visando a0 sperfeicoamento © padroni-
gagio de métodns de endiise, interpreta¢io de resultados; elsboragio de laudos,

ggcuqao de tarefas afins.

%otdeg;ﬁﬁs_z_‘mﬁf_w Recepcho e erpedigio de menssgens radiotelagri.
ficas: &8s 4o canservacho e reparacio de aparelhos; tareles correlatas de es .;
critorio. .o : DRI &

Radiotéenico — “28" — Instalacho, manutencho e reparos de aparefhos dg '
rdcios transmissores e receptores fixos ou mdvels, amplificadores {gravadores de
som e oulros equipamentos afins, Reparsgio de-instrurpentos de laboratdrio de
Radiotécnica tels como voltimetro eletronico. Aferidor de valvulas, oscliador de
freqfisncie sudive! e outros, Opersgho de sparelbos de som e execugla de tare-
ias afins guando ¢ servigo o exigir,

Reparator Geral — =22* — Reparagic de instalagGes elélricas, hidriulices e
outrss, copsertos em mdvels, miquinas ¢ sqguéles relacionados corn B ferraria
wmecknics, junilsria, serralberia e cutros olicios. Trabalhos simples de sivenaria, 1
revestimento, pinturas e sfins, necessdrios & conservacio de proprios do Estado.
Execucho de pequenos trabathos de marceneria e carpintaris na cenfecglio de :
objeat}:v; simples de madeira, limpeza de equipsmento utilizsde e dos jocais de 4
trabaihos. . :

Revisor — "36" — Conferéncia e corregio de originais e provas tipogrdficas
de textos destinados & publicagho; tarefas correlatas de escritdrio. Execucho de
tarefas afins, quando o servigo o exigir ’

Sapeteiro — "22" — ConfecgBo 8 mBo ou 8 miquina e consertos de calgados
em geral; limpeza do local de trabalho e de méquinas e instrumentos do oficio.

Sapatetro Ortopédico -— 28" — Trabalho manual, qualificado, que consiste
na execuplip, orientsgio € verlficagio dos trabalhos préprios de oficing de sapa.
tarin especisiizszgde. Confecclio 8 mao ou & maquing de sapatos, sapaildes e outros
srtigos de couro, destinados & corregio de defeitos. Execugic 8 B0 ou 8 mé
quing de consdrios diversos.

Serralhelro — *22" — Confeccd0, montagem e repara¢io de ertefatos de fer
ro em geral, tals como grades, paiolas, armagbes, calxilhos, suportes de ferro,
tiﬁgadums e oulras. Lirnpeza e conservatdo das lerrasentas e do locsl de tra-
balho. -

Servente-Continuo-Porteiro — *15” — Llmpeza, higlene e conservacho de lo
cals, utensilios, movels e equipamentos de estabelecimentos piblcos; distrdbuicio
de alimentos e auxflio na preperagho de refeigbes ligeiras; entdados rotineiros de’
tisciplina escolar; embalagens, pesagem e eniregs de materfals; reparacBes da’
urgéncis em- moveis, utensilios, equipamentos e instalagbes; (ransmissio de rees-
dos, entregs de correspondéncis, papéls, processos, pequenos volurges e outras -
tarsias correlatas de portaris. .

Servente de Pedreiro — Cargs e iransporte de materials a serem usados pelos”
pedreiros; preparegic de masss para rebdco; pequenos consertos em constru- -
¢bes; corta ferro pers armagio; suxilla o pedreiro em suas tarefas normaics de
construgho, abre waletas para allcerces, remove entuihos; limpa o guarda ferra-

' rnentas,

Soldsdor — "2 — Soldagem de pegas, chassis e latara de veleulps, ma-
quinas, implementsos agricolas e outras peges metflicns por processos de solda
oxlacetliénica ou 8 eletricidade; tarelas correlatas de montagem, desmontagem
e reperagio de latarlas de vefeulos e outros; Hmpeza de locals de trabalho.

Taquigrafo — <38 — Trabalho de escritério que consiste em anotagbes ta-
quigréficas de correspondéncia, circulares e traduges ditadss, bem coma, de
conferéncias e trabalhos de reunlbes, tarefas correlatas -de eseritdrio.

Técnico de Administragho — *53” ~ Estudgs e trabalhos préticos no campo

da Adminfsiragdo de Pessoal, Organizagio e Métodos para os estebelecimentos
de processcs e proposichdo de normas, visande maior eficléncla de pessoal € das !
repartigoes publicas; reforma da estruture e dos processos de trabalho de drgfios -
Q0 servigo piblico; classificacho de cRrpos; estabelecimento de nivel de remu. .’
; recrutamento, selegio aperfeicoamento e movimentagio de sosl; re---
gulamentacio dos direltos e deveres dos ‘servidores piblicos; de aspectos ™?
de .administracio de pessoal. Execuglo de tarefas 'afine, e PR




Qrichtador Loucacivuss —  we P
seus problemas de estudos e de ajustamento ao meio escolar ¢ & vida socizl, con-

duzinnde-0s b escolhs adeqgunda de um curso ou de ume profissio e so usufruto
de condigbes mormais de vida: organizacio e supervisho de classes de readaplacho,
bem como trabelhos de reeducegio especislizada e de pedagogia terapbutica .

Ortoptico — “45% — Aplicaclo de tesies de acuidade visual, de luses de
Worth, parg verificaho ds visfo binocular b distincis, fardmetro de Moddox
pars pesquise de fériss, asa de Maddox |.are visfio proxima ¢ *Cover Tests” para
pesquiss de desvios nio sparentes; metiglo, por melo de sinltdfore, do Angulo
de tc]it-':':.\rica, objetiva e subjetivamente; verificagio dos graus de visko; efetus s
eclusio ocular se houver balxa de visio; determins e trata os pacienths, exceugio
dos exerciclos regueridos pela técnics, conforme prescrigio médica.

FPadeiro — “23" — Fabricagho de piaes, bolaches, confeitos e similares; lm-
peza de utensiflios, migquines e locals de trabalho. -

Parteira — *38" — Trahalho profissional de obstetricia que consiste na inter-
vengdo efetiva do ato do nascimento e assisténcie prénatal e post-parto B puér
péra e B0 recém-nascido; visitagho domicliler; execucko de oulras tarefas rré-
prias da proflssko. -~ - :

PatrBo de Lanchs — “38" — Comapdo de guarnicho de lancha, principalmente
da policla maritima, em atividadg de fiscalizaglo portudria. Execugic de tare
fas afins, quando o servigco o exige.

‘Pedralro — "22" — Assentamento de tijolos, smlejos, revestimento de pare-
des ¢ totes, coloczgho de telhas e outros materialy de coberturs, confecgko de
pecas de cimento e armagdes de ferro e execuclio de outras tarefss da mesma ns-
tureza, relslivas b construcho; reforms e conservagho de r-d4dips e outras obris |

| “de alvenaria. Limpeza de cathas e condutores de dgua.

Perfurador Conferldor (Servicos Mecanizados) — *38" - Perfuracio ou cop-
feréncia de cartdes nos campos proprios, de acordo com a documentagdo forme

¢ide e de conformidade com a organizagBo dads a cade servige.

-* [%dm.mmmh:_‘ﬁa:_-.— Exame de pecas, docurnentos e evidénelss relativas |
s C €5,

-acidentes, falstlicagles, liscalizacBo o vistorls de fdbricus e depdsitos

rials diversos, trsbalhosvg;i\e-ﬁmentajs, visando so ap;rieiébament.b e padroni- '[
de mstodos de gndlize interpretagio de resultados; alaboragho de laudos,

: ;ecugho de tarefas afins.

: tefer. afiets -~ MRA" - Recepgho e expedicio de menssgens Tadioielegrd.
ficas: %m de conservagho © reparagio de aparelhos; tarefes correlates de os-
critdrio, . . IR

Radictécnico — “28" — Instalacfio, manutencio e repsros de aparelbos de
rddios transimissores e receptores tixos ou mdveis, armplificzdores (gravadores de
som e Outrps equipamentos afins, Reparacfo de-instrimentos de laborstdrio de
Radiotécnics tais como voltimetro eleirbnico. Aferidor de vilvulas, oscilador de
freqliéncin sudivel & outros. Opersgio de eparelhos de s0m e execuGho de tare
fgs afins guando ¢ servigo o exgir.

Reparador Geral — 22" — Reparsgio de instalagbes elétricas, hidriulicas @
outras, consertos em moveis, méquinas ¢ squbles relacionados com & ferraria
mecanics, funllaris, serrelheria e outros oficics, Trabalhos simples de slvenaris,
revestimento, pinturas e afins, pecessdrios & copsarvagio de prdprios do Estado.
Execucit de Pequenos trabalhos de marcensris € carpintaris na confecglio de:
ohjetos simples de madeirs. Limpeza de eguipamento utllizado e dos locais de j
trabslhos. ’ :

revisor — *36* — Conferéncls e corregido de origingis e proves tipogriticas
de textos destinados b publicacdo; tarefas correlstas de escriidrio. Execugdo de
tarefas afins, quando o servigco o exigir, ’

Sapatelro — “227 — Confecgho 8 méo ou a méguina e consertos de celgados
em gera); limpezs do 1ocal de trabalho ¢ de mequines e Instrumentos do oficio.

Sapatelro Oriopédice — “28" — Trabalho manual, gualificado, gue consiste
na execugho, orientagiio e verificagio dos trabalhos proprios de oficina de saps-
tarle especializada. Confeccdo 8 mao ou a maguins de sapstos, sapatdes e outros
srtigos de couro, destinados & correcio de defeltos. Execugio s mio ou a mé-
quina de consértos diversos.

Serralheirp — *22" — Confeccio, montagem e reparacio de artefatos de fer
ro em gersl, tals ecomo grades, faiolas, armagbes, caixilhos, suportes de ferro,
fechadures e outras. Limpeza e conservagio das lerramentas e do Jocal de tra-
balho.
Servente-Continvo-Porteirg — “15* — ILimpeza, higiene e conservagio de lo-
cats, utensilios, moveis e equipamentos de estabeleckmentos publicos; distribuigio
de alimentos e auxdlic ne preparacio de refeigles Ugeiras; cuidados rotineiros de
disciplina escolar, embalagens, pesagem e entrega de materisis; reparegbes da’
urgéncla em-mdvels, utensilios, equipamentos e Instalagbes; transmissEp de reca
dos, entrega de correspondéncis, papéls, processos, pequenos volures e outras
tarefas correlatss de portatia. .

Servente de Pedreiro — Cargs e transporte de materiads a serem usados pelos’
pedrelros; preparagio de massa para rebfco; pegquenos consertos em constru-
gbes; corta ferro pars armsgio; suxille o pedreiro em suas tarefss normals de
construcho; abre valetas para alicerces, remove entulhos; lUmpa e guarda ferra-

| mentas,

Soldador — “22% — Soldsgem de pegss, chassis e lstaria de velculos, mi
qQuinas, lmplementos agricolas e outras pegas metdllcas por processos de solda
oxjacetilénica ou s eletricldade; tarefac correlatas de montagem, desmontagem
e reparaghio de lataries de veftulos e outros; limpesa de locais de trabalho,

Taquigralo — “38" — Trabalho de escritdrlo que consiste em anotacBes ta
quigréficas de correspendéncis, circulares e traducfes ditadas, bem como, da
conleréncias e trabalhos de reunides, tarefas correlatas -de escritdrio.

Técnico de Administragao — *53” — Estudos e trabalhos préticos no campo
da Administragio de Pessoal, Organizagio e Métodos para og estabelecimentgs
de processos e proposiciio de normas, visando maior eficiéncia de pesscal € dag
repartigbes publicas; reforma da estrutura e dos processos de trabalho de drgios -
do servigo publico; classificacho de cargos; estabelectmento de nivel de Temu- .
neracdo; recrutamento, selecho aperfeicoamento e movimentacho de pessoal; re-*
gulamentaclo dos direitos e deveres dos ‘servidores publicos; demais aspectos ?
de .administragio de pessoal. Execucio de tarelas 'afins - EREE
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jeudos pericials; tarefas correlstas de escruonw.

sgm%%d r _Datliogoonico - “38% — ClaccUicagho, pesquisz, erquivemento

de t&:gh&s Dos plcas, para fins de ldentifics. 30 civll & cri:;:insl. Tarefss cor-

relstas de escritdrio. . 0 ae o .

pilsto de Lancha — “38° — Dirige embarcagSes motorizadas UENA ;
~pelagem, pars transporte fluvlal on maritimo; colhelts de materlaf?m pes-
\Hea; Eela pels limpeza, mbastecimento ¢ bom funclonamente dos molores e
gem.ais equipementos da emb ; pequencs Trepares em motor € outras peghs

da embarcagia. . -

Pintor — *22" ~ Calagho, pintura a 6leo, verniz, témpera e simllares a mao

ou & revélver, em paredes, moveis, letreiros, placas, aparethos semafricos, lata
ria, equipamentos de velculos e outros, Preparaga0 des superficles pera receberem
pin'mm. témpers, tintas e massas. Limpeza de instrumentos e locals de trabaiho.
Psicblogo — “53" — Pesqulsas, estedos e trabsibos priticos relstlvos so comr
para educsglp e reeducagio de retardados, oligpfrénleos,

ortamento humano,
g.ennquenm g deszjustados em geral € para sue zplicagio em processos de sele

clio e orientagdo ional ou profissionsl. Execugho de tarefss afins.
Pritico de Laboratdrio — “22" — Colhelta, recepghio e preparacio de msale-

05; execl de tarefns de campo ou de laboratdrlo, para fins de pes
N e aqjo e aplicaglo, prético no Ambito das cléncias bioldgicas, da

uisa, men ;
ng Min;?qnlogin. ds Agronomis, da Veterindria e das Ciéncias Fisicas e
4 ‘g outras tarefss afins.

Naturais em geral. Execugho i " ;
e Conservatério Musieal — 48" — Aulas tedricas e pritieas de
mmmgiies:lgsddlsclplims do curriculp escolar de estabpelecumento destinado &

a arte musical e dramstica {Teoria e Solfejo; Harmonla, Andlise Har-
?foﬁi: 2 Construchp Musical; Histéris da Miisica; Instrumentacdo e Composl-
cio: Petlagogia Musical: Folclore Nacional; Piano; Violino: Violoncelo, Canto;
Flauta, Clanmneta o congéneres; Orfefio, e B formagao de técnicos € profissionais
de mastea. Deficientes Auditi 58" — Ensino el
fessor Especializado pars Deficientes Auditivos — “487 — Ino elemen-
tar E;? classes ge slunps portadores de deliciéncias auditivas. Preparagio de
sulas das matéries constantes do programa recomendado, com ut{lizacio de meios
aproprisdos, ou métodes & processos especiats, Aplicacho e avaliagdo de testes de
inteligencis, aptidbes e capacidades vdria:. Orgsnizacho e adaptacio de materlal
didatico ndequado a0 ensino 8 seu cargo. Escritursgio de livros, boletins, fichss,
relatérios e ouiros papéis.

Professor Especiglizsdo para Deficientes Fisicos — “48" — Ensino elementsr
e cirsses de alunos portadores de deficléncis fisica. Preparagfio de auias das
matérias constantes do programa recomendado, com utliizacho de melos apro-
priados, ou métodos e processos especiais. Aplicagio e avaliagho de testes de
intaligéncla, aptidoes e capacidades vérins. Organizacio e adaptagio de material
didatico adequado ao ensinp & seu cargo. Escrituracao.de livros, boletins, fichas,
relatérios e outros papéis.

Professor Especislizado pars Deficlentes Mentais — “48" — Ensino elemen-
tar em clesses de alinos portadores de deficiéneis mental. Preparagio de Aulas
das matérias constantes do programa recomendado, com utilizacho de melos
spropriados, ou métodos & processos especials. AplicacBo e avaliscio de testes de
intelicéncia, aptiddes e capacidades vérias. Orpanizacho e adepiagic de material
diddtico adegusdo ao ensino a seu cargo. Escrituracio de livres, boletins, fiches,
retatérios e ocutros papéis. ) )

Professor Especializado para Deficientes Visuals — 48" — Ensino elemen- |
tsr emn clzsses de alunos portadores de deficiéncia visual, Preparacio de sulas das
materias constantes do programs recomendado, com utllizacio de melos apro-
priados, ou métodos e processos especials. Aplicegio e aveliagio de testes de
inteligéncia, sptidbes ¢ capacidades varias. Organtzacio e sdapiagio de material
diddtico adequado ao ensino a seu cargo. Escrituragéo de livros, boletins, fichas, !
relatdrios e outros papéls. . ' . 2
. Quimico -~ Pesquisas ¢ znilises no campo ds guimica em ger ! da Fisipo-
‘Quimics e da Bloguimics, delerminagdes qualitatives e quantitstivis de mete

Técnlco de Contebilldade — =45% — Escritursgho ecronoléplea ou sistemdties:
dos stos e fatos que afelarn a situaglo orgamentdria, patrimonial, financeirs e -
de compensagho de Grghos do servigo piblico; tarefas correiatas de escritério.

Técnico de Cooperstivismo — "53" — Pesquisas ou trabathos praticos rels -
clonados com o fomento de cooperativismo, assisténcia técrica e dirigente de
socledsdes cooperativas quanto A organizacio e funcionamento dessas entidades:
fiscalizagho de suas atlvidades s fim de assegurar o cwmprimento das regras e A
dispositivos legals em vigor; estudos das condigbes de melo e das possipliidades

-de organizacio de socledades cooperatives adequadas ks viriss zonas e culturs e
produgio do Estado. ‘

Técnico Desporiive — *53” — Pesquisas e trabalhos préiticos relacionsdos
com a pedagogia e ciénclas afins, aplicadas & Educsgho Fisica,,a0s Esportes e &
Recreagho; Assisténcia Técnico-Pedagdgica a docentds e dirigentes de estabelect.
mentos de Assisténcia Social e do ensino préprimirio, secunddrio, profissionsl,
industrial e agricols, ou 8 entidedes desportlvas, ns saplicagio de técnicas i
adequadas do ensino € na organizacho de competicoes e atividasdes similares:
Inspecic a ésses estabelecimentos, a fim de garantir o cumprimento de regras e .
dispositivos lepals referentes A Educagio Fisice e Esportes, execugBo de outras
tarefas afins.

. Tecnico de Laboratdrio — “41% . Trabatho de colheita, preparo e -
croscOpico de mmaterials bloldglcos diversos, para elucldaciop dtx; d.iagng;ﬁgaes noiil
pesquisa; capturs, colheits e classificsgbo primdria de animats pegonhentos, inse-
tos e outros; preparscio de soros, de vacings e de meios de cultugs; dosagem e
outres trabalhos de aplicagio de métodos padronizados de andlises e exames:
outras atividades préprias de laboretdrie. !

Técnico Quimico — “41" — Preparo de solugdes tituladss e reagentes usados
em estudos posterlores; andlises quimicas quantitativas, de acdrdo ¢om os mé
todos padrdes, cu segundo orientacio de profissiona! especializado; desagem qui-
mica e bioguimica de produtos azlimenticios e bebidas; execugio de exames mi-
crobioldgicos de rotina, em produtos slimenticios e bebidas: apurecio por mé-
todos padronizados, da densidade, indice de refragio, e outras delerminacbes
fisicas semelihentes e materisl recolhldo previamente; prestacio de suxlio &
professéres ¢ pesquisadores; repistro de dados obtidos, e reglizacio de cdlculos
necessdrios; redagio de relatdrios; orientagio de suxiliares de laboratério: verd-
| _fieagdio_do_funcionamento de sparelhos e equipamentos utilizados. '

i



" do Estado, em moedsa corrente ou em valores, de acOrdo com r. Tuiamentos om

Telefonista — “19" — Operagho de mess PAY. ou PBX em“ligé.gées tele |
fnicas; snotapho de recados e prestagio de informacgbes de roting so jibleo.
Execugko de tarefas afins, quando o servigo o exige.

Tesoureire Calxa — *58" — Papemento de despesas e recebh -2nlo de rendas

vigor; prestagio de contas através de bolelins de recothiments; conferéncis do

o diiric com os comprovantes de recebimentos e pagamentos,

Tomeliro-Meefinico — “22° — Confecgho e recondiclonamento em tomo mech
nico e outros instrumentos préprios o oficio, de pegas e implecientos metdlicos
diversos, como; pinos, parafusos, elxos e similares. Montagem e desmontagem de
méquinas e aparelhos, inclusive os de precisio. Eventualmente, projeta e desenha
pecas, a2 modelos e cilculos de custo do trsbalbho. Limpeza de instrumentos
de locals de trabalho. ‘

Tradutor — “45" — Tradugio e versfic de textos de espécie varlads, para fins |
de pesquisa e divulgagBo; corrgspondéncis em lingua estrangelra; realizacio de
trabathos correlatos, fornecimenito de material informativo.

Veterindrio — “53" — Exames clinicos, disgndsticos e tratamento de molés
tlas de animals em geral; intervengbes clmirgicas. Pesquisas e trabalhos priticos
para desenvoivimento de mélodos de profilaxia e defesa ds pecudria, dos animels
domssticos ¢ dos de valor econbmlico, contra moléstias infecto-contagiosas e ow
iras que atacam os ralmals; inspecho de produtos de origem animal, destinzdos

80 COMSUWMO.
Vidraceiro — “227 — Instalagio dos vidros em portas e janelas de edificios

puiblicos e outros préprios do Estado. Alinhamento dos vidros de modo qus pos-

srm correr livremente ¢ fazer & vaorificagho final para o.seu bom funcieramento.
Vidreiro — “22" «— Conlecglio manual, stravés de chama de magarico, ds !
objetos simples de vidro, principalmente aparelhos de precisio usados em labo-
ratério; limpezs € conservegho de instrumenios e loeais de {rabalho.

Vigis — "22" — Vigilincia rotineira em reparticges ptblicas, d:pésitos de
materials, reservatérios de éguas, escolas, museus e outros préprios do Estedo, s
i de fiopedir roubos, depredagdes e uso indevido; vigilincis del Internados em |
instituigbes hospit:iares e assisienclals. ;

vVisitador Sanitirio — “22° — Trabatho de orientagio da populsgio ns pre
vencio de tuberculose, mtravés de contrdle de focos, splicagho de vacinas e d-
fusao de principios de higiene e sanidsde. Execu¢ho de tarelas afins, quando o
servigo ¢ exigir. - .

Zootecnista — “53" — Pesquisas e trabalhos praticos relacionados com o
forr=nto & producBo pecudria; orientaclo e assisténcia técnlcs s criedores do
E=: 4c; scleciio de rebanhos e plantéis; manutengio de estegbes experimm:ntals;
org.nizacao de certames, exposicbes e outras atlvidades afins.

{*} V. LEX. Lep. Ex., 195. pap. 365: 1950, pag. 433 1963 pag. 498 1961, pag. 251
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ORGANIZACAQ MUNDIAL DE SAUDE
DIVISAQ DE SAUDE MENTAL
GRUPO WHOQOL
VERSAO EM PORTUGUES DOS INSTRUMENTOS DE
AVALIAGAO DE QUALIDADE DE VIDA (WHOQOL)
1998

HOQOL-100 (OMSQDV-100

C WHODOL-100 e 0 WHOQOL-pref sdo uma propriedade da Crganizacio Mund:ial da
M Apesar disso, os leitores podem usar @ copiar o questionario. Os’
sudrios devem ser lembrados de gue, usando o WHOQOL-100 e o WHOQOL-bref,

do devem modificar as orientagies, questdes e "layout” de nenhuma.

.'0s usuarios s30 estimulados a informar 3 equipe do praojeto quande usarem oS
Finstrumentos em ensaios clinicos e avaliages, Também sdo estimulados a enviar
¥ :seys dados ao cogrdenador do proietn que ird, por sua vez, enviar os dados a OMS
ara uma analise glebal. Os usuarios podem dirigir suas duvidas ao Dr, Marcelo Pig
e Almeida Fleck Que é o coordIanador do projeto no desenvolvimento da escala:.

Ao utilizar este instrumento, favor informar ao Grupo de Estudos em
Qualidade de Vida:

Nome
INSUTUICAO o s e
Cidade . e e UF
E-mail e e '
Sugestdo, Duvida, Cometarios

Enwuaf [ Limpaf'_Ca_mbésw -

-0 individuo deve ser adequadamente informado sobre o objetivo da
aplicagdo do instrumento, o modo de aplica¢do e o destino dos dados
obtidos. Deve também sentir-se & vontade para esclarecer quaisquer
duvidas ao longo da aplicacdo.

-Uma vez que ¢ paciente concorde em responder, € fundamental a
obtencda do consentimento informado assinada pelas duas partes.

0171190 14:56
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Uma situacdo de privacidade deve ser buscada. O paciente ndo deve
responder o instrumento acompanhado de familiar, cnjuge ou .
- companheiro de quarto.

O instrumento deve ser respondido em somente um encontro.

O preenchimento da folha de dados demogréficos deve ser realizado pelo

entrevistador.

Deve ser enfatizado que todo o questiondrio refere-se as duas ditimas
semanas, independente do iocai onde o individuo se encontre.

O guestionério a principio é de auto-resposta. O entrevistador ndo deve
-influenciar 0 paciente na escoiha da resposta. Ndo deve discutir as

: questdes ou o significado destas, nem da escala de respostas. No caso de '

duvida 0 entrevistador deve apenas reler a questdo de forma pausada
para o paciente, evitando dar sinénimos as palavras das perguntas.
Insistir que € importante a interpretacdo do paciente da pergunta
- proposta. Em casos de impossibilidade (analfabetismo, deficiéncia visual
importante, falta de condic8o clinica ...) o instrumenta pode ser aplicado
pelo entrevistador, devendo serem redobrados os esforcos para evitar a
influéncia sobre as respostas do individuo.

Caso o paciente por algum motivo ndo deseje responder a uma questdo
{por exemplo, n3o entender a questdo apos as medidas descritas em 7
Ou se opuser a marcar sua escoelha), deve ser assinalado um cbdigo
propric (p. ex, codigo 8). Este codigo diferencia as questdes que
eventualmente o paciente possa ter esquecido de responder (¢odigo 9).

Ao termino do questionario, verificar se o paciente ndo deixou nenhuma

questdo sem resposta e se marcou somente uma alternativa por guestdo.

O questionario seque abaixo:

WHOQOL-100

Instrucbes

Este guestionario € sobre como vocé se sente a respeito de sua qualidade de vida,
saide e outras dreas de sua vida. Por favor, responda todas as questdes. Se vocé

nao tem certeza sobre que resposta dar em uma questdo, por favor, escolha entre
as alternativas a gue ihe parece mais apropriada. Esta, muitas vezes, podera ser a

sua primeira escolha.

Por favor, tenha em mente seus valores, aspiracdes, prazeres e preocupagdes. NGs
estamos perguntando o que vocé acha de sua vida, tomando como referéncia as

duas ultimas semanas.

Por exemplo, pensando nas dgitimas duas semanas, uma questdo poderia ser:

OL/F]:99 14:36



Quanto vocé se preocupa com sua saude"

nada mu:to pouco mais Ou menos bastante extremamente

1 B 3 4 s

vocé deve circular o numero que meihor corresponde ao quanto vocé se
preocupou com Suwa salde nas Ultimas duas semanas. Portanto, vocé deve fazer
um circuto no nlmero 4 se vocé se preocupou "bastante” com sua saude, ou fazer
um circulo no nimero 1 se vocé ndo se preocupou “nada" com sua saude. Por
favor, leia cada questdo, veja o que vocé acha, e faga um circulo no pumero que
lhe parece a melhor resposta,

Muito obrigado por sua ajuda.

As questdes sequintes sdo sobre o quanto vocé tem sentido algumas coisas nas
Gltimas duas semanas. Por exemplo, sentimentos positivos tais como feficidade ou
satisfacdo. Se vocé sentiu estas coisas “extremamente”, cologue um circuio no
nGmero abaixo de "extrernamente”. Se vocd ndo sentiu nenhuma destas coisas,
coloque um circulo no numeroc abaixo de "nada”. Se vocé desejar indicar que sua
resposta se encontra entre "nada" e "extremamente”, vocé deve colocar um circulo
em um dos nameros entre estes dois extremos. As questdes se referem as duas
Gltimas semanas.

F1.2 Vocé se preocupa com sua dor cu desconforto (fisicos)?

nada  muito pouco mais ou menos bastante extremamente
i 2 3 4 5

F1.3 Quao dificil é para vocé lidar com alguma dor ou desconfarto?

nada  muito pouco mats ou menos bastante extremamente

I 2 3 4 5

F1.4 Em que medida vocé acha que sua dor (fisica) impede vocé de fazer o que
vocé precisa?

nada  muito pouco mais ou menos bastante extremamente

F2.2 Quao facilmente vocé fica cansado(a)?

nada  muito pouco mais Ou menos bastante extremamente

_1 2 3 o .4 5
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F2.4 O quanto vocé se sente incomodado(a) pelo cansago?

nada  muito pouco

mais ou menos bastante gxtremamente

| 2 3 4 5

F3.2 Vocé tem alguma dificuidade para dormir (com ¢ sono)?
nada  mmito pouco Mats ou MeNos bastante gxtremamente
1 2 3 4 5

F3.4 O quanto algum problema com o song the preocupa?

nada  muito pouco mais ou menos bastante extremamente
| 2 3 4 3
F4,1 O quanto vocé aproveita a vida?

nada  muito pouco mais Ol menos bastante extremamente

] 2 3 4 5
F4.3 Quao otimista vocé se sente em relagdo ao future?

nada  muito pouco Mats ou Menos bastante extremamente

i 2 3 4 5

F4.4 O quante vocé experimenta sentimentos positivos em sua vida?

nada  muito pouco mais Ou menos bastante extremamente

1 2 3 4 5
FS.3 O guanto vocé consegue se concentrar?

nada  muito pouco mais ou menos bastante extremamente

1 2 3 4 5

F6.1 O quanto vocé se valoriza?

nada  muito pouco mais ot Menos bastante gxtremamente

[ 2 3 | 4 5

F6.2 Quanta confianga vocé tem em si mesma?

T
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nada  muito pouco Mais ou Menos bastante  extremamente
1 2 3 4 ' 3

F7.2 Vocé se sente inibido(a) por sua aparéncia?

nada  muito pouco mais ol menos bastante extremamente
1 2 3 4 5

F7.3 Ha alguma coisa em sua aparéncia que faz vocé néo se sentir bem?

nada  muito pouco mais ol menos bastante extremamente
1 2 3 4 5

F8.2 Qudo preocupado(a) vocé se sente?

nada  muito pouco mais ot Menos bastante extremamente

] 2 3 4 5

F8.3 Quanto algum sentimento de tristeza ou depressdo interfere no seu
dia-a-dia?
nada  muito pouco mdis Ou menos bastante extremamente

1 2 3 4 5

F8.4 O quanto algum sentimento de depressdo lhe incomoda?

nada  muito pouco mais ou menos bastante extremamente

I 2 3 4 5

F10.2 Em que medida vocé tem dificuldade em exercer suas atividades do
dia-a-dia?

nada  muito pouco mais ou menos bastante extremamente
1 2 3 4 5

F10.4 Quante vocé se sente incomodado por aiguma dificuldade em exercer as
atividades do dia-a-dia?

nada  muito pouco mais ou menos bastante  extremamente
i 2 3 4 3

F11.2 Quanto vocé precisa de medica¢do para levar a sua vida do dia-a-dia?

0199 1450



nada  muito pouco Mmats ou menos bastante extremamente
1 2 3 4 3

F11.3 Quanto vocé precisa de algum tratamento médico para levar sua vida
diaria?

nada  muito pouco IMals Ou menos bastante extremanmente
I 2 3 4 5

F1l.4 Em que medida a sua qualidade de vida depende do uso de medicamentos
ou de ajuda médica?

1 2 3 4 5
F13.1 Qudo sozinho vocé se sente em sua vida?

nada  muito pouco mais oU Menos bastante extremamente

1 2 3 4 5
F15.2 Qudo satisfeitas estdo as suas necessidades sexuais?
nada  muto pouco mais cu menos bastante extremamente
1 2 3 4 5

F15.4 Vocé se sente incomodado(a) por alguma dificuidade na sua vida sexual?

nada  muito pouco mais ou menos bastante extremamente

! 2 3 i 4 5

F16.1 Quao segure(a) vocé se sente em sua vida diaria?

nada  muito pouco mais ou menos bastante extremamente
1 2 3 4 5
F16.2 Vocé acha gue vive em um ambiente seguro?
nada  muito pouco Mais Ou menos bastante extremamente
| 2 3 4 5

F16.3 O gquanto vocé se preocupa com sua seqguranca?
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nada  muito pouco Mais U Menos bastante extremamente
] 2 3 4 5
F17.1 Qudo confortdvel &€ o lugar onde vocé mora?
nada  muito pouco mais ou nenos bastante extremamente
i 2 3 4 5
F17.4 O quanto vocé gosta de onde vocé mora?
nada  muito pouco MAats ou Menos bastante extremamente
] 2 3 4 5
F18.2 Vocé tem dificuidades financeiras?
nada  muito pouco Mals Qu menos bastante extremamente
! 2 3 4 3
F18.4 O guanto vocé se preocupa com dinheiro?
nada  muito pouco mais ou menos bastante  extremamente
1 2 3 4 3

F19.1 Qudo faciimente vocé tem acesso a bons cuidados médicos?

nada  muito pouco mai$ Ou Menos bastante extremamente

1 2 3 4 5
F21.3 © guanto vocé aproveita o seu tempo livre?

nada  muito pouco mais ou menos bastante extremamente

1 2 3 4 5
F22.1 Qudo saudavel é o seu ambiente fisico (ctima, barulho, poluicio, atrativos) ?

nada  muito pouco Mmais ou menNos bastante extremamente

1 2 3 4 3

F22.2 Quéo preocupado(a) vocé estd com o barulho na drea que vocé vive?

011199 14:56



nada  muito pouco mais ou mMenos bastante  extremamente

1 2 3 4 3

F23.2 Em que medida vocé tem problemas com transporte?

nada  muito pouco mais ou menos bastante extremamente

] 2 3 4 5

F23.4 O quanto as dificuldades de transporte dificuttam sua vida?

nada  muito pouco mais Ou menos bastante extremamente

] 2 3 4 5

As questBes seguintes perguntam sobre qudo completamente vocé tem sentido ou
é capaz de fazer certas coisas nestas ultimas duas semanas. Por exemplo,
atividades diarias tais como lavar-se, vestir-se e comer. Se vocé foi capaz de fazer
estas atividades completamente, coloque um circulo no nimero abaixo de
"completarmente”. Se vocé nao foi capaz de fazer nenhuma destas ceisas, coloque
um circuto no namero abaixo de “nada”. Se vocé desejar indicar que sua resposta
se encontra entre “nada” e "completarmente”, vocé deve colocar um circulo em um
dos numeros entre estes dois extremos. As questdes se referem as duas Qltimas
semanas.

F2.1 Vocé tem energia suficiente para o seu dia-a-dia?

nada muito pouco meédio muito completamente

1 2 3 4 5
F7.1 Vocé é capaz de aceitar a sua aparéncia fisica?

nada muito pouco meédio muito completamente

1 2 3 4 5
F10.1 Em que medida vocé é capaz de desempenhar suas atividades diarias?

nada muito pouco meédio muito completamente

1 , ; ) R :

F11.1 Qudo dependente vocé é de medicagdo?

nada MUito pouco médio muito completamente

1 ; ; A ;
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F14.1 Vocé consegue dos outros o apoio que necessita?

nada muito pouco médio Muito completamente

1 2 3 4 5

F14.2 Em que medida vocé pode contar com amigos quando precisa deles?

nada Muito pouco meédio muito completamente
1 2 3 4 5

F17.2 Em que medida as caracteristicas de seu tar correspondem as suas
neceassidades?

nada muito pouco médio muite completamente
1 2 3 4 5

F18.1 Vocé tem dinheiro suficiente para satisfazer suas necessidades?

nada Muito pouco medio muito completamente

1 2 3 4 5

F20.1 Quéc disponivel para vocé estdo as informacgfes que precisa no seu dia-a-
dia?

nada muito pouco médio Muito completamente

| : , : 3 . ; S

F20.2 Em que medida vocé tem oportunidades de adquirir informacdes que
considera necessarias?

nada muito pouce medio muito completamente
1 2 3 4 5

F21.1 Em que medida vocé tem oportunidades de atividades de {azer?

nada Muito pouco meédio Muito completamente
1 2 3 4 5

F21.2 Quanto vocé € capaz de relaxar e curtir vocé mesmao?

nada Muito pouco medio muito compietamente
1 2 3 4 5
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F23.1 Em gue medida vocé tem meios de transporte adequados?
muito pouco medio muito completamente

| , X — . .

As questfies seguintes perguntam sobre o qudo satisfefto(a), feliz ou bem vocé se
sentiu a respeito de varios aspectos de sua vida nas ditimas duas semanas. Por
exemplo, na sua vida familiar ou a respeito da energia {disposi¢do) que vocé tem.
Indigue gudo satisfeito(a) ou ndo satisfeito(a) vocé estd em relacdo a cada
aspecto de sua vida e cofoque um circulo no nimero que melhor represente como
vocé se sente sobre isto. As questdes se referem as duas Gltimas semanas.

GZ Qudo satisfeito{a) voca estd com a gualidade de sua vida?

muito nsatisfeito €M satisteito / nem satisfeito Mmuito
insatisfeito insatisfeito > satisfeito
1 2 3 4 5

G3 Em geral, qudo satisfeito(a) vocé estd com a sua vida?

muito satisfeit nem satisfeito / nem satisfeito muito
insatisfeito insatisfeito satisfeito
| 2 3 4 5
G4 Qudo satisfeito(a) vocé esta com a sua saude?
muito insatisfeito nem: satisfeito / nem satisfeito muito
insatisfeito insatisfeito satisteito
1 2 3 4 5

F2.3 Qu3o satisfeito{a) vocé estd com a energia {disposigdo) que vocé tem?

muito nem satisfeito / nem

insatisfeito satisfeito Mmuito
insattsfeito insatisfeito satisfeito
1 2 3 4 5
F3.3 Quao satisfeito(a) vocé esta com o seu sono?
muito . . .. nem satisfeito / nem e muito
) s n fai . s satisfeito o
insatisfeito saisteito insatisfeito satisteito
1 2 3 4 S
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F5.2 Qudo satisfeito(a) vocé estd com a sua capacidade de aprender novas
informacgfes?

muio - . ~ .  nem satisfeito / nem o muito

L msatisfeito R satisfeito Ry

insatisfeito insatisfeito sattsfetto
1 2 3 4 5

F3.4 Quda satisfeito(a) vocé esta com sua capacidade de tomar decisdes?

muito ‘ . ... nem satisfetto / nem o muito
) o insatisteito . e satisfeito L
mnsatisfeito insatisfeito satisfeito
| 2 3 4 5

F6.3 Qudo satisfeito(a) vocé estd consigo mesmo?

muito . . . _ nem satisfeito / nem o muito
o insatisteito N satisfeito Ny

insatisteito insatisfeito satisfeito
] 2 3 4 5

F6.4 Quio satisfeito(a) vocé estd com suas capacidades?

muito nem satisfeito / nem mutto

Lo insatisteito NN satisfeito o
insatisfeito insatisfetto satisfeito
] 2 3 4 5

F7.4 Quio satisfeito(a) vocé estd com a aparéncia de sey corpo?

nem satisfeito / nem muito

moito . o o
. N insatisfeito . L satisfetto e
insatisfeito insatisfeito satisteito
1 2 3 4 5

F10.3 Qudo satisfeito{a) vocé esta com sua capacidade de desempenhar as
atividades do seu dia-a-dia?

muito insatisfeito nem satisfeito / nem satisfeito Mmuito
insatisfeito insatisfeito ) satisfeito
1 2 3 4 )

F13.3 Qudo satisfeito{a} vocé estd com suas relagbes pessoais (amigos, parentes,
conhecidos, colegas)?

muito insatisfeito nem satisfeito / nem satisfeit ito
insatisfeito insatisfeito satisfelto

1 2 3 4 3
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F15.3 Quéo satisfeito(a) vocd estd com sua vida sexual?

muitc . .~ . nem satisfeito / nem o Muito |

L Insatisfeito . satisfeit o

insatisfeito insatisfeito tisfeito satisfeito
1 2 3 4 5

muito . . ~ - nem satisfeito / nem s mu1t0
. o nsatisteito . L satisfeito o
imsatisfeito insatisfetto satisfeito
] 2 3 4 5

F14.4 Quéo satisfeito(a) vocé esta com 0 apoio que vocé recebe de seus amigos?

muito . . ... nem satisfeito / nem o MUto

) o msatisfeito . A satisfeito T

insatisfeito insatisfeito satisfeito
] 2 3 4 5

F13.4 Quao satisfeito(a) vocé estd com sua capacidade de dar apoio aos outros?

muito .. ~. nem satisferta / nem s muito
) S insatisfeito ) . satisfeito e
insatisfeito insatisfeito satisfeito
i 2 3 4 5

F16.4 Quao satisfeito(a) vocé esta com com a sua seguranga fisica (assaltos,
incéndios, etc.}?

multo . . . nem satisfeito / nem . muito
) o insatisfeito . . satisfeito .
ingatisfeito insatisfeito satisfeito
i 2 3 4 5

F17.3 Qudo satisfeito(a) vocé estd com as condigdes do {ocal onde mora?

muito nsatisfeito nem satisfeito / nem satisfeito (LTI
insatisfeito insatisfeito satisfeito
1 2 3 4 S

F18.3 Qudo satisfeito(a} vocé estd com sua situagdo financeira?

Mutto nsatisfeito nem satisfeito / nem satisfeita muite
insatisfeito insatisfeito satisfeito
| 2 3 4 5

0171199 1430



F15.3 Qudo satisfeito{a) vocé estd com o seu acesso aos servicos de salide?

muito . . ~.  nem satisfeito / nem . muito
. S insatisfeito . A sfeito o
insatisfeito insatisfeito sat satisfeito
1 2 3 4 5

F19.4 Qudo satisfeito(a) vocé estd com os servicos de assisténcia social?

muito insatisfeitg E™ satisfeito / nem catisfeito muito
insatisfeito insatisfeito satisfeito
1 _ , o

3 4 5

F20.3 Quao satisfeito(a) vocé estd com as suas oportunidades de adquirir novas
habilidades?

muito nem satisfeito / nem

insatisferto satisfeito muito
insatisteito insatisfeito satisfeito

F20.4 Quao satisfeito(a) vocé estd com as suas oportunidades de obter novas
informagdes?

muito . . .  nem satisfeito / nem o muito

, S insatisfeito . P satisfeito S

insatisfeito insatisfeito satisteito
] 2 3 4 5

FZ1.4 Qudo satisfeito(a) vocé estd com a maneira de usar o seu tempa livre?

muito . . ..  nem satisfeito / nem o muito
. S insatisfeito . . satisferto S
insatisfeito insatisfeito satisfeito
] 2 3 4 5

F22.3 Qudo satisfeito{a) vocé esta com o seu ambiente fisico ( poluigdo, ctima,
baruiho,

atrativos)?

muito insatisfeito MET satisfeito / nem satisfeito muito
insatisfeito insatisfeito ' satisfeito
] 2 3 4 5

F22.4 Qudo satisfeito(a) vocé estd com o clima do lugar em que vive?
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muto ... .  nem satisfeito / nem o Mutto
) o insatisfeito . AR satisfeito R
insatisfeito insatisfelto satisferto

1 2 3 4 5

F23.3 Quao satisfeito(a) vocé estd com o seu meio de transporte?

muito , . ~ .. nem satisfeito / nem o muito
: . insatisferto . L satisteito o
insatisteito insatisfeito satisfeito
! 2 3 4 5

F13.2 Vocé se sente feliz com sua relacdo com as pessoas de sua familia?

N o nem feliz . C o
Muito infeliz infeliz e feliz muito feliz
nem inteliz
1 2 3 4 3
G1 Como vocé avaliaria sua qualidade de vida?
multo ruim fuim nem ruim / nem boa boa muito boa
! 2 3 3 3
F15.1 Como vocé avaliaria sua vida sexual?
Muito ruim rm nem ruim / nem boa boa muito boa
i 2 3 4 5
F3.1 Comeo vocé avaliaria o seu sono?
Muito ruim ruim nem relm / nem bom bom muite bom
1 2 3 4 5
F5.1 Como vocé avaiiaria sua memoria?
Multo ruim reim nem ruim / nem boa boa muito boa
i 2 3 4 5

F19.2 Como vocé avaliaria a qualidade dos servigos de assisténcia social
disponiveis para vocé?

Muito rumm ruim nem ruim / nem boa boa muito boa

ad
I S
%41
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As questbes sequintes referem-se a "com que freqiéncia” vocé sentiu ou
experimentou certas ceisas, por exemplo, o apoio de sua familia cu amigos ou
voCcé teve experiéncias negativas, tais como um sentimento de inseguranca. Se,
nas duas ultimas semanas, vocé nao teve estas experéncias de nenhuma forma,
circule o numera abaixo da resposta "nunca". Se vocé sentiu estas coisas,
determine com que freqiiéncia vocé os experimentou e faga um circulo no nimero
apropriado. Entdo, por exempio, se vocé sentiu dor o tempo todo nas Gitimas duas
semanas, circule o nimero abaixo de "sempre". As questdes referem-se as duas
dgitimas semanas.

F1.1 Com gue frequéncia vocé sente dor (fisica)?

Nunca raramente as vezes repetidamente sempre

1 2 3 4 5
F4.2 Em geral, vocé se sente contente?

Nunca raramente as vezes repetidamente sempre
1 2 3 4 5

F8.1 Com gue frequéncia vocé tem sentimentos negativos, tais como mau humor,
desespero,

ansiedade, depressao?

Nunca raramente as vezes repetidamente sempre

1 2 3 4 5

As questdes seguintes se referem a qualquer "trabalho” que voceé faga. Trabalho
agui significa qualquer atividade principal que vocé faga. Pode incluir trabalho
voluntario, estudo em tempo integral, cuidar da casa, cuidar das criancas,
trabalho pago ou ndo. Portanto, trabafho, na forma que estd senda usada aqui,
quer dizer as atividades que vocé acha que tomam a maior parte do seu tempo ¢
energia. As questdes referem-se as Gltimas duas semanas.

F12.1 Vocé € capaz de trabathar?

nada MUito pouco médio muito completamente

1 | 2 3 4 " 5

F12.2 Vocé se sente capaz de fazer as suas tarefas?



nada UItO Pouco médio muito completamente

! 2 3 4 5

F12.4 Quao satisfeito(a) vocé estd com a sua capacidade para o trabalho?

muito nsatisfeito MM satisfeito / nem sarisfeito muito
insatisfeito insatisfeito satisfeito
1 2 3 4 3

F12.3 Como vocé avaliaria a sua capacidade para o trabalho?

muito ruim ruim nem ruim / nem boa boa muita boa

] 2 3 4 5

As questfes seguintes perguntam sobre "quio bem vocé é capaz de se focomover”
referindo-se as duas (ltimas semanas. [sto em relacdo & sua habilidade fisica de
mover o seu corpe, permitindo que vocé faga as coisas que gostaria de fazer, bem
COMo as coisas gue necessite fazer.

F9.1 Qudo bem vocé é capaz de se locomover?

muito ruim Tuim nem ruim / nem bom bhom muito bom

1 2 3 4 5
F9.3 O quanto alguma dificuldade de locomogdo lhe incomoda?

nada  muito pouco mais ou menos bastante  extremamente

{ 2 3 ' 4 5

9.4 £Em que medida alguma dificuldade em mover-se afeta a sua vida no
dia-a-dia?

Nada  muito pouco mais Ou menos bastante extremamente
1 2 3 4 5

F9.2 Qudo satisfeito(a) voceé esta com sua capacidade de se locomover?

Muito . . nem satisfeito nem v o MUEo
. . insatisfeito . e satisfeito Ca
insatisfeito insatisfeito satisfeito
| 2 3 4 5
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As guestdes seguintes referem-se as suas crengas pessoais, e o quanto elas afetam
a sua qualidade de vida. As questdes dizem respeito & religido, a espiritualidade e
outras crencas que vocé possa ter. Uma vez mais, elas referem-se as duas
Gitimas semanas.

F24.1 Suas crengas pessoais dfo sentido & sua vida?

nada  muito pouco mais ou menos bastante extremamente

1 2 3 ) 4 5

F24.2 Em que medida vocé acha que sua vida tem sentido?

Nada  muito pouco mais ou menos  bastante  extremamente

1 2 3 4 5

F24.3 Em que medida suas crengas pessoais the ddo forca para enfrentar
dificuldades?

Nada  muto pouco mais OlU menos bastante extremamente
I 2 3 4 5

F24.4 Em que medida suas crengas pessoais ihe ajudam a entender as dificuldades
da vida?

nada  muito pouco mais$ Ol menos bastante extremamente

1 2 3 4 5
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