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SANTOS, Kamilla Menezes Rodrigues de. Professores de Educacio Fisica:
Condigdes e relagdes de trabalho. 2009. 156 f. Trabalho de Conclusfo de Curso
(graduacgio) — Faculdade de Educagio. Universidade Estadual de Campinas, Campinas,
2009.

Resumo

O trabalho de conclusio do curso de pedagogia tem como objetivo o estudo sobre as
condigtes e relagbes de trabalho de professores de educagho fisica. Para tanto,
analisamos as trajetorias profissionais de duas professoras que se encontram, desde
1995, ministrando aulas em escolas piiblicas estaduais, na cidade de Campinas (Sao
Paulo). A hipétese que orienta a pesquisa € de que as mudangas nas relagdes de trabalho
vivenciadas pelos demais trabalhadores também atingem os professores que trabalham
em escolas publicas. Essas mudangas podem ser sintetizadas pela flexibilizaggo e
precarizagio do trabalho, isto &, pela desregulamentagdo dos direitos ligados ao
trabalho. A pesquisa trabalhou com uma diversidade de fontes de pesquisas: (1)
documentos legais buscando apreender como a Educagdo Fisica, enquanto disciplina a
ser ensinada em escolas de ensino fundamental e médio, tem se constituido
historicamente; (2) estatisticas analisando a dindmica do mercado de trabalho no campo
do ensino, enfocando o professor de educagio fisica; (3) observagOes e entrevistas semi-
orientadas indagando sobre professoras de educac¢io sobre sua a inser¢iio no mercado de
trabalho no campo do ensino; as condigBes nas quais realizavam e realizam o trabalho
docente; como e quais trajetrias profissionais foram construidas; quais as
representacbes que estas professoras construiram sobre o trabalho de ensinar educagao
fisica para jovens de diferentes segmentos sociais. A pesquisa insere-se no aporte
tedrico-metodolégico da Sociologia do trabalho e da Educagfio: analisando os processos
sociais a partir dos conceitos de interdependéncia e configurages sociais; €, as
trajetérias compreendidas como marcas sociais do elenco de disposi¢des (pensamento e
acdo) adquiridas ao longo do processo de formag#o destes professores. Conclui-se que
as representagdes sociais construfdas sobre o trabalho docente expressam mais que as
hierarquias entre disciplinas, niveis ou séries, elas indicam as dificeis e precdrias
condi¢Bes nas quais os professores exercem este oficio.

PALAVRAS CHAVES: relacdes de trabalho; condigdes de trabalho; Educagdo fisica;
relacBes de género; trajetdrias profissionais de professores de educagdo fisica.
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SANTOS, Kamilla Menezes Rodrigues de. Physical Education Teachers: conditions
and work relationships. 2009, f. Trabalho de Conclusdo de Curso (graduagdo) —
Faculdade de Educagio. Universidade Estadual de Campinas, Campinas, 2009.

Abstract

The course conclusion work of pedagogy, it his as goal the study on the teachers
working terms and relations of Physical Education. For so much, we analyze the
professional trajectories of two teachers that are met, since 1995, administering classes
at state public schools, in the city of Campinas, Sdo Paulo.The hypothesis that guides
the research belongs to that the changes in the working experienced relations by the too
much workers, also reach the teachers who work on public schools. These changes can
be synthesized by flexibility and precariousness of work, that is, by the rights
unregulation linked to work (eventual contracts, subcontracted temps, sub-contracts,
etc).Initially, we seek to apprehend as the Physical Education, while discipline to be
taught at schools of fundamental and average teaching, it has if constituted historically
for, from there onwards, establish relations between discipline teaching and the relations
of educational working. Soon after, interview two teachers (an with effective contract
and on hired in temporary character) — investigating about its insert in the labor market
in the teaching field; The professional trajectories were built; Which are the
representations that these teachers built about the work of teaching Physical Education
for young peple of different social segments. Although, there be a research sources
diversification — legal statistical documents, observations and interviews — the research
will privilege the oral depositions, with semioriented interviews, inside the oral history
(Maria Isaura Pereira de Queiroz, 1983, 1984, 1991 e 2008), for the trajectories analysis
and of the changes, since guidelines and Bases Law of the National Education (1996), at
work of teach. The research it inserts in the enters a Work Sociology base theoretician-
methodological and of the Education. This way, the analysis on the social processes will
be built from the interdependence concepts and social configurations (Norbert Elias,
1992, 2001 e 2005); the analysis on the trajectories (Professional and/or of professional
formation) are comprehended as cast’s social marks of dispositions (thought and action)
acquired along the I prosecute of formation of these teachers (Norbert Elias, 1992;
2001; 2005). The gender relations starting from Daniele Kergoat (1986), Helena Hirata
and Margaret Maruani (2003)

KEYWORDS: working relations; working terms; Physical Education; gender relations;
professional trajectory of teachers of Physical Education.
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INTRODUCAO

Estudos e reflexdes recentes revelam que temos vivido mudangas sociais e
econdniicas que se refletem nas relacdes de trabalho na sociedade contemporinea. O
capitalismo continua o mesmo, porém mudaram-se as formas de acumulagdo, pois a
produgiio pautada no lucro ainda € organizadora da vida social e econémica. Segundo
David Harvey (2005, p. 119) parece haver consenso que o capitalismo experimentou
grande expansdo no perfodo que vai de 1945 a 1973, pelo menos em seus paises
centrais. Tal expansdo foi baseada nos termos de controle do trabalho, nas novas
tecnologias, nos hibitos de consumo e nas relagdes de poder politico. Este processo foi
denominado de fordismo.

Tomando as palavras de Gramsci (apud HARVEY, 2005, p.22), “questdes de
sexualidade, de familia, de formas de coercdo moral, de consumismo ¢ de agdo do
Estado, estavam vinculadas ao esforgo de forjar um tipo particular de trabalhador,
adequado ao novo tipo de trabalho e de processo produtivo”. Alguns autores, entre eles
Harvey (2005), avaliam que a sociedade capitalista experimentou, desde entéo,
mudangas que permitem afirmar que estamos diante da passagem do fordismo, como
forma de acumulagdo, para um regime de acumulagiio flexfvel. A crise do capitalismo
na década de 1970 e¢ na subseqgilente provocou um movimento de reestruturagio

econdmica e de “ajustes” sociais e politicos. Ainda tomando Harvey:

4

A acumulacio flexivel, como vou chami-la, é marcada por um confronto
desta com a rigidez do fordismo. Ela se apdia na flexibilidade dos processos
de trabalho, dos mercados de trabalhio, dos produtos e padrdes de consumo.
Caracteriza-se pelo surgimento de setores de produgfio inteiramente novos,
novas manciras de fornecimento de servigos financeiros, novos mercados e,
sobretudo taxas altamentie intensificadas de inovagic comercial, tecnoldgica
c organizacional. {Harvey. 2005, p. 140)
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A transformacfio do regime de acumulacfio capitalista afetou o mundo do
trabalho como um todo; a instabilidade ocupou o lugar da estabilidade fordista; o
desemprego aumentou; tivemos uma crescente terceirizaciio dos servicos e uma
consegliente precarizagdo dos mesmos, processo que continua atualmente. O mercado
de trabalho sofreu intensa reestruturagdo: com o aumento do desemprego, as empresas
passaram a propor contratos de trabalho cada vez mais flexiveis € os trabalhadores
viram-se obrigados a aceitar. Como isso afetou o mercado de trabalho no campo do
ensino torna-se nosso objeto de reflexdo.

O presente Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC) de Pedagogia tem como
objetivo o estudo sobre as condigdes e relagSes de trabalho de professores de Educagio
Fisica nesse contexto. Para tanto, analisamos as trajetdrias profissionais de duas
professoras que se encontram, desde o final da década de 1980, ministrando aulas em
escolas piiblicas estaduais na cidade de Campinas (S&o Paulo).

A hipétese que orienta a pesquisa € de que as mudancas nas relaces de
trabalho, vivenciadas pelos demais trabalhadores, também atingem os professores que
trabatham em escolas publicas. Assim, verificar-se-d como a flexibilizagdo € a
precarizagio do trabalho, conseqiiéncias da desregulamentacio dos direitos ligados ao
trabalho (contratos eventuais, tempordrios, terceirizados, sub-contratado, etc)', se
apresentam e como influenciam as condigGes e as relagdes de trabalho de professores €

professoras de escola piblica.

! Sobre este tema ver: SENNETT, Richard. A corrosiio do carfter. As conseqiiéncias pessoais do trabalho
no nove capitalismo. 5* Ed. Rio de Janeiro: Record, 2001; ¢ HARVEY, David. Condi¢de pds-moderna.
Uma pesquisa sobre as origens da mudanga cultural. 14° ed. S3o Paulo: Edigdes Loyela, 2005.
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Referencial tedrico

A pesquisa insere-se no aporte tedrico-metodolégico da Sociologia do
Trabalho e da Educagdo. Assim, a andlise sobre os processos sociais serd construida a
partir da nogfio de configuragfo social construida por Norbert Elias.

O conceito de configuraciio ou de figuracao® “foi criado expressamente para
superar a confusa polarizagdo das teorias socioldgicas em teorias que colocavam o
‘individuo’ acima da sociedade e outras que colocavam a ‘sociedade’ acima do
individuo” (ELIAS, 2001, p. 148). Esta nocfio permite o entendimento das relagdes
sociais que professores e professoras, mutuamente dependentes, estabelecem e das
transformacdes que sofrem tanto individualmente como em grupo, devido ao aumento
ou redugdo das relacdes de interdependéncia ou de poder. Assim, a sociologia de Elias
permite compreender os individuos nas teias das relagdes sociais.

Segundo Elias e Dunning, (1992, p. 25-26) o conceito de figuragiio “refere-se
a teia de relacdes de individuos interdependentes que se encontram ligados entre si a
vdrios niveis e de diversas maneiras”, ¢ cujas agdes refletem-se na estrutura que
formam, evidenciando relagtes de forca e eixos de tenso.

Assim, pretende-se levar em consideragio que os professores ndo se
constituem como individuos isolados, mas sé podem ser considerados enquanto seres
humanos a partir do momento em que sio pensados como seres sociais inseridos numa
teia de relagbes interdependentes, ou seja, inseridos em uma configuragdo, cuja
principal caracteristica é o processo social. Essas figuracdes modelam os sujeitos e,

portanto, agGes e pensamentos devem ser considerados como construgdes sociais.

? Utilizo “ou™ porque ora aparece a nogéo de figuragiio, ora a de configuragio, come podemos verificar no
titulo do texto de Tania Quintaneiro: “O conceito de figuragiio ou configuragfio na sociologia de Norbert
Elias”. Teoria ¢ Scciedade. n® 12,1, jan-jun, 2004, p. 54-69.
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Como compreender os professores de Educagio Fisica fazendo parte da
configuraciio escolar e profissional? As trajetérias profissionais, pessoais € de formagdo
permitem apreender as relagdes sociais, de trabalho, de género, de poder que se
estabelecem, isto é, as configuragdes sociais.

Além do conceito de configuragio de Norbert Elias, pretendemos analisar as
trajetérias das professoras participantes da pesquisa sob a égide das relagBes de gé€nero.
Segundo Enguita (1991, p. 51), “uma andlise da categoria docente néo pode ser
simplesmente uma andlise de classe: tem que ser tambhém, necessariamente e na mesma
medida, uma andlise de género”. A abordagem da divisdo social do trabalho entre os
sexos compreende o trabalho enquanto composto pela atividade profissional e pela
atividade na esfera doméstica. O trabalho docente ndo € aqui entendido como trabalho
feminino, mas sim como um ftrabalho das mulheres. Essa distingdo permite observar o
trabalho dobrado, como por exemplo, a dupla jornada. Isso nos levou a questionar qual
a relagio dos professores com o trabalho assalariado/emprego’® e com o trabalho na
esfera doméstica. Para esta andlise, nos pautamos principalmente nos trabathos de
Danielle Kergoat (1986) e Hirata e Maruani (2003)

A categoria trabalho serd tratada a partir de Marx:

Antes de tudo, o trabalho é um processo de que participam o homem e a
natureza, um processe em que o ser humano com sua prépria acdo,
impulsiona, regula e controla seu intercimbio material com a naturcza.
Defrenta-s¢ com a natureza como uma de suas forcas. Pde em movimento as
forgas naturais de seu corpo, bragos ¢ pernas, cabeca e mios, a fim de
apropriar-se dos recursos da natureza, imprimindo-lhes forma itil 4 vida
humana. Atuando assim sobre a natureza externa ¢ modificando-a, ac mesmo
tempo modifica sua propria naturcza. Desenvolve as potencialidades nela
adormecidas e submete ao seu dominio o jogo das forgas naturais. Nio se

: Segundo Daniglle Linhart (2007, p. 13), “o trabalho representa o exercicio concreto da atividade
profissional ¢ remete, entdo, ao contetide das tarefas e as condigdes ent que estas s@o executadas; o
emprego indica principalmente as condicdes de insercdo no mercado de trabatho e no modo de vida ao
qual essa insergdo dé acesso". Ainda segundo a mesma autora, as andlises precisam levar em conta os
dois conceitos jd que “o tipo de emprego (precdrio, normal ot em tempe parcial) tem fortes efeitos sobre
o conielido do trabalho e sobre as perspectivas de promogio e, portanto, sobre o saldrio”.
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trata aqui das formas instintivas. animais. de trabalho. Quando o trabalhador
chega ac mercado para vender sua forca de trabalho, € imensa a distincia
histérica que medeia cntre sua condigiio ¢ a do homem primitivo com suas
formas ainda instintivas de trabalho. Pressupomos o trabalho sob forma
exclusivamentc humana. Uma aranha exccuia operagdes semelhantes as do
teceldo, e a abelha supera mais de um arquiteto ao construir sua colméia, Mas
o que distingue o pior arquiteto da melhor abelha é que ele figura na mente
sua construgio antes de transformd-la em realidade, No fim do processe do
trabalho aparece um resultado que ji existia antes idealmente na imaginaciio
do trabalhador. Ele niic transforma apenas o material sobre o gnal epera; cle
imprime ao material o projeto que tinha conscientemente cm mira, o qual
constitei a lei determinante do scu modo de operar e ao qual tem de
subordinar suz vontade. (Marx, O Capital, cap. V, p. 202).

Também trataremos a categoria trabalho na diferenciagfo que Hannah Arendt
(2004) faz entre trabalho, labor e agfio enquanto vertentes da vida ativa. A autora nos
exple que essas sdo as trés atividades fundamentais da condi¢do humana. A primeira, o

labor:

E a atividade que corresponde ao processo biolégico do corpo humano, cujos
crescimento espontineo, metabolismo ¢ eventual declinio tém a ver com as
necessidades vitais produzidas e introduzidas pelo labor no processo da vida™
(p. 15).

Assim, o professor e a professora trabalham para sobreviver. Ainda segundo a

mesma autora,

O trabalho € a atividade que corresponde ao artificialismo da existéncia
humana (...}. Produz um mundo ‘artificial’ de ceisas, nitidamente diferente de

qualquer ambiente natural (..). A condi¢gdic humana do trabalho ¢é a
mundanidade. (p. 15).

Sob este aspecto, os professores, ao trabalharem, produzem cultura, algo que
transcende o préprio tempo da vida. Finalmente, a a¢fio, “inica atividade que se exerce
diretamente entre os homens sem a mediacdo das coisas ou da matéria, corresponde a
condicdo humana da pluralidade (...). Cria a condigdo para a lembranga, ou seja, para

a historia.” (p. 16-17).
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A dimensdo da agio permite construir as nogdes de igualdade e diferenca,
compreender a si e aos outros. A diferenca é um aspecto importante da pluralidade. As
relacdes sociais expressam as distingGes, as singularidades, as diferencas. E por meio
das palavras e da agfio que os professores se mostram e revelam suas identidades

sociais, pessoais, singulares.

Procedimentos metodoldgicos

“O termo ‘metodologia’ tem sido empregado em Ciéncias
Sociais para designar a totalidade de procedimentos de
investigacdo e das técnicas utilizadas na pesquisa” (Queiroz,

1983,.p.11)

Tratando-se de um trabalho cujas bases teéricas se encontram na Sociologia,
a abordagem metodolégica privilegiada para a busca de dados referente ao problema
formulado € a qualitativa. Para Queiroz (2008, p. 16), embora a decisdo na escolha das
técnicas de pesquisa em Ciéncias Sociais seja antiga (vem desde o século XIX), técnicas
qualitativas e quantitativas nfo se opdem. As técnicas qualitativas permitem captar os
aspectos que diferenciam, suas singularidades e similaridades.

Bogdan ¢ Biklen (1994), apontando as caracteristicas principais da pesquisa
qualitativa, assumem que essa modalidade de pesquisa exige que a fonte direta de dados
seja o ambiente natural dos sujeitos € que o pesquisador seja o principal coletor de
dados. Pensamos que essa caracteristica é essencial, ji que, como abordam os préprios
autores citados acima, “O processo de condugdo de investigacdo qualitativa reflete uma

espéceie de didlogo entre os investigadores e os respectivos sujeitos” (p. 51).
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Portanto, inicialmente, buscamos apreender como a Educacfo Fisica,
enquanto disciplina a ser ensinada em escolas de Ensino Fundamental e médio, tem se
constituido historicamente® para, a partir dai, estabelecer relagbes entre o ensino da
disciplina e as relacbes e condigBes de trabatho docente®. Consideramos que estes
documentos paradigmadticos sdo a base para a formulagéio do regimento interno, proprio
de cada unidade escolar.

Analisamos, entfio, a trajetéria de duas professoras {uma contratada em
cardter efetivo e outra contratada em cardter tempordrio) — indagando sobre sua inserg#o
no mercado de trabalho no campo do ensino; as condi¢des nas quais realizavam e
realizam o trabalho docente; como e quais trajetérias profissionais foram construidas;
quais as representagdes que estas professoras construiram sobre o trabalho de ensinar
Educagio Fisica para criangas e jovens de diferentes segmentos sociais.

Embora haja uma diversificacdo das fontes — documentos legais, estatisticas,
observagoes e entrevistas — a pesquisa privilegiou os depoimentos orais, com entrevistas
semi-orientadas, dentro da histéria oral®,

Em seguida, para localizar nossa pesquisa entre aquelas que ttveram como
foco o professor de Educaciio Fisica, realizamos uma investigacio em diferentes bases

de dados a fim de percebermos como esse profissional tem sido focado nos estudos.

* Para csta andlisc nos baseamos na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagiio Nacional (LDB 9394/96) ¢ na
Resolugiio CEB n® 3 de 1998 que dispde sobre a Reforma do Ensino Médio. A selegio dessas duas leis
justifica-se por considerarmos que elas sdo cmblemdticas das reformas educacionais que estdo
acontecendo desde o final da déda de 1980.

* Ncssa discussiio, utilizaremos o texte da Emenda Constitucional n° 19 ¢ o Estatute de Magistério
Publico Paulista sancionado pela Lei Complementar 444/1985 e modificado pela Lei Complementar
836/1997. O manual do professor elaborado pela APEQESP (Sindicate dos Professorcs do Ensino Oficial
do Estado de Sdo Paulo) também nos ajudou bastante no entendimento da organizagiic do trabalho
docentce.

¢ As reflexdes acerca da Histéria Oral bascaram-sc nos estudos de Maria Isaura Pereira de Queiroz (1983,
1988; 1994 ¢ 2008).
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Primeiramente, percebemos que o interesse pelas relagBes e condigdes de
trabalho do professor de Educagfio Fisica nfio tem sido muito grande. Quando o assunto
é o professor de Educacdio Fisica, a pratica pedagégica e a formagfo ocupam grande
parte dos estudos. Poucas foram as pesquisas que se interessaram pelo trabalho desse
profissional sob um enfoque sociolégico.

Para chegar a essa co.nclusz”lo, consultamos, primeiramente, as bases do
CAPES’ e do SCIELO®, com o objetivo de encontrar teses, dissertacBes e artigos que
tratassem do tema. No primeiro portal, muitos trabalhos foram encontrados a partir da
palavra chave “professor de Educagfio Fisica”, porém, poucos com o enfoque que
procurdvamos. Apds isso, procuramos na base de dados do CRUESP/BIBLIOTECAS’®
que nos da acesso ao acervo bibliografico das trés universidades ptblicas do Estado de
Sao Paulo, quais sejam, Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP),
Universidade de S3o Paulo (USP) e Universidade Estadual Paulista “lilio de Mesquita
Filho” (UNESP). Encontramos alguns trabalhos nesse portal, sendo que a maioria
pertencia ao acervo da UNICAMP.

Como ndo encontramos nenhum artigo sobre o tema, procuramos na Revista
Brasileira de Ciéncia dos Esportes (RBCE), coordenada pelo Colégio Brasileiro de
Ciéncia do Esporte (CBCE) ji que este é o periédico da drea de maior circulagdo, ndo sé
no Brasil, mas também na América Latina e em alguns paises da Europa. Utilizamos,

para tanto, o acervo da Biblioteca da Faculdade de Educa¢éo Fisica (FEF) da Unicamp.

? Fundagio Coordenagiio de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior

8 Scientific Eletronic Library Online.

? Endercgo eletrdnico: hup:f/bibliotecas-cruesp.usp.brfunibibliweb. O sistema foi criade através de
resolucio do Conselho de Reitores das Universidades Estaduais Paulistas (CRUESP). Q acesso foi
durante o més de junho de 2008.
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Achamos importante também pesquisar o Congresso Brasileiro de Ciéncia do
Esporte (CONBRACE), coordenado também pelo CBCE, realizado de dois em dois
anos em vdrias cidades do pafs. Para cobrir o que foi produzido nesse congresso,
utilizamos os Anais, publicados na forma impressa alé 1999 e, depois, utilizamos os
CD-Rom, ambos também do Acervo da Biblioteca da FEF/ UNICAMP.

Apé6s toda essa pesquisa, selecionamos alguns trabalhos que seriam
demonstrativos dos passos dados no campo de estudo sobre o professor de Educagio
Fisica. Optamos pela construgfio de quadros demonstrativos do que foi encontrado para
que se tenha compreensio do que tem sido produzido. Este levantamento é apresentado
no primeiro capitulo intitulado “O professor de Educacio Fisica como objeto de estudo”
que foi dividido em quatro partes.

Na primeira parte analisamos o que foi encontrado entre teses ¢ dissertagdes
e selecionamos aqueles com os quais dialogamos; na segunda parte, analisamos
trabalhos de conclusiio de graduacfio, por acharmos importante destacar que o tema
“trabalho do professor de Educagio Fisica” é pouco abordado em nivel de graduagdo e,
portanto, gera pouco interesse de pesquisas de final de curso; na terceira parte,
discorremos sobre a RBCE, abordando todos os temas que constituiram os dossiés a
partir de 2000 e procurando artigos que trataram sobre ¢ tema a partir de 1996, ano de
publicagdo da LDB 9394; Por fim, na dltima parte, descrevemos e analisamos a nossa
pesquisa feita nos Anais do CONBRACE, escolhendo, principalmente dentro do GTT 5
(Formagdo profissional/Campo de Trabalho), os trabalhos que ddo enfoque sociologico
ao trabalho do professor de Educagdo Fisica.

Finalmente, dentro da abordagem qualitativa de pesquisa, pensamos que ©
methor método para conseguir atingir o objetivo proposto pelo estudo € o método

proposto pela Histéria Oral. Queiroz (1994) traca em seu texto uma aproximacio entre
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Histéria e Sociologia e apresenta a Histéria Oral como um dos resultados do
questionamento da “histdria historicizante”, ligada demasiadamente aos eventos € aos
documentos escritos (p. 107). A Histéria Oral preocupa-se, assim, com o presente € se
interessa em compor um acervo com a utilizagdo da moderna tecnologia, que conserva
dados pouco encontrados na documentacio do passado. Em outro estudo, a mesma
autora (QUEIROZ, 1988, p. 19) conceitua Histodria Oral como:
Termo amplo que recobre uma quantidade de refatos a respeito de fatos ndo
registrados por cutro tipe de documentagiio, ou cuja documentagiio se quer
completar, Colhida por meio de entrevistas de variada forma, ¢la registra a
experitneia de um s6 individuo ou de diversos individuos de uma mesma
coletividade. Neste 1iltimo caso. busca-se uma convergéneia de relatos sobre
um mesmo acontecimento ou sobre um periedo de tempo. (...) Na verdade

tudo quante se narra oralmente é histéria, seja a histéria de alguém, seja a
histdria de um grupo, seja histéria real, seja cla mitica.

Buscamos com esse método, manter a totalidade dos dados recolhidos dos
sujeitos através da técnica de gravagfio de entrevistas semi-estruturadas que, segundo
Trivinos (1992, p. 146) “ao mesmo tempo valoriza a presenca do investigador, oferece
todas as perspectivas possiveis para que o informante alcance a liberdade e a
espontaneidade necessdrias, enriquecendo a investigacdo. Sendo uma entrevista semi-
estruturada, assumimos que o dado coletado se configurou como um depoimento
pessoal € ndo em uma histdria de vida. Queiroz (1988, p. 21) assim diferencia as duas

técnicas:

A diferenga entre histéria de vida e depoimento cstd na forma especifica de
agir do pesquisador ao utilizar cada uma das técnicas, durante o didloge com
o informante. Ao colther um depoimento, o coldquio € dirigido diretamente
pelo pesquisador; pode fazé-lo com maior ou menor sutileza, mas na verdade
tem nas mios o fio da meada e conduz a entrevistin. {...). A entrevista pede sc
esgotar num s6 encontro; os depoimentes podem ser muito curtos, residindo
aqui uma de suas grandes diferengas para com as histdrias de vida.
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Como Queiroz (1983) defende ser necessério, apds a coleta dos depoimentos,
realizou-se a transcricdo das gravagdes para facilitar o manuseio e a andlise das
entrevistas.

Procurou-s¢ na selecdo das professoras, um contato com formas
diversificadas de contrato de trabalho. Essa diversidade foi necessdria para que
possamos exercer a diferenciagao e a comparagédo dos dados, instrumentos fundamentais
da abordagem qualitativa (QUEIROZ, 2008, p. 24), considerando, porém, os relatos
como expressdes da inser¢iio social (TRIGO e BRIOSCHI, 1992).

Realizamos nfio s6 as entrevistas como também observacGes do ambiente de
trabatho (roteiro anexo). A partir dessas observagdes foi elaborado um didrio de campo
que também serviram para entender a realidade. Para Trivinos (1992, p. 154) o diério
de campo constitui-se de “observacdes e reflexées que realizamos sobre expressoes
verbais e agdes dos sujeitos, descrevendo-as, primeiro, e fazendo comentdrios criticos,
em seguida, sobre as mesmas.” Vale salientar, também, que nos orientamos pela leitura
de Thiollent (1980) que defende a observacéio enquanto um questionamento socioldgico
que:

Dependente de uma problemdtica teérica, consiste na investigacio da
realidade social por meio de um sistema de perguntas ¢ de respostas que

circutam dentro da rede comunicacional que envolve o relacionamento cntre
o pdlo investigador e o pdlo investigado (p. 25).

Ap6s o recolhimento dos dados e a transcrigfio das entrevistas, realizou-se a
andlise dos mesmos. Esta andlise comegou com a categorizagdo das entrevistas por meio
dos temas pertinentes & nossa pesquisa. Durante a analise outras temdticas nido bré-
estabelecidas surgiram. Essa categoriza¢io facilitou o trato com os depoimentos de

forma a captar semelhancas e diferencas entre eles, bem como seu relacionamento com
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a bibliografia utilizada. A mesma categorizacdo foi feita com os demais dados

recolhidos.

Quem sdo as professoras entrevistadas

Diante da nossa proposta inicial de escolhermos professores que pudessem
representar a diversidade de condigbes de trabalho no campo da Educagfo Fisica
escolar, selecionamos duas professoras: a primeira, a qual atribufmos o nome ficticio de
Regina, fot escolhida por ser professora efetiva no Estado de Sdo Paulo e trabalhar
numa escola localizada em bairro mais central, da cidade de Campinas, que,
teoricamente, possui methores condigGes de trabalho. Tal escola oferece apenas o
Ensino Médio e costuma rcceber alunos de bairros mais periféricos. Segundo a propria
professora, a escola é de fécil acesso aqueles alunos que residem em bairros afastados,
mas trabalham no centro da cidade. O fato de eu ter cursado o Ensino Médio nessa
escola foi decisivo na escolha.

Em contraposigiio, a professora Alice, nome também ficticio, € contratada em
cardter tempordrio e trabalha na periferia de Campinas, onde também reside. O fato de
trabalharmos juntas na mesma escola foi decisivo na escolha. As duas professoras foram
formadas na década de 1980 e trabatham em escolas da rede Estadual de Ensino de Séo
Paulo desde essa época.

A professora Regina tem 42 anos, € casada e tem uma filha com trés anos de
idade. Nasceu em Rio Claro, no Estado de S3o Paulo, numa familia em que o pai era
professor de Educac@o Fisica e a mie ndo concluiu o Ensino Médio por motivo de
gravidez, cursando apenas uma parte do magistério. Dos quatro irm&os, apenas um nao

cursou ensino superior, sendo que um deles também seguiu os passos do pai, tornando-
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se professor de Educaciio Fisica. Seu esposo é administrador de empresas, o que
também influenciou a sua trajetéria profissional, como veremos no decorrer do trabalho.
Formada na UNESP Rio Claro em sua segunda turma, ingressou como professora em
escolas estaduais em 1989. Apés 11 anos de docéncia, em 2000, tendo sido aprovada
em concurso piblico da Rede Estadual de Ensino, efetivou-se. Estd na atual escola
desde 2001.

A professora Alice tem 49 anos, € divorciada, tem uma filha universitdria,
mas mora sozinha. Nasceu em Bebedouro, também no Estado de Sio Paulo, onde
morou até os nove anos de idade. Seus pais ndo concluiram o Ensino Fundamental,
sendo que o pai cursou até a 7* série e, mais tarde, ingressou na Policia Militar do
Estado de Sdo Paulo, instituigiio pela qual se aposentou. Sua me nunca fregiientou a
escola, mas foi alfabetizada em casa devido a preceitos de seu avd. A professora
graduou-se na Pontificia Universidade Catdlica de Campinas (PUCCAMP) em 1985 ¢
trabalha como professora contratada em cariter tempordrioc em escolas publicas
estaduais de Sdo Paulo (OFA), desde 1986. Tem apenas uma irmé que é formada em
Arte € também € professora da Rede Estadual de Ensino de Sao Paulo.

Como essas duas professoras tornam-se professoras de Educacgfo Fisica e que
trajetorias percorreram, além das suas condig¢des de trabalho, sdo questOes presentes

nesta pesquisa. O quadro | traz a caracterizagio das duas professoras entrevistadas.
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Ouadre b Carneleriziciio das professuras entredisiidas

| PROFESSORA Regina | PROFESSORA Alice

NATURALIDADE  Rio Claro/SP Bebedouro/SP
IDADE 42 Anos 49 Anos
ESTADO CIVIL Casada Divorciada
ESCOLARIDADE  Ensino Superior/ Educagio Ensino Fundamental
DO PAI Fisica Incompleto
ESCOPARIDADE Ensino Médio incomplet Alfabetizada (mas nao
DA MAE pieto freqlientou escola)
N° DE FILHOS 01 01
ENSINO . . . 1
FUNDAMENTAL Ensino Piiblico Ensino Pablico
ENSINO MEDIO Ensino Privado Ensino Piblico

Educacgo Fisica PUC-
ENSINO UNESP Rio Claro (ptiblica) Campinas (privada);
SUPERIOR ) : .

Pedagogia Uniararas (Privada)
ANO DE
FORMACAO 1988 1985
POS- _ Mestrado em Educagdc pela i
GRADUACAO PUC-S#o Paulo
ESCOLARIDADE .
DO CONJUGE Administrador de Empresas -
ANO DE INICIO
DADOCENCIA 9% 1986
CARGA HORARIA 26 aulas + 2 HTPC"? 27 aulas + 2 HTPC

Fonte: Entrevistas. Elaboracdo Propria.

Para buscar respostas para essas perguntas, organizamos nosso trabalho em
cinco capitulos. No primeiro, “O professor de Educagdo Fisica como objeto de estudo”,

com o objetivo de localizar a nossa pesquisa em meio a tantas oulras feitas sobre o

'® Hordrio de Trabalho Pedagdgico Coletivo.
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professor de Educagfio Fisica, apresentamos um levantamento bibliogrifico sobre o
tema com base nos trabalhos de pés-graduacdo listados pelo CAPES; nos artigos
publicados no sitioc do SCIELQ; no periGédico Revista Brasileira de Ciéncia do Esporte
(RBCE); e no Congresso Brasileiro de Ciéncia do Esporte (CONBRACE), os dois
tltimos organizados pelo CBCE. O recorte temporal € a partir do ano de 1996, data de
promulgacdo da LDB 9394,

No segundo capitulo, “Mercado de Trabalho no campo do ensino: os
professores de Educacdo Fisica”, analisamos ¢ mercado de trabalho do professor de
Educagdo Fisica a partir das estatisticas publicadas pelo IBGE — Instituto Brasileiro de
Geografia ¢ Estatistica através da PNAD - Pesquisa Nacional por amostra de
domicilios. O capitulo busca responder as seguintes perguntas: quem S30 0S
profissionais que estio no mercado? Que idade tém? Qual a porcentagem de homens e
mulheres? Como € o saldrio destes profissionais se comparado com o dos professores
em geral? Em que sdo formados?

O terceiro capitulo analisa as entrevistas realizadas, bem como as observagoes
e legislagdes pertinentes ao tema, buscando responder as perguntas sobre a organizagio
do trabalho docente: como se da a divisiio do trabalho na escola e como isso afeta as
condi¢des e representacdes do trabalho docente? Que relagdes de poder sfio vivenciadas
no espago escolar? Qual o lugar da Educacio Fisica e de seu profissional nesse espago?

As trajetérias de formagdo e profissional das professoras entrevistadas, bem
como as condigdes de trabalho do professor de Educagio Fisica serdo tratadas nos
quarto e quinto capitulos, respectivamente. Pretendemos, nesses capitulos, trazer a
andlise das entrevistas, questionando os motivos da escolha profissional, a formagéo
profissional, a formagdo do professor, inser¢éo na profissio, bem como as condigdes em

que se realiza o trabalho do docente de Educagiio Fisica.
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CAPITULO 1: O professor de Educacio Fisica como objeto de

estudo

Apesar de ainda continuarem escassas, as pesquisas, cujo objeto de estudo € o
professor, vém aumentando nos dltimos anos. Marcell Rezende da Silva (2006, p. 14),
citando Janete Carvalho (2002), salienta que, nas reunides da SBPC (Sociedade
Brasileira para o Progresso da Ciéncia), o niimero de trabalhos, cujo foco € o professor,
passou de 36, em toda década de 1980, para 310 estudos apresentados em apenas uma

reunido, em 2001. Sobre os assuntos abordados, 0 autor nos mostra que

Na década de 80, 65% dos cstudos tratavam da formagho inicial, 20% da
formagdo continuada, 8% da identidade/prefissionalidade docente ¢ 8% da
prdtica pedagégica. Em 2001 foi encontrada uma inversdo desse quadro,
apresentando 60% dos cstudos sobre pritica pedagégica, 16,1% sobre
formagio continuada, 15,5% sobre formagiio inicial e 8,7% sobre
identidade/profissionalidade docente. (p. 15)

Ou seja, enquanto na década de 1980 a maior parte das pesquisas, cujo tema €
o trabalho do professor, incidia sobre a formagao inicial, em 2001 a pratica pedagégica
passou a ter maior atenc¢fio dos pesquisadores.

Ainda segundo Silva (2006), no trabalho de Janete Carvalho (2002) ndo foi
encontrada referéncia especifica sobre o trabalho do professor de Educagfo Fisica. A
pesquisadora optou por fazer uma divisdao mais geral que engloba grandes grupos de
conhecimento: Pedagogia, Ciéncias Biolégicas e/ou Naturais, Informdiica e demais
dreas, sendo que essa dltima contabilizou apenas 5% das pesquisas. Diante deste
panorama, 0 autor pergunta em qual desses campos estariam inseridos os trabalhos que

abordaram a Educacfo Fisica.
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Pesquisando em algumas bases de dados'!, Silva (2006), conclui o mesmo
que Janete Carvalho (2002). H4d muitos trabalhos englobando a temdtica “professor”.
Porém, quando a pesquisa é refinada e busca-se, especificamente, o professor de
Educagao Fisica como foco, poucas referéncias sdo encontradas. E, quando presente, o
tema € raramente tratado com um enfoque sociolégico. A maioria dos trabalhos
preocupa-se com a prética pedagdgica e com a formacéo do professor.

Em nossa pesquisa, optamos por obter um panorama sobre como o professor
de Educacfo Fisica tem sido estudado a partir de 1996, ano em que foi sancionada a Lei
de Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional (9394/96), um dos documentos oficiais que
nos servira de base para esse estudo.

Primeiramente, utilizamos duas fontes: o Scielo Brasil'? e o Portal CAPES®,
em ambos utilizando como palavra chave “Professor de Educagéo Fisica”, com o intuito
de verificar artigos, teses e dissertagdes que tratassem do tema. No primeiro portal, no
qual as pesquisas por assuntos acontecem a partir de palavras chaves pré-estabelecidas,
niio encontramos a palavra “professor de Educagdo Fisica” '*, Pesquisando temas mais

» 15

amplos como “professor » 10

ou “trabalho docente” °, ndc encontramos referéncias

"' As bases de dados pesquisadas por Silva (2006) foram: Sistemas de Bibliotecas da Unicamp (SBU),
Portat Cruesp, Scicle, Scorpus, Social Sciences Citation index, Sccial Sciences Full Text, Carreer and
Technical Education, Humanities Full Text e Progquest Social Sciences Journal.

'* Endereco eletrdnico: www.scielo.org. Todas as pesquisas foram realizadas nas colegdes do Brasil,
Acesso em junho/2008.

% Enderego eletronico: www.capes.gov.br — link: Banco de teses — resumos (acesso 16/06/2008).

CLET LLI

'* Encontramos, por exemplo, “professor de filosofia”, “professor de matemitica”, “professores de Ensino
Médio e profissional”,

"* Foram encontrados 78 trabalhos — pesquisa realizada em 29/12/2008.

'® Foram encontrados 29 trabalhos — pesquisa realizada em 29/12/2008.
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especificas ao professor de Educagio Fisica. Procurando, ainda, por “Educacio
Fisica”,'” encontramos apenas 17 trabalhos, nenhum com enfoque sociolégico.

Nessa ultima pesquisa percebemos que, entre 0s artigos encontrados, apenas
um foi publicado em revista especifica que relaciona a Educagiio Fisica com a drea da
salide. Os outros foram publicados em revistas diversas e trataram de diversos assuntos.
Porém, a maioria tratou de temas ligados 2 drea bioldgica, ja que foram publicados em
revistas desse campo de conhecimento. Nossa surpresa foi constatar que, utilizando a

palavra-chave “Educagdo Fisica Escolar”'®

, tenham aparecido apenas dois artigos.
Nossa hipétese € que hd auséncia de revistas especificas de Educacfio Fisica publicadas
no referido portal.

No Portal CAPES, apareceram 1703 trabalhos, entre os anos de 1987 ¢ 2008'°
com o tema “Educagdo Fisica”. Pesquisando por “Professor de Educagdo Fisica”,
listaram-se 343 trab-alhos enfre teses e dissertacdes. Desses, 207 trabalhos realmente
versavam sobre o professor de Educagdo Fisica™. Porém, como constatado por Silva
(2006) e Carvalho (2002), a maioria das pesquisas interessou-se pelo interior da escola,
ora enfocando a pritica pedagdgica do professor, ora a presenca da Educagfo Fisica ou
diferentes sentidos dados a ela no curriculo escolar a partir da dtica de seus
profissionais. A formagfo inicial e a qualificagiio dos professores de Educagédo Fisica

também foram bastante estudadas, na maioria das vezes, buscando-se inferir que

conteiidos da Educacgfo Fisica realmente fazem parte dessa formacdo ou se o professor é

"7 Pesquisa realizada em 29/12/2008.
'8 Pesquisa realizada em 29/12/2008.
¥Nzo ¢ possivel, nesse portal, sclecionar os trabalhos de acorde com o ane de publicagiio.

] - - .
¥ 05 outros trabalhos falavam somente de Educago Fisica, sem relacionar o professor.
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qualificado® para trabalhar determinados contetidos com diferentes populacGes e
contextos sociais diversificados. Encontramos poucos trabalhos que integram as
palavras-chave “Professor de Educag¢fio Fisica” e “Histéria da Educagfio Fisica” e, em
nossa classificagdio, ndo foram encontrados trabalhos que tratassem dos movimentos
sociais em que os professores de Educagéio Fisica estariam envolvidos.

Os trabalhos encontrados no Portal CAPES, mais préximos da nossa linha de
pesquisa, também foram poucos: onze tratam sobre as condi¢cbes de trabalho do
professor de Educagfio Fisica, quatro sobre satide do professor desta drea e cinco
trabalhos trouxeram a profissao como foco. Nesse caso, o principal assunto estudado foi
a identidade do docente de Educacio Fisica que, historicamente, tem oscilado entre ser
técnico, instrutor ou professor. A profissfio também foi tratada em alguns trabalhos que

o i 21 *
classificamos dentro de outros temas™ porém, de forma complementar.

! Trataremos como estudos sobre a qualificagiio aqueles que procuram pesquisar o quanto o professor
possui de conhecimento sobre determinado assunto da Educagée Fisica, ou scja, sc ele ¢ qualificado para
trabalhar com tal assunto/contetido. Porém, estamos conscientes de que a discussiio sobre qualificagio
pode envolver tanto questBes sobre titulagfio necessdria para exercer a profissdo de professor quanto a
experiéneia (qualificagio social, segundo Castro, 1992, apud Souza, 1996, p. 64) “gque se compde dos
conhecimentos adquiridos por meio da vivéncia individual e coletiva dos professores™ (Souza, 1996, p.

64)

2 Os temas dentro dos quais classificamos os trabalhos encontrados foram: prética pedagégica, curriculo,
politicas educacionais, condigies de trabalho, saide de professor, formagiio de professores, qualificagiio
profissional, movimentos sociais, trabalho/profissio/oficie e histéria da Educagio Fisica.



{ndro 20 Fogudon sobre o profossar de Eduencian Fisica, Brasil, T987-2008,

TEMAS

QUANTIDADE DE TRABALHOS

ENCONTRADOS
Condicées de trabalho™ 11
Curriculo™ 71
Formagcio de professores™ 42
Histoéria da Educagio Fisica 9
Movimentos sociais -
Politicas educacionais 3
Pritica pedagégica ' 37
Profissdo/Trabalho/ Oficio®® 5
Qualificagdo profissional 25
Saide do professor 4
TOTAL 207

Fonte: Portal Capes, 2008. Elaboragiio Prdpria.

QOutra fonte que utilizamos para nossa pesquisa foi o portal
CRUESP/Bibliotecas, conhecido como Unibibliweb, portal que nos dd acesso ao acervo
bibliografico das trés universidades pidblicas do Estado de Sfo Paulo: a UNICAMP

{(Universidade Estadual de Campinas), a USP (Universidade de Sdo Paulo} e a UNESP

2} Entendemos condicdes de trabalho a partir de questdes relacionadas comn as condigdes fisicas (tamanhe,
temperatura, ventilagiio, iluminagiio, barulho das salas de aula), quantidade de alunos; condiges da lousa,
guantidades de aulas didrias. turnos de trabalho, distiincia da escola, condigbes de higiene, seguranca,
local de refeiges. saldrio, jornada. etc. (SOUZA, p. 100, citando Dcjours, 1992 e Enguita, 1989).

* Dentro do tema curriculo, colocamos trabalhios que tratam, principalmente, do lugar da Educagdo Fisica
na escola: se eka & considerada atividade ou conhecimento, se ela possui um papel instrumental {(diminuir
a violéncia, aumentar a socializagio, ocupar o tempe livre), sc cla ¢ tratada sob um olhar estritamente
biolégice ou também social, etc.

2 Tanto formacgio inicial quanto contfnia, mesmo que entendamos que a formagio continua pode se
configurar come condigdo de trabalho,

* Dentro desse tema colocamos trabalhos que enfocaram a identidade docente ¢ questdes referentes 2
prépria profissiio como, por exemplo, a sua regulamentagéo.
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(Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho). Assim, nesse portal,

” 27, encontramos

procurando ainda com a palavra-chave “professor de Educag#o Fisica
115 trabalhos entre teses, dissertagGes, artigos, livros e trabalhos de conclusio de
curso™". Porém, os que realmente abordavam a Educacdo Fisica como tema e, deniro
dela, o professor dessa mesma disciplina, foram poucos. A grande maioria dos trabathos
dividiu-s¢ entre os temas referentes & formacdo deste profissional e a sua prética
pedagdgica. Encontramos cinco trabalhos (duas dissertagGes de mestrado, uma tese de
doutorado e trés trabalhos de conclusfio de curso, sendo que, quatro sdo da Unicamp e
um da Usp). Estes se aproximaram mais do nosso interesse de pesquisa e, mais a frente,
dialogaremos com e¢les.

Diante da escassez de artigos e considerando que estes circulam entre os
profissionais com mais freqiiéncia que as teses e dissertagdes, envolvemos em nosso
estudo também a Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte (RBCE), um dos mais
importantes peridicos da drea, publicado no Brasil, na América Latina ¢ em alguns
paises da Europa. A publicagio é realizada pelo Colégio Brasileiro de Ciéncia do
Esporte®®. Este redne grande parte dos intelectuais da Educacfio Fisica e tem sido

responsével pela divulgacio de pesquisas atualizadas na drea, ndo s6 através da RBCE,

como também através do CONBRACE (Congresso Brasileiro de Ciéncias do Esporte).

*" Pesquisa realizada em 10/10/2008.

** A pesquisa no portal é bastante complicada, pois niio ¢ permitido, por exemplo, objetivar a pesquisa
usando aspas. Entio, sdo listados trabalhos que nfio associam as duas expressdes utilizadas (professor e
Educagiio Fisica. Listou-se, por exemplo, trabalhos sobre fisica e outras disciplinas que ndo eram nosso
faco de pesquisa.

*® No sitc da organizagiio (http://www.cbce.org.bt/bricbee), o CBCE ¢ assim caracterizado: “Criado em
1978, o Colégio Brasileiro de Ciéncias do Esporte (CBCE) é uma entidade cientifica que congrega
pesquisadores ligados 4 drea de Educagiio Fisica/Ciéncias do Esporte, Organizado em Secretarias
Estaduais ¢ Grupos de Trabalhos Temdticos, liderades por uma Direciio Nacional, possui representagGes
em vdrios drgios governamentais, é ligado 2 Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia ¢ cstd
presente nas principais discussdes relacionadas  drea de conhecimente”. (acesso em 29/12/2008)
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O CONBRACE se configura hoje como um dos mais importantes congressos
da Educacdo Fisica, realizado de dois em dois anos em diferentes partes do Brasil.
Recebe trabalhos de estudantes de graduagiio, pds-graduagio e de professores de todo o
pais e da América Latina. Optamos por pesquisar os CONBRACE devido & sua
importancia e abrangéncia. Para verificar como o professor tem sido estudado apés a
promulgacio da LDB (Lei de diretrizes e bases da Educagéo Nacional), pesquisamos 0s
congressos de, 1999, 2001, 2003, 2005 e 2007 e as RBCE que foram publicadas nesse
mesmo perfodo.

Apresentamos as informagdes a seguir, sobre o professor de Educacio Fisica,
com o objetivo de compreender quais sdo os estudos sobre este profissional € dialogar

com os mesmos de acordo com a sociologia do trabalho.

0 que dizem as teses e dissertacoes?

Motivado pela experiéncia pessoal enquanto professor de Educagfio Fisica do
Ensino Médio, Zaim de Melo (2003) realiza uma pesquisa de mestrado que visa,
principalmente, inferir se os documentos que encabegam as mudangas ocorridas no
Ensino Médio, a partir da década de 1990, trazem alteragio também para a acio
pedagégica do professor dessa disciplina. Baseando-se na LDB 9394/96, nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (DCNEM - Resolugiio CEB/CNE n. 3 de
1998) e nos Pardmetros Curriculares para o Ensino Médio (PCNEM de 2002), o autor
tem como objetivos especificos mapear as dificuldades e anseios que o professor de
Educaciio Fisica enfrenta ao trabalhar no Ensino Médio (nfvel de ensino que ¢le chama

de “calcanhar de Aquiles” da Educagfio Fisica brasileira), além de conhecer quem € o
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professor de Educagfo Fisica que atua neste nivel de ensino ¢ verificar como estd a
pratica pedagégica deste professor.

Embora a pesquisa saia do enfoque sociolégico™ que queremos dar ao
analisar o trabalho do professor de Educacio Fisica, Zaim de Melo (2003) nos traz boas
pistas sobre quem é esse profissional, como tem sido formado e quais as dificuldades
que ele tem encontrado ao trabalhar com o Ensino Médio.

Os professores colaboradores da pesquisa, sdo da cidade de Jundiai/SP, tm
média de 38 anos e sdo formados na prépria cidade, na vertente que o autor chama de
“tradicional esportiva” que enfoca principalmente disciplinas teérico-biologicas e
técnico-praticas. Achamos importante essa informagfio porque ela incide diretamente
sobre a representa¢@o que o professor fard sobre o seu préprio trabatho. Quem € o
professor de Educagfio Fisica: professor, técnico, instrutor, treinador? Os professores
que fizeram parte da pesquisa de Zaim de Melo (2003) demonstram que a identidade da
disciplina “Educagio Fisica” e dos seus profissionais € difusa, o que acaba colaborando
para uma visio da disciplina como sendo tudo e nada ao mesmo tempo (p. 53)%".

As dificuldades apontadas por Zaim de Melo (2003) para o trabalho do
professor de Educacdo Fisica no Ensino Médio acondicionam-se, principalmente, ao

desprestigio que cerca a Educagéo Fisica em geral e no Ensino Médio em particular.

¥ O autor utiliza bibliografia principalmente da drca da Psicologia — incluindo a psicomotricidade — para

entender ¢ ptblico ao qual o Ensino Médio atende, ou seja, os adolescentes e bibliografia da drea do
Curriculo, Além disso, para contar a histéria do Ensino Médio, o autor recorre 2 leis brasileiras
sancionadas a0 longe do Sécule XX, como a Reforma Francisco Campos (década de 30), a Reforma
Capanema (1942) ¢ a primeira LDB brasileira, a 4024/61 e suas modificagSes presentes na lei 5692/71.
Nio hd referéncias da drea da sociologia em sua dissertagfio e os trabalhos que relacionam a Educagiio
Fisica ¢ o Ensinc Médio citados pelo autor, trazem contribuigbes para a reflexfio sobre a pritica
pedagdgica nesse nivel escolar.

* Tomamos como explicagio do conceito de identidade a concepgiio de Norbert Elias (2003, p. 139) que
afirma: “A concepgfio que cada um de n6s tem destas configuragdes € uma condigdio bdsica para a
concepgiio que cada um tem de si préprio, como pessoa isolada. O sentido que cada um tem da sua
identidade estd estreitamente relacionado com as «relagdes de nés» e de «eles» no nosso proprio grupo €
com a nossa posigiio dentro dessas unidades que designamos por «nds» ¢ «cles»™,
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Segundo os professores pesquisados, os alunos nfo se interessam pela disciplina, jd que
esta ndo tem muito peso no resultado escolar e ndo é abordada no vestibular. Isso
acarreta descaso com relagfio & capacitagio de professores, espago € materiais, o que,
por sua vez, causa desmotivagio do profissional (p. 64).

Embora reconheca que hd muitas questdes que influenciam no desprestigio da
Educagfio Fisica, o autor defende que a mudanga depende quase que exclusivamente da
forca de vontade do docente. Ndo seria essa uma posic¢iio de culpabiliza¢io do professor
pelas mazelas da educagio, frente ao processo de individualizagio pelo qual passa a
sociedade?

Jeane Barcelos Soriano (1997), em sua dissertacio de mestrado defendida na
Faculdade de Educag@o Fisica da Unicamp, discute a satisfagiio no trabalho do professor
de Educagfio Fisica comparada a satisfagdio de professores de outros componentes
curriculares representados em sua pesquisa por docentes de portugués e matemdtica. O
estudo envolve professores dessas trés disciplinas que lecionam em escolas publicas e
particulares e também busca inferir como esses profissionais identificam o signiﬁcado32
do seu trabalho.

Em sua revisdio bibliogrdfica, Soriano (1997) utiliza literatura sobre
motivagdo e satisfagdo no trabalho, concluindo que a teoria da motivagio com mais
interferéncia na realidade do trabalho, como um todo, € a abordagem chamada por ela
de pragmatica que visa dar incentivos, promogdes e acirrar a competitividade através de
elogios e criticas. Assim, afirma a autora, o significado dado ao trabalho tem perdido a
qualidade enquanto fonte coordenadora e integradora das agdes dos individuos, na

medida em que estdo cada vez mais remotas, nesse campo, a utilizagdo das faculdades

* A autora entende por significado “um conjunto de valores interseccionados que refercnciam a agio e
interferem na resolugiio ¢ tomada de decisfio cotidianas™ (p. 18).
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ou agdes de deliberar e decidir, prever e escolher, evidéncia do processo de
desqualificagio do trabalho (APPLE; TEITELBAUN, 1991). No caso da Educac¢do
Fisica, a falta de definicio da drea ¢ apontada pela autora como um fator
desmotivacional, jd que interfere diretamente no significado dado ao trabalho que, como
também nos mostrou Zaim de Melo (2003, p. 53), se apresenta com caracteristicas
difusas aos seus profissionais. A autora utiliza as palavras de Hannah Arendt em “A

condig@o Humana” (2004, p. 106-107) para dizer que como

No caso da escola, onde os professores, muitas vezes, ndo conseguirao ver de
antemdo a ‘“utilidade” de seu produto ou gual a sua real interferéncia on
colaboragiie para consecugio do processo educativo, muitas das inquietagdes
com relagio ao significado do trabalhe, por vezes, pedem ser bastante
acentuadas. Principalmente se for focalizada a atividade docente, cujas
caracteristicas predominantes como a ACAO, o DISCURSO ¢ o
PENSAMENTO, ¢m si, “ndo produzem coisa alguma: sdo tdo fiiteis gquato
a prépria vida.” (Arendt apud Soriano, 1997, p. 22)

A autora pergunta se no caso do professor de Educagio Fisica essas
inquietagGes com relagiio ao significado do seu préprio trabalho ndio se intensificam, ja
que falta a clareza com relacdo a sua agdo, discurso e pensamento.

Sem focar sua andlise sobre as condi¢Ses de trabalho, mas sim sobre
formagfio profissional, objetivos da profissdo e sentidos dado ao trabalho (pontos que
considera primérios para o nivel de satisfa¢io), a autora realiza sua pesquisa com 113
professores de Educacéo Fisica™, 62 de Matemitica ¢ 61 de Portugués. A sua hip6tese
de que, devido i prolixidade de significado e ao baixo status da Educag@o Fisica na
escola, a satisfacdio do professor de Educacfio Fisica fosse menor que a de professores

de outras disciplinas mais solidificadas na cultura escolar foi refutada, jd que a pesquisa

** Ao contrério do que aconteceu com as dreas de portugués ¢ matemdtica, onde houve predomindncia de
mulheres, na drea de Educagio Fisica a autora encontrou um equilibrio entre homens e mulhercs
trabalhando como professores. Como veremos ne capitulo 11 de nosso trabalho, dados cstatisticos
mostram que a maioria dos professores de Educagdo Fisica ¢ homem. Porém, no sctor piblico, onde a
selecdo de irabalhadores é mais imparcial, as mutheres sdo maioria, assim como na decéncia ¢ geral.
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mostrou que os professores de Educaciio Fisica estio mais satisfeitos com o seu trabalho

que professores de Portugués ¢ Matemadtica.

Esse resultado parcce demonstrur que, o fato dos professores terem um maior
escore cm diregdo & satisfagBo, niio estd dirctamente ligado a clareza da
finalidade da Educagio Fisica na escola. Isso pode ser demonstrade pela
média alcangada nos fatores que dizem respeito is caracteristicas de ensino ¢
aspectos pedagégicos. A preparagio inadequada e a descaracterizacio
profissional parecemn ndo afetar esses profissionais, pois o grupe de
professores de Educacdo Fisica nio apresentou itens relacionados com esses
fatores com escores menores que o$ professores do outro grupo.

Quanto ao significado atribuido ao préprio trabalho, os professores de
Educaciio Fisica niio apresentaram diferenca com relagiio ao grupo de ndo-Educagio
Fisica. Soriano (1997) atribui esse dado ao fato de que os aspectos dessa disciplina na
escola promovem um desenvolvimento pessoal mais completo devido ao fato de que o
significado atribuido & Educacfio Fisica estd mais relacionado ao seu trabalho pelo
“fazer”, ao contririo dos outros professores que focam o “saber” ao dar significado a
sua profissdo. Outro aspecto que nio apresentou diferenga, entre os dois grupos
pesquisados, foi o peso da formagfo profissional enquanto facilitador da satisfagéo e do
significado do trabalho. E importante ainda dizer que a professora ndo encontrou
diferenca no grau de satisfagfio de professores de escolas piblicas e privadas. Porém, ela
nos traz uma interpretagdo que tem sido muito difundida nas argumentagdes utilizadas
para a desregulamentacio (ou nova regulamentagio) do trabalho, ao caracterizar os dois

tipos de escola enfocados em sua pesquisa. Ela diz:

Nas escolas particulares a coordenagio fdo trabalho] € mais proxima ¢ a
avaliagio ¢ mais freqgiiente, sendo assim, a estabilidade no emprege vai
depender do professor atingir ou ndio os objetivos da organizagdo. J4 na
escola piiblica, a coordenaciio (do trabalbo) é minima, enguanto que a
estabilidade ¢ mantida devido as leis existentes. Se, de um lado isso pode
contribuir para um bom desempenho do professor, por dar maior tiberdade
para realizagiio de seu trabalho (ou tarefas), por outro tade, pode levar o
professor a uma acomodagdo, por vezes prejudicial ao seu desempenho, jd
gue nfio hd um nivel grande de exigéneias. (p. 46 — Grifo nosso)




4]

Considerar que o professor da escola piblica se acomoda devido ao seu
trabalho que tem um alto gran de formalizacio®®, ndo seria dizer que o professor
trabalha apenas para suprir suas necessidades, no sentido de laborar dado por Arendt
(2004)? Nio ha outras motivagdes para ser professor? Podemos perguntar, ainda, se hd
realmente essa auséncia de controle no trabalho piiblico, jd que, como nos alerta Apple
(1991, p. 66), vérios sistemas de avaliacio do trabalho do professor tém sido criados ao
nivel da administragdo piiblica. Além disso, essa profissdo ndo nos coloca desafios

7 B necessdria uma coordenacdo mais

suficientes para continuarmos estudando
préxima e uma avaliagiio externa mais freqiiente, ou seja, & necessdrio privar a liberdade
do professor para que este tenha um melhor desempenho? A escola também ndo pode
ser entendida como o espago publico, no sentide dado por Hannah Arendt (2004), onde
as trocas de experiéncias entre professores sejam consideradas como acio politica, uma
das dimensdes essenciais da condi¢cio humana?

Andrea Moreno escreveu, em 1996, a dissertacio de mestrade “Educacdo
Fisica: de que Profissao e de que Profissional se fala?... Com a palavra, professores e
alunos”. O objetivo da autora foi compreender qual a identidade dos professores de
Educacdio Fisica segundo eles mesmos e segundo professores € alunos universitdrios da

Universidade Federal de Vicosa/MG (tanto da Educacio Fisica quanto de outras dreas),

instituicdo onde ela também trabalha como professora. A autora adota esse método por

¥ Como veremos no quinto capitulo do nosso irabalho, estar na escola piiblica nfio significa possuir um
emprego estivel, Nossa pesguisa mostrou ¢ alto grau de instabilidade por que passam os chamados
professores OFAs (Ocupantes de Fungiio-Atividade) contratados em cardter temporério para ministrar
aulas na Rede Estaduai de Ensine de Sdo Paulo.

* Essa pergunta também foi feita por Liliana P. R. Segnini durante discussdes no Semindrio de Pesquisa
“Q sentido social da modernizagio do trabalhe Brasil e Franga — Singularidades e similitudes”, realizado
na Faculdade de Educacéio da Unicamp entre os dias 12 e 14 de agosto de 2008 com o objetivo de discutir
resuttados da pesquisa do projeto temdtico “Trabalho ¢ formagiio profissienal no campo da cultura;
professores, misicos ¢ bailarinos™, coordenado pela pesquisadora citada € por Aparecida Neri de Souza.
Tal projeto focou Brasil ¢ Franga através de uma cooperagiio cicntifica internacional entre FAPESP
(Fundagiio de Amparo 2 Pesquisa do Estado de Sdo Paulo) e CNRS (Centre National de Recherche
Scientifigque).
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conceber que a identidade do profissional se explica a partir de como ele se vé, como
ele € visto pela sociedade e como ele acha que a sociedade o vé.

A autora percorre um grande trajeto para concluir o seu trabalho. Os
questionamentos surgem de sua prépria vivéncia enquanto estudante e professora
universitdria da instituigiio em questio. Enquanto estudante, percebeu que os alunos
procuravam o curso de Educagao Fisica por varios e diferentes motivos, poucos em
busca do magistério. Diante do problema, ao pesquisar na bibliografia, percebeu que a
maioria dos trabalhos trazia criticas, mas nfo solugdes para os problemas apontados
pelos professores atuantes. Além disso, poucos “davam voz” aos personagens que
estavam sendo criticados: os proprios professores. Por isso, seu trabalho € pautado nas
“vozes™ desses atores.

Para escrever seu trabalho, a autora utiliza autores como Antdnio Noévoa,
Phillippe Perrenoud, Thomas Popkewitz, José Gimeno Sacristin, que se preocuparam
com o trabalho e profissdo docente®®. Discute a partir desses autores, o conceito de
proletarizacfio e profissionalizagdo concordando com Enguita (1991) ao dizer que os
professores estdo na ambivaléncia, entre profissionais e proletdrios. Porém, o estudo que
faz a partir desses autores fica em segundo plano, subjugada a uma extensa andlise da
bibliografia produzida na década de 1980 e inicio da década de 1990 pela Educacio
Fisica, j4 que considera que esta bibliografia teve grande influéncia sobre a formagio da
identidade desse profissional.

Ainda considerando que a formagfio da identidade docente se dd a partir de
muitos cruzamentos, Moreno (1996) também tratou sobre a formag@o desses docentes.
A medida que entrevistava professores universitdrios, percebeu que hd na formagdo do

professor uma lacuna e uma diversidade de identidades. Os préprios formadores de

3 A autora faz. inclusive, uma retomada da discussfo levantada por Blds Cabrera e Jien (1991) sobre as
concepgdes de estudo das profissies (funcionalista, neo-marxista ¢ neo-weberiano).
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professores também possuem diividas sobre quais sfio as identidades dos professores de
Educag@o Fisica, causadas, segundo eles, pela crise levantada por novos
questionamentos sobre a drea que perpassaram a década de 1980. Se, antes disso, os
professores de Educacio Fisica se viam como técnicos esportistas, apds €sses

questionamentos, essa identidade tornou-se t3o ampla quanio difusa.

As diferentes histérias de vida, trajetérias profissionais, bem como as
diferentes formas de encarar a profissio docente dos professores de Educagio
Fisica, oriundas inclusive da prépria maneira diferente de entendé-la
(enquante drea de estudo), sugerem que csta profissdo/semi-profissio/fungio/
“bico” € permeada de ambigiiidades, revelando ndo exatamente uma
identidade, mas muitas, € até antagdnicas identidades de professores. Indicam
também uma preocupac¢ic no sentido da necessidade de construgiio de uma
identidade prépria. (MORENQ, 1996, sem paginagao).

Quando fala sobre a formacio do professor de Educagiio Fisica, a autora trata
de um tema polémico e amplo que € a distingfo entre bacharéis e licenciados
(especialistas ou generalistas, respectivamente). Em seguida, aponta a opinido de
profissionais importantes da drea como Carmen Liicia Soares, Lino Castellani Filho e
Celi Taffarel, que, segundo a autora, sdo defensores da licenciatura como unica esfera
de formagdo do professor de Educacdo Fisica, devido a formagdo humanistica contida
na grade cuarricular. Também consegue, a partir de entrevistas com os alunos de
graduagdo em Educacido Fisica, delinear os diferentes motivos que levam a escolha da
carreira. E importante salientar, como frisa a autora, que a escolha pela Educag@o Fisica
vem sempre seguida de incessantes criticas por parte da familia que constdera, em sua

maioria, que a profissdo ndo dd o prestigio buscado e que o saldrio também € bastante

aquém do que se procura com o nivel universitdrio®”. Em alguns momentos, inclusive, o

* Como veremos no segundo capitulo do nosso trabalho, entre os professores do Estado de Sdo Paulo, o
professor de Educagdo Fisica ¢ o que declara ter menor saldrio tanto no setor piiblico quanto no privado.
Uma solugiio encontrada para o desprestigio da profissae foi o alcance da universidade como campo de
trabalho. Moreno relata que boa parte dos professores entrevistados em Vigosa tiveram a Universidade

UNICAVD - FE - mmmmgi]
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curso de Educagio Fisica é apontado como uma alavanca para a entrada em outros
cursos como fisioterapia ou medicina.

A autora conclui que, embora os professores de Educacgdo Fisica tenham os
mesmos anseios que os professores em geral, o descrédito da disciplina, construido
historicamente, colabora para que os préprios professores se sintam meio perdidos no
ambiente escolar sem saber, inclusive, justificar sua estada ali.

Alexandre Scherer (2000) € outro pesquisador que se preocupa com o
professor e, embora seu foco seja sobre o trabalho pedagdgico, ele nos aponta que as
dificuldades vivenciadas pelo professor de Educagiio Fisica em seu trabalhe tém a ver
com suas condi¢Ges de trabalho. Ele destaca como os principais problemas assinalados
pelos participantes da pesquisa: 1) a invasfo do espaco de trabalho do professor pelos
alunos que ndo estdo participando de suas aulas; 2) A situagfo financeira, isto € os
baixos saldrios que incentivam na busca de mais horas de trabalho, o que, segundo o
autor, prejudica as atividades do tempo livre e de desenvolvimento pessoal; 3) espagos
fisicos inadequados para a realidade atual da escola piiblica (salas numerosas) e 4) a
diferenga de idade com a qual trabalha o professor de Educagfio Fisica. O autor trabalha
com professores das redes pdblica e particular de Porto Alegre e procura saber que
conhecimentos tém sido trabalhados nas aulas de Educagdo Fisica escolar pelos
professores.

Percebemos, ao término da leitura dos trabalhos supracitados que um dos
fatores que mais influenciam as condigtes de trabalho do professor de Educagio Fisica
¢ a falta de prestigio que, historicamente, se construiu ao redor desta disciplina. Qutra
questdo bastante enfocada nos trabalhos € a prolixidade de identidade e significado que

ronda a Educagdo Fisica de forma tdo profunda que, na maioria das vezes, nés,

como o primeiro lugar onde trabalharam, ndo tendo, portanto. passade por outras dreas de atwagio do
profissional de Educagiio Fisica.
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profissionais da drea, ndo conseguimos justificd-la na escola. As representagdes sobre o
professor de Educagiio Fisica, construfdas pelas duas professoras participantes da nossa

pesquisa, foi uma questdo importante focada pelo nosso trabalho.

0 que dizem os Trabalhos de Conclusio de Curso?

Em nossa pesquisa, encontramos também alguns trabalhos de conclusdo de
curso, todos da Educagéio Fisica. A escassez desse tipo de trabalho pode indicar uma
auséncia na formacio de discussoes acerca das relagdes e condi¢des de trabalho do
professor de Educagio Fisica. Expomos alguns trabalhos encontrados por
considerarmos de suma tmportancia essa discussio nos cursos de graduagio.

Entre os trabalhos encontrados, esti o de Bianca Monique Kersten, (1998)
cuja preocupacio foi pesquisar os motivos que levam estudantes de Educag@o Fisica a
escolherem esta profissio. Segundo ela, poucos estudantes ingressantes em 1998 na
Faculdade de Educago Fisica da UNICAMP, escotheram a profissdo pela influéncia de
seus professores da disciplina, o que derrubou sua hipétese inicial de que a influéncia
durante a escolarizagfo teria sido grande na escolha pela Educagfo Fisica. Os resultados
encontrados pela autora, através de questiondrios, demonstraram uma maior tendéncia
de escolha da profissdo pelo simples gosto pela pratica de atividades fisicas em geral.
Talvez possamos usar esse resultado como uma das causas que levam as pessoas ¢,
muitas vezes, os proprios profissionais da drea (como nos apontou Andrea Moreno,
1996) a considerarem a Bducagdio Fisica mais como uma atividade do que como uma
drea dotada de um conhecimento especifico.

Alexandre Campos Nori (1997) pesquisa quais as implica¢des que a redugio

da jornada de trabalho traria para o professor de Educagéio Fisica. O autor discorre sobre
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uma época em que duas Centrais Sindicais do pais, a CUT (Central Unica dos
Trabalhadores) ¢ a For¢a Sindical propuseram reduciio da jornada de trabalho para sanar
o problema do desemprego.

Primeiramente, o autor faz uma breve discussio sobre a diade lazer/trabalho,
enfatizando que, historicamente, a atencfio dada ao lazer deve-se a sua capacidade
reprodutiva da prépria forga de trabalho. Como o autor faz uma discussdo sobre a
reducio da jornada de trabalho, afirma também que, com ela, o tempo de lazer
aumentaria e pergunta qual a importincia do professor de Educagdo Fisica enguanto
aquele capaz de formar para o lazer.

Embora classifiquemos o trabalho de Nori (1997) como pesquisa sobre
Curriculo (o autor discute o papel da Educag@o Fisica na escola e defende que ela deve
formar para o lazer), ele traz reflexdes importantes para pensarmos a relagio que,
historicamente, a escola e a propria Educagio Fisica tem com o trabalho. Nessa relago,
ora a Educagfio Fisica € dti] para fortalecer a méo-de-obra, ora para alienar tais
trabalhadores. O autor levanta outra possibilidade: o professor enquanto formador de
pessoas que ndo apenas consomem passivamente o lazer, mas que tém elementos para
criticar o que lhes € oferecido e também usufruir deste tempo de forma mais
diversificada e criativa possivel. Penso que falta-nos dados, porém, sobre como tem sido
o lazer do proprio professor de Educagf@o Fisica e se este tem condigdes para usufrui-lo
com certa qualidade (o que pressupde boas condi¢Ges de trabatho).

Outro estudante de graduagfo que se interessou pelo professor de Educagio
Fisica foi Carlos Eduardo Nébrega Amorim (2003), que buscou verificar porque a
Educaciio Fisica e o professor responsdvel por ela possuem tanto descrédito dentro de
escolas estaduais no municipio de Diadema/SP. Para tanto, o autor ouviu professores de

outras disciplinas, diretores, os préprios professores de Educagiio Fisica e alguns alunos.
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Os resultados obtidos pelo pesquisador apontaram para a manutengio de uma
hegemonia histérica que prega a Educagio Fisica mais como uma simples atividade,
capaz de entreter os alunos entre as aulas que sdo consideradas sérias.
Conseqiientemente, o professor também nio € considerado um agente importante para a
implementaciio do Projeto Politico e Pedagdgico.

O autor considera que hd um desconhecimento da Educac¢@o Fisica escolar
pelos outros profissionais que atuam na escola. Além disso, o préprio profissional
considera que a Educacfio Fisica escolar configura-se como um momento de recreagio,
o que significa considerar que a disciplina nio tem um contefido préprio que deve ser
sistematizado, ac qual os alunos t€m o direito de ter acesso.

Como outros fatores que levam ae descrédito da disciplina, o autor aponta as
condi¢des de trabalho do professor que o impede de continuar se formando durante a
atuagdo profissional e, diz ele, a acomodagao do docente diante da situacdo da Educagdo
Fisica escolar. Porém, ele reconhece que, para que o professor possa fazer alguma coisa,
ele precisa ser bem formado. QOutra condigio que dificulta a atuagdo pedagbgica,
segundo a pesquisa, é a escassez de materiais. O préprio descrédito profissional é
apontado pelos professores de Educagio Fisica como um fator dificultoso de sua ag@o.
Eles justificam esse descrédito pelo desconhecimento que os outros profissionais da
escola tém sobre a disciplina e pela falta de compromisso de alguns dos responsdveis
pela Educagio Fisica na escola.

Marcell Rezende da Silva (2006), em seu trabalho de conclusiio do curso de
Educggﬁo Fisica, interessou-se em pesquisar que concepgdes os professores elaboram
sobre seu préprio trabalho e quais sio os problemas que enfrentam na construgéo de sua
profissdo. Para tanto, como jé citado no primeiro capitulo do nosso trabalho, o autor

busca apreender como o professor dessa drea de ensino tem sido enfocado nos estudos
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utilizando para tanto diversas bases de dados (também listadas no primeiro capitulo do
nosso trabalho). Depois, o autor se preocupa em entender como a profissdo docente é
tratada na legislacio e como o professor € caracterizado a partir do estudo da
Classificacfio Brasileira de Ocupacdes (CBO), elaborada pelo Ministério do Trabalho ¢
Emprego. Partindo de um levantamento estatistico dos professores de Educagdo Fisica
bem como das escolas estaduais no municipio de Campinas, seleciona uma dessas
escolas para realizar sua pesquisa de campo, O autor entrevista trés professoras e analisa
as condi¢Ges do trabalho das mesmas, bem como as representagdes que elas fazem sobre
seu proprio trabalho.

Silva conclui que os professores vivem constantemente sob a ambivaléncia
entre proletarizacio e profissionalizacéo, passando, nesse fnterim, por processos de
desqualificagdo e precarizagdo. Evidéncia desse processo, segundo ele, é o visivel
processo de feminizacdo do magistério também verificado na escola escolhida para sua
pesquisa. O autor também apontou que, embora a escola pesquisada apresente boas
condigbes de trabalho se comparada com outras instituicdes, as professoras
entrevistadas enfrentam muitas dificuldades na sua vida profissional como a crise de
autoridade docente, os baixos saldrios, a alta exigéncia emocional, o nimero elevado de

alunos, contratos de trabalho instdveis e temporarios, dupla jornada de trabalho, etc.

Entretanto, a possibilidade criativa e a autonomia guando estio dando aulas
nfio podem ser substituidas ¢ precarizadas. Acreditamos que essa seju a
principal interferéncia positiva sobre o trabalho dessas professoras,
possibilitando a elas expressarem um sentimento prazeroso ¢ motivante para
com a profissio. (SILV A 2006, p. 81)

Vemos que, entre os trabalhos elaborados apds a formagdo inicial, o
descrédito da disciplina dentro da escola é muito latente. Parece-nos que hd um anseio

também entre os recém-formados em justificar e legitimar a Educagdo Fisica na
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sociedade, mas, principalmente, dentro da escola. Por outro lado, pareceu-nos
comprovar que a identidade do professor de Educagéo Fisica ainda continua difusa, nao
s6 para professores e profissionais de outras dreas, como para os proprios professores de

Educagio Fisica.

Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte

Durante nossa pesquisa, como nio encontramos artigos que faziam referéncia
ao trabalho do professor de Educagiio Fisica no portal do Scielo Brasil, resolvemos
pesquisar em outras fontes, por entendermos que a circulagio de artigos e trabalhos
apresentados em congressos ¢ periddicos tem um piblico mais abrangente e,
conseqiientemente, podem interferir mais na realidade.

Escolhemos como foco de nossa andlise a RBCE pela sua importincia no
meio profissional. Como dito anteriormente, o estudo focalizou as revistas publicadas
apos a promulgaciio da LDB de 1996.

Entre os anos de 1997 e 2000, as revistas nfio eram organizadas em dossiés
como comecaram a ser a partir dos anos 2000. Porém, nesse periodo, bem como no
perfodo subseqiiente, os artigos que abordavam como tema o professor de Educagio
Fisica foram bastante escassos. Quando esse profissional foi tratado em pesquisas, estas
abordaram principalmente o tema da regulamentagdo da profis.sﬁo38 e, como ji
constalado anteriormente, voltaram-se também para a formacglio e para a pritica

pedagdgica.

** Regulamentagio que aconteceu no ano de 1998 através da lci 9696.
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Por conta das discussdes acerca da regulamentagio da profissdo, alguns
artigos trataram da identidade do professor de Educagio Fisica, como &€ o caso do artigo
de Steinhilber, Sartori e Silva (1998). Tentando tragar uma breve histéria sobre as
identidades assumidas e atribuidas ao professor de Educa¢fo Fisica, os autores
constroem uma critica ao que eles chamam de “abertura” dada pela LDB (eles citam o
art. 44 da 9394/96) aos cursos de curta duragio. Segundo eles, tais cursos ndo dariam
conta de formar um bom profissional e, depois do reconhecimento do trabatho do
professor de Educagiio Fisica, poderia haver um retrocesso aquilo que foi divulgado até
os anos 1940 quando o professor de Educaciio Fisica era considerado apenas instrutor.
Como forma de banir tal medida legislativa, os autores defendem a regulamentagéo da
profissdo pois, segundo eles, com a formagiio de um Conselho, a atuacéio profissional
seria disciplinada por meio de fiscalizagiio e de acordos com as institui¢des formadoras
desses profissionais.

Além da regulamentagio e da identidade docente, encontramos também a
pritica pedagdgica e a formagio profissional como temas principais, tratados nos artigos
da RBCE que se detiveram no professor. Nio falaremos sobre estes artigos por
entendermos que nédo € esse o objetivo do trabalho.

Dentro dos temas abordados pela revista desde 2000, também ndc vemos
muita preocupac¢do com o professor de Educagio Fisica. Em maio de 2001, a RBCE
apresenton como dossié a formacdo profissional e sua pritica educativa sem nenhum
artigo que desse um tratamento socioldgico i profissionalidade docente. Foi na edi¢fo
da revista que teve como dossié a Educagéo Fisica Escolar que encontramos o artigo de
Fatima Moraes Garcia (2002) que tenta identificar, na Educagiio Fisica Brasileira,

pressupostos que indicam sua ligagdo com a manutengdio da hegemonia capitalista e
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chegara, em sua conclusfo, & importincia deste professor na manutengfio desse stafus
quo.

Garcia toma como pressupostos do mundo do trabalho capitalista a
“instrumentalizagdo, produtividade, valorizacdo das categorias ‘meio’ e ‘fim’ e a
reducdo de toda a atividade humana ao principio da utilidade” (p. 167). A autora
identifica na prdtica da Educag@o Fisica construida historicamente, o reforgo desses
pressupostos ¢ defende que, devido & histéria de formacio do professor de Educacio
Fisica, fundamentada em uma concepgiio positivista de ciéncia, o professor tem
cumprido a tarefa de reproduzir a sociedade hegemdnica. Embora discorra sobre
trabalho docente no titulo de seu trabalho, a autora se restringe a analisar criticamente
como tem sido a prética desse profissional em termos pedagdgicos. Porém, ndo aponta o
que seria uma pritica de desconstrugfo desses pressupostos do capitalismo,

No dossié sobre Avaliagio da produgido cientifica em Educagio
Fisica/ciéncias do esporte, publicado em 2007, o professor ndo foi contemplado, mais

uma comprovagio de que as publicagtes sobre este profissional sdo bastante escassas.
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Croadrg 3 Temyticas da Revista Brosilebra de Cicsteias do Exporte aopartiv de w0p.™

DADOS DE PUBLICACAQO

TEMAS ABORDADOS

Vol. 22, N. | (Set/2000)
Vol. 22, N. 2 (Jan/2001)
Vol. 22, N. 3 (Mai/2001)

Vol. 23, N. 1 (Set/2001)
Vol. 23, N. 2 (Jan/2002)
Vol. 23, N. 3 (Mai/2002)
Vol. 24, N. 1 (Set/2002)
Vol. 24, N. 2 (Jan/2003)
Vol. 24, N. 3 (Mai/2003)
Vol. 25, N. 1 (Set/2003)
Vol. 25, N. 2 (Jan/2004)
Vol. 25, N. 3 (Mai/2004)
Vol. 26, N. 1 (Set/2004)
Vol. 26, N. 2 (Jan/2005)

Vol. 26, N. 3 (Mai/2005)
Vol. 27, N. 1 (Set/2005)
Vol. 27, N. 2 (Jan/2006)
Vol. 27, N. 3 (Mai/2006)
Vol. 28, N. 1 (Set/2006)

Vol. 28, N. 2 (Jan/2007)
Vol. 28, N. 3 {Mai/2007)
Vol. 29, N. 1 (Set/2007)

Vol. 29, N. 2 (Jan/2008)
Vol. 29, N. 3 (Mai/2008)
Vol. 30, N. | (set/2008)

Epistemologia e Educagéo Fisica;
Satide e Qualidade de Vida

Formagdo Profissional Docente e Pritica Educativa em
Educacio Fisica;

As Cartas Brasileiras de Educagfo Fisica;
Educacdo Fisica Escolar;
Atividade Fisica e Envelhecimento;

Bases Bioldgicas da Educagéo Fisica e Esporte;
Pés-Graduagfio em Educagao Fisica e Esporte;
Paliticas Puiblicas em Educacdo Fisica, Esporie e Lazer;
Histéria da Educagéo Fisica e Esporte [;
Histdria da Educagfio Fisica e Esporte II,
Educacho Fisica Adaptada;

Treinamento em Educacfo Fisica/Ciéncias do Esporte;

Lingvagem, Comunicagéo, Midia e Educagéo
Fisica/Ciéncias do Esporte;

Infincia
Doping, Desempenho e Vida
Jogo
Sadde, Sociedade e Educagio Fisica/Ciéncias do Esporte

0 local ¢ o global na pritica cotidiana da Educacao
Fisica/Ciéncias do Esporte;

Diddtica, Educagdo Fisica/Ciéncias do Esporte.
Meio ambiente, Educagio Fisica/Ciéncia do Esporte.

Avaliacio da produgio cientifica em Educagio
Fisica/ciéncias do esporte,

Biodinimica do movimento humano.
Marketing da atividade fisica e do esporte

Estatuto de defesa do torcedor e o espetdculo esportivo

Fonte: Sitio do CBCE: www.cbce.oru.br. Acesso em 16/06/2008 Elaboragio Prépria.

3 . - - . . - . .
? Listamos no quadro apenas as cdicdes temdticas. Atualmente, a revista ndc ¢ mais organizada desta
forma.
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Congresso Brasileiro de Ciéncias do Esporte

Para entendermos como o professor de Educagdo Fisica tem sido tratado em
congressos especificos da drea, recorremos a0 CONBRACE. Ao longo de sua histéria, o
CONBRACE abordou diversos temas, porém, em nenhum deles o professor foi
destacado. Percebemos que até o inicio da década de 1990, os temas abordavam
principalmente o esporte, principal elemento formador da identidade da Educagio Fisica
brasileira. Desde entio, discussdes sobre Ciéncia passaram a tomar conta das temdticas

do congresso, como expressdo da busca pela legitimidade da Educagdo Fisica.
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Onendeo d: CONBRACE uo lungs de sua historin®™,

Ano de realizaciio | Local onde se realizou i

Tematica

1979

1981

1983

1985

1987

1989

1991

1993

1995

1997

1999

2001

2003

2005

2007

Séo Caetano do Sul - SP

Londrina - PR

Guarulhos — SP

Pocos de Caldas — MG

Recife - PE

Brasilia - DF

Uberlandia - MG

Belém — PA

Vitoria — ES

Goiénia - GO

Florianépolis - SC

Caxambu - MG

Caxambu - MG

Porto Alegre — RS

Recife — PE

A crianga brasileira e a atividade
fisica

Esporte no Brasil
Treinamento desportivo

As ciéncias do esporte na nova
Repiiblica

A crianga € o esporte no Brasil

Esporte e mudanga na América
Latina

Produgdo e veiculagdo do
conhecimento na Educacéo Fisica,
Esporte e Lazer no Brasil: Andlise

critica e perspectivas

Que ciéncia é essa: memorias €
tendéncias

Interdisciplinaridade, ciéncia e
pedagogia

Renovacdes, modismos € interesses

Educagao Fisica/ Ciéncias do
Esporte: Intervengfio ¢ conhecimento

Sociedade, Ciéncia e Etica: Desafios
para a Educacio Fisica

25 anos de Histdria: o percurso do
CBCE na Educagéio Fisica Brasileira

Educagciio Fisica e Ciéncias do
Esporte: Ciéncias para a vida

Politica cientifica e produgéo do
conhecimento em Educac@io Fisica

Fonte: Sitio do CBCE: www.cbee.orn.br, Acesse em 16/06/2008. Elaboragio Prépria,

“ Em 2009, o CONBRACE tratard da temdtica “Formagio em Educago Fisica ¢ Ciéncias do Esporte:

Politicas ¢ cotidiano™ ¢ scré realizado em Salvador-BA.
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A divisiio dos trabalhos em Grupos temadticos (GTT), nos CONBRACE, nos
dd a visdo de como a Educacfo Fisica tem sido tratada nas pesquisas. A atividade Fisica
continua sendo bastante enfocada nas investigagoes. Mas o GTT 4 — Escola —, o GTT 5
— Formag@o profissional/Campo de trabalho ~, e 0 GTT 6 — Corpo e Cultura — t&m
recebido um maior mimero de trabalhos ao longo da histéria do congresso. Isso
significa dizer que os pesquisadores 1€m enfocado, principalmente, o interior da escola,
buscando verificar que préticas pedagdgicas regem a Educagiio Fisica nesse ambiente,
além da formagdio do profissional (esse € o tema principal guando o assunto é o
professor de Educagfio Fisica) que atuard nesse espago. O tema “Corpo e cultura”
comega a ser abordado no intuito de quebrar o paradigma do esporte/faptiddo fisica

como eixo fundamental de Educagdo Fisica, principalmente a escolar.
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Fabehi 1; Prabathos apresentados nos CONBRACE desile 1497,
CONBRACE | CONBRACE | CONBRACE | CONBRACE | CONBRACE | CONBRACE | TOTA}
199¢ 1999 2001 2003 2005 2007 L ‘

GTT 1 - Atividade
Fisica e saide 39 16 37 I5 37 27 211 10%
GTT 2 — Comunicagiio
e midia 23 19 13 30 35 35 [55 8%
GTT3-
Epistemologia 13 11 30 26 35 29 144 7%
GTT 4 — Escola 34 20 64 30 56 36 240 12%

Fie. & ..
GTT 6 — Memdria,
cultvra e corpo (Corpo
¢ cultura a partir de
2007)

GTT 7 - Movimentos
saciais

GTT 8 - Pcssoas
portadoras de
necessidades especiais

GTT 9 - Politicas
Piblicas

GTT 10 - Pas-
graduagio

GTT 11 -
Reercagio/Lazer

GTT 12 - Rendimento
de Alto nivel
{Treinamento
esportive a partic de
2007)

GTT 13 - Memdria da
Educagio Fisica ¢
Esporte (a partir de
2007)

TOTAL

27

23

36

33

312

20

20

15

18

21

21

222

3l

23

45

30

407

62

24

26

20

44

341

48

26

29

33

21

31

420

45

11

28

31

26

334

246

115

112

69

207

57

2036

12%

7%

6%

6%

3%

10%

3%

100%

Fonte: Sitio do CBCE: www.cbee.ore.br. Acesso em [6/66/2008. Elaboraggo Prépria.

Nos congressos, verificamos quantos trabalhos t€m o professor de Educagdo

Fisica como temdtica principal.
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Tematica "Professor no CONBRATE de 1999 por grapo tewdiien ',

GTT

Niimero de trabalhos

TEMAS PRINCIPAIS

GTT 1 - Escola

GTT 2 - Politicas
Publicas

GTT 3 -
Comunicagio ¢
midia

GTT 4 - Processo
de Ensino ¢
Aprendizagem

GTT 5 - Formagdo
profissional/Campo
de trabalho

GTT 6 - Recreagdo
e Lazer

GTT 7 - Saiide

GTT 8 -
Rendimento de alto
nivel

GTT 9 - Portadores
de necessidades
cspeciais

GTT 10 -
Grupos/movimentos
sociais

GTT 11 -
Epistcmologia

GTT 12 - Membéria,
cultura e corpo

6

45

Farmagiio ¢ Qualificagéio profissional

Formagio

Formagfio, qualificacgfio e pritica pedagdgica

Formagiio, qualificagfo e pritica pedagdgica

Qualificacdo profissional

Formagao profissional

Formagiio profissional c histéria

Fonte: Sitio do CBCE: www.cbee.org.br. Acesso em 16/06/2008.Elaboragio Prépria,

No congresso de 1999, através da andlise dos Anais, ndo encontramos
referéncias ao professor de Educagfio Fisica que fossem além dos temas Formagdo,
Qualificagdo e Pratica pedagdgica. Havia também um niimero razodvel de trabalhos que

abordavam a regulamentagdio da profissdo que, naquele momento, havia acabado de

*I' A divisio em grupoes temdticos no CONBRACE de 1999 reccbeu numeragdo diferente.



58

acontecer. Niio encontramos nenhuma pesquisa que tratasse do professor de Educagiio
Fisica tendo como base a sociologia do trabalho, ou seja, que analisasse suas relagdes e
condi¢bes de trabalho.

Também no CONBRACE de 2001, pudemos verificar que a pratica
pedagégica e a formagdo profissional continuaram recebendo destaque. H4 alguns
estudos, porém, sobre o trabalho do professor de Educaciio Fisica, 0 que nos evidencia

que a preocupagiio por este tema vem aumentando.

Ouadro t: Temsttica "Professor™ no CONBRACE de 2000 por prupo tennilics.

GTT Nitmero de trabalhos TEMAS PRINCIPAIS
GTT 1 — Atividade Fisica e satde - -

GTT 2 - Comunicagio ¢ midia - -

Formagio profissional e pritica

GTT 3 - Epistemologia 3 pedagégica
GTT 4 — Escola 6 Formacio proﬁs§1<?nal e prética
pedagdgica

GTT 5 - Formagao = .
Profissional/Campo de trabalho 36 Formagdo profissional
GTT 6 — Mcmébria, cultura e
corpo {Corpo e cultura a partir de 1 Pritica pedagégica
2007}
GTT 7 — Movimentos sociais 4 Pritica pedagdgica
GTT B — Pessoas portadoras de . ..

. - . 1 Prdtica pedagdgica
necessidades especiais
GTT 9 - Politicas Piblicas ] Formag2o profissional
GTT 10 - Pés-graduagio ] Formag@io profissional

GTT 11 - RecreagiiofLazer 4 Formagiio Proﬁssmn'al, prittlca
pedagdgica e gualificaciio

GTT 12 - Rendimento dc Alto

nivel (Treinamento esportivo a - -

partir de 2007}

Fonte: Sitio do CBCE: www.cheg.ore.br, Acesso em 16/06/2008. Elaboragdo Propria.
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Percebentos que a maioria dos trabalhos que tiveram como foco principal o
professor de Educagio Fisica, concentrou-se no GTT 5. Nos outros GTT’s, encontramos
referéncias sobre esse tema com muito menor intensidade.

Muitos foram os trabalhos que nos chamaram a ateng¢@o nesse congresso:
Christiane Werneck (2001) encabegou a mesa redonda “Educagdo Fisica, Lazer e
mundo do trabatho: desafios para a formagdo e para a intervencdo profissional”, tendo
como objetivo refletir a Educag@o Fisica ¢ o mundo do trabalho em interface com o
lazer na realidade brasileira; Renata Gori (2001) apresentou o trabalho “A insergdo do
prafessor iniciante de Educagdo Fisica na escola” e descreveu o processo de insergio
do professor de Educagfio Fisica na escola, suas dificuldades e facilidades; Fatima
Garcia (2001) nos traz “Fducag@o e Politicas neoliberais: enfrentamento com o
trabalho docente”, questionando como se insere o trabalho docente no contexto de
transformagtes do mercado atual; e, finalmente, Lilian Ferreira e Glauco Ramos (2001)
apresentam um trabatho no qual o foco € ¢ trabalho informal do professor de Educacio
Fisica.

Em meio a esses estudos sobre o trabalho do professor de Educacfo Fisica,
duas pesquisas nos atrafram. Elisandro Wittizorecki (2001) traz uma reflexdo sobre o
trabalho do professor de Educagiio Fisica no contexto da escola cidada* de Porto
Alegre ¢ Hajime Nozaki (2001) relata como a crise do capital ¢ 0 novo contexto do

mundo do trabatho afeta a Educacdo Fisica.

*2 O autor aponta um dos principios da escola cidada para demonstrar sua fundamentagio: “O curriculo
deve buscar uma proposta politico-pedagdgica progressista, voltada para as classes populares na
superagio das condigbes de dominagiio a que estio submetidas, propiciando uma agic pedagdgica,
dialética, onde se efetive a construgiio do conhecimento ¢ a relagio entre aprendizagem e
desenvolvimento, pela comunidade escolar, tanto da{o) professora(or), da(o) aluna(o), quanto do(a)
pai/fméc ¢ da funciondria(o). através de uma atitude interdisciplinar (...)" (SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAQ DE PORTO ALEGRE, 2000, p. 61 apud WITTIZORECKI, 2001, p. 4).
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O primeiro autor, com o argumenio de que a estrutura curricular traz,
implicitamente, uma orienta¢io para a organizagdo do trabalho docente, nos mostra que

a mudanga da estrutura organizacional ocorrida na escola cidadi®

, 40 contrdrio do que
pensdavamos, colabora para a intensificagio do trabalho do professor. Porém, como as
politicas ja conhecidas continuam considerando o professor um executor de tarefas
pensadas por outras pessoas, ele acaba ndo sendo envolvido no processo de
reestruturagdo do curriculo nacional. O autor chega a essas conclusGes a partir da fala
dos préprios professores.

Ji o objetivo de Hajime Nozaki (2001) é apresentar a globalizagdo da
economia ¢ o neoliberalismo como base das modificagdes dos projetos educacionais
brasileiros, destacande a Educagiio Fisica nesse meio. Para tanto, o autor faz um breve
relato do desenvolvimento do capitalismo culminando no uso que este passa a fazer da
educa¢do para seu beneficio. Ele evidencia, em seu trabalho, que diante do que ele
chama de neo-capital-humano, a escola adota disciplinas estratégicas para a formag#o
do novo trabalhador que deverd ter competéncias como flexibilidade, pensamento
abstrato, senso de trabalho em equipe, capacidade de resolu¢io de problemas,
criatividade, responsabilidade, etc. Nesse contexto, segundo o autor, a Educa¢fo Fisica,
bem como a Educagiio Artistica, perde espago no meio escolar.

Para comprovar sua tese, Nozaki (2001) cila uma entrevista dada pela entio

secretdria do Ministério da Educacéo € do Desporto, Eunice Durhan:

... Em entrevista & Folha de Sdo Paulo, em 24/06/95, Durhan identifica
dificuldades para atender 4 obrigatoriedade da Educago Fisica devido a falta
de recursos que 56 atendem, com precariedade, a alfubetizagiio das criangas e
dar um conhecimento mininw das quatro operagbes, pagar saldrios dos

* Os ciclos de formagiio (trés ciclos, cada um com trés anos. ampliando para nove o tempo de
escolarizacio do Ensino Fundamental), os complexos temiticos (divisdo do conhecimento em temas e
n&o em disciplinas), bem como a avaliagiio que ndo ocorre através da formagdo de notas ¢ conceitos, sdo
as caracteristicas apontadas pelo autor que diferencial a estratura organizacional da escola cidada.
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docentes que cstdo aviltados ¢ que, em conseqiidncia, os alunos estio se
formando sem terem aulas de fisica, quimica e matemitica, (SILVA, 1997,
apud NOZAKI, 2001, p. 5)

O autor ainda afirma:

Se, por um lado, a Educagio Fisica esteve sempre calcada na hegemonia
social, sendo imposta no scio escolar via politicus higienistas e regime
fascista (..), e mais recentemente, também aliou-se ao projeto
desenvolvimentista brasileiro, sob a égide de que o esporte seria uma prova
de equivaléncia do desenvolvimento econdmico no campo cultural, por outro
lado, z reconfiguragio atuai do mundo do trabalho parece que pSc em plano
secunddrio a necessidade dela no projeto pedagbgics dominante. (...)
Concomitantemente, mas ndo coincidentemente, os setores conservadores da
Educagiio Fisica organizam-se, de modo corporativista e insensfvel a tais
questdes de avango do neoliberalismo enveredando-se para um outro campo
de atuagiio profissional, o das atividades fisicas no meio ndo formal, por meio
da regulamentagio da profissio de Educagdo Fisica. (NOZAKI, 2001, p. 5-6)

O CONBRACE de Caxambu, em 2003, também ndo apresentou uma
configuragfo diferente. O maior niimero de trabalhos que tratavam do professor estava
concentrado no GTT Formagdo profissional/Campo de trabatho ¢ os temas mais
abordados foram qualificag@o, formacdo e préitica pedagdgica. Alguns trabalhos, como o
de Ednaldo Pereira Filho (2003), traziam uma reflexio sobre o perfil do professor de
Educagdo Fisica em alguns contextos, nesse caso, a cidade de Porto Alegre.

Nessa mesma cidade, Santini et alli (2003) realiza pesquisa junto a
professores de Educagdo Fisica e busca respostas para a pergunta: Como os professores
de Educacfo Fisica da Rede Municipal de Ensino de Porto Alegre constroem o processo
de abandono do trabalho docente e que elementos sio mais significativos neste
processo? Ele constata fatores vinculados ao trabalho que interferem na trajetéria de
vida dos professores. Tal interferéncia leva alguns a experimentarem a Sindrome do
Esgotamento Profissional.

Giinther, Molina Neto e Breyer (2003), fazendo um balanco geral do que foi

produzido dentro do GTT 5 dos CONBRACE até entio, chegam a concluséio de que os
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temas mais tratados foram prética de ensino, curriculo e profissionalizagio

(provavelmente devido ao processo de regulamentagio da profissio), porém ndo

chegaram a citar o professor como objeto de estudo de todos esses temas.

Quadra 7: Tematica "Professar”™ no CONBRACT de 2003 por grupe wenddics.

GIT

Numero de trabalhos

TEMAS PRINCIPAIS

GTT | - Atividade Fisica e satde
GTT 2 - Comunicagiio e midia

GTT 3 — Epistemologia
GTT 4 - Escola

GTT 5 - Formagio
Profissional/Campo de trabalho

GTT 6 — Memdria, cultura ¢
corpo (Corpo c cultura a partir de
2007}

GTT 7 — Movimentos sociais

GTT 8 — Pessoas portadoras de
necessidades especiais

GTT 9 — Polfticas Pdblicas

GTT 10 - Pés-graduagio
GTT 11 - Recreagio/Lazer
GTT 12 - Rendimento de Alto

nivel (Treinamento esportivo a
partir de 2007)

Qualificacfo profissional
Qualificagiio ¢ formacgfo profissional

Pritica pedagdgica c formacio
profissional

Qualificagio e formagiio profissional

Histéria, Curriculo e Qualificagio
profissional

Formacio profissional
Qualificagio ¢ formaciio profissional
Curricule, Formagiio profissional e

Prética pedagdgica

Condigdes de trabalho

Fonte: Sitio do CBCE: www.cbee.ore.br. Acesso em 16/06/2008. Elaboragio Prépria.

Percebemos que no CONBRACE de Porto Alegre, realizado em 2005, o

trabalho do professor conquistou mais pesquisadores. A distribuicdo de trabalhos

continuou praticamente a mesma, O GTTS continua com ¢ mérito de maior divulgador

de pesquisas sobre o tema. Entre eles, encontramos trabalhos bastante interessantes.
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Neuber Leite Costa (2005) traz uma reflexiio sobre as influéncias das
mudangas no mundo do trabalho sobre a cultura da capoeira na escola, mudancas estas
que, diz ele, estdo mediadas pelo processo de regulamentacio da profissio, jd que, para
cumprir as necessidades de ajustes da reestruturagdio produtiva proposta pelo mundo do
trabalho capitalista, ¢ necessdria uma nova regulagiio dessas profissdes. Tal inquietacio
surge diante da exigéncia trazida pela lei 9696/98, que regulamenta a profissio de
Educagdo Fisica, tornando imperativo o diploma da disciplina para ensinar capoeira.
Além disso, o autor tem como hipdtese a organizacdo de possiveis resisténcias em
ambito escolar para preservar a cultura da capoeira.

Além do trabatho de Costa (2005), Joarez Santini (2005), mais uma vez,
apresenta o processo de abandono da carreira docente por professores de Educagio
Fisica ¢ a relag@io destes com a Sindrome do Esgotamento Profissional. Ambos os
trabalhos nos apontam o crescimento da preocupagdo com relagiio ao trabatho do

professor.
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Ouadea 8: Fematiea "Professor nn CONBRACE de 303 por gesipe tesmaticn®,

GTT

Nimero de trabalhos

TEMAS PRINCIPAIS

GTT 1| — Atividade Fisica e
saide

GTT 2 - Comunicagiio ¢ midia

GTT 3 -~ Epistermnologia

GTT 4 - Escola

GTT 5 — Formagio
Profissional/Campo de trabalho

GTT 6 — Memoria, cultura e
corpo {Corpo c cultura a partir

de 2007)

GTT 7 - Movimentos sociais

GTT & — Pessoas portadoras de
necessidades especiais

GTT 9 - Politicas Piblicas
GTT 10 — Pés-graduagio

GTT 11 - Recreagio/Lazer
GTT 12 - Rendimento de Alto
nivel (Treiramento esportivo a
partir de 2007)

GTT 13 - Memésia da

Educagie Fisica ¢ Esporte (a
partir de 2007)

2

32

Satide do professor ¢ Qualificacio
profissional

Qualificagio profissional
Formagfio profissional

Qualificagio profissional, Pratica
Pedagégica

Qualificagfio, formagio profissional,
prética pedagogica e condigiio de
trabalho

Qualificagic, Formagio docente e
pratica pedagégica

Formagdo e condigio de trabalho

Pritica docente ¢ qualificagiio

Formagie profissional

Fonte: Sitio do CBCE: www.chee.org.br, Acesso em 16/06/2008.Elaboragiio Prépria.

No dltimo CONBRACE analisado, o de 2007, vemos um crescimento dos

estudos sobre o professor no GTT4 — Escola, principalmente na drea de formagdo

profissional. Percebemos também que um nimero maior de trabalhos se preocupou com

* Nesse ano. um dos 13 semindrios realizados tratou a formagdo e atuagiio do professor de Educagio
Fisica ¢ outro sobre a Educagdo Fisica e o Ensine Médio frente as novas orientagdes curriculares pés-

LDB 9394/96.
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a identidade ou com o processo de construgio da identidade do docente de Educagfio
Fisica.

Mais uma vez, Elisandro Schultz Wiitizorecki (2007) aparece como um
pesquisador preocupado com o trabalho docente. Nesse trabalho, ele fard as seguintes
indagagdes: “Os professores tém identificado um fendmeno de ampliagdo e redefinicio
de seus papéis e atribuigdes na escola*®? A que fatores se devem esse processo?”; “Que
mudancas sociais e educativas os docentes reconhecem impactando o seu trabalho como
professor de Educaglo Fisica na escola?’; “Que aspectos sio mais importantes na
construgdo do sujeito docente, neste contexto contemporineo de complexas mudangas
sociais € educativas?”; “Como as trajetdrias pessoais e profissionais influenciam neste
processo?”

Infelizmente, ainda n3o sabemos a que conclusdes o autor chegou, jd que o
estudo estava, na ocasido da publica¢@o dos Anais do XV CONBRACE, em andamento.

Utilizando Antonio Névoa e Maurice Tardif como parte de sua bibliografia,
Simone Gongalves ¢ Almeida, Valéria Bufon e Elineusa Silva (2007) estudam como o
professor de Educagéo Fisica ocupa o tempo/espago da escola, por meio de observagses
¢ entrevistas, chegando a conclusdio de que a identidade da Educagfio Fisica escolar
amnda tem como base a recreagiio, o que € afirmado pelas préprias entrevistas dadas
pelos professores da drea. Confirmou-se também a tendéncia esportivista da Educacio
Fisica.

Lisandra Oliveira e Silva e Mdnica Urroz Sanchotene (2007) preocuparam-se
com o processo de construcdo da identidade de professoras de Educagfio Fisica (elas
perceberam um processo de feminizagio na rede) da Rede Municipal de Porto Alegre ¢

procuraram dar ouvidos &s suas narrativas. Elas procuraram saber o que essas mulheres

# Afirmagiio que ele faz com base cm pesquisas anteriores onde professores afirmaram estarem sentindo
estas mudangas.
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tinham a dizer sobre o seu trabalho, sobre sua formaciio e sobre o processo de
construgdo de sua docéncia.

As autoras constataram que as professoras, na escola estudada, realizavam o
seu trabalho sem muito contato uma com a outra. Elas apontam que tais professoras
sentiam falta de um espago onde pudessem trocar experiéncias, o espago piiblico de que

nos fala Hannah Arendt (2004).

Cuaden VY Tematica "Professor™ o CONBRATE de 2607 par prapo temdticn,

GTT

Niimero de trabalhos

TEMAS PRINCIPAIS

GTT | - Atividade Fisica e satdc

Qualificagio e formagio

GTT 2 - Comunicigiio e midia 3 .
profissional
GTT 3 — Epistemologia 2 Trabalho:‘Proﬁss?o!Oﬁcio ¢
Formagiio
GTT 4 — Escola 8 FDI:]TIE}(;ﬁO prof?s'siona], polit_icas
pliblicas e pratica pedagdgica
GTT 5 — Formagiio 55 Formacio, pritica pedagdgica,
Profissional/Campo de trabalho Trabalho/Profissio/Oficio
GTT 6 — Meméria, cultura ¢ corpo 5 Qualificagio profissional,
(Corpo e cultura a partir de 2007) Condicdes de trabalho
GTT 7 — Movimentos sociais 2 CondigGes de trubalho ¢ Formagio

GTT 8 — Pessoas portadoras de
necessidades especiais

GTT 9 - Politicas Publicas
GTT 10 — Pés-graduagio

GTT 11 — Recreagiio/Lazer
GTT 12 — Rendimento de Alto
nivel (Treinamento esportivo a

partir de 2007}

GTT 13 — Meméria da Educagio
Fisica e Esporte (a partir de 2007)

profissional
Formagao profissional

Formago profissional

Fonte: Sitic do CBCE: www.chee.ore.br. Acesso em 16/06/2008. Elaboragao Prépria.
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Podemos dizer, de posse dessa pesquisa, que os trabalhos que se interessam
pelas relagdes e condigbes de trabalho do professor de Educacdo Fisica ainda sfo
escassas. As poucas andlises feitas deste contexto de trabalho sfo baseadas em
bibliografias que analisam o corpo docente como um todo. Porém, pensamos que o
professor de Educacéio Fisica apresenta peculiaridades em seu trabalho que precisam ser
mais estudadas e divulgadas para que se busque melhores condiges e relagdes de
trabalho deste profissional.

Percebemos também que grande tem sido o movimento da Educagfio Fisica
para conseguir legitimidade na sociedade brasileira e, especialmente, dentro da escola.
O descrédito da disciplina € algo que, segundo a bibliografia estudada, incomoda
bastante o profissional docente e o estudante também. Embora as décadas de 1980 e
1990 tenham sido extremamente férteis em estudos da 4rea, a identidade do professor
ainda se apresenta de maneira indefinida. As pesquisas tém mostrado que os préprios
profissionais da drea nfo encontram justificativas para a sua presenca na escola. A
Educagdo Fisica teria perdido sua utilidade, dentro desta institui¢do escolar, como
disciplinadora, alienadora, ou, ainda, preparadora de corpos fortes? Hoje, ao se primar
pela economia de tempo e dinheiro haveria outros objetivos para esta disciplina? A
Educagdo Fisica estaria diante da indefini¢do de paradigma, & procura de uma
identidade que a legitimasse? As entrevistas das duas professoras expressam estas

dividas apresentadas pelas pesquisas.

UNICAMP - FE - BIBLIOTECA

.
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CAPITULO Ii: Mercado de trabalhe no campo do ensino: os

professores de Educacio Fisica

O objetivo deste capitulo € delinear como € o mercado de trabalho do
professor de Educacgiio Fisica no Estado de Sdo Paulo baseando-se na anélise das
estatisticas produzidas pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica),
através da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD); Usaremos a pesquisa
referente ao ano de 2007, a mais atualizada desse instituto. Esta pesquisa, como o
préprio nome indica € uma amostra da populagio e as respostas ao instrumento de
coleta € através da auto-declaragio, o que pode mostrar diferengas com as coletas do
Ministério da Educagiio (MEC) ou do Ministério do Trabatho (MTE) nas quais sdo os
responsdveis pelas escolas que respondem.

Apesar das ressalvas que podemos fazer, ao analisar dados estatisticos™,
pensamos que estes se codificam em informagdes importantes para descrevermos como
os professores de Educacgfo Fisica estdo inseridos no mercado de trabalho.

Neste capitulo pretendemos analisar quem sdo, quantos sfo, onde trabalham e
em que condi¢des trabalham os professores de Educagfio Fisica. Pretendemos também,

na medida do possivel, comparar os dados referentes ao professor de Educagao Fisica

* Apesar dos professores de Educagio Fisica terem lugar especifico na publicaciio dos dados coletados
pelo institute supracitado. nfio temos como afirmar se os dados referem-se somente ao profissional que
atua dentro da escola, ¢ portanto, ao licenciado, ou se¢ todos os profissionais da drea, desde aquele que
trabalha na escola até o que trabalba em clubes e academias, estio inclusos nos nimeros que
analisaremos. Mesmo assim, consideraremos esses dados sob a ressalva de que & possivel que os
professores de Educagio Fisica que atuam dentro da escola possam ter sido considerados juntamente com
os professores de Ensino Fundamental Il e de Ensino Médio.
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com os referentes ao conjunto de todos os professores’’ do Estado de Sdo Paulo para
inferirmos as similitudes e diferengas do mercado de trabatho do professor de Educagio

Fisica dentro do grupo de docentes,

Quantos sdo os professores de Educagio Fisica?

Segundo os dados da PNAD 2007, os professores da Educaciio Infantil até o
Ensino Superior, no Estado de Sdo Paulo, sfio aproximadamente 557.252. Destes,
aproximadamente 42.986, ou 7,7%, sdo classificados como “professor de Educacdo
Fisica, gindstica e desporto”.

Dos professores de Educagfio Fisica, a maioria (56,7%) trabalha no setor
privado. Podemos supor que af estejam inclusos os que trabalham em clubes,
academias, etc. € ndo somente os professores. Este dado nfio expressa a quantidade de
escolas privadas do pafs. O poder piblico, estados e municipios, sfio responséveis por
cerca de 80% das matriculas em escolas de ensino bdsico no pafs. O trabalho no setor
privado, portanto, € um nicho de mercado importante para os formados em Educagio

Fisica.

* Chamaremos dc Conjunto de Professores os grupos inclusos nos dados da PNAD, quais sejam:
Professores de Educagiio Infantil; Professores de 1% a 4* sérics do Ensino Fundamental; Professores de 5°
a & sérics do Ensino Fundamental; Professores do Ensino Médio; Professores ¢ instrutores do ensino
profissional; Professores do Ensino Superior; Professorcs de Educagio Fisica, gindstica e desportos;
Professores de alunos com deficiéncias fisicas e mentais e Programadores, avaliadores e orientadores de
CNsING.
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Tabela 2: Distribuigio dos Profissionais do Ensino actpados por grapo ocupacional - Estado de Siio Paulo,

2007

FAMILIA OCUPACIONAL | Tota | %

Professores da educacgdo infantil 45.830 8,2
Professores de 12 a 47 séries do Ensino Fundamental 62.088 11,1
Professores de 5% a 82 séries do Ensino Fundamental 180.295 32,4
Professores do Ensino Médio 105.076 18,9
Professores e instrutores do ensino profissional 11.083 2,0

Professores do ensino superior 51.360 9.2

. SRl

Professores de alunos com deficiéncias fisicas e

menlais 11.116 2,0
Programadores, avaliadores e orientadores de ensino 47.418 8,5
Total 557 252 100,0

“Fonte: IBGE/PNAD

Grilicn 1: Pralesseres por setor {76 Fstado de Sio Paslo, 2007,

B Professores da Ed.
infantil ao Ensino
Superior

M Professores de educagio
fisica

setor privado setor piiblico

Fonte: IBGE/PNAD. Elaborag2o Propria.
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Que idade tém esses profissionais?

Se os professores de Educagfio Fisica trabalham, em sua maioria, em
estabelecimentos privados, diferentemente do conjunto dos professores brasileiros, ha
outra diferenca relevante, trata-se da faixa de idade: eles sdo mais jovens que seus
colegas.

A média de idade do conjunto de professores paulistas, segundo a PNAD
2007, é de 38 anos; 44% se encontram na faixa etdria entre 25 e 39 anos. Nessa faixa de
idade estdo 56,6% dos professores de Educagio Fisica do Estado de Sio Paulo. Porém,
como podemos observar na tabela 3, o grupo de professores de Educagdo Fisica
apresenta uma média de idade menor que a do conjunto de professores no Estado de Sdo

Paulo e 28% deles estéio na faixa entre 18 e 24 anos (tabela 4).

Fabele 3: Profissionais do Ensino por gripo scapacivead ¢ blsde - Fstado de 8o Paal, 2067
FAMILIA OQCUPACIONAL | Meédia
Professores da educacao infantil ) 36
Prof. 12 a 42 séries do Ensino Fundamental 40
Prof. 5% a 82 séries do Ensino Fundamental 39
Professores do Ensino Médio 40
Professores e instrutores do ensino profissional 36
Professores do ensino superior 43

)

i-&m&?&s&m

P o A dhs
Professores de alunas com deficiéncias fisicas e 37
mentais

Programadores, avaliadores e orientadores de ensino 40
No total 38

Fonte: IBGE/PNAD
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Faixa etaria

FAMILIA OCUPACIONAL

Professores da Educagfo Infantil

Prof. 1* a 4° séries do Ensino
Fundamental

Prof. 5" a 8" séries do Ensino
Fundamental

Professores do Ensino Médio

Professores e instrutores do ensine
profissional

Professores do Ensino Superior

18a 24

7.456

4.608

[3.084

5.524

1.830

1.8635

25a39

19.627

24.063

79.926

48.472

3729

17.766

40 a 49

15.019

19.386

59422

30.674

5.524

16.849

50 a 59

27179

13.116

22.339

17.661

10.237

mais de
60

949

915

5.524

2.745

4.643

Total

45.830

62.088

180,295

105.076

11.083

51.360

Professores de alunos com deficiéncias
fisicas ¢ mentais

Programadores, avaliadores e
orientadores de ensino

Total

%o

3.694

50.231

9.01%

5.393

22.302

245.820

44.11%

3.694

9.218

163.481

29,34%

915

8.441

78.267

14,05%

2.814

17.590

3,16%

11.116

47.418

557.252

100,00%

Fonte: IBGE/PNAD.

O artigo 40 da Constituicdo Federal de 1988 determina em seu pardgrafo 5°

que os homens com 30 anos de magistério e as mulheres com 25 anos teriam direito &

aposentadoria. Esse direito € extensivo somente aos profissionais do quadro do

magistério que trabalham na educagio bésica; aqueles que trabalham em academias ou

clubes ndo t€m direito a esta aposentadoria especial.

Quando comparamos os setores publico e privado, percebemos que 85% dos

profissionais da Educagfio Fisica com idade entre 18 e 24 anos, estdo no setor privado, o

que nos indica que esse setor tem sido muito importante enquanto campo de ingresso de

Jovens na profissio de professor de Educacio Fisica.
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Por outro lado, nesse mesmo setor, s6 foram encontrados professores de
Educagdo Fisica com idade entre 18 e 39 anos. As pessoas acima dos 40 anos s6 sdo
encontradas no setor piiblico. Esse dado é comprovado pela média de idade no setor
privado que € de 27 anos, enquanto que no setor piiblico a média é de 35 anos, como
nos mostra o quadro 10. Onde estariam, portanto, os profissionais acima de 39 anos que
ndo sdo encontrados no setor privado? Seria um problema de amostragem da PNAD?
Estas ddvidas poderiam ser resolvidas mediante outra pesquisa, mas nio pudemos

esclarecer no bojo desta.

Quadrn 10: Prolessores por média de td:ade no piiblice ¢ no privado. Fstado de 8o Puaalo, 2007,
z EM TODOS OS
SETOR PUBLICO SETOR PRIVADO SETORES
PROFESSORES DA
ED. INFANTIL AO 41 ANOS 32 ANOS 38 ANOS
ENS. SUPERIOR
PROFESSORES DE
EDUCAC AO FISICA 35 ANOS 27 ANOS 30 ANOS
Fonte: IBGE/PNAD. Elaboragio prépria.
Grrdilico 2: Prodessores de Edvciagio Fisica por Grixa elivia na piablico ¢ no privado. Estado de Sio Paulo, 2007,
16000
140004
12.0004
10.000-
8.000- [ Setor Privado
6.000- B Setor Piiblico
4.000-
2000
-4 o P ppp— v ) [nmym s p————
I8aZ24anos 25a39anos 40a49anos 50 aS59anos mais de 60
anos

Fente: IBGE/PNAD. ElaboragZo prépria.
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Homens ou mulheres? Quem ocupa os postos de professor de Educacio

Fisica?

Se os professores de educagio fisica, em Sfo Paulo, sio na maioria jovens e
trabalham no setor privado, pudemos observar que sio também majoritariamente
homens. O mercado de trabalho no setor publico tem um perfil de professores
diferenciado: sfo mais velhos e sfio mais mulheres.

Ao contrdrio do conjunto de professores, cujo grupo ¢ constituido
essencialmente por mulheres (aproximadamente 78%), no Estado de Sioc Paulo, bem
como nos outros Estados do Brasil, o grupo de professores de Educagiio Fisica tem uma
fatia maior do mercado de trabalho preenchida pelos homens: as mulheres sio apenas
39% (16.849 profissionais) do total de trabalhadores dessa drea.

Desse total, como j4 foi dito, 56,7% (24.375) estfio no setor privado. 81% dos
profissionais desse setor sdo homens, o que corresponde & 75,2% do total de homens
que trabalham com Educag@o Fisica. No setor publico, a maioria (72% ou 12.137) dos
trabalhadores em Educacio Fisica é mulher. O fato de haver mais mulheres nas escolas
ptiblicas, em S&o Paulo, pode ser explicado pelo ingresso mediante concursos piiblicos,

que nfio mede beleza, nem idade, forga fisica ou sexo.
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Grilico 3: Professores de Eilucagiio Fisica par sexo e por setor. Fslado de Sio Paulo, 2007,

El setor piblico

M setor privado

HOMEM MULHER

Fonte: IBGE/PNAD. Elaboragio Prépria.

Vinculo empregaticio dos professores de Educagio Fisica

Os professores do setor privado s3o contratados pela Consolidagio das Leis
do Trabalho (CLT) e sio discriminados na PNAD como tendo “carteira assinada”; os
professores do setor pdblico podem ser contratados pela CLT e pelo Estatuto do
Funciondrio Publico ou Estatuto do Magistério, portanto podem ser celetistas ou
estatutirios. Entretanto, os dados da PNAD revelam que hd professores “sem carteira
assinada” e “por conta prépria” o que evidencia a auséncia de contratos de trabalho,
sejam eles estatutdrios ou celetistas.

Grande parte dos professores, da Educagdo Infantil ao Ensino Superior, 46%,
no Estado de Sdo Paulo & empregado sob o regime de contratagdo estatutdrio, ou seja,
estdo no setor pablico. Entre esses profissionais também hd um grande nimero que é
contratado pela CLT (Consolidagio das Leis Trabalhistas) — quase 34%. Esses dados

nos mostram que a profissio docente, a despeito das mudancas que t8m sido vistas no
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mundo do trabalho, ainda é um campo que oferece empregos bastante formalizados
(79% sio estatutdrios ou celetistas) se comparados aos outros trabalhadores.

Os contratos de trabalho, segundo o Estatuto do Funciondrio Piblico do
Estado de Séo Paulo ¢ o Estatuto do Magistério, podem ser efetivos ou temporarios. Os
professores efetivos sdo aqueles que realizam concursos piiblicos de provas e titulos €
$a0 ocupantes de um cargo; os professores tempordrios sio aqueles que realizam uma
sele¢do (somente por titulos e tempo de trabalho) e sdio ocupantes de fun¢fo atividade
(OFA). Assim, quando nos referimos ao emprego no setor piiblico este comporta
contratos por tempo indeterminado (efetivos e ou celetistas) e por tempo determinado
{tempordrios).

Porém, € necessdrio levarmos em consideragio que entre os estatutdrios no
Estado de Sdo Paulo estiio também professores que s3o Ocupantes de Funcfio Atividade
(OFA), como demonstrado no itemn anterior. Estes podem, na atribui¢do de aulas
realizada anualmente, obterem aulas livres, o que lhes garantird estabilidade por um
ano, at€ nova atribui¢fio. Assim € possivel encontrarmos professores hd mais de uma
década como OFA. Os tempordrios que ministram aulas em substitui¢io a professores
efetivos ou OFA afastados, perdem o emprego no retorno deste docente.

Segundo a Secretaria de Estado da Educagiio, em 2009, ha mais professores
efetivos do que tempordrios trabalhando na Rede Estadual de Ensino. Mesmo assim, os
temporarios perfazem 41,4% dos profissionais, o que confirma que trabalhar no setor
publico ndo garante estabilidade no emprego. Os professores temporarios da rede de
escolas estaduais paulista estdio A deriva, no sentido dado por Richard Sennet (2001),

sem ter certeza do que lhes espera no proximo ano ou, até mesmo, no proximo més.
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Grafico 4: Professor de Lducagio Basica Fno Grifico 5: Professor de Educugho Bisica 11 no
setor pithlico por eategoria. Estado de Siio setar piehlico por categoria. Estado de Sio
Panlo, 2000, Paule, 20604,

41%
59%
MO
llEl Efetivos @l Nio-efetivos | EEfetivos M Nio Efetivos
Fonte: SEE/DRHU. Elaboragfio prdpria Fonte: SEE/DRHU. Elaboracio prépria.

Além disso, é importante considerar que a despeito do alto grau de
formalizac#o da profissdo docente, hd também uma porcentagem alta de professores que
trabalham sem vinculo de empregaticio: 18%, segundo os dados da PNAD, (GRAFICO
6). Nio consegnimos, na pesquisa, identificar quem sdo e onde estdo trabalhando os
professores que afirmam ndo ter contratos de trabalho (carteira assinada ou vinculo
estatutirio) ¢ muito menos 0s 2% que informam trabalhar por conta prépria. Para
informagdes acerca da divisio entre professores contratados em cardter tempordrio ou
nio, utilizamos os dados da Secretaria de Estado da Educagdio, conforme observado
anteriormente.

Quando desagregamos estes dados ¢ observamos o comportamento do
mercado de trabalho para os professores de Educagdo Fisica, a PNAD nos d4 a seguinte
informagio. Os professores de Educag@o Fisica que s¢ auto-declararam contratados sem
carteira assinada perfazem 41,3% dos profissionais (GRAFICO 6). Esses dados indicam
a precarizagio do trabalho destes docentes sem nenhum contrato formal de emprego

efou sem direitos agregados ao trabalho assalariado.
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Criafico 6: Prafessores por vinculo empregaticio § 50 ). Fstado de 8o Paulo, 2017,

E Professares da K. Infantil ao Fns. Superior
B Rofessores de HL Hsica, gindistica e desporto

Fonte; IBGE/PNAD, 2007. Elaboragio Prépria.

Quando tomamos o conjunto dos professores de educagio fisica — setor
publico e privado — observamos no GRAFICO 6 que somente 58,7% possuem um
contrato formal de trabalho. Mas se desagregarmos os setores, observaremos que no
setor piiblico h4 30% dos docentes sem contratos de trabalho (GRAFICO 8), 0 que nos
leva a indagar quem sdo estes professores, uma vez que os OFA possuem um contrato
de trabalho temporirio (por tempo determinado). Seria importante uma nova pesquisa
para identificarmos quem sdo, onde estio, ou se € um problema de amostragem da
PNAD. Da mesma forma, observamos que o setor privado € aquele que mais precariza o
trabalho docente, j4 que 50% dos professores de Educacio Fisica que ai trabalham ndo
possuem contrato de trabalho, isto é nfio tem carteira assinada. Estarfamos diante da

camufiagem de relagbes de trabalho assalariadas mediante a contratagdo de “pessoa
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juridica” ou seria terceirizaco? Outras questes que poderdo ser investigadas

futuramente.
Grifice 7: Professor de Educagio Fisica por vinculo  Griifice 8: Peofessor de Educagio Fisicn no selor
cmpregaticio. Fstadeo de Siio Paulo, 2007, piblica per vineulo de fralulhe. Estrdo de Sio Paulo,
24007,
30%
42%
19% 45%

Ecom carteira @ estatutdrio O sem carteira | |com carteira Bestatutdrio Csem carleira |

Fonte: IBGE/PNAD, 2007. Elaboracfio prépria, Fonte: IBGE/PNAD, 2007. Elaboragao propria.

Os dados analisados até agora, nos permitem interrogar sobre as mudangas
nas relagSes e no mercado de trabalho que afetam os professores de Educagdo Fisica,
mais que ontros professores. Por que & esta drea a mais impactada? O emprego piiblico
considerado seguro, com estabilidade, direitos estd sendo flexibilizado e precarizado?
Como explicar que 30% (GRAFICO 8) dos professores de educacdo fisica trabalhem
nesse setor sem nenhum contrato de trabalho?

Os dados da Secretaria de Educagiio do Estado de Sdo Paulo sobre contratos
de trabalho efetivos e tempordrios desagregados por sexo, nos informam que tanto
homens como mulheres sio afetados pelos empregos temporérios, entretanto o maior
impacto & entre homens (GRAFICOS 9 E 10). Entre as mulheres, 59%, ano de 2009, eram

professoras efetivas; e entre os homens 56%.
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Grafieo Y: Professoras do setor pablico por calegoria  Grifico H): Professores homens do setor pablico por
161 Fstado de Sin Paulo, 2000, ctegoria 40 ). Extado de Sie Paulo, 2004,

41%

IEIEfctivos W Nio efetivos l Bl Efetivos M Nio efetivos;l

Fonte: SEE/DRHU. Elaboragfio prépria. Fonte: SEE/DRHU. Elaboragiio propria.

N#o dispomos de dados sobre os contratos temporirios € ou por tempo
determinado, desagregados por sexo, para o setor privado. Como setor piblico hd mais
mulheres que homens {elas sdo 72% da categoria, conforme observamos anteriormente),
podemos concluir que a paridade de empregos tempordrios e ou efetivos € iluséria. As
mulheres com contratos tempordrios sdo 41% num universo de 72% dos empregos;
enquanto os homens sdo 44%. Se o setor piiblico permite maior acesso de mulheres ao
emprego que o setor privado, falando de Educagdo Fisica, estes ndo sio empregos

“protegidos”, isto é portadores de contratos estdveis e com direitos.

jornada de trabalhe do professor de Educagéo Fisica?

Os dados da PNAD 2007 mostram que a média de horas trabalhadas pelo
professor no Bstado de Sdo Paulo é de 34 horas semanais. Para o professor de Educagdo
Fisica, esse nimero é bem parecido: 35 horas semanais. Para esses dois grupos
profissionais a méxima de horas trabalhadas por semana, segundo os dados recolhidos,

pode ser bem alta: 75 horas para os professores de uma forma geral e 65 horas para os
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professores de Educagfio Fisica. Portanto, quando levamos em consideraciio a média de
horas trabalhadas, os professores de Educagéo Fisica trabalham mais que os professores
em geral.

Por outro lado, a mdxima de horas de trabalho dos professores da Educagao
Infantil ao Ensino Superior pode ser bem maior que a do professor de Educagao Fisica.
Nossa hipdtese € que a mdxima de horas trabalhadas dos professores em geral pode
englobar trés periodos de trabalho (manhi, tarde e noite) enquanto que, para o professor
de Educacdo Fisica, existe a facultatividade da presenga da disciplina nos cursos
noturnos, o que diminui bastante a possibilidade do profissional ampliar ainda mais sua
carga. Mesmo assim, para ambos os prolissionais, podemos ver um processo de

intensificacdo do trabalho.

Formacao do professor de Educacio Fisica

Quanto aos anos de estudo, os professores parecem estudar apenas o
necessdrio para exercer a profissiio. A maioria desses profissionais (65,3%}) declara ter
estudado dezesseis anos®®. Dado interessante é que 6% dos professores de Educacio
Fisica declaram ter menos de doze anos de estudo e 4% estudaram cinco anos, 0 que nos
indica que quase 10% dos professores de Educagio Fisica ndo possuem formacdo em
nivel superior. Concluimos, portanto, que a presenca de leigos, isto € nao-professores,
trabalhando com Educagfio Fisica € bastante significativa, o que colabora para que o0s

profissionais da drea sejam compostos essencialmente por jovens.

* 8 unos de Ensino Fundamental, 3 anos de Ensino Médio ¢ 5 anos de Ensino Superior.
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Esses dados (média de idade) nos revelam que, se por um lado a profissio
docente exige formacfio prévia para seu inicio, quando olhamos para os professores de
Educagfio Fisica verificamos que hd uma quantidade significativa de profissionais
(28%) que nao possui Ensino Superior.

Como a maioria dos professores da Educagfio Infantil ao Ensino Superior estd
concentrada na faixa entre 25 e 39 anos, podemos supor que a profissiio docente, além
de exigir formagiio prévia, é considerada iiltima alternativa para ingresso no mercado de
trabalho. Quanto a Educagfio Fisica, a professora Alice, entrevistada nesse trabalho,
afirma que a aceitagio de leigos e estudantes no campo de trabalho restringe o lugar
desse profissional. Afirma ainda, que aqueles que néo se encaixam no padrio de beleza
¢ saide exigidos para ocupar muitos postos de Educagdo Fisica seriam expulsos do
mercado de trabalho. Pensamos que, sobre este assunto, s3o necessdrios novos estudos

para confirmagao.

O salario do professor de Educacio Fisica

Uma média de horas trabalhadas maior do que a dos professores em geral,
ndo garante ao professor de Educacfio Fisica um saldrio maior. Pelo contrdrio: os dados
da PNAD 2007 mostram que a média de saldrio do professor de Educagdo Fisica € a

menor entre os profissionais do ensino da Educagao Bisica.
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Crdlten 11z Professores di Fduocagio Basica por médin sabarial (RS Estado de Sie Paula, 20617,

ElProf. 1* a 4° séries do
ensino fundamental

W Brof. 5* a 8" séries do
ensino fundamental

O Professores do ensino
médio

DO Professores de educagio
fisica, gindstica e
desportos

Fonte: IBGE/PNAD, 2007. ElaboragZo Prépria.

A maioria dos profissionais da Educagio Fisica tem renda entre 1 e 3 saldrios
minimos (57%). Nessa situagio hd mais homens (86%) do que mulheres (78%),
seguindo a tendéncia geral da profissio. Porém, se observarmos os saldrios
desagregados por faixa, verificaremos que hd uma concentragio dos homens ganhando
até 3 saldrios minimos e entre 1 e 3 saldrios minimos. No caso das mulheres a dispersdo
salarial € maior: enquanto 1/3 ganha até um saldrio minimo; somente 22% recebe mais
de trés saldrios. Podemos dizer que as mulheres estdo entre os profissionais com maior

sal4rio porque sdo empregadas no setor publico onde a remuneragio € maior.

Tubela 7 Professores de Educaciio Fisicn por sexo ¢ por salivio, Estado de 8o Paulo, 2007,

DE101AZ DE3,01AS MAISQUE S

ATE1 ;
SALARIO SALARIO SALA TOTAL

SALARIO ) s RIOS
HOMENS 14% T72% 11% 3% 100%
MULHERES 33% 45% 17% 5% 100%

FONTE: IBGE/PNAD. Elaboragao propria.
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Pabela 6 Professeres pur sexno ¢ pov saliicio. Estado de Siio Paalo. 2007,

ATE DE 10143 DE301A5S  MAISQUES
SALARIO SALARIO SALARIO SALA TOTAL

8 5 RIOS
HOMENS 5% 47% 26% 22% 100%
MULHERES 8% 51% 29% 12% 100%

FONTE: IBGE/PNAD. Elaboragiie prépria.

Pelas tabelas 5 e 6 podemos observar que os professores (homens e mulheres)
de Educagho Fisica ganham menos que os demais professores. Enquanto 3% dos
professores dessa drea ganham mais de 5 saldrios minimos, 22% (7,3 vezes mais)
professores de todos os niveis de ensino estfio nesta faixa. Convém chamar a atengéo
que ai estdo também os professores do ensino superior, que pode ter elevado este teto.
As diferengas salariais entre as professoras de Educacfio Fisica (5%) e as demais
professoras (12%) que ganham mais de 5 saldrios minimo € menor que entre os
professores, a relagio é 2,4. Seria necessdrio termos mais dados para estabelecer
conclusoes. Provisoriamente,concluimos que, o fato de as professoras de Educagfio
Fisica terem saldrio ligeiramente maior que seus colegas, pode ser atribuido ao fato de
serem maioria entre os profissionais do setor piiblico.

Se tomarmos a relagio entre escolarizagao ¢ saldrios, também os dados s@o
inconclusivos. Os anos de estudos dos professores de Educacdo Fisica, segundo a
PNAD 2007, também apresenta uma inversio com relagio aos professores em geral. As
mulheres, no grupo de professores como um todo, t&ém mais anos de estudo que os
homens. Agora, se nos referimos a professora de Educagfio Fisica ¢ a comparamos com
os colegas homens da mesma profissdo, elas tém aproximadamente 1 ano a menos de
estudo. Esses dados nos fazem questionar a teoria do Capital Humano, de Theodore

Schultz (1973), segundo a qual quanto mais anos de estudo ou de investimentos diretos
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em educacdo sfo despendidos pelo préprio trabalhador, maior também serd o seu
saldrio.

Comparando os setores publico e privado, o professor de Educacio Fisica tem
uma média de saldrio maior no setor piblico, porém, média ainda inferior a todos os
outros profissionais do ensino. O mesmo quadro se repete quando analisamos os
professores como um todo, o que comprova a nossa hipdtese inicial de que o setor

ptiblico oferece ao professor relagoes de trabalho menos precarizadas.

Associativismo dos professores de Educacéo Fisica

Os dados da PNAD 2007 revelam o quanto os professores t€m ficado alheios
as questdes sindicais que envolvem a sua profissdo. 60% do total de professores do
Estado de Sdo Paulo declararam nio ser filiado a nenhum sindicato da categoria. Entre
os professores de Educacgao Fisica, esse mimero € de 87%.

Quando olhamos separadamente para os setores piblico e privado, a
participagdo sindical dos trabalhadores da Educag¢iio Fisica no setor privado é minima:
apenas 4% dos professores sdo filiados a um sindicato, enquanto no setor publico esse
mimero € de 25%. Quando olhamos para o conjunto lotal de professores, 24% dos

professores do setor privado é filiado e no setor publico esse niimero € de 47%.
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Contribuicio a previdéncia do professor de Educacéo Fisica

Contribuicdo a Previdéncia Social indica o acesso aos direitos de
aposentadoria, auxilio doenga, etc. Os dados referentes a ndo contribuigo revelam a
precarizagdo das condigbes e relagdes de trabalho a que estdo submetidos os
professores.

Quanto & contribuiciio para a previdéncia, os dados mostram que 30% dos
professores de Educagiio Fisica ndo contribuem, o que pode indicar que muitos deles se
aposentardo tardiamente ou ndo chegardo a se aposentar, bem como, em caso de
desemprego, ndo poderdio contar com o saldrio desemprego. Entre os professores da
Educacdo Infantil ao Ensino Superior, o nimero dos que nfo contribuem € de
aproximadamente 11%, bem menor se comparado com os professores de Educagio
Fisica.

Separando, mais uma vez, os nimeros dos setores piblico e privado, 90% dos
professores de Educagfo Fisica contribuem com a previdéncia no setor piiblico e, no
setor privado, esse nimero € de 54%. Nossa hipdtese é que essa pequena quantidade de
contribuintes no setor privado revela a quantidade de profissionais que trabalham sem
carteira assinada e nfio contribuem para a Previdéncia Social. Os professores que
aparecem trabalhando por conta prépria podem ser autdnomos, isto €, possuem

contratos como pessoa juridica e, portanto, trata-se de:

(...} relagiio de emprego disfargada, isto €, estdo presentes as caracteristicas
do trabalbo assalariado, mas a contratagio da prestagio do servigo € feita sem
contcmplar os direitos trabalhistas ¢ previdencidrios vinculados a ele. Embora
apresente uma relagio de subordinag@o do trabalho, a forma de centratagio
niic é realizada mediante um contrato de trabalho regular. (SEGNINI ¢
SQUZA, 2007, p. 54)
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Com o estude dos dados estatisticos produzidos pela PNAD, chegamos a
conclusio de que o grupo dos professores de Educagiio Fisica é composto basicamente
por jovens, muitos, sem formagiio em Nivel Superior. A maioria dos profissionais &
homem, porém, as mulheres ocupam grande parte dos empregos do setor piblico.

O mercado de trabalho para esse profissional é diverso e, como a maioria dos
profissionais estd no setor privado, hd muitos que nfo possuem vinculo empregaticio, o
que lhes priva dos direitos bdsicos relacionados ao trabalho como décimo terceiro,
licenga maternidade, férias remuneradas, etc. Além disso, o saldrio do professor de
Educagio Fisica € o menor entre os profissionais do ensino, apesar de trabalhar, em
média, uma hora a mais que os professores da Educagiio Infantil ao Ensino Superior.
Como as professoras entrevistadas em nossa pesquisa confirmam ou refutam os dados
analisados? E o que pretendemos analisar nos préximos capitulos a partir das entrevistas

realizadas.
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Capitulo III: Organizacido do trabaltho do professor de Educacio

Fisica

Como mencionado anteriormente, analisar a organizacio do trabalho dentro
de uma institui¢fio escolar € discutir sobre questdes relacionadas a: divisfo do trabalho
dentro da escola, hierarquias de poder, distribuigio dos contetidos e dos perfodos,
organizaciio das turmas, processos e critérios de avaliagdo, relagbes de poder, ete. O
objetivo desse capitulo, porém, € disculir a organizagdo do trabalho dos professores em
escolas estaduais de ensino bdsico com a disciplina de Educaco Fisica.

As discussdes acerca dos processos de trabalho na escola t8m sido bastante
férteis. Alvaro Moreira Hypolito (1991) traz em um dos seus artigos as vdrias correntes
sobre a organizag¢io do trabalho escolar. Segundo ele, vivenciamos, ao longo da histéria
da escola uma migrago do modelo tradicional, no qual a autonomia do professor em
relaglo ao ensino ¢ & organizac@o escolar eram visiveis € os processos burocriticos
eram praticamente inexistentes, para um modelo que ele chama de técnico-burocratico
que reduz drasticamente a autonomia do professor, imprimindo a divisdio de tarefas,
diversas formas de controle, hierarquizagio, etc.

Os estudos sobre esses processos, ainda segundo Hypolito (1991), t€m
seguido, basicamente, duas vertentes. A primeira, apresentada com base na leitura de
Dermeval Saviani (1984) e Vitor Paro(1986), defende que a escola é um local diferente
de trabalho no qual “as relacdes capitalistas ndo conseguem penetrar plenamente” (p.
5); a outra, abalizada nas leituras de Nicanor Sd (1986), apesar de considerar que hé
peculiaridades no trabalho escolar, avalia que as relagGes capitalistas presentes na escola

e na fdbrica sdio essencialmente as mesmas. Hypolito (1991) apresenta, ainda, uma
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terceira leitura, com base em Machado (1989) que, em nossa opiniio, mais se aproxima

da realidade escolar, um espago de contradi¢es e confrontos. Essa tiltima perspectiva,

Concebendo a escola como local social ¢ contraditério, marcade por
processos de luta e acomodagiio, procura resgatar a dimensfio cultural da
escela como instincia entre reprodugio e resisténcia. (Machado, 1989, apud
Hypolito, 1991, p. 11

Assim, ao analisar a organizagiio do trabalho dos docentes, é necessdrio
atentar para as agOes de acomodagio e resisténcia frente as exigéncias burocraticas.

A legislag@o federal — Lei de Diretrizes e Bases da Educac@o Nacional (1996)
— bem como a legislacio estadual — Estatuto do Magistério (Leis Complementares
.444!85 ¢ 836/97 — organizam o trabalho dos professores de Educacéio Fisica quanto a:
formas de ingresso, jornada de trabalho, carreira, distribuicdo de aulas e remuneraggo.

Para oferecer o ensino bdsico para a populagiio escolar, a Secretaria de
Educagiio do Estado de Sdo Paulo emprega diversos profissionais, entre os quais,
aproximadamente 208 mil sdo professores, segundo a Secretaria da Educacio®. Destes
professores, segundo os dados analisados da PNAD, aproximadamente 7,7% sio
classificados como professores de Educag¢fio Fisica. Os docentes sdo divididos segundo
o nivel de ensino em que atuam, como nos mostra a reda¢io da lei 836/1997 sem seu

artigo 6°:

Artigo 6° - Os integrantes das classes de docenics exercerdo suas atividades
na seguinte conformidade:

Professor Educagao Bisica I, nas 17 a 47 séries do Ensino fundamental;
Professor Educagio Bisica 11, no Ensine fundamental ¢ Média.

* Esta informagdio foi conseguida no site da Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria da Educagiio
do Estado de Sdo Paulo, www.cducacao sp.gov.br. Acesso em 17/09/2009,
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No caso do professor de Arte e Educacio Fisica, h4 possibilidade de atuar nas
séries iniciais, ministrando suas disciplinas especificas. Quando isso acontece, esses
professores continuam sendo classificados como Professor de Educagiio Bdsica II para
fins de remuneragio e carreira.

Para provimento dos cargos de Professor de Educacio Basica II (PEB II),
incluindo af o professor de Educagfo Fisica, é exigido o curso superior com habilitacdo
em licenciatura plena em sua drea de atuagfio ou equivalentes. Porém, como analisamos
nos dados estatisticos, hd diversos profissionais de Educagfio Fisica que ocupam cargos
de professor sem Curso superior.

As duas professoras enfrevistadas so classificadas como PEB II.

Formas de ingresso e situagio funcional

Os professores do setor piblico estadual sio contratados de duas formas: uma
em cardter efetivo, mediante concurso publico de provas e titulos, outra em cardter
tempordrio. O professor Admitido em Carédter tempordric (ACT) ou Ocupante de
Fungdo Atividade (OFA) € contratado em nivel de Diretoria de Ensino para substituir os
colegas que se afastam do trabalho por motivos de saiide, pessoais e profissionais
(quando convocados para outros postos de trabatho); O docente substituto ministra um
bloco de aulas que ndo formam um cargo; ou sio designados para trabalhar em escolas
recém construidas onde ainda ndio foram criados oficialmente os cargos. Os critérios
para sua contratacio sio o tempo de experiéncia no magistério piblico estadual e

diploma de licenciatura na disciplina em que ministrard aulas™.

* A Constituigio de 1988 abriu precedente para a estabilidade dos professores admitidos em cardter

tempordrio com pelo menos 5 anos continuados de exercicios na data da promulgagio da constituigiio
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Do ponto de vista empregaticio, embora o Estatuto do Magistério®' estabeleca
apenas dois tipos de contratos — efetivos e tempordrios — hd professores contratados ela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), ou seja, seus contratos de trabalho sio
semelhantes aos do setor privado. Isso é possivel devido 2 Emenda Constitucional n°® 19
de 1998 que alterou o artigo 37 da Constituigdo em seu inciso IX, permitindo a
contratagio tempordria de funciondrios piblicos segundo necessidade, como a auséncia
ou o ntiimero insuficiente de professores.

As duas professoras, sujeitos da nossa pesquisa, ingressaram no magistério
com a organizagdo do seu trabalho estabelecida pelo Estatuto do Magistério de 1985.
Ambas foram contratadas, no inicio de suas carreiras, em cardter tempordrio. A
professora Regina, apds 11 anos trabalhando como temporéria, efetivou-se no cargo de
professor de Educacfio Fisica por aprovagiio em concurso piiblico. A professora Alice
continua, ainda hoje, trabalhando como tempordria, como veremos ao discutir condi¢des

de trabalho do Professor de Educagiio Fisica.

Jornadas de Trabalho

A legislacéio, em sen conjunto, compreende o professor ministrando aulas em
quaisquer disciplinas, o que o torna um trabalhador fragmentado e isolado no espaco da
sala de aula. As jornadas de trabalho sdo organizadas em hora-aula. Pouca releviéncia €
dada a escola como local de trabalho. Até a data em que conclufamos esta pesquisa,

havia duas jornadas de trabalho docente: a) jornada inicial, composta de 24 horas

(05/10/1988). Assim, Federagio, Estados e Municipios mantém alguns poucos professores em scu quadro
nomeados como Estaveis que, na ordem de atribui¢ic de aulas, t8m preferéncia frente aos OFAs.

™ Lei Complementar 444 de 1985 e Lei Complementar 836 de 1997
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semanais, sendo 20 horas-aula mais 4 horas de trabalho pedagdgico (duas na escola e
duas em local de livre escolha do professor); b) jornada bésica, composta de 30 horas
semanais, sendo 25 horas com atividades face a classe € 5 horas de trabalho pedagdgico
(duas na escola e 3 em local de livre escolha do professor)™.

Estas jornadas podem chegar a 40 horas semanais mediante carga
suplementar de trabatho, sendo 33 aulas com atividades face aos alunos e 7 horas de
trabalho pedagdgico (trés na escola e quatro em local de livre escolha do professor).

A duaracio da hora aula é de sessenta minutos, dentre 0s guais cingiienta
minutos sdo destinados ao trabalho com os alunos. As horas de trabalho pedagégico
(HTP) sdo destinadas & realizagio de reunides, estudos, atividades pedagégicas,
atendimento aos pais e alunos, preparacéio de aulas e avaliagfio do desempenho escolar
dos discentes. Em cada periodo letivo o professor tem direito a um descanso de 15
minutos (o intervalo dos alunos). A opc¢fio por jornada de trabalho € anual, realizada no
momento da inscrigiio para atribuigfio de aulas™.

O contrato de trabalho € firmado com a Sectetaria de Estado da Educagiio e
ndo com a escola em que o professor ministra aulas. Em conseqgiiéncia, hi trés situagtes
possiveis, caso o professor seja efetivo: a primeira, o professor tem uma jornada de
trabalho em uma s6 escola; a segunda, o bloco de aulas disponiveis na escola (sede) é
menor do que a jornada semanal legal do professor, e, portanto, o docente completa sua

jornada em outra escola; a terceira, ndo hd aulas na escola sede devido & extingdo de

* Ao término do ano de 2009, foi criada a LC 1094 que prevé 4 tipos de jornada para o professor: a)
jornada reduzida: composta por 10 horafaula mais duas horas de trabalho pedagégico que devem ser
cumpridas na escola; b) jornada inicial, jd explicitada acima; c) jornada bésica, também jd explicada; d)
jornada integral que prevé 33 hora/aula mais 7 horas de trabalho pedagogico, sendo 3 na escola ¢ 4 em
iocal de livre escolha do professor.

* As jornadas dc trabalhe sie definidas na lei complementar 836/1997, no decreto 42.965/1998, nas
resolugtes da Sccretaria de Educagiio 39/1990, 109/1994 e 2/2006.
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classes, disciplinas ou mimero de aulas. Este professor e transferido ad-hoc para outra
unidade escolar.

Ao professor contratado em caréter tempordrio, nfio ¢ garantida nenhuma aula
durante o ano letivo, como acontece com os professores efetivos. Ele participa da
atribuicdo das aulas remanescentes apds a escolha dos efetivos. Aos professores
estaveis, no caso de ndo haver aulas para thes ser atribuidas, é garantido o pagamento
referente a dez aulas semanais com a condi¢@o do professor ficar a disposigdo da escola
para quaisquer servigos. A atribuigio de aulas para esses professores acontece antes da
realizada para os professores ACTs.

As duas professoras entrevistadas trabalham em contextos bem distintos que,
todavia, se aproximam bastante. A professora Regina trabalha como efetiva em uma
escola localizada em bairro mais central e tradicional de Campinas. A escola possui trés
periodos de funcionamento e, nos trés perfodos, hd apenas oferta de Ensino médio o
que, segundo a mesma professora, foi um dos critérios que ela usou para a escolha do
seu local de atwaglio profissional. Sua jornada de trabalho, no momento da nossa
pesquisa, era a basica.

A distribui¢éio de aulas no Estado de Séo Paulo se dd com base no tempo de
servigo e titulos, como jd explicado no item anterior. Os professores sdo classificados
pela quantidade de pontos acumutados. Na ordem de escolha de aulas, dentro da escola,
a professora Regina € a segunda na classificagdo. Sua colega, melhor classificada,
costuma escolher o perfodo da manhi, sobrando para Regina o periodo da tarde. Muitos
alunos, porém, pedem transferéncia do periodo da tarde para os perfodos da manhi ou
da noite e, por causa disso, muitas saias do periodo da tarde estio sendo fechadas

obrigando a professora a trabalhar em outras escolas, como aconteceu no ano de 2009,

ano de nossa pesquisa.

UNICAMP - FE - BIBLIOTECA?
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Niio, agora n&o mais {ndo tem outros professores de Educacau Fisica dando
aulas na escolaj, H4 uns dois, trés anos tinhn ouiros professores. Agora nio
ta sobrando porque 4 fechando satas. Todo ano fecha uma /salaj e a gente
acaba indo pra outro lugar. E o pessoal fos alunos] comega a tarde, muitos
depois querem mudar pra noite ou pra manha. Entiio, a tarde que ta mais
pingado, né? Comega com 30 e termina com 15, (...} Eles entopem de
manhi... a tarde ta minguando, né? (professora Regina)

Uma alternativa para a professora ficar apenas em uma escola seriam as aulas
de Educagfio Fisica do periodo noturno. Porém, segundo a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagio Nacional (LDBEN 9394/96, art. 26, pardgrafo 3°), assim deve estar

organizada a Educacfo Fisica na institui¢io escolar:

A Educagio Fisica, integrada & proposta pedagégica da escola, € componente
curricular obrigatério da Educagio Bdsica, sendo sua prética facultativa ao
aluno:

I - que cumpra jornada dc trabalho igual ou superior a seis horas;

IT - maior de trinta anos de idade;

HI - que estiver prestando servigo militar inicial ow que, em situagio similar,
estiver obrigado 2 pritica da Educagdo Fisica;

IV - amparado pelo Decrete-Lei no 1,044, de 21 de outubro de 1969;

V - (VETADQ)

Y1 - que tenha prole.

Diante disso, a organizagdo da Educagdo Fisica para os alunos que
freqilientam o curso noturno depende da disposicdo, em geral, da prépria escola, jd que,
dentro de uma mesma turma, hd alunos que tem direito a se ausentar e alunos que
seriam obrigados a cursar a Educagio Fisica. A professora Regina relata sua experiéncia

ao tentar montar turmas de Educacgéio Fisica para os alunos do noturno.

Eu até tentei abrir esse anofrurmas de Educagdo Fisica para o noturno]. 86
que deu problema porque gu ndo tinha pedido carga suplementar, sei 14, uma
das coisas do final do ano que cv {iz ai ¢ que néo pedia, {...) Como eu peguel
scis aulas 14 [na outra escola em que completou a cargal eun tinha que largar
as seis ¢ pegar seis aqui, né, pra ficar cm uma unidade s6. Entiio, que ai, aqui,
eles ndo iam me dar seis aulas do noturno. No médximo quatro pra eu juntar
todo mundo, entendeu? Entdo, eu nfilo pude largar 14 pra ficar com o noturno
aqui. Eu até vim aqui, fiz propaganda das aulas, falei que ia abrir, pedi pra
eles trazerem atestado de trabalko, quem tinba, atestado médico, toda aquela
coisa que tem que fazer. Peguei os nomes de quem gueria fazer, tudo... (...)
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Nio dava {seis aulas]. {...) Ah, a diregio nfio abre, né? Vocé tem que... Eles
falam que abrem no médximo quatro. E af eles acabaram ficando sem aula, o
noturno, né, niic deu pra trocar. Se eu tivesse quatro 14 cu podia ter largado as
quatro 14 pra ficar com as quatro do noturno aqui. Como cu tinha scis, eles
nido quiseram trocar scis por quatro. Entio eu acabei ficando... O noturno
acabou ficande sem e cu acabei ficando 4. {professora Regina)

A mesma professora nos informa que, por nfio ter indicado que estaria
disposta a assumir carga suplementar no momento de sua inscrigfio para atribuiciio de
aulas, ela nfo pode fazer uma troca de aulas para melhorar suas condigdes de trabalho.
A impossibilidade de criacdo de seis aulas foi atribufda & inexisténcia de demanda,
entretanto havia alunos interessados; portanto, os alunos que teriam direito a cursar a
Educagfio Fisica ficaram sem aulas, o que revela, mais uma vez, o descaso com a
disciplina.

As dificuldades em conseguir aulas enquanto era professora contratada nfo
foi relatada pela professora Regina. A mesma professora descreve que na época em que
comecou a lecionar, a despeito de ter que trabalhar nas turmas que sobrassem, ela
conseguia aulas facilmente e, mesmo depois da Educagdo Fisica ter sido tirada das
turmas de ciclo I (de 1* 4* séries do Ensino fundamental), ela nfio teve dificuldades em

consegui-las.

Segundo a professora Alice, as poucas turmas que sdo formadas no curso
noturno acabam colaborando para a escassez de aulas de Educacfio Fisica, o que afeta
principalmente os ACTs (Admitidos em Cardter Temporario), situagdo em que ela se

encontra.

Entdo, nés passamos por dificeldade como eventuais ¢ contratados muito
grande. Até mesmo os efetivos, porque, até uma certa época existia poucos
cargos. Porque, ¢ légico, que com o aumento da populagio, aumentam-se as
escolas... poucas... porque deveria ser mais...(...) Muitos alunos dentro da sala
de aula, né. Mas, naquela época também tinham poucas cscolas, poucos
cargos efetivos. Pra substituigiio também do contratado era dificil, por que?
Porque s6 tinha Educagiio Fisica de 5" a 8. Ensino médio, quando tinha
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Ensino médio, vamos supor, de manhd ou a tarde, entendeu, porgue o
noturno, até entio, cra dificil. (professora Alice)

Apesar da LDB 9394/96 citar em seu texto a obrigatoriedade da Educagdo
Fisica no curriculo da escola, causa-nos estranhamento ela ser facultativa em alguns
casos. Isso revela a concepgdo de Educagdo Fisica, vigente em nossa sociedade, que
considera esse componente curricular apenas como atividade complementar. Assim, a
Educagdo Fisica torna-se desnecessdria para aqueles que, por exemplo, prestam servigo
militar. O fato das aulas de Educagiio Fisica do curso noturno serem ministradas em
periodo contrdrio ao das aulas de outras disciplinas também contribui para a nfo
legitimacfo desse componente no espago escolar.

Diante dessa hierarquia de disciplinas presente na escola, a Educagio Fisica
parece ter passado por diversas intervencdes legais ao longo de sua presenga no
curriculo. As professoras entrevistadas relatam que, no decorrer do tempo em que
ministram aulas (aproximadamente 20 anos), ora a Educagdo Fisica fez parte de todos
08 niveis e séries escolares, ora esteve fora do curriculo para dar lugar a outros
componentes curriculares. A cada mudanga, os professores contratados ficavam a

deriva, como nos relata a professora Alice.

Nesse meio tempo que foi... aumentando as aulas, veio ciclo bdsico que af
tinha na 2* série, tinha na 4° série Educagfo Fisica... depois foi tirade. Entio,
assim gquande voltou em 2003, porque, eu tava explicando, era um projeto.
Ai. o que aconteceu. No concurso que teve em 2003, acho que foi. né? (...)
Entdo, esse concurso, até entiio, era s6 de 5° a 8" e Ensino médio. Essas aulas
de 1" a 4%, como cstavam com os OFAS, que cram contratados, que era um
projcto, cle passou a cargo. Al os efetivos pegaram. Af os contratados
ficaram de novo na dificuldade. (professora Alice)
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Em meio a tantas mudangas, a professora Alice cita o exemplo dos novos

profissionais que tentavam ingressar na carreira docente.

Entio niio s6 os contratados que eram antigos de poniuagio. E os que
cstavam comegando? Zero pontos. Entio, assim, o zero ponto ¢ que ¢ a
uestiio. Pra nds que ji temos assim muitos anos ¢ a pontuagio muito alta ji é
dificil. E muito dificil. Entiio vocé vai pra atribuic@o de aulas, nossa... é uma
escassez. Entdo sfo aulas pingadas. Entdo, 0 que resta nas escolas... porque as
vezes eles fecham salas... existe essa dificuldade, entendeu, As vezes pela
prépria remogiio do efetivo. Entdo aquele contratado ele cai. Entfio niio € um
emprego scguro. Ento voc€ imagina quem cstd saindo das faculdades.
Entendeu? Entio, muitas vezes, até nés que ja temos muitos pontos, uma
pontuagiic muito alta, temos que trabalhar como eventual, (Professora Alice)

O maior nimero de jovens trabalhando, como professores de Educacio
Fisica, principalmente ao setor privado, como ja analisado no capitulo anterior, indica
um padrdo de recrutamento que valoriza o fisico, a idade e sexo. No setor publico, as
formas de contratagio de professores tempordrios, valorizam o tempo de trabalho como
professor € os diplomas, assim aqueles que nio possuem experiéncia tem mais
dificuldades em conseguir trabalho em escola piblica. As aulas sfo distribuidas
seguindo um critério classificatério que pontua tempo de trabalho, os jovens ficam com
poucas aulas em lugares distantes, de dificil acesso, e em perfodos diferentes, em vdrias
escolas. Os mais antigos ou com mais experiéncia tem melhores possibilidades de
trabalho.

Assim, podemos dizer que a organizagio do trabalho escolar influencia as
condi¢Oes de trabalho do professor. Um processo de remociio durante o ano letivo pode
fazer com que um professor contratado perca seu posto de trabalho, como nos relatou a

professora Regina

No #no em que eu me efetivei, ele fez uma remogio no meio do ano,
entendeu? Nao fez a remogio no final, como € hoje. Ele fez no meio.(...)
Acho que foi o Gnico ano que foi no meio do ano. Porque agora todos os anos
€ no final do ano, né? Vocé espera acabar o ano pra depois vocé sc remover
pra outra cidade ou pra outra gscola, Pra nfo comprometer o ano ¢ ncm tirar o
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professor da onde ¢cle ta, né? Porque foi o que aconteceu. Eu acabei tirando
um celega meu daqui gue tava aqui, ¢ ele, né...frisos]”

A professora Alice relata também a grande rotatividade de profissionais na
escola. A condigdo de tempordrio ndo permite ao profissional imprimir ao seu trabalho
um cardter de continuidade. A professora Alice, que estd nessa condicio ha 23 anos nos

relata o fato.

Porque ¢ que nem cu falo, cu sou OFA. O mais tempo que eu fiquei numa
escola foi gquase quatro anos, assim direto, ¢ depois cu reternei nessa mesma
escola que € o N. Entio, aqui, vai fazer dois anos que cu estou. O ano que
vem néo sei onde eu cstarci. O ano passado eu estava aqui e no M.; Esse ano
eu eston aqui ¢ no E.; O ano retrasado eu estava em quatro cscolas. Entéio pra
vocé ver como ¢ dificil. Entdio, 0 pouco tempo que cu fico eu tento mostrar
que o meu trabalho ¢ importante. (...) Mas niio da pra ter uma continuidade.
Entdo, assim, en fico muito triste porque as vezes um trabalho que eu comego
ele ndoe € continuo, sabe? E as vezes, ate o préprie trabalho que eu to fazendo
na escela, se eu precisar faltar ou tirar uma licenga, as vezes quem me
substitui estraga todo o meu trabalho, Ai eu vejo tudo aquilo jogado... o que
eu consegui que € dificil... entendeu? Entiio assim, por isso que as vezes eu
falo pra vocé que hoje, a dificuldade da nossa drea é a prépria desvalorizagiio
dos préprios colegas da drea também, Nio tem um trabalho sério, as vezes
niio tem um trabalho voltado pra aquele cbjetivo que é o conhecimento. E
unta pena, né. Eu fago o mew. (Professora Alice)

Pucci, Oliveira e Sguissardi (1991, p. 95-96) parecem concordar com a

professora Alice quando afirmam:

O fato de os professores ~ sobretudo nos primeiros dez anes de sua docéncia
— passarein por vdrias escolas antes de se efetivarem, cu mesmo lecionarem
em mais de uma escola no ano, faz com que seus “locais” de trabalho se lhes
apresentem mais como um local de passagem, onde prestam alguns servigos
por determinadas horas na semana.

Seria esse um fator que colabora para a perda de sentido no trabalho? Nessas
condigbes ha possibilidade para a construgdo da escola enquanto espago publico no

senttdo dado por Hannah Arendt (2004)?
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Carreira

O plano de carreira do professor € regulamentado pela Lei Complementar
836/1997 que define a evolugdo funcional como a passagem do professor de um nivel
retributério para outro dentro da mesma classe profissional. Tal plano define que os
professores podem ascender para um nivel superior mediante duas vias: uma académica
(cursos e diplomas de pds-graduagdo) e outra ndo académica (cursos de curta duragio,
producfio de trabalhos). Os titulos precisam estar estreitamente relacionados com a
disciplina que o professor ministra.

A lei prevé trés fatores para a evolugiio funcional: o fator atualiza¢io que
considera titulos referentes a cursos, palestras, foruns, etc; o fator aperfeicoamento que
prevé pontuagao por cursos de pds-graduagdo ndo especificos, especializagio, extensio
universitdria, licenciatura plena, etc; e o fator de produgiio profissional que prevé
pontuagio para produgio inédita do professor, como livros, artigos € aprovagdo em
concurso piiblico da Secretaria da Educagfio. Cada componente de cada fator possui
uma pontuagio especifica.

Para receber a pontuagiio da evolugiio funcional, tanto pela via académica
quanto pela via ndo-acad@mica, o professor precisa de um tempo de experiéncia na
docéncia do Estado. Portanto, além de se atualizar profissionalmente, o professor
precisa de tempo de servigo para usufruir da evolugfio funcional. A cada cinco anos o
professor passa de uma referéncia salarial para outra acrescentando 5% ao seu saldrio

base (é o chamado qiiinqiiénio).
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As duas professoras entrevistadas possuem mais de 20 anos de docéncia,
portanto, ambas possuem 4 giiingiiénios. A professora Regina possui mestrado € a
professora Alice € formada em Pedagogia.

O quadro do magistério paulista € formado por classes de docentes e por
classes de suporte pedagégico. A forma como estiio organizados os cargos dentro dessas
classes hierarquizam os profissionais de forma que, para ter uma melhora significativa
de saldrio, o professor precisa sair do dmbito da sala de aula e tornar-se diretor de
escola, supervisor de ensino ou dirigente regional de ensino. Esse fato colabora para o

menor prestigio dos docentes frente aos outros profissionais ligados 4 educagio.

Concepcdo de Educagido Fisica: influéncias sobre a organiza¢ao do

trabalho docente

A concepciio de Educagio Fisica presente no ambiente escolar influencia
sobremaneira a organizacio e as condi¢des de trabalho do docente desta drea. Garcia
(2002, p.167), ao analisar a vinculagfio da Educagao Fisica com o mundo do trabalho,
nos explicita que ‘“os principais pressupostos do munde do trabalho tiveram
fundamental importéncia na organizagdo e na consolidagio da Educagao Fisica™. Assim,
a autora defende que a Educagfio Fisica sempre esteve vinculada com a qualificagao da
mio-de-obra, seja fisica ou moral.

Carmen Lucia Soares (2002), ao sublinhar a importincia do Movimento
Gindstico Europeu do século XIX para a Educagdo Fisica, evidencia que a ginastica
estava vinculada ao aprendizado da otimizagdo de movimentos Uteis ac novo

trabalhador exigido pela Revolugio Industrial. A coordenagio dos movimentos também
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servia para o aprendizado dos comportamentos do novo homem burgués, aprumado,
com habitos morais que o diferenciavam da maioria da populagiio.

Nesse sentido, a escola, de uma forma geral, € vista como um lugar onde a
ordem e a disciplina devem imperar. A professora Alice nos relata que, no inicio de sua
carreira docente, era exigido que ela promovesse a ordem e a disciplina, aspectos que

ela j4 valorizava por ter vivenciado a experiéncia durante sua escolarizagfio.

... Assim porque os meus professores cram... bom, eu vivi numa outra época,
né, da questdo da disciplina. Entdo a Educagio Fisica tinha muita disciplina,
E eu gostava muito. Eu gosto muito, né... {...).

Eu tinha acabado de me casar ¢ pegando salas assim eu entrei numa sala de
gula a primeira vez nessa cscola pra dar aula de Historia. Uma aula de
eventual, No cntanto que a diretora chegon pra mim ¢ falou: eu quero
disciplina, nfio me importa o que vocé vai falar 14 dentro. (Professora Alice)

A exigéncia da manuten¢iio da ordem demanda do professor um grande
esforco que acaba fazendo com que ele veja um deslocamento de sentido no seu

trabalho

...E muitas criancas ao mesmo tempo, né, a realidade da educagiio mudou
muito, entdo cles nio tm muita educagio. Vocé via que, ao invés de estar
ensinando vocd tava mais 14 como babd do que como professora. Né? Eles
ndo t8m comportamento, eles ndo guerem aprender... (Professora Regina)

Marta Jimenez Jaén (1991, p. 79-80) argumenta que os docentes, a0 mesmo
tempo em que passam por um processo de desqualificagfo, tém passado por um
processo de requalificagio, processo que os forca a adquirir novas habilidades e
competéncias, introduzindo algumas transformagdes no trabalho do professor. Uma
dessas transformacdes refere-se ao “reforgo da fungdo disciplinar do docente” (p.80).
Segundo Jaen (1991, p. 80) “o prafessor proletarizado controlard mais a criangas e

cada vez as instruird menos”. Souza (1996, p. 91), em seu trabalho realizado com
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professores de uma escola estadual pdblica da cidade de Sio Paulo, constatou que os
professores valorizam o siléncio € a ordem na sala como elementos que qualificam o
bom professor. Segundo os professores que participaram de sua pesquisa, essas
caracteristicas evidenciam alunos que se interessam pela aula, o que parece pressupor
existir ali um bom professor,

O professor que tem “problemas disciplinares”™ ¢ considerado um professor
nio-qualificado. A disciplina estd condicionada ao aluno gostar da aula. A
aceitagio pelo trabalho docentc é manifestada em atos e gestos de
concentragiio em sala de aula. A “bagunga™ € vista como desinteresse. Sc o
professor nfio torna a classe interessada é porque niio sabe fazer seu trabalho.
Esse € um forte componente de avaliagio coletiva do desempenho de um
professor. {Souza, 1996, p. 92)

Além da questfio da disciplina, muito arraigada & educa¢iio de uma forma
geral, e & Educagio Fisica de forma particular, o professor também € compreendido
como “promotor de eventos” ou recreacionista, o que leva a crise de identidade. A
professora Alice, quando questionada sobre os trabalhos para os quais € requisitada,
relembra essa visdo sobre o profissional de Educacéio Fisica e nos informa que ela vem

mudando.

Professor de FEducaciio Fisica ¢é pra montar festinha, & pra fazer...
principalmente os homens, né, sabe essas coisas assim..serviges gerais.
[risos]. E assim todas as ocasides festivas das escolas cra a parte de
Educagio Fisica. A partir de 2003 quando foi passado drea de conhecimento
de 1" a 4* isso jd foi mudado. Entdo, de 1® 2 4* ja mudou essa visdo. Entio,
profissional de arte e o profissional de Educagdo Fisicu sfio para ministrar
aulas da disciplina deles. As festividades, vocé pede auxiliar, se for solicitade
a sua ajuda. Entiio vocé pode... se vocd quiscr passar uma coreografia, se
vocé quiser emprestar um cd, s¢ vocé quiser dar uma idéia. Ajudar, Mas nio
¢ obrigacic mais, Entdo isso é do professor da sala ou da uniio dos
professores. (...) Bra uma imposi¢io pela questio da disciplina. E teve uma
época que a disciplina d¢ Educagio Fisica, arte ¢ inglés eram atividades. Nio
cra disciplina. Entiio depeis volton novamente drca de conhecimento, entéo
agora cla também tem que scr respeitada como drea de conbecimento.
(Professora Alice)

Parece que o cardter pritico da Educagio Fisica também confere ao seu

profissional certo descrédito. A visdio de que a Educagfio Fisica nfio € uma disciplina
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séria foi a todo tempo, lembrada pelas professoras. A professora Regina nos diz que,
dentro da escola, as matérias que geralmente t€m maior prestigio sdo Matemdtica e
Portugués. Ela atribui esta distingdo ao fato de serem avaliadas nacionalmente através
do ENEM (Exame Nacional do Ensino médio) ou SARESP (Sistema de Avaliacdo dos

Estudantes de Sao Paulo), por exemplo.

Ev acho que professor de portugués de matemdtica, o que cles falarem...
porque agora tem o ENEM, tcm nfio sei o que, as provas, entdo, ¢ mais
evidente, né, a cobranga é maior, ele tem responsabilidade maior de ficar
corrigindo essas provas, né? Entdo, assim, eles t8m muito mais trabalho,
entdo eu acho que eles sio mais requisitados também. E guando, 16gico, se
eles reivindicam alguma coisa, eles vdo ser atendidos primeiro do que a
Educagio Fisica. Entiio, a Educagiio Fisica, ¢la ¢ sempre... ah, se der a genie
arruma. Portugués niie, ah, vamos fazer porque tem prova, ¢ cobrado, tem
tarefa, temn ENEM, tem néo sei o que... (Professora Regina)

Diferentemente de Regina, a professora Alice acredita que a Educacéo Fisica,
apesar de sua especificidade essencialmente pritica, tem tanta importincia quanto as
outras disciplinas. No caso dos professores temporirios, ela argumenta que hé confronto
entre os docentes ndo s6 pela condi¢cio do conirato de trabalho, mas também pela
hierarquia entre as disciplinas. Em alguns lugares, segundo ela, o professor OFA €
desvalorizado pelos colegas com contratos efetivos e, como professora de Educagio

Fisica, ela precisa de um esforgo maior para mostrar a importéncia de seu trabalho:

As vezes acontece [diferenciagio entre os colegas]. En acredito até, tem
muitas escolas, muitos colegas reclamam, ndo s¢ a questio da disciplina mas
o efetivo com o contratade. (...) Exisie. Entio existc uma.. eu
particularmente, pra mim, nio influi em nada. Eu converso com tedos,
efctivos, OFAs, pra mim, todos sio profissionais. E cu nunca senti muito essa
diferenga comigo, mas eu ji soubc muito, entendeu, da questfio daquele ser
efetivo, daguele ser OFA... (...) E ficar uma diferenga assim... Tem tugares
que a diferenga ¢ muito grande. Mas eu acredito no meu trabalho. Entio, cu
fago o meu trabalho. E eles perccbem, entendeu. Entdo, assim, por mim, eu t&
fazendo o meu trabalho, eu sendo contratada, ou se eu fosse cfetiva, faria do
mesme jeito. Entio eu procuro fazer isso. E mostrar que o meu trabalho
também & importante, Entdo, que eu ndo t6 simplesmente dando minha aula
por dar minha aula... “ah, Educagio Fisica..”. Nio. Eu imponho. Sc eu
precisar fazer numa reunido, ou defender, ou alguma coisa... ji fiz muito
mais. Mas, as pessoas percebem que eu to trabalkando, E que mew trabalho
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também & importante. {...) Entiio a gente tem que impor isso. Entio. vocé tem
que mostrar que vocé também ¢ profissional. Ent@io, que vocé ta ali, nie
simplesmente por 14 passando. A sua presenca tem que ta fixa ali também.
Entdo, mesmo que vocé passe por aquela escola, vai ficar registrado o seu
trabatho. Entiio vocé tem que ser reconhecida como profissional. Entio, esse
respeito & vocé quem dd pra vocé ser respeitado também. Entdo, cu imponho
mesmo. E se for necessirio, eu brigo pela minha profissio. Assim, o que eu
digo, eu defendo a minha disciplina, sabe? Ent3o, eu nic admito que falem
mal da minha disciplina. O que eu digo, ndo admito, ¢ que en vou mostrar
com argumentaciio que ela também é importanie. Entidc nfo € dizer assim, ah
vocé ta... ndo, eu vou mostrar que ela é importante também. Entendeu?
[risos]. (Professora Alice)

Se as condi¢des de trabalho sfo adversas — coniratos tempordrios, disputas ¢
competigdes, hierarquia das disciplinas —, a professora Alice atribui sentido ao seu

trabatho pela sua importéncia social, como se observa no depoimento abaixo:

Ela [a Educagiio Fisica] abre uma paixdo que cu tinha muite pelo ser humano.
Acho que ¢ uma questic de Deus mesmo. Eu ache que a gente tem uma
missdo também, né. Embora vocé tem uma vocagio, eu acho que a gente tem
uma missio. Entdo, acho quc o professor é a prefissio... comoe que cu posso
dizer... vamos dizer assim... ¢ uma das profissdes mais fantdsticas que t&m
desde o inicio do mundo. E o professor. E o educador. Entdo, assitn, en
valorizo muito, Como eu valorizei sempre meus professores e ensinei a
minha filha a valorizar os professores. Tanto que a Tafs €. nossa.. €
apaixonada pelos professores dela. Ento, assim. en acho que a gente tem que
ter cssa valorizaglio ¢ a crianga, seu aluno, ele tem que ser valorizado. Ele
tem que perceber que o profissional que estd ali na frente ndo € so o professor
dele daquela disciplina. Ele é um educador também, Entdio a hora que vocé
precisar parar uma aula pra vocé falur sobre alguma coisa ou um assunto guc
ele te perguntou, eu acho que faz parte voct responder também e se vocé niio
souber vocé vai procurar a resposta. Porque nds niio somos especialistas em
wdo. Entdo, eu acho assim essa valorizagdo... O professor € uma das
profissdes que deveriam ser mais valorizadas no mundo. E a basc de tudo,
né? (Professosa Alice)

Seriam essas apenas estratégias construidas pelos professores face as mas
condigtes de trabalho as quais estdo expostos os docentes e para justificar a

permanéncia na docéncia?
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A Reforma Curricular do Governo Serra (2008-2012)

Mesmo diante de uma desvalorizagio da Educacio Fisica dentro da escola, as
professoras apontaram como positivas a reformulacéio curricular do Governo Estadual
que, a partir do ano de 2008, passou a distribuir orientagSes para guiar os professores no
cumprimento do curricufo referente 2 sua disciplina. Essas orientacdes se
materializaram em cademos para os professores € para os alunos, denominados,
popularmente como apostilas. No que concerne 4 Educagdo Fisica, a formulagio desse
material teve a participagiio de pensadores importantes da drea, como Jocimar Daolio e
Mauro Betti.

Segundo Maria Helena Guimaries de Castro (2008), Secretdria da Educagio
na época da implantagfio da nova proposta, o objetivo, dessa nova incursfio governista, é
corrigir a ineficiéncia da autonomia conferida as escolas pela LDB na formulacdo de
sua prépria proposta pedagdgica. Além disso, a secretdria afirma que a nova proposta
curricular oferece subsidios para que o professor continue se aprimorando.,

Quando avaliam esta nova proposta pedagdgica, as professoras Regina e
Alice, participantes da nossa pesquisa, afirmam que hé aspectos negativos no material,
sendo o principal a auséncia de discussdo acerca dos cademos e seu conteiido.
Entretanto, para a Educacfio Fisica, foi uma inovago, considerando que a 4rea sempre

foi esquecida nas orientagdes carriculares.

E teve uma época que a disciplina de Educagiio Fisica, arte e inglés cram
atividades. Niio cra disciplina. Entdo depois voltou novamente drca de
conhecimento, entio agora cla também tem que ser respeitada como drea de
conhecimento. Eu acho até importante ter esses cadernos de Educagiio Fisica
porque até entido ndo chegava nada pra gente. “Ah, Bducagio Fisica nfo
tem”. (Professora Alice)
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Outro aspecto positivo, apontado pelas professoras, foi o fato de que o novo
curriculo unifica o trabalho do professor e possibilita uma continuidade do trabalho,

mesmo que o aluno mude de escola. A professora Alice assim explica:

Entdo, eu acredito, assim, por um lado é bom, né, porque. muitas veczes, a
gente se depara com um conteddo que a gente achu que poderia ser um
pouquinho diferente... dentro dos conceitos. Por outre lado, eu acho que €
interessante por trabalhar todo mundo a mesma lingua... Que eu digo assim, o
mesmo material... De uma escola para outra, dentro do Estado, que nem cu
tava falando, se uma crianga muda de cscola, ele vai saber acompanhar
aquela matéria... porque € uma continuidade. Entdo, eu acho assim o
professor ele tem a metodologia dele de trabalho, Entio ele vai trabalhar
aquele conceito... Vamos supor... Eu trabalhe o conceito de forga com uma
atividade. O outro professor trabalba ¢ conceito de forca talvez com outra
atividade. Mas ele ta trabalhando a forga. Entdo esse aluno, ele vai saber o
que € forga, mesmo cle estando fazendo on wna ou vérias atividades pra ele
entender o que ¢ forga. (...) Entdo, isso cu acho interessante, trabalhar dentro
de um mesmo conteddo pra todas as escotas. Mas a tinica coisa assim as
vezes, em alguns momentos, as vezes a gente depara com alguns contetidos
que a gente gostaria que fossc... talvez diferente. Ou que ta sendo apresentada
pro aluno, de uma forma ou talvez mais ficil, ou, dependendo da idade, um
pouquinhe mais complicado, mais complexo. S6 por isso, assim. Mas cu
ache a idéia intercssante, embora teve muita resisténcia... Mas eu acho
interessante, se for vista dessa forma, né. Existc uma continuidade onde todos
falam a mesma Iingua, né? ( Professora Alice)

Por outro lado, a professora Regina enfatiza que cada realidade escolar tem

suas especificidades e estas ndo foram levadas em conta.

Entdio, assim, o que dé pra gente fazer, a gente tcm que explorar. O que cu
acho que ndo tem condigdes, né, cu também nag... E assim, cada um tem que
ver a sua realidade, da escola € da sua clicntela. A minha clicntcla. A minha
clientela é essa e eu vou ver o que pra eles ¢ melhor, o que eles vio assimilar
melhor e viio ter uma resposta melhor, eu vou ter um trabalho, um resultado
melhor, né? (Professora Regina)

A mesma professora salienta que a implantagiio dos cadernos exigiu do
professor o que ela chama de reciclagem e, no caso da disciplina de Educacfio Fisica,
esse material alterou um pouco o conceito de Educagio Fisica como uma matéria
exclusivamente prdtica, abrindo espago para discussdes tedricas que sdo importantes na

area.
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Eu acho vilido nesse sentido. O professor parar, se reciclar um pouco,
trabalhur um pouce alguns temas na classe, né, pra eles safrem um pouguinho
daquela questiio bola... Né, porque eles véem o profcssor como uma bola, né?
Vocé vai na classe cle vé a bola, néio vé o professor. (...} com o livrinho
obrigou o professor a ter uma desculpa pra falar com os alunos: Olha. nds
vamos ficar aqui, tem alguns temas pr{:t seguir, né, Entdo, vamos trabalhar...
Entiio, eu acho que foi bom por isso. Mas, aquilo que eu falei, cada um
trabalbando a sua realidade. (...) Entiio, assim, tudo bem é um desafie pro
professor desacomodar um pouco, né? Eu acho que tem alguns temas 1 que
sio legais, como trabalha muito a parte corporal, a parte de academia, pra
gente alertar o pessoal do negdcie das academias, Sadde, a midia, tem alguns
temas que sdo legais que acaba obrigando o professor a ficar na classe ¢
trabalhar csses temas. Entdo, € 0o momento que o professor apreveita pra
sentar bm pouco ¢ conversar. No importa o que ele vai falar do que for. Mas
pelo menos ele tem uma desculpa pra sentar. O caderno ta aqui a gente tem
que seguir. E aquilo que cu falo pra cles: Oh, o caderno ta aqui, cu vou
separar alguns temas legais pra vocés, vou ver 0 que € mais interessante ¢ a
gente vai trabalhar. Af dou trabalbo, mando eles pesquisarem na inicrnct ou
ler sobre alguma coisa sobre bulimia, anorexia, sabe, alguns temas mais
polémicos que o caderninho sugere. Entiio, assim, que dd pra gente fazer. a
gente tem que explorar, (Professora Regina)

Por outro lado, é necessdrio levar em consideragéo que a obrigagio de seguir
um mesmo conteddo em todas as escolas estaduais faz parte de um processo de
racionalizagdo do trabalho docente que resulta na perda de autonomia do professor. Este
processo j4 foi descrito por tantos autores, entre eles, Hypolito (1991). Este, ao discutir
se 0s docentes passam ou ndo por um processo de proletarizagéo, afirma que hd um

processo de aproximagdo entre o trabalho docente e o trabalho fabril.

... Tesultado principal de mudanga no processo de trabalho € a separaglio entre
o produto e o processo de produgfio. A aula torna-se independente do
professor podendo ser alienada como qualquer outra mercadoria no mercado:
o pacote didatico é um dos exemplos. (84, 1986, apud Hypdlita, 1991, p. 8)
Embora saibamos que o professor cria mecanismos de resisténcia aos
processos de racionalizagdio de seu trabalho (como as adaptagdes descritas pela

professora Regina no trecho de sua entrevista citado acima,) podemos afirmar que

também hd um processo de conformismo. Marilena Chaui (1989) afirma que hd
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ambigiiidade nas nogbes ¢ resisténcia e conformismo. Para alguns, resistir é se

acomodar; para outros, ¢ que parece ser acomodagio configura-se como resisténcia.
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CAPITULO 1V: Como se forma o professor de Educacio Fisica

O que aproxima as professoras entrevistadas quanto 4 sua origem social e
escolhas profissionais, o que as diferencia, quais caminhos se cruzaram na histéria
dessas duas professoras e quais outros divergiram sdo questdes que procuramos
responder neste capitualo.

A professora Regina tem 42 anos, é casada e tem uma filha pequena que
ainda necessita de seus cuidados. Nasceu em Rio Claro, no Estado de SHo Paulo, numa
familia em que o pai era professor de Educacgio Fisica ¢ a mée nio concluiv o Ensino
médio, Numa familia de cinco irmios, apenas um ndo possui Ensino Superior, sendo
que outro seguiu os passos do pai tornando-se professor de Educagio Fisica. Formada
na UNESP Rio Claro na segunda turma da entdio recém criada faculdade, € efetiva no
Estado desde o ano 2000 e trabalha na atual escola desde 2001. Porém, ingressou em
escolas do Estado de Sfo Paulo em 1989, um ano apés sua graduagéo.

A professora Alice tem 49 anos, é divorciada e também tem uma filha que
mora com o pai. Nasceu em Bebedouro, também no Estado de Sdo Paulo, onde morou
até os nove anos de idade. Seus pais nio concluiram o Ensino fundamental, sendo que o
pai cursou até a 7* série e, mais tarde, ingressou na Policia Militar do Estado de Sao
Paulo onde se aposentou. Sua mie nunca freqgiientou a escola devido a mentalidade de
seu avd de que a educagiio deveria ser dada em casa. Tem apenas uma irmi que é
formada em Artes e também € professora da Rede Estadual de Ensino. Formou-se na
Pontificia Universidade Catélica de Campinas (PUCCAMP) em 1985 e trabalha como
professora contratada em cardter temporédrio (OFA) em escolas estaduais paulistas desde

1986.
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A diferenga maior entre a origem social de uma ¢ de outra professora parece
residir na escolaridade dos pais. As mies de ambas tiveram sua escolaridade
interrompida por motivos relacionados ao género: a mae da professora Regina deixou de
cursar o magistério porque engravidou; a mae da professora Alice, fazendo parte de uma
familia com costumes tradicionais, nio pdde fregilentar a escola e foi educada em casa.
Ambas nunca trabalharam e dedicaram suas vidas aos cuidados com a casa € com 08
filhos.

Quando olhamos para a escolaridade dos pais, podemos ver a diferenga. O pai
de Regina possui o Ensino Superior ¢ o pai de Alice possui Ensino fundamental
incompleto. Uma das familias é de origem das camadas desfavorecidas da populagio,
enquanto a outra pode ser localizada entre as mais favorecidas.

O professor de Educaciio Fisica, o pai de Regina, sustentou uma familia com
cinco filhos, dos quais apenas um ndo chegou a universidade. O pai de Alice, como
policial militar, também levou duas filhas ao Ensino Superior. E possivel dizer que
houve uma ascensdo social, jd que os pais da professora Alice nfo possuiam o grau de
escolaridade alcancado pelas filhas.

Os pais de ambas também foram funciondrios piiblicos. O pai de Regina,
professor de Educacdo Fisica contratado pelo governo do Estado de Sdo Paulo e do
municipio de Rio Claro; o pai de Alice, policial militar. Isso pode nos indicar que ambas
as familias puderam ter uma perspectiva de futuro, ji que vivenciaram a estabilidade
empregaticia. Segundo Richard Sennet (2001), esse € um dos pontos que divergem entre
os trabalhadores da época do fordismo e os trabalhadores de hoje que vivenciam uma
reestruturagiio e um afrouxamento dos direitos trabalhistas. Como vimos no capitulo II
dessa pesquisa, o setor publico, apesar de estar diversificando sobremaneira os contratos

de trabalho, ainda é um setor cuja formalizagio do trabalho € alta e, por isso, seus
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funciondrios parecem estar em melhor situagio do que os trabalhadores do setor
privado.

No sentido dado por Maria Alice Nogueira (1991), podemos dizer que
colocar a filha em escola particular no Ensino médio foi uma estratégia dos pais da
professora Regina para que a filha pudesse dar continuidade aos seus estudos, o que,
segundo a autora, € uma decisfio tipica das camadas médias da sociedade. Por outro
lado, os pais de Alice teriam usado a estratégia de ter poucos filhos para poder investir
neles o maximo possivel, postura também classificada como tipica entre as camadas
médias. Estarfamos, portanto, diante de duas familias que construfram trajetdrias de

mobilidade social ascendente,

Trajetorias de escolarizacio

Ao analisar as trajetdrias de escolarizagdo das professoras entrevistadas,
podemos tragar relagdes entre elas com base na origem sécio-econdmica e na relevincia
da familia e da escola nas escolhas profissionais.

A professora Regina cursou todo o Ensino fundamental em escola piiblica na
cidade de Rio Claro. O Ensino médio foi inteiramente cursado em escola particular e ela
afirma que, assim que terminou, ji prestou vestibular e ingressou no Ensino Superior

em uma universidade piiblica.

Eu cstudci cm escola piblica aié a 8 séric e de 1° ao 3° colegial, né, na época
era colegial o Ensino médio, eu fiz no Sistema Anglo que tinha 14 em Rio
Claro. E ai eu jd prestei vestibular, terminando o terceiro eu ja prestei
vestibular jé entrei na Unesp porque o curso era muito novo, cra recente,
Minha turma € a segunda quc sc formou. Nio tava tiio concorrido ainda... na
época. {professora Regina)
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A professora Alice fez toda sua escolaridade em escola piiblica, Comegou em
Bebedouro, onde cursou até a 3 série; a 4* série cursou em Barretos/SP; da 5* a 7° em

Olimpia/SP e a partir da 8° série em Campinas, onde também cursou a faculdade.

(...) E a 4" série eu fiz, eu conclui em Barretos. Aquela época ainda tinha
diploma na 4" série. Eu ainda tenho isso. Af depois eu cursei a 5°, 6" ¢ 7° séric
em Olimpia, na cidade de Olimpia, no Estado de S3o Paulo também, e
mudamos pra Campinas, né? Af veio minha familia, mcus pais, co ¢ minha
irmi. Entiio cu conclui aqui, né. o Ensine fundamental. Eu fiz a 8° série na
escola Guido Segalho, na Vila Teixeira e o segundo grau eu fiz no Vitor
Meirelles ali no bairro Sio Bernardo. Entiio eu concloi o segundo grauw. (...)
Aj, fiz PUC, quer dizer, cursei, né? Cursei PUC, Educagdo Fisica. Eu tinha
prestado pra pedagogia, mas al... frisos] passei nas duas, mas o que en queria
mesmo era Educagio Fisica. E fui. Cursei na PUC, sou formada pela PUC em
Educagiio Fisica. (Professora Alice)

As duas professoras, embora tenham cursado o Ensino fundamental em
escola piblica, diferenciaram suas trajetérias no Ensine médio. Regina, filha de
professor formado em Ensino Superior, cursou o Ensino médio em escola. Por outro
lado, encontramos Alice, filha de policial militar que estudou sempre em escola piblica
e, para continuar estudando em Nivel Superior, optou por cursar uma instituigao
particular. Hipoteticamente, podemos dizer que esta ¢é outra estratégia adotada pelas
classes populares para dar continuidade aos estudos.

Pierrre Bourdieu (1998, p. 41) defende que, embora continuemos tomando o
sistema escolar como um fator de mobilidade social, ele € um dos principais
responsdveis pela manutengfo dos valores sociais estabelecidos na medida em que
legitima as desigualdades sociais enquanto resultado de dons naturais. Assim, segundo o
autor, € mais provdvel que os filhos das camadas superiores ingressem no Ensino
Superior, ocupando vagas nas melhores instituicdes de ensino, ao contrdrio dos filhos

das camadas sociais desfavorecidas. Embora a histéria da professora Regina parece
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confirmar a tendéncia de influéncia dos pais sobre o destino profissional®® de seus
filhos, a professora Alice, bem como sua irm3, parecem ter seguido caminhos diferentes

de seus pais por meio do processo de escolarizago.

A escolha da profissdo

Escolher a Educagao Fisica como campo profissional, parece ter acontecido
por motivos semelhantes para as duas professoras. Ambas afirmaram que suas vivéncias
no campo das prdticas corporais foram bastante positivas € decisivas na escolha de suas

profissdes:

Era minha primeira opciofa Educagdo Fisica] porgue cu joguei vblei muito
tempo, eu jogava vblei pelo Anglo, joguei vélei por Rio Claro... Quer dizer,
era mais gandula que jogava {rises]. Mas cu tentei pele menos. Entlio, como
eu jd tava meio cnvolvida no esporte, eu acabei optando. Meu pa: cra
professor de Educagiio Fisica, né? ...Entlio foi meio... Eu acabei entrando pra
Educagic Fisica mesmo. E naquela época a gente era um pouco imaturo, né?
A gente ndo tinha muita orientagéo. (professora Regina)

Enguanto a professora Regina cita o fato de seu pai ser professor de Educagio
Fisica € o de ela ter sido atleta como fatores principais para a escolha da profissdo, a
professora Alice cita suas vivéncias na escola como principal motivo por ter escolhido a

Educagdo Fisica, ao invés de direito ou pedagogia, que eram suas outras opgdes. Para

5 Segundo Pierre Bourdicu (1998) a influéncia dos pais ¢ da familia na vida escalar dos filhos vai muito
além do simples incentivo aos estudos, Ela acontece mais de forma indircta do que direta por meio da
transmissdo de um capital cultural que definird boa parte da maneira como as pessoas se relacionam com
a escola.
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ela, a influéncia exercida por um professor do Ensino médio na sua formagio, foi

decisiva na sua escolha.

Porque cu desde crianga sempre gostei de atividade fisica. Entdo assim pra
niim, cra fantdstico. Desde pequena. desde o primdrio en ja participava de
competigio de atletismo, eu ja participava de queimada gue era o esporte
coletivo que cu adorava, e eu era muito boa também, questiic de agilidade.
Adorava. né. E depois assim de 5" a 8" série eu adorava as aulas de Educagic
Fisica. Entiio, ¢t sempre tive netas assim boas porque eu gostava de
pasticipar mesmo. Entiio tudo o que meus professores tratavam nas aufas cu
05 conceitos que eram trabalbados ou as modalidades que eram trabalhadas
en adorava. Entdo eu nfo perdia uma aula. E naquela época era herario
diferente do periodo cscolar, né? Entdo, cra assim ta certe gue na época nés
tinhamos quec cumprir tanto assiduidade quanto notas. Porque também
reprovava., Entdio, ndo era atividade sé a disciplina, né? Elz era considerada
como disciplina também. Entdo, assim, e eu adorava. Tanto que no 2° grau,
no Ensino médio agora, né, {risos]. o meu professor que me dew um toque.
Aj, Sandra faga Educaciio Fisica vocé tem jeito, voc€ gosta. E cu ja gostava,
Entidio, en fiquei entre direito ¢ Educagiie Fisica, mas acabei optando pela
Educagio Fisica e como a pedagogia € da {rca de cducagio, né, eu falei
assim, ah, entdo vou prestar os dois. E acabei prestando ¢ entrei, né, ¢ escolhi
a Educaciio Fisica porque era 0 que eu gostava € ainda gosto. Mas, assim, foi
porque era uma realizagido minha mesmo, porque cu sempre gostei, né? Por
isso. (Professora Alice}

A mesma professora relata que o fato de a Educagiio Fisica estar muito ligada
4 questio da ordem e da disciplina a fascinava. Além da influéncia de seu pai, policial

militar, ha a autoridade demonstrada pelos seus professores.

Ah, sim. Foi muita fa influéncia dos seus professores], assim porque os meus
professores eram... bom, cu vivi numa outra época, né, da questio da
disciplina. Entio a Educagio Fisica tinha muita disciplina. E eun gostava
muito. Eu gosto muito, né... {...) E assim, meus professores eu tinha. assim,
uma admiragio muito grande. Porque efes tinham uma postura como
professor, como educador. Entdo, assim, a geate via o professor como idolo
mMesmo, COMoe uma pessoa que tava passando alguma coisa pra gente, E eu
gostava dagquilo, (Professora Alice)

A influéncia dos professores sobre a professora Regina, na escolha de sua
profissilo, parece ter residido no fato de eles ensinarem e cobrarem a aprendizagem dos

alunos,
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(...) porque cu lembro que cu aprendi volei direitinho, a gente era cobrado.
Tinha alongamento, tinha.. a gente fazia, sabe, dircitinho, ia, aprendia
mesmo, fazia os times, jogava. Foi af que eu me interessei realmente. Quandoe
vocé gosta... quando vocé aprende, vocé acaba gostando. Ento, as vezes, cu
falo pros meus alunos “Vocés ndo sabem... vocés falam que nio gostam
porque ndo sabem, né? Depois que vocés aprendemm, vocés passam a gostar.
Entdo, € agucla coisa, se niio sabe, claro que nio gosta.” (Professora A)

Essa visdo da influéncia dos professores sobre a escolha profissional das duoas
docentes entrevistadas pode indicar que, como nos mostrou Souza (1996, p. 92),
considera-se um bom professor aquele que ensina ¢ o aluno aprende. Assim, o professor
qualificado € aquele docente que tem dominio da drea de conhecimento que se propde a
ensinar.

As familias das duas professoras nfio demonstraram resisténcia ao curso
escolhido por elas. A professora Regina enfatiza que a presenga de um professor de
Educacdo Fisica na familia foi fundamental. Por outro lado, a professora Alice nos
conta que, por ser de uma familia de baixa renda, o fato dela e a irmé terem chegado a
uma faculdade significou para seus pais 0 mesmo que “ganhar na loteria”, independente
do curso que estavam fazendo. Essa colocagiio evidencia a visdo da educagio enquanto

possibilidade de mobilidade social.

Olha... ndo teve resisténcia. Porque... tadinho dos meus pais... Eles ndo
tinham muito, assim, questdo de faga isso, faca aquilo, né? A minha mie até
ficou contente. Meu pai também. Ai, porque tinha todo orgulho de ta fazendo
porque vocé sabe que no Brasil, quem consegue chegar a uma facuidade...
Nossa, ¢ assim, um ganho muito grande. Porque nds sabcmos que muitos
brasileiros niio conseguem. E, naqueta época que eu ingressei, era mais dificil
ainda. Porque eram poucas faculdades. Entiio, o nosse sonho de quem cra
pobre, de quem tava, vamos dizer assim, numa classe social mais baixa, cra a
faculdade. (...) Entfie, o objctive cra a faculdade. Era dificil, mas a gente
tinha cssa visio. Entdo, assim, pros meus pais, nossa... eu fui fazer faculdade,
minha irmi também que é formada cm Arte. Mas, assim, era... Vamos dizer
assim, vocé ganhar na loteria. Eu me sentia privilegiada porque en consegui
entrar numa faculdade e depois que eu consegui concluir a faculdade. Porque
até vocé iniciar, € uma etapa. Outra ¢ quem desiste no meio do caminho.
Porque niio é ficil. Vocé ter que trabalbar, vocé ter que estudar, entio €



116

complicado. Mas, assim, valeu a pena porque cu conscgui chegar no final.
(Professora Alice)

Este depoimento nos leva a pensar se a situagfio socicecondmica teria sido
fundamental na opgfio profissional como sugeriu Souza (1996, p. 76), o que leva os
estudantes escolherem carreiras que podem ser cursadas & noite ou cursos cuja
concorréncia no vestibular € menor, como o0s cursos de formagdo de professores.

A professora Alice, que tem uma situagdo de emprego mais precéria, diz ndo
se arrepender de sua escolha. H4 indicios de que sna opgdio profissional parece ndo ter
ocorrido pela menor concorréncia no vestibular ou pelo fato de ser um curse mais
barato. Ji a professora Regina enfatizon vdrias vezes, durante nossa entrevista ,que se
fosse um pouco mais madura na época de sua escolha, talvez tivesse optado por outra
profissdo.

A professora Regina, embora estivesse realizando em um curso de
licenciatura em Educagfo Fisica, ndo pensava em seguir a carreira docente na época de
sua escolha profissional. Diferentemente, a professora Alice, que iniciava um curso que

nfo separava o bacharelado da licenciatura, desde o comego pensava em ser professora.

Nio [pensava em ser professoral. Eu nio sabia nem o que ia acontecer
depois, né? Eu ndo pensava em ser professora. Eu sabia que poderia ser
técnica, podia trabalhar, com gindstica, trabalhar com erianga. Eu me voltei
mais pra crianga também, né? (professora Regina)

O meu objetivo era escola [gquando ingressou na faculdade. Tanto que eu
nunca trabalhei em academia. Nunca tive mesmo vontade e nem fui procurar,
Entilo, 0 que eu queria mesmo era a escola. {professora Alice)

Vemos que a proximidade, na escolha profissional, das duas professoras
entrevistadas, reside principalmente no gosto por atividades fisicas, algo também

constatado por Andréa Moreno (1996) em sua dissertagio de mestrado na qual ela
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buscou, entre outras coisas, os motivos que levam as pessoas a cursarem Educagio

Fisica.

Formacao para professores de Educacio Fisica

Como ja foi explicitado, ambas as professoras entrevistadas cursaram
Educagio Fisica, sendo que a professora Regina cursou uma faculdade publica ¢ a
professora Alice uma faculdade privada também bastante conceituada. A primeira, ao
ingressar no Curso superior, apesar de adentrar um curso de licenciatura, ndo pensava
em ser professora, enquanto que a professora Alice tinha esse propésito desde o inicio.

Tendo se formado em Educagfio Fisica, ambas as professoras logo
comecaram a trabalhar como professoras contratadas em escolas estaduais, como
veremos no préximo capitulo. A professora Regina, tio logo ingressou na docéncia
cursou Especializa¢fo na drea de Educagiio Fisica Infantil na UNICAMP e, logo depois,
comecou a fazer mestrado na PUC-SP na drea da Educag@o.

J4 a professora Alice, estando na docéncia, chegou a iniciar o curso de direito,
mas nio concluiu. Além disso, relatou ter iniciado o curso de Instrumentac@o Cinirgica,
sem, contudo termind-lo. Recentemente, em 2008, formou-se também em Pedagogia

com o intuito de ampliar 0 seu campo profissional e melhorar sua condigéo de trabalho.

Comecei cursar faculdade de dircito, cursei dois anos, mas af parci também
{...) Em Taubaté, que é cidade vizinha de Cacapava, né? Mas ai parei,
continuei com Educagiio Fisica, lecionando (...). Porque, assim, o direito
também cra uma das paixdes que eu tinha. Assim... En sempre admirei muito,
né, essa modalidade, essa profissiio. Né, eu acho assim... Como que eu falo...
Eu acho fantdstico o direito, a justica. Quando ¢la ¢ bem executada... Entiio
cu acho bonito. Entilo era uma coisa gue cil qucria também, né? Mas, devido
as circunstincias, devide a tudo o que acontecen, cu optei pela profissdo que
eu jd tinha, que cu jd estava, né, atuando, entdio cu preferi ficar e deixar o
direito pra depois mas depois nio voltei, [risos]. Entdo cu fiquei mesmo na
drea da educagiio. (...) Ev fiz instrumentagio cirdrgica, também néo exerci,
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porque eu nio terminei o Gitimo estdgio pra pegar minha carteirinho porque
realmente cu vi que ndo era aquilo pra mim. Optei pra continuar na minha
profissdo, dando aula. (Professora Alice)

Além dessa formagfio diversificada, a especifica da Educacéo Fisica foi pouco
apontada pela professora Alice, apesar dela considerar que o professor tem a
necessidade de se atualizar constantemente. Os maiores empecilhos, segundo ela,

seriam o tempo disponivel e a renda insuficiente que fazem parte da vida do professor.

E, fazer o que? (...) en gostaria de ter tanto financeiramente quanto poder
estudar ¢ fazer outros cursos, entendeu. Mesmo assim no descansar. Vocé ter
uma carga menor, vocé poder estudar e vocé poder se atuaiizar. E verba,
entendeu?(...) E isso nds ndo temos, infelizmente, entendeu? E muito pouco
que € oferccido nessa questio, né. Entio, tem que ser por conta sua.
(professora Alice)

A formagdo do profissional de Educacdo Fisica parece se confundir com a
pratica cotidiana de atividades fisicas. A professora Regina diz, em um trecho da
entrevista que, embora nio estgja estudando, tem dedicado um tempo para a

manutencio de sua forma fisica.

Entiio, assim cu to optando mais, assim, em me cuidar, fazer minha atividade
fisica, dar atengiio pra cla, c... a gente tem que tentar fazer um pouquinho de
cada coisa. Hoje eu 10 conscguindo fazer isso. Pode ser que daqui a pouco,
guando cla tiver um pouguinbo maior, eu fale. nido, en vou voltar a estudar,
vou fazer... porque quando cu tava gravida en comecei a fazer aquele curso
de especializagiio em qualidade na empresa na Unicamp, né? 36 que af eu
comecei passar muito mal porque era a noite, né, eu ficava muito enjoada, ai
eu parei. Entiio, af, de repente, mais pra frente, quando cla tiver maiorzinha,
mais independente, a gente voliz a pensar em algoma coisa. (Professora
Regina)

O ““tornar-se” professor parece acontecer com as vivéncias do cotidiano de
cada docente. E no processo (que também é produto) de dar aulas que o professor se

forma e vai construindo sua identidade como profissional da drea de ensino. A aptiddo e
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prazer pelo ensino sdio construidos durante a prépria atividade de ensinar. Essa pode ser
a razdo de os professores continuarem lecionando mesmo diante de condig¢des, por
vezes, bastante precdrias de trabalho.

No préximo capitulo pretendemos ressaltar essas condigbes de trabalho e
discorrer um pouco mais sobre como se forma o professor nesse contexto, trazendo as

semelhancas e diferencas nas trajetdrias das duas professoras.
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CAPITULO V: Relagdes e condi¢cbes de Trabalho do professor de

Educacao Fisica

A insercao na profissio

Como teve a faculdade particular como a melhor opgdo para o curso que

pretendia fazer, a professora Alice, assim que saiu do Ensino médio, precisou de um

emprego para conseguir dar seqiiéncia ao sea sonho de cursar o Ensino Superior. Iniciou

no mercado de trabalho numa loja de departamentos.

A procura do trabalho foi uma questio de necessidade, porque, pra en fazer a
faculdade, que era meu sonho, né, cursar uma faculdade, entio eu precisava
trabalhar. Entdo, quando eu sai do 2° grau... e tava saindo do 2° grau, eu
comecei no trabalho. (..) E.. I8 pra 19 anos. Que ainda eu figuei um
tempinho parada, quando cu sai do 2° grau... A procura do ecmprego, naquela
época, era mueito complicado também. Entdo, pra quem tava iniciando era
muito dificil. Pra vocé ingressar num banco, numa Joja; era muito mais ficil
o coméreio do que a rede bancdria, na época. Uma pela minha idade. que cu
jd tava de 18 pra 19 anos ¢ outra que cu nunca tinha tido qualificagdo em
nada, s tinha estudado até eatio, né? Entiio, assim, eu consegui um emprego
numa loja, numa rede de lojas, que hoje j4 ndc existe mais, porque ela foi
compradza... Era a Boris... Era de cletrodomésticos. Ai ela foi comprada pela
Lider, de Campinas, e agora quem comprou foi o Magazine Luiza. Entao, era
uma rede assim, cstilo csses magazines. Ld eu trabalhei trés anos e oito
meses. (Professora Alice)

A primeira dificuldade que resultou de sua escolha profissional, nesse

primeiro emprego, foi conseguir auxilio para cursar a universidade. Alice relata que

outros estudantes, de dreas afins ao comércio, conseguiram bolsa para cursar a

faculdade enquanto ela teve que persistir no curso escolhido utilizando os proprios

TFECursos.,
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No entante, cu ndo consegui auxilio, bolsa, porque era Educagiio Fisica, né,
porque a empresa 86 dd auxilio a cursos que sfo favordveis 4 empresa,
administragio ¢ outres que sio do ramo deles, contdbeis, contabilidade,
computagilo, essas coisas, Eu tive que arcar com minha faculdade porque a
empresa nie oferccia esse beneficio. N3o hd isso. Existe uma certa
resisténcia, né? Mas, era o que eu queria, assim... conclui. Depois disso cu sai
dessa empresa por. justamente. cu cstava precisando de uma bolsa no iltimo
ane, e eu nfo conscgui. Entdo acabei saindo dessa empresa, né, ¢ al meu pai
me ajudou, nesse Wtimo ano, @ terminar a faculdade, que ndo era ficil
também. (Professora Alice)

J4 a professora Regina nunca trabalhou em outra drea que nfo a Educagio
Fisica. Ingressou no mercado de trabalho como estagidria, assim que comegou a

faculdade, ajudada pelo pai.

Ento, tinha um projeto 14 em Rio Claro que chamava... ai eu nio vou me
lembrar. Mas € uim projeto assim que seria no bairro, bem carente € a
criangada ia tudo 14 pro campéo, né, e vocé fazia atividades 4. Depois tinha
vm hordrio que a prefeitura mandava um lanche, ¢ eles comiam o lanche e
voltavam pra atividade, né? Entio trabalhava com um pessoal bem
pobrezinho mesmo. Niio e¢ra o que eu queria trabalhar, Figquei um tempo
Tazendo isso, depois que cu me formei cw vim pra cd e jd entrei pra trabalhar
com escola. {...) Fora isso cu nunca trabalhel em nenhuma outra coisa. (...)
Era um trabatho remunerado. (Professora Regina)

De acordo com as andlises que fizemos das estatisticas da PNAD, os
professores de Educag@o Fisica tém uma média de idade menor que a dos professores
em geral. Provavelmente, esse dado estaria relacionado a contrata¢fio de estagidrios que
comecam na profissio assim que ingressam na faculdade, portanto, antes de sua
formagfo. Além disso, os poucos anos de estudo refatados por uma parte dos
professores de Educacfo Fisica demonstram que a presenga de leigos na profissdo €

uma realidade.
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Embora a professora Alice nfio tenha comegado como estagidria, o estdgio
também fez parte de sua formag@o. Coincidentemente ou nio, um dos estigios que

realizou também foi com criangas “carentes”, porém, ndo foi remunerado.

Quando eu tava terminando a faculdade. na época cm que nis fizemos aqui
Educacioe Fisica na PUC, nés trabalhdvamos commn um projeto, ew até esqueci
de falar sobre isso, com um projeto da prefeitura, “projeto nadar”, que era
feito assim: as criangas carcntes que participavam nas quadras, né, que
tinham, da Prefeitura, né, nas municipais, né, entdio nds escolhiamos os
talentos ¢ levivamos pro Guarani pra treinar pra competigiio, né. Entio essc
projeto foi muito interessante na época, tudo, foi a época em que cu cstava
saindo da faculdade. Entdo, fora ¢sse trabalho que a gente fazia com a
prefeitura, nés faziamos... Porque era trabalho de voluntdrio... (...} Nio era
remunerado, né. Entdc nés, cu também fazia o estigio nas escolas que nds
precisdvamos fazer. (Professora Alice)

O relato da professora € importante porque a vinculagdo da Educacgio Fisica
com projetos sociais sempre fez parte da histéria dessa drea de conhecimento. A viséo
da Educagio Fisica enquanto capaz de afastar criangas e adolescentes “das ruas e do
crime” € bastante presente em nossa drea. Por outro lado, vemos, no exemplo das duas
professoras que, geralmente ndo sdo profissionais formados que trabalham com essa
populagdo de camadas sociais desfavorecidas. O voluntdrio e o estagidrio encontram
nesses projetos sociais um campo bastante fértil para iniciar a carreira.

Por outro lado, os trabalhadores voluntarios colaboram para a diminuicfo do
saldrio do profissional de Educaciio Fisica que, segundo as estatisticas, € o menor dentre
os profissionais do ensino. O que ndo sabemos € que peso tem o trabalho voluntario na
formagio do profissional.

Em estigios, projetos sociais ou mesmo na docéncia, os professores de
Educacfo Fisica parecem ingressar bem cedo na carreira, como também explicitou a
andlise das estatisticas. Ambas as professoras comegaram a trabalhar com Educagio

Fisica tdo logo safram da faculdade. A professora Regina tinha, entdo, 22 anos € a
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professora Alice 26 anos. Assim como nos apontaram as estatisticas, a Educacio Fisica
parece ser mesmo um segmento profissional bastante promissor para os jovens. Por
outro lado, a professora Alice, embora tenha ingressado na faculdade ja pensando em
ser professora, tem um inicio na docéncia um pouco mais tardio. Segundo ela, esse
inicio foi retardado pela necessidade de trabalhar antes de cursar a faculdade.

Apesar de ter o objetivo de trabalhar na escola desde o inicio, a professora
Alice teve uma trajetoria, dentro da Educag@o Fisica, bastante rica em experiéncias.
Desde o inicio, tal professora mostrou a tendéncia de intensificagdo do trabalho docente
Jd que, durante muito tempo, teve dupla jornada de trabalho.

Enquanto ainda era estudante, a professora Alice estudava e estagiava
voluntariamente no projeto descrito acima e, a0 mesmo tempo, fazia estdgio em escolas,
0 que era pré-requisito para sua formagfo. Quando estava terminando a faculdade, foi
contratada por um clube para trabalhar com nata¢fio. Ficou nesse emprego durante sete
meses. Ao terminar a faculdade, casou-se € mudou-se para Cagapava.

Nessa cidade do Estado de Sdo Paulo, residiu durante 8 anos. Assim que
chegou a cidade, teve que, novamente, conciliar dois servicos concomitantes:
primeiramente, trabalhou em um clube da cidade, treinando equipes de basquetebol, ao
mesmo tempo em que ingressava no magistério como professora eventual em uma
escola estadual. Depois, tendo passado no concurso municipal para técnica desportiva,
trabalhou, basicamente, na organizagéo de eventos espoitivos ¢ treinamento de equipes,
ao mesmo tempo em que continuou como professora na Rede Estadual. Assim, vemos
que, muitas vezes, a docéncia ¢ acompanhada de um segundo emprege, o que contraria
a tese de que o magistério € considerado um trabalho de meio periodo, possibilitando a

conciliaglio de outras tarefas consideradas femininas como cuidado da casa e dos filhos.
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Para a professora Regina foi dada a oportunidade de apenas estudar e sua
unica experiéncia de trabalho, antes da docéncia, também foi na drea de Educacio
Fisica em um projeto com criangas carentes. Porém, como veremos a seguir, em sua
trajetdria profissional também hd um histérico de intensificagio do trabalho.

Como jd havia apontado Souza (1996, p. 82), sdo raros os professores que
iniciam a sua carreira como professores efetivos. As duas professoras que participaram
da nossa pesquisa, iniciaram suas carreiras como tempordrias, sendo que uma delas, a
prolfcssora Alice, continua nessa situagdo apds 23 anos de magistério. Essa mesma
professora nos relata a precarizagio encontrada no magistério.

Assim que chegou a cidade de Cagapava, a professora Alice, por indicagio de
uma professora de escola estadual, conseguiu aulas como eventual. Esse profissional é
contratado pela propria escola para substituir faltas eventuais dos titulares de cargos
efetivos ou dos ocupantes de fu'ngﬁo atividade.”®> Como j4 foi relatado, na primeira vez
que entrou em uma sala de aula, a professora ministron uma aula de histéria e foi

exigido dela que mantivesse a disciplina da classe.

Eu tinha acabado de me casar ¢ pegando salas assim eu entrei numa sala de
aula a primeira vez nessa escola pra dar aula de Histéria. Uma aula de
eventual. No entanto que a dirctora chegou pra mim e falou: cu quero
disciplina, nfio me importa o que vocé vai falar li dentro. (Professora Alice)

Embora a condig¢fio de trabalho fosse bastante precdria, a professora relata que
foi muito importante pra sua carreira conseguir essas aulas porque colaborou para a sua

contagem de pontos.

% A lei que disciplina a substituicdo cventual dos docentes é o Decreto 24.948/1986. O professor eventual
ndo tem vinculo com a escola € nem com a Diretoria de Ensino ¢ percebe rendimentos refercntes
chamada “aula seca”, sem cdlculo de Descanso Scmanal Remunerado e gratificagdes. Ele reeebe apenas
pelas aulas que ministra.
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E cu era eventual, como ¢u tinha licenciatura plena, eu podia {pegar aulas em
qualquer disciplina]. Entio, nesse inicio, realmente eu ganhei muitos pontos
como PEB Il porque na substituigio do {prefessor] 111, nessas disciplinas, cu
entrava como PEB II, mesmo tendo a licenciatura piena. (...} Entio, como
n#o cra na minha disciplina especifica... Eu também substitufa em Educagio
Fisica. Entiio, ai, foi comegande a minha contagem de pontos. Eu cheguei,
assim, a pegar um ano mesmo de histéria, OSPB, educagiio moral e civica
que sio disciplinas também que eu adoro trabalhar. (Professora Alice)

Outra colaboragdo da condi¢éio de eventual para a sua carreira, segundo a
professora Alice, foi a experiéncia que ela adquiriu. Ela relata que a vivéncia nas
diferentes disciplinas ajudou-a criar uma postura de professor de Educagao Fisica tanto

dentro quanto fora da sala.

E me ajudou também no desenvolvimento dentre da sala de aula e quadra,
Porque, até entdo, a Educagdo Fisica era 86 quadra. Mas cu, desde o principio
en trabalhava com tcoria ¢ quadra. Porquc naquele tempo nés tinhamos... a
grade curricular eram trés aulas semanais de Educagiio Fisica. Entdo dava pra
fazer ¢sse trabalho, né? Tanto passar pra eles o conceito que eles tavam
trabalhando, e a pratica. (...) E isso me deu, assim, uma experiéncia muito
boa, Eu trabalhar cm outras disciplinas dentro da sala de aula pra poder,
vamos dizer assim, vocé ter o dominio da sala... dentro e fora. Entéio isso me
ajudou muito. E cu trabalhei esses anos, csses primeiros anos como eventual
em Educagiio Fisica e nessas disciplinas. (Professora Alice)

J4 a professora Regina disse ndo ter atuado na condi¢do de eventual. Porém,
relatou a dificuldade que tem em trabalhar com esse profissional que, segundo ela, por

ndo ter vinculo com a escola, ndo preserva o material de Educagio Fisica.

A bola que tinha 14 sumiu, a outra furou, a outra no sei o que, af tem um
professor que ta substituindo uma outra que some com as bolas, Entdo, a
maior raiva dos professores é professores que vem substituir, né, que &
cventual, porque eles somem com a bola, cles pio t8m nenhuma
responsabilidade. Eles niio cuidam do material, né? (Professora Regina)

Esses depoimentos revelam que, enquanto professor eventual, o profissional

ndo possui seu espaco dentro da escola. E como se, esporadicamente, ocupasse um lugar
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que claramente ndo € dele e que, portanto, nfio pode ser modificado. O professor
eventual nfio pode imprimir sua marca nesse espago. Essa também pode ser a condigfio
dos professores tempordrios que, anualmente, acabam tendo que mudar de escola. A
sala de aula acaba sendo o tnico espago de relagiio entre o docente e a escola (PUCCI,
OLIVEIRA; SGUISSARD; 1991).

Outra dificuldade encontrada pela professora Alice, no inicio de sua carreira,
foi trabalhar com os meninos. Isso porque, segundo ela nos conta, até pouco antes do
inicio de suva carreira, aulas para meninas eram dadas por mulheres e aulas para meninos
eram dadas por homens. Assim que ingressou, embora continuassem separando meninas
de meninos, as aulas podiam ser ministradas tanto por professores quanto por
professoras. Ela nos relata que teve que conquistar o respeito dos meninos mostrando
que tinha conhecimento para ensinar ¢ que, portanto, era capaz de ser tdo boa professora
quanto qualquer professor homem. O respeito foi adquirido pelo conhecimento
especifico que possufa, uma das caracteristicas levadas em consideragdo pelo préprio

professorado para se determinar o que € ser um bom professor.

Nesse inicio sim fera mais dificil dar adas para os meninos] porque cles
tinham tima certa resisténcia por cu ser mulher. Entiio, eu tinha que ter voz de
comando porque scndio cra dificil dar aulas. Ainda mais adolescente.
Menino... uma mulher, né? Eu falei que sempre ¢ que me ajudou foi minha
voz. {risos]. Voz de comando cra comigo mesmo. Entdo, assim até eles se
adaptarem, Entdo eles comegaram a perceber que, vocé trabalhande a
disciplina, tinha uma organizagio, tinha uma professora ¢ eles tinham que
fazer anla, entdo cles tinham que saber me respeitar como se fosse um
professor homem, (Professora Alice)

O inicio na carreira docente da professora Regina sé se deu apos sua vinda de
Rio Claro para Campinas assim que se formou. Segundo ela, sob influéncia das amigas
que mudaram de cidade juntamente com ela, logo que chegou & cidade, um ano apds ter

se formado, ja procurou a docéncia ¢ ndio foi dificil encontrar aulas para ministrar.
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Porém, desde o inicio encontrou algumas dificuldades que ndio eram reveladas durante

os Estdgios Supervisionados da época da faculdade.

Trabalhei com tedos. De 12, 2 série, 3" séric, 4* série.(...) aqui em Campinas
(...) Entio eu trabalhava com eles. Trabalhava com 5., o que tivesse cu
trabalhava, né, a gente niio tinha muita escolha, né, Trabalhei bem... de 1" a &
série eu trabalhet com todos. Entdo... o comego ali, de 1* 2 4* série vocé
trabalhava mais brincadeiras. joguinhos... S6 que assim, ¢ muitas criangas ao
mesme tempo, né, a realidade da educagio mudou muito, entfio cles ndo tEm
muita educagiio. Vocé via que, a0 invés de cstar ensinando vocé tava mais 14
como babd do gue como professora. Né? Eles nfio tém comportamento, cles
ndo querem aprender... (...} Entiio, assim, vocé ta com aquele pigue, vocé
quer ensinar tudo, programa aulas super criativas, né, sempre planejando
cada aula pra cada aluno. Af tinba o trabalho com capocira. Algumas aulas eu
trabalkava com capoeira com eles também, alguns movimentos, ensinava,
né? Entiio, assim ev fui com gis todo. $6 que af vocé comega a perceber que
a realidade € muito... complicada. (...) Ento, aquela aulinha que vocé fez,
que vocé foi no estigio supervisionado, trabalhava com duas, trés pessoas,
alunos, né, colegas dc classe... vocé ia |4, dava uma aula, um cbservava, o
outro fazia, depois trocava, era uma coisa. Agora, quando vocé ta sozinho...
(Professora Regina)

Hd que se questionar, portanto, o papel do estigio supervisionado na
formagio do professor ji que, geralmente, as situacdes a que sdo expostos os

universitarios dos cursos de licenciatura néio correspondem i realidade.

Condig¢ées de Trabalho do Professor de Educagio Fisica

Durante nossa entrevista, a professora Alice levantou uma questédo bastante
presente na Educagfio Fisica. Apesar de ser uma drea cujo campo de atvagdo poderia ser
bastante amplo, hd uma restrigiio de trabalho para o profissional, devido ao fato de que
ao leigo, ex-praticante de atividades fisicas ou ex-atleta, também é dada a oportunidade
de trabalho, ja que, tradicionalmente, se considera essencial na Educagiio Fisica o saber-

fazer. As estatisticas, cujas andlises colocamos no capitulo II, jd apontavam que,
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comparativamente aos outros profissionais do ensino, os professores de Educagiio Fisica
possuem um média de idade menor e hd profissionais que declararam ter menos de 5
anos de estudo. Isso significa que hd na drea de Educacdo Fisica pessoas trabalhando
sem ao menos terem concluido o Ensino fundamental. A baixa média de idade também

indica que hd muitos jovens trabalhando.

A drea da Educagiio Fisica, infelizmente é restrita. Néo era pra ser, mas é. (...)
Em questio de emprego mesmo e a prdpria valorizagiio do profissional.
Porque se vocé for numa academia... Porque voct sabe que atividade fisica,
infelizmente ¢ modismo. Ela niio é vista como drea de safde, como
prevengiio, como solugiio, como uma série de coisas. Entiio o que acontece: a
pessoa vai pra academia... isso cu to falando do que fregiienta. A primeira
dificuldade dele o que ele faz, ele corta a academia. (...) Entiio vocé nfio tem
alunos fixos. Yocé ndo tem um numero fixo de alunos. E o profissional?
Muitas academias ndo tem o profissional especialista. Ele nfio tem diploma,
ele n&o ¢ formado. Sdo estudantes ou aquele que praticou, e cle vai dar aulas,
Entiio olha a inconseqiiéncia, E complicado isso. Entio o que acaba fazendo?
Nés ficamos com o nosso campo de trabalho reduzido porgue ele € tomado
por leigos. Ou se ele ganha um “X", eles viio substituir aquele por ganhar
menos. Um estagidrio, um leigo... Entendeu. Por qué? Porque ele vai aceitar
aquelas condigdes. Ah, cle ta comegando, (...) Entdo assim, a Educagio
Fisica, quando cu fiz, era, assim... pra ser, assim muito amplo. E & pra ser
muito amplo a nossa atuagdo de trabalho. Entdo, assim... clubes, escolas,
academias, é... hotéis, a parte de recreagio também s¢ querem fazer... ajuda
fisioterapeutas, né, a LER cm empresas que vocé faz a prevengdo cm
atividades. Entdo, é um campoe amplo a Educagfo Fisica. S6 que nio
valorizam nosso campo. A nossa profissio, ndo & valorizada, infelizmente.
(Professora Alice)

Outra questio que pode colaborar para que a2 Educagdo Fisica seja um campo
essencialmente de jovens € o também exposto pela professora Alice: a exigéneia de um
corpo dentro dos padrdes estabelecidos pela sociedade também pode ser um dos
critérios para a contratagiio de profissionais. Assim, as pessoas mais jovens acabam
conquistando seus espagos que, como mostramos na andlise das estatisticas, se
configura principalmente no setor privado. O setor piiblico, no qual a contratagfio se dd
por vias mais democraticas, acaba sendo a alternativa para as pessoas mais velhas, como

também nos mostrou as estatisticas.
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Outra coisa: Como o saldrio numa academia... por isso que eu nunca quis
procurar uma academiz. Vocé vai procura uma academia, cles querem
pessoas com corpo perfeite... ndo € a perfeigiio do conhecimento. Vocé vai
trabalhar com o corpe humano. Vocé tem que ter um grau de conhecimento.
Ta certo que o visval, vocé sabe gue € a vitrine. Infelizmente, né, porque a
competéneia, a capacidade do profissiona), niio estd muitas vezes... nés
sabemos, porquc nds trabalhamos com o corpo, muitas vezes niio é porque
ele quer estar com o corpo daquela forma. Mas cle € um profissional de
competéncia. Ele tem o conhecimento pra trabalhar, Mas nio. E assim... E o
visual. Entdo ¢, o mocinho, a mocinha. Quer dizer... ndo to sendo contra isso,
jamais, perque todos nds temos que ter o campoe de trabalho. Mas, assim ai a
gente v€ a desvalorizagio do conhecimento do profissional. Entio, se cle
passou de uma certa idade, cle niio serve praquele campo de trabalho,
entendeu? (Professora Alice)

Os dados estatisticos, analisados no capftulo II mostraram que os
profissionais de Educagiio Fisica que tenham idade acima dos 39 anos, s6 s#o
encontrados no setor piiblico. Isso nos faz concluir que, embora o setor privado seja
importante para inicio do trabalho do professor de Educagio Fisica, é no setor ptiblico
que esse profissional constrdi parte de sua carreira e ¢ nele também que ele consegue
atingir a aposentadoria.

Diante da desvalorizagiio da Educagdio Fisica frente as outras disciplinas, o
trabalho do professor passa a englobar também a legitimacio da drea. A professora
Alice, em diversos momentos, nos mostra que a sua disciplina precisou ser imposta
tanto para os alunos quanto para os outros professores. Defender o sen trabalho passa a

fazer parte da rotina dos professores de Educagio Fisica.

Olha, na realidade, quando eu iniciei... Porque também era uma época um
tante. vamos dizer assim a Educagio Fisica nZo era valorizada... E até mesmo
pelos préprios colegas, Sempre foi vista a Educagfio Fisica como lazer, Uma
recreagdo, né? Eu tive que impor & minha disciplina e o que eu acreditava da
Educagioe Fisica...(professora Alice)

Mais um reflexo da desvalorizagio da Educacdo Fisica dentro da escola € o
fato de que muitas institui¢des, diante da excessiva falta de professores e da

impossibilidade de dispensa dos alunos que ficam sem aula, t€m tentado solucionar o
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problema deixando os alunos ociosos na quadra, local de trabalho do professor de
Educagfio Fisica. Esse parece ser um fator recorrente nas escolas paulistas e também foi
relatado por Alexandre Scherer (2000). A professora Regina relatou esse fato em uma

das escolas em que trabalha.

Nessa escola que eu dou aula, inclusive, falta muito professor, entic eies
jogam tudo na quadra. Entfio. faltou professor, vai pra quadra. Ai, eu tava
dundo prova um dia, tinha 5 classes saindo ¢ indo pra quadra. Ai eun ndo
conscguia dar prova. Porque cu dou prova de vélei, dois a dois, toque, tudo,
eu ndo conscguia, tive que parar. Porque ta, é o depésito de aluno, né? (...)
Todo mundo que ndo tem aula, manda pra 4. Entio, também tem essc
problema, né? A Educaciio Fisica nio ¢ levada muite a sério. (...)E... entdo,
assim € um absurdo! Eu falei... gente o que que € isso? Cadé os professorcs
dessa cscola? Nie tem? Entdo... ¢ cles ndo mandam embora porque como &
de quinta a oitava, né, cles ndo mandam embora pra casa, deixam 14, Faltou
professor, fica 14, andando pela escola. (Professora Regina)

Percebe-se, portanto, que os problemas presentes dentro da escola sio sempre
resolvidos de forma paliativa. Como resolver, efetivamente, o problema da falta de
professores de forma que os alunos e os outros docentes que estdio presentes para
trabalhar ndo sejam prejudicados tornou-se um enigma e um desafio. Nesse contexto,
deixar os alunos sem aula dentro da escola pode configurar uma forma de esconder da
sociedade o que realmente estd acontecendo com o ensino paulista.

Outra questdo apontada pelas professoras como um entrave para o bom
andamento do trabalho do professor de Educagfio Fisica € a falta de materiais. Em nossa
concepedo, isso acontece por vdrios fatores e tentaremos destacar alguns.

Primeiramente, apesar do crescente discurso de democratizagiio das escolas,
sdo raras as Unidades Escolares em que os professores se envolvem na compra de
materiais. Isso porque, esse envolvimento depende, basicamente, da forma de
organiza¢do da propria escola. Assim, quando se compra material para a Educagdo
Fisica, ndo se pensa na qualidade, mas na quantidade. Com isso, o material nfio tem uma

durabilidade que permita sua conservagdo para os préximos anos letivos, o que
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permitiria e a compra de uma variedade maior de materiais. A professora Regina relata

0 processo.

A gente fazia lista ¢ entrcgava na diregfio. Af, alguns anos, dependendo da
diregiio, ela falava, vai 14, compra, ¢ dava o cheque, ¢ a gente fazia. Agora,
essa diregdo, parece que tem uma pessoa, que compra pra cla, af compra de
menor qualidade, compra o que ela quer, que ndio conheee, ¢ traz, e a gente
tem que engolir. Entio, &, tem isso, muitas vezes a gente... a V. fa owira
professora de Educagdo Fisica] fica p. da vida por causa disso. Porque a
moga vai l4, compra... (Professora Regina)

Por outro lado, a organizagdo das escolas ndo permite uma conservacio do
material. A professora Regina, por exemplo, relata que em uma das escolas onde
trabalha, ndo tem armdrio onde possa guardar o material. Isso a sujeita a situagdes como

a relatada por ela no trecho abaixo:

..material 1i na outra escola, a gente ndo tem um material para trabalhar. Eu
fui perguntar pra diretora: “Cadé o material, nio tem verba, ndo tem nada?”
Ah, o ano passado veio uma verba cm novembro, nés COmpramos c
entregamos pra todos os professores. Cada um pegou ¢ scu. Al, mas, onde é
que ta? {...)Cada um pegou o seu pra trabalhar e, sei li. Entiio, mas cad&? Ah,
niio sei, ndio sei, ndo sei, pergunta pro N. O N. é o que j4 ta 14 faz tempo, tem
a turma de treinamento. Fui perguntar pro N. Imagina, cssa diretora ta louca,
niio veio verba nenhuma, nfio sei o que, eles ndo compraram nada, eu nio me
lembro de ter comprado. E outro dia, eu cheguei pra dar prova de vélei, niio
tinha bola. A bola que tinha }4 sumiu, a outra furou, a outra niio sei o que, ai
tem um professor que ta substituindo uma outra que some com as bolas.
Ent&o, a maior raiva dos professores € professores que vem substituir, né, que
€ eventual, porque eles somem com a bola, eles niio t&8m nenhuma
responsabilidade. Eles ndo idam do material, né? Entio, sumiu bola, estourou
bola. Chega 14, nio tem mais bola [risos]. E ev nio tenho mew armdrio s6 pra
mim, cntdo... (...) Entdo, € essa a realidade também. Vocé chega, as vezes
quer trabalhar alguma coisa, nio tem material que vocé programou pra
trabalhar. (Professora Regina)

Esses relatos podem indicar a perda de controle do professor de Educagiio
Fisica sobre o seu préprio trabalho, uma das caracteristicas da precarizagdo do trabalho

segundo alguns autores (HYPOLITO, 1991; JAEN, 1991). Pensamos que, sendo
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responsdveis pelo processo de ensino e aprendizagem, os professores também deveriam
participar e tomar decisGes no processo de compra de materiais para a disciplina.

Nas entrevistas, ficou claro que niio h4 grandes problemas de espago fisico
para as professoras entrevistadas e, quando h4, elas procuram se adaptar. No inicio da
sua carreira, por exemplo, a professora Alice trabalhou em uma escola na qual nfio havia
quadra e, por isso, teve que fazer vdrias adaptagdes em suas aulas. Hoje, 23 anos depois,
essas adaptagbes ainda sfo necessdrias em uma das escolas onde ela trabalha, pois
também ndo possui quadra, mas sim, um campinho de terra e um espago de cimento que

ela utiliza bastante.

Mas na Educagdo Fisica, a dificuldade na cscola que eu comecei a quadra
cstava quebrada, cu tinha que trabalhar num espago de terra ¢ no pitig, Entio,
eu tive que adaptar as modalidades e a fundamentagiio que eu trabalhava com
eles naqucles espagos. Entdio, assim, atletismo que eu trabalhei muito aquela
€pocd... €... Eu trabalhava nesse espago de terra. E mesmo as atividades que
cti tinha que passar, eu passava a paric da fundamentagao ¢ a gente tentava
adaptar & modalidade. Entio, foi dificil, mas, assim cu fiz o que tava ao
alcance, o quc eu pude fazer. (...) fhoje] Eu trabatho no cspago de cimento,
que tem linhas, mas niio &€ linhas dc uma quadra. Sdo linhas, assim,
demarcando um espago que eu uso pras criangas, pra poder trabalhar linha,
mas, assim, tem um campinho... é... de futebol, mas assim, € uma drea de
terra também que tem duas traves. Mas como eu ndo trabalho futebol, ainda
porque ¢ segunda séric, eu ndo trabalho a parte esportiva. Eu trzbalbo mais,
assim, os conceitos de fundamentagio. Eu posso trabalhar as bolas, uma bola
de cada medalidade, mas a parte de manipulagio. outras atividades, né?
Entiio, eu quase nem uso ¢sse campinho, eu uso mais mesmo o espago onde
eu posso trabalhar outros conceitos, outras atividades com eles, né? Entiio, 14
nessa ¢scola, ainda nédo tem quadra. {professora Alice)

Mesmo quando hd um espago razoavelmente grande, hd que se levar em conta
que, muitas vezes, se encontram nesse espago mais de uma turma participando das aulas
de Educagio Fisica. Isso também & citado pelas duas professoras e, nos seus relatos, fica
claro que os professores, para superar as mds condi¢Oes de trabalho, sempre procuram

alternativas, como dividir o espago, por exemplo.
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Espago fisico & complicado, porque muitas vezes, né, tem dias. em que tem
varios professores trabalhando, né... frisos, porgue nes encontramos, em
alguns momenios da semana com mais 2 professores além de nds duas] mas,
temos que dividir o cspugo. Entdo, as vezes complica, principalmente quando
¢ modalidade que € necessdrio a quadra, né, ou o espago maior, das linhas,
né... quc ncm de basquete, a cesta, Entiio fica complicado. Entio isso, a
questdo de espago fizico... (Professora Alice)

Mas, assim, sfio muitos alunos, ¢ de quarta-feira co bato o hordric com a
Vera. Entdo fica a minha classe, mais a classe da Vera... mas, assim eu nio
gosto de misturar. Entdo eu prefiro que meus alunos ficam numa quadra,
comwo tem duas quadras, que os meus alunos fiquem numa quadra e os alunos
dela fiquem na outra quadra. (Professora Regina)

Uma das escolas em que trabalha a professora Alice € as duas escolas em que
trabalha a professora Regina possuem duas quadras, sendo que, pelo menos, uma em
cada uma das escolas € coberta. A escola mais central, por exemplo, possui um gindsio,
no qual, inclusive, hd banheiros, o que facilita bastante a dindmica das aulas de
Educagio Fisica. Porém, a professora Regina, que trabalha nessa escola, aponta outros
problemas estruturais. Segundo ela, a madeira do gindsio estd infestada de cupim e o
Estado ndo faz a manutengio; os banheiros do gindsio nio estdo em condigbes de uso,
devido 2 md conservagio. H4 pichagdes, vasos quebrados e rachaduras nas paredes e o
piso da quadra apresenta desniveis, o que pode proporcionar acidentes. Além disso, a
ventilagiio do gindsio € bastante deficitdria, o que dificulta trabalhar ali nos dias mais
quentes. Assim, 0 que poderia se configurar como fator importante na methora das
condi¢des de trabalho do professor de Educagiio Fisica, acaba acarretando outros
problemas.

A quadra externa dessa mesma escola nfio possui problemas segundo a

mesima professora a ndo ser as folhas, frutos ¢ flores que caem das drvores.

Entiio, aqui, como é um gindsio fechado, né... ah... eles jd reformaram, mas
assim, a quadra... é... os banheiros, tein dois vestidrios grandes, né? ... A
quadra, ela ta com algumas trincas enormes... (...) Nio no chio. O piso, tem
alguns lugares que ta levantado. Era taco... talvez na sua épocu era taco.



134

Imostrou o chéo da sala onde esid vantos]. Af tiraram ¢ cimentaram, Quando
cimentaram, 0 cimento comegou a subir e trincar. Af vieram ¢ puseram oulro
por cima, sci 14 0 que arrumaram af, E af, ficou assim. Entdo tem alguns
lugares que ta desnivelado. Mas... E uma quadra boa. E os vestidrios estdo
trincados. Agora eles fizeram uma adaptagio pra deficiente, aumentaram a
nossa sala, fizeram algumas melhorias, mas pra deficiente. (...) Mas s6 que os
banheiros tio em péssimas condigdes. Tudo trincado, pichado, os vasos todos
assim... né? T4, assim, horrivel. Barulho... dd eco mas ndo é problema o
barulho. O problema mais é a ventitago. No calor & um forno, aquile 14, é
um forno, Ndo tem ventilagdo, mesmo abrindo os quatro portdes, ¢ um forno.
Entdo, tirando isso, € um lugar menos... um pouco melhor pra se trabalhar.
(...) Na quadra de fora niio tem problemas. Tem as drvores aqui que cai fotha,
fica sujo com folha, mas ¢ o que eu falo pra eles: gente, é sujeira natural, ndo
tem essa, € folha. Tem gente que nem isso tem, a gente também ndo pode
reclamar, né? Tem escolas muito piores. Entiio, aqui nesse sentido é uma
escola privilegiada. Tem duas quadras boas. Embora. ndo haja manutengiio,
né, ¢ os banheiros. alguns lugares trincados, né... Tem umas melhorias que
precisam ser feitas, né... tem cupim na madeira do gindsio. Que cles falam
gue cles nfio armumam se nZo tiver caindo aos pedagos, cles ndio vém arrumar.
Entio tem que esperar cair pra eles virem fazer alguma coisa. (Professora
Regina}

A outra escola em que Regina trabalha reflete as condi¢des de um grande
nimero de escolas publicas no Estado de Sdo Paulo. Ela também possui duas quadras,
sendo que uma delas € coberta. Porém, a cobertura serve apenas para a protegio solar.
Quando chove, ela molha a partir da lateral, inviabilizando o trabalho. Isso também
acontece em uma das escolas onde trabalha a professora Alice. O que também é comum
na fala das duas professoras sobre suas condi¢des de trabalho ¢ a iluminagdo precdria

das quadras que prejudica o trabalho durante o inverno, cujo dia € mais curto.

A outra escola, 0 que que acontece, Na outra escola eles também fecharam,
né, fizeram aguela... A quadra coberta em cima, mas a [?] cmbaixo. né.
Entéo, ela tem a quadra coberta em cima ¢ tem uma outra quadra embaixo,
Tcm um barranco, ¢ tem a quadra coberta em cima, tem ¢ barranco e a quadra
de baixo. O problema da quadra de chma é gue, ¢la é aberta, entiio se chove,
cla molba na lateral... Do mesmo jeite, € ndo tem iluminagdo. Entio, cu dou
aufa até 06:20 14 e j4 ta escuro. Tem dia que 05:30 eu j4 ndo enxergo mais
nada. Af a gente tem gue descer pra quadra de baixo, que tem algumas luzes
que a caseira colocou ali, né, que eles colocaram ali na quadra de baixo. pra
¢les ficarem na quadra de baixo porque a quadra de cima ndo tem condigGes.
A gente nio enxerga nada. O piso também tem alguns lugares gue tu alto.
Entdo cles podem bater o pé e escorregar. né, machucar, né... porque vai
subinde aguela... né? ... Eles fazem umas manutengdes... Eles pegam uns
caras marreteiros mesmo pra arrumar. (Professora Regina}
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Olha. a questio, assim, na quadra ¢ dificultoso quande passa de um periodo
pra tarde, principalmente no harério de inverno, quando ta no inverno, porque
ndo tem luz, ¢ nds temos, as vezes de pegar uma parte escura, né, uma parte
que jd ta o sol sc escondendo. Entdo ¢ um tanto dificil. (Professora Regina)

Quando questionadas sobre as condigSes da sala de aula, as professoras
apontaram ¢ nimero de alunos como a principal dificuldade. Como conseqiténcia disso,
a professora Regina cita a falta de interesse dos alunos e sua indisciplina como fatores

que dificultam o trabalho docente o que lhe traz um pouco de decepcio.

S6 que assim, € muitas criangas a0 mesmo tempo, né, a realidade da
educagiio mudou muito, entdio eles nilo tm muita educagiio. Vocé via que, ao
invés de estar cnsinando vocé tava mais 1 como babi do que como
professora. Né? Eles nfio t€ém comportamento, eles ndo querem aprender...
(...} Jd era assim. Elcs ficam se empurrando na fila, ¢ ai vocé comeca a ficar...
entdo, assim... € um desgaste psicolégico muito grande. E um desgaste
emocional mais do que o desgaste fisico. Porque vocé tem que td pedindo
siléncio, tem que pedir pra ficar quictos na fila, vamos sentar pra ouvir a
atividade, Entio, cssa questio ¢ que foi mais me decepcionando, me
desgastando, que vocé quer ensinar e as criangas niio querem aprender, né, e
eles ndo t€m educagiio. Entdo, pelas familias estarem descstruturadas, eles
ndo 1&m limites, eles ndio tém regras em casa, cles acabam levando isso pra
escola. E af eles niio obedecem o professor, eles nfio escutam, eles ndo sabem
sentar ¢ ficar cinco minutos escutando o que vai fazer depois. (Professora
Regina)

Intensifica¢do do trabalho do professor de Educacio Fisica

A intensifica¢dio do trabalho parece ter sido parte da carreira profissional das
duas professoras entrevistadas. Como j4 relatado, a professora Alice, desde o inicio da
sua carreira, teve que conciliar pelo menos dois empregos. A professora Regina também
passou por ¢ssa intensificagio e relata que, embora houvesse um excesso de trabatho, se

pudesse, teria continuado, devido & questio financeira.
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Eu trabalhava na faculdade ¢ cra efetiva na prefeitura tambén. (...) Exoncrei.
Porque eu fiquei grivida dela [sua filhinha estava presente no momento da
entrevista] ¢ af meu marido foi transferido pra BH, c af tive que largar, eles
ndc me deram afastamento na prefeitura; tive que largar a faculdade
também... (...} Af eu voltei e quando cu voltei eu voltei pro Estado porque & o
lnico que me deu afastamento sem remuneragfio. (...) Entdo, eu optei por
fagar, entendeu. Hoje eu me arrependo, ew acho que eu daria conta de ter
ficado sozinha. Se cla tivesse sido mais trangiila, ndo tivesse ficado tio
doente no comego... mas, fazer o que, né? {...) Mas era bonm. Era cansativo,
mas esa bom (Prefessora Regina).

O fato de ter trabathado em faculdade com metodologias mais teéricas, levou-
a a escolher o Ensino médio para trabalhar devido 2 possibilidade de abordar questdes
mais abstratas com um piblico capaz de participar das discussdes.

Como técnica desportiva, a professora Alice parece também ter adquirido
uma qualificagiio social para o exercicio da profissio docente. Porém, ela também
vivenciou um processo de intensificagdo do trabalho. Além de treinar equipes
esportivas, também era responsdvel por outras atividades, como organizacdo de eventos
que, por vezes, ihe preenchiam o sdbado todo. Em sua entrevista ela nos mostra que o
salario, bem como a diversidade de atividades tornavam o trabatho prazeroso ainda que

cansativo.

Eu trabalhava com turmas de iniciagiio e aperfeicoamento. 86 que 14 era,
assim especifico. Eu trabalhava com voleibol e basquete. E tinha mais dois
colegas que um trabalhava.. a menina com gindstica e ele com futebol.
Entflo, assim, nés trabathdvamos sé nisso. Entfio cu tinha minha turma de
iniciagio, as criangas, ¢ o pessoal que ji tava mais avangado no
aperfeigoamente. S6 que...6... nesse periodo que cu trabalhava na prefeitora
de Cagapava nds trabalhdvamos na organizagdo de vdrios eventos. Entio, os
eventos internos, que eram de Cagapava, que cram jogos que acontectam no
inverno, cm julho, e... no periodo, né, de férias, onde reunia, assim, as
cquipes , da cidade. Eram equipes formadas por pessoas, pela sociedade.
Entdo, assim nde tinha um grupo, ah, vamos supor, um clube de futebol ou
um clube... clube mesmo, né? Era assim... Eram pessoas que formavam suas
equipes. E af tinha desde a categoria fraldinha até o veterano. (...
Organizdvamos tudo. S6 participdvamos da organizagiio; inscrigdes.
fiscalizac@io da arbitragem, se tava aconleeendo os jogos corretamente, a
gente passava pelos lugares... ai, era super legal, né? (..) Tinha até
Squash...(...) Tinha natagfio, tinha tudo, menina. Ai, era uma maravilha! E
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participivamos dos eventos préximos a cidade. Competigio de ciclismo.
MotoCross... é... como chama aguele do jipe? ... Rally. Entzo... ai era muito
legal. Entdo as saidas do rally eram feitas dentro de Cagapava e eles tinham
uma tritha pra fazer cm Campos do Jordiio. $6 que a gente s6 participava da
saida, né? E assim, bicicross, MotoCross... (...) Entdio, assim era super
interessante. E ganhdvamos bem. Ganhava fbem]. Ganhava. eu nio sci agora,
mas nz época, nés ganhdvamos. assim, o dobro do saldrio pelas horas extras
por esses eventos porque a gente trabalhava sdbado e domingo e a noite.
Entéo nés trabalhdvamos o dia inteiro e mais a noite, até meia noite... (...} Ai,
mas era bom... eu ndic negava nio... frisas]. (...) As vezes eu penso porque eu
larguei, né... mas, foi, assim, uma necessidade mesmo, né? Entdo, foi uma
pena. Que a cidade era pequena, todos esses eventos... (Professora Alice)

Como vimos, ao analisar os dados estatisticos referentes a saldrio do
professor, o profissional da Educagfio Fisica possui um saldrio médio menor que todos
0s outros profissionais do ensino. Aumentar a condigio salarial parece ser a causa do
actimulo de cargos tdo pfesenle na vida dos professores.

A semelhanga da professora Regina que se exonerou de seu cargo na
Prefeitura de Campinas, abordando o ¢ trabalho na Faculdade por questdes familiares, a
professora Alice também desistiu do trabalho que tanto gostava pelo mesmo motivo.
Sua filha era pequena e, diante da sua separagdo, a docente preferiu ficar perto da
familia. Quando voltou pra Campinas continuou como professora com contrato de
trabalho tempordrio com o Governo do Estado de Sdo Paulo, situagiio em que se
encontrava até o0 momento da pesquisaS(’.

Assim como para grande parte dos professores em geral, as duas professoras
que participaram de nossa pesquisa, por trabalharem em dois estabelecimentos,
precisam fazer hordrios compativeis nas duas escolas. A professora Regina, apesar de

ser efetiva, devido ao fechamento de salas na escola onde ¢ lotado seu cargo, precisa

completar sua jornada em outras escolas. Deste modo, h4 alguns dias da semana em que

 No momento em que finalizivamos a pesquisa, foi aprovado pela CAmara de Deputados do Estado de
Siio Paulo o PLC 29 que, entre outras medidas, proporciona aos OFAS que tinham vinculo em meados de
2007 a cstabilidade ¢ a possibilidade de conscguir pelo menos 10 aulas no préximo ano letive. A
condicdo para que isso acontega ¢ a aprovagiio numa prova que serd aplicada no final do ano. No caso de
auséncia de avlas para o docente classificado na prova, cie ficard na escola de sua cscolha a disposigio
para quaisquer scrvigos. A reprovagio impedird o docente de ministrar aulas por pelo menos um zno.
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precisa incluir em seu hordrio o trénsito entre uma escola € outra. No relato abaixo a

professora faz referéncia a um dia de segunda-feira, dia em que mais trabalha,

E scgunda-feira. Ai eu venho pra ¢4, eu entro as nove ¢ meia, né? Alids, s [0
pras 10. Tenho os 1rés primeires anos aqui de manh4, primeiros A,B ¢ C, né,
(...y E... 1em muito aluno em cada classe, tem 45 alunos em cada classe... (...}
Eu tenho muito probicma com eles da questio do uniforme. Eles nio vém
com roupa pra fazer. (...} Af, entio, eu trabalhei essas trés classes [Melissa,
veio lhe mostrar a mdo suju de giz. Regina limpou a mao da filha e lhe disse
“Depois a gente lgva a mdo, 1a?}. Mas, assim, siio muitos alunos, ¢ de
quarta-feira en bato o hordrio com a Vera. Entio fica a minha classe, mais a
classe da Vera... mas, assim eu ndo gosto de mistarar. Entiio cu prefire que
meus alunos ficam numa quadra, como tem duas quadras, que os meus alunos
figuem numa quadra e os alunos dela fiquem na outra quadra. (...} Eu tentho
trés de manhii, af eu venho pra ¢d pra dar mais duas 2 tarde. Depois vou pro
C. {a ourra escola em que ¢la trabalha] dar mais trés. (...) Cinco aqui e wés
14. (Professora Regina)

A mesma situagdo acontece com a professora Alice que, apesar de ter 23 anos
de magistério, dificilmente consegue aulas em apenas uma escola. Portanto, em alguns
dias da semana, também inclui em seus hordrios o deslocamento entre uma escola e

outra o que, até pouco antes da entrevista, era feito a pé.

E... Nesse ano, assim, até que a jornada de trabalho até que ta trangiiilo entre
as duas escolas porque sio perto. Entdo, di pra conciliar os hordrios porque
deu pra fazer uma divisiio boa. Isso porque cutenhode 1*ad e de 1" a 4* &
mais ficil trabalbar os hordrios incutindo com o Ensino fundamental de 5" a
8" ou mesmo as tormas de treinamento. Entiio fica mais ficil pra vocé
integrar ¢sses hordrios. (...) Agora eu fago de carro, frisos]. Entdo, assim, eu
tenho que vir aqui c voltar 14, fazer HTP, dar duas aulas ¢ voltar pra ci.
Entdo, cu acho que assim € o dia mais que cu tenho que ir € vir. Por que os
outros, na segunda eu dou seis aulas aqui, na terga cu dou cinco aulas 14, na
quarta € isso, na quinta cu dou cinco aulas 14 ¢ na sexta eu dou aqui, Entéo eu
dou uma aula aqui, tenho HTP e dou aula a tarde. Tenho cinco aulas a tarde.
Entéio eu ache que o mais que & vai ¢ vem é na quarta-feira. (Professora
Alice)

Vemos, entdo, que a jornada de trabatho do professor ndo pode ser calculada

apenas com base nas horas em que estd dentro da sala, trabalhando com os alunos. H4
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que se pensar nas horas utilizadas para deslocamento e para estudos e preparagio de
aulas.

Para o professor de Educagio Fisica nio é diferente. Embora seja uma
disciplina essencialmente prética, o planejamento também é necessério e tem crescido a
exigéneia de que a disciplina se dedique a questdes consideradas mais tedricas como
histéria do esporte, suas relagdes com a midia e com questdes sociais, etc.

Sabe-se, porém, que o tempo disponifvel para que os professores fagam isso €
muilo pequeno. No caso de professores das disciplinas que possuem menos aulas por
semana e que, portanto, precisam de mais turmas para que completem sua jornada®’. O
tempo torna-se mais restrito ainda, jd que o niimero de alunos que o profissional precisa
avaliar multiplica-se. Assim, para um professor com jornada inicial de 20 horas-aula,
sdo destinadas duas horas de trabalho coletivo que precisam ser cumpridas na propria
escola, mais duas horas de trabalho individual que o professor cumpre em local de sua
preferéncia. Com 10 turmas de 30 alunos mais ou menos, os professores de Educacio
Fisica, Inglés e Aurte, principalmente, teriam 300 alunos aproximadamente e apenas 2
horas semanais para preparar suas aulas, além de dar conta de corrigir eventuais
trabalhos e avaliagdes. Por isso, os professores utilizam tempo para além de sua jornada
para dar conta do que lhe ¢ solicitado.

A professora Alice nos informou, em sua entrevista, que utiliza finais de
semana e o periodo da noite para preparar suas aulas e para pesquisar sobre o assunto

que ird tratar. J4 a professora Regina diz ter feito isso durante muito tempo, mas que

*" Educagdo Fisica, por exemplo, sio apenas 2 aulas por semana, assim como Inglés e Arte. Para
completar uma jornada de 20 aulas, o professor precisa de 10 turmas, Professores de Portugués e
Matemdtica, por outro lado, que possucm 5 aulas semanais com cada turma, precisatiam dc apenas §
lurmas para completar sua jornada, o equivalente a metade das turmas no caso das disciplinas
supracitadas.
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atualmente nfo € um trabalho compensador. Agora, ela se programa para preparar-se no

intervalo, entre uma aula e outra.

Geralmente eu fago antes da hora da escola. Entiio, por cxemplo, quarta-feira
eu tenho aula aqui de manhd. eu saio 12:20 ¢ s6 entro 35 3:30 14 no C. [outra
escola que trabalha]. Entdo nessc meio eu me programo, eu fago a
programagio do que que eu vou trabalhar, ou eu chego antes na escola, pego
os livrinhos, vejo onde cu parei pra cu continuar, né. E semprc nesse
tumpmho no mcio de wma aula e de outra, de um hordrio e de outro que en

- (..} Néo [utiliza finais de semana para se programarj, Antcs sim, no
comct;o €u usava. Agora ndo mais. {...) Agora nio perco mais tempo com
iss0, nfio vale a pena. (Professora Regina)

Quanto a continuidade dos estudos, parece ndo haver muito tempo de
dedicagio. A professora Regina nos diz que néio é por falta de tempo, no caso dela, mas
por falta de nimo. Ela conta que, apés o nascimento de sua filha, ndo teve mais cono
freqiientar cursos e até mesmo ler e estudar, apesar de gostar muito. Além disso, como
responsavel pela sua filha em casa, seria necessdrio pagar alguém para ficar com ela,
coisa que ela ndo poderia fazer no momento.

A professora Alice, por outro lado, apesar da falta de tempo explicitada por
ela em citagfo acima, terminou no ano de 2009 seu curso de pedagogia. Porém, também
nio relatou se pretende fazer pés-graduacfo ou afins. Scgundo ela, o curso de pedagogia

€ necessdrio para melhorar suas condigdes de trabalho.

UNICAMP - FE - BIBLIOTEC. .
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Consideracées Finais

Ao longo do nosso trabalho tentamos reconstruir as trajetérias de formacio
educacional e profissional de duas professoras de Educagio Fisica do ensino piblico
paulista, a fim de inferir como sfo as condigdes e relagGes de trabalho desse profissional
em escolas piblicas.

Primeiramente, verificamos que as relagdes e condicdes de trabalho do
professor de Educagdo Fisica ndo tem tido atengdo dos pesquisadores, tanto em nivel de
graduagfio quanto de pés-graduagfio. Periédicos da drea de Educagdo Fisica e
congressos importantes tém abordado o trabalho do professor, preocupados,
principalmente, com sua prética pedagégica ou com sua qualificagiio. Poucas sio as
pesquisas que ddo enfoque sociolégico ao trabalho docente.

As estatisticas também nos mostraram que o professor de Educagiio Fisica &,
em sua maioria, homem, embora no setor publico encontremos mais mulheres; os
profissionais da 4rea tém uma média de idade menor que a dos professores da Educaciio
Infantil ao Ensino Superior. Ficou demonstrado também que o setor privado confi gura-
se como campo profissional importante na contratagio de jovens profissionais, porém é
0 setor puiblico que possibilita continuidade na carreira e possibilidade de aposentadoria.
Sendo assim, o saldrio do professor de Educacio Fisica € o menor entre todos os
profissionais do ensino, embora sua média de horas trabalhadas seja bem parecida com
a dos outros profissionais.

Percebemos, durante a pesquisa, que os professores t8m conseguido manter, a
despeito das mudangas encontradas no mundo do trabalho, um alto grau de

formalizagdo no emprego se comparados com outros trabalhadores. Dentre os
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estatutdrios estdo os admitidos em cardter tempordrio, com contratos precarios, com
condi¢Ges de trabalho também precirios.

As entrevistas mostraram que a luta pela legitimaciio da Educagfio Fisica tem
sido parte da rotina desse profissional. As professoras mostraram que a disciplina é
colocada nos patamares mais baixos da hierarquia de conhecimentos devido 2 sua
peculiaridade lhe confere caracterfsticas essencialmente priticas e, portanto,
desnecessdrias diante do processo de racionalizacio da educagiio. Esse descrédito
parece atingir também os profissionais da drea que acabam desvalorizados no meio
escolar, principalmente se forem professores contratados em caréter temporrio.

Virias sdo as dificuldades da carreira docente apontadas pelas duas
professoras durante as entrevistas. Para a professora Regina, a pior dificuldade € ter
estudado tanto e ndo conseguir ensinar o que sabe e citou, como exemplo, o esporte

enquanto possibilidade de afastar as criancas das ruas e da violéncia:

E... dificuldades ¢ mais assim vocé ter aprendido muita coisa ¢ niio conseguir
passar. Vocé ter um ideal, né? Vocé saber que pode ajudar muito as pessoas,
em viérios scntidos, na questdo de informagfo, de salide, ensinar a parte de
csportes, n€? Fazer com que os adolescentes e criangas aprendam alguma
coisz ¢ consigam fazer do esporte uma coisa boa na vida deles, né? Entio, a
gente trabatha com esporte para tirar a crianga de rua, né, da violéncia, da
falta do que fazer, das drogas. Entdio. cu ache que esporte trabalha nesse
sentido também. (Professora Regina)

A professora Alice, aponta como dificuldade da profissdo docente conseguir
aulas; o desemprego estd constantemente na vida dos professores ACT’s principalmente
quando o professor est4 iniciando a carreira. Além disso, aponta a quantidade de alunos
¢ a desvalorizagiio da profissio como fatores que contribuem para precarizar as

condigdes de trabalho:

Nio fsobre se hoje ¢ mais dificil que quando ela comegou}, eu acredite que
cada época... Eu acho assim, pela mudanga de governo, pelas idéias que eles
implantam, ou pelas condigdes gue ele dé pro professor, eu acho que cada
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époaca existe a sua dificuldade. Entio, nés passamos por dificuldade como
eventuais e contratados muito grande. (...} Entfio niio sé os contratados que
cram antigos de pontuagio. E 0s que estavam comegando? Zero pantos.
Entlio, assim, o zero ponto é que ¢ a questdo. Pra nds que ja temos assim
muitos anos & a pontuagdo muito alta j4 é dificil. E muito dificil. Entdo vocé
vai pra atribuigiio de aulas, nossa... é uma escassez. Entiio sio aulas pingadas.
Entdo. o que resta nas escolas... porque as vezes cles fecham salas... existe
cssa dificuldade, entenden. As vezes pela prépria remogiio do efetivo, Entio
aquele contratado cle cai, Entio ndo ¢ um emprego seguro. (...} Uma sala
com 40 alunos.. vocEé me perguntou das dificuldades... 1o chegando,
né...Uma sala com 40, 42 alunos, Eu acho essa dificuldade. A principio foi o
que e falei, a desvalorizagio. As vezes do préprio profissional. Que ele
mesmo condiciona as aulas de Educagio Fisica como qualquer coisa, né?
Entdc, assim. as vezes vocé ta falando assim pre seu alupo, “olha, o
movimento ¢ assim™. Ele vai perceber o que vocé conhece € o gue vocé ndo
conhece. Essa valorizagdio. A outra, 40 alunos numa sala de aula é dificil pro
professor trabalhar em drea aberta, (Professora Alice)

Entretanto, o que traz mais prazer para os professores, conforme vimos nas
duas entrevistas realizadas, é ter a comprovagio de que o objetivo de seu trabalho foi

cumprido, qual scja, a aprendizagem dos alunos.

Os prazeres € quando vocé v os resultados. Quando vocé vé as pessoas
virem te gucstionar sobre alguma coisa, te perguntar, mostrar interesse,
Quande vocé v€ que vocé cxplicou e a pessoa aprendeu, cla ta fazendo
direitinho, A parte de contato também, a Educacic Fisica é muito social, né?
Entfio, as criangas vEm muito conversar com a gente sobre diversos assuentos.
A gente tem ¢ssa abertura, né, da gente conversar. Entdo, assim, é gratificante
ncsse sentido, de vocé ta educando também. Ta ajudando o crescer da crianga
em tedos 0s sentidos, (Professora Regina)

Entdo, assim, por isso que cu falo que, pra mim, eu acho, ¢ fantdstico ensinar.
Quando alguém aprende, € melhor ainda. Af vocé fala, “nossa consegui”,
vocé entendeu, nem que foi 1,2,3.. Mas isso é gratificante. E alguém
encontrar vocg um dia ¢ falar assim: “Nossa, professora, eu aprendi o que
vocé falou, nossa... eu lembro da sea aunla™, Isso & gratificante, Vocé ensincu.
Entdo, ndo passou aiguma coisa em branco. Pode ser que pra alguns vai
passar... Mas € o que cu falei, mudaram-sc os valores. Entiio. hoje é centrado
em outre tipo de objetivo. Entdo, o conhecimento néio € mais o objetivo, B
uma pena. Entdio eun acredito nisso. Por isso que ew acho que mudou muita
coisa. (Professora Alice)

Ao serem questionadas sobre os conselhos que dariam a um jovem professor,

a diferenca de resposta das duas professoras parece demonstrar que a profissdo docente
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proporciona tanto prazeres guanto desprazeres, sendo que estes ultimos estio mais
relacionados as més condigGes de trabalho a que sdo submetidos os professores.

A professora Regina, ironicamente ou nio, diz que para ser professor, em
primeiro lugar, deve-se estar consciente de que ndo se ganha muito dinheiro na

profissdo e que, portanto, é necessério gostar muito do que faz:

{risos]. Mudar dc profissdo. {risos]. Enquanto hd tempo, vé fazer outro
curso. {risos}. (...) Ah... em termos assim, acho que s6 quern tiver muito amor
A profissfio. Vai aceitar isso porque ¢ amor 2 profissio mesmo. (...} E... nio
precisa de dmhelro. vai fazer porque gosta, porque sendoe... Nio, eu acho
muito interessante. E lindo cstudar Educagio Fisica. E lindo catudar 0 como
humano, vecé saber o funcionamento dele, o que na atividade, vocé fazendo,
0 que voct mexe, o que cnvolve, toda cssa questiio, ¢ interessante. SG que
nada disso ¢ reconhecido. Se vocd aprender isso numa méguina de
computador, né, voct vai ser muito mais reconhecida, vai ter um saldrio
muite melhor, do que s¢ vocé souber o que seu corpo humane trabatha, que
também ¢ uma maquina, né, que depois vocé niio vai ter retorno nenhum, né?
Entfio, a questio € essa, se vocé gostar, se vocé gosta, 6timo, né, vai atrds,
tudo. Mas tem que saber, ta consciente que ¢ caminho € um pouco mais
pesado do que se vocé escolher uma outra drea. Pra ele alcangar, né, cle vai
ter que ser mmito bom profissional, vai ter que fazer muitos cursos, vai ter
que continuar estudando, né, Vai ter que ter um idcal, mesmo, né? E aquela
coisa: ¢ dinheiro ou amor & profissdo. Se vocé guiser ganhar dinheiro, vai ter
que ser, com Educagio Fisica, vai ter que ser o top top de linha do técnico da
selegiio nilo sei das quantas, n€? Preparador fisico niio sei do que, né? Vai ter
que trabalhar junto com médico, vai ter que ser por af. Sendo, vai fazer outro
curso mesmo, trabalhar com mdguina, com computador que ganha mais
dinhciro, né, engenharia...? {risos] Enido, assim... Hoje eu gosto, mas se eu
fosse pensar, na época sc eu tivesse um pouco mais de maturidade, porgque
eu acho que os adolescentes entram hoje na faculdade muito imaturos, eles
ndc sabem o que cles vdo encontrar daqui pra frente, que que eles vio
trabalhar, ¢les nio sabem ao certo o que eles vio trabalhar. Se eu tivessc essa
consciéncia também na minha época, talvez eu teria escolhido outea coisa pra
fazer. Eu acabei sendo levada pela Educagio Fisica por eu cstar no meio.
Mas eu ndo sabiza o que vinha depois, né, o que me esperava depois.
(Professcra Regina)

A professora Alice enfocou, ao aconselhar um novo professor, o quanto o

terreno da sala de aula € “minado”, e, por isso, é necessdrio estar sempre atento.

Olha, em primeiro lugar, eu acho que quando a gente entra numa sala, ao
mesmo tempo que vocé tem que ser humilde, vocé tem que ter voz de
comando. Mas essa voz de comande nio significa que vocé vai ser
autoritdria. Em algumas horas, a gente até é... [ risos]. Mas, assim ele tem que
ver essa autoridade sua com respeito. E, assim como ¢ que vocé respeita o
préximo? E vocé explicando pra ele, ¢ vocé conversando. Muitas vezes, eu
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falo assim que as vezes cu subo o tom de voz pra chamar atengfio do aluno.
Mas vocé tem que trabalhar com o estimulo naquele aluno. E... ele pode
comseguir, cle pode fazer... cle tem condigdes pra isso, né? Vocé tem que
identificar isso. Mas isso € 56 a experiéncia de cada um, né. ©Q que a gente
pode fazer € falar assim, olha. cuidado com o que vocé fala pro seu aluno,
cuidado, tem que ter respeito, vé o que vocd vai passar, mostra pra ele que
vocé sabe, que vocé conhece a tua matéria. Se vocé mostrar que vocé
conhece 0 que vocé ta falando, ele vai te respeitar. Entdo, se vocé mostrar
mede, af... complica... af a coisa vai pro brejo. {...) risos}] Gente, se teu aluno
falar mais alto que vocé ¢ se cle perceber que vocé nio sabe o que vocé ta
falando. esquece. E se essc for o lider negativo, acabou sua aula, nio da.
Entdo, cu sempre falo, vocé tem que identificar o lider. E isso € s6 com
experiéncia. Porque cu jé chego no primeiro dia eu jd to... meu olho ja ta...
entendeu? S6 do jeite que o individuo senta ¢ te ofha. Eu J4 sei, mas isso é
cxperiéncia. Entdo, vocé tem que cativar esse lider. Vocé cativou ele, fica
mais ficil. (Professora Alice).

Assim, percebemos que o trabalho do professor, de uma forma geral, e do
professor de Educagdio Fisica de uma forma especifica tem sido regulado também pelas
mudangas no mundo do trabalho que ocorrem atualmente. Tem-se atribuido a esse
profissional outras responsabilidades além do ensinar, ou seja, a flexibilidade das
fungbes profissionais também tem penetrado no terreno escolar, proporcionando
contratos  diversos e promovendo mudangas inclusive no setor publico.
Conseqiientemente, o controle sobre o conteddo ensinado pelo professor é maior e seu
saldrio tem sido abalizado em avaliagdes do seu desempenho.

Embora alguns professores parecem se acomodar diante dessas mudangas,
percebemos que outros criam formas de resisténcia a essas exigéncias burocriticas, o
que nos faz concluir que no espago piiblico escolar diversas agdes podem emergir. Entre
as iniciativas que podem promover mudangas e a mobilizagio dos alunos e professores
na busca por uma educagfio de qualidade e significativa estd na construgdo do espaco
publico. E neste espaco que o professor pode explicitar as diferengas e as singularidades

de seu trabalho, confrontando-as com seus pares, conforme Hannah Arendt (2004).
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ANEXQOS

Roteiro entrevista com professor

CARACTERISTICAS SOCIO DEMOGRAFICAS:

. Nome, idade, natural de (cidade, estado), estado civil. Curso e disciplina que
ministra aulas.

ORIGEM SOCIO-ECONOMICA E TRAJETORIA FAMILIAR:

1. Escolaridade ¢ profissio do marido/mulher.
2. Escolaridade ¢ profissdo dos pais

3. Escolaridade e profisséo dos filhos (se houver) — Influéncia dos pais na escolha.

TRAJETORIA DE ESCOLARIZACAQ

4. Trajetéria de escolarizagfio: quais escolas, cursos, como foram realizadas as
escoihas.

TRAJETORIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Como nos tornamos professor/ que fatores influenciam a decisdo

6. Em que periodo se inicia a formagfio profissional (para ser professor). Quais as
instituigdes nas quais fez a formagfio profissional. Pensava em ser professor
quando ingressou na faculdade? Como foi a escolha do campo de conhecimento
(a disciplina, 0 campo, etc)

7. A familia aceitou bem a escotha? Que tipo de crilicas ou incentivos recebeu?

TRAJETORIA PROFISSIONAL:

INSERCAO NA CARREIRA

8. Primeiro emprego (o que fazia, como foi feita a escolha). Como passou desse
primeiro emprego para o de professor? Que fatores influenciaram na decisdo.
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Onde e hi quanto comegou a trabalhar como professor/a. Quais os problemas ¢
obstdculos enfrentados. Quais os desafios.

DESENVOLVIMENTO DA CARREIRA:

9. O percurso em diferentes escolas, cursos e disciplinas. Mudangas de empregos,
profissdes (motivos). Processos seletivos. Opgio pela docéncia.

10. O trabalho na escola (Ensino Médio e téenico): como ingressou nesta escola,
quando (descrever o processo de recrutamento e selecio), disciplinas, aulas,
séries. As mudangas de disciplinas, alunos, séries (destacar antes da reforma
(1998) e atualmente).

CONDICOES DE TRABALHO

11. Jornada de trabalho semanal. Disciplina no trabalho. Normas e regulamentos no
trabalho. Trabalhos realizados em vdrios locais (empregadores e remuneragao).
Condi¢Ges dos espagos fisicos (sala de aula, calor, barulho, luminosidade,
condigdes da lousa, laboratdrios e equipamentos, quadra — coberta ou néo)

12. RelagGes com os colegas de trabalho — professores
13. Relagbes com os colegas de trabalho — funciondrios
14. RelagGes com os superiores hierdrquicos

15. Participa dos processos de aquisi¢iio do material de educagio fisica — grau de
autonomia (7).

16. Para que trabalhos geralmente é requisitado?

17. Como qualificam as condig@es de trabalho

ORGANIZACAO DO TRABALHO DOCENTE:

18. Descrever uma semana de trabalho: tempo de preparagio de aulas, estudo, aulas
propriamente ditas, reunifes, outras atividades profissionais; domésticas;
estudos.

19. O que faz um professor. (explorar a descrigiio sobre suas tarefas e atividades de
trabalho), destacar os dois periodos: antes da reforma e atual.

20. Emprego do tempo, familia, lazer e trabalho

RELACOES DE EMPREGO

21. Formas de contrato de trabalho (saldrios, projetos, cooperativas)/ remuneragio
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MOVIMENTOS SOCIAIS:

22. Participagio em sindicatos? Associagdes? Conselhos?

REPRESENTACOES SOBRE O TRABALHO DOCENTE

23. O que € ser professor numa escola de Ensino Médio, antes e atualmente.
24. Como € visto dentro da escola enquanto professor de educacdo fisica?
25. Dificuldades e prazeres da profissio professor

26. Que orientagdes daria a um jovem professor?

ROTEIRC ELABORADO EM 2008
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Roteiro observacio da escola:

1. Conhecimento fisico da escola: construcio, tamanho, se ha um
andar ou mais, disposicio das salas {quantidade e tamanho),
disposicao laboratérios (quantidade e tamanho), salas setor
administrativo, de orientacio educacional, coordenacéo
pedagdgica, recepcao, etc. (histérico da construcao e instalacao
da escola). Solicitar o mapa da escola.

1.1. Sala dos professores: disposicdo fisica (mesa, armarios,
cadeiras, sofas, dgua, café, equipamentos, tamanho). Verificar se
os professores possuem salas individuais de trabalho.

1.2. Salas de aula: disposi¢fio carteiras e lousas, temperatura,
ventilagéio, iluminacao (natural e artificial), recursos pedagodgicos
na sala de aula, condi¢ées da lousa, etc

1.3. Laboratorios: disposicdo das instalagdes, temperatura,
ventilagdo, iluminac¢éo (natural e artificial), recursos disponiveis.
Verificar se ha auxiliar ou técnico de laboratério (apoio didatico
ao professor)

1.4. Biblioteca: instalagoes, temperatura, ventilagio,
iluminagéo, acervo, mesas e cadeiras (quantidade e disposicio),
recursos disponiveis (computadores, etc). Verificar quantos
funcionarios trabalham na biblioteca, horarios de
funcionamento, se é informatizado arquivo, etc.

1.5. Area de esportes: instalagoes, quantidade e tipo, recursos
disponiveis, verificar quantos funcionarios trabalham, horarios
de funcionamento, conservacio, adequacdo do tamanho ao
numero de alunos, etce.

1.6. Area de convivio dos alunos

1.7. Salas do setor administrativo, descrever o local: tamanho,
equipamentos, barulhos, ventilagdo, iluminacio, disposicao dos
moveis.

1.8. Salas dos servigos de apoio pedagoégico: orientacdo
educacional e coordenacédo pedagodgica. Verificar se ha um local
proprio para cada um desses servicos, descrever este esSpaco
(tamanho, equipamentos, barulhos, ventilacao, iluminacao,
disposicéo dos moveis).
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1.9, Salas da direcdo, descrever o local: tamanho,
equipamentos, barulhos, ventilacao, iluminacéo, disposicao dos
mdveis.

1.10. Outras salas: Associagdo de alunos, associacio de pais,
associacéo de professores, sala de pessoal de limpeza, médicos
ou enfermeiros ou psicélogos, etc.

2. Observacéo da rotina diaria dos professores: chegada dos
professores: horario, para onde se dirigem quando chegam, o que
fazem (preparam o material para as aulas, conversam com os
colegas, etc}, como vdo para as salas de aula fapbés a sineta,
sozinhos ou em grupos}, se deslocam entre uma sala e outra ou
sao0 os alunos que se deslocam, quando ha intervalos entre as
aulas: o que fazem, onde e como fazem as refei¢des, quantas
horas por dia ficam na escola (registrar as chegadas e as saidas),
ha espago para descanso, observar a saida (0 quem fazem),
utilizam-se de transporte pessoal. Descrever as agoes verbais e
fisicas. Como interagem entre si na sala dos professores, nos
corredores, nos espagos coletivos.,

2.1. Descrever fisicamente os professores (sexo, idade
aproximada, cor, vestimenta, se carrega sacolas ou
mochilas com livros ou se os deixa nos armarios da escola,
outros detalhes que considerar importante).

2.2. O professor de educacgao fisica fica na sala dos professores
ou na sala de educacio fisica

3. Observagdio de wum dia de trabalho dos funcionarios
administrativos (secretaria de alunos e de professores): horario de
chegada e de saida, para onde se dirigem quando chegam, o que
fazem (durante o dia), descrever fisicamente os funcionarios (sexo,
idade aproximada, cor, vestimenta, outros detalhes que
considerar importante).

4. Observagdo de um dia de trabalho do pessoal de apoio
pedagodgico: quais sdo estes servigos (orientacdo educacional,
coordenacdo pedagdgica, outros), descrever os trabalhadores
(sexo, idade aproximada, vestimenta, cor, outros detalhes que
considerar). Observagdo das atividades de trabalho: horario de
chegada ¢ de saida, para onde se dirigem quando chegam, o que
fazem (durante o dia).

5. Observacdo de um dia de trabalho do pessoal de direcio:
horarios, o que fazem durante o dia (atendem pais, professores,
alunos, supervisores, etc; circulam na escola, organizam
documentos?)



158

6. Chegada dos alunos a escola: horario, atrasos, alguém os recebe
na entrada, se dirigem diretamente para as sala de aula,
descrever fisicamente os estudantes (no conjunto: sexo, idade
aproximada, vestimentas), descrever as brincadeiras que fazem ao
entrar na escola, como se cumprimentam, como interagem entre
si e com os trabalhadores da escola (professores e funcionarios)

7. Observar o entorno da escola: acesso ao comeércio, aos
transportes, aos equipamentos culturais, como é a populacio
reside no entorno.

8. Observagédo do trabalho dos professores na quadra ou na sala:
acompanhar desde a saida da sala dos professores (as conversas
no percurso), como entra na sala, como os alunos reagem a
entrada, como inicia as atividades, como mantém a ordem e
atencao dos alunos para as atividades, quais sdo as atividades
propostas, como interage com os alunos, como se movimenta na
sala de aula, como reagem as indisciplinas de alunos, como
reagem aos alunos que se recusam em realizar as atividades, a
aula € humorada, ha troca de piadas, qual é a disposicéo fisica da
classe {em fileiras, em circulos), quantos alunos estao na sala de
aula (quantos homens e quantas mulheres, idade aproximada,
tipo fisico, vestimentas), também descrever fisicamente o
professor ou professora. Descrever os procedimentos dos
professores sejam eles verbais ou fisicos. Como os alunos reagem
as atividades proposta? Qual o perfil dos alunos que néo
participam das aulas (sexo, vestimentas, tipo fisico)

9. Observagio de reunides de trabalho: quem esti presente as
reunides (professores de que disciplinas, quais funcionarios,
coordenadores, diretor, estudantes ou pais de alunos}, como a
reunido foi convocada (pauta, avisos, objetivo da reunido), data,
horario e local da reunido, como a reunido se desenvolve: a
chegada das pessoas, lugares que se sentam, o que falam, como
falam, humor, brincadeiras, quem dirige a reunifo, como
interagem os presentes.



