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"PENSAR E UM ATO.
SENTIR E UM FATO.
OS DOIS JUNTOS
SOU EU QUE ESCREVO
O QUE ESTOU
ESCREVENDO *

CLARICE LISPECTOR



Dedico este trabaltho a todos aqueles,
que assim como eu, acreditam que:

*..) sfo as relagdes, os enconiros e, muitas
vezes, os desenconiros que permitem e criam
condi¢des para que se dé o aprendizado.
Aprender € desafio gue ndo se acaba.

Por mais gue se saiba, € um engano pensar que
néo se tem mais nada a aprender.

Pessoas séo seres imperfeitos, precisam
sempre de movimenio da froca para
manterem-se vivas,

Somos eternos aprendizes.”

Alexandre R. Botelho
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Resumo

Partindo da reconstituicio da histéria da educagéo de adultos
buscamos compreender e repensar esta modalidade a partir de novas
perspectivas em nosso tempo € refletindo sobre a necessidade de
reformulacSes pedagbgicas, politicas e metodolbgicas.

Baseando-se em teorias que nos despertam para a compreensao do
sujeito enquanto um ser historico e social, teorias estas, que surgem como
uma nova concepcao de desenvolvimento, na qual a constituigdo humana é
um processo que se da pelo contado com o outro, atraveés das relagoes
sociais estruturadas historicamente e acreditando no ser humano com um
ser integral © qual se constitui pelo entrelacamento de aspectos cognitivos
e afetivos, é que comega se atentar para guem é este aluno e também para
a importéncia das relagbes por eles estabelecidas.

Dessa forma, pode-se concluir que quando se trata do processo de
aprendizagem, & necessario considerar que ele é permeado pela natureza
afetiva da relacdo do educando com o objeto de conhecimento. Ou seja,
que na escola, como uma instancia social, o individuo esta completo,
inteiro, ndo podendo entdo se negar, subestimar ou suprimir a presenca das
relagdes afetivas em suas atividades,

Acompanhando o trabalho desenvolvido em uma EMES - Escola de
Ensino Supletivo na cidade de Limeira, podemos percebgr que estas
relagbes sdo mais dificeis de serem trabalhadas mas de fundamental
importancia na Educagdo de Adultos, a medida que devido a historia de vida
dos alunos adultos, a escola assume outras funcdes além do cardter de

ransmissora de conhecimento; para este aluno a escofa passa & ser um

/ rfﬁ/eio de valorizacdo e realizagdo que n&o foram vivenciadas em outros
campos de sua vida, tornando-se entéo, as retacbes com educadores e
colegas, relagbes de confianga, cumplicidade e afetividade.

As acdes educativas sdo estabelecidas através do envolvimento de
varios sujeitos, mas, a relagdo professor-aluno talvez seja a mais
significativa e fundamental deste processo. Assim, para a viabilidade de
todas as idéias e teorias a respeito das relagdes afetivas dentro da escola, é
necessario atentar-se para a maneira que se € desenvolvida esta questdo
ao longo da formagdo e pratica dos docentes.

Isso nos remete a toda a problemdtica envolvida na educagdo de
adultos como estrutura fisica, apoio e reconhecimento social e financeiro, as
condicdes de vida dos alunos, © reconhecimento e as condi¢Bes de trabalho
do professor de adulto e em especial a necessidade de uma formagao
especifica para o trabalho com o adulto, uma questdo que se arrasta ao
longo do tempe e que apresenta como crucial nas discussGes sobre esta
categoria da educagao.

Ciente do papel da afetividade nestes processos, que s3o a
aprendizagem e a vida, conseguimos reconhecer educador e educando
além dagueles que ensinam e aprendem, mas também como agueles que
sentem, 'sujeitos de conhecimento e de afetos.
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1. Para inicio de conversa ...

"Cada pessoa que passa em nossa vida passa sozinha,
Pois cada pessoa € tinica e uma ndo substitui a outra.
Cada pessoa gue passa em nossa vida passa sozinha,
mas néo vai 56, leva um pouco de nos mesio, deixa
um pouco de si mesma.
Hd as que levam muito, mas ndo hd as que ndo levam
nada
Hd as que deixam muito, mas ndo hd as que ndo
deixam nada.
Essa é a maior responsabifidade de nossas vidas e
prova evidente de que almas ndo se enconfram ao

acase.”

Antoine Saint-Exupéry

Acredito que as pesquisas somente se ddo a partir de forgas
motrizes como a indagacdo, o inconformismo e a paixdo, e foi o que
aconteceu comigo.

Comecei meu curso de Pedagogia visando, assim como a grande
maioria, a educagdo das criangas. Foi assim até 4° semestre de meu curso,
guando ao cursar a disciplina “Politica Educacional: Estrutura e
Funcionamento da Educacdo Basica” com a professora SOnia me deparei
com a educac8o de adultos, um universo completamente diferente do que
estudava e imaginava, o novo comecgava a me conquistar. A professora me
falava sobre a paixdo que esta modalidade despertava, e eu a0 mesmo
tempo excitava entre o acreditar e o duvidar.

Foi quando optei pelo experimentar, realizei as disciplinas “Pratica
de ensino” e “Estdgio Supervisionado” no Ensino Supletivo da Rede

Municipal de Limeira, mais especificamente em uma turma de alfabetizagdo.
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Pela primeira vez estava diante de um desafio maior que todos
agueles que ja havia enfrentado no campo da educacdo. Agora ndo se
tratava somente de alfabetizac8o, trabalhar com adultos vai além do

desenvolver conteldos.

- Para ser educadora de adultos é preciso acima de tudo confianga,
confianga no outro. E preciso acreditar que o outro: mesmo sendo aquele
que foi excluido da escola quando crianca; que o trabalho massacra desde
muito cedo; que a sociedade execra de seu convivio, humilha em sua
historia e trancafia seus olhos e sua boca em nome de uma dita ignorancia;
mesmo assim, e talvez por ser assim, 0 outro sonha, o outro pensa, o outro

pode e consegue aprender e principalmente tem muito a ensinar.

Isso eu aprendi trabalhando um ano com esta turma onde alunos
com mais de sessenta anos de idade e outros com mais de quatro anos de
freqiiéncia ao supletivo comecaram a escrever e ler suas primeiras
palavras.

N3o foi uma época facil, e até me parece que este adjetivo ndo
existe quando se trata da educacdo de adultos. Os entraves estdo por toda
parte, é o prédio que muitas vezes ndo é uma escola; 0os moveis que foram
feitos para criancas e que nhaqueles momentos tinham que sustentar
aqueles corpos adultos e cansados, cansados por um dia todo de trabalho,
na sua maioria bracal e de muito esforgo; cansados por ganhar pouco e
trabalhar muito; cansados de sonhar, ao longo de uma vida toda, ndo
precisar mais depender de uma “boa alma” para pegar o dnibus certo, ler
uma carta daquele que estd longe; cansados até deles mesmos, de

acreditar em sua realizagao,

E também a(o) professora(or) que por vezes esta assumindo sua
segunda ou até terceira jornada de trabalho e que reutiliza os conteudos
preparados para o trabalho com as criangas. Sera que podemos culpar
individualmente a(o) professora(or), ou sera gue ela é mais uma vitima
deste “sistema” de ensino? Sera que ela(ele) foi formada para o trabalho
com os adultos, ou somente aprendeu sobre o trabalho com as criangas?

Foi ai que encontrei minhas maiores dificuldades e encantamentos,
por gue para os adultos a escola deixa de ter somente a funcdo da

transmissdo de conhecimento, para estes alunos a escola passa a ser um
2



meio de valorizagdo e realizagdo que ndo foram vivenciadas em outros
campos/tempos de sua vida, tornando-se entdo, as relagbes com
educadores e colegas, relacdes de confianga, cumplicidade e afetividade.

Muito tem se estudado e defendido a importdncia das relacBes
afetivas para as relagBes de ensino - aprendizagem, porém, estes estudos
restringem-se somente a educacdo de criangas e adolescentes, o que
poderiamos chamar de educagdo em seu periodo “normal”, nao abrangendo
as relagfes da educagao de adultos.

Dessa maneira resolvi assumir este desafio e através deste trabalho
esclarecer algumas das minhas inquietacBes e contribuir para que se lance
um olhar diferenciado para a educacdo de adultos, ciente do lugar que ela

ocupa na vida destes alunos.



2. Um Breve Historico da Educacdo de Adultos no Brasil

"e aprendi que se depende
sempre de tanta muita diferente gente.
Toda pessoa sempre € as marcas das

ligdes didrias de outras tantas pessoas

Gonzaguinha

Reconstituir a histdria da educagdo de adultos em nosso pais € uma
tarefa um tanto quanto dificil devido a insuficiéncia de registros de boa
parte das agdes desenvolvidas. Porém, de grande contribuigdo quando
buscamos compreender e repensar esta modalidade a partir de novas
perspectivas em nosso tempo.

Nos tempos do Brasil Coldnia a educagdo ndo infantil se apresenta
ligada ao carater re!igioso,.@s jesuitas buscavam, através do ensino das
criangas, atingir indiretamente os pais.

A partir do Império ja encontramos a reivindicacdo de classes
noturnas, movimento limitado em especial pela concepgdo de cidadania da
época, que considerava somente as elites econémicas dignas de direitos
como a ihstrugado.

Em 1824 a Constituicdo Brasileira formaliza, sob influéncia européia,
a garantia a uma instrucde primaria gratuita para todos os cidadaos.
Durante a Repiblica foram feitas algumas tentativas de solucionar os mais
graves problemas educacionais, como a facilidade da obtengdo do
certificado de curso superior, como a Reforma Benjamim Constant, qgue
instituiu 0 Exame de Madureza o qual tinha por objetivo “(...) verificar se o
aluno tem a cultura intelectual necessaria, através de um exame prestado
no final do curso secundario.” (GIUBILEI; 1993:31).

Em janeiro de 1925 um decreto da Reforma Jodo Luis Alves Rocha
Vaz previu o0 ensino para adultos, suprimindo por completo os exames
preparatérios. Esta lei, conhecida como Rocha Vaz, quanto aos profissionais

que atuariam com esse alunado, “(...) fez especial destaque aos. professores
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desse tipo de ensino para que eles gozassem das mesmas regalias dos
demais professores de outros cursos (...)” (DI ROCCO; 1979: 43).

A partir da segunda década do século XX, com o inicio da
consolidacdo do sistema publico de educagdo; da urbanizagdo e da
industrializac8o exigindo mao-de-obra com formacdo; pela valorizacdo da
educacdo pelos movimentos operdrios e pela necessidade da manutengdo
da ordem social, comecam a tragar-se propostas para a educacdo de
adultos e a lutar incessantemente contra o analfabetismo, considerado até
entdo um “mal nacional”, uma “chaga social”.

- A educacdo de adultos se firma entdo como uma questdo politica.
Ao longo do governo getulista foram tomadas algumas providéncias em
relacio & educacdo de adultos como a desvinculagao da educagdo de
aduitos da educacdo elementar comum pelo Convénio Estatistico de 1931, o
maior favorecimento desta-medalidadé™ através do FNEP (Fundo Nacional
do Ensino Primario) e em 1934 ¢ instituido pela Constituicdo a
obrigatoriedade e a gratuidade do ensino primario para os adultos.

Com o fim da ditadura de Getllio Vargas, da Segunda Guerra
Mundial e a criagdo da ONU criando-uma atmosfera de busca a paz e a-
_demge::aeia/ aumentou-se a preocupagdo com a educagdo elementar de
adultos. Isso porque também era necessario 0 aumento das bases eleitorais
para a manutencdo do poder, a integragdo dos imigrantes e a
incrementagdo da produgdo. Assim como nos coloca PAIVA (1983: 161),

"Sua fundamentagdo politica encontrava-se no aumento
das bases elejtoreiras, fazendo com que a populagdo
analfabeta deixasse de estar a margem do
desenvolvimento nacional onde a difusdo da instrucdo
proporcionaria aumento dos recursos humanos para o
desenvolvimento industrial do pais.”

A educacdo ainda era tida como um veiculo de difusdo de idéias e
de organizacao politica das massas, como no Estado Novo.

Assim, é langada em 1947 a Campanha de Educacdo de
Adolescentes e Adultos (CEAA) para suprir as exigéncias da UNESCO quanto
::"-1 educacdo popular. Idealizada por Lourengo Filho, foi planejada para que

) Segundo CARNEIRO (1998) a educagio de adultos ¢ uma “modalidade” da Educagio.
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se desse a alfabetizacdo em trés meses e a condensagdo da primeira fase
do ensino fundamental (curso primario na época) em dois periodos de sete
meses, € posteriormente acbes de capacitagdo profissional e
desenvolvimento comunitario.

Esta Campanha perde forgas na década de 50 devido a deficiéncias
administrativas, financeiras e pedagdgicas como a superficialidade e a
inadequacdo do método em relagdo \as diferentes realidades

) yWas contribuill através do espaco aberto as discussGes sobre o
analfabetismo e a educacdo de adultos, buscando superar a concepc¢ao do

analfabetismo como uma causa e ndo um efeito da situagdo econdmica

_(BRASIL:-2000: 20).

_ Com este trabalho e a contribuicdo de novas teorias da Qsicologia e
da Educagéo, passa-se a acreditar na capacidade de aprendizagem e de
raciocinio do adulto, rejeitando o preconceito contra ¢ analfabeto. Assim
como considera KLEIMAN (2000: 17), até as “(...) décadas de 30 e 40,
coloca-se abertamente o énus do fracasso escolar no proprio aluno. (...) O
aluno que nao sabia ler nem escrever era considerado deficiente e incapaz
de aprender.”

Durante a década de 60 do século XX difundem-se, através de
estudantes e intelectuais, novas idéias e perspectivas de cultura e
educacdo, ameagando o sistema capitalista vigente. Destacam-se
movimentos desenvolvidos por diferentes instituicbes junto a grupos
populares®® como o Movimento de Educacdo de Base (MEB), um movimento
ligado a Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB) e financiado pela

Uniao que objetivava segundo PAIVA (1983; 240)

“oferecer & populagdo rural oportunidade de
alfabetizacdo num contexto mais amplo de educacdo de
base, buscando ajudar na promocdo do homem rural
Y em sua preparagao para as reformas indispensaveis”.
_.ff-‘/{/'
Qutro movimento de destague na busca da concretizacdo de um
trabaltho efetivo com os adultos foi a Cruzada ABC (Agdo Basica Cristd),

fortemente influenciado pelo “entusiasmo pela educacdo”, o0 movimento

) Segundo PAIVA (1983), os movimentos de cultura popular nasceram da iniciativa de estudantes e
iniclectuais pernambucanos no combale ao analfabetismo e na elevagiio do nivel cultural da populagéo,
influenciados pelos ideais socialistas ¢ cristdos.

6



nasce em 1962 a partir da iniclativa de professores de um colégio
evangélico de Pernambuco com o objetivo de alfabetizar um milhao de
adultos em cinco anos, extinguindo assim ¢ analfabetismo e integrando os '
(ef?%h‘é’ﬁ’ébetos\é vida comunitdria. Toda a atuacdo da Cruzada era baseada
na atuacgdo comunitaria, o que fez com que o assistencialismo se tornasse o
real motivo de interesse dos alunos e alvo das maiores criticas. O programa
é extinto entre os anos de 1970 e 1971 pela baixa rentabilidade e a perda

do apoio dos governos estaduais conveniados.

Podemos ainda citar outros movimentos que se destacaram como
Movimento de Cultura Popular do Recife; Centros Populares de Cultura da
Unido Nacional dos Estudantes (UNE); Campanha de Pé no Chdo Tambem
se Aprende a Ler; Programa Nacional de Alfabetizacdo do Ministério da

Educacdo e Cultura.

Caminhando assim, para novos paradigmas pedagdgicos,
relacionando os problemas educacionais com a problematica social,
compreendendo o analfabetismo como um efeito da estrutura social ndao
igualitéria encontramos o trabalho de Paulo Freire. Ele defendia a educagao
como meio critico de reflexdo, onde a alfabetizagdo deveria ir além do
processo de dominio psicoldgico e técnico de leitura e escrita, devendo
assim tomar o educando como sujeito de um processo de aprendizagem
que ndo negasse sua cultura, mas que transformasse sua realidade a partir
do didlogo.

Em 1961, a primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Brasileira, a Lei 4.024/61, déd maior amplitude a educagdo dos adultos,
“desobrigando-os de freqliéncia as salas de aula e retomando o termo
madureza(...)” (GIUBILEI, 1993: 38) e também "(...) amplia as
possibilidades dos que desejavam retornar aos estudos (...).” {(GIUBILEL,
1993: 38).

Mas-,@ Golpe Militar de 1964 pGe fim a estes processos de agdo
conscientizadora, propondo somente programas assistencialistas e
conservadores. E criado em 1967 o MOBRAL, objetivando executar o Plano

- de Alfabetizacdo, o qual, sequndo KAERCHER (1997:86) apresentava 0s
seguintes principios basicos: integragdo dos alunos’'a comunidade e ao

mercado de trabalho, ajudando a exercer sua cidadania; promogdo de uma
7



alfabetizacdo acelerada dos alunos adultos através do método de silabagédo
freireana (o que era questionado pela ndo fidelidade as colocagBes de Paulo
Freire) e a discuss&o de tematicas relacionadas as necessidades basicas dos
alunos.

Em 1969 langou-se uma massiva campanha contra o anaifabetismo
e 0 MOBRAL expande-se ao longo de tod6. G5 ghﬁost?o do século XX: Mas,
paralelamente a este movimento, grupos ligados 3 educacao popular
permanecem desenvolvendo isoladas experiéncias de alfabetizacdo com
propostas transformadoras.

- O MOBRAL é criticado em muitos aspectos por seu carater ideologico
alienado, caracterizando-se por uma “alfabetizagdo funcional” baseada em
metodologias vazias do senso critico € problematizador.

Em 1970, por consequéncia da preocupagdo com‘ 0s altos indices de
analfabetismo, a Lei 5.962/71 definf_jas diretrizes e bases para o ensino de
10 e 20 graus e fixou a legislagdo para o Ensino Supletivo, a qual definia
suas finalidades em seu artigo 24:

“a) suprir a escolarizagdo regular para adolescentes e
adultos que ndo a tenham seguido ou concluido na
idade prépria,

b) proporcionar, mediante repetida volta & escola,
estudos de aperfeicoamento ou atualizagdo para os que
tenham seguido o ensino regular no todo ou em parte”
(BRASIL; 1978: 27)

Esta lei também alterou as idades minimas exigidas para 0s Exames
de Madureza: 18 anos para o 1°2 grau e 21 para o. 29 grau e determinou
estruturas e duragao ajustadas ‘Es finalidades e clientela.

Através de um Parecer do Conselho Federal de Educagao, CFE
699/72 o Ensino Supletivo apresenté quatro func¢Bes bdsicas: supléncia;
suprimento; aprendizagem, que é “formagdo metddica no trabalho” e sob
responsabilidade das empresas e instituigdes e a qualificagdo, que seria
obrigatoriamente cursos e ndo s6 exames como o de Madureza.

Sequindo o caminho histérico de abertura politica, o MOBRAL
extingui-se em 1985, devido a falta de eficiéncia e os altos indices de
evasgo. Cria-se a fundacdo EDUCAR, apoiando iniciativas de governos,

entidades civis, empresas e com o propdsito de fomentar o atendimento as
8



séries iniciais do ensino fundamental, a produc8o de material e avaliagéo de
atividades.

Durante a década de 80 do século passado, expande-se o espaco
para as trocas de experiéncia, reflexdo e articulagdo, incorporando as idéias
de continuidade, sedimentagdo, e a incorporagdo da realidade vivencial dos
alunos como contetido ou ponto inicial no processo de alfabetiza¢do.

Nesta década também difunde-se entre os educadores brasileiros os
estudos da lingliistica e da psicologia que buscam superar os métodos de
silabac8o e a idéia da alfabetizagdo como simples transcricao e decifragdo
de letras e sons. Aqui destaca-se o trabalho dé\ Emilia Ferreiro que concebe
a alfabetizacdo como uma atividade inteligente e regida pela busca de
significados.

Ja na década de 90 do ultimo século, com o fim da Fundagdo
EDUCAR, cria-se um vazio em relagdo as discussdes sobre a Educagdo de
Jovens e Adultos, que refletem sobre a necessidade de reformulages
pedagdgicas, politicas e metodoldgicas ndo s6 neste segmento mas no
ensino fundamental como um todo, logo que a maioria dos alunos dos
programas de educagdo de jovens e adultos ja tiveram passagens
fracassadas pela escola, em especial os adolescentes e jovens, recém
excluidos do sistema regular de ensino.

- Em 1990, o governo do presidente Fernando Collor de Mello langa o
Programa Nacional de Alfabetizagdo e Cidadania (PNAC) com o objetivo de
alfabetizar, em cinco anos, 70% da populagao ainda néo alfabetizada. Mas
este se torna mais um projeto que ndo toma dimensdes reais.

Em 1992, ja no governo de Itamar Franco, foi langado o Caderno de
Educacdo Basica apresentando as “Diretrizes para uma Politica Nacional de
Educacao de Jovens e Adultos"./ Mas, segundo KAERCHER (1997:89), na ..
verdade este consistia em (...} um documento repleto de boas intenc¢des e
com diretrizes realmente claras e sensatas na valoriza¢do da Educag¢do de
Jovens e Adultos (..)”, porém, ilogica em relagao a estrutura social de
exclusdo vigente até os dias de hoje.

- No ano de 1993, é aprovado o Plano Decenal de Educagdo para
Todos buscando atender 8,3 milhfes de alunos jovens e adultos num
periodo de 10 anos.



Nesta década a medida de maior destaque foi a2 Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo (LDB n.0 9.394/96) sancionada em 20 de dezembro de
1996, agravando a situacdo da educacgdo de adultos em nosso pais.

Mesmo com uma sessSo do Capitulo II, "Da Educagdo Basica”,
direcionada \.‘a educacdo de jovens e adultos, a nova lei praticamente
desobriga o Estado de oferecer gratuitamente esta modalidade de
educagdo. Este item € modificado futuramente pela Emenda Constitucional
14/96 que reitera o direito ao ensino fundamental puiblico e gratuito mesmo
para aqueles fora da idade tida como prépria.

Em seu artigo 38 a Nova LDB rebaixa as idades para 0s exames
supletivos, para 15 anos para o Ensino Fundamental e 18 anos para ©
Ensino Médio, o que acarretou um aumento na procura pela Supléncia,
criando um dilema: ao mesmo tempo que aumentou as possibilidades de
acesso ao Ensino Supletivo, por outro lado estimulou os jovens a se
transferirem para o Supletivo com o intuito de concluirem os estudo em
menor tempo, incentivando o estigma de que o Supletivo seria um curso
mais répido e mais facil de se conseguir um certificado.

Este mesmo artigo mantém as nomenclaturas de curso e exames,
enfatizando o0s exames, o que segundo HADDAD (1997:117) “(...) é-
coerente com a idéia de ir diminuindo as responsabilidades do sistema’

~ publico frente aos processos de formagdo de jovens e adultos.”

Também deparamos com a ndo consideragdo da necessidade de
professores especificamente preparados para a formagdo de aduitos e
também com a questdio do incentivo a educagdo a distancia®, evidenciando
a desvalorizagdo da Educagdo.

Enfim, esta nova Lei enfatiza a educagdo fundamental infantil,
fechando seus olhos para nossa realidade e para outras modalidades da
educacdo, como a educagdo de adultos, ignorando até mesmo
problematicas importantissimas como o analfabetismo.

O descaso, marca deste periodo historico, ainda se fez presente no
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e
Valorizacdo do Magistério (FUNDEF — Lei Federal n.© 9.424/96) que excluiu

? Esta ¢ uma categoria, que deve ser analisada de mancira delicada no campo educacional, a0 mesmo
tempo que surge como uma alternativa de acesso 4 escola também, ¢ alvo de maitas criticas quanto a

qualidade do trabalho desenvolvido,
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os alunos do Ensino Supletivo do conjunto dos alunos das redes de ensino
fundamental nos Estados e Municipios e no Plano Nacional de Educagado
(PNE - 2000) que, apesar de apresentar diretrizes e metas bem objetivas e
centradas principalmente na educagdo fundamental, desprende ao
analfabetismo um tratamento puramente estatistico. Com a intengdo de por
fim ao “estoque de analfabetos” 4 denuncia o problema da “reposicao” da
clientela do Ensino Supletivo, como trata o PNE, ou seja, a insergdo dos
adolescentes no Supletivo, um fendmeno que é conseqiiéncia das politicas
publicas impostas por mecanismos internacionais, como o Banco Mundial,
aceitas por nossa politica neoliberal, a qual adota a EJA (Educagdo de
Jovens e Adultos) inserindo nesta modalidade adolescentes e jovens
excluidos do ensino fundamental regular.

. No ano de 2003, com o inicio da gestdo do presidente Luiz Indcio
Lula da Siilva se redimensionam novos horizontes para a educagao
fundamental de adultos direcionados pelas novas posturas politico
educacionais direcionadas pelo respeito ao direito constitucional a educagao
bem como pelo espirito de iguaidade e solidariedade.

E criada a Secretaria Extraordindria de Erradicagao do

Analfabetismo, 4rgdo responsavel pelas metas e objetivos pelos quais 0
governo dimensiona o combate ao analfabetismo como uma politica
prioritaria visando sua extingdo até 2006, alfabetizando neste periodo certa
de 20 milhBes de pessoas que ndo freqlentaram a escola em tempo
“regular”.
— O Programa Brasil Alfabetizado defende a mobilizagdo e as parcerias
com diferentes setores e iniciativas como um meio de se consequir
desenvolver os objetivos estabelecidos. Quanto aos recursos financeiros,
est3o sendo disponibilizados neste primeiro ano R$ 278 milhdes para a
capacitacdo e remuneragdo de alfabetizadores e para o repasse de uma
bolsa a cada aluno’.

Revigoram-se, neste novo século, as esperancas em relagao a
Educacdio Fundamental de Adultos, esperanca quanto as possibilidades de

1 PLANO NACIONAL DE EDUCACAOQ, 2000: 43: “Como hd reposi¢do do estoque de analfabetos
{‘- .) n.

5 Est4 estabelecido a remuneracio de R$ 80,00/més por alfabetizador e R$ 15,00/més por aluno, ficando a
cargo das inslituigdes parceiras os custos com infra-cstrutura, material didatico, transporie, enlre oulros.
11



inclusdo social e econdmica e de uma participagao mais ativa e consciente
nas esferas social, do trabalho, da politica e da cultura desta grande

camada de nossa populagao.
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3. Objetivos

0 presente trabalho busca focalizar como objetivo gerai, a

importancia das relagbes afetivas no contexto da Educacdo Fundamental de

Adultos e suas relacdes com a aprendizagem. A partir da realidade

acompan'hada na Rede Municipal de Limeira pretende-se:

analisar como os educadores da educacdo de adultos concebem e lidam
com a relagdo entre a afetividade e o desenvolvimento do processo de
ensino - aprendizagem.

discutir como a quest&o da infludncia da afetividade no desenvolvimento
cognitivo é trabalhada na formagdo (em servico) dos educadores da
educagdo de adultos.

levantar as concepcoes dos educadores quanto a importancia das
relagBes afetivas para 0 sucesso do processo ensino - aprendizagem.
discutir junto aos educadores as possiveis conseqiiéncias do nao
estabelecimento de vinculos emocionais na educagdo de adultos.

analisar de que maneira os docentes lidam, em sua pratica educativa,
com o envolvimento afetivo.

como os alunos percebem esta relacgdo entre afetividade e aprendizagem

em sua vivéncia educacional

13



4. Metodologia

Para o presente trabalho de conclusdo de curso adotou-se a
metodologia de abordagem qualitativa, especificamente o estudo de caso, a
qual pressupfe o convivio direto e continuo entre a pesquisadora e o meio
pesquisado, © que caracteriza © trabalho de campo. Um aspecto
fundamental desta abordagem é que:

*(...) o estudo de caso qualitativo ou naturalistico
encerra um grande potencial para conhecer €
compreender melhor os problemas da escola. Ao
retratar o cotidiano escolar em toda a sua riqueza, €55
tipo de pesquisa oferece elementos preciosos para uma
melhor compreensdo do papel da escola e suas relacoes
com outras instituicdes da sociedade.” (LUDKE e
ANDRE, 1986:23).

Esta pesquisa deu-se basicamente em trés etapas. Iniciou-se com
uma extensa pesquisa bibliografica abrangendo diferentes aspectos da
educacdo de adultos, a fim de estruturar teoricamente o trabalho
possibilitando pressupostos para a segunda fase, a pesquisa de campo.

Por fim, foi realizada a analise dos dados que, culminando com a
producdo aqui apresentada, ndo busca simples descrigdes ou criticas
esvaziadas, mas sim uma analise geral de como é a educagdo de adultos,
centrando-se em como se da e qual a importéncia das relacCes afetivas

neste processo.

4.1. A Instituigdo

Para a realizag8io desta pesquisa foi escolhida a escola “Waldemar
Lucato” pertencente a Rede Municipal de Ensino Supletivo da cjdade de
Limeira. A escola & direcionada ao ensino fundamental e no periodo noturnb
abriga trés turmas de ensino supletivo, uma de “alfa” (alfabetizagdaq,
equivalente a 12 e 23 séries do ensino fundamental) e duas de “Qés—alfa"’

(pés-alfabetizac8o, equivalente a 32 ¢ 48 séries). As aulas s8o ministradas
14
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de segunda a sexta-feira, das 19h as 21:45 h, sendo a freqliéncia
obrigatoria.
Foram envolvidos no trabalho as trés professoras e os 67 alunos

4.2. Coleta de dados

A segunda parte da pesquisa, desenvolveu-se a partir dos seguintes
métodos de coleta de dados: a observagdo participante, o questionadrio e a

entrevista.

4.2.1 Observacado participante

Com o intuito de analisar a pratica pedagogica em suas mais
variadas instdncias acompanhei as aulas, observando e auxiliando no
trabalho das educadoras e educandos ao longo de um semestre. Observei
também as reunides de cunho pedagdgico, as HTPCs (Hora de Trabalho
Pedagogico Coletivo) momento destinado, teoricamente, as orientagbes
pedagdgicas, planejamento do trabalho e troca de experiéncias.

Nesta etapa os registros realizados no diario de campo foram de
fundamental importdncia, por auxiliarem em uma jungdo harmoniosa entre
a pratica e a teoria e, principalmente em uma coleta mais perceptiva e
pessoal dos dados.

4.2.2. Questionarios

Foram aplicados questionarios em 80,5% dos alunos matriculados.

Este meio de coleta de dados foi escolhido devido ac grande nimero
de alunos, e mesmo se constituindo em um instrumento mais estruturado e
fechado de coleta, o questionario possibilita um tratamento mais objetivo
das informacdes bem como um tratamento estatistico dos dados.

15



4.2.3. Entrevistas

Para colher os dados junto as professoras e aos alunos ainda néo
totaimente alfabetizados optei pela entrevista semi-diretiva®, logo que este
tipo de entrevista ndo possui uma estrutura pronta e fechada, possibilitando
uma maior flexibilidade quanto a discussdo e aprofundamento de algumas

quest8es que surgem ao longo do processo.

5 Segundo LUDKE ¢ ANDRE (1986: 34), a cntrevista semi-dirctiva ou semi-cstruturada ¢ aquela que se
desenrola a pariir de um esquema bdsico porém, nio aplicado rigidamente, permitindoe que o
entrevistador faca as necessdrias adapiagdes”
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5. Sobre a afetividade

"Diga-me e eu esguego
Ensina-me e ev lembro
Envolva-me e eu aprendo

Confticio

H4 tempos o homem vem buscando compreender, entre muitas
outras coisas, os fendmenos afetivos relacionados ao desenvolvimento
humano. Algumas tentativas vém se estruturando, mas ainda ha muito a se
dizer sobre isso.

Primeiramente é necessario esclarecermos uma duvida em relagdo a
afetividade, que é a questdo da conceituacdo. Na linguagem do senso-
comum e na literatura em geral hd uma certa confusdo na qual termos
como afeto, emocdo, paixdo e sentimento sao utilizados como sinbnimos.

Alguns autores se dedicaram a fazer definicbes conceituais
distinguindo estes termos.

.Segundo Wallon, o termo emogdo encontra-se vinculado ao
componente de origem bioldgica, fisiolégica do comportamento humano.
S30 estados provisorios, ocasionais e diretos, vividos de forma intensa e

com funcdo comunicadora na interagdo com o meio humano.

“4s emocBes podem ser consideradas, sem divida,
como a origem da consciéncia, visto que exprimem ¢
fixam para o proprio sujeito, através do jogo de
atitudes determinadas, certas disposicbes especificas
de sua sensibilidade. Porém, elas sé serdo o ponto de
partida da consciéncia pessoal do sujeito por intermédio
do grupo, no qual elas comegam por fundi-lo e do qual
receberd as formulas diferenciadas de acgdo dos
instrumentos intelectuais, sem o0s quais lhe seria
impossivel efetuar as distingbes e as classificagbes
necessarias ao conhecimento das_coisas e de si
mesmo.” (WALLON, 1986 apud GALVAQ, 1995).

17



As paixBes se caracterizam pelo carater transformador existente

entre os desejos e a realidade, aliados com o raciocinio. E os sentimentos

sdo relacdes mais psicolégicas e menos instintivas que as emocoes.

J& o termo afetividade & mais abrangente.

Assim como

“(...) Ela ndo & sentimento, nem paixdo, muito menos
emocdo. £ um termo mais amplo que inclui estes trés
gltimos, que por sua vez sdo distintos entre si. ”
(ALMEIDA, 1999:; 52)

nos define Pino (In mimeo):

“"Os fenémenos afetivos representam a maneira como
o0s acontecimentos repercutem na natureza sensivel do
ser humano, produzindo nele um elenco de relagbes
matizadas que definem o seu modo de ser-no-mundo.
Dentre esses acontecimentos, as atitudes e as reagbes
dos seus semelhantes a seu respeito sdo sem sombra
de duvida, os mais importantes, imprimindo as relagoes
humanas um tom de dramaticidade. Assim sendo,
parece mais adequado entender o afetivo como uma
qualidade das relagbes sociais, com efeito, que marcam
a vida humana conferindo ao conjunto da realidade que
formam seu contexto (coisas, lugares, situagbes, elc)
um sentido afetivo.”

Porém, ainda hoje encontramos muitas lacunas neste campo de

estudo, como as

herancas de correntes tedricas dualistas as quais

defendiam uma divisdo entre os aspectos cognitivos e os aspectos de outras

naturezas ditas de menor importancia, como a afetiva.

"A psicologia tradicional enfatizou a linguagem € ©
pensamento como agentes cognitivos; a psicanalise e
suas diversas correntes enfatizaram as emogbes e a
afetividade como constituintes da individualidade, do
sujeito, autor de si mesmo esquecendo que ele também
é, potencialmente, sujeito da historia da sociedade na
qual realiza a sua existéncia.” (GIORA, 1999: 14)

Mesmo na area educacional estes resquicios ainda sdo fortes no

sentido de ndo se atentar para a influéncia das questdes afetivas no

processo de desenvolvimento e aprendizagem do educando e do educador.
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Porém, assim como defende a teoria sécio historica de

desenvolvimento:

¥

“Antes de qualquer separagdo entre a afetividade e a
inteligéncia, existe uma interagdo que as permite
conviver concomitantemente, mesmo quando o periodo
é propicio para a preponderdncia de apenas uma. A
afetividade, assim como a inteligéncia, ndo aparece
pronta nem permanece imutavel. Ambas evoluem ao
longo do desenvolvimento: s&o construidas e se
modificam (...) a afetividade e a inteligéncia constituem
um par inseparével na evolugdo psiquica (...).”
(ALMEIDA, 1999: 50),

Wallon inova com seus estudos neste ponto, ja que em seu modelo

de desenvoivimento, atribui a mesma importancia aos aspectos afetivos e

cognitivos:

“A abordagem psicogenética walloniana remete-nos a
compreensago do individuo como uma pessoa completa,
concreta, em que os dominios afetivo, cognilivo e
motor abrangem todas as suas atividades. Seu
desenvolvimento depende ndo apenas do aspecto
orgénico, mas, principalmente, da qualidade das
interagBes que o individuo mantém com o meio em que
vive.” (ALMEIDA, 1999: 97)

Vygotsky, apesar de ndo desenvolver diretamente em sua obra

nenhuma discussdo mais aprofundada sobre a afetividade, critica a

separacdo entre o aspecto afetivo e 0 aspecto intelectual, e defende que a

organizagéio da inteligéncia se da por uma relagdo dindmica entre afeto e

intelecto. Para ele,

"(...) O pensamento propriamente dito é gerado pela
motivacdo, isto &, pelos nossos desegjos, necessidades,
nossos interesses e emocdes. Por detrds de todos 0s
pensamentos ha uma tendéncia volitiva—afetiva, que
detém a resposta ao derradeiro porqué da analise do
pensamento. " (VYGOTSKY, 1979: 196).

Também ressalta o cardter afetivo da imaginagao:
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"Se analisarmos, finalmente, ¢ vinculo de ambos os
processos, imaginacdo e pensamento, com &
afetividade e a participacdo dos processos emocionais
nos pensamentos, veremos que tanto a imaginacdo
como o pensamento realista podem caracterizar-se por
uma elevadissima emocionabilidade (...).” (VYGOTSKY,
1990: 436)

Esses pressupostos historicos culturais surgem com uma nova
concepgao do desenvolvimento humano, na qual a constituicdo humana é
Lt

um processo gue se da pelo contado com o outro através das relacdes
sociais as quais sdo estruturadas historicamente. /

Esta perspectiva, movida peio olhar materialista e dialético defende
uma concepcado mais integradora do homem, vai contra a divisibilidade
entre razao e emogao, acredita no ser humano com um ser integral o qual
se constitui pelo entrelagamento de aspectos cognitivos e afetivos sem
disting8o ja que ambos se apresentam de fundamental importédncia no
desenvolvimento humano, enfim, busca compreender o ser humano em
uma perspectiva que integre o individual e o social, o organico e 0 social e o
organico e o psiquico.

Vygotsky contribui imensamente com seus estudos sobre a
Mediagdo. Concebendo o homem como um ser social, sua relacdo com o
mundo ndo € uma relagdo direta, mas sim uma relacdo fundamentalmente
mediada.

Neste sentido, o autor distingug..duas formas de mediacao: os
instrumentos que tém como funcio:

“(...) servir como um condutor de influéncia humana
sobre © objeto da atividade; ele é orientado
externamente; deve necessariamente levar a mudangas
nos objetos. Constitui meio pelo qual a atividade
humana externa € dirigida para o controle e dominio da
natureza.”

{ VYGOTSKY, 1998:72);
e 0S signos

*(...) que ndo modificam em nada o objeto da operacdo

psicolégica. Constitui um meio da atividade interna
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dirigido para o controle do proprio individuo; o signo &
orientado internamente.” VYGOTSKY, 1998: 73)

A idéia de mediagdo, basicamente se esclarece pela idéia de um elo
intermedidrio entre o sujeito e o objeto. Por isso, e tambem pela concepgao
da formacdo do homem enquanto um ser historico e cultural, a construgdo
do conhecimento ndo se dd de uma maneira diferente, sendo pela interacdo
/ insercdo na cultura da qual se faz parte.

Os estudos histéricos culturais nos apresentam que a construggo do
conhecimento se d& a partir de um processo constituido no plano das
relacBes sociais, que o desenvolvimento da inteligéncia, em grande parte, é
funcdo do meio social e que para que se possa transformar o nivel da
experiéncia ou da invengdo imediata é necessario instrumentos de origem
social, como a linguagem.

*Dessa forma, pode-se concluir que quando se trata do processo de
aprendizagem, é necessdrio considerar que ele é permeado pela natureza
afetiva da relacdo do educando com o objeto de conhecimento. Ou seja, as
experiéncias vivenciadas indicam e conferem sentido afetivo aos objetos de
conhecimento.

*Assim, é imprescindivel considerar a importédncia do outro nado
somente no processo de aprendizagem e construgdo do conhecimento,
como também nos processos de constituigdo do sujeito_.," Para Wallon, toda
relagdo, por envolver interacdo entre pessoas, estd permeada de aspectos

afetivos.

“& no ambiente social, nas relagbes com 0S outros
individuos e com o produto do seu trabalho
historicamente acumulado na cultura, que o homem
constréi sua prépria individualidade. Afinal, o outro é
um elemento necessério para a delimitagdo e a
expansédo de si mesmo como pessoa. ” (ALMEIDA, 1999:
99)

E as relacBes em sala de aula ndo se diferenciam em relacdo a esta
consideracdo. Segundo TASSONI (2000), a mediacio desenvolvida pelo
educador influencia nos diferentes tipos de sentimentos que podem ser

gerados na relagas do educando com © objeto:

21



"A intervencdo pedagogica que se processa a partir da
interacdo professor-aluno compromete tanto a
construcde do conhecimento, como também vai
marcando afetivamente o objeto a ser conhecido. E
pois, a qualidade dessa mediacdo que imprime uma
carga afetiva, positiva ou negativa, na relacdo do
sujeito com o objeto de conhecimento. Desse modo, 0s
aspectos afetivos participam de igual maneira € em
conjunto com o0s cognitivos, no processo de
aprendizagem. " (p. 04)

* Desse modo, na escola, como uma instancia social, o individuo esta

completo, como um sujeito de conhecimento e de afeto. Ndo podendo entdo

se negar, subestimar ou suprimir a presenca das relacbes afetivas em suas

atividades, o que acontece em boa parte dos planejamentos escolares por

conseqiiéncia da falta de uma visdo completa do individuo em seus

diferentes aspectos.

Para Wallon, a acao educativa ndo pode se limitar, deve sim se

apresentar atenta a todos 0s aspectos do desenvolvimento, para assim

propiciar um desenvolvimento intelectual e emocional do aluno, o que € de

fundamental importncia ja que é através da afetividade que ¢ individuo

acessa 0 mundo simbdlico, dando origem a atividade cognitiva.

Ja que como destaca SNYDERS:

"De todos o©0s conhecimentos, da geografia a
matemdtica, esperam-se ressondncias afetivas. Todos
sabemos que, para o aluno, o conhecimento é trazido
pelo afetivo: ele aprende realmente bem o que o©
cativa, numa atmosfera de aula que the parece segura,
com um professor que sabe criar finalidade..”
(ALMEIDA, 1999: 62)

no meio escolar ainda se despreza a articulacdo entre ©

cognitivo e o afetivo, como se a afetividade ndo tivesse nenhuma relacdo

com o processo de conhecimento. E é

" “(...)desconhecida a reciprocidade entre a afetividade e
a inteligéncia, conquanto exista entre ambas uma
integracdo que permite uma nutrigdo matua. AQ mesmo
tempo em que a afetividade se estende no
desenvolvimento do sujeito, a inteligéncia, por sua vez

segue seus passos. Segundo H. Dantas (1992), a
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medida que a inteligéncia vai atingindo novos estagios,
a afetividade vai se racionalizando, pois as conquistas
realizadas no plano da inteligéncia séo, por sua vez,
incorporadas ao plano da afetividade. Desse modo, a
evolucdo completa do ser depende, em grande parte,
da reciprocidade entre ambos.” (ALMEIDA, 1999: 90)

Assim,

“A escola, um dos meios de influéncia externa, é um
espaco legitimo para a constru¢do da afetividade, uma
vez que esta centrada na intervencdo sobre a
inteligéncia, de cuja evolugdo depende da evolugdo da
afetividade.” (ALMEIDA, 1999: 101)

Partindo da concepgdo walloniana de ambiente social, pode-se
compreender a escola como um meio para realizagbes e fundamental no
desenvolvimento soacio-afetivo pela sua diversidade, riqueza em interagdes

e mobilidade.

“A escola possibilita interagtes diversas entre parceiros,
ao mesmo tempo em gque proporciona situagbes e
experiéncias essenciais para a construgdo do individuo
como pessoa. E através das experiéncias com o mundo
social, especificamente eu-outro, que 0 organismao, em
toda a sua plasticidade, vai elaborando e
reestruturando um dos aspectos que nos caracterizam
como seres humanos: o aspecto afetivo.(idem)

* Dessa maneira, do mesmo modo que o aluno leva para a escola sua
bagagem de conhecimentos ja adquiridos, leva também sua bagagem
afetiva, 0 que interfere significativamente na atividade do conhecimento. E
lidar com estas bagagens de uma maneira positiva e proveitosa, se constitui
um desafio ao professor, ao qual cabe possibilitar um ambiente propicio as
relacBes afetivas no meio escolar_.-?‘" Para tanto, € necessario uma formagao e
preparo dos educadores para, inicialmente, conhecer o funcionamento da
afetividade, e a partir dai desenvolver mecanismos de controle deste.

Em conclusdo, para uma melhor estruturagdo do meio escolar,
concebendo o individuo como um ser completo e entendendo seu
desenvolvimento como um processo que abrange aspectos cognitivos e

afetivos, se faz necessario uma mudanga de concep¢ao da escola enquanto
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. um meio social e a preparagdo do educador para esta forma de trabaiho,
para que este se reconheca, reconheca seu aluno e os mais diferentes

aspectos que permeiam o processo de ensino/aprendizagem.
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6. A afetividade e a profissao de educador

Até a Segunda Revolucdo Industrial, com o desenvolvimento das
fabricas, afeto e trabalho se confundiam nas vivéncias. Porém, o taylorismo
com a divisdo do trabalho, as linhas de montagem e a consolidagdo do
capitalismo, estrutura vigente até os dias de hoje, a afetividade é expulsa
das relactes de trabalho.

No entanto, nem todos podem seguir este modelo, trata-se das
profissfes chamadas de “care-givers”, 0s doadores de cuidado, onde a
atencgdo ao outro é diferencial entre realizar ou ndo realizar o trabalho. Aqui
encontramos os professores, enfermeiros e assistentes sociais. Nestes caso
a relacdo afetiva & parte integrante do préprio exercicio do trabalho, como
preé — requisito para que o objetivo seja atingido.

A origem da palavra educador, do latim educator: aquele que cria,
pai, que faz as vezes do pai; ja indica esta diferente relagdo de trabalho.
Para que o educador consiga seus objetivos quanto a aprendizagem, muitos
fatores sdao necessarios, dentre eles podemos destacar a afetividade,
quesito indispensavel para que se estabelega 0 envolvimento e desperte o
interesse do aluno pelo conhecimento € assim, se estabeleca um processo

sblido de ensino-aprendizagem, logo que

"Se esta relacdo afetiva com os alunos ndo se
estabelece, se os movimentos sdo bruscos e 0s passos
fora do ritmo, € ilusério querer acreditar que 0 sucesso
do educar sera completo. Se os alunos ndo se
envolvem, podera até ocorrer algum tipo de fixacdo de
conteudos, mas certamente ndo ocorrera nenhum, tipo
de aprendizagem significativa (...).” (CODOQ, 1999: 50)

Mas, dentro das relagdes de trabatho, como se organizam dentro do
capitalismo, onde o afeto € excluido, encontramos um grande conflito entre
a objetividade do mundo real e a subjetividade do individuo que o realiza.

No caso das relagfes de trabalho do educador, a afetividade é ao
mesmo tempo indispensavel e de dificil estabelecimento. Isso porque as
relagbes educacionais sdo relagbes mediadas por uma série de fatores

(familiares, econdmicos, burocraticos, de formacdo, entre outros) , que
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causam rupturas no processo afetivo, o circuito afetivo construido se rompe

e

"(...) esta quebra no circuito afetivo coloca o individuo
numa situacdo bastante contraditoria. Se por um lado
Ihe é exigido dar-se afetividade (...) por outro lado ndo
Ihe é possivel fazé-lo pois as mediacbes da relagdo
impedem o retorno(...)” (CODO, 1999: 56)

Este processo pode acarretar sérias conseqiéncias, fisicas e
psiquicas para 0 educador, ou para o trabalhador das “care-givers”’, a
medida que mesmo sendo necessario 0 envolvimento afetivo, ele se da de
maneira parcial ao passo que o circuito afetivo ndo se fecha; o aluno /
paciente vai embora, muda de escola / hospital, morre, o que gera a

seguinte tensao:

“(...) para realizar bem meu trabalho, preciso me
envolver afetivamente (...); porém, se assim e€u
proceder, certamente sofrerei, o que me leva a ndo
vincular-me.” (CODO, 1999: 57)

Isto acontece porque estas relagdes sdo antes de tudo, relagbes
profissionais, as quais sao estruturadas, organizadas e regidas por uma
série de regras, normas e controles ditados pela burocracia € peio modo de
producdo no qual estamos inseridos.

Estas estruturas funcionam como obstaculos para toda a energia
afetiva despertada pela relagdo. Porém, esta energia que agora se tornou
energia negativa por ndo ter alcancado o objetivo desejado, é redirecionada
para diferentes pontos, manifestando © sofrimento do trabalhador por
diferentes sintomas fisicos e emocionais, como a Sindrome do Burnout.

O conceito desta sindrome envolve:

"1) exaustdo emocional (alta): situacdo em que o0s
trabalhadores sentem que ndo podem dar mais de si
mesmos a nivel afetivo. Percebem esgotada a energia e
05 recursos emaocionais proprios, devido ao contato
diario com os problemas;

2) realizacao profissional / envolvimento pessoal no
trabalho (baixo): tendéncia de uma “evolucdo negativa”

no trabalho, afetando a habilidade para realizagdo do
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trabalho e o atendimento, ou contato com as pessoas
usuarias do trabalho, bem como com a organizagao;

3) despersonalizacdo (alta): desenvolvimento de
sentimentos e atitudes negativas e de cinismo as
pessoas destinatarias do trabalho (clientes) num
endurecimento afetivo, coisificagdo da relagdo.”

E estudos nesta area vém apontando indices alarmantes com

relacdo aos profissionais da educacdo:

Intensidade Despersonalizagdo | Exaustdo Envolvimento
emocional Pessoal

Baixa 69,1 % 47,9% 31,6%

Moderada 2,2% 27% 31,5%

Alta 10,7% 25,1% 37%

Total 100% 100% 100%

Fonte: www.cnte.org.br

Esses dados

referem-se principalmente aos professores, 0s

profissionais mais atingidos pelo desgaste do vinculo afetivo e pela tensao

gerada entre o vincular-se afetivamente e ndo vincular-se afetivamente,

estabelecida pelo vinculo afetivo necessario nas relagdes em saia de aula.

Mas, como lidar com esta situagao?

Ou seja, é:

"(...) é preciso que se encontre formas de lidar com o
impasse, através do aumento de resisténcia do
trabalhador ou de atividades que permitam uma melthor
administracdo de sua energia afetiva.” (CODO, 1999:
59)

“(..) permitir que o trabalthador encontre recursos
internos para enfrentar o problema. Qual problema? O
conflito basico gue tem com o seu trabatho: vincular-se
afetivamente versus ndo vincular-se afetivamente.
Como? Entendendo as limitagbes desta relacdo afetiva,
reconhecendo a importancia do seu trabalho e o espag¢o
em que ele ocorre, criando alternativas que facilitem
sua saida do processo.” { www.cnte.org.br)
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Conseguindo assim, superar este dilema, estabelecendo um vinculo
afetivo que contribua no desenvolvimento da relagdo ensino-aprendizagem
sem conseq(i&ncias negativas para o trabalhador. Eis um grande desafio.
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7. Os alunos adultos

Caracterizar estes aluno se faz necessario na tentativa de se
estabelecer e expandir o olhar no sentido da diferenciacdo e especificacdo
entre o aluno crianca e o aluno adulto, um dos problemas mais comuns na
educacdo de adultos o que acarreta o processo de infantilizagdo da
aprendizagem do adulto.

Na verdade este processo é conseqléncia inicialmente da concepgao
de educacdo vigente, que concebe o ensino do adulto como o
preenchimento de uma lacuna, de uma instrugdo que ndo foi cumprida em
seu tempo certo, "(...) supbe que a educacdo consiste na retomada do
crescimento mental de um ser humano que, culturalmente, estacionou na
fase infantil. O adulto é considerado, assim, como um atrasado.” (PINTO,
1982: 87), e também conseqliéncia da falta de uma formacdo especifica
para o trabalho com os adultos.

No entanto, pensar e fazer educacdo de adultos € bem diferente.
Primeiramente é fundamental conhecer este aluno, saber quem € o aluno
adulto.

Por exemplo, na educagdo destinada as criangas € pré estabelecida
uma caracterizagdo basica de acordo com cada nivel (série), entendendo-se
que todas as criancas tem por volta da mesma idade, possuem poucas
experiéncias de vida e possuem uma rotina parecida e guiada pelos
costumes familiares. Isso jd@ € um engano Com as criangas, porque por mais
que elas possam ser parecidas, esta homogeneidade é ilusdo, ninguém é
igual a ninguém.

Agora, quando tratamos da educagdo de adultos a heterogeneidade
é uma caracteristica marcante e que ndo deve ser ignorada. A idade ja é
um ponto delicado, retomo aqui minha critica a EJA, logo que em uma
mesma turma encontramos pessoas de 15 até 65 anos.

Giubilei (1993: 78) «citando Hermanus aponta algumas
caracteristicas marcantes nos alunos adultos.

Dentre as positivas podemos destacar:
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- "a motivacdo, que leva o aluno a estudar por
decisdo propria, ja que vé relevancia e utilidade nos
cursos que faz, 0 que, por sua vez, constitui um
elemento critico para a aprendizagem, devendo ser
levado em conta, portanto, pelo professor;

- o saber vindo da experiéncia e que é maior por
parte dos alunos em relacdo a alguns topicos e que
igualmente, deve ser considerado na apresentacdo de
idéias novas;

- a capacidade para aprender que ndo diminui com
a idade, conforme crenca popular, mas que reflete a
demonstracdo da propria idade;

- a facilidade em perceber os fenbmenos globais
compreendendo, por outro Jado, as coisas em
detalhes.”

A autora destaca também algumas caracteristicas tidas como
negativas, mas gue sdo apontadas no sentido de se atentar para elas e

auxiliar os alunos em sua superagao:

- “falta de confianga em si mesmo,

- resisténcia a mudancas e idéias novas;

- dificuldades de expressar-se;

- temor ao ridiculo;

- esquecimento, lentiddo na aprendizagem;
- timidez, desinteresse pela leitura;

- estudo desorientado.”
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7.1. A exclusdo? Aqui também nio!

Quem sdo estes alunos que chegam quase sempre quietos;
cabisbaixos; que falam baixo, quando falam, porque o siléncio parece ja
estar introjetado?

Estes sdo os alunos adultos, aqueles que sabem e vivem a cada dia
a dor das marcas da exclusdo. Excluidos? Do que?

Excluidos sim, e quase de tudo. S&o pobres; desempregados ou
subempregados, moradores das regides mais isoladas, periféricas e
violentas; sdo migrantes que trouxeram junto com oS poucos pertences
todos os sonhos e expectativas de melhorar de vida na cidade grande, sdo
analfabetos, ou quase alfabetizados, num mundo onde s6 ¢ conhecimento
formal tem vez e que vivem no centro do combate entre as exigéncias
sociais, profissionais e as restrigdes / limitagdes impostas pelo sistema, pelo
preconceito e até por eles mesmos.

E nds, a sociedade? Parece que ficamos inertes diante do discurso
neo-liberal que os coloca como méo de obra desqualificada e desatualizada
em relacdo a “logica” exigida pelos avangos tecnoldgicos.

Mas a resisténcia e a esperanga parecem também ser naturais, e a
escola surge nesta histdria como meio que pode trazer, assim como uma
das alunas respondeu em seu questionario: “(...) felicidade.”.

Buscar a escola € uma tentativa de vencer estes sofrimentos e de
através da aquisicdo da leitura e da escrita (estes dois elementos sdo 0s de
maior importdncia para os alunos), vivenciar a valorizagao e a realizagéo
ndo encontradas em outros campos de suas vidas.

Porém, cabe a esta escola lutar para nac reviver esta histéria de
exclusdo (que por vez ja foi vivenciada em outros momentos de sua histéria
escolar) e também impulsionar estes processos de superagdo de barreiras e
de vitbérias no sentido de que estes alunos ndo abandonem somente a
exclusdo do conhecimento, mas que eles lutem para viver com dignidade e

liberdade todos 0s momentos de suas vidas.
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7.2. O idoso: mais um excluido, incluide na nossa escola

QOutro desafio lancado a educacdo de adultos é ¢ trabalho com ©
idoso. Este individuo com 65 anos ou mais € em sua maioria migrante das
regides mais afastadas do pais, principalmente Norte e Nordeste;
aposentado mas também trabalhador do mercado informal; e procura na
escola a solugdo para problematicas como a soliddo, a dependéncia e a
realizagao de antigos sonhos.

Mas qual a posigao destes idosos em nossa sociedade? A de
excluidos. A partir da década de 90 do século XX, encontramos uma
modificagdo no conceito de exclusdo gue passa a abranger outras camadas

sociais, Assim:

“(...) alargando a reflexdo em torno da concepgédo de
exclusdo, ndo mais como um fenbémeno de ordem
individual mas social, cuja origem deveria ser buscada
nos principios mesmos do funcionamento das
sociedades modernas. Dentre as causas da exclusio
social destaca o rapido e desordenado processo de
urbanizagdo, a inadaptacdo e uniformizag¢do do sistema
escolar, o desenraizamento causado pela mobilidade
profissional, as desigualdades de venda e de acesso aos
servicos...E um novo paradigma em construcdo, que
inclui ou exclui as pessoas dos vinculos sociais, dentre
elas: pessoas idosas, deficientes, desadaptados sociais,
minorias étnicas ou de cor, desempregados de longa
duragdo, jovens impossibilitados de ascender no
mercado de trabalho, etc.” (WANDERLEY, 1997: 75)

Na verdade, a atengdo para a problematica do idoso € um
movimento recente, somente a partir da decada de sessenta do século
passado € que comecam a surgir as primeiras discussdes sobre 0 assunto, ©
gue aumenta significativamente nas décadas de oitenta e noventa. Isso por
conseqli@éncia do momento historico em que se esta vivendo, no qual,
devido aos avancos tecnolégicos, a taxa de mortalidade vem caindo,

aumentando o contingente de idosos.
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No Brasil, em 1960 4,7% da populacdo possuia mais de 60 anos, em
1980 este nlimero passou para 6%, para 8,6% no ano de 1991 e chegando
a aproximadamente 9% em 2000.

Neste sentido, o idoso também comega a buscar seu espago,
buscando derrubar a imagem da velhice associada a morte, a decadéncia
fisica, mental e social, a doencas, a dependéncia, enfim, a imagem da
velhice como algo negativo, decadente e repleto de perdas.

Assim, a escola faz parte deste desafio, ao passo que alfabetizar e
expandir o universo de conhecimento destes idosos é poder proporcionéil‘ct'sm
meios para sua afirmagdo enquanto cidaddos, individuos, sujeitos que
possuem sonhos, desejos, esperancas € que estam dispostos a lutar pela
resolucdio de suas necessidades psicoldgicas, sociais, éticas e politicas. E da
mesma maneira que LIMA (2000: 48):

“Acredito que é efetivamente pela educacio que varmos
auxiliar o idoso a exercer a nova cidadania, fazendo-o
sentir a necessidade de mudanga, de unir-se e criar
espagos para tornar visivel suas necessidades, suas
solugdes, propostas (...}"

Mas,

“Esta educagao permanente ndo podera basear-se em
principios conservadores, mas terd que ser uma
educacdo transformadora, socializadora, capaz de
conscientizar o idoso da complexidade do momento
mundial atual e tornd-lo capaz de construir o seu
conhecimento, reelaborando o0s conhecimentos que
recebe, posicionando-se como um sujeito, capaz de
provocar mudangas, compartilhando com o outro.”

O primeiro passo dado nesta direcdo acredito que seja a derrubada
do mito, no qual acreditou-se e difundiu-se durante tempos, de que 0s mais
velhos ndo conseguem aprender. Agora ja € provado cientificamente que o
cérebro humano possui possibilidades continuas de regeneragdo.
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7.3. E nos no meio desta excluséo?

E, perece-nos que o capitalismo consagra aqui no Ocidente a
tendéncia histdérica na qual a existéncia humana gira em torno dos
interesses econémicos.

Vivemos, assim como LIMA nos coloca, "(...) a idealizacgo cultural
do dinheiro, do lucro, do sucesso econGmico” o que acarreta "(...)
aspiracbes pessoais ligadas & competitividade, agress8o, desunido,

s

totalmente contrarias a solidariedade, confraternizacdo e a8 democracia.
(2000: 19).

“Unimo-nos para ganhar dinheiro; para usufruirmos de
nOSsO COrpos OU SEex0s; para exercicios de pancadaria
entre grupos rivais; para seqlestrar, assaltar e matar
(...); para perseguir, linchar ou assassinar pequenos
delinglientes de rua e mendigos, e urmna vez cumprida a
missdo, voltamos ao isolamento persecutério, onde
cada. um tenta sobreviver como pode...Lealdade,
fidelidade, cortesia, coopera¢do, amizade e tantas
outras formas de ligagdo simbdlica outrora cultuadas
como bens morais, passam a segundo plano.” (LIMA,
2000: 20 apud COSTA, 1997)

Isso nos suscita questdes quanto a nossa incapacidade de tornarmo-
nos humanidade. Segundo Edgar Morin, se faz necessaria uma mudanca de
pensamento, uma transformacao nos paradigmas de rela¢Ges humanas,
fundamentando-as a partir de outros valores que ndo os econémicos, como
o respeito, a ética e a solidariedade.

Morin destaca que:

“"Neste novo milénio é necessario tomar consciéncia de
que para sobreviver temos que mudar esse paradigma
do desenvolvimento econbémico para o desenvolvimento
a favor do homem. Sugere a "busca da hominizagéo”,
gue é o desenvolvimento das potencialidades psiquicas,
espirituais, éticas, culturais e sociais.” (LIMA, 2000: 20)

E a educacdo dos adultos pode vir a ser o inicio deste movimento.
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8. O professor de adultos

Refletir sobre quem é o educador de adultos & acima de tudo
questionar a formagdo deste profissional. O contexto atual e © historico
confirmam que nunca houve a preocupagdo com uma formagao especifica
do profissional que trabalha com os adultos.

Encontramos algumas tentativas, como a Lei 5.692/71 que previa,
junto com a criagao do Ensino Supletivo, um suporte especifico ao
profissional desta categoria. Porém, esta proposta nem chegou a ser
efetivada.

Assim, o que ocorre é gue os docentes sdo formados apenas para a
educagdo infantil e ensino fundamental, para o trabalho com as criangas,
sendo pegos de surpresa quando comegam a trabalhar com os adultos.
Como nos confirma PRADA 1997:

“Estes professores em sua majoria, sdo formados ou
preparados para ensinar criangas e chegam a educagdo
de adultos por mero acaso. Tornaram-se autodidatas e
pragméticos em sua preparacdo para o ensino de
adultos.” (p. 78)

Esta falta de formagdo direcionada a educacgdo de adultos, faz com
que os educadores se condicionem a adotar modelos tradicionais de
educacao, nos quais 0s conhecimentos Sao transmitidos,
predominantemente, de forma predeterminada e descontextualizada, nao
atentando para as especificidades de cada estudante.

Este trabalho, apegado a transmisséo de conhecimento indicados
pelo curriculo, pode acarretar numa formagdo acritica, politicamente
falando, mesmo que esta ndo seja a intencao do educador. O que pode

acabar até mesmo frustando os alunos, logo que:

“Estes estudantes esperam da escola ajuda para

superar problemas de conhecimentos cotidianos, de

alguma forma desejam ter conhecimentos relacionados

com seu préprio trabalho; as relagdes de produgdo, a

ideologia e a politica por trds de sua exploracdo como
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trabalhador salarial, ou condicbes de vida, embora ndo
o enunciem nestes termos.(PRADA, 1997: 81)

Na verdade, ndo existe um reconhecimento do papel do professor de
adultos, uma capacitagdo profissional direcionada a este profissional. Dessa
forma, o professor possui como alternativas de capacitagdo os cursos de
aperfeicoamento, as reflexdes pessoais a respeito de sua fungao social e
principalmente, como nos coloca GIUBILEI (1993:8) %(...) & pesquisa
constante voltada ao processo educacional especifico para essa fase da vida
do homem(...)".

Neste sentido € necessario que além de conhecer as metodologias
do trabalho com os adultos, os educadores reflitam sobre sua pratica,
percebendo se estd correspondendo as expectativas e os objetivos dos
alunos.

Aliada a esta pesquisa/refiexdo sobre a pratica pedagdgica destaca-
se a importancia da formacdo do docente em servigo, logo que o processo
de formacdo do professor ndo & somente durante um periodo de tempo,

mas se constroi ao longo de sua vida, ja que:

“Ser educador & educar-se permanentemente, pois o
processo educativo ndo se fecha e € continuo. Cada
conhecimento que os educadores com seus estudantes
constréem, implica novas relagbes com outros
conhecimentos, novas procuras, perguntas, dulvidas,
em resumo, novas construgdes. Diante desta situagdo,
a formacdo do docente em servigo, pode ser entendida
como uma “formacgdo continuada”, uma “qualificacdo”
no cotidiano e do cotidiano profissional destes.”
(PRADA, 1997:. 95)

Assim,

“...) formar professores em servigo ndo significa
somente passar-thes o conhecimento universalmente
sistematizado; implica em retornar o conhecimento
cotidiano deles nas relagbes com seus estudantes.”
(PRADA, 1997: 123)

No entanto, quando tratamos desta questdo da formagdo do

educador em servico, é preciso levar em conta uma serie de fatores que a
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influenciam como a concepcdo teorica gue a fundamenta e o papel da
sociedade neste processo, ja que a sociedade, pela formacgdo oferecida,
pelas suas relagdes sociais, e por outros mecanismos, também educa o
educador.

Porém, ndo se pode simplesmente aceitar e absorver estas
influéncias, o educador deve também ao longo de sua formac8o atentar
para o carater transformador de sua pratica, a medida que:

“"Os professores, como profissionais que dinamizam a
construgdo do conhecimento na sociedade, precisam
melhorar o exercicio docente para conseguir um
crescimento em termos de evolucdo social dos
estudantes e, por conseguinte com reflexos sobre suas
familias e a sociedade como um todo (...).”7 (PRADA,
1997: 98).
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9. Analise do dados. Os sujeitos da pesquisa: alunos,
professores e suas historias

*a minha escola nde tem
personcgem
na minha escola tem gente de

verdade"

Renato Russo

Assim como apresentado no item que trata da metodologia, este
trabalho foi desenvolvido com os aiunos do Supletivo de uma escola da rede
municipal de Limeira, envolvendo trés turmas, com um total de 53 alunos® e
trés professoras, os quais contribuiram para que pudéssemos conhecer
melhor os sujeitos da educagdo de adultos e atentar para as relagdes
afetivas estabelecidas nesta categoria.

Inicialmente é fundamental que lancemos nosso cthar sobre quem é
este aluno da educagao de adulto.

Os alunos apresentam idades entre 17 e 66 anos.

Grafico I - Faixa Etaria dos Alunos

6% 9%,

B15-20
W21-25
026 - 30
031-35
W36 - 40
341 - 45
E46 - 50
051 - 55
W55 - 60

21%
Fonte: Pesquisa realizada com alunos da Escola Waldemar Lucato

¢ 53 ¢ o nimero de alunos que freqiicntam as aulas e participaram da pesquisa, no total estdo
matricutades 67 alunos.
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Um dado que chama a atengdo € a concentracdo das faixas etarias
mais velhas na turma de alfabetizagdo (12 e 22 séries) e das faixas etarias
mais novas nas turmas de pds - alfabetizacdo (32 e 42 séries)

Quanto ao nimero de alunos e alunas que freqlientam o supletivo
hd uma pequena diferenca apontando um maior ndmero de mulheres
(56,6% de mulheres e 43,4% de homens).

Uma caracteristica dos alunos adultos que se confirma com o grupo
pesquisado € o grande ndmero de migrantes tanto de outros estados como
de outras cidades, assim como apresenta o grafico nimero 2:

Gréfico tl - Estados de Origem

MG 8P CE PE PR RO MT AL Taiwan  Nido
sabe

Fonte: Pesquisa realizada com alunos da Escola Waldemar Lucato

Um aspecto relevante quando tratamos da educacdo de adultos é a
historia escolar destes alunos. Neste grupo, 71,69% dos alunos ja havia
freqUentado a escola em algum outro momento que n&o no supletivo, entdo
apenas 28,31% nunca haviam ido a escola.

A duragdo do periodo de freqiiéncia a escola é variada, mas alguns
aspectos nao podem passar desapercebidos, como a porcentagem de alunos
que, apesar de nunca haverem interrompido seus estudos, ainda se
encontram na primeira parte do ensino fundamental, sdo os alunos com
comprometimentos mais delicados em relagdo a aprendizagem, que

apresentam algum tipo de necessidade especial e que apds terem
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freqlientado as instituigtes especificas até os 18 anos, s8o encaminhados,
ou methor abandonados, no supletivo, onde nao possuem nenhum tipo de
acompanhamento especial; muito menos os professores, que ndo recebem
nenhum tipo de capacitacdo para trabalhar com estes alunos e nem podem
contar com profissionais de apoio como psicélogos ou neurologistas.

0Os motivos que fizeram estes 71,69% interromperem com seus
estudos sdo principalmente dificuldades vinculadas as condigfes financeiras,
de locomogdo até a escola, dificuldades de aprendizagem, entre outros
como aponta grafico nimero 3;

Grafico III - Motivos Pelos Quais os Alunos Pararam de Estudar
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Fonte: Pesquisa realizada com alunos da Escola Waldemar Lucato

O aluno adulto, em sua grande maioria ja é trabalhador, seja no
mercado formal seja no informal, assim, ser ou ndo trabalhador ndo esta
diretamente ligado ao vinculo empregaticio, veja a partir da demonstragdo

do proximo grafico a distribuicdo dos alunos por profissdo.
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Grafico IV - Profisstes
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Fonte: Pesquisa realizada com alunos da Escola Waldemdr TOCHE

E interessante notar o baixo indice de desemprego, entre todos os
entrevistados somente dois alunos nao estdo trabalthando no momento.
Qutro dado interessante a se notar é a tendéncia das donas de casa (um
indice significativo, 26,41% das alunas) nao se considerarem trabaihadoras,
ha aqui uma discriminacdo em relagdo ao trabalho que ndo é realizado fora
de casa e que ndo é remunerado.

Esta realidade do trabalho estabelece uma perspectiva diferente em
relacdo a escola e a vida. Quando questionados a respeito da relagao entre
a escola e o trabalho, quase a maioria dos alunos afirmou acreditar numa
ligacdo direta e proporcional no sentido de que aumentando sua
escolaridade aumentam também as possibilidades de conseguir um
emprego ou de melhorar as condigdes de trabalho. S&o0 expressivas e
freqlientes falas como:

%(...) eu resolvi estudar porque eu preciso de um
emprego methor”

“(...) resolvi voltar a estudar porque eu necessito do
estudo para desenvolver melhor meu trabalho.”

“(..) vim estudar porque sem o estudo eu ndo arrumo
emprego nenhum.”

“(..)acho que o0s estudo podem me trazer um ganho
methor numa firma methor”
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Fica evidente que os alunos participantes em sua maioria véem na

escola uma possibilidade de melhoria nas condigbes de trabaiho e de vida.

Grafico V - Motivos Pelos Quais Voltaram a Estudar
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Fonte: Pesquisa realizada com alunos da Escola Waldemar Lucato

Porém, um grupo significativo afirmou ter procurado a escola para
*aprender”, aqui fica claro o desejo dos alunos adultos de se integrarem a
“escola”, em seu modeio tradicional, como uma forma de auto afirmacgdo e
realizacdo, este pode ser 0 momento em que eles estdo participando de

uma instituicdo respeitada e reverenciada por seu grupo social:

"(...) voltei estudar porque o estudo é muito importante
para ter um dia um emprego melhor e ser mais
inteligente.”

(..} vim pra escola para ter conhecimento”

“(..) voltei pra escola para aprender”

Mas, assim como o grafico 5 nos apresenta, existem outras raztes
gue motivam a entrada ou o retorno do adulto a escola, como o desejo de
acompanhar os estudos dos filhos e netos; conquistar uma certa
independéncia, ndo precisando de ajuda para atividades simples mais que

exigem conhecimentos de leitura e escrita;
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"(...) comecei estudar porque tinha vergonha quando
precisava preencher um bilhete e precisava pedir para
alguém.”

de recuperar o tempo perdido; e um grupo significativo destaca a
volta a escola como uma busca por uma atividade onde tivesse companhia,
contato com outras pessoas, como uma alternativa diante da solidéo:

“(..) resolvi vir estudar pela soliddo, porque fiquei
vitdva, meu filho se separou e eu fiquei sem minhas
netas. N§o gosto de televisdo, aqui posso conversar € 0
tempo passa rapidinho.”

S3o as outras funcBes que a escola vai assumindo na vida destes
aduitos. Quando refletimos sobre a importéncia da escola em suas vidas e o
que acreditam que os estudos podem proporcionar, mais uma vez destaca-
se a visdo de admiracdo e respeito pela escola, reflexos de um paradigma
no qual somente o conhecimento “académico” €& verdadeiro e o0s
conhecimentos adquiridos por outras formas como as vivéncias e

ensinamentos populares sdo inferiorizados e desprezados.

“(...) acho que a escola pode trazer para mim muita
inteligéncia e sabedoria para meu desenvolvimento”

Também a funcdo da escola em legitima-los e reconhecé-los
socialmente em atividades que exigem certo grau de escolaridade como
possuir carteira de motorista, ou de realizar o sonho de fazer parte desta

instituicdo:

“(..) se eu ndo fizer na minha vida - aos 58 anos -
pelo menos a 82 série ndo estou realizada.”

E como nos coloca algumas alunas:

“a escola me traz felicidade”

Estas foram respostas que me chamaram muita a atencdo, a escola

traz felicidade. Que felicidade é esta? A felicidade de conseguir fazer
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algumas coisas sem precisar de ajuda, a felicidade de ter um diploma ou a
felicidade de estar ali todos os dias, de saber que aquelas pessoas estéo
esperando por ela e de descobrir que ainda pode aprender? Serd que a
escola sabe disso? Sabe que mais que ensinar ela também ¢é fonte de
felicidade? Esta € uma questdo que a escola deveria tratar com mais
dedicagao.

Porém, trabalhar com a educagdo de aduitos é lidar com uma serie
de dificuldades, algumas j& elencadas neste trabalho. Segundo os alunos
suas maiores dificuldades sdo relacionadas com o trabalho, as dificuldades

de aprendizagem, entre outros fatores demostrados abaixo pelo grafico:

Grafico VI - Dificuldade encontradas ao continuar os estudos
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Fonte: Pesquisa reatizada com alunos da Escala Watdemar Lucato

Estes dados sdo fundamentais na educacdo dos adultos, j& que séo
fatores que muitas vezes devem ser os norteadores do trabalho em sala de
aula, buscando assim, de alguma maneira amenizar as interferéncias destas
dificutdades no processo de aprendizagem.

Para superar estas dificuidades alguns fatores sdo de extrema

importdncia, como o apoio da familia. Aqui encontramos um numero
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extremamente expressivo, 94,33% dos alunos recebem apoio e incentivo
dos familiares.

Foram abordados também aspectos que os alunos gostam ou ndo
gostam na escola, buscando assim investigar aspectos gue mantém ou que
dificultam a permanéncia do aluno na escola. 18,86% dos alunos afirmaram
ndo gostarem de algumas coisas na escola como: sujeira, bagunca,
reclamacdo pela presenca dos filhos, ndo ter um tempo destinado a pratica
de futebol, a qualidade do ensino e os momentos em que a professora
chama a atengdo. 81,13% afirmaram gostar de tudo na escola, e entre as
Coisas preferidas da escola as mais citadas foram a professora e os amigos.

Estes dados indicam a importancia da relag8o professor-aluno,
agora ndo s0 do ponto de vista de estudiosos ou de suas influéncias no
processo de ensino aprendizagem, os préprios alunos em suas respostas
evidenciam a importancia desta relagdo:

"(..) a professora é como se fosse uma mée pra mim.”

"Eu adoro a professora”

Quanto as caracteristicas de uma boa professora os alunos
destacaram: educagdo, gentileza, paciéncia, dedicagso, atencdo, ensinar
bem, carinho, humildade, animac8o, gostar do trabalho que realiza e até
fazer uma faculdade.
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Grafico VII - Carcateristicas para ser uma boa professora
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Fonte: Pesquisa realizada com alunos da Escola Waldernar Lucato

Notamos também a importancia das relages afetivas, tanto com a
professora como com 0s colegas, em relacdo a aprendizagem, e até mesmo

na permanéncia ou ndo na escola:

“(...)se a gente ndo se da bem com a professora € 0s
colegas fica com raiva e nao vai para a escola.”

“"E bom se dar bem, ajuda a prender, é como se fosse
uma familia, a gente troca idéias, anima vim pra
escola, a gente ja pensa que aqui a gente ai ficar
Junto.”

"(...) ‘as vezes vocé estéd perdido e os amigos ajudam.”
“(...) unidos aprendemos mais.”

Os alunos destacam a liberdade do didlogo como fundamental

nestas relagdes:

"(...) € bom se dar bem com todos, se a gente ndo
sabe alguma coisa pode perguntar.”

“(...) porque junto com as colegas e a professora
trocamos idéias e fica mais legal as aulas.”

Porém, esta histéria ndo é escrita somente pelos alunos, os

professores tem um papel fundamental. Participaram da pesquisa trés
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professoras, a professora da turma de alfabetizagdio (13 e 22 séries) que é
formada em magistério e as duas professoras das turmas de “pds-alfa” (32
e 42 series) que sdo graduadas em pedagogia, no entanto, a necessidade

de uma formagao especifica € uma reivindicagdo destacada pelas trés:

“(...) Ndo tive formagdo especifica para o trabalho com
adultos. Acredito ser essencial esta formacdo, pois, o
mundo da crianga, 0 seu contexto de aprendizagem sdo
totalmente diferentes do adulto.”

“Fui formada para trabalhar com criangas, aprendi a
trabalhar com adulftos na prética, por tentativa e erro.”

Mas, mesmo n&o possuindo esta formacgdo especifica, todas as
professoras foram claras em afirmar que deve haver diferenca entre o
trabalho com as criangas e os adultos, pela motivagdo ao estudo, pelos
diferentes ritmos de aprendizagem, diferentes trajetérias de vida.

"A forma de trabalho tem que ser bem diferente. O
adulto procura a escola por necessidade para enfrentar
0 mercado de trabalho e a crianga estd na escola pois é
obrigada pela sociedade.”

Assim, outro ponto de diferenciagdo é a razdo pela qual se encontra
na escola, segundo as professoras, seus alunos retornaram principalmente
para melhorar de vida e ingressar no mercado de trabatho, mas também

"Muitos alunos relatam que buscam convivio com
outras pessoas, que se sentem bem na escola,
principalmente os mais idosos.”

Quanto a trajetdria profissional, todas as professoras relatam
histérias parecidas, foram formadas para o trabalho com as criangas,
comecaram por ele, seja na educagdo infantit ou no ensino fundamental,
somente depois iniciaram ¢ trabalho com a educagdo de adultos, por opcdo,
pelo acaso ou por necessidade.

As professoras, apesar de me parecerem muito realizadas com o
trabalho, ndo deixam de relatar suas dificuldades: condigBes de trabalho,

falta de materiais, de estrutura fisica, o trabalho com as diferentes faixas
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etarias, as dificuldades de aprendizagem, a inseguranca dos alunos, as

questdes sociais, entre outras.

“As maiores dificuldades s3o: falta de material, de
apoio especifico, falta de apoio técnico (escolas
apropriadas com funcionarios e também profissionais
como psicologos, médicos para 0s casos especiais)”

“Falta de formacgdo especifica, falta de material”

“A faixa etaria bastante diferenciada, o cansago, pois
trabalham em atividades que exigem muito esforgo
fisico e a falta de profissionais para nos auxiliar
(psicélogos, médicos). Com esta turma foi a
necessidade de alguns pais trazerem filhos pequenos
para a sala de aula, o que gerou alguns confiitos.”

A falta de apoio como os de profissionais como psicologos e médicos
é uma queixa muito freqlente, esta problematica surgiu principalmente
quando uma das professoras relatou o caso de uns dos alunos que ela
acredita ter alguns tipo de comprometimento psicolégico ou neurolégico, ja
que ele ndo consegue lembrar do que aprendeu dias atras. Ele mesmo
relatou que é como se passasse um "“encol branco” em sua memdria, ele
aprende, fica sabendo tudo que a professora ensinou em um dia, mas passa
dois ou trés dias, é como se apagassem tudo que ele havia aprendido e ele
lembra de poucas coisas. Por isso, ele ainda n&o foi nem totalmente
alfabetizado. E o que fazer? A professora alega ja ter tentado, nestes trés
anos em que esta trabalhando com este aluno, todas as estratégias de
ensino, mas nenhuma deu certo. Ela também ja pediu um acompanhamento
especial para o aluno, mas ndo foi atendida até hoje.

Fid

Nisso, este aluno continua 13, tentando lutar contra o “engof branco
(como ele mesmo definiu seu problema) e, principaimente, contra o
desanimo e a vontade de desistir.

Este é mais um dos desafios que as professoras relatam que tem
que vencer no dia a dia, a questdo do tempo com a aprendizagem gera
uma certa aflicdo nas professoras, como pode ser percebido em nossas
conversas (prefiro usar este termo a entrevista, ja que todas estas
impresstes e relatos ndo se construiram somente a partir das entrevistas

realizadas com cada professora, mas também pelas conversas antes do
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inicio da aula, quando preparavamos o lanche dos alunocs e pela vivéncia em
sala de aula).

Esta € uma questdo que gera muita ansiedade em praticamente
todos os estudantes, mas no adulto esta questdo ¢ um pouco mais delicada.
Quando o adulto se dedica a seus estudos ele esta se dedicando a sua vida,
estd lutando contra um esteredtipo de ser aquele que ndo sabe e que néo
aprende, carregado as vezes durante muitos anos, e sentir que isso esta
demorando para ser superado pode gerar uma queda na auto-estima deste
aluno e, conseglientemente, a desisténcia da continuidade dos estudos.
Assim, como nos coloca uma das professoras:

“Esta é uma questdo amplamente discutida nos HTPCS,
& uma angustia nossa.”

A tentativa em lidar com esta problematica se faz no sentido de se
dedicar aos alunos com maiores dificuidades e incentivar e valorizar a
presenca de todos os alunos na escola e mostrar que apesar de lento, 0s

progressos existem.

“(...) procuro estar sempre incentivando-os mostrando
o inicio e o ponto em que esta para perceber os
avancos, 0s progressos.”

O trabalho com diferentes faixas etdrias € ao mesmo tempo um
problema, a medida que cada idade possui suas necessidades, exige
caracteristicas especificas para o trabalho, e também pela critica a presenca
do adolescente e jovens no supletivo, uma denincia da ineficiéncia de
nosso sistema de ensino fundamental, que sem saber resolver alguns
problemas, exclui estes alunos a um completo abandono. Mas também um
desafio, ac passo que ¢ trabalho com diferentes faixas etarias pode se
tornar um momento enriquecedor para ambos os participantes, pela troca

de experiéncias, visbes de mundo e perspectivas de vida.

Mas para que se possa viabilizar este trabalho as professoras
destacam a necessidade de mais tempo para dedicagdo aos estudos, logo
gue duas delas dobram os periodos, dédo aula no periodo da manh& para

educacdo e ensino fundamental e a noite para o supletivo.
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Outro ponto que se compromete com a questo do tempo é o
planejamento que ¢é feito em casa e nas reunifes de HTPCs (hora de
trabalho coletivo), o que, acredito eu pela falta de preparo, tempo e
alternativas, acaba ficando limitado as fronteiras dos livros didaticos,
mesmo existindo um esforco das professoras em trabalhar com tematicas
atuais e relacionadas a realidade da turma:

“Planejo em casa, em HTPC, pesquisc em livro didatico.
Procuro trabalhar com textos atuais e atividades
relacionadas a realidade dos alunos.”

Mas e a afetividade, o que serd gue as professoras entendem por
afetividade? Quando questionadas a respeito, definiram da seguinte

maneira:

“E um relacionamento que envolve amor e amizade”

£ um relacionamento de amizade, demonstracdo de
carinho, interesse pelos problemas das pessoas
envolvidas.

Quanto a relacdo entre afetividade e aprendizagem, todas foram
expressivas em afirmar que acreditam numa relagdo intima e direta entre
ambas e relataram que esta é uma questao muito presente em sua pratica

e também nas reunides de orientagdo.

“Sem afetividade n8o ocorre a aprendizagem, pois
acredito que os vinculos da afetividade e da
aprendizagem caminham lado a lado”

Nas turmas com as quais estdo trabalhando este ano relatam que os
vinculos afetivos estabelecidos por parte dos alunos se expressam através
de confissées, pela preocupagao com as professoras € COm 0s colegas, pelo
carinho, pelo compartilhamento dos problemas, e pelo respeito a opinido de

cada um da turma.

“Os alunos desabafam problemas particulares, pedem
opinides, demonstram carinho e preocupacdo com a

professora e com o0s colegas. Telefonam para
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comunicar motivo de faltas. Festejam aniversarios e
outras datas.”

Aqui elas relatam a importéncia do envolvimento também por parte
da professora, mas preocupam-se com as dimensdes deste envolvimento
afetivo. Colocam que o envolvimento pessoal é um principio basico para o
desenvolvimento do trabalho, porém, ele deve se estabelecer com certos
limites, segundo elas ndo se deve confundir este envolvimento profissional
com 0s campos da vida pessoal e principalmente ndo se deve deixar se
envolver com as relagBes pessoais e acabar perdendo a relacdo de respeito
por ambas as partes.

No entanto, como estas professoras lidam com todas estas questdes
em sua pratica? Neste momento compreendo porque foi fundamental o
acompanhamento das aulas em visitas semana"s, pude acompanhar alguns
momentos valiosos do trabalho pedagdgico e, principalmente, as relactes
que se estabelecem dentro da sala de aula.

A primeira histdoria que marcou minha pesquisa se deu logo na
chegada. Depois de cumprir com todos os protocolos legais de apresentacdo
e permissdo da diregdo, orientagdo e as professoras, enfim, fui & escola. L4
chegando uma das professoras foi me apresentar a seus alunos e explicar
qual serta meu trabalho ali.

No mesmo momento, uma da alunas virou-se para a professora, e
sem deixar que ela terminasse a explicacdo, perguntou com um ar de
apreensdo, se a professora iria abandond-los. E completou que se a
professora fosse embora ela iria tambem.

Neste momento, foi como se todos parassem um pouco de respirar
na expectativa da resposta da professora, que logo tratou de acalma-los,
explicando gue ndo abandonaria a turma e que eu iria somente acompanhar
as aulas dela.

Nossa! Abandonar a escola por causa de uma professora. Ndo é nem
porque ndo se deu bem com uma professora, mas sim porque a “sua”
professora ndo estaria mais ali.

Isso pode parecer estranho e até exagero para aqueles que olham
para educagdo de adultos pela primeira vez, mas € uma relacdo que
permeia muitas salas e muitas retages dos adultos com suas professoras.
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Fu diante desta situagdo fiquei por alguns minutos sem reagdo, mas
em seguida comecei a reforcar o que a professora ja estava explicando.

Foi quando uma outra senhora se aproximou, paroud aoc meu lado, e
sorrindo disse gue ela amava a professora “dela”, mas que se algum dia
tivesse que mudar e eu fosse ficar no lugar dela, ela iria arriscar estudar
comigo, jé que ela sentia pelo meu sorriso que eu também teria paciéncia
para lidar com ela.

Este foi um momento que me emocionou muito, pela minha postura
e reacdes ela ja estava tentando descobrir como eu poderia ser e
principalmente, jé estava confiando na aten¢do gue poderia receber.

Um momento que me chamou muita atengdo também foi uma das
aulas em que a professora comegou a trabalhar com a leitura texto, uma
atividade nova para os alunos. Uma senhora comegou a falar que ndo
conseguiria fazer aquela atividade, que néo saberia, que era muito dificil. A
professora foi até a sua carteira explicou novamente a atividade, reforgou
que ela conseguiria fazer sim e comegou a fazer junto com a aluna. Depois
parou de ajuda-la e pediu que prosseguisse sozinha. A aluna tentou mais
alguns minutos e quando me dei por conta ela ja estava chorando,
desesperada por ndo conseguir fazer.

E agora? Foi muito bom ver como foi resolvida a situagdo. A
professora foi até a carteira da aluna, conversou, tentando acalma-la,
explicando que ela precisaria ficar calma para tentar fazer o exercicio, que
era uma atividade nova, por isso ela teria um pouco de dificuldade, mas que
a professora tinha certeza que ela sabia fazer e comegou a lembrar de
exercicios semelhantes que ja haviam realizado.

Os colegas também se voltaram para a aluna procurando conforta-la
e incentivad-la. Uma das colegas se ofereceu para acompanha-ia até o patio
para tomar um pouco de dgua e se acalmar. Quando voltaram, a aluna ja
estava mais tranqiila e as colegas que ja haviam realizado a atividade
comecaram a ajuda-la a realizar seu trabalho.

A solidariedade é uma caracteristica muito forte na educagdo de
adultos, a preocupagdo carinhosa da professora e dos colegas se
transformam em meios de ajudar os colegas que estdo com algum tipo de
dificuldade.
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E por fim, um outro episédioc que marcou minha pesquisa foi
também em relagdio ao afeto dos alunos com a professora, e a ansiedade de
perdé-ia.

Uma das professoras participou de um curso promovido pela
prefeitura tendo que se ausentar da escola durante alguns dias, quando de
seu retorno um aluno logo na entrada foi ao seu encontro perguntar aflito
se havia acontecido alguma coisa com ela ou se alguém tinha feito alguma
coisa para ela, e se ela estava pensando em deixar a turma.

A professora explicou que ndo tinha acontecido nada, contou do
curso, e acaimou-o dizendo que ja estava de volta e que nao iria deixar a
turma.

A ansiedade de perder a professora € uma constante entre os alunos
adultos, isso ndo sO por temer perder uma boa professora, mas
principalmente pelo medo de perder aquela pessoa que acima de ftudo
preocupa-se e acredita neles.



10. Consideracoes Finais

Encerrar um trabatho & uma tarefa tdo dificil quanto comega-lo. Se
faz momento que refletir sobre tudo que foi visto, pensado e escrito.
Através desse trabalho pudemos conhecer melhor os atores da educagao de
adultos—-professores e alunos, sua realidade, suas dificuldades e as relagbes
que permeiam estas historias.

Cientes agora do papel da afetividade nestes processos que $d0 a
aprendizagem e a vida, conseguimos reconhecer educador e educando
além daqueles que ensinam e aprendem, mMas também como aqueles que
sente, sujeitos de conhecimentos e de afetos.

Desse modo, reforgo aqui minhas esperangas € minha luta para gue
a Educac¢io se torne preocupacdo maior em nossa sociedade, para gue nao
se encontre mais criangas que “ndo aprendem”; que a Educagdo de Adultos
conquiste seu espago nao com  um carater compensatorio, mas
considerando a realidade de vida e trabalho, os sonhos, desejos e afetos de
seus alunos adultos e principalmente com uma intengao transformadora
desta realidade de exclusdo e exploragao.

Que a escola se encontre como instancia social que é, conseguindo
respeitar e trabalhar com seu aluno como um individuo completo,
superando as visBes fragmentadas e atentando para as relagbes afetivas
ndo por um sentimentalismo barato, mas pelo papel fundamental que
ocupam na construgdo do conhecimento.

E eu continuo por acreditar que:

*(...) nossa histéria ndio estard pelo avesso assim
sem final feliz

teremos coisas bonitas pra contar

e até |4, vamos viver

temos muito ainda por fazer(...)"

Renato Russo
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ANEXO I

ROTEIRO DE ENTREVISTA COM 0OS ALUNOS

Idade: --~====meu——- anos  5ex0Q: -----meeeemmemmeeeeeee
Estado Civil: ( }Ycasado ( ) solteiro ( ) divorciado
Possui fithos? (  )sim ( )ndo Quantos?

Em que estado e cidade nasceu?

Trabalha atualmente? { )sim ( )ndo Em que trabalha?

Uk wNR

Fregientou a escola quando crianga? ( )sim ( ) ndo

Se sim, por que parou com os estudos?

Estudou por quantos anos? Até em que idade?

7. Por que resolveu estudar agora?

8. Qual a importancia da escola para sua vida?

9. O que acha que os estudo poderdo te trazer?

10.Quais as maiores dificuldades que vocé tem para estudar? Qual a
posicao da familia em relagdo a seus estudos?

( ) apoiam ( ) ndo apoiam

11.0 que vocé mais gosta nesta escola?

12.Tem alguma coisa que vocé ndo gosta nesta escola? O qué? O que vocé
acha importante para ser uma boa professora?

13.Como foi seu relacionamento com suas professoras até hoje?

14.Acredita que quando se da bem os colegas e a professora pode se

aprender mais e mais rapido ? Por qué?
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ANEXO 11

ROTEIRQO DE ENTREVISTA COM AS PROFESSORAS

1. Qual sua formagdo? Teve alguma formacdo especifica para o trabalho
com adultos? Acredita que é necessaria esta formagdo especifica? Em
que ela faz falta?

2. Como foi sua trajetoria profissional dentro do magistério?

3. Por que trabalha com a educagdo de adultos?

4. Existe dificuldades no trabalho com adultos? Quais? Quais as dificuldades
de trabalho com esta turma?

5. Qual sua concepgdo de educacao? E de educagao de adultos?

6. Fale um pouco sobre como planeja seu trabalho e sobre a metodologia
adotada.

7. Quanto a forma de trabalho, acredita deve ser diferenciada para criangas
e adultos? Por qué? Quais as diferengas que apontaria?

8. O que entende por aprendizagem, como se da?

9. O gue entende por afetividade?

10.Acredita na existéncia de uma relagdo entre afetividade ~ aprendizagem?
Acredita que a forma como se estrutura (ou ndo) os vinculos afetivos
pode interferir na aprendizagem? De que forma? E quais consequéncias?
Como lida com estas questdes em sua pratica?

11.Esta questdo afetividade - aprendizagem esta presente nas discussdes e
reflexbes das atividades de orientagdo (HTPCs)? Qual a posigao do
grupo? Qual a posicdo da coordenagédo / diregdo?

12.Como analisaria os vinculos afetivos (professor - aluno / aluno - aluno)
em relacdo a sua turma? Como se estabelecem e se ddo no dia-a-dia?

13.Que razdes vocé considera que levaram seus alunos a comegar ou a
recomecar os estudos? Qual sua opinido sobre a EJA? Como € o trabalho
com faixa etéarias téo diferentes?

14.Acredita que o tempo de aprendizagem pode interferir na aprendizagem
dos alunos? Como lida com a questao da auto-estima em relagdo ao

tempo de permanéncia em um mesmo ciclo?
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