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1 — INTRODUCAO

Nas dltimas deécadas, cresceu entre 0s profissionais da area de saude no
Brasil 0 conhecimento sobre a relagdo entre a categoria e 0 padrao de salde e

doenga nas populacbes.

No Seminario Nacional de Odontologia do Trabalho em outubro de 2005, Pinto
cita que a prioridade da Qdontologia hoje no Brasit ndo s&0 mais as criangas, e sim
os adultos na faixa de 45 a 54 anos de idade, pois nessa faixa etaria é que ocorre o
maior nimero de exiragdes, e aponta como causas para o problema a higiene oral

deficiente, o tabagismo, o consumo de bebidas alcodlicas e a diabetes (Pinto, 2005).

Cerca de 18% da populacao brasileira nunca recebeu nem sequer um
atendimento odontoidgico durante toda a vida (CFO, 2005). A demanda consiste na
populagéo adulta que nao tem acesso ao fratamento odontoldgico e para a qual nao
hé& um programa de prevencéo abrangente, demonstrando que é necessario agregar
esses programas a outras atividades, fazendo com que as informagdes cheguem a

€55as pEess0as.

Os dados do CFO mostram que em 2004 existia cerca de 193.111 CD no
Brasil e a cada ano acrescentam-se em média 12.000 novos profissionais fazendo

com que a populacio de cirurgides-dentistas cresca cerca de 5,7% ao ano, enquanto



0 crescimento anual da populacao brasileira é de 1,6% (Soria et al., 2002). Hoje de

acordo com o CFO 2005 o niimero de CD & de 204.068.

A melhor compreensdo da efiologia e da patologia bucal permitiu a
Odontologia contemporanea nao apenas desenvoiver um elevado padréoe de atengéo
clinica, como também ser capaz de diagnosticar de maneira simples e ao mesmo
tempo avancada as doengas bucais, assim quanto mais se desenvolve o
conhecimento cientifico sobre o processo da doenca, mais se evidencia a
importancia da prevencdo. Isso € muitc mais adequado do que direcionar toda a
atengdo profissional somente para a intervengao clinica assistencial ou para ¢

tratamento, depois de instalada a doenga.

Dessa forma nasce a filosofia da promocio de salde. Muitas das iniciativas
promotoras de salde bucal ja implementadas demonstraram gue ¢ uso isolado de
processos educativos nao tem sido eficiente. Os individuos n&o t&m modificado seus

habitos apenas a vista da informac2o dos potenciais riscos a sua satde.

Assim, tornou-se necessario que a Saude Ocupacional contemporénea
compreendesse a atuagao de profissionais das diversas areas do conhecimento,
tendo como objetivo desenvolver e aplicar continuamente 0s recursos para preservar
o trabaihador de tudo aquilo que possa macular sua sadide no ambiente de trabaiho.
Prover-lhes meios para alcangar seu bem estar fisico, mental e social. Essa politica
atual € centrada na preservacdo da capacidade laborativa, propondo alcangar a

saude da pessoa, ndc sd enquanto trabalhadora, mas enquanto individuo. Por esse



motivo, agregar politicas promotoras de satide as politicas ocupacionais e de
educagdo em sadde & de fundamental importancia, desde que inseridas num
contexto de programas bem estruturados e harmbnicos. N3o se discute que é
aspecto de crucial importancia a educacio em satide, pois toda a sociedade muito se
beneficia com informagdo adequada, permitindo assim priorizar e dirigir

racionalmente seus esforgos.

A Odontologia do Trabalho como nova especialidade, ganha destaque
assumindo a responsabilidade de estudar, interpretar e solucionar os diferentes
problemas bucais que atingem os frabalhadores, afinal, as doengas bucais ndo se
desvinculam das condigbes gerais de satide do corpo e nao podem ser deixadas de
lado guando se discute as incapacidades que possam atingir os trabalhadores, ou
seja, qualguer problema de origem bucal pode provocar desconforto fisico,
emocional, acarretando prejuizos consideraveis a sadde geral, além de diminuir a
produtividade de um empregado dentro de sua fungdo. O especialista em
Odontologia do Trabalho tem atuacac também no planejamento e implantagdo de
campanhas € programas de duragao permanente para educagao dos trabalhadores

quanto a acidentes de trabalho, doengas ocupacionais e educagdo em satde.

QO responsavel técnico em Sadde do Trabalhador do Ministéric da Salde,
Marco Antonio Gomes Perez, defende que as ag¢des voitadas a salde do trabalhador
sejam articuladas entre os varios orgdos do governo. O documento da FIO
(Federagdo Interestadual dos Odontologistas) ressalta que os trés ministérios que

cuidam da saide ocupacional no Brasil - Trabalho, Satde e Previdéncia — trabalham



de forma desarticuiada, assim, a fragmentagio das iniciativas prejudicam o
desenvolvimento de uma politica nacional para o setor. Por isso, uma das agdes
previstas pelo Ministétio da Salde é a reestruturacdo da rede de informagdes em

salde no trabaiho.

Tendo em vista o atual contexto da insercdo desta nova especialidade,
Odonioiogia do Trabatho, este estudo pretender abordar a Odontologia do Trabalho e

sua participacao efetiva na saide do trabalhador.



PROPOSIGAO

O presente estudo tem como proposito abordar a Odontologia do Trabalho e

sua participacao na saude do trabathador.



2 - DESENVOLVIMENTO

1 - Sisterna Unico de Satide (SUS)

Em 1988, o povo brasileiro conguistou, apds quase 500 anos de histéria, o
direito universal a satde, disposto na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
em seu Art. 196 como “um direito de todos e um dever do Estado, garantide mediante

politicas sociais € econdmicas” (Mazilli, 2003).

O Sistema Unico de Satde (SUS), é a maior politica de inclusao social do
Pais, e necessita da efetividade de politicas especificas e intersetoriais para
assegurar a cobertura universal e equanime da promogao, da protecdo e da
recuperacdc da satde das populagbes (DATASUS, 2004). isso se deu no Brasil
através da Lei 8.080 de 18 de setembro de 1990 dizendo ela, em suas disposicies
gerais, que a saude é um direito fundamentai do ser humano, devendo o Estado
prover as condiges indispensaveis ac seu pleno exercicio, assegurando acesso
universal e igualitario as agdes e aos servicos para sua promog¢do, protecio e
recuperagao. A salide tem como fatores determinantes a alimentagao, a moradia, o
saneamento basico, 0 meio ambiente, o trabalho, a renda, a educacgaoe, o transporte,
O lazer e 0 acesso aos bens e servicos essenciais, garantindo as pessoas ¢ a

coletividade condicGes de bem-estar fisico, mental e social (DATASUS, 2004).



Segundo Mazzilli (2003), os primeiros servicos especializados no Brasil com
poder de regulamentagédo e de fiscalizago ocupacional tiveram origem no ano de
1920, quando foi criado o Departamento Nacional de Salde Publica. Com a
aprovacéo da Consolidac&o das Leis do Trabalho - CLT, em 1943, entrou em vigor,
no ano seguinte, a terceira legislacao de Saude do Trabalho, instituida por meio do
Decreto-lei n. 7.036. A partir de meados dos anos 70 e durante toda a década de 80,
o recrudescimento dos movimentos de massa levou ¢ Brasil ao seu processo de
redemocratizacdo. Nesse contexio surge ¢ Movimento de Reforma Sanitdria,
propondo uma nova concepcdo de Saude Publica para 0 conjunto da sociedade

brasileira, inciuindo a Saude do Trabalthador.

Em 1977, a Lei Federal n. 6.514 deu nova redacgéo ao que dispde a CLT, em
seu Capitulo V do Tituio If — Seguranga e Medicina do Trabalho, prevendo a edi¢&o
de Normas Regulamentadoras (NR) na matéria ocupacional. A Portaria do Ministério
do Trabalho n.3.214, de 08/06/78, e as portarias subsequentes da Secretaria de
Seguranca e Medicina do Trabalho editaram as Normas Regulamentadoras de
Seguranga e Medicina do Trabalho — NRs, atualmente em vigor (Ministério do

Trabalho e Emprego, 2005).

Em relagdo aos principios e diretrizes do SUS de universalidade,
integralidade, autonomia, igualdade e resolucdo dos servicos em todos os niveis,
percebemos que ha uma grande falha no que concerne & Odontologia em se fazer
cumprir os principios doutrinarios do SUS (Roncalli, 2003). No cenario brasileiro, nao

é de hoje que o SUS vem sofrendo atagues no sentidc de mutilar suas



caracteristicas principais, particularmente a universalidade e a integralidade, bem

como a garantia da satde como direito de cidadania (Bastos et al., 2001).

Uma das maneiras para integrar as agbes de saide para o trabathador se deu
através dos ambuiatorios de satde. Experiéncias pioneiras de criagio de centros de
referéncias para a satide do trabalhador surgiram no final dos anos 80, nos
municipios de Campinas, Salvador e Sao Paulo. A partir de entdo, foi ressaltada a
importancia da organizagdo de centros de referéncia voltados para a vigilancia e

atengao em relagao a saude do trabalhador (Conseiho Nacional de Satide, 2005).

2 - Sadde Bucal — Epidemiologia

Segundo o IBGE, em sua Pesquisa de Acesso e Utilizacdo de Servigos de
Salde, realizada em 1998, 20% dos brasileiros, ou seja, mais de 31.927.283 de

pessoas nunca foram a um consultério odontolégico (Athias, 2000).

Segundo dados do Projeto SB Brasil 2003, em relacdo & populacao adulia, o
CPO-D médio foi de 20,1 na faixa etaria de 35 a 44 anos € 27,8 na de 65 a 74 anos.
O componente perdido & responsavel por cerca de 66% do indice no grupo de 35 a

44 anos e quase 93% no grupo de 65 a 74 anocs.

Fala-se muito que a situagéo da salde geral no Brasil é precaria, mas a bucal
recebe pouca atengio diante da gravidade do panorama. Dados do Ministério da

Saude, 2004, afirmam que 8 mithdes de brasileiros ndo tém nenhum dente. Dos que



tém algum dente faltando, 30 mithdes ndo posstiem nem prétese. Mazilli, 2003 atribui
o problema & exclus&o social no pais, que faz com que de 30% a 40% da populacéo
nunca tenha sentado em uma cadeira de dentista. Salienta que as pessoas de baixa
renda tém como obstaculo o pouco acesso as informacdes, mesmo as mais simples,

sobre higiene bucal.

0O modeio de atengdo odontoldégica com énfase no tratamento curativo das
doencas da cavidade bucal n&o interfere de forma eficaz nas causas reais e néo
promove a saude. A situaggo epidemioldgica da populagao adulta permanece muito
precaria, com altos percentuais de edentulismo, Sendo assim, se faz necessaria a
implantagcio de um Programa com a atencao voltada ao trabathador e fundamentado
na Promocdo da Sadde Bucal, permitindo que as pessoas tenham acesso as

informag0es que ajudardo a prevenir a doenca (Mazilli, 2003).

A taxa de incidéncia de doencas relacionadas ao trabailho decresceu em todas
as grandes regides brasileiras, entre 1996 e 1998, em decorréncia da reducdo do
nimero de novos casos e do aumento do nimero médio de trabathadores cobertos
pelo SAT (Servico de Atendimento ao Trabathador). Em 1998, a regido Centro-Oeste
foi a que apresentou a maior reducéo em relagdo a 1996, enquanto a regido Sudeste
apresentou a taxa mais elevada (19,9 por 10 mil) (Ministério da Previdéncia e

Assisténcia Social/SPS, 2005).



Taxa de Incidéncia (por 10 mil} de doengas relacionadas ao trabalho.

Brasil e grandes regides — 1996 e 1998.

Y T —
Brasil 21,4 ' 16,2

_____ NB rté i _14' 2.. — I - 6‘4 —

N_ordeste ] 2‘7 ___________ - __: _9_‘5 N —

""" Sudeste 234 199
su . _55‘3 ...................... Jl _a _3:6 S

l
Centro-Oeste | 226 80

3 - Salde Bucal do Trabalhador

O campo salide do trabalhador refere-se a um campo do saber gue visa
compreender as relagdes entre ¢ trabalho e 0 processo satde/doenca. Para alguns
profissionais a satide bucal representa um diferencial no ambiente de trabalho. Uma
goticula de saliva, por exemplo, pode ser o suficiente para eletrocutar um funcionario
que frabalhe com fios de alta tenséo. E por isso que muitas empresas valorizam o
servico do dentista ocupacional, fortalecendo a nova especialidade, embora a

legislacdo ainda nédo a fome obrigatdria nos ambientes de trabalho (Queluz, 2005).

O trabathador que tem boas condigdes de saide geral e bucal pode

manifestar seus sentimentos através do sorriso, sem inibicdo, com expressio
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extrovertida e sociavel, assim para Gift e Redford, 1992, a cavidade bucal tem
grande influéncia na qualidade de vida, tanto no nivel biclogico quanto no psicoldgico

e social, através da auto-estima, auto-expressao, comunicagao e estética facial.

A qualidade da saude, incluindo-se a Salide Bucal, & necessaria para um bom
desempenho do trabalhador, levando ac aumento da produtividade e maior
competitividade da empresa, por meio da implementagdo de agbes voltadas para a
Promogéco da Salde dos trabalhadores (Queluz, 2005; Federag@o das Indistrias do

Estado de Tocantins, 2005).

Nao é possivel considerar a satde do trabalhador de forma isolada da salde
bucal, isso porque estamos diante de uma via de mao dupla, ou seja, a salde geral
influencia a satde bucal e a salde bucal influencia a satide geral, ficando desse
modo dificil imaginar um servico de satde do trabalhador, na empresa ou na area

publica, sem a presenca da Odontologia {(Midorikawa, 2000).

As doencas bucais como a carie e a doenga periodontal, por exempio, podem
muitas vezes levar a um quadro de sintomaiologia pouco dolorosa, sendo assim, ¢
empregado iolera duranie dias, ou até semanas, a dor e o desconforto antes de

procurar ajuda profissional para o tratamento (Midorikawa, 2000).

Na pratica odontolégica assistencial, € comum atendermos, em carater de
urgéncia, a pacientes que referem intensa dor. Perguntados quanto a sintomatologia

e ao curso da condicao apresentada, ndo raro informam estarem fazendo uso, ja a

11



algum tempo, de automedicacdo analgésica, antiinflamatéria e até mesmo
antibiética, sendo que, nas Uitimas horas, ndo conseguindo mais confrolar a dor ou
condicao, sdo levados a procurar atendimento de urgéncia. Como em Odontologia a
solucdo da maior parte das afecgbes depende necessariamente da intervencéo
operatdria profissional, € como a medicagdo nao é substitutiva dos procedimentos e
sim tem carater complementar, o uso da automedicacdo pode levar ao agravo da
condigéo inicial e também pode constituir grave ameaga a salide e a seguranga do
individuo, pois os trabalhadores passam a desenvolver suas atividades laborais
automedicados, com mal-estar, dor e até mesmo sedacao depressora do Sistema
Nervoso Central, acarretando diminuicdo da produtividade por perda da capacidade
de concentragio, ou mesmo a falta ao trabalho. Vale ressaltar que essas atitudes
erréneas acontecem principaimente devido a dificuldade de acesso aos servicos de
saude, da insuficiéncia econdmica, do medo de enfrentar ¢ procedimento

ocdontolégico e por falhas no processo geral de educacao em satde (Mazilli, 2003).

Assim, de acordo com os motivos citados, dor e o estresse provocado por ela,
dificuldade em enconfrar atendimente odontolégico adequado, baixo poder aquisitivo,
peloc medo do proprio individuo em relacdo ao atendimento odontoldgico e por essa
categoria ndo ser assistida por programas educativos — preventivos de forma
continuada, os trabalhadores s&o levados a faltar de seus empregos para procurar

assisténcia odontolégica (Vargas e Paixdo, 2004).

Atualmente, a Odontologia € vista apenas como mais um beneficio de carater

assistencial ao colaborador da empresa, com a finalidade de diminuir o alto Indice de
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absenteismo decorrente de problemas odontoldgicos, por meio de procedimentos
curativos no servigo proprio da empresa, ou de empresa contratada para tal nas
varias constituicdes juridicas. Entretanto, hoje ha informagGes sobre a ocorréncia de
acidentes de trabalho cuja causa basica foram problemas odontolégicos (Midorikawa,

2000).

Ha dois tipos de absenteismo: pela faita ao trabatho e o absenteismo de corpo
presente. O primeiro é a falta pura e simples do empregado ao trabalho, ngo levando
a perda de producdo das horas n&o trabathadas. O segundo é aquele no qual o
trabalhador estd com algum problema de salde que nao permite um melhor
desempenho, e mesmo ele nao tendo faltado, diminui sua produtividade (Midorikawa,
2000). Segundc Mazilli, 2003 o absenteismo no trabalho por motivos odontolégicos
é muito pouco discutido na literatura especializada, e quando essa questdo é

abordada, afere-se que tem enorme prevaiéncia na populagéo.

Citamos o exemplo de que no Reino Unido, foi estimado em 12 milhdes de

dias ao ano (Feaver, 1988).

De acordo com Hooper, 1942, pelo menos 25% do absenteismo por doengas
nac-ocupacionais esta diretamente ligado as condi¢des orais. Para Kulstad, 1945,
um grande nimero de faltas ao trabalho decorre de problemas nao-ocupacionais, € a
maior parte do absenteismo, por motivos ccupacionais ou ndo, € complicada ou

agravada por doengas bucais. A dor de dente ocupa © 3° lugar entre 0s motivos de
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falta ao trabalho, perdendo somente para a dor de estdmago e a dor de cabega.

(Pimentel, 1976; OMS, 1980).

Ao analisar uma construtora do Rio de Janeiro em 1976, Tendric e Jordano,
1980, encontraram que as causas odontolégicas foram responsaveis por 27,27% das
faltas ao trabalho, 0 que correspondeu a perda de 999 dias / trabalho € no ano

seguinte, 1977, por 30,72%, com uma perda de 2.081 dias / trabalho.

Nos EUA, em 1979, as condicdes dentais agudas resultaram em 6,1 milhdes
de dias de trabalho perdido ou 6,0 dias / 100 trabalhadores (Schou, 1989). No ano de
1983 foram perdidos 6.116.240 dias de trabalho nesse mesmo pais (Ayer ef al,

1986).

Vimos que nao ha muitos tfrabalhos demonstrando a abrangéncia do
absenteismo por problemas odontoldgicos, entretanto, com base nos estudos de
Tendrio e Jordano, 1980; Ayer et al. 1986; Schou, 1989 entre outros; acreditamos
que esse assunto é passivel de uma maicr atencdo para que seja possivel
dimensionar de forma mais precisa os custos que essas faltas trazem ao sistema de

produgao dos paises.

As atividades de Promogao de Salde Bucal podem ser inseridas juntc com as
atividades dos projetos de lazer nas empresas e com a educacdo, através da
insercéo de conteddos voltados a cuidados bucais. Os ambientes de trabalho séo

otimos locais para atuacao de programas preventivos que estimulem uma mudanga

14



no estilo de vida dos funcionarios levando-os a um maior cuidado com sua salde
(Queluz, 2005; Federagdo das Inddstrias do Estado de Tocantins, 2005). No
ambiente de trabalho a abordagem é facilitada pelo fato das pessoas estarem
inseridas em comunidades delimitadas, gerando a possibilidade de agdes continuas

e acompanhamento e avaliagao sistematizados.

Em relagdo aos acidentes de ftrabalho envolvendo estruturas da éarea
estomatoidgica dos operarios, assim como na Medicina do Trabalho, podem
acarrefar danos da mais variada gravidade, desde pequenos acidentes, invalidez

temporaria ou permanente ¢ até a morte (Peres et al., 1989).

Entre 1999 e 2003 o INSS registrou 1.875.190 acidentes de irabatho, sendo
15.293 obitos, 854.147 beneficios por incapacidade e 105.514 casos de doengas do
trabalho. Isso apenas entre os trabalhadores assalariados formais (cerca de um
terco da Populacaoc Economicamente Afiva) (Ministério do Trabalho e Emprego,

2005).

Segundo a OMS, Organizacdo Mundial de Salde, somente 1% a 4% das
doengas do trabalho sdo notificadas na América Latina. Hoje, a responsabilidade
pelas aghes nas areas de salde e seguranca dos trabalhadores esta fragmentada
em trés setores do governo: Trabalho, Satide e Previdéncia Social. Faz-se, portanto,
necessaria uma atuacdo de forma transversal envolvendo, inicialmente, esses

sefores.
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Nesse sentido, o Governo Federal, por meio dos Ministérios do Trabatho e
Emprego, da Previdéncia Social e da Satide esta apresentando a sociedade uma
Politica Nacional de Seguranca e Salde do Trabalhador, em consulta ptblica,
conforme a Portaria interministerial n° 800, de 03/05/2005, publicada no Diario Oficial

da Unido em 05 de maio de 2005 (Ministério do Trabatho e Emprego, 2005).

A sociedade brasileira ainda convive com um alto indice de mortalidade e
morbidade por acidentes do trabalho e doengas decorrentes do mesmo. Esse
problema tem trazido danos irreparaveis & satde dos trabalhadores e gerado custos

sociais elevados para a sociedade e o Estado (Midorikawa, 2000).

A mortalidade anual por acidente de trabalho situa-se, hoje, em torno de 20
mortes por 100 mil frabalhadores segurados na Previdéncia Social. Em 1997, cerca
de 400.000 trabalhadores sofreram acidentes e doencas relacionadas ao trabalho,
com um custo direto para o sistema previdenciario e para o sistema de salde, que
prestam assisténcia a estes trabalhadores. Os niveis atualmente registrados se
estabilizaram nos ultimos cinco anos em faixas inaceitaveis, posto que a maioria das
vitimas € constituida por jovens e aduitos com menos de 40 anos de idade. As
condigdes inadequadas dos ambientes e processes de frabalho geram fatores de
risco que comprometem a salde dos trabalhadores, contribuindo assim, para
aumentar a exclusao social da mesma faixa etaria de populacio que ja é penalizada
por uma situacdo desfavoravel com relagéo a condigdes social e de acesso ao

emprego (Ministério do Trabalho € Emprego, 2005).
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O Ministério do Trabalho e Emprego tem o compromisso junto a sociedade de
preocupar-se com as condigcdes e ofertas de emprego. Tendo o tfrabalhador
assumido este emprego, cabe ao Departamento de Seguranga e Salde no Trabalho
e FUNDACENTRO, realizacdes que busquem a melhoria desses ambienies e
condigcbes de trabatho e, assim, reduzir os indices de agravos a saude decorrentes
do trabaiho. Atualmente o Departamento de Seguranc¢a e Saude no Trabalho e a
FUNDACENTRO atuam num cenario de deficiéncias internas e externas que podem
ser resumidas em: grande diferenciagao de metodologias e estratégias utilizadas na
inspegao dos iocais de trabatho; sistema de estatisticas de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho deficiente e impreciso, pequena visibilidade e divulgacéo
guanto a0 relacionamento direto entre acidentes do trabalho e custos plblicos e
privados; dificuldades e resisténcias quanto a formagao de parcerias efetivas com
outros 6rgaos setoriais @ com a sociedade no desenvolvimento de agdes voltada
para a preven¢ao dos acidentes e doengas relacionadas ao trabalho; dificuldade de
abordar o setor informal da economia seja pela limitagao dos instrumentos formais de
fiscalizacao do trabalho, seja pela invisibilidade do setor nos sistemas de
informacdes existentes; baixo volume de estudos e pesquisas realizados sobre a
realidade brasileira em seguranga e sadde no trabalho, associado a insuficiente
divulgacéo, ndo sd dos seus resultados como também dos ja consagrados na area

(FUNDACENTRO, 2005).

Dai deriva a necessidade de promover campanhas de divuigacéo de
conhecimentos e conscientizacdo da sociedade quanto aos riscos e agravos a saude

relacionados ao frabatho, bem como de capacitar os téchicas do Departamento de
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Segurancga e Saude no Trabalho, da FUNDACENTRO e daqueles que atuam em
oufras organizagdes, de modo a incrementar a eficiéncia e a eficacia das
intervencdes nas condicdes e ambientes de trabalho, seja inspecionando os locais
de trabalho, seja realizando e divulgando estudos e pesquisas necessarias na area
ou promovendo negociacdes fripartistes na busca de transformac¢fes nos processos
de trabatho e atualizacdo permanente das Normas Regulamentadoras em seguranga
e salde no trabalho. Pretende-se também, um sistema de informagdes com dados
que ficarao a disposigao da sociedade e subsidiarao o planejamento e a avaliagio
das acgoes realizadas com ¢ objetivo de reduzir os indices de acidentes e doengas

decorrentes do trabalho (FUNDACENTRO, 2005).

Ha um oufro aspecto que deve ser observado em relagdo & saude do
trabalhador: as doencas ocupacionais, que segundo Burket, 1954 séo doengas com
manifestacao nas gengivas, nos dentes e nas demais estruturas da cavidade oral,
podendo ser agrupadas em:

1-) doengas devido a agao direta do agente causal sobre a boca;
2-) doengas em que sugerem lesdes orais como parte de uma doenca de carater

sistémico.

Segundo Queluz, 20085, existem empresarios que ja procuram os dentistas
ocupacionais para destacar um compromisso social com o funcionario. A
Odontoiogia do Trabatho tem ajudado empresarios a obter selos de qualidade como

a OSHA 18001 (qualidade de salide e seguranga ocupacional), 1SO 9000
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(gerenciamento da empresay), ISO 14000 (gest3o ambiental) e AS 8000

(responsabilidade social).

4 - Conselho Federal de Odontologia e a Odontologia do Trabalho.

Hoje, ha cerca de 150 cursos de Odontologia no Brasil, 61% concentrados nos
Estados de Sao Paulp, Rio de Janeiro, Minas Gerais e Parana. Estatistica do
Conselho Federal de Odontologia (CFO) registra 277.556 profissionais no pais, a
maioria deles no Estado de Sao Paulo, cerca de 65.907 na ativa. Por outro lado, a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios do IBGE registra uma populagao de
29,6 mithdes que nunca foram ao dentista e de 76,5 milhdes, que ndo tém acesso a
escova de dente. Sao nﬁmeros alarmantes, que indicam um descompasso na area
(CFO, 2005).

A area de especialidade de Odontologia do Trabatho e regulamentada pelas
resolucdes de n. 22, de 27 de dezembro de 2001, e de n. 25, de 28 de maio de 2002
(CFO, 2005). Segundo a Resolugao CF0O-25/2002 normas sobre anuncio e exercicio
das Especialidades Odontologicas e sobre cursos de Especializagio {Aprovadas
pela Resolucdo CF0O-22/2001) em seu Art. 30 da Resolucdo CFO-25/2002, a
Odontologia do Trabalho € a especialidade que tem como objetivo a busca
permanente da compatibilidade entre a atividade laboral e a preservacao da saude

bucal do trabalhador (CFO, 2005).

Segundo a resolucéo n. 25, de 28 de maio de 2002 do CFQ, é competéncia da

especialidade:
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“Art. 3°. As areas de competéncia para atuagdo do especialista em Qdontologia do

Trabaiho incluem™

a)

b)

d)

€)

identificagdo, avaliagac e vigilancia dos fatores ambientais que possam
constituir risco a saldde bucal no local de trabalho, em qualquer fase do
processo de preducao;

assessoramento técnico e atengdo em matéria de saiide, de seguranga, de
ergonomia e de higiene no trabalho, assim como em matéria de equipamentos
de protecdo individual, entendendo-se inserido na equipe interdisciplinar de
saude do trabalho operanie;

plangjamento e implaniacdo de campanhas e programas de duragao
permanente para educacdo dos trabalhadores quanto a acidentes de trabalho,
doengas ocupacionais e educagdo em saude;

organizacdo estatistica de morbidade e mortalidade com causa bucal e
investigagao de suas possiveis relagdes com as atividades laborais;e

realizagio de exames odontolégicos para fins trabathisias”.

A Qdontologia do Trabaltho tem o objetivo de estudar os riscos & satide do

complexo bucomaxilofacial decorrentes da pratica do trabalho, bem como as

implicacbes das doengas e condigbes odontologicas nas questdes laborais. Esse

universo de estudo encontra-se fora do dominio da Medicina do trabalho, pois requer

formagéo profissional em Odontologia — na qual se inclui a atuacdo ocupacional

propria e restrita da respectiva profissdo -, € prerrogativa legal do cirurgido-dentista,

néo se facuitando, portanto, seu exercicio ao médico (Mazilli, 2003).
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Medeiros, em 1966, conceituou Odontologia do Trabalho como sendo o setor
da Odontologia que tem por finalidade a melhoria da sa(de oral, seus efeitos e
influéncia sobre a produtividade do trabalho e o diagnéstico precoce de

manifestacOes orais de doengas ocupacionais.

E de competéncia do dentista do trabatho, juntamente com os outros
profissionais que fazem parte da equipe, ou seja, o meédico do trabalho, 0 engenheiro
de seguranga ¢ psicologo industrial, o assistente social, o administrador da empresa
efc, cada qual dentro de sua area, fazer o levantamento de fodos 0s recursos que
afetam 0 homem no seu trabaiho, com o objettivo de eliminarem todos os obstaculos
ergondmicos para uma perfeita adaptacdo do homem a maquina e da maquina ao
homem e como instrumento para preservd-lo de todo agravo laborial (Garrafa,

1986).

A drea de atuagdo da especialidade vai da realizacdc de exames
odontologicos para fins trabalhistas até ¢ planejamento de programas de educacao
sobre acidentes de trabalho e doeng¢as ocupacionais, a identificacio e a vigilancia
dos fatores ambientais que constituem riscos a satide bucal no trabalho e o
assessoramento técnico em seguranca, ergonomia e higiene do trabalho (Queluz,

2005).

5 - Norma Regulamentadora n° 4 - NR4
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Em 17/09/90, foi publicado a Portaria nimero 11 — a NR4, que versa sobre a
composigao do SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho) que é composto pelos seguintes especialistas: Engenheiro de
Seguranga do Trabalho, Técnico de Seguranga do Trabalho, Médico do Trabalho,
Enfermeiro do Trabalho, Auxiliar de Enfermagem do Trabalho. O SESMT que tem,
como um dos seus principais objetivos a diminuicdo dos acidentes do trabalho
atualmente, pela legistacdo, ndo conta com a participagdo, em sua equipe, de

dentistas (Queluz, 2005).

Estd em andamento em nivel federal o projeto de lei 3.520/04 que
regulamentara a Odonifologia do Trabalho, se for aprovado, a presenga do
profissional sera legalizada na equipe do SESMT, conforme a NR4 do Ministério do
Trabatho, obrigando as empresas a contratar um dentista ocupacional segundo o

nivel de perigo do ambiente de trabalho e 6 nimero de funcionarios (Queluz, 2005).

A quarta norma regulamentadora do trabalho urbano, cujo titulo &€ Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho,
estabelece a obrigatoriedade das empresas pulblicas e privadas que possuam
empregados registrados pela CLT - Consolidagcao das Leis do Trabalho — de
organizarem e manterem em funcionamento Servigos Especializados em Engenharia
e em Medicina do Trabalho — SESMT, com a finalidade de promover a salde e
proteger a integridade do trabalhador, no local de trabatho (Ministério do Trabatho e

Emprego, 2005).
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respeito também a causa que, ndo sendo a unica, tenha contribuido para o resultado;
pode ocorrer no iocal de trabaiho, a servico da empresa e nos intervalos ou a

caminho. Equipara-se ao acidente do trabalho a doenca profissional e a doenga do

trabalho.

Como complemento aos aspectos da NR4, & de fundamental importancia a leitura

da NR4 na integra no anexo deste estudo.
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CONCLUSAO

Quando observamos os principios e diretrizes do SUS de universalidade,
integralidade, autonomia, igualdade, e resolucdo dos servicos em todos os niveis,
percebemos que ha uma preocupagio no que concerne a Odontologia em se fazer

cumprir o8 principios doutrinasios do SUS.

Véarios s&o os beneficios que podem ser elencados a partir da insergéo do
cirurgido-dentista na equipe de salde do trabalhador no Servico Especializado em
Engenharia de Seguranga € em Medicina do Trabalho. Para o proprio trabathador,
pode-se citar desde a educacao e prevengac com a salde bucal, da imagem da
empresa perante o0 ftrabalhador, até a facilidade de acesso aos cuidados
odontolégicos, tratamento das doencas bucais, eliminagao dos focos de infeccao e
das dores de origem dentaria. A prdpria empresa também se beneficiara com esta
inclus&o do cirurgido-dentista na equipe de satde do trabalhador, pois os indices de
absenteismo serdo diminuidos, a imagem da empresa no mercado sera melhor,
haveré maior produtividade individual, diminuic&o das possibilidades de acidentes de
trabalho e doengas profissionais com manifestagdes bucais sem que, para isto, haja

qualquer custo adicional.

Essa inser¢dc torna-se uma alternativa para melhoria da sadde bucal do
trabalhador brasileiro, pois enquanto néo se torna lei o projeto de lei - PL n° 3.520/04,
a populacdo tem que ter conhecimento desta especialidade: Odontoiogia do

Trabalho, para fazer exigir nas empresas.
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Por fim, a Odontologia poderia, juntamente com outras profissées de Saude,
assumir e contribuir com a responsabilizagdo social relacionada a satde dos
trabalhadores, bem como para o aumento da estabilidade do setor industrial e de
servigos, da produtividade e seguranca. Como nova especialidade que &, a
Odontologia do Trabalho, também abre um novo mercado de trabalho para o

cirurgiao-dentista.
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NR 4 - SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA
E EM MEDICINA DO TRABALHO (104.000-6)

4.1. As empresas privadas e pablicas, os érgios piblicos da administraciio direta ¢ indireta e dos
poderes Legislativo e Judicidrio, que possuam empregados regidos pela Consolidagio das Leis do
Trabalho - CLT, mantero, obrigatoriamente, Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho, com a finalidade de promover a saiide e proteger a integridade do trabalhador no
local de trabatho. (104.001-4 / 12)

4.2. O dimensionamento dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga € em Medicina
do Trabalho vincula-se 4 gradacfo do risco da, atividade principal € ao nimero total de empregados do
estabelecimento, constantes dos Quadros I e II, anexos, observadas as excegdes previstas nesta NR.
(104.002-2 / 11)

4.2.1, Para fins de dimensionamento, os canteiros de obras ¢ as frentes de trabalho com menos de 1
(um) mil empregados ¢ situados no mesmo estado, territdrio ou Distrito Federal ndio serdo considerados
como estabelecimentos, mas como integrantes da empresa de engenharia principal responsavel, a quem
caberd organizar os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho,
(104.003-0/ 12)

4.2.1.1. Neste caso, os engenheiros de seguranga do trabalho, os médicos do trabalho ¢ os
enfermeiros do trabalho poderdo ficar centralizados.

4.2.1.2. Para os técnicos de seguranca do trabalho e auxiliares de enfermagem do trabalho, o
dimensionamento serd feito por canteiro de obra ou frente de trabaiho, conforme o Quadro 11, anexo.
(104.004-9 / 11)

4.2.2. As empresas que possuam mais de 50 {cinqiienta) por cenio de seus empregados em
estabelecimentos ou setor com atividade cuja gradagdo de risco seja de grau superior ao da atividade
principal deverfo dimensionar os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho, em fungfo do maior grau de risco, obedecido o disposto no Quadro II desta NR. (104.005-7 /
1)

4.23. A empresa poderd constituir Servico Especializado em Engenharita de Seguranga ¢ em
Medicina do Trabalho centralizado para atender a2 um conjunto de estabetecimentos pertencentes a ela,
desde que a distincia a ser percorrida entre aquele em que se situa o servigo e cada um dos demais nio
ultrapasse a 5 (cinco) mil metros, dimensionando-o em fun¢do do total de empregados e do risco, de
acordo com 0 Quadro 11, anexo, e o subitem 4.2.2,

4.2 4. Havendo, na empresa, estabelecimento(s) gue se enquadre(m) no Quadro II, desta NR, ¢
outro(s) que nfo se enquadre(m), a assisténcia a este(s) serd feita pelos servigos especializados daquele(s),
dimensionados conforme os subitens 4.2.5.1 € 4.2.5.2 e desde que localizados no mesmo estado, territdnio
ou Distrito Federal. (104.006-5 / 12)

4.2.5. Havendo, na mesma empresa, apenas estabelecimentos que, isoladamente, nio se enquadrem
no Quadro II, ancxo, o cumprimento desta NR sera feito através de Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabatho centralizados em cada estado, territorio ou Distrito
Federal, desde que o total de empregados dos estabelecimentos no estado, termtdrio ou Distrito Federal
alcance os limites previstos no Quadro II, anexo, aplicado o disposto no subitem 4.2.2. (104.007-3 /I1)



4.2.5.1. Para as empresas enquadradas no grau de tisco 1 o dimensionamento dos servigos referidos
no subitem 4.2.5 obedecerd ao Quadro II, amexo, considerando-se como ndmero de empregados o
somatorio dos empregados existentes no estabelecimento que possua o maior ntiimero € a média aritmética
do nimero de empregados dos demais estabelecimentos, devendo todos os profissionais integrantes dos
Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho, assim constituidos,
cumprirem tempo integral. (104.008-1/11)

4.2.5.2. Para as empresas enquadradas nos graus de risco 2, 3 e 4, o dimensionamento dos servigos
referidos no subitem 4.2.5 obedecerd o Quadro II, anexo, considerando-se como nimero de empregados o
somatorio dos empregados de todos os estabelecimentos. {104.009-0 / I1)

4.3. As empresas enquadradas no grau de risco 1 obrigadas a constituir Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranga € em Medicina do Trabalho e que possuam outros servicos de medicina e
engenharia poderdo integrar estes servigos com os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e
em Medicina do Trabalho constituindo um servigo tnico de engenharia e medicina.

4.3.1. As empresas que optarem pelo servigo unico de engenharia e medicina ficam obrigadas a
elaborar e submeter a aprovacdo da Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho, até o dia 30 de
margo, um programa bienal de seguranga e roedicina do trabalho a ser desenvolvido.

4.3.1.1. As empresas novas que se instalarem apds o dia 30 de margo de cada exercicio poderdo
constituir o servigo Unico de que trata o subitem 4.3.1 e elaborar o programa respectivo a ser submetido a
Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho, no prazo de 90 (noventa) dias a contar de sua instalagfo.

43.1.2. As empresas novas, integrantes de grupos empresariais que ji possuam servigo Unico,
poderdo ser assistidas pelo referido servigo, apds comunicagao 3 DRT.

4.3.2. A Secretaria de Seguranca ¢ Medicina do Trabatho fica reservado o direito de controlar a
execugdo do programa e aferir a sua eficacia.

4.3.3. O servigo unico de engenharia e medicina deverd possuir 0s profissionais especializados
previstos no Quadro II, anexo, sendo permitido aos demais engenheiros € médicos exercerem Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho, desde que habilitados e registrados conforme estabelece a NR 27.
{104.010-3 / I1)

4.3 4. O dimensionamento do servi¢o inico de engenharia ¢ medicina devera obedecer ao disposto
no Quadro I desta NR, no tocante aos profissionais especializados. (104.011-1/11)

4.4, Os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho deverdo
ser integrados por médico do trabalho, engenheiro de seguranga do trabalho, t€cnico de seguranga do
trabalho, enfermeiro do trabalho e auxiliar de enfermagem do trabalho, obedecido o Quadro I, anexo.
(104.012-0/11)

4.4.1. Para fins desta NR, as empresas obrigadas a constituir Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranga ¢ em Medicina do Trabalho deverdio exigir dos profissionais que os integram
comprovagio de que satisfazem os seguintes requisitos:

a) engenheiro de seguranga do trabatho - engenheiro ou arquiteto portador de certificado de
conclusdo de curso de especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho, em nivel de pos-

graduagio;



b) médico do trabatho - médico portador de certificado de conclusio de curso de especializagio em
Medicina do Trabalho, em nivel de pés-graduagiio, ou portador de certificado de residéncia médica em
area de concentragio em saude do trabathador ou denominagfio equivalente, reconhecida pela Comissiio
Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educacio, ambos ministrados por universidade ou
faculdade que mantenha curso de graduacio em Medicina;

c) enfermeiro do trabalho - enfermeiro portador de certificado de conclusdo de curso de
especializagdo em Enfermagem do Trabalho, em nivel de pds-graduagio, ministrado por universidade ou
faculdade que mantenha curso de graduacio em enfermagem;

d) auxiliar de enfermagem do trabatho - auxiliar de enfermagem ou técnico de enfermagem portador
de certificado de conclusfio de curso de qualificagfio de auxiliar de enfermagem do trabalho, ministrado
por instituigio especializada reconhecida ¢ autorizada pelo Ministério da Educagio;

¢) técnico de seguranga do trabalho: técnico portador de comprovagiio de registro profissional
expedido pelo Mimstério do Trabalho.

4.4.1.1. Em relaciio as Categorias mencionadas nas alineas "a" e "c", observar-se-4 o disposto na
Lei no 7.410, de 27 de novembro de 1985.

4.4.2. Os profissionais integrantes dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho deverdo ser empregados da empresa, salvo os casos previstos nos itens 4.14 e 4.15.

(104.013-8 /11)

4.5. A empresa que contratar outra(s) para prestar servicos em estabelecimentos enquadrados no
Quadro II, anexo, deverd estender a assisténeia de seus Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho aos empregados da(s) contratada(s), sempre que ¢ nimero de
empregados desta(s), exercendo atividade naqueles estabelecimentos, ndo alcancar os limites previstos no
Quadro II, devendo, ainda, a contratada cumprir o disposto no subitem 4.2.5. (104.014-6 / I1})

4.5.1. Quando a empresa contratante ¢ as outras por efa contratadas ndo se enquadrarem no Quadro
1], anexo, mas que pelo mimero total de empregados de ambos, no estabelecimento, atingirem os limites
dispostos no referido quadro, deverd ser constituido um servigo especializado em Engenharia de
Seguranga ¢ em Medicina do Trabalho comum, nos moldes do item 4.14. (104.015-4/12)

4.5.2. Quando a empresa contratada nfo se enquadrar no Quadro II, anexo, mesmo considerando-se
o total de empregados nos estabelecimentos, a contratante deve estender aos empregados da contratada a
assisténcia de seus Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga ¢ em Medicina do Trabalho,
sejam estes centralizados ou por estabelecimento. (104.016-2 /11)

4.6. Os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho das
gmpresas que operem em regime sazonal deverfo ser dimensionados, tomando-s¢ por base a média
aritmética do ntimero de trabalhadores do ano civil amterior ¢ obedecidos os Quadros I ¢ II anexos.
(104.017-0 /11)

4.7. Os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga ¢ em Medicina do Trabalho deverio
ser chefiados por profissional qualificado, segundo os requisitos especificados no subitem 4.4.1 desta NR.
(104.0189 /11)

4.8. O técnico de seguranga do trabaltho e o auxiliar de enfermagem do trabalho deverdo dedicar 8
(oito) horas por dia para as atividades dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho, de acordo com o estabelecido no Quadro I1, anexo. (104.019-7 / 11}



4.9. O engenheiro de seguranga do trabatho, o médico do trabatho ¢ o enfermeiro do trabalho
deverdo dedicar, no minimo, 3 (trés) horas (tempo parcial) ou 6 (seis) horas (tempo integral) por dia para
as atividades dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca € em Medicina do Trabatho, de
acordo com o estabelecido no Quadro II, anexo, respeitada a legislagiio pertinente em vigor. (104.020-0 /
1)

4.10. Ao profissional especializado em Seguranca ¢ em Medicina do Trabalho ¢ vedado o exercicio
de outras atividades na empresa, durante o hordrio de sua atuagho nos Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranga € em Medicina do Trabalho. (104.021-9 /12)

4.11. Ficara por conta ¢xclusiva do empregador todo o dnus decorrente da instalagio ¢ manutengo
dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabatho. (104.022-7 / 12)

4.12. Compete aos profissionais integrantes dos Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabatho:

a) aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranga ¢ de medicina do trabalho ao ambiente de
trabalho ¢ a todos os seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir até
eliminar os riscos ali existentes i satide do trabalhador;

b) determinar, quando esgotados todos os meios conhecidos para a eliminagdo do risco e este
persistir, mesmo reduzido, a utilizagio, pelo trabalhador, de Equipamentos de Protegio Individual-EPI, de
acordo com o que determina a NR 6, desde que a concentragdo, a intensidade ou caracteristica do agente
assini o exija,

¢) colaborar, quando solicitado, nos projetos ¢ na implantagio de novas instalagdes fisicas e
tecnolagicas da empresa, exercendo a competéncia disposta na alinea "a™;

d) responsabilizar-se tecnicamente, pela orientagdo quanto ao cumprimento do disposto nas NR
aplicdveis as atividades executadas pela empresa e/ou seus estabelecimentos;

¢) manter permanente relacionamento com a CIPA, valendo-se a0 méximo de suas observagdes,
além de apoii-la, treind-la e atendé-la, conforme dispde a NR 5;

f) promover a realizacio de atividades de conscientizacéo, educagdo ¢ orientacdo dos trabalhadores
para a prevengio de acidentes do trabalho ¢ doengas ocupacionais, tanto através de campanhas quanto de
programas de duragdo permanente;

g) esclarecer e conscientizar os empregadores sobre acidentes do trabalho e doengas ocupacionais,
estimulando-os em favor da prevengio;

h) analisar ¢ registrar em documento(s) especifico(s) todos os acidentes ocorridos na empresa ou
estabelecimento, com ou sem vitima, e todos os casos de doenga ocupacional, descrevendo a histdria e as
caracteristicas do acidente e/ou da doenga ocupacional, os fatores ambientais, as caracteristicas do agente
¢ as condigdes do(s) individuo(s) portador(es) de doenca ocupacional ou acidentado(s);

i) registrar mensalmente os dados atualizados de acidentes do trabalho, doencas ocupacionais e
agentes de insalubridade, preenchendo, no minimo, os quesitos descritos nos modelos de mapas
constantes nos Quadros I, IV, V e VI, devendo a empresa encaminhar um mapa contendo avaliagio




anual dos mesmos dados & Secretaria de Seguranca e Medicina do Trabalho até o dia 31 de janeiro,
através do orgio regional do MTb;

1) manter os registros de que tratam as alineas "h" e "i" na sede dos Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranga € em Medicina do Trabalho ou facilmente alcangaveis a partir da mesma, sendo
de livre escolha da empresa o método de arquivamento e recuperagio, desde que sejam asseguradas
condigdes de acesso aos registros e entendimento de seu conteddo, devendo ser guardados somente os
mapas anuais dos dados correspondentes as alineas "h" e "i" por um periodo ndo- inferior a 5 (cinco)
anos;

1) as atividades dos profissionais integrantes dos Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranga ¢ em Medicina do Trabalho sdo essencialmente prevencionistas, embora nio seja vedado o
atendimento de emergéncia, quando se tornar necesséario. Entretanto, a elaboracio de planos de controle
de efeitos de catastrofes, de disponibilidade de meios que visem ao combate a incéndios e ao salvamento
¢ de imediata atenclo 4 vitima deste ou de qualquer outro tipo de acidente estio incluidos em suas
atividades.

4.13. Os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho deverio
manter entrosamento permanente com a CIPA, dela valendo-se como agente multiplicador, e deverdo
estudar suas observagdes e solicitagdes, propondo solugdes corretivas e preventivas, conforme o disposto
no subitem 5.14.1{. da NR 5.

4.14. As empresas cujos estabelecimentos nfio se enquadrem no Quadro II, anexo a esta NR,
poderdo dar assisténcia na area de seguranga e medicina do trabalho a seus empregados através de
Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho comuns, organizados
pelo sindicato ou associagdo da categoria econdmica correspondenie ou pelas proprias empresas
interessadas.

4.14.1. A manutengio desses Servigos Especiatizados em Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho devera ser feita pelas empresas usudrias, que participardo das despesas em propor¢ao ao
mimero de empregados de cada uma.

4.14.2. Os Servicos Especializados em Engenharia de Seguran¢a ¢ em Medicina do Trabalho
previstos no item 4.14 deverfio ser dimensionados em funcio do somatdrio dos empregados das empresas
participantes, obedecendo ao disposto nos Quadros I e II € no subitem 4.2, desta NR.

4.15. As empresas referidas no item 4.14 poderfio optar pelos Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho de institui¢dio oficial ou institni¢io privada de
utilidade piblica, cabendo as empresas o custeio das despesas, na forma prevista no subitem 4.14.1.

4.16. As empresas cujos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga ¢ em Medicina do
Trabalho rdo possuam médico do trabalho ¢/ou engenheiro de seguranga do trabalho, de acordo com o
Quadro II desta NR, poderfio se utilizar dos servigos destes profissionais existentes nos Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho mencionados no item 4.14 e
subitem 4.14.1 ou no item 4.15, para atendimento do disposto nas NR.

4.16.1. O dnus decorrente dessa utilizagio cabera 4 empresa solicitante.

4.17. Os servigos Especializados em Engenhania de Seguranga e em Medicina do Trabalho de que
trata esta NR deverdo ser registrados no érgio regional do MTb. (104.023-5/11)
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4.17.1. O registro referido no item 4.17 deverd ser requerido ao érgio regional do MTb e o
requerimento devera conter os seguintes dados:

a) nome dos profissionais integrantes dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho;

b) mimero de registro dos profissionais na Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabatho do
MTb;

c) nitmero de empregados da requerente e grau de risco das atividades, por estabelecimento;
d) especificagio dos turnos de trabalho, por estabelecimento;

¢) horario de trabalho dos profissionais dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e
em Medicina do Trabatho.

4.18. Os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga ¢ em Medicina do Trabalho, ji
constituidos, deverdo ser redimensionados nos termos desta NR e a empresa terd 90 (noventa) dias de
prazo, a partir da publicagio desta Norma, para efetuar o redimensionamento e o registro referido no item
4,17.¢104.024-3 / I1)

4.19. A empresa é responsavel pelo cumprimento da NR, devendo assegurar, como um dos meios
para concretizar tal responsabilidade, o exercicio profissional dos componentes dos Servigos
Especializados em Engenharia de Seguran¢a e em Medicina do Trabalho. O impedimento do referido
exercicio profissional, mesmo qgue parcial e o desvirtuamento ou desvio de fungdes constituem, em
conjunto on separadamente, infragdes classificadas no grau 14, se devidamente comprovadas, para os fins
de aplicagdo das penalidades previstas na NR 28. (104.025-1 / 14)

4.20. Quando se tratar de empreiteitas ou empresas prestadoras de servigos, considera-se
estabelecimento, para fins de aplicagio desta NR, o local em que os seus empregados estiverem
exercendo suas atividades.



QUADROI
CLASSIFICAGCAO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS
A -~ AGRICULTURA, PECUARIA, SILVICULTURA E EXPLORACAO FLORESTAL

01 AGRICULTURA, PECUARIA E SERVICOS RELACIONADOS COM ESSAS ATIVIDADES

01.1 Producio de Lavouras Temporarias GRAU DE RISCO
01.11-2 cultivo de cereais 3
01.12-0 cultivo de algoddo herbaceo 3
01.13-9 cultivo de cana-de-agiicar 3
01.14-7 cultivo de fumo 3
01.15-5 cultivo de soja 3
01.19-8 cultivo de outros produtos temporarios 3
01.2 Horticultura e Produtos de Viveiro
01210 cultivo de hortaligas, legumes e especiarias horticolas 3
01.22-8 cultivo de flores e plantas ornamentais 3
01.3 Produciio de Lavouras Permanentes
01.31-7 cultivo de frutas citricas 3
01.32-5 cultivo de café 3
01.33-3 cultivo de cacan 3
01.34.1 cultivo de uva 3
01.39-2 cultivo de outras frutas, frutos secos, plantas para

preparo de bebidas e para produgiio de condimentos 3
61.4 Pecudria
01.41-4 criacdo de bovinos 3
01.42-2 criagio de outros animais de grande porte 3
01.43-0 criagio de ovinos 3
01.44-9 criagio de suinos 3
01.45-7 criagiio de aves 3
01.46-5 criag3o de outros animais 3
01.5 Produgfio Mista: Lavoura e Pecuaria
01.50-3 produgio mista: lavoura e pecudria 3
01.6 Atividades de Servigos Relacionados com a Agricultura

e Pecudria, Exceto Atividades Veterinarias
01.61-9 atividades de servigos relacionados com a agricultura 3
01.62-7 atividades de servigos relacionados com a pecuaria, exceto

atividades veterindrias 3
02 SILVICULTURA, EXPLORACAQ FLORESTAL

E SERVICOS RELACIONADOS COM ESTAS ATIVIDADES



02.1

02.11-9
02.12-7
02.13-5
B-

05

05.1

05.11-8
05.12-6

10

10.0
10.00-6

10

11.1
11.10-0

1.2

11.20-7

13

131
13.10-2

13.2

13.21-8
13.22-6
13.23-4
13.24-2
13.25-0
13.29-3

14

14.1
14.10-9

Silvicultura, Exploracfio Florestal e Servi¢os Relacionados
com estas Atividades

silvicultura

exploragdo florestal

atividades dos servigos relacionados com a silvicultura e a
exploracao florestal

PESCA

PESCA, AQUICULTURA E ATIVIDADE DOS SERVICOS
RELACIONADOS COM ESTAS ATIVIDADES

Pesca, Aqiticultura e Atividades dos Servigcos Relacionados
com estas Atividades

pesca

aqiiicultura

INDUSTRIAS EXTRATIVAS
EXTRACAO DE CARVAQ MINERAL

Extracdo De Carviio Mineral
Extragdo de carvio mineral

EXTRAGCAQ DE PETROLEQ E SERVICOS CORRELATOS

Extragio de Petroleo ¢ Gas Natural
extragdo de petroleo e gis natural

Servicos Relacionados com a Extracéio de Petréleo e
Gas - Exceto a Prospeccio Realizada por Terceiros
servigos relacionados com a extragio de petroleo e

gas - exceto a prospecgio realizada por terceiros

EXTRACAO DE MINERAIS METALICOS

Extracio de Minério de Ferro
extracio de minério de ferro

Extracio de Minérios Metilicos Nio-Ferrosos
extracio de minéno de aluminio

extracdo de minério de estanho

extracdo de minério de manganés

extracio de minétio de metais preciosos

extracdo de minerais radioativos

extracio de outros minerais metalicos ndo-ferrosos

EXTRACAO DE MINERAIS NAO-METALICOS

Extra¢ao de Pedra, Areia e Argila
extragio de pedra, areia e argila
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i4.2
14.21-4

14,22-2

14.29-0

D-
15

15.1
I5.11-3
15.12-4

15.13-0

15.14-8

15.2

15.21-0

15.22-9

15.23-7

15.3

1531-8
15.32-6
15.33-4

154

15.41-5
15.42-3
15.43-1

155

15.51-2
15.52-0
15.53-9
15.54-7
15.55-5

15.56-3
15.59-8

Extracdo De Qutros Minerais Niio-Metalicos
extragdo de minerats para fabricagio de adubos,
fertilizantes e produtos quimicos

extracio e refino de sal marinho e sal-gema

Extracio de outros minerais ndo-metalicos

INDUSTRIA DE TRANSFORMACAO
FABRICACAQ DE PRODUTOS ALIMENTICIOS E BEBIDAS

Abate e Preparacio de Produtos de Carne e de Pescado
abate de reses, preparac@o de produtos de carne

abate de aves e outros pequenos animais ¢ preparagio de
produtos de carne

preparagao de carne, banha ¢ produtos de salsicharia
ndo-associadas ao abate

preparagéo e preservagio do pescado ¢ fabricagéio de
conservas de peixes, crustaceos ¢ moluscos

Processamento, Preservacio e Producfio de Conservas de
Frutas, Legumes ¢ Qutros Vegetais

processamento, preservacio e producio de conservas

de frutas

processamento, preservacio e produgfio de conservas de
legumes ¢ outros vegetais

produgiio de sucos de frutas e de legumes

Produgiio de Oleos e Gorduras Vegetais e Animais
produgio de dleos vegetais em bruto

refino de Oleos vegetais

preparagio de margarina e outras gorduras vegetais € de
6leos de origem animal ndo-comestiveis

Laticinios
preparagao do leite
fabricagéo de produtos do laticinio
fabricagdo de sorvetes

Moagem, Fabricaciio de Produtos Amilaceos ¢ de Racdes
Balanceadas para Animais

beneficiamento de arroz e fabricagio de produtos do arroz
moagem de trigo e fabricagfio de derivados

fabricacdo de farinha de mandioca e derivados

fabricagio de fubd e farinha de milho

fabricagdo de amidos ¢ féculas de vegetais ¢ fabricagio

de dleos de mitho

fabricagio de ragdes balanceadas para animais
beneficiamento, moagem e preparagdo de outros alimentos
de origem vegetal
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15.6
15.61-0
15.62-8

15,7
15.71-7
15.72-5

15.8

15.81-4
15.82-2
15.83-0

15.84-9
15.85-7
15.86-5

15.89-0

15.9
15.91-1

15.92-0
15.93-8
15.94-6
15.954

16

16.0
16.00-4

17

17.1
17.11-6
17.19-1

17.2

17.21-6
17.22-1
17.23-0
17.24-8

17.3

17.31-0
17.32-9
17.33-7

Fabricagfio e Refino de Acicar
usinas de acticar
refino e moagem de agicar

Torrefagio e Moagem de Café
torrefagdo e moagem de café
fabricagdo de café sohivel

Fabricacgio de Outros Produtos Alimenticios

fabricacio de produtos de padaria, confeitaria e pastelaria
fabricacgio de biscoitos ¢ bolachas

produgdo de derivados de cacau e elaboragio de chocolates,
balas, gomas de mascar

fabricacio de massas alimenticias

preparacdo de especiarias, molhos, temperos e condimentos
preparacio de produtos dietéticos, alimentos para criangas e
outros alimentos conservados

fabricacdo de outros produtos alimenticios

Fabricaciio de Bebidas
fabricacio, retificagio, homogeneizagdo ¢ mistura de
aguardentes ¢ outras bebidas destiladas
fabricagao de vinho
fabricacdo de malte, cervejas e chopes
engarrafamento e gaseificagdo de dguas minerais
fabricagiio de refrigerantes e refrescos

FABRICACAO DE PRODUTOS DO FUMO

Fabrica¢fo de Produtos do Fumo
fabricagdo de produtos do fumo

FABRICACAO DE PRODUTOS TEXTEIS

Beneficiamenio de Fibras Téxteis Naturais
beneficiamento de algodéao
beneficiamento de outras fibras t&xteis naturais

Fiacgio

fiagdo de algodao

fiacio de outras fibras téxteis naturais

fiagfo de fibras artificiais ou sintéticas
fabricagdo de linhas e fios para coser e bordar

Tecelagem - Inclusive Fiacéio e Tecelagem
tecelagem de algoddo

tecelagem de fios de fibras téxteis naturais
tecelagem de fios ¢ fitamentos continuos artificiais
ou sintéticos
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174
17.41-8

17.49-3

17.5
17.50-7

17.6

17.61-2
17.62-0
17.63-9
17.64-7
17.69-8
17.69-9

17.7
17.71.0
17.72-8
17.79-5
I8

18.1
18.11-2
18.12-0
18.13-9
18.2
18.21-0
18.22-8
19

19.1
19.10-0
19.2
19.21-6
19.29-1

193
19.31-3

Fabricaciio de Artefatos Téxteis Incluindo Tecelagem
fabricagdo de artigos de tecido de uso doméstico incluindo
tecelagem

fabricagdo de outros artefatos t€xteis incluindo tecelagem

Servigos de Acabamento em Fios, Tecidos e Artigos Téxteis
servigos de acabamento em fios, tecidos e artigos téxteis
produzidos por terceiros

Fabricagio de Artefatos Téxteis a Partir de Tecidos -
Exclusive Vestudrio - ¢ de Outros Artigos Téxteis
fabricagdo de artefatos téxteis a partir de tecidos
fabricagao de artefatos de tapecaria

fabricago de artefatos de cordoaria

fabricacdo de tecidos especiais ~ inclusive artefatos
fabricacdo de outros artigos téxteis - exclusive vestudrio
produzidos em malharias (tricotagens)

Fabricacio de Tecidos ¢ Artigos de Malhas
fabricagfio de tecidos de malha
fabricagdo de meias
fabricagdo de outros artigos do vestudrio produzidos
em malharias (tricotagens)

CONFECCAO DE ARTIGOS DO VESTUARIO E ACESSORIOS

confecgiio de artigo do vestidrio e acessérios
confecgiio de pegas interiores do vestuario
confecc¢io de outras pecas do vestuario
confecgdo de roupas profissionais

Fabricaciio de Acessorios do Vestnario e de Seguranca
Profissional

fabricagio de acessérios do vestudrio

fabricagdo de acessdrios para seguranga industrial

¢ pessoal

PREPARACAO DE COUROS E FABRICACAQ DE ARTEFATOS
DE COURQ, ARTIGOS DE VIAGEM E CALCADOS

Curtimento ¢ outras Preparacbes de Couro
curtimento € outras preparagdes de couro

Fabricacio de Artigos para Viagem e de Artefatos
Diversos de Couro

fabricacio de malas, bolsas, valises ¢ outros artefatos
para viagem de qualquer material

fabricagfo de outros artefatos de couro

Fabrica¢fo de Calgados
fabricacéo de calgados de couro
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19.32-1
19.33-0
19.39.9
20

20.1
20.10-9

20.2

20.21-4

20.22-2

20.23-0
20.29-0

21

21.1
21.10-5
21.2
21.21-0
21.22-9
213
21.31-8
21.32-6
214
21.41-5
21.42-3

21.49-0

22

221
22.11-0
22.12-8

fabricagio de ténis de qualquer material
fabricacfio de calgados de plasticos
fabricaggo de calgados de outros materiais

FABRICACAO DE PRODUTOS DE MADEIRA

Desdobramento de Madeira
desdobramento de madeira

Fabricacdo de Produtos de Madeira, Cortica ¢ Material
Trangado - Exclusive Méveis

fabricagio de madeira laminada e chapas de madeira
compensada, prensada ou aglomerada

fabricagiio de esquadrias de madeira, de casas de madeira
pré-fabricadas, de estruturas de madeira e artigos de
carpintaria

fabricagdo de artefatos de tanoaria ¢ embalagens de madeira
fabricagdo de artefatos diversos de madeira, palha, cortiga e
material trangado - exclusive moveis

FABRICACAO DE CELULOSE, PAPEL E PRODUTOS DE PAPEL

Fabrica¢o de Celulose e Outras Pastas para a
Fabricacdio de Papel

fabricacdo de celulose e outras pastas para a fabricagio
de papel

Fabricacio de Papel, Papeldo Liso, Cartolina e Cartio
fabricacac de papel
fabricagdo de papeldo liso, cartolina e cartio

Fabricaciio de Embalagens de Papel ou Papelio
fabricaciio de embalagens de papel
fabricagfo de embalagens de papeldo - inclusive a
fabricagao de papelao corrugado

Fabricagio de Artefatos Diversos de Papel, Papeldo,
Cartolina e Cartiio

fabricagdo de artefatos de papel, papeldo, cartolina e
cartiio para escritdrio

fabricagio de fitas ¢ formuldrios continuos - impresso
ou nao

fabricagfio de outros artefatos de pastas, papel, papeldo,
cartolina € cartdo

EDICAO, IMPRESSAO E REPRODUCAQ DE GRAVACOES

Edi¢do; Edi¢do e Impressio
edi¢do; edigio e impressdo de jornais
edigdo; edigio e impresséo de revistas
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22.13-6 edicio; edigio e impressio de livros 3

22.14-4 ediclo de discos, fitas ¢ outros materiais gravados 3
22.19-5 edigdo; edigio ¢ impressio de outros produtos graficos 3
22.2 Impressdo e Servicos Conexos para Terceiros
22.25-7 impressdo de jornais, revistas ¢ livros 3
22.22-5 servigo de impressdo de material escolar e de material
para usos industrial e comercial 3
22.29-2 execugao de outros servigos graficos 3
0
22,3 Reproducio de Materiais Gravados
22314 reproducio de discos e fitas 2
22.32-2 reprodugao de fitas de videos 2
22.33-0 reproducio de filmes 2
22.34-9 reproducdo de programas de informatica em
disquetes ¢ fitas 2
23 FABRICACAO DE COQUE, REFINO DE PETROLEO, ELABORACAQ
COMBUSTIVEIS NUCLEORES E PRODUCAO DE ALCOOL
23.1 Coquerias
23.10-8 coquerias 4
23.2 Refino de Petréleo
23.20-5 refino de petrdleo 3
23.3 Elaborac¢io de Combustiveis Nucleares
23.30-2 elaboragédo de combustiveis nucleares 4
23.4 Produgio de Alcool
23.40-0 producgao de dlcool 3
24 FABRICACAO DE PRODUTOS QUIMICOS
24.1 Fabricaciio de Produtos Quimicos Inorginicos
24.11-2 fabricagio de cloro e alcalis 3
24.12-0 fabricagio de intermediarios para fertilizantes 3
24.13-9 fabricagiio de fertilizantes fosfatados, nitrogenados e potassicos 3
24.14-7 fabricago de gases industriais 3
24.19-8 fabricagdo de outros produtos inorgdnicos 3
242 Fabricaciio de Produtos Quimicos Orginicos
24.21-0 fabricago de produtos petroguimicos basicos 3
24.22-8 fabricacio de intermedidrios para resinas e fibras 3
24.29-5 fabricacio de outros produtos quimicos orginicos 3
24.3 Fabricacfio de Resinas e Elastdmeros
24.31-7 fabricagdo de resinas termoplasticas 3
24.32-5 fabricagéo de resinas termofixas 3
24.33-3 fabricaciio de elastémeros 3



24.4

24 41-4
24422

24.5

24.51-1
24.52-0
24.53-8
24.54-6

24.6

24.61-9
24.62-7
24.63-5
24.69-4

24.7

24.71-6
24.724
24732

24.8

24.81-3
24.82-1
24.83-0

24.9

24.91-0
24.92-9
24.93-7
24.94-5
24.95-3

24.96-1
24.99-6

25

25.1

25.11-9
25.12-7
25.194

252
25.21-6

Fabricacgiio de Fibras, Fios, Cabos ¢ Filamentos Continuos
Artificiais e Sintéticos

fabricagdo de fibras, fios, cabos e filamentos continuos artificiais
fabricagfio de fibras, fios, cabos ¢ filamentos continuos sintéticos

Fabricacdo de Produtos Farmacéuticos

fabricagio de produtos farmoquimicos

fabricagdio de medicamentos para uso humano
fabricago de medicamentos para uso veterindrio
fabricag8o de materiais para usos médicos, hospitalares ¢
odontologicos

Fabricaciio de Defensivos Agricolas
fabricagédo de inseticidas

fabricagdo de fungicidas

fabricacao de herbicidas

fabricagio de outros defensivos agricolas

Fabricaciio de Sabdes, Detergentes, Produtos de Limpeza e
Artigos de Perfumaria

fabricacfio de sabdes, sabonetes e detergentes sintéticos
fabricagiio de produtos de limpeza e polimento

fabricagdio de artigos de perfumaria e cosméticos

Fabricacfio de Tintas, Vernizes, Esmaltes, Lacas ¢ Produtos
Afins

fabricacdo de tintas, vernizes, esmaltes e lacas

fabricagdo de tintas de impresséo

fabricagfo de impermeabilizantes, solventes ¢ produtos afins

Fabrica¢fo de Prodatos ¢ Preparados Quimicos Diversos
fabricagéo de adesivos e selantes

fabricag3o de explosivos

fabricagio de catalisadores

fabricaco de aditivos de uso industrial

fabricagio de chapas, filmes, papéis e outros materiais e produtos
quimicos para fotografia

fabricagdo de discos ¢ fitas virgens

fabricagio de outros produtos quimicos ndo-especificados ou
néo-classificados

FABRICACAO DE ARTIGOS DE BORRACHA E PLASTICO

Fabricacio de Artigos de Borracha
fabricagio de pneumaticos e de cdmaras-de-ar
recondicionamento de pneumaticos
fabricacdo de artefatos diversos de borracha

Fabrica¢io de Produtos de Plistico
fabricagdio de laminados planos ¢ tubulares de plastico

b i

[#5] Ll s W

W

el L P

LS RV

14



25.22-4
25.29-1

26

26.1
26.11-5
26.12-3
26.19-0

26.2
26.20-4

26.3
26.30-1
26.4
26417

26.42-5
26.49-2

26.9
26.91-3

26.92-1
26.99-9

27

271
27.1141
27.12-0
27.2

27.21-9
27.22-7

27.29-4

273
27.31-6
27.39-1

274

fabricacio de embalagem de pléastico
fabricagio de artefatos diversos de plastico

Lad

FABRICACAO DE PRODUTOS DE MINERAIS NAO-METALICOS

Fabricagio de Vidro e de Produtos do Vidro
fabricaco de vidro plano e de seguranca
fabricacdo de vasilhames de vidro

fabricacdo de artigos de vidro

Fabrica¢ido de Cimento
fabricagio de cimento

Fabricaciio de Artefatos de Concreto, Cimento, Fibrocimento,
Gesso e Estuque

fabricac@o de artefatos de concreto, cimento, fibrocimento, gesso e
estuque

Fabricacio de Produtos Cerdmicos
fabricac¢o de produtos cerimicos nio-refratarios para uso estrutural
na construgao civil
fabricagdo de produtos cerimicos refratarios
fabricaciio de produtos cerdmicos ndo-refratarios para usos diversos

Aparelhamento de Pedras e Fabricagfio de Cal e de Qutros
Produtos de Minerais Nio-Metdlicos

britamento, aparelhamento ¢ outros trabathos em pedras
{ndo-associado 4 extracio)

fabricagiio de cal virgem, cal hidratada e gesso

fabricagio de outros produtos de minerais ndo-metilicos

METARLURGIA BASICA

Siderirgicas Integradas
produgio de laminados planos de ago
producdo de laminados nfo-planos de ago

Fabricacio de Predutos Siderturgicos - Exclusive em
Sidertirgicas Integradas

produgio de gusa

produgdo de ferro, ago ¢ ferro-ligas em formas primarias ¢
semi-acabados

producdo de relaminados, trefilados ¢ retrefilados de ago-exclusive
tubos

Fabricacido de Tubos - Exclusive em Siderirgicas Integradas

fabricagdo de tubos de a¢o com costura
fabrica¢io de outros tubos de ferro e ago

Metalurgia de Metais Nao-Ferrosos

Lt
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27.41-3
27.42-1
27.49-9
27.5

27.51-0
27.52-9

28

28.1
28.11-8

28.12-6
28.13-4

28.2
28.21-5

28.22-3

283

28.31-2
28.32-0
28.33-¢
28.34-7
28.39-8

284
28.41-0
28.42-8
28.43-6
28.9
28.91-6
28.92-4
28.93-2
28.99-1
29

29.1

metalurgia do aluminio ¢ suas ligas
metalurgia dos metais preciosos
metalurgia de outros metais nfio-ferrosos e suas ligas

PR S Y

Fundicio
fabricagio de pegas fundidas de ferro € ago 4
fabricagiio de pecas fundidas de metais ndo-ferrosos e sua ligas 4

FABRICACAQ DE PRODUTOS DE METAL-EXCLUSIVE
MAQUINASE EQUIPAMENTOS

Fabricacio de Estruturas Metdlicas e Obras de Caldeiraria
Pesada

fabricagdo de estruturas metalicas para edificios, pontes, torres de
transmissdo, andaimes e ountros fins

fabricagdo de esquadrias de metal

fabricagdo de obras de caldeiraria pesada

ENEIR N

Fabricacdo de Tanques, Caldeiras ¢ Reservatorios Metalicos
fabricagdo de tanques, reservatOrios metalicos e caldeiras para
aquecimento central 3
fabricacdo de caldeiras geradoras de vapor - exclusive para
aguecimento central € para veiculos 3

Forjaria, Estamparia, Metalurgia do Po e Servicos de
Tratamento de Metais

producio de forjados de ago

produciio de forjados de metais nio-ferrosos e suas ligas
fabricagio de artefatos estampados de metal

metalurgia do po

témpera, cementagio e tratamento térmico do ago, servigos de
usinagem, galvanotécnica e solda 4

LWk

Fabricaciio de Artigos de Cuteiaria, de Serralheria ¢ Ferramentas
Manuais

fabricacio de artigos de cutelaria

fabricagdo de artigos de serralheria - exclusive esquadrias

fabricaciio de ferramentas manuais

La s W

Fabricagio de Produtes Diversos de Metal
fabricagdo de embalagens metalicas 3
fabricacfo de arefatos de trefilados 4
fabricagio de artigos de funilaria e de artigos de metal para usos
doméstico e pessoal

fabricagio de outros produtos elaborados de metal

O

FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

Fabricacdo de Motores, Bombas, Compressores ¢
Equipamentos de Transmissio

16



29.11-4

29.12-2
29.13-0
29.14-9
29.15-7

29.2
29.21-1

29.22-9
29.23-8

29.24-6

29.25-4
29.29-7

293
29.31-9
29.32-7

294
29.40-8

29.5

29.51-3
29.52-1
29.53-0

29.54-8

29.6
29.61-0
29.62-9

29.63-7
29.64-5

29.63-3

fabricagdo de motores estacionérios de combustio interna, turbinas
€ outras maquinas motrizes ndo elétricas - exclusive para avides ¢
veiculos rodovirios

fabricago de bombas e cameiros hidraulicos

fabricagao de valvulas, tomeiras e registros

fabricagao de compressores

fabricacdo de equipamentos de transmiss&o para fins industriais -
inclusive rolamentos

Fabricac¢io de Maquinas ¢ Equipamentos de Uso Geral
fabricagéo de fommos industriais, aparelhos € equipamentos
ndo-elétricos para instalagbes térmicas

fabricagdo de estufas e fornos elétricos para fins industriais
fabricagiio de maquinas, equipamentos ¢ aparelhos para transporte
e elevagdo de cargas e pessoas

fabricacdo de maquinas e aparethos de refrigeracio e ventilagio de
uso industrial

fabricag&o de aparelhos de ar-condicionado

fabricagdo de outras méquinas e equipamentos de vso gerat

Fabricacéio de Tratores e de Maquinas e Equipamentos para a
Agricultura, Avicultura ¢ Obtencéio de Produtos Animais
fabricagfio de maquinas e equipamentos, para agricultura, avicultura
¢ obtencio de produtos animais

fabricacio de tratores agricolas

Fabricacio de Maquinas-Ferramenta
fabricagdo de méaquinas-ferramenta

Fabricagio de Miquinas e Equipamentos para as Indistrias
de Extracio Mineral e Construcio

fabricagdio de maguinas ¢ equipamentos para a indistria de
prospeccio e extragio de petréleo

fabricago de outras miquinas e equipamentos para a extragdo de
minérios ¢ inddstria da construgdo

fabricacgio de tratores de esteira e tratores de uso na construgio
mineragao

fabricagdo de miquinas ¢ equipamentos de terraplenagem ¢
pavimentagio

Fabricaciio de OQutras Maquinas ¢ Equipamentos de Uso
Especifico

fabricaciio de maquinas para a inddstria metalfirgica - exclusive
maquinas - ferramenta

fabricagdo de maquinas e equipamentos para as inddstrias
alimentar, de bebida e fumo

fabricacdio de maquinas e equipamentos para a industria téxtil
fabricacdo de maquinas e equipamentos para as industrias do
vestudrio e de couro e calgados

fabricacio de miguinas e equipamentos para as inddstrias de
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29.69-6
29.7

29.71-8
29.72-6

298
29.81-5

9.89-0
30

30.1
30112

30.12-0

30.2
30.21-0
30.22-8

31

311

31.11-9
31.12-7

31.13-5
31.2

31.21-6

31.22-4

3.3
31.30-5

314

celulose, papel e papeléo ¢ artefatos
fabricagfo de outras maquinas e equipamentos de uso especifico

Fabricagiio de Armas, Munictes e Equipamentos Militares
fabricagfio de armas de fogo e munigdes
fabricacdo de equipamento bélico pesado

Fabricac¢io de Eletrodomésticos

fabricagfio de fogdes, refrigeradores e maquinas de lavar € secar
para uso doméstico

fabricacfio de outros apareihos eletrodomésticos

FABRICACAO DE MAQUINAS PARA ESCRITORIO E EQUIPAMENTOS

DE INFORMATICA

Fabricaciio de MAquinas para Escritério

fabricagfio de maguinas de escrever e calcular, copiadoras ¢
outros equipamentos ndo-eletronicos para escritorio
fabricagio de maquinas de escrever e calcular, copiadoras €
outros equipamentos eletrénicos destinados a antomagio
gerencial e comercial

Fabricacdo de Maquinas ¢ Equipamentos de Sistemas
Eletronicos para Processamente de Dados

fabricacdo de computadores

fabricagio de equipamentos periféricos para maquinas
eletrnicas para tratamento de informagdes

FABRICACAO DE MAQUINAS, APARELHOS E MATERIAIS
ELETRICOS

Fabricacfo de Geradores, Transformadores e Motores
Elétricos

fabricagdo de geradores de cotrente continua ou alternada
fabricagdo de transformadores, indutores, conversores,
sincronizadores e sernelhantes

fabricagfio de motores elétricos

Fabricacio de Equipamentos para Distribuiciio e
Confrole de Energia Elétrica

fabricagio de subestagdes, quadros de comando, reguladores
de voltagens e outros aparelhos € equipamentos para
distribuigéo e controle de energia

fabricagdio de material ¢létrico para instalagio em circuito de
consumo

Fabricaciio de Fios, Cabos e Condutores Elétricos
Isolados
fabricacio de fios, cabos e condutores elétricos isolados

Fabricacao de Pilhas, Baterias e Acumuladores Elétricos

tad

3
3
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31.41-0
31.42-9
315
31.51-8
31.52-6
3.6
31.60-7
319
31.91-7

31.92-5

31.99-2

32

321

32.10-7

32.2

32.21-2

32.22-0

323

32.30-1

33

33.1

33.10-3

fabricagfio de pilhas, baterias ¢ acumuladores elétricos -
exclusive para veiculos
fabricagdo de baterias e acumuladores para veiculos

Fabricagio de Limpadas ¢ Equipamentos de Huminagio
fabricagio de 1dmpadas

fabricagfo de lumindrias e equipamentos de iluminagio -
exclusive para veiculos

Fabricaciio de Material Elétrico para Veiculos - Exclusive
Baterias

fabricacio de matenal elétrico para veiculos — exclusive
baterias

Fabricagido de Outros Equipamentos e Aparelhos

Elétricos

fabricagao de eletrodos, contatos e outros artigos de carvio e
grafita para uso elétrico, eletroimés e isoladores

fabricagdo de aparelhos e utensilios para sinalizaco e alarme
fabricagdo de outros aparelhos ou equipamentos elétricos

FABRICACAO DE MATERIAL ELETRONICO E DE APARELHOS E

EQUIPAMENTOS DE COMUNICACOES

Fabricacio de Material Eletronico Basico
fabricacfio de material eletrénico basico

Fabricaciic de Aparelhos e Equipamentos de Telefonia ¢
Radiotelefonia ¢ de Transmissores de Televisdo ¢ Ridio
fabricagio de equipamentos transmissores de radio ¢ televisdo
e de equipamentos para estagdes telefonicas, para
radiotelefonia e radiotelegrafia - inclusive de microondas e
repetidoras

fabricagdo de aparelhos telefonicos, sistemas de
intercomunicagéo e semelhantes

Fabricagdo de Aparelhos Receptores de Radio
Televisio e de Reprodugio, Gravacio on Amplificacio
de Som e Yideo

fabricagio de aparelhos receptores de radio e televisdo e de
reprodugio, gravacio ou amplificaco de som e video

FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS DE INSTRUMENTACAQ
MEDICO-HOSPITALARES, INSTRUMENTOS DE PRECISAO
E OTICOS, EQUIPAMENTOS PARA AUTOMACAO
INDUSTRIAL, CRONOMETROS E RELOGIOS

Fabricacio de Aparelhos ¢ Instrumentos para usos
Médico-Hospitalares, Odontolégicos ¢ de Laboratorios ¢
Aparelhos Ortopédicos

fabricacio de aparelhos e instrumentos para usos

3
3
3
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345

34.50-9

35

351
35.11-4

35.12-2
352
35.21-1

35220
35.23-8

35.3
35.31.9
32-7

35.9

35.91-2
35.92-0
35.99-8

36

36.1

36.11-0
36.12-9
36.13-7
36.14-5

36.9
36.91-9

36.92-7
36.93-5
36.94-3
36.95-1

36.96-0
36.97-8
36.99-4
37

371

Recondicionamento ou Recuperagio de Motores para
Veiculos Automotores

recondicionamento ou recuperagio de motores para veiculos
automotores

3

FABRICACAO DE OUTROS EQUIPAMENTOS DE TRANSPORTE

Construgéo ¢ reparacio de embarcagoes

construcao e reparagio de embarcagdes ¢ estruturas
flutuantes

construgio e reparagio de embarcagdes para esporte e lazer

Construcio, Montagem e Reparacio de Veiculos
Ferrovidrios

construgdo e montagem de locomotivas, vagdes € outros
materiais rodantes

fabricacgo de pegas ¢ acessorios para veiculos ferroviarios
reparacio de veiculos ferrovidrios

Construciio, Montagem ¢ Reparagiio de Aeronaves
constru¢io € montagem de acronaves
reparacio de aeronaves

Fabricaciio de Ontros Equipamentos de Transporte
fabricacdo de motocicletas

fabricagdo de bicicletas ¢ triciclos ndo-motorizados
fabricago de outros equipamentos de transporte

FABRICACAO DE MOVEIS E INDUSTRIAS DIVERSAS

Fabricacdo de Artigos do Mobiliario

fabricagdo de méveis com predominincia de madeira
fabricagdo de méveis com predominincia de metal
fabricagio de moveis de outros materiais

fabricacéo de colchdes

Fabricacio de Produtos Diversos

lapidacdo de pedras preciosas ¢ semipreciosas fabricagdo de
artefatos de ourivesaria e joalheria

fabricac@o de instrumentos musicais

fabricacgdo de artefatos para caga, pesca e espotte
fabricagiio de brinquedos e de jogos recreativos

fabricacdo de canetas, lapis, fitas impressoras para maquinas
¢ outros artigos para escritorio

fabricagio de aviamentos para costura

fabricagio de escovas, pincéis € vassouras

fabricagio de produtos diversos

RECICLAGEM

Reciclagem de Sucatas Metilicas
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37.10-9

37.2
37.20-6

49

40.1
40.10-0

40.2
40.20-7

403
40.30-4

41

41.0
41.00-9

45

45.1
45.11-0
45.12-8
45.13-6

45.2
45.21.7

45.22-5
45.23-3
45.24-1
45.25-0
45.29-2
45.3

4531-4
45.32-2

45.33-0
45.34-9

reciclagem de sucatas metalicas

Reciclagem de Sucatas Niio-Metélicas
reciclagem de sucatas ndo-metalicas

PRODUCAO E DISTRIBUICAQ DE ELETRICIDADE, GAS E AGUA

ELETRICIDADE, GAS E AGUA QUENTE

Producao ¢ Distribui¢fio de Encrgia Elétrica
produgio e distribuigdo de energia elétrica

Producio e Distribuicio de Gis Através de Tubulagies
produgio e distribvigio de gas através de tubulagdes

Produgio e Distribuiciio de Vapor e Agua Quente
produgdo e distribuicio de vapor e agua quente

CAPTACAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA

Captacio, Tratamento e Distribuicio de Agua
captagio, tratamento ¢ distribuigdo de dgua

CONSTRUCAO
CONSTRUCAO

Preparagiio do Terreno

demoligao e preparagdo do terreno

perfuragies e execugdio de fundagbes destinadas a
construg3o civil

grandes movimentacoes de terra

Construcio de Edificios e Obras de Engenharia Civid
edificagbes (residenciais, industriais, comerciais e de
servigos) - inclusive ampliagdo e reformas completas
obras vigrias - inclusive manutengo
grandes estruturas ¢ obras de arte
obras de urbanizagio ¢ paisagismo
montagens industriais
obras de outros tipos

Obras de Infra-Estrutura para Engenharia Elétrica,
Eletronica e Engenharia Ambiental

construcéio de barragens e represas para geracio de energia
elétrica

construcdo de estagbes e redes de distribuigao de energia
elétrica

construgdo de estagdes e redes de telefonia e comunicagdo
construgdo de obras de prevengio e recuperagao do meio
ambiente

3
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454

45.41-1
45.42-0
45.43-8
45.49-7
45,5

45.51-9
45.52-7
45.59-4
45.6

45.60-8

50
50.1
50.10-5

50.2
50.20-2

50.3

50.30-0

564
5041-5
50.42-3

50.5
50.50-4

51

511
51.11-0

Obras de Instalacdes

instalages elétricas 3
instalagdes de sistemas de ar-condicionado, de ventilagdo e refrigeracdo3
instalag@es hidriulicas, sanitarias, de gds, de sisterna de

prevengdo contra incéndio, de para-raios, de seguranga e

alarme 3
outras obras de instalagGes 3

Obras de Acabamentos e Servigos Auxiliares da
Construgio

alvenaria e reboco

impermeabilizacdo e servigos de pintura em geral
outros servigos auxiliares da construgéo

L L L

Aluguel de Equipamentos de Construgio ¢ Demolicio

com Operarios

aluguel de equipamentos de constru¢do e demoligiio com

Operarios 4

COMERCIO E REPARACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES,
OBJETOS PESSOAIS E DOMESTICOS

COMERCIO E REPARACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES E
MOTOCICLETAS E COMERCIO A VAREJO DE COMBUSTIVEIS

Comércio a Varejo e por Atacade de Veiculos Automotores
comércio a varejo e por atacado de veiculos automotores 2

Manutencio e Reparaciio de Veiculos Automotores
manutengdo € reparagdo de veiculos automotores 3

Comércio a Varejo e por Atacado de Pegas ¢ Acessorios para
Veiculos Automotores

comércio a varejo e por atacado de pegas ¢ acessOrios para

veiculos automotores 2

Comércio, Manutencio e Reparagio de Motocicletas, Partes,

Pecas e Acessdrios

comércio a varejo e por atacado de motocicletas, partes, pegas €

acessdrios 2

manuten¢o € reparagio de motocicletas 3

Coméreio a Varejo de Combustiveis
comeércio a varejo de combustiveis 3

COMERCIO POR ATACADO E INTERMEDIARIOS DO COMERCIO

Intermedidrios do Comércio
intermediérios do comércio de matérias-primas agricolas, animais
vivos, matérias-primas téxteis € produtos semi-acabados 2
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51.12-8
51.13-6
51.14-4

51.15-2
51.16-0

51.17-9
5L.18-7

51.19-5

51.2
51.21-7
51.22-5
51.3

51.31-4
51.32-2

513320
51.34-9
51.35-7
51.36-5
51.37-3
51.39-0

51.4

51.41-1
51.42-0
51.43-8
51.44-6
51.45-4

51.46-2
51.47-0

51.49-7

intermediarios do comércio de combustiveis, minerais, metais e
produtos quimicos industriais

intermedidrios do comércio de madeira, material de constru¢o e
ferragens

intermedirios do comércio de méquinas, equipamentos industriais,
embarcacdes e aeronaves

intermedidrios do comércio de mdveis ¢ artigos de uso doméstico
intermediarios do comércio de téxteis, vestudrio, calgados e artigos
de couro

intermediérios do comércio de produtos alimenticios, bebidas e
fumo

intermediarios do comércio especializado em produtos
ndo-especificados anteriormente

intermediarios do coméreio de mercadorias em geral
{ndo-cspecializado)

Comércio Atacadista de Produtos Agropecudrios “In Natara”;
Produtos Alimenticios para Animais

comércio atacadista de produtos agricolas in natura; produtos
alimenticios para animais

comércio atacadista de animais vivos

Comeércio Atacadista de Produtos Alimenticios, Bebidas e
Famo

comércio atacadista de leite e produtos do leite

comércio atacadista de cereais beneficiados, farinhas, amidos €
féculas

comércio atacadista de hortifrutigranjeiros

comércio atacadista de carnes e produtos da carne

comércio atacadista de pescados

comércio atacadista de bebidas

coméreio atacadista de produtos do fumo

comércio atacadista de outros produtos alimenticios,
ndo-especificados anteriormente

Comércio Atacadista de Artigos de Usos Pessoal e Doméstico
comércio atacadista de fios téxteis, tecidos, artefatos de tecidos e
de armarinho

comércio atacadista de artigos do vestuério € complementos
comércio atacadista de calgados

comércio atacadista de eletrodomésticos ¢ outros equipamentos
de uso pessoal ¢ doméstico

comeércio atacadista de produtos farmacéuticos, médicos,
ortopédicos ¢ odontoldgicos

comércio atacadista de cosméticos ¢ produtos de perfumaria
coméreio atacadista de artigos de escritério e de papelaria, papel,
papeido e seus artefatos, livros, jornais e outras publicagdes
coméreio atacadista de outros artigos de uso pessoal e doméstico,
néo-especificados anteriormente
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515 Comércio Atacadista de Produtos Intermediarios
Nio-Agropecuirios, Residuos e Sucatas

51.51-9 comércio atacadista de combustiveis 3
51.52-7 comércio atacadista de produtos extrativos de origem mineral 3
51.53-5 comeércio atacadista de madeira, material de construcio, ferragens

¢ ferramentas 3
51.54-3 comércio atacadista de produtos quimicos 2
51.55-1 comércio atacadista de residuos e sucatas 3
51.59-4 comeércio atacadista de outros produtos intermedirios

ndo-agropecuarios, ndo-especificados anteriormente 2
51.6 Coméreio Atacadista de Maquinas, Aparethos e

Equipamentos para Usos Agropecndrio, Comercial, de
Eseritério, Industrial, Técnico e Profissional

51.61-6 comércio atacadista de maquinas, aparelhos € equipamentos para
SO agropecuario 2
51.62-4 comércio atacadista de maquinas e equipamentos para o comércic 2
51.63-2 comércio atacadista de miquinas e equipamentos para escritério 2
51.69-1 comeércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para
usos industrial, técnico e profissional e outros usos,
ndo-especificados anteriormente 2
519 Comércio Atacadista de Mercadorias em Geral ou
Néio~Compreendidas nos Grupos Anteriores
51.91-8 comércio atacadista de mercadorias em geral (n&o-especializado) 2
51.92-6 coméreio atacadista especializadas em mercadorias nfo
especificadas anteriormente 2
52 COMERCIO VAREJISTA E REPARACAO DE OBJETOS PESSOAIS E
DOMESTICOS
52.1 Comércio Varejista Nio Especializado
52.11-6 comércio varejista de mercadorias em geral, com predominincia de
produtos alimenticios, com 4rea de venda superior a 5.000 metros
quadrados - hipermercados 2
52.12-4 comércio varejista de mercadorias em geral, com predominéncia de
produtos alimenticios, com 4rea de venda entre 300 ¢ 5000 metros
quadrados - supermercados 2
52.13-2 comércio varejista de mercadorias em geral, com predomindncia de
produtos alimenticios, com 4rea de venda inferior a 300 metros
quadrados - exclusive lojas de conveniéncia 2
52.14-0 comércio varejista de mercadorias em geral, com predominéncia de
produtos alimenticios industrializados - lojas de conveniéncia 2
52.159 comércio varejista nio especializado, sem predominéncia de
produtos alimenticios 2
52.2 Comeércio Varejista de Produtos Alimenticios, Bebidas e
Fumo, em Lojas Especializadas
52.21-3 comércio varejista de produtos de padaria, de laticinio, frios €
conservas 2

52.22-1 comércio varejista de doces, balas, bombons, confeitos e



52.23-0
52.24-8
52.29-9
523

52.31-0
52.32-9
52.33-7
524

52.41-8
52.42-6
52.43-4

52.44-2

52.45-0
52.46-9

52.47-7
52.49-3

52.5
52.50-7

52.6
52.61-2

52.69-8
52.7
52.71-0

52.72-8
52.79-5

55

55.1

semelhantes

comércio varejista de carnes - agougues

coméreio varejista de bebidas

comércio varejista de outros produtos alimenticios
ndo-especificados anteriormente ¢ de produtos do fumo

Comércio Varejista de Tecidos, Artigos de Armarinho,
Vestudrio, Calgados em Lojas Especializadas

comércio varejista de tecidos e artigos de armarinho
comércio varejista de artigos do vestuario e complementos
comércio varejista de calgados, artigos de couto e viagem

Comércio Varejista de Outros Produtos, em L.ojas
Especializadas

comércio vargjista de produtos farmacéuticos, artigos médicos ¢
ortopédicos, de perfumaria e cosméticos

comércio varejista de maquinas ¢ aparelhos de usos doméstico e
pessoal, discos e instrumentos musicais

comércio varejista de moveis, artigos de tluminagéio e outros artigos
para residéncia

comércio varejista de material de construgdo, ferragens,
ferramentas manuais e produtos metahirgicos; vidros, espelhos e
vitrais; tintas € madeira

comércio varejista de equipamentos e materiais para escritono;
informatica e comunicagdo

comércio varejista de livros, jornais, revistas ¢ papelaria
comércio varejista de gas Hquefeito de petrdleo — GLP

comércio varejista de outros produtos ndo-especificados
anteriormente

Comeércio Varejista de Artigos Usados, em Lojas
comércio varejista de artigos usados, em lgjas

Comércio Varejista Nio Realizado em Lojas
comércio varejista de artigos em geral, por catilogo ou pedido pelo
correio
comeércio varejista realizado em vias publicas, postos méveis,
através de maquinas automaticas e a domicilio

Reparacio de Objetos Pessoais e Domésticos
reparagio e mamatencdo de méaquinas e de aparelhos
eletrodomésticos

repara¢io de calgados

reparagdo de outros objetos pessoais € domésticos

ALOJAMENTO E ALIMENTAGAO
ALOJAMENTO E ALIMENTAGAO

Estabelecimentos Hoteleiros e Outros Tipos de Alojamento
Temporirio

Lo
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55.11-5
55.12-3
55.19-0

55.2

55.21-2
55.22-0
55.23-9
55.24-7
55.29-8

60

60.1
60.10-0

60.2

60.21-6
60.22-4
60.23-2
60.24-0
60.25-9
60.26-7
60.27-5
60.28-3
60.29-1

60.3
60.30-5
61

61.1
61.11-5
61.12-3
61.2
61.21-2
61.22-0
62.23-9
62

62.1
62.10-3

62.2

estabelecimentos hoteleiros, com restaurante
estabelecimentos hoteleiros, sem restaurante
outros tipos de alojamento

Restaurantes e Outros Estabelecimentos de Servicos de
Alimentacéo

restaurantes e estabelecimentos de bebidas, com setvigo completo
lanchonetes e similares

cantinas (servigos de alimentagao privativos)

fornecimento de comida preparada

outros servigos de alimentacéo

TRANSPORTE, ARMAZENAGEM E COMUNICACOES

TRANSPORTE, ARMAZENAGEM E COMUNICACOES

Transporte Ferrovidrio Interurbano
transporte ferroviario interurbano

Outros Transportes Terrestres

transporte ferroviario de passageiros, urbano

transporte metrovidrio

transporte rodoviario de passageiros, regular, urbano
transporte rodoviario de passageiros, regular, nio urbano
transporte rodoviario de passageiros, ndo regular
transporte rodovidrio de cargas, em geral

transporte rodoviario de produtos perigosos

transporte rodoviario de mudancas

transporte regular em bondes, funiculares, teleféricos ou trens
proprios para exploragio de pontos turisticos

Transporte Dutovirio
transporte dutovidrio

TRANSPORTE AQUAVIARIO

Transporte Maritimo de Cabotagem e Longo Curso
transporte maritimo de cabotagem
transporte maritimo de longo curso

QOutros Transporte Aquavidrioes

transporte por navegagio interior de passageiros
transporte por navegagio interior de carga
transporte aquavidrio urbano

TRANSPORTE AEREO

Transporte Aéreo, Regular
transporte aéreo, regular

Transporte Aéreo, Nao-Regular
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62.20-0 transporte aéreo, ndo-regular 3

62.3 Transporte Espacial
62.30-8 transporte espacial 4
63 ATIVIDADES ANEXAS E AUXILIARES DO TRANSPORTE E AGENCIAS DE
VIAGEM
63.1 Movimentacao e Armazenamento de Cargas
63.11-8 carga e descarga 3
63.12-6 armazenamento e depdsitos de cargas 3
63.2 Atividades Aunxiliares aos Transportes
63.21-5 atividades auxiliares aos transportes terrestres 2
63.22-3 atividades auxiliares aos transportes aquaviarios 2
63.23-1 atividades auxiliares aos transportes aéreos 3
63.3 Atividades de Agéncias de Viagens ¢ Organizadores de
Viagem
63.30-4 atividades de agéncias de viagens ¢ organizadores de viagem I
63.4 Atividades Relacionadas 4 Organizagiieo de Transporte de
Cargas
63.40-1 atividades relacionadas 4 organizagiio do transporte de cargas 2
64 CORREIO E TELECOMUNICACOES
64.1 Correio
64.11-4 atividades de correio nacional 2
64.12-2 outras atividades de correio 2
64.2 Telecomunicagdes
64.20-3 telecomunicagdes 2
J- INTERMEDIACAO FINANCEIRA
65 INTERMEDIACAO FINANCEIRA, EXCLUSIVE SEGUROS E PREVIDENCIA
PRIVADA
65.1 Banco Central
65.10-2 Banco Central 2
65.2 Intermediacio Monetiria - Depésitos A Vista
65.21-8 bancos comerciais 2
65.22-6 bancos miltiplos (com carteira comercial) 2
65.23-4 caixas econdmicas 2
65.24-2 cooperativas de crédito 1
65.3 Intermediacio Monetaria - Outros Tipos de Depésitos
65.31-5 bancos miltiplos (sem carteira comercial) 2
65.32-3 bancos de investimento 2



65.33-1
65.34-0
65.35-8

654
65.40-4

65.5
65.51-0
65.59-5
65.9
65.91-9
65.92-7
65.99-4
66

66.1
66.11-7
66.12-5
66.13-3
66.2
66.21-4
66.22-2

66.3
66.30-3

67
67.1

67.11-3
67.12-1

67.19-9
67.2

67.20-2

70

70.1

bancos de desenvolvimento
crédito imobiliario
sociedades de crédito, financiamento e investimento

Arrendamento Mercantil
arrendamento mercantil

Outras Atividades de Concessdo de Crédito
agéncias de desenvolvimento
outras atividades de concesséo de crédito

Qutras Atividades de Intermediacfio Financeira,
Nio-Especificadas Anteriormente

fundos matuos de investimento

sociedades de capitalizagio

outras atividades de intermediacdo financeira, ndo-especificadas
anteriormente

SEGUROS E PREVIDENCIA PRIVADA

Seguros de Vida ¢ Ndo-Vida
seguros de vida

seguros ndo-vida

resseguros

Previdéncia Privada
previdéncia privada fechada
previdéncia privada aberta

Planos de Saude
planos de saide

|\ ]

S .

b 2

1

ATIVIDADES AUXILIARES DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA

Atividades Auxiliares da Intermediac¢io Financeira,
Exclusive Seguros e Previdéncia Privada

administragio de mercados bursiteis

atividades de intermedidrios em transagdes de titulos e valores
mobilidrios

outras attvidades auxiliares da intermediacio financeira,
ndo-especificadas anteriormente

Atividades Auxiliares dos Seguros e da Previdéncia Privada
atividades auxiliares dos seguros e da previdéncia privada

ATIVIDADES IMOBILIARIAS, ALUGUEIS E SERVICOS
PRESTADOS AS EMPRESAS

ATIVIDADES IMOBILIARIAS

Incorporacio de Imdveis por Conta Prépria

29



70.10-6

70.2
70.20-3

70.3
70.31-9
70.32-7

70.4
70.40-8

71

71.1
71.10-2

71.2

71.21-8
71.22-6
71.23-4

71.3
71.31-5
71.32-3
71.33-1
71.39-0
71.4
71.40-4
72

72.1
72.10-9

72.2
72.20-6

723
72.30-3

72.4
72.40-0

incorporacgio de imdveis por conta propria

Aluguel de Imbveis
aluguel de imdveis

Atividades Imobiliarias por Conta de Terceiros
incorporaciio de imdveis por conta de terceiros
administragdo de iméveis por conta de terceiros

Condominios Prediais
condominios prediais

2

ALUGUEL DE VE{CULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS SEM

CONDUTORES OU OPERADORES E DE OBJETOS PESSOAIS E

DOMESTICOS

Aluguel de Automdveis
aluguel de automoveis

Aluguel de Outros Meios de Transportes
aluguel de outros meios de transporte terrestre
aluguel de embarcagdes

aluguel de acronaves

Alnguel de Maguinas ¢ Equipamentos

aluguel de maquinas e equipamentos agricolas

aluguel de magquinas e equipamentos para construgdo e engenharia
civil

aluguel de maquinas e equipamentos para escritorios

aluguel de méaquinas e equipamentos de outros tipos,
nao-especificados anteriormente

Aluguel de Objetos Pessoais ¢ Domésticos
aluguel de objetos pessoais e domésticos

ATIVIDADES DE INFORMATICA E CONEXAS

Consultoria em Sistemas de Informatica
consultoria em sistemas de informatica

Desenvolvimento de Programas de Informatica
desenvolvimento de programas de informatica

Processamento de Dados
processamento de dados

Atividades de Banco de Dados
atividades de banco de dados

b2 b2 2

b2 b2
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72.5
72.50-8
72.9
72.90-7
73

73.1
73.10-5

73.2
73.20-2

74

74.1
74.11-0
74.12-8
74.13-6
74.14-4
74.15-2
74.16-0
74.2
74.20-9
74.3
74.30-6

74.4
74.40-3

74.5
74.50-0
74.6
74.60-8

74.6
74.70-5

74.9

Manutencio e Reparacfio de Maquinas de Escritério e de
Informaitica
manutengio e reparagio de maquinas de escritorio e de informatica

Qutras Atividades de Informdtica, Nio-Especificadas
Anteriormente
outras atividades de informatica, ndo-especificadas anteriormente

PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

Pesquisa ¢ Desenvolvimento das Ciéncias Fisicas e Naturais
pesquisa e desenvolvimento das ciéncias fisicas ¢ naturais

Pesquisa e Desenvolvimento das Ciéncias Sociais ¢ Humanas
pesquisa e desenvolvimento das ciéncias sociais e humanas

SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS

Atividades Juridicas, Contabeis e de Assessoria Empresarial
atividades juridicas

atividades de contabilidade e auditoria

pesquisas de mercado e de opinido pliblica

gestdo de participacdes societarias (holdings)

sedes de empresas e unidades administrativas locais

atividades de assessoria em gestio empresarial

Servigos de Arquitetura ¢ Engenharia e de Assessoramento
Téenico Especializado

servigos de arquitetura ¢ engenharia e de assessoramento técnico
especializado

Ensaios de Materiais ¢ de Produtos; Andlise de Qualidade
ensaios de materiais e de produtos; analise de qualidade

Publicidade
publicidade

Selecio, Agenciamento e Locagio de Mio-de-Obra para
Servigos Temporarios

seleciio, agenciamento e locaciio de mio-de-obra para servigos
tempordrios

Atividades de Investigacio, Vigilincia ¢ Seguran¢a
atividades de investigagdo, vigildncia e seguranca

Atividades de Limpeza em Prédios ¢ Domicilios
atividades de limpeza em prédios e domicilios

Outras Atividades de Servicos Prestados Principalmente as
Empresas

et e ek et e
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74.91-8
74.92-6
74.99-3

74

75.1

75.11-6
75.12-4
75.13-2
75.14-0

75.2

75.21-3
75.22-1
75.23-0
75.24-8
75.25-6

75.3
75.30-2

M-
80

80.1
80.11-0
80.12-8
80.2

80.21-7
80.22-5

86.3
80.30-6

80.9

80.91-8
80.92-6
80.93-4
80.94-2
80.95-0

atividades fotograficas

atividades de envasamento e empacotamento, por conta de terceiros

outras atividades de servigos prestados principalmente as
empresas, ndo-especificadas anteriormente

2
2

2

ADMINISTRACAO PUBLICA, DEFESA E SEGURIDADE SOCIAL

ADMINISTRACAO PUBLICA, DEFESA E SEGURIDADE SOCIAL

Administracio de Estado e da Politica Econdémica e Social
administracdo publica em geral

regulaco das atividades sociats e culturais

regulagéo das atividades econdmicas

atividades de apoio 4 administragio publica

Servicos Coletivos Prestados pela Administra¢io Pablica
relagGes exteriores

defesa

justiga

seguranga € ordem piblica

defesa civil

Seguridade Social
Seguridade Social

EDUCACAO
EDUCACAO

Educacio Pré-Escolar e Fundamental
educagdo pré-escolar
educacdo fundamental

Educag¢io Média de Formagiio Geral, Profissionalizante on
Técnica

educacio média de formacio geral

educacio média de formacio técnica e profissional

Educagio Superior
educagio superior

Formag¢ao Permanente ¢ Outras Atividades de Ensino

ensino em auto-escolas e cursos de pilotagem

educagao supletiva

educagdo continuada ou permanente e aprendizagem profissional
ensino 4 distdncia

educacdo especial

SAUDE E SERVICOS SOCIAIS
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85

85.1

85.11-1
85.12-0
85.13-8
85.14-6

85.15-4
85.16-2

85.2
85.20-0

853
85.31-6
83324

0O-

90.1
90.00-0

91
91.1

91.11-1
91.12-0

91.2
91.20-0

91.9

91.91-0
91.92-8
91.99-5

92

92.1

92.11-8
92.12-6
92.13-4

92.2
92.21-5
92.22-3

SAUDE E SERVICOS SOCIAIS

Atividades de Atencdo a Satide

atividades de atendimento hospitalar

atividades de atendimento a urgéncias e emergéncias
atividades de aten¢fio ambulatorial

atividades de servigos de complementagio diagndstica ou
terapéutica

atividades de outros profissionais da area de satde

oufras atividades relacionadas com a atengfio 4 satide

Servigos Veterindrios
servigos veterinarios

Servicos Sociais
servigos sociais com alojamento
servigos sociais sem alojamento

OUTROS SERVICOS COLETIVOS, SOCIAIS E PESSOAIS
LIMPEZA URBANA E ESGOTO0,; E ATIVIDADES CONEXAS

Limpeza Urbana e Esgoto; e Atividades Conexas
limpeza urbana e esgoto; € atividades conexas

ATIVIDADES ASSOCIATIVAS

Atividades de Organiza¢ées Empresariais, Patronais e
Profissionais

atividades de organizag¢Ses empresariais e patronais
atividades de organizagBes profissionais

Atividades de Organizacgbes Sindicais
atividades de organizagdes sindicais

Outras Atividades Associativas

atividades de organizagOes religiosas

atividades de organizagdes politicas

outras atividades associativas, ndo-especificadas anteriormente

ATIVIDADES RECREATIVAS, CULTURAIS E DESPORTIVAS

Atividades Cinematograficas e de Video

produgdo de filmes cinematogrificos e fitas de video
distribui¢io de filmes e de videos

projecio de filmes e de videos

Atividades de Ridio e de Televisio
atividades de radio
atividades de televisio
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92.3

92.31-2
92.32-0
92.39-8

92.4
92.40-1

92.5
92.51-7

92.52-5
92.53-3

92.6
02.61-4
92.62-2

93

93.0
93.01-7
93.02-5
93.03-3

93.04-1
93.09-2

95

95.0

95.00-1

99

99.0

99.00-7

Outras Atividades Artisticas e de Espetdculos

attvidades de teatro, musica e outras atividades artisticas e literarias
gestdo de salas de espetaculos

outras atividades de espeticulos, nfo-especificadas anteriormente

Atividades de Agéncias de Noticias
attvidades de agéncias de noticias

Atividades de Bibliotecas, Arquivos, Museus e Qutras
Atividades Culturais

atividades de bibliotecas e arquivos

atividades de museus ¢ conservagio do patrimdnio histérico
atividades de jardins botdnicos, zoologicos, parques nacionais e
reservas ecolbgicas

Atividades Desportivas e Outras Relacionadas ao Lazer
atividades desportivas
outras atividades relacionadas ao lazer

SERVICOS PESSOAIS

Servicos Pessoais

lavanderias e tinturarias

cabeleireiros € outros tratamentos de beleza

atividades funerarias e conexas

atividades de manutengéo do fisico corporal

outras atividades de servigos pessoais, ndo especificadas
anteriormente

SERVICOS DOMESTICOS
SERVICOS DOMESTICOS

Servigos Domésticos
servigos domésticos

ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRAS INSTITUICOES
EXTRATERRITORIAIS

ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRAS INSTITUICOES
EXTRATERRITORIAIS

Organismos Internacienais e Outras Institui¢des
Extraterritoriais
organismos internacionais e outras instituigdes extraterritoriais
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QUADRO I

DIMENSIONAMENTO DOS SESMT

K> de Empregados
Grau 0 estabelecimento 50 101 251 503 1.001 2.001 3.501 | Acima de 5000
de 2 3 a a a a a Para cada gropo
Risco 164} 250 500 1.000 2000 3500 5000 | De 400 ou fragio
acima 2000%*
Técnicas
Técnico Seg. Trabalha 1 1 2 1
Engenheiro Seg. Trabathe i* ] I*
Anx, Enferm._ do Trabalha 1
1 Enfermeiro do Trabalho 1*
Médico do Trabalho 1* i* 1 1*
Técnico Seg. Trebaiho H 1 P 5
Engenheiro Seg. Trabalho i* 1 1 i*
Auvx. Enferm. do Trabatho ] 1 L
2 Enfermeirs do Teabalho 1
Médico do Tmbalho 1* 1 1 1
Téenivo Seg, Trabalho ; 2 3 4 8 3
Engenheiro Seg. Trabalho 1* 1 1 2 1
Aux. Enferm. do Trabalho 1 2 H 1
3 Enfermeiro do Trabatho 1
Médico do Trabalho 1* 1 1 2 1
Técnico Seg. Trabalho 1 2 3 4 5 8 10 3
Engezheiro Sep. Trebalke 1* * 1 . 2 3 1
Aux. Eaferm. do Trabalho L L 2 1 1
4 Enfermeire do Teabalho 1
Médico do Trabalho L* L* [ i 2 3 1
)
(*) Tempo parcial (minimo de trés horas) OBS: Hospitais, Ambulatérios, Matemidade, Casas de
{**} O dimensionamento total devert ser feito Saide e Repouso, Clinicas ¢ estabelecimentos similares
levando-se em consideragio o dimensionamento com mais de 500 (quinhentos) empregados deverfio
de faixas de 3501 a 5000 mais ¢ dimensionamento contratar um Enfermeire em tempo integral.

do{s) grupo(s) de 4000 ou fragio acima de 2000,




QUADRO III

ACIDENTES COM VITIMA
ACIDENTES C/VITIMA DATADOMAPA: ¢/
RESPONSAVEL: A8
Satey # | Noabsolto | N Absohte | N* Absahto Ri“;ﬁ;, Dias/ | Tamade i’,‘,‘l‘ﬁ;‘;
Absobrbo | c/Afastament | cfffastament sem Totalde | Homem | Fregifnein | Chitos Iz
« 15 dins =15 das Afatmneto Fugp los Pardidos Cravidad
Tetaldn
Esiabale-
Cimpattio
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QUADRO IV

DOENCAS OCUPACIONAIS

DATA DO MAPA: /

RESPONSAVEL: ASS.:
Tipo de N° Absoluto | Setores de | N° Relativo|N°de  [N° N° de Trabalhadores |
Doenca de Casos |Atividade |de Obitos | Trabalhador | Definitivamente
dos Casos es Incapacitados
Portadores |[(%  Total Transferidos
(*} Empregados p/
} Outro Setor
(*) Codificar no verso. Por exemplo: 1 — setor embalagens; 2- setor montagem.
QUADRO Y
INSALUBRIDADE
DATA DO
MAPA: / /
RESPONSAVEL: ASS.:
Setor Agentes Identificados | Intensidade ou N° de Trabalhadores
Concentragéo Expostos
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QUADRO VI

ACIDENTES SEM VITIMA
RESPONSAVEL: DATA DOMAPA:_/_/__
ASS.:
N° de Perda Matexial Acid. efVftima
Setor A cident Bvaharda Uhservagiies
e {Cr% 1 000,003 Acid. ofVitima
Totaldo
Estdbeleriraenio
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