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Dedico este trabalho a todos os idosos que buscam alternativas para viver a vida com
mais qualidade, visualizando-a num constante processo
de construgao.

“A consciéncia do mundo e a consciéncia de si como ser inacabado necessariamenfe inscrevem o ser
consciente de sua inconclusac num permanente movimento de busca”. (FREIRE, 1996)
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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo, compreender o processo de constitui¢éo
da velhice no Brasil, verificando o papel de duas instituicbes (uma publica e outra
privada) na promogao da qualidade de vida e da autonomia na terceira idade. Uma
delas € o Programa de Atendimento ao ldoso, localizada na cidade de Valinhos,
efetivamente criado em 1983, a partir da reivindicagdo de alguns idosos do municipio. O
programa tem como objetivo, oferecer espagos de convivéncia, através de atividades
que contribuam com a qualidade de vida e a possibilidade de um processo de
envelhecimento saudavel.

A outra instituicdo € o Programa Salde Toda Vida, que surgiu em abril de 1999,
e & uma iniciativa da Unimed Campinas. Focalizado na promogao de salde e qualidade
de vida, o programa desenvolve atividades de preveng@o de doengas, socializagao e
- integragdo social realizadas através de encontros semanais.

Comparando as atividades desenvolvidas por ambas as iniciativas, tentei
entender como elas promovem uma maior autonomia, participagdo politica e

autogestéo das atividades, nos idosos que delas participam.

Palavras-chave: educacdo nao-formal, envelhecimento, autonomia, autogestao,

qualidade de vida.
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Introducgao

A nova imagem do envelhecimenio, abordada ac longo de uma palestra de
Jaime Lisandro Pacheco em 2004, na disciplina de Educagdo Nao-Formal, ministrada
pela professora Olga von Simson, colocando inclusive a necessidade do
desenvolvimento de propostas e agdes que favorecam a qualidade de vida nesta etapa
da vida, levou-me a pesquisar duas instituicdes que buscam promover o bem-estar
fisico, psicoldgico e social dos sujeitos no processo de envelhecimento.

Uma delas € o Centro Municipal de Convivéncia do Idoso, localizada na cidade
de Valinhos a rua Antonio Carlos, 474, Centro. Neste espago de convivéncia, acontece
o Programa de Atendimento ao idoso, e a idéia inicial deste programa, surgiu em 1982,
guando acontecia no municipio de Va!inhos uma semana de palesiras relacionadas a
salde, e também & possibilidade de um envelhecimento saudavel. A partir dai, um
grupo de senhoras (na faixa de 50 anos de idade) presentes as palestras comegaram a
reivindicar atividades para a faixa etaria delas. Efetivamenie criado em 1983, tem como
objetivo, oferecer espagos de convivéncia, através de atividades que contribuam com a
qualidade de vida e a possibilidade de um processo de envelhecimento saudavel.

A outra instituigdo, & o Programa Satde Toda Vida, que realiza suas atividades
no Clube de Cultura Artistica localizado a Rua Irma Serafina, Centro, Campinas.

O programa surgiu em abril de 1999, e € uma iniciativa da Unimed Campinas. O
objetivo do programa é promover a qualidade de vida do idoso, resgatando a cidadania
e evitando a exclus&o social, contribuindo para que este se sinta parte integrantie da

sociedade. Focalizado na promogdo de salde e qualidade de vida, o programa




desenvolve atividades de prevengdo de doengas, socializagdo e integragado social
realizadas através de encontros semanais.

Partindo desses pressupostos, o presente projeto de pesquisa tem como
objetivo, tentar compreender o processo de constituigdo da velhice no Brasil,
verificando o papel destas duas instituigdes na promogéo da qualidade de vida e da
autonomia na terceira idade na regido de Campinas, uma das mais desenvolvidas do
nosso pais.

A metodologia utilizada nesta pesquisa baseia-se na observagéo participante
registrada em diario de campo, na coleta de depoimentos de idosos, de educadores e
coordenadores, e na andlise dos registros imagéticos das atividades realizadas.

Os dados colhidos oralmente serdo cruzados com as informagbes que as
imagens devidamente analisadas nos fornecem. Ambas as instituigbes serdo
comparadas quanto ao trabalho que realizam junto aos idosos, procurando-se entender
quais as motivagbes, ndo verbalizadas, que levam uma cooperativa de servigos
médicos e um drgao publico a se preocuparem com a qualidade de vida da populagao
na terceira idade.

Comparando ambas as iniciativas tentarei entender como elas promovem uma
maior autonomia dos idosos, incentivam sua participagéo politica e seu envolvimento na
autogestao das atividades, realizadas nesses espagos.

Para realizar esse processo, entrei em contato com a coordenagio dos
programas e solicitei autorizag3o, para assistir as atividades desenvolvidas por ambos
0S programas.

Apds esse primeiro contato, e tendo sido aceita e bem recebida pelas duas

instituicbes, comecei a freqlientar os espagos de convivéncia.




As entrevistas com os idosos, com os educadores e coordenadores dos
programas, suas fotos e das atividades desenvolvidas, foram realizadas através da
autorizagdo dos mesmos e da instituicao.

O roteiro das entrevistas possibilitou saber de cada entrevistado (no caso os
idoso participantes de ambos os programas) questdes relacionadas ao motivo pelo qual
comegaram a participar do programa € como ficaram sabendo da existéncia do
mesmo, qual atividade mais apreciavam, as mudangas percebidas na vida apds terem
comecado a freqlientar tal espago de convivéncia, efc.

A histdria oral foi a metodologia de pesquisa utilizada na realizagao, organizacao
e andlise das entrevistas. Para SIMSON e GIGLIO (2001), o principal objetivo da
historia oral é, com o auxilio de informantes, construir versdes sobre o passado que a
memoria deles permita elaborar, completando as informag¢des com dados obtidos por
meio de outros suportes empiricos (escritos ou imagéticos), tem-se condigdes de
analisa-los, elaborando-se assim uma outra versao, que supostamente € mais proxima
da realidade. Segundo as autoras, um dominio em que o0s mais velhos podem, de fato,
destacar-se, gragas ao acumulo de informagdes e experiéncias é o de narrar, interpretar
0 passado, bem como analisar o presente a luz da experiéncia pregressa.

Apds a transcricdo dos relatos contidos nas entrevistas, iniciei o fichamento
tematico. A partir dai foram levantados os assuntos a serem abordados de acordo ao
problema da pesquisa, e a analise deste processo se deu em consonéncia com a
bibliografia levantada a respeito do tema.

Os registros em didrio de campo sobre as atividades desenvolvidas, e o registro
imagético (fotografias) destas, dos espagos de convivéncia e seus participantes,

tambémn foram instrumentos valiosos para a interpretagdo de dados, importantes na
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reconstrucéo da realidade social. O trabalho com a intertextualidade, conjuga dados
vindos da oralidade e da visualidade.

Para devolver os resultados da pesquisa as instituicbes pesquisadas, pretendo
conversar pessoalmente com os coordenadores, educadores e demais enfrevistados,

mostrando comparativamente a atuacdo dos dois programas.




Caracteriza¢ao do Processo de Envelhecimento

Atualmente, o aumento da populagéo idosa, tem incentivado a producio de
novas formas de analises e estudos relacionados a questao do envelhecimento. Este
processo ou fase da vida é um fendmeno natural e inerente ao desenvolvimento
humano, porém com caracteristicas historicas, sociais e culturais diferentes, conforme a
época considerada.

Perante esta nova realidade, surge também a necessidade de pensar,
desenvolver propostas e acdes que possam dar conta de atender as necessidades
desse segmento. Dessa forma, ganham maior significado as pesquisas e estudos que
abordam questoes biologicas, psicolégicas e sociais sobre a velhice e o
envelhecimento.

Segundo PACHECO (2005), a velhice é a manifestagdo dos eventos ocorridos
ao longo de um periodo da vida, e eles acontecem no tempo e n&o por causa do tempo.
Como o tempo ndo é a linha comum que mede o ritmo do envelhecimento, as pessoas
envelhecem de formas diferentes. Dessa forma, segundo o autor, ndo temos uma
velhice funcionalmente definida; 0 que existe € apenas um constructo teérico, no qual
algumas questfes bdsicas interpbem-se na linha do tempo. Nesta linha, continua
PACHECO, inserem-se 0s conhecimentos bioldgicos, sociologicos e psicologicos que
interagem na busca da compreensao da velhice e do envelhecimento.

Para SALGADOQ (1980), em fung¢do das rapidas mudangas socioculturais e
econdmicas que constituem importante caracteristica deste final de século, o idoso esta
tentando se localizar nessa realidade, buscando identificar um espago social mais

definido; mas o que ocorre com maior freqiiéncia é uma situagao de exclusao, de




abandono e de reclusdo, que gera o envelhecimento social e a morte social, 0 que
acelera e torna muito doloroso o envelhecer dos individuos.

A idéia de que a infancia e a adolescéncia sdo fases da vida em que s6 ha
ganhos e que a velhice € um tempo de perdas, passa a ser substituida pelo gue
atualmente a teoria abrangente do desenvolvimento argumenta, BORGES (2003),
afirma que tal teoria preconiza que ndo ha predominancia de ganhos ou perdas em
nenhuma fase da vida humana, e redefine o conceito de desenvolvimento, inserindo a
idéia de que qualquer mudanca na capacidade adaptativa do organismo & considerada
como processo de desenvolvimento, sejam estas positivas ou negativas. Nesse
sentido, segundo a autora, a visdo de desenvolvimento passa a ser considerada como
um constante equilibrio entre perdas e ganhos, podendo-se assinalar que esse
equilibrio tem proporgdes variadas nas diferentes fases da vida.

Analisar e estudar a velhice, apenas sob um aspecto € impossivel, mas é preciso
entendé-la, segundo BORGES (2003), como o resultado de um conjunto de fatores
dinamicos, em constante movimento, em permanente mudancga, que s6 é possivel ser
visto dentro de um contexto histoérico e cultural, dependendo ainda de fatores

psicologicos, genéticos, emocionais e sociais.

Aspectos Biolégicos

Para NERI (2005), definido em termos biolégicos, o envelhecimento compreende
os processos de transformagao do organismo que ocorrem apos a maturagdo sexual e
que implicam a diminuigao gradual da probabilidade de sobrevivéncia. Segundo a

autora, tais processos s@o de natureza interacional, pois se iniciam em diferentes
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épocas e ritmos e acarretam resultados distintos para as diversas partes e fungées do
organismo. Assim sendo, ha um limite para a longevidade, o qual & estabelecido por um
programa genético que permitiria ao organismo uma determinada quantidade de
mutagoes. Ao esgotar esse limite, o ser humano deixa de existir.

Atualmente ha uma grande quantidade de conhecimentos que se propdem a
entender os fendmenos biolégicos relacionados ao processo de envelhecimento.
CENDES (2001} coloca que talvez um dos mais interessantes avangos recentes no
estudo dos processos bioldgicos que levam ao envelhecer tenha sido a identificagio,
em modelos animais e no homem, de genes que podem acelerar ou retardar o
envelhecimento.

Segundo a autora, a evolugdo ocorrida nos Ultimos anos na genética molecuiar,
trazida principalmente pelo projeto Genoma Humano, favoreceu o esclarecimento das
propostas de varios modelos de mecanismos biolégicos possivelmente envolvidos nos
processos do envelhecimento. No nivel celular, os processos degenerativos que
caraterizam o envelhecimento, comeg¢am a partir do momento em que a célula perde a
capacidade de dividir-se ou reproduzir-se.

O envelhecimento biolégico ou senescéncia &, segundo NERI (2005), o processo
que preside ou determina o pofencial de cada individuo para permanecer vivo, o gual
diminui com o passar dos anos. Para a autora o grau de conservacao do nivel da
capacidade adaptativa, em comparagado com a idade cronologica, € tecnicamente
referido como idade funcional. O conceito de idade funcional tem estreita relacdo com o
de envelhecimento biolégico e é definido em termos do grau de conservago do nivel
da capacidade adaptativa, em comparagdo com a idade cronoldgica. Os critérios para

medir a idade funcional na velhice mais usados sao bioquimicos, sensoriais,
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antropometricos, verbais, motores, de personalidade, de estilo de vida e cognitivos. Um
grande desafio para a pesquisa gerontolégica reside em esclarecer como esses varios
indicadores podem se integrar.

PACHECO (2005) coloca que o envelhecimento humano € o resultado de dois
processos, operacionalmente divididos em primario e secundario. O processo primario
refere-se ao que é intrinseco ao organismo e determinado por influencias inerentes ao
desenvolvimento bioldgico e a heranga genética. O secundario refere-se ao
aparecimento de defeitos e incapacidades causados por fatores hostis ac ambiente e
afetando de forma diferenciada as mudancas fisioldgicas, anatémicas, hormonais e
bioquimicas do organismo.

Conforme BORGES (2003), o processo de envelhecimento € caracterizado por
varias e profundas modificagdes nas fungdes organicas que ocorrem no transcorrer da
vida. A abordagem bioldgica do envelhecimento deu-se inicialmente, a partir do ponto
de vista fisiolégico e, mais tarde, bioguimico e genético, buscando padrées de
hereditariedade e longevidade. Porém, segundo a autora, a Gerontologia ampliou suas
preocupagbes para aléem das doengas relacionadas ao envelhecimento, investindo
também no estudo das alteragbes progressivas ndo patoldgicas, biologicas e
fisiolégicas e de suas influencias no status funcional. Tem como objetivo principal o
alcance de um envelhecimento bem sucedido, significando muito mais do que
simplesmente evitar ou atrasar doeng¢as, mas o engajamento pleno na vida, por meio da
manutencdo e intensificacdo das fungdes fisicas e cognitivas, incluindo atividades
produtivas e relagbes interpessoais. Somente diante dessa vis&o integradora, ¢

possivel a compreensio do processo de envelhecimento.




Aspectos Psicologicos

A velhice que até pouco tempo era debatida apenas sob a dtica dos seus
aspectos biologicos, ganha um novo significado no cenario atual das teorias e
pesquisas relacionadas a Psicologia do Envelhecimento. Tais estudos possibilitam uma
nova visdo sobre o processo de desenvolvimento humano e sobre a velhice.

Segundo NERI (2005) o conceito de idade psicolégica pode ser usado em dois
sentidos. Um ¢ andlogo ao significado de idade biclogica e refere-se a relagdo que
existe entre a idade cronoloégica e as capacidades, tais como o potencial de
funcionamento futuro do individuo. Esse uso do conceito aproxima-se do conceito de
senescéncia ou envelhecimento normal. Quanto ao segundo uso do conceito de idade
psicoldgica, a autora menciona que este se relaciona com o senso subjetivo de idade.
Tal conceito depende de como cada individuo avalia a presenga de marcadores
biolégicos, sociais e psicoldgicos do envelhecimento em comparagio com outras
pessoas de sua idade.

O fato de algumas pessoas, em processo inicial de envelhecimento encontrarem-
se muitas vezes em conflito com esta etapa de sua vida, seja dificuldades de auto-
aceitacao, a necessidade de preservar a imagem social € a auto-estima, levam esses
individuos a apresentar uma idade psicoloégica menor do que a idade cronolégica.
Nesse caso, tal fase é vista como um estado de espirito, independente da idade
cronolégica e de outros atributos da velhice.

Segundo NERI (2005), dados da literatura internacional tém mostrado que os
idosos possuem uma perspectiva mais positiva em relag&o a velhice do que a que os

adultos tém dos idosos. O senso de idade psicolégica tem estreita relagdo com as
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mudanc¢as em perspectiva temporal que afeta os mais velhos. A partir de meados da
quarta década de vida, as pesscas passam a pensar suas vidas em termos de anos
que ainda tém para viver, em vez de pensar em termos dos anos vividos. Ha um
aumento na tendéncia de avaliar a vida retrospectivamente.

Para BORGES (2003}, a perspectiva de curso de vida é tipica da Psicologia do
envelhecimento, apoiada nas tradigbes contextualista e dialética, abandonando as
concepgdes unidirecionais e acumulativas das teorias de estagios, vislumbrando a
velhice como uma experiéncia heterogénea, determinada por interagbes, composta por
perdas, mas também por ganhos. Na década de 60, psicdlogos que se propuseram a
estudar a vida adulta e a velhice, mostraram que nem o crescimento, nem a decadéncia
sdo processos unilineares, ou seja, que crescer e declinar ndo sao processos
mutuamente excludentes e que os seres humanos nido se desenvolvem, chegam ao
apogeu e perdem todas as capacidades e competéncias ao mesmo tempo, nem da
mesma forma.

Segundo a autora, na visao de Baltes (1987), o desenvolvimento se estende por
toda a vida, envolvendo processos de mudanga em interagdo dialética. Fatores
biologicos e ambientais permitem, garantem e incentivam a qualidade de vida na
velhice e esses fatoreé combinados determinam os processos de desenvolvimento e de

envelhecimento, diferentes para cada pessoa.

Aspectos Sociolégicos

Para entendermos essa questdo dos aspectos sociologicos dentro do processo

de envelhecimento € preciso considerarmos a questao do tempo presente em todas as
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sociedades. Segundo LOURQO (2000), o tempo € uma relagdo que supde uma
construgao social que se transforma historicamente e que € aprendida pelos sujeitos.
Seu confrole e medicao estao estreitamente ligados ao poder social. As nocdes que
temos de tempo sao criagdes que se transformam, que se ajustam a necessidades e
interesses mutantes, que servem a alguns e nao a outros, que implicam relagdes de
poder. Adquirir essas nogbes e emprega-las de forma socialmente “adequadas” supde
uma aprendizagem a que todos os sujeitos devem ser submetidos. Essas nogdes nao
s0 divergem historicamente, mas também culturalmente e no interior de uma mesma
sociedade: elas sdo plurais e multiplas; sdo atravessadas pelas divisbes sociais.

Nesse contexto, quem definird sob que dtica a questdo do envelhecimento sera
tratada, serdo as circunstancias econdmicas, sociais e culturais presenies no tempo
histdrico de uma sociedade.

NERI (2005) coloca que o tempo € dividido em unidades socialmente relevantes
em todas as sociedades, dentro das quais devem emergir papéis € comportamentos
apropriados, que funcionam como indicadores da idade social do individuo. O
envelhecimento social € o processo de mudangas em papeéis e comportamentos que é
tipico dos anos mais tardios da vida adulta e diz respeito a adequacgio dos papéis e dos
comportamentos dos adultos mais velhos ao que € normalmente esperado para as
pessoas nessa faixa etaria.

As ocorréncias no mundo do frabalho podem ser utilizadas para exemplificar
esse conceito de envelhecimento social. Segundo a autora, as atitudes em relagao aos
idosos e a idade para considera-los velhos no trabalho variam em diferentes
organizagbes e coniextos histéricos e sociais. Atualmente a maioria das pessoas

acredita que a velhice comega aos 60 ou 65 anos, por serem essas as idades - limite
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para a aposentadoria. Poréem, mesmo antes desse momento, os adultos podemn sofrer
discriminagdes no trabalho, com base no argumento de que o envelhecimento acarreta
decadéncia intelectual e fisica. De modo geral, no ambito do trabalho, os adultos tém
cada vez menos oportunidades para treinamento, e assim, de obiengadc de emprego.
Muitos tém gue trabalhar em ambientes fisicos que n&o sado apropriados as suas
caracteristicas. Portanto sua obsolescéncia para o trabalho e para a vida social € mais
provocada por eventos ambientais do que propriamente pelos biolégicos.

Para PACHECO (2005), no campo social, o0 envelhecimento se da por meio das
mudangas produzidas no ser humano ao longo das idades e esta relacionado as
normas, crengas, estereétipos, papéis, eventos sociais que regem a vida do individuo,
segundo grupos socioculturais de uma determinada sociedade, o que varia de acordo
com a cultura.

O autor faz mencdo aos estudos fransculturais sobre © envelhecimento
sistematizado por Simmons que propde uma série de critérios para a comparagido da
velhice em diferentes sociedades primitivas que traz esclarecimentos sobre suas
especificidades, na sociedade atual. Segundo PACHECO, Simmos discute o papel dos
velhos nas sociedades primitivas, os quais eram valorizados em funcido de sua
utilidade, do controle que exerciam sobre 0s recursos econdmicos, politicos, religiosos e
sua capacidade de fransmiti-los, estando diretamente relacionados com as
possibilidades de sobrevivéncia, de moradia e com o direito a propriedade.

A primeira tentativa de explicar o processo de envelhecimento social e as
relagdes entre o ser humano e a sociedade moderna sé ocorreu em 1861, com
trabalhos de Cummings e Henry, que deram origem a teoria do desengajamento

ignorando partes dos estudos etnograficos. Tal teoria postula que o afastamento do
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velho da sociedade possibilita a abertura de espagos para os mais jovens, 0s mais
produtivos e os mais eficientes, concedendo ao idoso um maior tempo para preparar-se
para a finalizagdo do seu ciclo de vida. Nessa perspectiva o afastamento do idoso da
sociedade é um processo natural € espontaneo como algo inerente ao envelhecimento;
o desengajamento & colocado como pré-requisito funcional para a estabilidade social e
para que o sistema se mantenha equilibrado é preciso incentivar o afastamento de seus
idosos.

Uma outra teoria social do envelhecimento mencionada por PACHECO é a teoria
da modernizagéo apresentada por Cowgill e Holmes, em 1972. Tais autores buscaram
explicar a dindmica do envelhecimento relacionando-o as influéncias das sociedades
industrializadas do mundo capitalista ocidental.

Segundo esses aufores, a tecnologia aplicada a produgdo, a acelerada
urbanizagdo, a educagao intensiva e a tecnologia de satde s&o fatores que interferem
na organizac¢do da vida dos idosos.

Quanto & tecnologia, esta faz com que sejam criados espagos urbanos de
produgéio, nos quais os jovens sao absorvidos e os mais velhos tornam-se rapidamente
obsoletos, ou seja, seus conhecimentos s&o desvalorizados. A urbanizagao segrega
geracdes, deteriora os lagos familiares e contribui para a redugdo da importancia dos
mais velhos. Ja a educagdo obrigatéria, capacita 0s mais jovens proporcionando-lhes
maior escolaridade, estando estes mais aptos aos melhores postos de trabalho; e, a
tecnologia da saude acrescenta anos & expectativa de vida, gerando uma competicio
geracional pelo mercado de trabalho, no qual os idosos séo colocados em cargos de

menores renda e prestigio.
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Conforme PACHECO, apesar de toda a critica que receberam e continuam
recebendo e do desenvolvimenio de ouiras feorias sociais, estas teorias explicam o
pensamento de parte da sociedade com relagdo aos velhos; esta o vé como um estorvo
quando estes “teimam” e tentam manter sua competéncia nas habilidades profissionais,
criadas a partir do desenvolvimento das sociedades industrializadas.

BORGES (2003), define a velhice como uma categorizacdo determinada
socialmente, que varia de cultura para cultura, dependendo do contexto em que esta
inserida. Isso significa que a velhice é uma construgio social, que ressalta a divisdo
social dos estagios da -vida, baseada nos mecanismos e regras que regulam o curso da
vida. Na sociedade ocidental, a cronologizagdo & um importante fator de organizagéo
social, sendo o definidor de muitas das instituicoes vigentes, como a escola, a
aposentadoria, € muitos outros sistemas publicos, que determinam a organizagdo da

sociedade.
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O papel dos Grupos de Convivéncia na promogio da qualidade de vida e da

autonomia na terceira idade

Para entendermos o papel dos grupos de convivéncia na promogao da qualidade
de vida e da autonomia na terceira idade, & preciso identificar se estes grupos
realmente estdao presentes em um espaco de transformacdo. E necessario tentar
apreenderos valores e sentimentos dos grupos observados, e nos liviarmos das idéias
pré construidas acerca do processo de envelhecimento e da constituicdo da velhice nos

diferentes espagos e tempos.

“Olha, eu realizo, danga ginastica localizada, alongamento e agora vou participar também, ja
participei, mas vou tornar a participar do programa de... de hipertensdo, a gente comega na
segunda feira que vem. Olha, eu gosto de tudo, gosto de estar aqui, gosto dos amigos, & muito
bom. Qualquer uma delas (referindo-se as atividades) sao muito boas pra mim, todas s30 muito
boas, faco com prazer®. (Treche de entrevista realizada com a senhora ldelina, 76 anos, do
Programa Salde Toda Vida promovido pela Unimed).

Ao procurar fazer o exercicio do antropdlogo, ou seja, deixar meu grupo social
para viver entre os sujeitos dos espacos de convivéncia de idosos que pesquisei, ao
pretender tornar-me familiar nesses espa¢os que para mim eram completamente
estranhos, senti necessidade de utilizar a "metodologia do despojamentc e da
inser¢ag”, ou seja, a observagao participante. “Trata-se de uma forma de observagao
gue deve ser feita de modo tdo completo quanto possivel e cuidadosamente registrada
no “caderno de campo”, outro instrumento indispensavel ao trabalho de investigagao
etnografica”. (BARBOSA, 1999)

Ao observar o trabalho realizado pelo Programa de Atendimento ao Idoso em
Valinhos, por exemplo, pude perceber que este tem um carater de socializagéo, de
inclusdo, de solidariedade; visa o desenvolvimento, a participagao e preocupa-se com a

mudanga social, procurando atender as necessidades dos idosos.
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Da mesma forma, o Programa Sadde Toda Vida, iniciativa da Unimed Campinas,
busca promover o bem estar de pessoas com mais de 55 anos, clientes ou nao da
Cooperativa. Objetiva também, a partir de suas atividades, coniribuir na promog¢io da
sallde e da qualidade de vida, fazendo com que o idoso se sinta parte integrante da
sociedade.

Através das referidas iniciativas podemos observar que tem aumentado a
consciéncia de que € importante identificar e promover condicdes que permitam
envelhecer com qualidade. NERI (2001) coloca que € importante compreender que em
qualquer momento do ciclo vital ¢ em qualquer sociedade, qualidade de vida € um
fendmeno de varias faces e, assim, é mais bem descrito por intermédio de um construto
multidimensional. Segundo a autora, ha trés elementos centrais nessa definicao. O
primeiro € que a qualidade de vida na velhice depende de muitos elementos em
interacdo. O segundo & que a qualidade de vida na velhice & produto de uma histéria
interacional, ou seja, vai se delineando a8 medida que individuos e sociedade se
desenvolvem. O terceiro elemento a ser destacado é que a avaliagao da gualidade de
vida envolve comparagéo com critérios objetivos e subjetivos, associados a normas e a
valores sociais e individuais, igualmente sujeitos a alieragbes no decorrer do tempo.

Em se tratando das condi¢des objetivas, estas podem ser verificadas por
observadores externos, mediante pardmetros conhecidos e replicaveis. Podemos
exemplificar tais condi¢bes, utilizando as competéncias comportamentais do individuo;
as condicdes fisicas do ambiente; a disponibilidade de servigos de salde, lazer e
educacao; o nivel de renda, etc.

Ja as subjetivas, sdo verificadas baseadas em relatos dos individuos e nas

opinibes presentes no grupo sobre as condicdes objetivas de que dispdem, sobre o
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grau em que lhes parecem satisfatérias e sobre seus efeitos no bem-estar individual e
coletivo, isto &, de modo inteiro.

Considerando as diferentes experiéncias sobre a velhice, podemos conceber a
idéia de qualidade de vida como um fendmeno multidimensional e ndo como algo
unidimensional, ou seja, nao é possivel defini-la a partir de critérios insuficientes e

reducionistas.

"0 foco na abrangéncia e na profundidade da vida toda, na dindmica das interagbes que os
individuos estabelecem com o ambiente, na historicidade de individuos e de grupos sociais e na
variabilidade das experiéncias de velhice e envelhecimento conduzem & preferéncia pelas nogdes
de multidimensionalidade e de multivariagdo na analise da qualidade de vida na velhice, Ambaos
os fendmenos — multidimensionalidade e multivariagdo — podem ser analisados pelo arsenal
metodoldgico e estatistico que as disciplinas que estudam a vethice tém hoje a disposicéo”
(NERI, 2001, p. 172).

Na entrevista que realizei com Cristiane Braido, coordenadora do Programa de
Atendimento ao ldoso em Valinhos, ela comentou que os idosos sempre tiveram
liberdade para estar sugerindo novas produgdes, ou mesmo modificagdes nas
atividades dentro dos grupos. O didlogo entre os idosos e os profissionais do programa
favorecem a agilizagdo das sugestdes e demandas que emergem nessa convivéncia.

QOutro aspecto observado é que o trabalho realizado pelo programa nao objetiva
certificar os participantes, ou mesmo obriga-los a participar das atividades, pois ha
flexibilidade na participagdo a estas; os idosos sdo estimulados a se integrar as
mesmas, em funcao dos desejos e necessidades que tém.

Segundo Cristiane Braido:

“Essas atividades que compdem o pregrama do idoso, fem um objetivo primordial, que € dar
opertunidade, levar essa pessoa a ter uma melhor qualidade de vida e também estar incluida,
perque muitas pessoas, muitos idosos na cidade e no proprio Brasil, s8o pessoas que ficam mais
em casa, s80 pessoas gue estdo mais propensas ao isolamento, ao isolamento social,. gerando
muitos casos de depressdo. Entdo o programa tem esse objetivo de melhorar a qualidade de vida
afraveés de varias atividades esportivas, culturais, educacionais, de assisténcia social que possam
promover tanto a prevengdo ao isclamento sccial desse idoso e também a prevengdo ao
asilamento.”




A forma como alguns idosos se relacionavam comigo durante o periedo que fiz
estagio na instituig&o, me contando particularidades do cotidiano deles, as concepgées
acerca dos fatos, o animo, a alegria de fazer parte de um grupo, de realizar as
atividades me chamou ateng&o; assim como o bom relacionamento com os
profissionais participantes do programa.

No Programa Salde Toda Vida promovido pela Unimed Campinas, também
percebi um entusiasmo muito grande por parte dos idosos participantes. Estavam
sempre alegres, animados e envolvidos nas atividades desenvolvidas, Seja na ginastica
adaptada, no grande encontro das tergas — feiras a tarde, no artesanato, no grupo de
teatro, no coral, etc. Da mesma maneira observei um relacionamento bem afetuoso
entre os profissionais e os idosos; isso ficou bem claro nos momentos em que
recitavam poesias, ou agradeciam pelo trabalho de Marcia e Fabiola, assistentes
sociais organizadoras das atividades culturais realizadas as tergas — feiras a tarde.

Para NERI (2007), a emergéncia da terceira idade como evento compartilhado
por um numero grande de pessoas € fato novo na historia das sociedades, que tém que
planejar providéncias sociais, econdmicas € cuiturais para responder ac aumento do
namero de idosos na sua populacido. Neste sentido, € importante explicitar marcos
demograficos, para que as sociedades se organizem para sustentar, proteger e cuidar
de seus velhos, ndo mais produtivos.

Segundo a autora, no Brasil, a expresséo Terceira Idade, foi introduzida no final
dos anos 1970, quando instituiram os primeiros programas de lazer ¢ educagao para
idosos. Tal expressdo refere-se a divisdo do curso de vida em quatro idades, sendo a

primeira a fase da dependéncia, da imaturidade e educacgdo; a segunda, a da
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independéncia, maturidade, responsabilidade, ganhar e poupar; a terceira refere-se ao
tempo de realizag@o pessoal; e a quarta, a fase de dependéncia, decrepitude e morte.

Considerando as preocupag¢bes criadas pelo envelhecimento populacional,
estimular os mais velhos a conquista de uma boa velhice, parecia ser aigo interessante.
Para tanto, seria importante usar uma denominagdc menos negativa do que velhice,
descrevendo-a como momento de realizagdo e pospondo a dependéncia e o declinio.
“Terceira idade” consagrou-se porque parece soar melhor do que a palavra velhice,
assim como no Brasil, as expressdes melhor idade, feliz idade e maior idade, entre
outras. Nac ha um marco cronoldgico preciso da chegada da terceira idade para 0s
individuos: ela se estabelece aoc sabor da economia, das praticas sociais e da
subjetividade.

Com relagdo aos aspectos relacionados a uma boa velhice, percebemos que,
cada vez mais a relagdo do sujeito com espacos e pessoas fora do ambiente familiar,
tem favorecido e muito a melhora na qualidade de vida e a resignificacdo do processo
de envelhecimento.

Os vinculos e compromissos que esses sujeitos estabelecem nos Grupos de
Convivéncia resultam imprescindiveis no fortalecimento de sua atuagéo, posto que
nessa relagdo, ha possibilidades de seus interesses e anseios serem ouvidos e
concretizados.

Conforme DEPS (1893), nas atividades grupais 0s idosos podem encontrar
satisfagao pessoal e apoio para a prevengao e a cura de doengas como o estresse, por

exemplo, pois estas tém um maior impacto do que as atividades solitarias.




Essas atividades grupais reforgcam o sentimento de valor pessoal, o auto-
conceito e o sentimento de auto-eficacia, facilitando o manejo das situagdes
estressantes com as quais o idoso se depara no processo de constituicio da velhice.

Ao considerarmos que o processo de desenvolvimento se estende por toda a
vida e em suas diferentes fases, ndo podemos desprezar a dindmica de dependéncia e
independéncia que permeiam o curso da vida.

BORGES (2003) coloca que tais conceitos, anteriormente tratados como
antaglnicos, recentemenie estio sendo expressos de maneiras diferenciadas, nos
varios dominios do comportamento. Esses conceitos também se manifestam
diferentemente, quando sfo consideradas as diversidades culturais e o contexto
histérico.

Segundo a autera, na sociedade pés-moderna, a autonomia e a independéncia
sdo valores a serem alcangados, sendo inclusive considerados como indicadores de
saude e vida bem-sucedida. A mesma faz men¢ao a Paschoal (1996), que define a
autonomia como “capacidade de decisao, de comando” e independéncia, “capacidade
de realizar algo com seus préprios meios”. Autonomia e dependéncia sao
caracteristicas comportamentais construidas a partir das relagbes e o estado de
dependéncia pode ser considerado como normal e saudavel em qualquer perfodo
etario, dependendo de suas caracteristicas, uma vez que esses conceitos sdo
interdependentes e tém como caracteristicas a complexidade e a multirecionalidade, ou
seja, no decorrer de todo o curso de vida, ndo se dissociam da necessidade de apoio,
seguranca e assisténcia, mas ao mesmo tempo, se empenham em construir um self
mais evoluido, aumentando a autoconfianga e o senso de agéncia, autonomia,

individuacdo e autocontrole.
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Para BORGES, na velhice, como nas outras fases da vida, as mudancas na
autonomia continuam sendo uma questdo de equilibrio entre dependéncia e
independéncia, assumindo a vulnerabilidade bioldgica e a aceitagdo da prépria finitude.
A autonomia e a integra¢ao social passam a ser vitais, considerando que a seguranga e
a autonomia, proporcionadas por um ambiente acolhedor e estimulador, advém em
grande parte de suas proprias competéncias e recursos, mesmo sendo a autonomia
afetada pelas limitagdes fisicas, sociais, psicologicas e econdmicas, impostas pelo
passar do tempo. Dessa forma o bem-estar subjetivo normalmente depende do estado
de autonomia e independéncia, que define ainda o conceito de velhice saudavel, em
qualquer aspecto. Poder tomar decisdes, fazer escolhas e executar as atividades da
vida diaria, sem precisar de ajuda de outras pessoas, sao condi¢des basicas para um

envelhecimento satisfatorio, em qualquer tempo e em qualquer cultura.
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A atividade fisica como fator de prevengao de doengas do envelhecimento

Varias pesquisas demonstram a importancia da atividade fisica em qualquer
etapa da vida, sendo esta necessaria para alcancar boa qualidade de vida, seja esta
em termos de forma fisica, de aspectos psicologicos e sociais, nao s6 na velhice, mas
ao longo de toda a vida.

Nos grupos de convivéncia em que freqlientei, pude observar nos participantes
idosos, o efeito maravilhoso da atividade fisica. Alguns, em conversa comigo, diziam
que o segredo para manter-se animado e sauddvel, era fazer atividade fisica.

Para OKUMA (1998}, cada vez mais os estudos vém evidenciando a atividade
fisica como recurso imporfante para minimizar a degeneragdo provocada pelo
envelhecimento, possibilitando ao idoso manter vida ativa, com qualidade. Como a
atividade fisica tem potencial para estimular varias funges essenciais do organismo,
mostra-se nao s6 um coadjuvante importante no tratamento e controle de doenc¢as
crénico-degenerativas (como diabetes, hipertensao, osteoporose), mas € também
essencial na manutengdo das fungbes do aparelho locomotor, principal responsavel
pelo desempenho das atividades da vida diaria e pelo grau de independéncia e
autonomia do idoso.

Segundo a autora, através de diferentes situagbes relatadas por idosos
envolvidos nos estudos relacionados a atividade fisica, estes demonstraram sentir-se
valorizados, pois sob a influéncia dessa atividade, t&m mais capacidades para lidarem
com o cotidiano. Um dos relatos retrata a comparagao que fazem, atualmente, entre
eles proprios e idosos sedentarios, na qual observam gue estes, além de serem menos

capazes fisicamente, sofrem os efeitos negativos desse comportamento, pois sao
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menos eficazes para lidar com as demandas da vida diaria, enquanto eles se mantém
ativos, dispostos, empreendedores, percebendo suas possibilidades para realizar tudo
0 que desejam.

No entanto faz-se necessario discernir atividade fisica de exercicio fisico.
Segundo Roosevelt Junior (2005) podemos entender o exercicio fisico como uma forma
de atividade fisica planejada, estruturada, sistematica, efetuada com movimentos
corporais repetitivos ou nao, a fim de manter ou desenvolver as. habilidades fisicas e
cognitivas, além de componentes da aptidao fisica. E aptidao fisica € o conjunto de
caracteristicas possuidas ou adquiridas por um individuo que estéo relacionadas com a
capacidade de realizar atividades fisicas. Quanto a atividade fisica, um conceito mais
ampliado a define como sendo um conjunto de a¢des que o individuc ou grupo de
pessoas pratica envolvendo gasto energético e alteragbes organicas por meio de
exercicios que pressupdem movimento corporal, com aplicagao de uma ou mais
capacidades fisicas, associado a atividade mental e social. Em que esse individuo tera
como resultado beneficios a sua satde, melhorando suas aptidbes fisicas, capacidades
cardiaca e pulmonar, seu nivel de forga, flexibilidade, tdnus muscular, tempo de reacao,
equilibrio, entre outros, tudo isso dependendo do tipo de afividade fisica e de sua
intensidade, fregii€ncia e duragéo.

Na Gerontologia, a atividade fisica & considerada um conjunto de agbes
corporais capazes de contribuir para a manutengéo fisioldgica e para o funcionamento
normal fisico e psicolégico das pessoas que envelhecem. Este conceito coincide com ¢
de promogao da saude em Educagio Fisica, entendida como um conjunto de
responsabilidades, papéis e agdes interativas, com o propdsito de apoiar as pessoas e

as comunidades a adotarem e manterem praticas saudaveis, a usarem amplamente os
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servigos de saude disponiveis, a desenvolverem a consciéncia critica e a investirem na
autocapacitagdo, de modo a aprimorar suas competéncias para tomada de decisées,
seu status de salde e seu contexto ecologico e social.

E imporiante ressaltar que a atividade fisica regular além de favorecer a
manutengac da capacidade fisica do idoso, tem também efeitos importantes na
prevencdo e no tratamento de doengas crénicas que podem surgir no processo de
envelhecimento. Isso significa que além de preservar a qualidade de vida e aumentar a
longevidade em otimas condigbes de salde, a atividade fisica diminui o nimero de
doencas e de morte precoce.

As experiéncias vividas pelos sujeitos com relag@o a atividade fisica, os levam a
reconhecé-la como um importante instrumento de viver uma velhice mais sadia e com
maior qualidade, pois se sentem mais capazes de realizar suas atividades de maneira
mais eficaz.

Segundo MINUZZO (2007), é através do corpo que a pessoa se conhece e se
relaciona com o mundo. Corpo ndo como uma maquina, engrenagem, mas considerado
como manifestagdo numa relagéo dialética, onde se faz e é feito para, por e pela
relagéo sociocultural.

Roosevelt Junior (2005) coloca que os idosos praticantes de atividades fisicas,
além de se sentirem bem, tém mais disposicado dentro e fora da familia, sdo menos
dependentes e conhecem novamente seu corpo, ultrapassando limites e barreiras
muitas vezes aufo-impostas.

Para a autora, as atividades fisicas trazem beneficios fisicos para os idosos, tais
como: diminuigdo da gordura corporal, aumento da forca e da massa muscular,

fortalecimento do tecido conectivo, melhoria da flexibilidade; diminuicdo da pressao
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arterial. Também reduzem os niveis de triglicérides no sangue, os riscos de acidentes
vasculares cerebrais e a manutengao do funcionamento de alguns neurotransmissores.
A pratica de atividade fisica para adultos maduros e idosos pode reduzir riscos
de quedas e fraturas, manter a forga muscular e ajudar na manutengdo de uma vida
independente. [ndividuos idosos fisicamente ativos tém menos quedas, methor

equilibrio e forte percep¢ao de eficacia.

“A atividade fisica &€ uma aliada imprescindivel para alcangar boa forma fisica e boa qualidade de
vida fisica e psicologica, néo sé na velhice, mas ao longo de toda a vida. A preccupagdo de
promover e manter a salde deve ser ressaltada para a populagdo mundial, que, cada vez mais,
necessita, em sua rotina diaria, da pratica de exercicios fisicos regulares para combater os
efeitos nocivos da vida sedentaria, para manter e promover a salde e a funcionalidade fisica e
mental.” (JUNIOR, Roosevelt, 2005, p. 18).

25




Sallde fisica e salide emocional

O foco atual das recentes pesquisas visualiza o envelhecimento saudavel como
resultado da interagdo muldidimensional entre saude fisica, saude mental,
independéncia na vida diéria, integragdo social, suporte familiar e independéncia
econdmica. Assim sendo, a velhice bem-sucedida contempla a heterogeneidade e a
possibilidade de mudangas positivas, estando o critério de sucesso relacionado ao
contexto sdécio-cultural. Para tanto é importante considerar a inter-relag@o das
mudanc¢as que ocorrem em trés dimensbes essenciais da vida humana: dimensées
bioldgicas, psicologicas e sociais.

Favorecer a qualidade e funcionamento das redes de relagbes sociais & atuar de
forma importante na preservagio da salde e qualidade de vida dos idosos. E fortalecer
o senso de controle e ampliar os recursos a serem utilizados frente aos eventos
estressantes da vida, gerando assim bem-estar subjetivo na velhice, caracteristica
imprescindivel para a vivéncia de uma velhice bem sucedida.

Conforme mencionado anteriormente, é de fundamental importancia a
qualidade das relagbes sociais, e neste sentido, estar inserido em um grupo social em
determinado espago e tempo, participando das atividades que este oferece, implica
decisivamente na promog¢do da salGde, no hem estar psicolégico e social, e na

cidadania de qualquer segmento, inclusive no segmento idoso.

“De primeire eu nao tinha vontade de sair de casa, minha vontade era sd soliddo, s& chorar,
depois disso, minha filha... Agora eu sou dona do meu nariz. Hoje minha filha, eu adoro pegar um
livro e ler, e escrever; as coisas do artesanato, tudo eu aprendi a fazer, eu ndo fazia nada! Minha
vida foi sé trabalhar e criar filho. Minha fitha, oportunidade eu nunca tive na minha vida. Mas hoje
eu me sinto outra pessoa. * ( Senhora Catarina, 59 anos, do Programa de Atendimento ao Idoso
em Valinhos)
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DEPS (1983) comenta que nos dltimos anos os gerontdlogos tém voltado sua
aten¢do para o estudo do envelhecimento bem sucedido. Destaca Wong, 1989, que
define o envelhecimento bem-sucedido como um nivel relativamente alto de salde
fisica, bem estar psicoldgico € competéncia em adaptagdo. Para a autora, segundo Lee
e Ishi-Kuniz {1988), bem-estar emocional ou psicoldgico, refere-se ac estado da mente,
incluindo sentimento de felicidade, contentamento e satisfagdo com as condigbes da
propria vida. Como se observa em revisdo da literatura mencionada também por estes
aufores, 0 bem-estar psicolégico ou a qualidade de vida na velhice sdo também
referenciados como “moral’, “estado de espirito” e “satisfagio”.

Enfatiza que a maioria das teorias de ajustamento ao envelhecimento, incluindo
a teoria da atividade, postula que o bem-estar emocional, é, em parte, resultado da
interacao social e da forga do vinculo social.

Segundo DEPS (1993}, uma recente pesquisa em gerontologia social, demonstrou uma
auséncia aparente de qualquer relacionamento entre bem-estar emocional de pessoas
idosas e a freqiéncia com as quais elas interagem com seus fithos adultos e demais
parentes. Desse modo, a atividade fora do ambiente familiar pode constituir-se numa
oportunidade de bem-estar emocional para o idoso pela possibilidade de convivio fora

do ambiente familiar.

“Percebi sim (senhora Idelina, referindo-se s mudangas em sua vida apds ter comegado a fregilentar o
programa Saiide Toda Vida) até na saide melherou. Na maneira de receber as pessoas, 05 nossos
familiares, Eu gosto de tudo, gosto de estar aqui {referindo-se ac espago de convivéncia), gosto
dos amigos, & muito bom”. {Trecho de entrevista realizada com a senhora ldelina, do programa
Salde Toda Vida, promovido pela Unimed Campinas) -.
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Compartilhar de atividades grupais com pessoas da propria geracao favorece o
bem-estar do idoso porque facilita a emergéncia de significados comuns e a maior
aproximacao interpessoal e permite a ocorréncia de catarse.

Para OKUMA (1998}, satde e melhor aptiddo fisica sdo sempre apontadas como
os principais valores atribuidos & atividade fisica, assim como os determinantes que
mais levam as pessoas a aderirem a programas desse tipo, de acordo com resultados
consensuais de pesquisas sobre a adesdo & atividade fisica. Porém as falas dos
sujeitos com relagdo a este tema ultrapassam o referencial de salide e aptidao fisica;
enfatizam muito mais a nova relagao que passaram a ter consigo, com o ambiente, com
o outro e com a vida, ao se perceberem mais saudaveis e /ou em melhores condigOes
fisicas. Nestas falas percebe-se uma dimensdo existencial pouco observada pelos
pesquisadores, e que é de fundamental relevancia para melhor adequar programas e
estudos as necessidades e expectativas dessa populagao.

Para FREITAS e PINHEIRO (2006), a promogdo da saude possibilita agbes
voltadas para a andlise global do contexto biolégico, psicolégico, social e cultural da
populagao. Porém, para se prevenir a dependéncia, manter a saide e a maior
longevidade com qualidade de vida, € fundamental que sejam adotadas medidas de
prevencao.

Concordo com os auteres quando dizem que a sociedade tem responsabilidades
para com o envelhecimento e que ela tem o dever de desenvolver politicas e programas
que promovam um envelhecimento saudavel com probabilidades de autonomia e
independéncia funcional do cidadao que envelhece. Da mesma forma, ela tem também
o dever de atender o idoso de forma a minimizar o sofrimento oriundo de seqiielas das

doengas crénico-degenerativas tipicas do envelhecimento. A promog¢ao da salde, as
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prevengbes primaria, secundaria e terciaria sdo obrigagdes incontestaveis da
sociedade.

O artigo 196 da Constituigio Federal Brasileira de 1988, prescreve o seguinte: “A
salide ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem & redug¢do do risco de doencas e de outros agravos e ac acesso
universal e igualitirio as ages e servicos para a sua promocgdo, protecio e
recuperagao”. Entretanto, ndo podemos ignorar que no processo de formulagéo de uma
politica publica de salde, especifica para um determinado segmento populacional, é
necessario levar em conta os problemas ambientais, econémicos, sociais, culturais e as
suas particularidades.

A promogdo da salde propriamente dita é realizada através de medidas de
ordem geral, e engloba estratégias de melhora de ordem geral, englobando estratégias
de melhora de condigbes de vida, como moradia adequada, educagéo, acesso ao lazer,
boas condigbes de trabalho, saneamento, boa alimentagao, etc.

Os fatores econdmicos tém profundas repercussées sobre a salde. A baixa
capacidade econdmica influencia no aparecimento de doengas; diferentemente é o
caso das classes sociais mais privilegiadas, as quais estdo menos sujeitas a agressao
ambiental e ao desenvolvimento das doengas ensejadas.

Segundo os autores os objetivos principais da promogéo da sadde no campo da
Geriatria e da Gerontologia sdo a redugdo da mortalidade precoce causada pelas
doengas tipicas do envelhecimento e a manutencdo da independéncia funcional,
buscando aumentar a vida, porém com a melhora da qualidade.

Observamos pela pesquisa etnografica e pelos depoimentos colhidos, que tais

objetivos vém sendo buscados nos dois projetos pesquisados.
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Inclusao Social

Ao abordarmos o referido tema, é importante levarmos em conta, a questéo da
modernidade que sucateia as vidas humanas em fun¢ao do capital, e a negacgao da
importancia destas pelo sistema.

GUSMAOQ (2003) faz mencdo a sociedade violenta em que vivemos, pois esta
estipula os limites dos sujeitos por meio de uma hierarquia etaria, convencionada e
ideologicamente produzida, que n&o v&€ o verdadeiro sentido de se ter uma idade, mais
do que pertencer a uma idade.

O ser idoso sente-se ameacado de exclusdo por se afastar do padrao
estabelecido pela nossa sociedade e ndo atender as exigéncias do culto a juventude.

PY (2008) cita Birman, 1995 que se refere ao reconhecimento das
transformacgdes desse corpo envelhecendo no mundo, que pode ser destituido de
conotacgdes negativas e incluido no registro da diferenga, para entdo recolocar-se em
um lugar de valor que o faca permanecer no circuito do desejo. Torna-se assim possivel
reintegrar-se a vida, na dimensao de sua temporalidade. Quando este sujeito é
incentivado a visitar o passado, alcanga uma ressignificagdo no presente para relangar-
se a aventura de projetos futuros.

A autora cita Laplanche e Pontalis, que falam da constituicAo do sujeito na
traietoria das identificagdes, ou seja, vivendo os processos psicolégicos responsaveis
pela assimilacdo de aspectos e atributos do Outro, capazes de produzir, nele,
continuamente, transformagdes em diferentes graus de intensidade, segundo aquele

que foi o modelo.
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No percurso das identificagdes que, ao longo da existéncia, o ser humano
atravessa, reconhecendo-se ao mesmo tempo em que reconhece o outro 3 medida que
& também reconhecido por esse outro, transcorre o trabalho psiquico de reconhecer-se
nos seus proprios desejos, discriminando © que € seu e 0 que é do outro e, ainda,
buscando meios de satisfagdo, embora jamais va alcancga-la plenamente. Trata-se aqui
da elaboragao das perdas e das aquisi¢des, que teve inicio [a na infancia: na perda da
crenga pela onipoténcia do outro e na aquisicdo da capacidade de escolha propria, ou
seja, da sua autonomia.

FIGUEIREDO (2007) fala da necessidade de compreendermos o conceito de
identidade a partir de um sentimento de pertencimento que vai para além do mero
processo nomeacao/conceituacio de seus lugares. A idéia de pertencimento nos auxilia
a pensarmos a identidade na perspectiva da pluralidade e dos processos de
reestruturagdo identitarias que ocorrem na nossa relagao com 0s outros € que nos
permitem construir uma idéia singular de nés mesmos, pois a identidade passa por
estruturagdo pautada nas diferentes ldgicas discursivas e afetivas que se refletirdo nas
praficas sociais e formardo uma determinada cultura através das diferentes
subjetividades que estdo em jogo. Assim, ha que se compreender que, neste processo
de subjetivagao, as singularidades se interconectam a um coletivo e este, por sua vez

singulariza-se num movimento plural, aberto e dinamico.

“Passamos a maior parte de nosso tempo tentando organizar os nossos “lugares”, demarcar
nossos territdrios & nomear espagos e/tempos, mas pouco nos preocupamos em povear e de fato
habitar esses temritérios, esses lugares, dar-lhes sentides. E justamente pela percepgio e
vivéncia dessa forma de compreender a identidade que apontamos e apostamos numa outra
ldgica identitaria, pautada fundamentalmente no processo de experienciar, vivenciar e habitar
nossos espacgos/tempos, ou seja, recria-los, sermos recriados por eles, em suma, perfencermos a
eles ao mesmo tempo em que periencem a nds." (FIGUEIREDO, 2007, p.169).
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As agbes que promovem conscientizagdo e transformagdo possibilitam aos
sujeitos envolvidos neste processo, sentirem-se pertencendo a algo, inclusos. Incluir
significa dar vez, voz e ouvidos aos sujeitos de uma comunidade. Neste processo é
importante considerar os direitos humanos, fugindo dos chavfes que produzem
contetdos que alienam.

Percebi nas duas instituicbes pesquisadas, que ao procurarem atender
demandas e necessidades dos idosos, buscam também o desenvolvimento de talentos
incentivando seus freqiientadores a participarem das vérias atividades ou oficinas que
oferecem, favorecendo o desenvolvimento do sentimento de pertencimento e a
construgao de identidades.

Em algumas tardes de terga-feira, no programa Saude Toda Vida, promovido
pela Unimed Campinas, acontece a Tarde de Talentos, em que os idosos tém a
oportunidade e espaco para apresentar seus talentos, ou seja, 0 que mais apreciam
fazer. Poesias, causos, piadas, musicas, instrumentos focados, como teclado, por
exemplo, davam um tom alegre e descontraido nessas tardes em que demonstram
suas habilidades.

Da mesma forma, no Programa de Atendimento ao Idoso em Valinhos, os idosos
tém a oportunidade de participar das atividades fazendo sugestdes e demonstrando as
habilidades que possuem. Em algumas atividades de artesanato, algumas idosas
trazem o que produziram em casa e mostram para o grupo. Este, interessado nestas
produgdes, acaba por sugeri-las como atividades a serem ensinadas no préximo
modulo.

Vale ressaltar que nesses momentos em que se compartilham os saberes, seja

na oficina de artesanato, seja na apresentagao dos talentos, forma-se um grupo que
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cria vinculos, e esse grupo € mais uma oportunidade da pessoa se incluir. A
participagao eleva a auto-estima, favorece a auto-valorizacdo e o sentimento de
pertencer a um grupo. Ao aprender a fazer um trabalho (no caso do artesanato) o idoso
tem a possibilidade de gerar uma renda, uma das oportunidades que lhe fora roubada
pela sociedade capitalista em que vivemos.

Segundo SILVA (2007), o reconhecimento da dignidade e da integridade desses
sujeitos, visa construir perspectivas de vida por meio de descobertas e capacitactes de
suas poténcias, que facilitam expressao, autoconhecimento e, sobretudo, da sentido ao
que somos e ao que nos acontece.

Segundo SIMSON (2007), ao desenvolver o “sentimento de pertenca ou de
pertencimento”, o individuo ao mesmo tempo se percebe pertencente a um
determinado espaco (urbano ou social) como também compreende que, ao pertencer,
ele se torna importanie, relevante e valido naquele espago. S6 a existéncia desse
sentimento de pertencimento garante uma base segura para a constru¢do de uma
“nog¢do de cidadania’, ao mesmo tempo consciente e responsavel.

A criagdo de espagos significativos para a paricipagdo social dos idosos em
suas comunidades, possibilita a ampliagdo de sua visdo enquanto segmento social,
estimulando-o a lutar por direitos de cidadania e contra a exclusdo social e os
preconceitos que circundam a questéo do envelhecimento.

BORGES (2003) enfatiza que o ponto de partida, certamente, é estimular-a
construgéo de uma cultura de inclusao social, nao somente para o contingente idoso,
que freqlientemente & vitima de preconceitos, mas para todos os segmentos que estao
excluidos e que ndo tem acesso aos direitos sociais mais basicos. Ndo ha nenhum ser

humano sem histéria, sem 0 seu saber especifico advindo de suas descobertas,
33




construgoes, enfrentamentos e mediagdes cotidianas e, portanto, Unico e valioso.
Assim, essas histérias reunidas formam o sujeito coletivo, inserido no seu grupo familiar
e social, protagonizando a construg&o da cultura e da nagao.

Sao tais atividades, que permitindo o autoconhecimento e a ligagdo com a
comunidade pela consfrugdo do sentimento de pertencimento, que conduzem a
cidadania, levando também a explicitar atitudes de autogestdo, presentes nos

programas voltados ao publico idoso.

“Se o Conhecimento é relativo & histdria e & sociedade, ele n&o & neutro; todo conhecimento estd
lmido de situagdes histérico-sociais; nao h& Conhecimento absolutamente puro, sem nédoa.
Todo Conhecimento estd impregnado (ou com sotague italiano, emprenhado) de histéria e
sociedade, portanto, de mudanga culfural.”

(CORTELLA, 2004, p. 127)
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Prevengao isolamento social e ao asilamento

A compreenséo da realidade do idoso nos permite refletir sobre suas
necessidades e empreender propostas no sentido de abrir caminhos que fujam da
questdo do isolamento social e do asilamento.

Conforme mencionado anteriormente, o aumenio da populagio idosa tem
produzido novas formas de estudar esta questdo. Este processo ou fase da vida que
sempre fora visto como algo negativo, passou a ser considerado como uma etapa em
que se pode viver bem, com prazer, com satisfagdo, enfim com qualidade.

Esta nova realidade desperta a sociedade para a criagdo de agbes que
contemplem as necessidades desse segmento nas mais variadas dimensdes,
objetivando atender suas necessidades, de maneira a ndo expd-lo ao asilamento social
e dando condicoes para que este ndo precise se sujeitar a viver em instituicdes
asilares. Porem essas ac¢des precisam ser realmente concretizadas no cotidiano desse
segmento, de maneira que possam desenvolver sua autonomia, para que possam ser
integrados e participem de maneira efetiva na sociedade em que vivem, destruindo os
mitos em relagéo a velhice.

Estudar o processo de constituicdo da velhice nos 'possibilita pensar na
construcéo de projetos que permitam ao ser idoso reassumir o papel social que antes
exercia e que, aos poucos, lhe foi sendo roubado pela sociedade moderna.

Portanto, a analise dos contetidos das iniciativas dos espagos de convivéncia
criados para essa populagdo é fundamental, pois nos permite verificar até que ponio
eles visam integrar realmente os idosos a comunidade a qual pertencem, prevenindo-os

do isolamento social e do asilamento. Promovem-se a autonomia, a paricipagdo
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politica, a capacidade de autogestdo, e se os fazem reconhecerem-se como parte
integrante da dinamica do mundo em que vivem.

"0 oferecimento de um leque maior de oportunidades ocupacionais podera ser outro fator
facilitador da participagiio em atividades. A ampliagéo dessas oportunidades, se precedida por
um levantamento de interesses pessoais, permitird a auto-expresséo de valores e a emergéncia
de compromisso, condi¢gbes indispensaveis para que a atividade seja significativa”. (NERI, 1993,
p.201}.

BORGES (2003) menciona a lei 8.842/94, de 3 de julho de 1996, que traz
propostas concretas para viabilizar avangos na qualidade de vida da populagao idosa,
dando énfase ao atendimento ndo asilar ao idoso (art. 4°), além de garantir a melhora
do atendimento asilar aos que ndo possuem vinculos familiares, nem meios para suprir
sua subsisténeia, pelo menos num periodo de transicdo, dependendo de atitudes
filantropicas ou publicas. Segundo a autora, na atuagdo profissional e politica
direcionada a esse segmento, precisam estar presentes a consciéncia da importancia
da projegao comunitaria e a articulagdo necessaria de sua intervengéo junto a outros
segmentos sociais, de modo a garantir 0 avango a gque se propde, instrumentalizando o
idoso para que ele possa buscar alternativas para viver com maior qualidade.

A acelerada urbanizagdo da sociedade brasileira nas Gltimas décadas introduziu
alteragdes na estrutura familiar, seja o ingresso da mulher no mercado de trabalho, com
o consequente decréscimo das familias extensas, o que fez com gue tanto a familia,
guanto a sociedade e o poder publico ndo tivessem condigbes de conviver com essa
nova realidade demografica.

SILVA e NERI (1993) colocam que os tipos de assisténcia requeridos por idosos
fragilizados, que dependem crescentemente de outras pessocas para viver, tém sido

exaustivamente resenhados pela literatura especializada.
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Conforme as autoras, as atividades de grupos de suporte podem ser mediadas
por profissionais que atuam direcionando as discussdes e intervengdes, ou entio
fornecendo informagdes de ordem técnica sobre como fazer ou sobre o significado das
perturbagdes e déficits apresentados pelo idoso.

Um dos servigos comunitarios mais comentados na literatura internacional é o
que permite aos cuidadores familiares tirar folgas temporarias ou se alternar com outras
pessoas no desempenho do cuidado, principalmente guando ele exige dedicagdo em
tempo integral, como acontece com idosos altamenie dependentes. Abrem
possibilidades para que outras pessoas conduzam os idosos ao médico, ao
recebimento da penséo, a igreja ou a outro local. Podem também consistir em oferecer
locais que proporcionam abrigo e cuidados por curtos periodos, ou mesmo
hospedagem temporéria. Tais arranjos propiciam oportunidades para que o cuidador
principal se afaste temporariamente das atividades de cuidado, quer para descansar,
quer para atender necessidades pessoais ou familiares.

Para SIQUEIRA e MOI (2003), as instituicbes de longa permanéncia,
denominadas instituicdo asilar, sdo voltadas ac atendimento do idoso carente, diferente
das casas geriatricas ou de repouso destinadas a uma parcela da populagio idosa de
maior condigao econdmica.

Segundo as autoras, nas instituicbes asilares brasileiras ha uma grande procura
por vagas, nao sé por idosos de alta dependéncia, em busca de cuidados especiais,
mas também por idosos “‘jovens”, na faixa de 60 a 65 anos. Tais idosos plenamente
independentes foram alijjados do mercado de trabalho e da protegdo familiar em

decorréncia das transformacgoes socioecondmicas em curso na nossa sociedade.
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Como modalidade de protegdo, a instituicdo asilar preenche a lacuna aberta
pelas dificuldades da familia em atender as necessidades de seus idosos e pela falta de
implementacdo de programas cque apoiem sua permanéncia na comunidade e no
ambiente familiar, como proposto na Politica Nacional do Idoso.

Concordo com as autoras quando enfatizam a urgéncia de conhecermos a
realidade dessas instituigdes, no sentido de compreendermos as diversas dimensodes
do processo de envelhecimento no Brasil e garantir, a uma parcela da populagdo idosa,
qualidade de servigos que |he permita manter a autonomia, independéncia e a

participagao como cidada na vida de sua comunidade.

38




A participacgédo dos idosos na elaboragéo das atividades desenvolvidas nos dois

programas pesquisados

Como tém demonstrado os estudos em Gerontologia, a compreensdo da
realidade do segmento idoso, permite criar e adequar as atividades necessarias ao
atendimento de suas necessidades. Porém, para que realmente essas necessidades
possam ser contempladas, faz-se necessario dar voz a estes sujeitos, para a partir
dessas vozes, consolidarem-se propostas eficazes para que haja um processo de
envelhecimento saudavel.

Percebi nos grupos de convivéncia pesquisados, momentos de sugestdo na
elaboragéo de algumas atividades, que acabaram se tornando significativas para os
sujeitos envolvidos, pois aconteciam de acordo aos seus interesses e necessidades.
Porem, acredito ser de fundamental importancia incentivar e fortalecer ainda mais essa
pratica de participagéo para o bom andamento do grupo, para que o idoso exerga sua
fungdo social como cidaddo e que suas agdes tenham influencia direta tanto no seu
grupo, como nas demais esferas.

GUSMAO (2003), diz que a compreensdo do mundo & um produto social
construido entre pessoas afetadas pela historicidade e pela sociabilidade. Portanto, ndo
ha aquela palavra, conceito ou idéia enunciada que esteja livre de ideologia, de vivéncia
& da presentificago da atualidade do contexto histérico e cultural de sua enunciagéo.

BORGES (2003) enfatiza que ndo ha como impor ou conceder a participacéo,
esta tem que ser assumida por todos os envolvidos, de forma consciente e sentida

como um processo continuo e infindavel; a participacdo ndo pode ser individual, mas
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Segundo a autora sdo muitas as conseqliéncias de acontecimentos histéricos,
culturais, sociais & econdmicos que nos distanciam de uma cultura participativa, mas a
introdugéo de novos valores e posturas diante do poder e da visdo de hierarquia de
comunicag&o podera estimular o comprometimento das pessoas em todo o processo e
ainda adequar e aparelhar as organizagbes para esse novo quadro que vem sendo
implantado em todo o mundo, tanto no setor privado como no publico. A instrumentagéo
da extensdo dos direitos civis, politicos e sociais depende da participacdo da
comunidade na sua formulagdo, concretizando-se a partir da redistribuicdo dos
recursos.

‘A participag@o cidadd n&o é uma abstrata vontade ou consciéncia, mas praxis que procura
superar os problemas sociais, como a auséncia de bens materiais, simbdlicos e sociais. Eles
poderé8o ser conquistados se os individuos apossarem-se de direitos e lutarem pela sua
execugdo. Dai que a cidadania implica a conquista de igualdade, em oposigdo a sociedade de
classes, que promove a diviso social com a nagativa de bens e direitos & maioria.” (MARTINS,
2007, p. 84).
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Autogestao

Ao pensarmos o papel da autogesté@o nos grupos de convivéncia, comegamos a
perceber o quanto € importante valorizar a experiéncia do idoso nesse processo de
construgdo de autonomia, pois € preciso enxerga-los como sujeitos capazes de
identificar suas necessidades e assumir o processo de gestao de seu percurso

existencial como agente das transformagdes que a sociedade necessita.

“S6 nos sentimos pertencendo, fazendo parte de alguma coisa, quando ha convergéncia nos
valores envolvidos no processo, a gestio com participagio efetiva sé & possivel quando
responde as necessidades externas as pessoas e as organizagbes e ainda & necessidade de
adaptagéo 4s mudangas. O conceito de gestao, inclusive, extrapola o de administraggo, por atuar
no campe de demandas e necessidades reconhecidamente legitimas, constituidas como direitos
individuais e coletives, promovendo a inclusdo e alcangando um bom nivel de resolubilidade”.
(BORGES, 2003, p.99).

BORGES (2003} enfatiza que, para se propor um processo de gestdo
democratica em um Centro de Convivéncia de ldosos, que possibilite o acesso das
pessoas ao poder decisorio e em todas as etapas do desenvolvimento do trabalho, &
preciso antes de tudo acreditar no potencial dos mais velhos e na sua capacidade de
gerir a prépria vida, nas suas relagdes familiares e sociais e considera-los como
cidaddos com direitos e deveres e como sujeitos com papéis sociais significativos.

Podemos entender a autogestdo como auto atividade, ou seja a manifestagao da
iniciativa do sujeito no sentido de atuar, segundo BORGES, no campo das demandas e
necessidades reconhecidas como legitimas, constituindo-se em direitos dos cidadaos,
propondo canais € respostas, em formas de projetos, programas e planos, visando a

composicao de politicas sociais.
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Nesse processo de constituicdo de cidadania € necessaria a formacdo de
pessoas preocupadas com o bem comum, dispostas a penetrar na realidade historica
de forma dialética para compreender a dinAmica do mundo gue nos circunda.

Para GROPPQO (2007), torna-se necessdrio recuperar os sentidos mais
profundos de autogestao, inclusive na educacgéo. Trata-se de uma vontade popular
subterranea que, modernamente, nasce com as idéias e praticas concretas dos
anarquismos e cooperativismos do século XIX, na Europa Ocidental, retomada também
ao longo do século XX em todo o mundo.

Segundo o autor “em seu sentido original e mais estrito, a autogestio significa
que as decisdes sobre controle e gestdo da coletividade devem estar submetidas as
necessidades, interesses e desejos dos individuos que compdem esta coletividade”.
(GROPPO,2007, p.71). Nesse sentido, & fundamental que seja superada a diferenga
entre os que tomam e executam as decisGes, e que todos os membros de tal ou qual
unidade social, tenham a liberdade de opinarem na gestao de sua coletividade.

O autor enfatiza que derivado do principio de autogestéo, a utopia é que a logica
a reger a gestao e funcionamento desta coletividade aprendente nao exista a priori ou
externamente, mas sim que expresse as vontades da prépria comunidade auto-

educadora.
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Educacao Nao-Formal

Ao fazer estagio nas duas instituigbes pude perceber que as atividades
desenvolvidas apresentam caracteristicas relacionadas a educagio nio-formal, pois
apresentam uma estrutura e organizagao distinta da organizagio da educacgéo formal,
pois nac ha um curriculo e ndo sao realizadas num tempo pré-determinado. Esta
modalidade de educagdo tem uma flexibilidade muitc grande, ndc tem. uma
obrigatoriedade de freqiiéncia, ndo exige certificagdo e pode construir-se na pratica,
através da oralidade, e segundo os interesses da comunidade onde esta inserida.

GOHN (2007), ao referir-se a educacéo nio-formal, diz que esta & voltada para
questdes que dizem respeito ao dia-a-dia dos participantes. O principal objetivo dessa
corrente educativa € a formag¢do de cidaddos aptos a solucionar problemas do
cotidiano, desenvolver habilidades, capacitar-se para o frabatho, organizar-se
coletivamente, apurar a compreensdo do mundo & sua volta e ler criticamente a
informagdo que recebem. Isso é feito pela valorizacdo de elementos culturais ja
existentes na comunidade, as vezes mesclados com novos elementos introduzidos
pelos educadores, e pela experiéncia em agdes coletivas, freqlientemente organizadas
segundo eixos tematicos: questdes étnico-raciais, de género, geracionais efc.

A autora cita Moacir Gadotti, que se refere a educagio ndo-formal, como sendo
uma educagao mais difusa, menos hierarquica e menos burocratica que a educagéo
tradicional. Para o autor tanto o lugar onde se realizam as atividades quanto a duragao
dos programas variam, respeitando o ritmo de cada turma, o0 rumo que o programa

toma conforme a colaboragdo dos participantes e, principalmente, diferencas biolégicas,
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culturais e histéricas. A educagao nao-formal esta muito associada a idéia de cultura e
a membdria.

Segundo GOHN (2007), ela nao deve ser vista, em hipdtese alguma, como um
tipo de proposta contra ou alternativa & educagéo formal, escolar. Tampouco deve ser
definida pelo que n&o é, mas sim pelo que é — um espago concreto de formacéo com a
aprendizagem de saberes para a vida em coletividade. “Essa formagéo envolve tanto a
aprendizagem de ordem subjetiva — relativa ao plano emocional e cognitivo das
pessoas -, como a aprendizagem de habilidades corporais, técnicas, manuais etc., que
capacitam os participantes para © desenvolvimento de uma atividade de
criacdo”.(GOHN, 2007, p.14)

No Brasil, essa modalidade de educagdo vem se caracterizando com propostas
de trabalho voltadas para as camadas mais pobres, sendo algumas promovidas pelo
setor publico e outras idealizadas por diferentes segmentos da sociedade civil, de
organizagbes nao-governamentais a grupos religiosos e instituicoes que mantém
parcerias com empresas e outras entidades. (PARK, SIMSON, FERNANDES, 2007).

Tais autoras criticam o fato de que, a educacao nao-formal vem ganhando
espago na sociedade devido a politica social e econdmica adotada no pais,
principalmente em relagdo as camadas sociais menos privilegiadas. Assim, surgem, de
um lado, instituicdes, associagdes, organizacdes e grupos preocupados em propor
alternativas que melhorem a forma de insercdo de um grande contingente de pessoas
na realidade brasileira. Paralelamente, muitos segmentos t&ém a preocupacgao de
proteger as classes mais favorecidas da marginalidade que impera nas grandes

metropoles, e que pode advir, em especial, de grupos de criancas e adolescentes da
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periferia. Essas organizagdes procuram tirar os jovens das ruas, oferecendo atividades
voltadas ao lazer e a capacitagao profissional.

Ao longo dos tempos varios autores tém se proposto a discutir o assunto,
enfocando aspectos ndo mencionados por outros, confrontando idéias, ampliando e
redimensionando os significados em relagao ac conceito de educagio nao-formal.

Segundo Afonso (2001), € Iimportante pensar essa educagdo como
possibilitadora de uma transformag¢do social, dando condicbes aos sujeitos que
participam desse processo, de interferirem na histéria, por meio de reflexao e de
transformagao.

Para o autor,

“A educagio nao formal considera e reaviva a cultura dos individuos nela envolvidos, incluindo
educadores e educandos, fazendo com que a bagagem cultural de cada um seja respeitada e
esteja presente no decorrer de todos os trabalhos, procurando ndo somente valorizar a realidade
de cada um, mas indo além, fazendo com que essa realidade perpasse todas as atividades".
(AFONSO, 2001, p. 9)

CORTELLA (2007) coloca que a educagdo ndo-formal € uma das “esquinas”
utilizadas por muita gente séria para poder combater esse bom combate: construir uma
cidadania a ser coletivamente fruida, marcada pela justica e pela paz. Segundo o autor,
é no momento de construgdo de uma cidadania repleta de justica e paz, que a
educacéo nao-formal desponta como uma das fontes de elaboragao de futuro.

Segundo SIMSON, PARK e FERNANDES (2007), embora a escola seja uma
instituicao com muitos anos de existéncia, paricipando ativamente dos repertorios
culturais de diferentes contextos e deixando marcas indeléveis - positivas efou
negativas — nas memérias de seus freqiientadores, desde ha muito tempo também

aparecem experiéncias formativas que ocorrem fora da escola e para diferentes
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publicos. A partir dos anos 1990, no Brasil, tais experiéncias passaram a ser
conhecidas como educagio nao-formal, ocorrendo paralelamente a freqiiéncia escolar.

A educagdo nao-formal, por poder lidar com outra légica espago-temporal, por
néo necessitar se submeter a um curriculo definido a priori (ou seja, com contetdos,
temas e habilidades a ser desenvolvidos e planejados anteriormente), por dar espago
para receber temas, assuntos, variedades que interessem ou sejam validos para um
publico especifico naquele determinado momentoc e que esteja participando de
propostas, programas ou projetos nesse campo, faz com que cada trabalho e
experimentagao sejam unicos. E, por envolver profissionais e freqilentadores que
podem exercitar e experimentar um outro papel social que n&o o representado na
escola formal (como professores e alunos), contribui com uma nova maneira de lidar
com o cotidiano, com os saberes, com a natureza e com a coletividade.

Segundo as autoras, quando se busca falar em educagéo em termos gerais € por
diferentes vias, ha uma possibilidade de atentarmos para alguns pontos da educagio
nao-formal. O intuito € buscar mostrar a contribuicdo — e os limites, os avangos, os
riscos, os desafios — de outros modos de construir os processos de ensino e
aprendizagem, tanto em locais institucionalizados como fora deles, transgredindo o que
e instituido — quando for interessante e necessaric — & buscando novas formas de
estabelecer relagées com o mundo, com o outro e consigo.

Ao fazerem uma breve tentativa de revisdo dos olhares de alguns autores acerca
do termo educacao nio-formal, as autoras citam Jaume Trilla, que diz haver uma linha
ténue que separa a educagao formal e a ndo-formal de um lado e, de outro, a educagéo
informal. Esta ultima caracterizada pela aprendizagem em que ndoc ha planejamento,

seja por parte dos ensinantes, seja por parte dos aprendizes (muitas vezes
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autodidatas), ocorre sem que nos demos conta, como por exemplo, a educagao familiar.
Quanto a educagédo formal, esta tem uma forma determinada por uma legislagéo
nacional, ou seja, que tem critérios especificos para acontecer e que segue o que é
estipulado pelo Estado - a educagao escolar, hoje compreendida pela educagéo infantil
e pelos ensinos fundamental, medio e universitario. A educagio nao-formal é toda
aquela que é mediada pela relagdo ensino/aprendizagem; tem forma, mas nao tem uma
legislagdo nacional que a regule e incida sobre ela. Nesta modalidade estao programas,
propostas, projetos que realizam acgbes e interferéncias, que séo perpassados pela
relacao educacional, porém se organizam e se estruiuram de maneiras diferentes.

Também citam as caracteristicas da educacdo nao-formal, elencadas por
Almerindo Afonso. Segundo o autor, tal modalidade tem carater voluntario, promove
sobretudo a socializagao, promove a solidariedade, visa ao desenvolvimento, preocupa-
se essencialmente com a mudanga social, é pouco formalizada e pouco hierarquica.
Favorece a participacdo, proporciona a investigagdo e projetos de desenvolvimento,
consiste, por natureza, de formas de participacio descentralizadas.

Um outro autor mencionado pelas autoras é Barrie Brennan, da Universidade da
Nova Inglaterra, que tenta reconceituar o termo educagao nao-formal. Para este autor,
o primeiro subtipo dessa modalidade de educacgdo € descrito como um complemento ao
sistema formal. Trata-se das praticas que visam a atingir aqueles objetivos e propdsitos
aos quais a educagao formal ndao tem sido capaz de atender parcialmente ou, em
alguns casos, totalmente. Os grupos-alvo incluem alunos que foram expulsos da escola
ou adultos analfabetos. O segundo subtipo é descrito como uma alternativa 4 educagéo
formal. A educagdo ndo-formal procura reconhecer o campo da educagao e do

aprendizado tradicional ou nativo. A educagao e o aprendizado nativos referem-se as
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estruturas e praticas que existiram antes da colonizagdo — nos paises-coldnias — e que
continuam existindo de aigum modo em fragos da vida comunitaria e pessoal apés o
momento de colonizagao. Trata-se de uma reagéo ao fato de que a educagao formal
tem, consciente ou subconscientemente, reprimido ou negligenciado a existéncia de
costumes de ensino e aprendizagem e de praticas advindas da cultura de povos
natives. Um importante tragco desse subtipo de educacio nao-formal é que suas
estratégias e técnicas de aprendizagem devem necessariamente ser redescobertas e
reavaliadas.

Ja o terceiro subtipo dessa modalidade de educacio € descrito pelo autor como
um suplemento a educagao formal. Esta modalidade representa um rol de respostas
educacionais que estdo relacionadas aos mais recentes estagios de desenvolvimento
de uma nagdo. As origens desse subtipo de educac¢ao ndo-formal sdo encontradas nas
mudangas que ocorreram como resultado da queda do bloco comunista, da
consolidagio da abordagem capitalista na economia e na politica e da giobalizagédo do
comercio e dos negodcios. Esse subtipo de educagac nao-formal relaciona-se com a
aparente “decolagem econdémica” de alguns paises; ele emerge quando se busca uma
rapida reacdo as necessidades educacionais, sociais e econbmicas de uma
comunidade, e a educagéo formal & lenta demais para atender a essas necessidades.

SIMSON, PARK e FERNANDES ressaltam a importancia de atentar para os trés
subtipos de educacao ndo-formal propostos, pois estes estdo relacionados a educacédo
formal, embora estejam além dela e ndo como parte constituinte, ou com o interesse
direto e aceito, da educagéo formal.

O conceito de educagao nao-formal ainda € apresentado por Brennan aliado a

trés aspectos: o sistema, 0 ambiente e o processo. O primeiro desenha o contraste com
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o sistema formal, pois se trata de um aspecto importante para mostrar como os
sistemas de educagdo nao-formal necessitam ser diferentes — e, talvez, radicalmente
diferentes — do conhecido e bem-estabelecido sistema formal. O segundo aspecto &
importante em razao do forte elo entre o sistema formal e as instituicées educacionais
especificas do campo da educagdo nao-formal. O reconhecimento do aprendizado que
ocorre para além das instituicdes educacionais formais & importante ser levado em
conta quando vemos a variedade de agéncias patrocinadoras envolvidas nesse tipo de
educagéo e 0s muitos locais possiveis para se ensinar e aprender. O terceiro aspecto,
denominado processo, fornece um meio para enfatizar as estratégias de ensino e
aprendizado da educagdo ndo-formal e mostra como essas estratégias necessitam ser
apropriadas aos aprendizés, a sua cultura e aos ohjetivos dos programas.

Nesta revis@o de olhares acerca do conceito de educagio nao-formal, as autoras
também citam os pesquisadores da Universidade de Michigan, Kleis, Lang, Mietus e
Tiapula. Ao falarem dessa modalidade educacional, tais autores incluem também o
conceito de educacdo incidental, entendendo que algumas experiéncias sdo
educacionalmente nao-intencionais, mas nao menos poderosas. Os resultados sao tao
comuns e produzidos tdo completamente sem consciéncia ou intengdo que sdo
comumente pensados como “naturais” ou “inerentes”. Porém, o fato &, claro, que eles
sd0 aprendidos.

Ainda nesta revisao é citado Ventosa Pérez, professor da Universidade de
Salamanca, que tem uma vasta produgé@o na area da educagdo nao-formal desde a
década de 1980. Segundo este autor a educagéo social € um conjunto fundamentado e
sistematico de praticas educativas nao-convencionais realizadas preferenciaimente —

ainda que nao exclusivamente — no ambito da educagéo ndo-formal, orientadas para o
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desenvolvimento adequado e competente da socializagdo dos individuos, assim como
para dar respostas a seus problemas e necessidades sociais.

Para ele, a qualidade da educagdo social estd em dar respostas a novas
necessidades socioeducativas que o atual sistema escolar e formal nao pode satisfazer
por motivos de saturagéo, rigidez ou excessivo formalismo. Seu ambito de atuacgio
discorre predominantemente dentro da educagéo nao-formal, ou extra- escolar — termo
tambem usado por Pérez — e abarca uma pluralidade tematica e multidisciplinar
fronteirica com outras disciplinas e perfis sociais, culturais, escolares, de salde,
psicopedagogicos e juridicos. As modalidades mais importantes da educagéo social
s&o: educagao de adultos, educagio especializada, formagédo sociolaboral, animagéo
sociocultural e tempo livre.

Focalizada na modalidade de educagdo ndo-formal, a transmissdo do
conhecimento acontece de maneira ndo obrigatoria e sem a existéncia de mecanismos
de repreensdo em caso de o aprendizado ndo ocorrer, pois as pessoas estido
envolvidas no e pelo processo de ensino/aprendizagem e tém uma relagdo prazerosa
com o aprender.

A educacgao nao-formal deveria ser acessivel a todas as classes sociais, embora
no Brasil seja uma pratica para a camada de nivel sociceconémico mais baixo da
populacdo; o trabalho com essa modalidade educativa ndo implica e nem exige, em
principio, uma diferenciacdo de classes. Para que as atividades propostas se viabilizem
na pratica, € necessario existir uma postura de sensibilidade por parte dos educadores
que nelas tfrabalhardo para, num primeiro momento, captar 0s anseios e 0s
conhecimentos que as criangas, jovens, adultos e idosos, de grupos sociais diferentes e

pertencentes a contextos sociais e culturais distintos, transmitem, através de suas
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histérias de vida. SO assim sera possivel construir um dialogo a partir dos
conhecimentos oferecidos por essa populagdo e da bagagem acumulada pelos
educadores. (SIMSON, PARK e FERNANDES, 2007).

As colocagbes acerca da referida modalidade de educagéo ao longo do capitulo,
me possibilita concluir que as caracteristicas citadas por Almerindo Afonso, s&o as que
mais se aproximam da realidade das instituicdes que pesquisei.

Um dos aspectos dessa modalidade educacional nas instituigbes pesquisadas é
o fato de tal modalidade considerar e reavivar a cultura dos individuos nela envolvidos,
fazendo com gue a bagagem cultural de cada um seja respeitada e esteja presente no
decorrer de todos os trabalhos, fazendo com que essa realidade perpasse todas as
atividades. Uma outra caracteristica apontada por Almerindo e que aparece no
programa Saude Toda Vida, promovido pela Unimed Campinas, € o carater voluntario
presente em algumas atividades desenvolvidas (artesanato, coral, algumas
apresentagées de danga, musicais feitas por ONGs, etc.).

Um outro aspecto presente nas atividades das instituigdes pesquisadas é o fato
de que elas promovem sobretudo a socializacdo, a solidariedade, visam o

desenvolvimento, e preocupam-se com a mudancga social.

“No cotidiano vocé vai vendo também as necessidades, ent3o vocé pode ir mudande (referindo-
se a mudancas que podem ser feitas em fungéo das demandas dos idosos). E conforme eles vao
querendo saber, eu vou passando pra eles. O importante é que eles saiam daqui felizes. Eu
sempre falo pra eles, nosso ponto crucial & esse: ndo importa o que eles fagam aqui dentro, se
eles erram, se eles acertam, o que importa € que tudo que eles aprendam aqui, eles levem pra
fora. Eu me preccupo n&o com que eles téo fazendo aqui dentro, mas como esta sendo a relagao
deles la fora com os netos, com os filhos. Por isso que eu falo dos acessos”. (Trecho de
entrevista realizada com Marisa Mathias, educadora do projeto Educagéo Legal, do Programa de
Atendimento ao ldoso em Valinhos).

“No comego viajamos bastante... Conhecemos bastante cidadezinhas. Aguas de Sao Pedro,
Aguas da Prata... Nos fizemos um programa, nem sei como chama aguele programa, visitamos o
bosque, o museu, a catedral, tiramos fotos, bastante fotos no domingo de manha que ndo tem
ninguém na cidade, nos tiramos bastante fotos dos prédios mais antigos, foi bom. Depois nds
fomos também pra Unicamp, numa pesquisa la, nés éramos dezoito pessoas, foi muito bom”
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{Trecho de entrevista realizada com a senhora Idelina, do programa Salde Toda Vida, promovido
pela Unimed Campinas),
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Voluntariado e Educagio Nao-Formal

Esta polaridade: Voluntariado e Educagéo Nao-Formal € uma das questdes mais
candentes das discussdes contempordneas sobre educacgdo, em seu sentido mais
amplo.

Ha grupos que defendem o exercicio do voluntariado, como uma forma de
aprendizagem para os préprios voluntarios.

Ha outros que, avaliando a crescente importancia na sociedade contemporanea
da educacgéo fora da escola, propugnam que ela deve ser realizada por profissionais
muito bem preparados e com responsabilidade, envoivimento e conscientes de seu

papel de educadores.

Durante o tempo em que fiz estagio nas instituigbes pude perceber em uma
delas, no caso, 0 Programa Salde Toda Vida, iniciativa da Cooperativa Unimed de
Campinas, a presenga de voluntérios, seja na apresentagio de atividades culturais,
artisticas, seja colaborando na recepgéo dos idosos no enconfro das tercas-feiras a
tarde, no preparo do café, nas aulas de artesanato, no coral, etc.

Segundo Fabiocla Sparapani:

“Hoje a gente fem sete voluntarios nesse programa, a gente divulga no jomal da Unimed, o
expresso intermo que vai pra mais de quinhentas mil pessoas que € o numero de clientes da
Unimed hoje. Ultrapassamos as quinhentas mil pessoas. Entdo assim, a gente sempre divuiga o
programa pra esses clientes, divulgando o programa Saude Toda Vida e abrindo para o
voluntariado. Esses voluntarios nos ajudam na parte de controle de freqléncia, servem o café, e
mesmo em algumas atividades que a gente mesmo conduz, eles participam de teatro, de
algumas homenagens especais, entdo elas (referindo-se as muiheres do grupo voluntario) tém
participagdo ativa aqui com a gente. (...} os voluntarios também atuam no grupo de artesanato,
teatro, coral @ essas apresentactes que nés fazemos aqui também, de musicas, dancas a
maioria delas sdo voluntérias. Entdo, por exemplo, algumas apresentagdes das tergas-feiras séo
voluntéarias. E a gente sempre procura estar trazende ONG’s, pra t& apresentando alguma coisa
aqui, porque tem ONG’s que trabalham com mutheres, meninas, entdo eles sempre tém grupos
de dangas ou teatro, alguma coisa. Entéo pra divuigar a ONG, e até pra conseguir voluntarios pra
ela a gente sempre deixa um espago aberto pra ela, pra eles aprasentarem o trabalho que eles
desenvolverem & pro pessoal e também estar captando novos voluntarios.” (Trecho de entrevista
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realizada com Fabjola Sparapani, assistente social e coordenadera do Programa Salide Toda
Vida — Unimed Campinas).

Segundo FRANCO e BORBA (2007), o termo voluntariado, também conhecido
como acaoftrabalho voluntario, refere-se a uma ou a um conjunto de agdes, sem
coergao, de carater auxiliador que é desenvolvida sem visar qualquer ganho financeiro;
envolve sempre algum tipo e nivel de doagao, seja de tempo, dinheiro, talento, saber
popular, técnico, gerencial, entre outros.

As autoras colocam que, atualmente existe uma variedade de possibilidades de
agao voluntaria, sendo que o voluntario, a pessoa que atua, define qual atividade ira
realizar, quanto tempo podera dispor e o ptblico para o qual vai se voltar. Essas
escolhas baseiam-se em aspectos motivacionais préprios, que transitam, geralmente,
entre 0os campos das crengas religiosas, ideoldgicas, econdmicas (com destaque a
responsabilidade social empresarial) e, na maioria das vezes, com o intuito da meihora
pessoal no campo emocional, profissional efou social.

PARK, FERNANDES, BORBA, FRANCO, MADI e SOUZA (2006) colocam que o
ano de 2001 foi considerado o Ano Internacional do Voluntariado, e no dia 5 de
dezembro oficializa-se e comemora-se mundialmente o Dia Internacional do
Voluntariado.

Segundo as autoras, agoes dessa natureza surgem em razéo do sancionamento
de uma lei pela Presidéncia da Republica, assinada por Fernando Henrique Cardoso,
no ano de 1998, que regulariza e legaliza essa pratica adotada de forma generalizada
para os sujeitos da sociedade civil e nas organizagGes do “terceiro setor”, na atualidade.

A Lei 9.608/98 diz que se considera servigco voluntario, para fins desta Lei, a

atividade n&o-remunerada, prestada por pessoa fisica a entidade puablica de qualquer
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natureza ou instituico privada de fins néo-lucrativos, que tenha objetivos civicos,
culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive
mutualidade.

O paragrafo (nico da lei 9.608/98 diz que o servigo voluntario ndo gera vinculo
empregaticio nem obrigagao de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

O termo “voluntario” designa alguém que se mobiliza e se dedica
espontaneamente a fazer algo porque gosta ou sabe fazer, mas na contemporaneidade
a esse significado se agregam duas outras condigbes: o de ndo-recebimento de
remuneragdo em troca e a tendéncia a profissionalizagéo. Isso gera uma gama de
agbes voltadas para a formagdo desses sujeitos com vistas a treinamento ou
capacitagao permanente sobre suas habilidades, suas disponibilidades, seu papel nas
instituigbes e na sociedade, sua contribuigdo para o0 bem comum e pessoal e, portanto,
o cumprimento de uma benfeitoria a sociedade e a humanidade, traduzida pelo slogan
“faga a sua parte’. (PARK, FERNANDES, BORBA, FRANCO, MADI e SOUZA, 2006).

Carvalho (2000) & citado pelas autoras, ao fazer sua revisdo conceitual sobre o
termo neoliberalismo. O autor enfatiza “que este nio esta muito claro como doutrina
politica ou econémica e que, na realidade, o conceito € um tanto escorregadio”. (2006,
p.97).

Segundo as autoras, mesmo que o conceito de neoliberalismo como opgéo
econdmica e filosofica de governo de um pais e, por conseqgiliéncia, de seus sujeitos-
cidaddos, ndo adquira contornos precisos de definicdo, os efeitos de uma politica
adotada a partir dos anos 1990 com repercussoes e ressonancias na atualidade podem
ser vistos, em termos de uma adogéo pela sociedade civil, de forma organizada ou

individual, de agbes que seriam de responsabilidade do Estado visando ao bem-estar
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social. E o chamado “terceiro setor”, mobilizando recursos humanos, infra-estrutura,
investimentos e parcerias para criar condigdes de autosustentabilidade, criando ao
mesmo tempo as demandas de publico para atendirriento e as redes de suporte e
parcerias que estruturam e mantém suas agées.

Serra (2003) também & citado pelas autoras, ao referir-se ao terceiro setor como
uma nominag&o politico-ideoldgica de orientagao neoliberal, significando uma estratégia
de legitimagao das respostas oficiais as metamorfoses da “questdo social’ na era das
transformacgdes societarias do capital e no Aambito do Estado.

Segundo as autoras, o periodo neoliberal ¢ compreendido a partir da década de
80 em termos internacionais e no Brasil, a partir da década de 90. Essa expressao
comegou a ser utilizada no Brasil para designar um determinado universo de
organizagdes e instituicbes da sociedade civil.

O "terceiro setor” insere-se em diversos paises com bases historicas diferentes.
GOHN (1999) coloca que nos EUA, o “terceiro setor” insere-se no mundo dos negécios
(no mercado), como “associa¢gdes voluntarias, sem fins lucrativos” e que favorecem ao
empresariado apoiar ou investir neste setor como forma de diminuir o pagamento de
taxas e impostos. Na Inglaterra, o “terceiro setor” associa-se a memoria religiosa
apoiando a filantropia, de uma forma um pouco mais moderna, menos assistencialista.
Com a juncdo de elementos humanistas, acaba também por abrir espago para
articulagbes com a posig&o norte-americana, no que se refere ao mercado, e d& origem
tambem a filantropia empresarial.

Conforme PARK et al, apés a Segunda Guerra Mundial, as ONG's
(Organizagdes Nao-Governamentais), inseriram-se no “terceiro setor’. Inicialmente a

nomenclatura ONG esteve ligada a ONU (Organizagéo das Nagdes Unidas) e referia-se
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a entidades néo ligadas aos governos, mas com atuacao significativa na sociedade. A
Organizag@o [nternacional do Trabalho (OIT), a Cruz Vermelha internacional, e a
Organizagéo das NagOes Unidas para a Educagio, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO),
sédo alguns exemplos dessas entidades.

No Brasil, nas décadas de 70 e 80, formaram-se ONG's para atuarem no campo
da organizagéo popular e da luta por direitos, e estas organizagdes tiveram influéncia
nos movimentos sociais urbanos que demarcaram um cendrio de participacdo da
sociedade civil, contribuindo para a queda do regime militar e na transigdo democratica
do pais.

A partir dos anos 90, as agéncias internacionais financiadoras voltaram-se para a
redemocratizagdo do leste europeu e com isso as ONG's brasileiras perderam o
financiamento e foram obrigadas a se reorientarem pela geracéo de recursos proprios e
luta por acesso a fundos publicos. A partir dessa reorientag&o, as atividades produtivas
ganham prioridade nas atividades das ONG’s, deixando a militancia politica em
segundo plano.

Assim sendo, o crescimento das ONG’s como fenémeno mundial faz com que o
“terceiro setor” seja atualmente, caracterizado como um novo setor da economia,
chamado de “economia social”.

Na pratica, segundo as autoras, o “terceiro setor” parece ser um caminho para a
articulagdo conjunta entre movimentos sociais, “empresas-cidadas”, associacdes
comunitarias, algumas fundagbes e entidades tradicionais filantropicas. Este conjunto
de entidades estd conseguindo avangar, principalmente nos aspectos normativos e na

legislagdo relativas ao trabalho do “voluntariado”, sem vinculo empregaticio e nem
gislac
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obrigagdes empregaticias ou previdenciarias, sem direito a sindicalizacdo ou apoio de
qualquer movimento de classe.

Para as autoras, o discurso do voluntariado se propde a servir tanto para o
desempregado dito “momentaneo”, como alternativa nesse “interim”, quanto para o
sujeito empregado, que agrega diferencial ao seu curriculo e & sua imagem de cidadao
na atualidade. Hoje ser cidadéo € ser participativo de forma voluntaria e ao nao fazer a
opgao por isto ou ndo pregar e divulgar tal discurso ha um prejuizo ético e moral que
procura incutir nos sujeitos e na sociedade mais ampla, a visdo de pessoas
descomprometidas com o social e com a comunidade, que ndo “fazem a sua parte” e
que ndo se doam pelo bem comum, culpabilizando-as de certa forma, pela nao-
concretizagdo de um idedrio e de uma “cultura” de transformacao social.

PARK, FERNANDES, BORBA, FRANCO, MADI e SOUZA (2008), enfatizam que
como pesquisadoras, técnicas, sujeitos implicados, diretamente e indiretamente nas
problematicas do voluntariado, nédo lhes cabe o julgamento dos desdobramentos das
acdes voluntartas no dmbito das micro-relagdes, e muito menos a atribuigédo de algum
valor de juizo, denotando uma estigmatizagdo, dos sujeitos que desempenham esse
tipo de atividade. Porém ressaltam que o objetivo de tal discusséo & contribuir com um
olhar que se pretende reflexivo sobre o voluntariado assumido como uma categoria de
trabalho e um projeto ideologico do Estado, pretendendo ainda polemizar questdes,
situagdes, que a um olhar ingénuo parecem estar dissociadas de um panorama mais
macro, de escolhas politicas e econdmicas estabelecidas e escolhidas, em Gltima
instancia, por todos nos, na medida em que vivemos num pais que se assume

democratico.
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Concordo com as autoras quando dizem que ni3o nos cabe julgar os
desdobramentos das acbes voluntarias no dmbito das pequenas relagdes, e muito
menos atribuir algum valor de juizo, censurando os sujeitos que desempenham esse
tipo de atividade. Porém, como elas mesmas ressaltam, o objetivo dessa discussdo é
desenvolver uma visdo mais reflexiva sobre o voluntariado.

E importante atentarmos para o fato de que, mesmo havendo beneficios para 0s
sujeitos que participam da ag¢&o voluntaria, como a froca de saberes e experiéncia, a
convivéncia em grupo, o conhecimento de oportunidades sociais de atuagio, e inclusive
a diminuicdo de casos de depressdo, isolamento social, e favorecimento da
independéncia e da autonomia nos sujeitos envolvidos com esse tipo de trabalho, é
preciso pensar o papel do incentivo ao voluntariado por parte de empresas ou
instituigbes, e que interpretagbes a natureza de tais praticas podem suscitar. Sejam
estas relacionadas ao esireitamento de relagbes entre os sujeitos e seus interesses, a
apresentacao do marketing social das empresas junto a sociedade, a propria qualidade
do trabalho desenvolvido, posto que € voluntario, € a pessoa participa porque quer e
quando pode, etc. Pois como bem dizem as autoras, as situagdes n&o ocorrem
dissociadas, elas ocupam uma extensdo maior pois estdo relacionadas a questdes
politicas e econbémicas, estabelecidas em Ultima instancia por nés mesmos, quando

fazemos uso do nosso direito de escolha.
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Histérico e descricdo das instituigdes pesquisadas

Para embasar minha pesquisa, fiz estagio em dois programas na macro regido
de Campinas, que desenvolvem atividades para idosos.

Um deles é o Programa Saude Toda Vida, que realiza suas atividades no Clube
de Cultura Artistica localizado a Rua Irma Serafina, n®. 937, Centro, Campinas. O local
€ de facil acesso, pois tem ponto de 6nibus a frente do clube, além do que varias
pessoas moram no centro e vao a peé para esse espaco de convivéncia.

O Programa surgiu em abril de 1999, num evento de langamento do mesmo na
Lagoa do Taquaral e € uma iniciativa da Unimed Campinas. Na época, segundo a
assistente social Fabiola Sparapani, a diretoria da Cooperativa, ac conhecer outros
programas voltados a terceira idade se interessou em desenvolver atividades de cunho
social para a populagdo idosa de Campinas. Entdo desenvolveram o Programa Salide
Toda Vida com o intuito de favorecer o bem-estar de pessoas com mais de 55 anos,
clientes ou n&o da Cooperativa. O objetivo &€ promover a qualidade de vida do idoso,
resgatando a cidadania e evitando a exclusdo social, contribuindo para que este se
sinta parte integrante da sociedade. Focalizado na promogao de sailde e qualidade de
vida, o programa desenvolve atividades de prevengdo de doencas, socializagao, cultura
e integracdo social realizadas através de encontros semanais. Atualmente o programa
é coordenado por Marcia Mainardes e Fabiola Sparapani, assistentes sociais, que

realizam um trabalho com esses idosos ha 4 anos.
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Evento de langamento do Programa Saiide Toda Vida, promovido pela Unimed

Campinas, realizado na lagoa do Taquaral, (Abnil/1999)

Dentre as atividades desenvolvidas pelo programa, ha o Grande Encontro das
tercas-feiras & tarde, no qual um maior numero de idosos toma parte, pois sdo
ministradas palestras com assuntos diversos, sejam estes relacionados a aspectos de
prevencgédo de doengas, aspectos educativos sobre qualidade de vida. Também ha
atragGes culturais e artisticas, festas, bailes, nesse dia da semana. Nos demais dias da
sémana, o programa tambem oferece a ginastica adaptada para a terceira idade, o
alongamento, o artesanato, a danga coreografica, o coral, a sesséo cinema (uma vez
por més), onde sfo passados filmes indicados pelos préprios idosos. Ha também o
grupo relacionado &s sindromes metabélicas, que se reiine em palestras, nas quais sdo
abordados temas relacionados a obesidade, diabetes, hipertens3o, tabagismo,

colesterol entre outras doengas.
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Atividade de alongamento e ginstica, dirigida pelo professor de educagdo fisica,
Domingos Neto, em um espago adaptado no saldo do Clube de Cultura Artistica.

(Programa Saude Toda Vida - julho/ 2007)

Atualmente o programa tem em média duzentos idosos fixos, sendo uns 15%
homens e 85 % mulheres. Em eventos especiais como festa junina, dia das maes,
encerramentos de semestre, um maior nimero de pessoas, cerca de trezentas,
comparecem a este espago de convivéncia.

O programa conta com o trabalho de duas assistentes sociais contratadas pela
Unimed, uma estagiaria, um professor de ginastica e danga, e alguns funcionarios da
medicina preventiva que trabatham com o grupo de sindromes metabdlicas. A iniciativa
também recebe ajuda de alguns voluntarios que ajudam na parte de controle de
frequéncia, ajudam a servir o café para os idosos nas atividades das tergas-feiras a
tarde, e também participam das atividades que acontecem no programa, como algumas

homenagens especiais, atuam no grupo de artesanato, de teatro, e no coral. Em
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algumas apresentagdes musicais, de dangas, algumas ONG's também participam,

como grupos, desenvolvendo e mostrando o seu trabalho no programa.

Apresentagdo de dangas do Grupo Primavera, em comemoragéo aos oito anos do

Programa Satide Toda Vida, no saldo do Clube de Cultura Artlstica. (abril/2007)

A outra instituigio em que fiz estagio € o Centro Municipal de Convivéncia do
Idoso, localizado na cidade de Valinhos & Rua Anténio Carlos, 474, Centro. Neste
espago de convivéncia de idosos, acontece o Programa de Atendimento ao Idoso,
atualmente coordenado por Cristiane Braido, assistente social & que realiza ha trés
anos e sete meses, um trabalho com os idosos.

Esta instituicdo conta com os servicos de duas assistentes sociais, de uma
fisioterapeuta, de trés educadores fisicos, de uma professora do Projeto Educagso

Legal, uma professora de canto, de professoras de artesanato, de agentes
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administrativos, de uma psicéloga e de auxiliares de servigos gerais. Todos estes
profissionais sdo pagos pela prefeitura do municipio de Valinhos.

A idéia inicial do programa nasceu em 1982, quando acontecia no municipio de
Valinhos uma semana de palestras relacionadas a saude. Ao iongo da abordagem dos
temas nessa semana, falou-se sobre a importancia do idoso envelhecer de maneira
saudavel e com qualidade de vida. Entdo, a partir deste evento, surgiu o interesse, por
parte de algumas senhoras (na faixa de 50 anos de idade) presentes as palestras, em
lutar para que realmente houvesse algo para a faixa etaria delas. Entao fizeram um
pedido para a prefeitura, e comegaram a ser feitas algumas ag¢des, através da
secretaria de assisténcia social. A partir desta solicitagdo, a assistente social da época,
comegou a visitar alguns bairros, e as pessoas ali presentes eram convidadas a

participar de atividades que pudessem contribuir para a melhoria de sua qualidade de

vida.

Palestra realizada por um médico, sobre hipertensédo, no bairro Bom Retiro (em

1983} na cidade de Valinhos, com grande participagdo de idosos.
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Num primeiro momento, surgiram trés primeiras atividades em trés bairros,
diversos idosos comecaram a receber atividades de ginastica adaptada a terceira
idade. Numa parceria com o departamento de assisténcia social e com a secretaria do
esporte, esses grupos foram se formando. Inicialmente trés grupos tinham atividades de
ginastica, duas vezes por semana, e depois tais grupos foram se expandindo. A
demanda aumentou e a gindstica comegou a acontecer em outros bairros também.
Atualmente o programa é desenvolvido no Centro de Convivéncia, mas também em
mais 14 bairros do municipio, oferecendo atividades fisicas duas vezes por semana e
realizando encaminhamentos & rede de servigos de acordo as necessidades e
demandas dos idosos, através dos técnicos/professores responsaveis. Os idosos
podem ser encaminhados pelo servigo social do programa, para serem atendidos no
Centro de Referencia da Familia, no posto de salde, ou ainda em departamentos da
prefeitura ou varias entidades locais.

Efetivamente criado em 1983 e coordenado pela Secretaria de Desenvolvimento
Social e Habitag&o, o Programa de Atendimento ao Idoso, para desenvolver suas agdes
também conta com a parceria de outras secretarias municipais: como a secretaria de
Esportes e Lazer, e a secretaria de Cultura. O programa tem como objetivo, oferecer
espacos de convivéncia, através de atividades que contribuam com a qualidade de vida
e a possibilidade de um processo de envelhecimento saudavel. A divulgagdo das
atividades oferecidas pelo Programa é veiculada através de um folder de programagao

bimestral, através da midia escrita e falada, isto &, a radio comunitaria do municipio.
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Atividade de Ginastica, realizada no Bairro Boa Esperanga (em1983), na cidade

de Valinhos.

O Programa de Atendimento ao Idoso de Valinhos desenvolve varias atividades,
dentre as quais podemos destacar uma programagio bimestral, divulgada através de
um folder. Essa programag¢ao € mével, ou seja, pode ser que acontegam algumas
atividades em determinado més e no outro nao; os profissionais sempre tentam
trabalhar algo novo. Dentro dessas atividades, ha: Hoje € Dia de Cinema, em que uma
vez por més passa-se um filme para os idosos assistirem; também ha palestras
educativas, palestras sobre saude; torneios de jogos de saldo; gincanas culturais na
semana do idoso em setembro; matiné dangante; um projeto denominado Quadradinho
de Amor, que & uma iniciativa das proprias idosas ha cerca de dez anos. Elas fazem
croché em forma de quadrados, juntam e emendam esses quadrados, e formam uma
colcha que é doada (de acordo & sugestao das idosas) para pessoas ou instituicdes
carentes, na época do inverno. Também, ha curso de artesanato (bijuteria, tear manual,

boneca) que possibilitam a geracdo de renda, por parte dos participantes. As atividades
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denominadas permanentes, ndo moveis, sfo: o projeto Educagéo Legal, um projeto de
aifabetizagéo criado a partir da solicitagdo dos idosos deste centro de convivéncia e
que atualmente tem cerca de 60 alunos; atividades esportivas de ginastica, ginastica
ritmica, ginastica terapéutica harménica, lian gong, jogos de saldo, grupo canto livre
(um grupo que n&o é um coral, pois as senhoras n&o participam para aprender técnica
vocal e cantar como coral), elas s6 vao para se encontrar e viver o prazer de cantar. E

ha também uma biblioteca que atende aos idosos gue tem o habito da leitura.

Ensaio de danga coreogréfica, realizado pela professora de educagéo fisica Maria
José (em Abril/2007, no saldo de atividades do Centro Municipal de Convivéncia

da Terceira Idade, na cidade de Valinhos)

Atualmente, cerca de 1100 pessoas participam do programa. Sdc poucos os
homens participante, eles no chegam a 100. A presenga de mulheres nas atividades
desenvolvidas, é predominante. Havia um projeto de pescaria denominado Peixe e Cia,
€ que concentrava um numero grande de homens, mas devido a problemas com a

febre maculosa, em funcdo da presenca do carrapato estrsla no espago aonde
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acontecia a atividade, esse projeto foi cancelado. Ele j& ndo acontece hé alguns anos, e
nao pode ser retomado porque a decisdo esta na instancia do IBAMA. Qutra atividade

em que os homens se concentram € nos jogos de saldo, porém ainda ha poucos

participando, cerca de vinte homens.

Torneio de Jogos de Saldo (em Abril/2007), realizado pelo Programa de

Atendimento ao ldoso, na cidade de Valinhos.

Quanto a participagdo nas atividades, pelos idosos dos dois programas
pesquisados, apresento a seguir, duas tabelas com algumas informagdes que nos
permitem visualizar a forma como esta participagdo estd organizada ao longo da

semana nas diferentes atividades.
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Programa de Atendimento ao Idoso em Valinhos:

Atividades desenvolvidas no Programa

N° de Participantes

Artesanato 20
Atividade de Educacao Fisica (Ginastica) 600
Canto Livre 15
Ciclos de Palestras 100
Gindstica Ritmica 20
Ginéstica Terapéutica Harmdnica 200
Hoje é Dia de Cinema* 100
 Jogos de Saldo 30
Lian Gong 50
Matiné Dangante 40
Projeto Educacéo Legal 40

O Programa atende cerca de mil idosos nas diferentes atividades, e a

rotatividade desses no Centro de Convivéncia de Valinhos, gira em torno de 2000 mil

pessoas por més.

Programa Saude Toda Vida, promovido pela Unimed Campinas:

Atividades desenvolvidas no Programa

N° de Participantes

Artesanato

13

Coral 33
Curso de Sindrome Metabdlica 30
Curso de Teatro 6

Danca Goreografica 29
Ginastica e Alongamento 70

Grande Encontro (realizado as tercas
feiras a tarde)

200 ou + {conforme
0 evento do dia)

Sessdo Cinema *

40 ou +

No Programa Saude Toda Vida, promovido pela Unimed Campinas, o nimero de

idosos presentes no Grande Encontro das tercas-feiras a tarde, pode ser alterado

dependendo do evento que estiver acontecendo no dia, podendo chegar a um nimero

de frezentos participantes.

* essas atividades acontecem mensalmente.
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Portraits dos entrevistados em ambas as instituicdes pesquisadas

Freqiientadores

Nome: Catarina Martins.
ldade: 60 anos.

Nivel de escolaridade: 22 série do ensino fundamental.

Local de nascimento: Cristina — Minas Gerais.

Mora em Valinhos ha 43 anos.

Trabalhava em uma casa de familia, na Chacara Santo Anténio, no bairro Macuco.
Ainda nao esta aposentada, contribui com a previdéncia com recursos proprios.
Freqilienta o Programa de Atendimento ao ldoso em Valinhos h& 10 anos.

70




Nome: Antdnio Armando Figueira.

Idade: 73 anos.

Nivel de escolaridade: Ensino médio.

Local de nascimento: Funchal — llha da Madeira - Portugal

Mora em Valinhos ha 8 anos e meio

Trabalhou na Indistria Matarazzo.

Esta aposentado ha 23 anos.

Frequenta o Programa de Atendimento ao ldoso em Valinhos ha 8 anos e meio.
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Nome: Albina Rosa de Godoi Pedroni.

Idade: 67 anos.

Nivel de escolaridade: 2° grau técnico — magistério..

Local de nascimento: Linddia — Sao Paulo.

Mora em Valinhos hg 28 anos.

Trabalhou em escolas nas cidades de S&o Paulo e Valinhos.
Esta aposentada ha 5 anos.

Fregtienta o Programa de Atendimento ac Idoso em Valinhos ha 5 anos.
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Nome: Idelina Ailves de Faria Fredericgi.

ldade: 76 anos.

Nivel de escolaridade: Ensino fundamental completo.

Local de nascimento: Pedregutho - SP.

Mora em Campinas ha 67 anos.

Trabalhou na IndUstria Matarazzo e na Aoki (embalando balas).

E pensionista ha 4 anos.

Freqiienta o programa Sadde Toda Vida (iniciativa da Unimed Campinas) ha 8 anos.
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Educadores

Nome: Marisa Adriana Galvdo Mathias da Silva.

Idade: 44 anos.

Nivel de escolaridade: Ensino superior (cursando pedagogia).
Local de nascimento: Aragatuba — Sao Paulo.

Mora em Valinhos ha 21 anos.

Atua no Programa de Atendimento ao Idoso em Valinhos ha 1 ano e meio.
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Nome: Claudia Miriam Wiffler.

Idade: 43 anos.

Nivel de escolaridade: Ensino superior (educacao fisica).

Local de nascimento: Valinhos — Sao Paulo.

Mora em Valinhos ha 43 anos.

Atua no Programa de Atendimento ao Idoso em Valinhos ha 18 anos.

Nome: Domingos César Santos Neto

Idade: 30 anos.

Nivel de escolaridade: Ensino superior {(educacéo fisica) e pds graduacido em
fisiologia do exercicio..

Local de nascimento: Campinas — Sao Paulo.

Mora em Campinas ha 30 anos.

Atua no programa Salde Toda Vida (iniciativa da Unimed Campinas) ha 7 anos.
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Nome: Cristiane Aparecida Braido daSllva.
Idade: 29 anos.

Nivel de escolaridade: Ensino superior (assistente social).

Local de nascimento: Campinas — S&o Paulo.

Mora em Campinas ha 29 anos.

Atua no Programa de Atendimento ao Idoso em Valinhos ha 3 anos e 7 meses.

Nome: Fabicla Sparapani

Idade: 28 anos.

Nivel de escolaridade: Ensino superior (assistente social) e pds-graduagidoc em
gestao de pessoas.

Local de nascimento: Campinas — Sao Paulo

Mora em Campinas ha 28 anos.

Atua no programa Saudde Toda Vida (iniciativa da Unimed Campinas) ha 4 anos.

* preferiu n&o ser fotografada.
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Quem s&o os educadores dos idosos:
Formacgao
Relagao educador e idoso

"A nova realidade social a ser parida também por nés educadores é mais do que uma espera
{nostalgia do futuro); & um escavar no hoje de nossas praticas & procura daquilo que hoje pode
ser feito. Esse hoje € uma das pontas do né do futuro a ser desatado, fruto de situagdes que nao
se alteram por si mesmas nem se resolvem com um “ah se eu pudesse...”, ho meu tempo”, ...
Nosso tempo, o dos educadores, & este hoje em que ja se encontra, em gestacdo, o amanha.
Nao um amanhd qualquer, mas um amanh& intencional, planejado, provocado agora. Um
amanha sobre o qual néo possuimos certezas, mas que sabemos possibilidade”. (CORTELLA,
2004, paginas 158 e 159)

As instituicoes pesquisadas contam com o trabalho de alguns profissionais
diretamente ligados as atividades, oferecidas aos idosos que delas participam.

Em Valinhos, por exemplo, o Programa de Atendimento ao ldoso conta com o
trabalho de trés profissionais da area de educagéo fisica, uma fisioterapeuta que
desenvolve a ginastica harménica e uma professora alfabetizadora, de um projeto
denominado Educacdo Legal. Em se tratando da formagéo das educadoras fisicas, uma
delas, Ciaudia Wiffler, que trabalha com a atividade de ginastica ha 18 anos neste
programa, na entrevista que fiz, ao questionar acerca de sua formagéo, mencionou que
nao teve uma formagdo especializada, porque na época em que se formou em
educagao fisica néo tinha especializagao nessa area, que é a de educago fisica para
grupos de terceira idade. Ressalta que teve uma pequena abordagem sobre o tema,
pois segundo a educadora, quando cursava a facuidade, sua classe foi dividida em
equipes que ficaram responsaveis em pesquisar temas relacionados ao trabalho com a
terceira idade, porém encontraram pouca coisa acerca do assunto, porque na época
ndo havia muito material nacional. Era material de fora e sem tradugéo, entéo tiveram

dificuldade para realizar a pesquisa solicitada.
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Relembra que comegou a trabalhar com os idosos em Valinhos, valendo-se de
informagéés que obteve em simpésios, semindrios, palestras e conversas com outros
profissionais que trabalhavam com a terceira idade. Segundo a educadora, foram trocas
de idéias e experiéncias, e assim muita coisa que viam em locais onde havia atividade
para a terceira idade, ela e as demais companheiras de trabalho traziam para Valinhos.
Comenta também que o bom trabalho dos profissionais do Programa de Atendimento
ao ldoso e a dedicacdo os levaram a ser convidados para falar sobre a atividade fisica
na terceira idade, em bairros, grupos, € na prépria faculdade.

Quanto a educadora do 'projeto Educagcac Legal, Marisa Mathias, ela esta
cursando pedagogia e comegou a trabalhar no Programa ha um ano e meio, por
indicagao da ex- professora do projeto. Segundo Marisa, a ex- professora dizia que ela
tinha o perfil para trabalhar com os idosos, pois muitas vezes néo sao todas as pessoas
que eles aceitam na realizagio, deste tipo de trabalho.

Ja no Programa Salde Toda Vida, iniciativa da- Unimed Campinas, o professor
de educacao fisica, Domingos César Santos Neto, esta ha sete anos trabalhando com o
pessoal da terceira idade. Segundo Neto, numa viagem em que havia varias pessoas
do segmento idoso presentes, ap6s realizar algumas atividades com essas pessoas,
acabou sendo convidado pdr uma das assistentes sociais da época para trabalhar no
programa.

Comenta que tem formagdo especializada para trabalhar com esse tipo de
publico, é formado em educacgéo fisica, e pés-graduado em fisiclogia do exercicio.
Inclusive, segundo Neto, na pds-graduagéo que fez, um dos modulos era sobre como

- trabalhar com a terceira idade, dentro da fisiologia do exercicio.
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Ele desenvolve atividades de danga, ginastica localizada, atividade neuro-
muscular € de alongamento, e de flexibilidade.

As atividades das tergas-feiras a tarde, apresentagées musicais, teatrais, tarde
de talentos, palestras educativas e preventivas, sio coordenadas pelas assistentes
sociais Fabiola Sparapani, com pés - graduagdo em gestdo de pessoal, e Marcia
Mainardes, pos—graduada com gestdo em recursos humanos e em terceiro setor, que
participam do programa ha quatro anos.

Apesar de a palavra educador ser definida como quem educa, percebemos que
em toda e qualquer atividade em que ha interagio entre pessoas, ha sempre troca de
idéias e experiéncias, nada acontece de forma isolada, todos os envolvidos neste
processo sdo afetados pelos fatores que o permeiam.

SA (2008) coloca que a resposta para o questionamento, "até quando um
homem deve educar-se, depende da finalidade que se atribui a educacgao. Se ela
estiver voltada para o processo de humanizagao e de transformacdo social, com
possibilidades de formagao do homem integral, logo, o processo educativo é algo
permanente e co-existente & propria vida®. (2006, p.293)

Segundo a autora, descobertas das biociéncias mostram a estreita relagéo entre
viver e aprender. Os seres vivos, de maneira flexivel e adéptativa, aprendem desde o
nascimento até a morte.

A autora enfatiza que o aluno idosc & um ser vivencial. Ele “saboreia” cada
minuto de sua vida, reconhecendo-lhe o valor. Apresenta um nivel surpreendente de
envolvimento pessoal, 4 sua moda, com as caracteristicas que Ihe sdo proprias. A sua

crescente sabedoria lhe permite uma maior capacidade de julgamento. A
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elementaridade o faz distinguir entre o banal e o fundamental. Ele est4 ho momento de
melhor avaliagéo critica da vida, em virtude das experiéncias acumuladas.

Como bem elucidam SPAZZIANI e BIASOLI (2007), a educagdo ndo pode
constituir-se em uma ilha, ndo pode estar isolada das necessidades sociais e histéricas
que a engendram e a permeiam. A experiéncia no processo educador, assim como
todas as coisas na vida, acontece de forma sistémica, n3o existe isolada da realidade
socio-politica e histérica. A percepgdo dessa realidade é que precisa ser alterada para a
compreensao das diferentes especificidades que envolvem o processo de formacao das
pessoas, primordial para uma visao coletiva do conjunto.

Segundo as autoras, as trocas assumidas e possibilitadas no processo coletivo,
seja de saberes ou de experiéncias, podem transformar o trabalho de formagdo das
pessoas em uma pratica mais rica, mais reflexiva e cheia de possibilidades. As trocas
sao constantes entre a comunidade de aprendentes e de ensinantes que precisam
comunicar-se. Esses encontros fortalecem relagdes afetivas, melhoram o processo de
pesquisa e de busca cotidiana.

Nesta construgéo de significados e significantes é que a verdadeira educagio se
efetiva e passa pela transformagdo do modo de ver e de pensar o processo coletivo
como um processo educador. Essa construgao de novos significados esta relacionada
ao reconhecimento de que somos todos aprendentes e educadores.

CACHIONI (2003), enfatiza que a Gerontologia Educacional tem funcionado
como uma oportunidade terapéutica envolvendo a meméria, a concentragédo, a
capacidade cognitiva, o aprendizado e a criatividade dos idosos. Tem oferecido novas

vias em que, por meio dos programas educacionais, o aluno adulto maduro e o idoso
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podem ter acesso ao saber e, com autonomia, podem conquistar melhor qualidade de
vida.

Para a autora, o papel do professor & relevante para modificar a imagem do
idoso no contexto atual. De um lado ha uma visdo conservadora e estereotipada da
velhice, que impregna a vida social por meio de mensagens explicitas e implicitas de
natureza negativa e positiva. De outro, observa-se um novo paradigma sobre o
envelhecimento, com novas concepgdes e atitudes assumidas por profissionais e por
idosos que estéo em busca de respostas diferentes para o seu proprio envelhecimento.
Por meio da convivéncia com seus alunos idosos, os professores tém tido a
oportunidade de quebrar preconceitos, rever falsas crengas e reavaliar sua pratica
profissional.

Segundo CACHIONI (2003), a educagao faz parte do amplo campo de aplicacdo
da Gerontologia. Tal como a Gerontolegia, a Educagao reivindica o status de area multi
e interdisciplinar, fato que, com freqiiéncia, confunde os praticantes e os teéricos de
ambos os campos. Pertencem ao ambito de um novo campo interdisciplinar, o da
Gerontologia Educacional, a discussao sobre quais devem ser o contelido e o formato
da educagéo dirigida a idosos, assim como a maneira como deve ocorrer a formagio de
recursos humanos especializados para o cumprimento dessas finalidades.

Para a autora, educar o idoso para conhecer e acreditar em suas reais
capacidades, desenvolver seus talentos, ensina-lo a colocar o conhecimento a servigo
de sua construgdo como sujeito, criar oportunidades para que aprenda a enfrentar
obstaculos e preconceitos sociais, s&0 ages que significam contribuir para promover a
‘sua qualidade de vida e para o aprimoramento de sua cidadania. Vista dessa forma, a

educacédo para adultos maduros e idosos apresenta-se como uma resposta inovadora
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aos novos desafios e demandas sociais, gerados pela emergéncia de um novo grupo
etario e de uma nova fase no curso de vida. Se pensada no contexto da educac¢ao ao
longo de toda a vida, representa um instrumento promotor de mudanca cultural. Tal
conjunto de tarefas e metas faz parte do escopo da Gerontologia Educacional, que, nos
ultimos 30 anos, em varios paises, vem se consolidando como campo multidisciplinar e
muitiprofissional.

Existem varias possibilidades de realizagdo de programas de Gerontologia
Educacional, abrangendo educagéo ndo-formal, educacéo formal, atividades visando ao
lazer e & sociabilidade, recapacitagio profissional, mudanga de atitudes e apoio
psicossocial, dentre outras.

Para GOHN (2007), as atividades desenvolvidas pelo educador devem ndo
apenas mapear o presente, mas também levantar prognoésticos. As possibilidades que o
futuro oferece s&o uma forga que alavanca mentes e coragtes em busca de mudangas.
A esperanga — fundamental aos seres humanos — reaviva-se quando trabalhamos com
0s sonhos e desejos de um grupo.

Segundo a autora, o principal instrumento do educador social é o dialogo. No o
simples “jogar conversa fora”, mas o didlogo tematizado, estruturado com base nas
propostas das atividades. Somam-se a ele o estudo de fundamentos tedricos e a
pratica de atividades. O trabalho do educador deve ter, sem davida, uma boa dose de
espontaneidade, mas sé tera um efeito mais profundo se for sustentado em principios e
metodologias de trabalho, que incluem estudo de indicadores socioculturais e
econdmicos, contextualizagdo da comunidade no conjunto das redes sociais e

tematicas de um municipio e pesquisa historica.
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Para SIMSON, PARK e FERNANDES (2007), a consecugdo de diretrizes
pretendidas, supfe a formagdo de uma equipe de educadores que trabalhe numa
perspectiva transdisciplinar, na qual devera haver também uma constante avaliagdo
critica dos trabalhos para esperados redirecionamentos ao longo do processo.

Segundo as autoras, ha também necessidade de criar mecanismos que
possibilitem uma formagéo continuada dos educadores que trabalham com educagao
ndo-formal, para que se mantenham as caracteristicas dessa modalidade educativa.
Essa formagdo deve ser, também, patrocinada e financiada pelas instituicées
empregadoras, naoc ficando a cargo apenas de iniciativas individuais e particulares —
como é esperado e costuma acontecer, atuaimente, nas relagbes trabalhistas do
terceiro setor.

Um outro aspecto observado nas instituicoes pesquisadas é o bom
relacionamento existente entre educadores e idosos no processo de desenvolvimento
das atividades.

Ha uma relagé@o de bastante amizade, afeto, carinho, troca de experiéncias como
afirmam os educadores e idosos participantes dos dois programas.

Segundo Marisa Mathias, educadora do projeto Educagéo Legal, do Programa
de Atendimento ao ldoso em Valinhos, as vezes o idoso chega neste espacgo de
convivéncia, deprimido, e este espaco acaba se tornando um lugar onde ele elevara
sua auto-estima. Segundo Mathias respeita-se as particularidades dos idosos e hd uma
relagdo de bastante afetividade entre as partes; procura-se estimular o idoso a
reconhecer e valorizar suas capacidades, de maneira a conviver de forma satisfatoria

no grupo.
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Claudia Wiffler, educadora fisica, também do programa de Valinhos, diz que
aprendeu muito com seus alunos.

“Eu amadureci com eles, eu cresci com eles, & como se vocd construisse uma casa junto com as
pessoas que vao morar dentro. Entéo cada uma deu uma colaboragéo; o que vocé vai colocar
aqui, o que vocé vai fazer ali”, (trecho de entrevista realizada com a educadora Claudia Wiffler)

A educadora fisica comenta que aprendeu a ver o idoso com outro olhar.
Segundo ela, as historias de vida dessas pessoas nos fazem ter uma visao diferente
sobre a velhice, nos fazem eliminar as falsas crengas de que o ser idoso & aquele que
estd em processo final de vida. Com essas experiéncias aprendemos que sSomos
capazes de solucionar muitos problemas que antes achavamos difici! resolver.
Também enfatiza que sempre teve uma relagdo saudéavel com seus alunos, uma
relagdo muito humana, muito legal. Sabe o nome de todas as alunas e gosta muito
delas, ¢ uma “conivéncia’, ¢ uma fidelidade de ambas as partes. E uma relagéo
especial, € uma coisa diferenciada, que, segundo Wiffler, ndo se tem com qualquer

pessoa.

“E eu tenho muitos alunos, e eu falo com conhecimento de causa mesmo, nao é uma ou outra
pessoa de um grupo, eu tenho dez grupos em que dou aula, isso de ginastica”. (trecho de
entrevista realizada com Claudia Wiffler)

Da mesma forma, os idosos manifestam essa satisfagdo nos espagos de
convivéncia pesquisados, como menciona o senhor Florentino em um dos momentos
em que eu estava fazendo estagio no projeto Educacdo Legal do Programa de
Valinhos:

“Eu vim de Minas e la eu também havia comegado a estudar, mas a professora n3o ensinava
nada, e olha que [d eu pagava um valor por més. E aqui a professora tem uma sabedorial Como
pode guardar tudo na cabega? Ela é paciente e aqui eu nem pago”. (registro no diario de campo,
de uma conversa do senhor Florentino comigo em 21/03/2007)
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No Programa Sadde Toda Vida, iniciativa da Unimed Campinas, percebe-se essa
mesma alegria e animo, seja nas atividades de ginastica, no artesanato, no grande
encontro das tercas-feiras a tarde.

Nos momentos que estive presente na instituicdo, percebi varios idosos se
aproximando das assistentes sociais, nos encontros das tercas, cumprimentando-as
com um sorriso estampado no rosto, com animo para participar das atividades. Em
muitas ocasides, varios idosos elogiavam o trabalho de Marcia e Fabiola, recitavam
poesias, abragavam, enfim havia um clima de bastante afetividade entre as pessoas
presentes nesse espago.

Como bem elucida a senhora Idelina numa conversa em um dos momentos de
estagio na instituicéo, a convivéncia nesse espago a deixa muito feliz, pois a presenga
dos amigos, dos educadores e as atividades realizadas, contribuiram muito para o seu
relacionamento pessoal, inclusive familiar..

Tambem se percebe na fala do professor de educagzo fisica do Programa Satde
Toda Vida, essa relagdo de afeto, de encontro, de trocas:

“A relagao é de muito carinho. Por que, o que acontece? Q idoso tem aquela coisa assim, um dia
tedo mundo vai embora da casa dele; a maioria das mulheres aqui sdo viivas, s&o avés, os
filhos moram em outras casas. Entéo, quando elas vém aqui é o encontro delas com as outras
pessoas e com o professor, entdo acaba havendo carinho. Entdo, 4s vezes, aquele carinho que
ela nao tem em casa mais, ou $6 de vez em quando, ela acaba tendo aqui, duas vezes por
semana, trés vezes por semana. Entdo acaba sendo uma coisa muito gratificante, para elas e
para mim também. E uma relagao de bastante amizade, de muita troca ; de carinho mesmo,
acaba sendo”. { Trecho de entrevista realizada com o professor Neto do Programa Saude Toda
Vida)

OKUMA (1998) enfatiza que “o mundo & sempre partilhado com os outros: ha
uma relacdo de reciprocidade com influéncias mutuas. No espaco da coexisténcia, as
pessoas tecem redes que as aproximam e as afastam, organizando o mundo de

maneira a assegurar areas reciprocas de movimentagao”. (1998, p.28). A autora cita
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Forghieri (1993), que se refere a esse espaco como o do encontro e da convivéncia das
pessoas com os seus semelhantes, nomeando-o “mundo humano”. Neste, a relagao e a
comunicagéo se fazem, inicialmente, por meio do corpo (gestos, atitudes, expressoes
corporais) e por meio da linguagem. Segundo Okuma, Forghieri considera essa relagao
fundamental na existéncia do homem, pois, através dela, sabemos de nossa existéncia,
a partir do outro.

Ainda, segundo OkUMA, o encontro com o outro niao se da no sujeito, numa
apreensao previa como simplesmente dado, nem tampouco na distingdo de um sujeito
do outro, na qual se estabelece o referencial da diferenga. Esse encontro se da a partir
do mundo em que o ser-ai se mantém, de modo essencial, empenhado nas ocupagdes
do mundo. Em outras palavras, encontramos o outro a partir daquilo que
empreendemos, através do envolvimento com o mundo circundante, o que & feito
atraves da ocupagao. Ocupamo-nos do mundo por meio da manualidade, que permite
receber todo o contexto que o mundo traz e, assim, encontrar o outro. Esse modo de
encontro mais préximo e elementar do ser-ai é tdo amplo que passa despercebido.

SIMSON, PARK e FERNANDES (2007), enfatizam que faz-se necessario
garantir a construgédo de um vinculo afetivo entre as partes que integram uma proposta
que visa a elaboragao de praticas significativas para a populacdo envolvida. As
atividades educativas, nesta linha, costumam utilizar e explorar as mais diversas formas
de linguagem e expresséo — corporal, artistica, escrita, teatral, imagética -, envolvendo,
por exemplo, areas ligadas ao meio ambiente e as ciéncias naturais e logico-
matematicas. Nessa multiplicidade de praticas, encontram-se maneiras de reelaborar a

valorizacdo e a auto-estima da populagdo com a qual se trabalha, fornecendo uma
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pluralidade de possibilidades de comunicagdo e, assim, abrindo “canais” para a
expansao e a explicitagéo de sentimentos, emogoes e desejos.

“Entéo, educamos e somos educados. Ao compartitharmes, no dia — a - dia do ensinar e do
aprender, idéias, percepgdes, sentimentos, gestos, atitudes e modos de acao, sempre
ressignificados e reelaborados em cada um, vamos internalizando conhecimentos, habilidades,
experiéncias, valores, rumo a um agir critico ~ reflexivo, autdnomo, criativo e eficaz, solidario.
Tudo em nome do direito & vida e a dignidade de todo o ser humano, do reconhecimento das
subjetividades, das identidades culturais, da riqueza de uma vida em comum, da justica e da

igualdade social. Talvez possa ser esse um dos modos de fazer pedagogia”.
(LIBANEO, 2004)
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O Grupo de Convivéncia sob a 6tica dos participantes:

a conquista de um envelhecimento saudavel e socialmente significativo

Através da experiéncia vivenciada nas instituicdes pesquisadas, percebe-se que
0s idosos chegaram a estes espagos de convivéncia seja por indicagdo de
profissionais, de amigos que ja freqiientavam o programa, pela divuigag¢ao na midia
impressa, por convite da propria instituigdo, ou ainda pela iniciativa do préprio idoso.

“A gente divulga no jornal da Unimed, o expresso mesmo onde vai pra mais de quinhentas mil
pesscas que € o numero de clientes da Unimed hoje. Uttrapassamos as quinhentas mil pessoas.
Entdo assim, a gente sempre divulga o programa pra esses clientes”. (Trecho de entrevista
realizada com Fabiola Sparapani, assistente social e coordenadera do Programa Saude Toda
Vida da Unimed Campinas)

“Eu sou conveniada a Unimed, e na época (1999}, eu recebi um convite, pra eu ir la na rua
Barreto Leme, o nimero eu n&o sei; s6 sei que & na Barreto Leme. A gente comegou assim com
uma caminhada, na Lagoa do Taquaral, foi menos pessoas; foi assim um inicio sossegado, um
comego. Ai depois (ha passeata) eu fiquei sabendo que ela (referindo-se a Unimed) estava
fazendo esse projeto, de terceira idade.” (Trecho da entrevista realizada com a senhora Idelina,
76 anos, participante do Programa Salide Toda Vida, iniciativa da Unimed Campinas)

Um outro exemplo a ser destacado é o da senhora Catarina do projeto Educacao
Legal do Programa de Atendimento ao Idoso em Valinhos:

“Foi na separagdo minha, me deu uma depressdo. Af, meu advogado {elefonou na prefeitura e
conversou com o prefeito que sabia que tinha uma terceira idade na escola e que eu tava
precisando. E ai todo mundo (referindo-se aos filhos) falou: Mae foi a melhor terapia que a
senhora fez e eu tinha medo e muito de ir pro sanatério sabia? Nossal Mais depois disso... Ahl
hoje eu me sinto outra pessoa” . (Trecho de entrevista realizada com a senhora Catarina, 60
anos)

Nas préximas linhas, apresento a manifestago do senhor Armando de Valinhos,

com relagdo ao processo pelo qual conheceu o Programa de Atendimento ao ldoso:

*Justamente como eu falei no principie. Eu chegando aqui em Valinhos, que eu morava em Sio Paulo ha
oito anes e meio atras, procurei saber como, por coincidéncia foi na minha rua, eu moro nesta mesma rua.
Eu, passando por aqui e vi Convivéncia da Terceira Idade, entdio eu me informei, por que, como fazer para
poder fazer parte do programa. Até entdic ndio sabia nem o que tinha o programa e comecei ir atras de
informagéo. Como eu sou uma pessoa que gosta de fazer caminhada, sempre gostei hd mais de, muitos
anos, hd mais de vinte anos, entdo me interessei em fazer alguma coisa para nio ficar em casa parado. E
aonde descobri a Terceira Idade e estou até hoje, € muito feliz, alegre, hoje além também do programa do
idoso, também sou presidente da Terceira idade, também ja dou os bailes também, quer dizer passei de...
como se diz... €... de participar dos jogos, passei a ser lider € hoje pelo meu...é... eu fui escolhido para ser o
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presidente da Terceira Idade também. (Trecho de entrevista realizada com o senhor Armando, 73
anos, representante dos Jogos de Saldo, do Programa de Atendimente ao [doso em Valinhos)

Ao longo dos depoimentos percebemos a satisfagéo, a importancia, a felicidade
demonstrada pelos idosos por estarem fazendo parte de um grupo de convivéncia, em
que eles tiveram a oportunidade de melhorar aspectos bioldgicos, psicolégicos, sociais
e ainda de poderem liderar algum tipo de atividade. A relagio dessas pessoas nestes
espagos mostram o encontro delas com elas mesmas e com os demais. Percebe-se
que para alem do contexto familiar, & possivel viver de maneira mais saudavel, construir
a auto-estima, autovalorizar as capacidades julgadas perdidas em fungdo do padrao
econdmico e social estabelecido pela sociedade capitalista em que vivemos.

Para .SA (2006), o idoso anseia pela existéncia erh sua plenitude. Logo,
considerar aspectos do seu perfil real, resultante de uma sociedade excludente e injusta
€ reduzi-lo apenas a dimenséo da vida ou da subsisténcia. Segundo a autora, devemos
atentar para o perfil potencial do idoso e questionar que possibilidades de realizagéo
um homem que envelhéce possui, pois na busca de respostas a esta indagagéo, nos
deparamos com uma caixa de surpresas, extremamente agradaveis e que quebram, de
imediato, mitos e preconceitos em relagdo a velhice e ao envelhecimento.

E importante considerarmos, que como os diferentes eventos da vida estsio
sempre envolvidos num processo continuo de interagao entre os sujeitos, é necessario
pensarmos, falando em termos de um espago de convivéncia, nas possibilidades de
desenvolvimento de atividades que sejam significativas e estejam de acordo com os
desejos de educadores e educandos desse espagco.

As falas dos idosos e demais participantes dos programas em que estive

presente demonstram os efeitos das praticas realizadas em acordo com as suas

&89




necessidades e desejos. Sejam estas relacionadas & transformagéio de atividades para
estarem a servigo dos alunos, de modo que elas se adaptem a eles, seja a
oportunidade de os idosos se sentirem livres e independentes para mostrar que sao
capazes e possuidores de potenciais para realizar as mais variadas atividades.

Acles que geram oportunidades de atuagéo, propiciam a abertura de uma nova
visdo sobre nés mesmos, sobre o outro e o mundo, favorecendo a apropriagdo da
propria existéncia.

“Interesse deles, (senhor Armando referindo-se ao surgimento de alguns jogos de saldo no
Programa de Atendimento ao Idoso, em funcéo dos desejos dos idosos) com certeza. Eles tem
um cantinho pra virem aqui se divertir, & tarde em vez de ficar em casa, assistindo televisdo ou
dormindo. J& descobriram esse espago. Entdo eles vem pra ¢4, ficam alegres, brincam uns com
0s outros, formam um grupo de amizade, é uma integragdo entre as pessoas, iSsO & ©
importante”. (Trecho de entrevista realizada com o senhor Armando, representante dos jogos de
saldo do Programa de Atendimento ao Idoso, em Valinhos)

Um outro depoimento que denota o surgimento de uma nova visao acerca de si
mesmo, do outro e do mundo, e da apropriagac da prépria existéncia, € o de da
senhora ldelina, do Programa Sauide Toda Vida, da Unimed Campinas:

“Ate na saude melhorou. Na maneira de receber as pessoas; com meus familiares, foi muito bom.
Na saide em geral, foi muitc bom. E... de receber as pesscas, vocé sabe que as vezes a gente
tem um problema dentro de casa, isso & comum. Entéo eu tenho assim uma convivéncia methor
com meus filhos, meus netos...Gosto muito de rir, gosto muito de conversar, gosto de dangar,
entao eu acho que foi bom. (...) Eu tinha medo, eu tinha vergonha, eu no tomava o dnibus,
porque a gente € pobre e tem que andar de Onibus. Entdo eu morria de medo de tomar o
6nibus. E agora ndo, agora vou em qualquer lugar, vou no médico, vou no banco, vou falar com
advogado porque precisa, porque ds vezes a gente tem alguma causa, vou sozinha, ndo tem
problema. J& fui pra S&o Paulo, pra Santos sozinha, vocé v& que maravilha"l (Trecho de
entrevista realizada com a senhora [delina do Programa Salide Toda Vida)

A seguir, a senhora Albina do Programa de Atendimento ao Idoso em Valinhos,
falando dos beneficios percebidos ao frequentar a instituicao.

Olha sempre tem beneficio. Vocé tem com quem conversar, a gente ri muito, a gente se diverte.
A gente nae fica em casa pensande em doenga. Entdo vocé vem, se diverte e faz exercicio”.
(Trecho de entrevista realizada com a senhora Albina do Programa de Atendimento ao ldoso em
Valinhos)
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Segundo OKUMA (1998) n3o se pode esquecer que, embora o existir seja
originalmente ser-com-o-outro, o compartilhar humano nem sempre é vivenciado de
fato. A qualidade do envolvimento presente na convivéncia &€ o elemento que dara
qualidade ao existir do idoso.

Para a autora, o que possibilita estar com o outro &, antes de tudo, estar consigo,
ou seja, € ter consciéncia de si. A parir das vivéncias das diversas situagbes que
conhece no mundo, o homem vai atualizando suas potencialidades e vai se
autoconhecendo. Esse autoconhecimento, por sua vez, se da em relagdo a aigo ou a
alguem, visto sua caracteristica basica de ser-com. Quanto mais se conhece, mais
consciéncia se tem de si, maiores as possibilidades de visualizar as situacées que se
vivenciam no mundo. O crescimento individual depende do encontro com os demais, ou
seja, a compreensdo de si fundamenta-se no reconhecimento da coexisténcia e, ao

mesmo tempo, constitui-se como ponto de partida para a compreenséo do outro.

"Sabe o que acontece, eu era assim muito chorona, muito assim, dependente, eu n&o era uma
mulher de sair, tomar um dnibus; ndo sabia ir & cidade comprar uma roupa, eu era muito
dependente, bem doente também. Entdo eu comecei a participar, gostei e to até hoje. (...) S&o0
varios fatores... Mas acho que um pouco saude, e, também assim, independéncia que eu
precisava, precisava conversar com mais pessoas, com mais gente”. (Trecho de entrevista
realizada com a senhora Idelina, 76 anos, do Programa Satde Toda Vida promovido pela
Unimed)

Percebemos nos depoimentos e relatos, que alguns idosos, queixavam-se de
depressdo, de falta de independéncia, de doengas antes de freqlientarem os grupos de
convivéncia. A freqliéncia nestes espagos, o contato com os seus pares e a
participagéo nas atividades, aparecem como um instrumento de compreensio de suas
potencialidades e superagao de valores impostos pela ideologia dominante. Porém,
segundo PACHECO (2005}, esta ideologia n&o consegue abafar a capacidade criadora,

a capacidade de resistir e a possibilidade de transformacéo ontocriativa do ser humano.




Segundo o autor,

‘A tomada de consciéncia de si préprio, como sujeito socialmente produzido, a partir da
rememorizag&o de sua caminhada de vida, possibilita sua reconstrucio como sujeito, dono de
sua histdria, na temporalidade, no rompimento das conservas culturais que abafam sua
capacidade criadera, na ativacdo de sua capacidade ontocriativa de transformar enquanto se
transforma e ne engendramento de praticas cotidianas de resisténcia as ideologias que o
dominam”. { PACHECO, 2005, p.35)
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Conclusio

Os estudos e os fatos demonstram que o crescente prolongamento da vida esta
presente na atualidade, e o desafio da Gerontologia é buscar alternativas para que o
segmento idoso possa viver com mais qualidade de vida, pois 0 aumento do namero de
velhos configura-se como uma mudanga social significativa. Nesse sentido, envelhecer
bem, depende das oportunidades que o individuo teve para usufruir o direito a
educagao, a salde, ao lazer, ao trabalho, ao longo de sua vida, e nao sé no Processo
de envelhecimento.

Afraves da pesquisa realizada nas duas instituigdes, pude observar que estas
promovem, sobretudo a socializacdo, a solidariedade, visam o desenvolvimento dos
frequentadores, e preocupam-se com a mudanga social.

Um outro aspecto observado, & que a modalidade educacional presente nas
instituicbes pesquisadas, relaciona-se com a Educacdo Nao-Formal. Percebi que as
atividades desenvolvidas em ambas as instituicbes, buscam considerar e reavivar a
cultura dos individuos nelas envolvidos, respeitando a bagagem cultural de cada um no
decorrer de todos os trabalhos realizados.

O Programa de Atendimento ao Idoso em Valinhos, instituigéo publica, tem cerca
de 1000 idosos freqlientando as diferentes atividades oferecidas, e a rotatividade deles
neste espago de convivéncia, gira em torno de 2000 mil pessoas por més. As onze
atividades semanais, oferecidas pelo programa conta com os servicos de duas
assistentes sociais, de uma fisioterapeuta, de trés educadores fisicos, de uma
professora do projeto de alfabetizag&o, denominado Educagéo Legal, uma professora

de canto, de professoras de artesanato, de agentes administrativos, de uma psicéloga e
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de auxiliares de servigos gerais. Todos estes profissionais sao pagos pela prefeitura do
municipio de Valinhos. Nao percebi a presenga de voluntarios no trabalho desenvolvido
por esta instituicio.

Em algumas atividades desenvolvidas no programa, percebi a explicitacdo de
principios de autogestao, como por exemplo, a atividade Quadradinho de Amor, que é
uma iniciativa das préprias idosas, criada ha dez anos atras, visando a confecgao de
coichas de croché, que séo doadas a pessoas ou instituicbes carentes na época do
inverno, de acordo com a escolha das senhoras. Uma outra atividade desenvolvida
pelo programa e que denota principios de autogestio, é o projeto Educagao Legal, um
projeto nascido a partir da solicitag@o dos idosos, de acordo as suas necessidades de
leitura e escrita. O artesanato também ¢ outra atividade que configura-se dentro de uma
iniciativa baseada na autogestdo. Ao trabalhar com produgées sugeridas também pelas
idosas e que favorecem a gerag&o de renda, possibilita aos sujeitos envolvidos na
atividade, o desenvolvimento do sentimento de autovalorizagao, pois aprendem a fazer
algo e podem gerar uma renda, oportunidade que Ihes fora roubada e negada pela
sociedade moderna. Também favorece a elevagdo da auto-estima, a formagéo de
vinculos com o grupo, pois nesse momento n&o esta em jogo sé a agdo manual, mas o
proprio encontro com o outro, a interagao, a troca de saberes e experiéncias, enfim,
possibilidades de interferir na realidade provocando transformagoes.

O Programa Sadde Toda Vida, uma iniciativa da Unimed Campinas, instituigio
de carater privado, conta com o trabalho de duas assistentes sociais contratadas pela
Unimed, uma estagiaria, um professor de ginastica e danga, e alguns funcionarios da
medicina preventiva que ministram o curso de sindromes metabdlicas. A instituigdo

também conta com a colaboragao de alguns voluntarios nas atividades de artesanato,
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de teatro, no coral, nas palestras, e em algumas apresentacdes musicais e de dancas,
feitas por ONG's.

Mensalmente, cerca de 300 idosos freglientam as diferentes atividades
oferecidas pelo programa, sendo estas, nove, ao longo da semana.

Ao procurar atender as demandas e necessidades dos idosos, o Programa
Satde Toda Vida, busca também o desenvolvimento de talentos incentivando seus
freqlientadores a participarem das vérias atividades ou oficinas que oferecem. Uma das
atividades realizadas no programa, a Tarde de Talentos possibilita ao idoso
desenvolver e apresentar seus talentos, favorece a elevacdoe da auto-estima e o
desenvolvimento do sentimento de autovalorizagéo. Porém, alguns esforcos ainda
precisam ser empreendidos para que as atlividades possam se concretizar com
caracteristicas de autogestéo.

Quanto a agéo voluntaria presente em algumas atividades da instituicdo, entendo
que n@o é nosso papel julgar e atribuir juizo de valor, censurando os sujeitos que
desempenham essa agdo, conforme bem elucidam as autoras PARK, FERNANDES,
BORBA, FRANCO, MADI e SOUZA (2006). Porém, & importante desenvolver uma vis&o
mais reflexiva sobre o voluntariado. E importante atentarmos para o fato de que, mesmo
havendo beneficios para os sujeitos que participam da agéo voluntaria, como a troca de
saberes e experiéncias, a convivéncia em grupo, o conhecimento de oportunidades
sociais de atuagdo, e inclusive a diminuicdo de casos de depresséo, isolamento social,
e favorecimento da independéncia ¢ da autonomia nos sujeitos envolvidos com esse
tipo de trabalho, € preciso pensarmos o papel do incentivo ao voluntariado por parte de
empresas ou instituicbes, e que interpretagdes a natureza de tais praticas podem

suscitar.
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IndagagGes relacionadas a qualidade do trabalho que é oferecido a esta
populagao portadora de necessidades especificas, & quem orienta o trabalho dos
sujeitos envolvidos na agdo voluntaria, acabam surgindo dentro dos estudos que se
propdem a pesquisar as iniciativas existentes e que papel estas exercem na
constituicdo de uma velhice com mais qualidade.

Embora os programas pesquisados busquem propiciar o bem estar subjetivo dos
sujeitos e o desenvolvimento da autonomia, fazendo com que estes tenham condigoes
de atuar e assumir fungBes nestes espagos de convivéncia, penso que ainda & preciso
incentivar e fortalecer a pratica da participagao, valendo-se das experiéncias dos idosos
no processo de construgao dessa autonomia, encarando-0s como agentes conscientes
das transformagdes que uma sociedade, que respeita todas as diferencas, necessita e
valoriza.

Para que este processo de cidadania se constitua, é necessaria a formacéo de
pessoas preocupadas com o bem comum, dispostas a penetrar na realidade histérica
de forma dialética para compreender a dindmica do mundo que nos circunda.

Como cidad&os conscientes do nosso papel na sociedade em que vivemos,
entendo ser de fundamental importéncia buscarmos subsidios teéricos e praticos que
contribuam para a concretizag&o de agbes que possibilitem a participagéo dos sujeitos
na conquista de reivindicacbes que possam atender suas necessidades, que possam
realmente se constituir em ganhos no seu cotidiano. Eis aqui, mais um dos desafios da

Gerontologia.

‘A compreensdo do mundo € um produto social construido entre pessoas afetadas pela
historicidade e pela sociabilidade. Portanto, nfo ha aquela palavra, conceito ou idéia enunciada
que esteja livie de ideologia, de vivéncia e da presentificagio da atualidade do contexto
histdrico e cultural de sua enunciacio”. (Gusmao,2003, p.33).
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