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RESUMO

O objetivo desta pesquisa é descrever e analisar o plano de avaliagéo de
uma escola com uma organizagdo coletiva de trabalho e uma proposta de
superagao dos modelos tradicionais. As avaliagbes escolares fazem parte do
processo de ensino-aprendizagem. Com relagdo a este assunto, os
comentarios sobre 0 modelo tradicional sdo baseados nas idéias do autor Luiz
Carlos de Freitas. E a indicagdo de um novo caminho € baseada na proposta
de Cipriano Carlos Luckesi. A pesquisa tem por base as idéias e proposigdes
dos autores Henri Wallon e Vygotsky que comentam sobre a questdo do
desenvolvimento humano, interagbes humanas e afetividade, explicitando o
quanto esses aspectos influenciam o processo de ensino-aprendizagem. A
escola selecionada para estudo apresenta um plano de avaliagdo que supera o
modelo tradicional. Através dos dados coletados - entrevistas com professores,
alunos e coordenadoras de 12 a 82 série — descreve-se e analisa-se 0 processo

de avaliagdo realizado nessa escola.



O ato de avaliar, por sua constituigdo mesma, nao
se destina a um julgamento definitivo sobre alguma
coisa, pessoa ou situagdo, pois que néo é um ato
seletivo. A avaliagao se destina ao diagnostico e,
por isso mesmo, a inclusdo; destina-se a melhoria
do ciclo de vida. Deste modo, por si, € um ato

amoroso.

CIPRIANO CARLOS LUCKESI
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1. INTRODUCAO

No segundo semestre de 2004, quando cursei a discipiina EP127 —
Pensamento, Linguagem e Desenvolvimento Humano, ministrada pelo Prof.
Sérgio Leite, fiz a leitura do texto “A afetividade em sala de aula: as condi¢des
de ensino e a mediacdo do professor”, escrito pelo professor e por Elvira

Cristina Martins Tassoni.

Este texto aborda a questao da afetividade e da mediagédo do professor
em sala de aula. O tema me interessou muito, por isso pedi orientagbes de
leitura para o Prof. Sérgio relacionadas a este tema. Aos poucos, fomos

discutindo e levantando questbes.

Apds algumas leituras, me chamou atengfo a questéo da pratica de
avaliagao assumida pelos professores e escolas - a pratica tradicional. Como ja
temos muitos texto e livros que descrevem como € este modelo de avaliagéo,
pretendiamos encontrar uma escola que apresentasse diferengas com relagéo
ao tradicional. O professor indicou-me uma escola que, aparentemente, tinha

um plano diferenciado.

Apbs contato com a escola, recebi a permisséo para fazer a pesquisa,
com foco no Ensino Fundamental. Ficou decido que o objetivo desta pesquisa
era fazer a descricdo completa das praticas de avaliagdo adotadas nessa
escola. A descrigio foi possivel a partir dos relatos dos sujeitos entrevistados.

A coleta de dados teve duragéo de, aproximadamente, 5 meses.

A importancia e relevancia deste trabalho esta na indicacao de uma
nova proposta para o processo de avaliagdo escolar, diferente do modelo
tradicional. Durante a coleta, fui observando o empenho dos envolvidos, a

seriedade do trabalho e dedicacao dos professores em especial.

Com relagdo a base tedrica, utilizei inicialmente as idéias de Henri
Wallon para escrever sobre a afetividade e comentar brevemente sobre o
desenvolvimento humano a [uz de sua teoria psicogenética; apds, apresento as
idéias de L. S. Vygotsky com relacéo a sua teoria historico-cultural. Para tratar

da avaliagéo, cito as idéias de Luiz Carlos de Freitas, que analisa o processo



de avaliagéo tradicional e, logo apés, Cipriano Carlos Luckesi e sua proposta

da avaliacio diagnéstica.

O presente texto desenvolve-se da seguinte forma: apds esta
introducéo, segue o capitulo da base tedrica, no qual comentarei as principais
idéias dos autores citados como referéncia para a pesquisa; ém seguida, segue
o capitulo do método, o qual relata qual foi a metodologia de pesquisa adotada,
como foi a selegéo da escola e dos sujeitos, e, também a caracterizag@o dos
mesmos; apds, segue o capitulo de andlise dos dados e resultados indicados
pelo estudo; o capitulo seguinte € a discusséo, a qual indica os pontos mais
relevantes da pesquisa, comentados a luz da base tedrica; o ulfimo capitulo € a

conclusao e, para finalizar, os anexos.



2. PRESSUPOSTOS TEORICOS

Ha muitos séculos observa-se o predominio da vis&o dualista do ser
humano, a qual afirma que ele € formado por mente/corpo, matéria/espirito,
afeto/cognicéo, pressupondo-se que o racional deva dominar o emocional,

impedindo uma compreenséo da totalidade do homem.

Muitos pensadores e fildsofos, desde a Grécia Antiga, postularam uma
suposta dicotomia entre razdo e emogao. Como exemplo, cita-se Platéo, que
definiu como virtude a liberagdo e troca de todas as paixdes, prazeres e valores
individuais pelo pensamento, considerado por ele um valtor universal e ligado a
imutabilidade das formas eternas (Silva, 2002). Qutro exemplo é o filésofo
Descartes, com sua conhecida frase "penso, logo existo", indicando a razéo

como sentido para existéncia.

Essas idéias da Filosofia permanecem ate os dias atuais, muitas vezes
traduzidas sob metaforas como: "ndo aja com o coracdo” ou "seja mais
racional". Nessa perspectiva, compreende-se que, para um individuo tomar a
decisao correta, é necessario que se livre ou se desvincule dos proprios
sentimentos e emocdes. Fica a impressao de que, em nome de uma resolugéo

sensata, deve-se desprezar ou controiar a dimenséo afetiva.

Essas premissas, de origem filoséfica, acabam refletindo na Psicologia.
Por influéncia evidente da Filosofia, durante muitas décadas, as teorias
psicolégicas estudaram separadamente os processos cognitivos e afetivos,
basicamente por dois motivos: pela dificuldade em estuda-los de forma
integrada e pela crenga dos psicologos e cientistas, que estudaram a tematica,
de que tal separagdo nos conduziu a uma visdo parcial e distorcida da
realidade, consequentemente, frazendo reflexos para as investigagbes

cientificas e para o modelo educacional atual.

Na area da Psicologia e no campo da Neurologia, algumas perspectivas
tedricas e cientificas questionam os tradicionais dualismos do pensamento,
apontando caminhos e hipdteses que garantem inovar as teorias sobre o
funcionamento psiquico humano, na dire¢io de integrar cognigao e afetividade,

raz&o e emocao. Atualmente no campo da Psicologia Educacional, nota-se um



enfoque na compreensio do ser humano como um todo, ou seja, sao
considerados seus aspectos afetivos e cognitivos que, inter-relacionados,

tornam-se fundamentais para a construgdo do conhecimento.

Alguns autores questionaram as teorias que tratavam a afetividade e a
cognicdo como aspectos funcionais separados. Como exemplo, cita-se o
psicblogo Vygotsky, que estudou as relagbes entre afeto e cognicao,
postulando que as emogdes integram-se ao funcionamento mental geral, tendo
uma participacdo ativa em sua configuragéo. Reconhecendo as bases
organicas sobre as quais as emogdes humanas se desenvolvem, Vygotsky
buscou no desenvolvimento da linguagem, que € o sistema simbélico basice de
todos os grupos humanos, os elementos fundamentais para compreender as

origens do psiquismo.

Vygotsky (1998) explicita sua abordagem unificadora entre as

dimensdes cognitiva e afetiva do funcionamento psicologico. Afirma:

"A forma de pensar, que junto com o sistema de conceito nos foi
imposta pelo meio que nos rodeia, inclui também nossos
sentimentos. N&o sentimos simplesmente: © senfimenfo é
percebido por noés sob a forma de citime, colera, ultraje, ofensa.
Se dizemos que desprezamos alguém, o fato de nomear 08
sentimentos faz com que estes variem, jé que martém uma ceria

relagdo com nossos pensamentos.”

Wallon, psicélogo francés, reconhecendo na vida organica as origens da
emocdo, apresenta contribuicdes significativas sobre a tematica. Interessado
em compreender o psiquismo humano, Wallon interessou-se pela dimenséo
afetiva, criticando as teorias classicas, que concebem as emogdes como
reacbes incoerentes e tumultuadas, cujo efeito sobre a atividade motora e
intelectual é perturbador, ou como reagbes positivas, cujo poder sobre as
agbes é ativador, energético. Ao criticar essas concepgoes, o autor rompe com
uma visao valorativa das emocgdes, buscando compreendé-las a partir da

apreensao de suas fungdes e atribuindo-lhes um papel central na evolugéo da



consciéncia de si. Concebe as emogdes como um fendmeno psiquico e social,

além de orgénico.

Wallon (1986) demonstra que emogdo e razao estéo, intrinsecamente,

conectadas:

"A comocdo do medo ou da cblera diminui quando o sujeito se
esforga para definir-the as causas. Um sofrimento fisico, que
procuramos traduzir em imagens, perde algo de sua agudez
orgénica. O sofrimento moral, que conseguimos relatar a nos
mesmos, cessa de ser lancinante e intoleravel. Fazer um poema
ou um romance de sua dor era, para Goethe, um meio de furtar-

seaela.”

Na perspectiva genética de Henri Wallon (1986), inteligéncia e
afetividade estdo integradas: a evolugdo da afetividade depende das
construcdes realizadas no planc da inteligéncia, assim como a evolugao da
inteligéncia depende das construgées afetivas. No entanto, o autor admite que,
ao longo do desenvolvimento humano, existem fases em gue predomina o

afetivo e fases em que predomina a inteligéncia.

Nota-se que a preocupagdo em superar as tradicionais dicotomias entre
razdo e emocéo, e entre as dimensdes cognitiva e afetiva do funcionamento
psiquico humano, é um tema atualmente bastante discutido a luz das idéias de

autores como Vygotsky e Wallon.

2.1. Afetividade

Atualmente, muitas pesquisas vém contribuindo para a discussac da
importancia da dimens&o afetiva na constituigdo do sujeito e na construgéo do
conhecimento. Algumas buscam identificar a presenca de aspectos afetivos na
relagéo professor-atuno e também as possiveis influéncias de tais aspectos no

processo de aprendizagem.



No ambiente escolar, o professor faz a mediagdo entre os alunos e 0s
contelidos a serem aprendidos; dessa forma, ele aprende a ouvir seus alunos
e, ainda, estabelece uma relacao de troca: € por meio dessa mediagdo que a

afetividade se manifesta e contribui para o processo de ensino-aprendizagem.

E importante frisar que a afetividade ndo se manifesta apenas por
contato fisico, mas esta presente tamhém nas praticas pedagégicas adotadas
pelo professor. Por exemplo, a avaliagdo & uma das dimensdes da mediagao
do professor que, além da dimensao cognitiva, envolve sensivelmente a
dimensao afetiva. A forma como o professor vai conduzir seu trabalho junto dos
seus alunos vai influenciar diretamente na construgdo e no sucesso da

aprendizagem.

De acordo com Almeida (1999), “as relacdes afetivas se evidenciam,
pois a transmissdo do conhecimento implica, necessariamente, uma interagao
entre pessoas. Portanto, na relagdo professor-aluno, uma relagao de pessoa

para pessoa, o afeto esta presente” (p.242).

Wallon {(1986) apresenta a dimensao afetiva como ponto importante em
sua teoria psicogenética. Estuda os processos psiquicos em sua origem e, para
isto, parte da analise dos processos mais simples que, cronologicamente,
envolvem o sujeito. Propondo o estudo integrade do desenvolvimento humano,
Wallon considera impossivel selecionar apenas um aspecto do ser humano,
por isso, concebe o desenvolvimento nos véarios campos funcionais, nos quais
atribui a atividade infantil - afetivo, motor e cognitivo. Para ele, o estudo do
desenvolvimento humane deve considerar o sujeito como geneticamente social

e estudar a crianga contextualizada, nas relagdes com o meio.

Wallon (1986) dedica parte de seu estudo a crianga. De acordo com ©
autor, através da crianga pode-se ter acesso a génese dos processos
psiquicos. Ele concebe a crianga como um ser em permanente contato com o
meio social. Considera que o sujeito se constrdi na interagdo com o outro, com

0 social, ou ainda, no “confronto” com o outro.



Para Wallon (1986):

“O meio social se superpbe ao meio natural e transforma-se em
instrumento necessario a acdo sobre 0 meio natural. {...) E, pois,
pelas relagdes de sociabilidade que a vida da crianca
necessariamente principia. Elas ulfrapassam amplamente as
refagBes com o mundo fisico, contrariamente ao que se observa

em quase toda a série animal” (p.141-142).

Fica clara a relevancia social na teoria de Wallon, que salienta a
importancia do meio no desenvolvimento do sujeito, afirmando que o meio €
indispensavel para o desenvolvimento dos individuos, e que ambos se

transformam, porque:

“(...) ndo existe apropriagdo rigorosa e definitiva entre o ser vivo e
o seu meio. As suas relagbes resumem-se a uma transformagdo
mtua; 08 periodos de estabilidade correspondem a momentos de
equilibrio que subsistem, sem modificagdo aparente, durante o

tempo em que as forgas em presenga se mantém suficientemente

constantes” (p.164)

Wallon (1968) considera a afetividade, o ato motor, o conhecimento e a
personalidade da pessoa os dominios funcionais que compdem as etapas
evolutivas. Os dominios funcionais organizam orientacbes da atividade
intelectual que, por sua vez, instituem as etapas da evolugao psiquica.
Segundo Wallon, é importante considerar as fases evolutivas como reveladoras
de periodos de preparagao de fases posteriores, assim como da realizagao de
condutas especificas.

Com relagio as emogbes, elas ocupam um papel fundamental na teoria

walloniana por serem uma fung&o organica do individuo e estarem presentes

em cada estagio do desenvolvimento humano.



Wallon (1986) destaca que emocgbes e afetividade nao devem ser
confundidas. A emogao “(...) & essencialmente uma atividade proprioafetiva e
procede das fungbes posturais cuja existéncia era ignorada até recentemente”
(p.145). E “(..) a afetividade & um conceito mais amplo, onde se incluem
diversas manifestagdes, enquanto que as emogdes possuem caracteristicas

especificas que levam a alteragdes organicas € expressivas” (p143).

Vygotsky ndo aprofunda seus estudos sobre a afetividade, mas ela
também faz parte de suas idéias. O autor elaborou uma nova Psicologia,
fundamentada no materialismo historico e dialético. Aprofundou seus estudos
sobre o funcionamento dos aspectos cognitivos, mais precisamente sobre as
fungbes mentais e a consciéncia. O autor usa o termo fungao mental para
referir-se a processos como: pensamento, memdria, percepgao e atengao,
afirmando gue a organizagao dindmica da consciéncia aplica-se ao afeto e ao

intelecto (apud La Taille, 1992).

Segundo La Taille (1992), Vygotsky explica que o pensamento tem
origem no campo da motivagéo, campo que inclui necessidades, interesses,
impulsos, afeto e emocgédo. Neste campo, estaria a razao ultima do pensamento
e, assim, uma compreensdo completa do pensamento humano s6 é possivel
quando se compreende sua base afetivo-volitiva. Em seu trabalho, Vygotsky
(1984) evidencia a necessidade de ligagdo enfre as extensdes cognitiva e
afetiva do funcionamento psicolégico humano, acreditando em uma abordagem

em que ambas as extensdes estejam juntas.

Vygotsky (1984) acredita que o funcionamento psicolégico fundamenta-
se nas relagdes sociais entre o individuo & o mundo exterior, sendo que tais

relagdes desenvolvem-se num processo histérico.

O sbcio~historico é representado pelo processo em que todo o ambiente
cultural apresenta-se ao sujeito através da mediagdo com "o outro". O "outro”
com quem o sujeito se compara é referéncia externa que permite ao homem
constituir-se como ser humano. Este processo de interiorizacdo do material
cultural define os limites e possibilidades da construcéo pessoal. Portanto, o
homem depende da interagéo com o outro, que envolve um processo de trocas

cognitivas e afetivas, para constituir-se no meio social e cultural.



Segundo Vygotsky (1996):

“(...) o ser humano constitui-se como tal ha sua relagdo com o
outro social. O ser humano ¢ membro de uma espécie biologica
que s6 se desenvolve no inferior de um grupo cultural; sua nogéo
de cérebro pressupbe um sistema aberto, de grande
plasticidade. Sua estrutura e seu modo de funcionamento séo
construidos ao longo da  histéria da espécie e do
desenvolvimento individual e, nesse processo, a linguagem
ocupa um espago importante em que a cultura formece ao
individuo os sistemas simbdlicos de representagdo da realidade”

(p.37}.

De acordo com as idéias de Vygotsky (1984), é por meio da interagéo
com o outro que o homem internaliza a cultura e se constitui. E chamado de
internalizacdo o processo que possibilita “(...) a reconstrugcac interna
(intrapsicologica) de uma operagéo externa (interpsicoldgica)” (p.63).

Na interagac enire aprendizado e desenvolvimento, encontramos o

conceito de Zona de Desenvolvimento Proximal que Vygotsky (1984) descreve:

“(...) é a distancia entre o nivel de desenvolvimento real (da
crianga), que se costuma determinar através da solugdo
independente de problemas, e o nivel de desenvolvimento
potencial, determinado através da sua capacidade de solucionar
os problemas sob a orientagdo de um adulto ou em colaboragdo

com companheiros mais capazes” (p.97).



Segundo Vygotsky {1984}

"A Zona de Desenvoivimenito Proximal define aquelas funcgbes
que ainda ndo amadureceram, mas que estdo em processo de
maturacdo, fungbes que amadurecerdo, mas que estdo
presentemente em estado embrionério. Essas fungdes poderiam
ser chamadas do ‘brotos' ou 'flores’ do desenvolvimento” (p.97).

O nivel de desenvolvimento real & o responsavel pelas fungées mentais
da crianca que se instituiram como consequéncia de certos ciclos de
desenvolvimento ja completados. Na Zona de Desenvolvimento Proximal, a
interven¢ao de outros individuos é intensa e transformadora: & quando deve
agir o professor. Se o aprendizado estimula o desenvolvimento, entéo cabe a
escola um papel indispensavel para construir o ser psicoldgico amadurecido,

ou seja, o adulto.

A teoria historico-cultural ressalta a importancia das interagbes sociais e
do afeto para a construgéo do conhecimenio e desenvolvimento dos individuos.
Um dos principais conceitos dessa teoria € o de mediagdo, elaborado por
Vygotsky (1994) e seus colaboradores. O autor afirma que o sujeito constitui-se
através e na interagao com o meio em que vive, com 0s objetos culturais, nao

sendo esta uma interagao direta, mas mediada pelo outro.

Vygotsky (1994) distingue dois elementos basicos na mediagao. o
instrumento e o signo. Resumidamente, pode-se dizer que o instrumento tem a
fungéo de regular as agdes sobre os objetos, e o signo regular as agdes sobre
o psiquismo da pessoa. O instrumento € o provocador de mudangas externas,
pois amplia a possibilidade de intervenges na natureza. Enquanto os signos
podem ajudam o homem a controlar sua atividade psicologica e ampliar sua

capacidade de atengéo, memorizagao, etc.

E através da mediagao do outro, do signo e das intera¢des sociais que
o ser humano se constitui como sujeito. Vygotsky (1996) afirma que: “(..) a

atividade humana é explicada com referéncia a influéncias sociais e culturais e

10



pela reconstifuicdo de seu desenvolvimento historico na filogenia e na

ontogenia’ (p. 368).

2.2. Avaliagao

De acordo com Luckesi (2003), a pratica de avaliagdo vem sendo
exercitada nas escolas como “uma pratica ameagadora, autoritaria e seletiva’
(p.168). O autor afirma que a pratica da avaliagdo da aprendizagem escolar
também exercita o “processo de excluséo (...) em relagdo aos educandos’
(p168).

E necessario modificar a pratica da avaliagéo tradicional e repensar o
conceito de avaliar. Freitas (2003) comenta sobre as avaliagbes que considera
tradicional: afinal, o que seriam? Mas, “para entendermos o papel que a
avaliacdo passou a ter na escola, & fundamental entendermos o processo
historico de distanciamento da escola em relagdo a vida, em relagéo a pratica

social’ (p. 26).

Freitas (2003) atribui o afastamento da escola da vida real e das
pessoas (seus habitos, costumes, vivéncias), & formagho social capitalista,
momento em que, para apoiar o desenvolvimento das forgas produtivas,
“necessitou de uma escola que preparasse rapidamenie, € em serie, recursos
humanos para alimentar a produgéo de forma hierarquizada e fragmentada — e
iss0 sO era possivel ser feito de forma escolarizada” (p.27). Portanto, a escola,
durante aquele periodo de formagdo da sociedade capitalista, nao estava
voltada para formar cidadéos criticos para atuar na sociedade, néo trabalhava
com a realidade de seus alunos, a escola estava preocupada em formar
pessoas para, prioritariamente, trabalharem nos meios de producao,
focalizando apenas este objetivo. Por isso, as escolas formavam cidadaos que
nao questionavam sua realidade, aceitando-a como natural. Como exemplo
desse quadro na escola, citam-se as provas constituidas por questdes cuja
resposta bastava memorizagdc do assunto que seria avaliado, exigindo
contelidos desconexos da realidade. E isto que o autor chama de afastamento

da realidade.
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Foi esse distanciamento da vida real que levou os processos de
aprendizagem a tornarem-se artificiais, necessarios para facilitar a aceleracao
dos tempos de preparagéo dos alunos, pois, ensinar de forma tradicional, ou
seja, verbalmente e por série, € mais rapido do que por métodos ativos que
exijam a participagao dos alunos. Freitas {2003) acredita que as necessidades
de preparacio de m&o-de-obra do capitalismo forgaram o aparecimento da
instituicso escola na forma atual; sendo assim, ‘0 conhecimento foi partido em
disciplinas, distribuido por anos e os anos foram subdivididos em partes
menores que servem para controlar certa velocidade de aprendizagem do
conhecimento” (p.27). Além disso, convencionou-se que certa quantidade de
conhecimento devia ser dominada pelos alunos dentro de um tempo
estipulado. Portanto, quem domina o conteldo segue em frente e quem nao

aprende repete o ano.

Luckesi (2003) comenta a este respeito, afirmando que “provas/exames
tém por finalidade, no caso da aprendizagem escolar, verificar o nivel de
desempenho do educando em determinado conteddo (...) e classifica-lo em
termos de aprovacaofreprovagdo. Desse modo, provas/exames separam oS
‘eleitos’ dos ‘nao-eleitos™ (p.169). Portanto, esta pratica exclui alguns alunos e
outros sio aceitos, tratando-se de uma pratica seletiva.

Diante desta configuragéo que a instituigao escolar tomou, foi necessario
introduzir nas escolas mecanismos artificiais de avaliagéo, pois os motivadores
naturais para a aprendizagem ficaram “de fora® da escola, obrigando-a a criar
motivadores artificiais. Para isso, foi elaborado um sistema de avaliagdo com
notas, de forma a estimular a aprendizagem e, também, para controlar o
comportamento das criangas dentro da escola, obrigando-as a ficarem imoveis,

prestando aten¢do ao professor.

Para ilustrar, Freitas (2003) faz uma analogia interessante entre a escola
e a sociedade capitalista: “como na escola aprendem-se/ensinam-se relagoes,
a avaliacdo assume a forma de uma ‘mercadoria’ com as caracteristicas de
dualidade existentes na sociedade capitalista: o valor de uso e o valor de troca,
com predominio do dltimo sobre o primeiro. Aprender para trocar por nota”
(p.28). Pade-se dizer que a maioria das escolas, hoje, com relagao a avaliagao,

faz com que seus alunos se conformem em ver a aprendizagem como algo que

12



s6 tem valor a partir da nota ou aprovagao social, € essa troca assume 0 lugar
da importancia do conhecimento em si como construgao pessoal e poder de

interferéncia no mundo. R

Dessa forma, € preciso encéintrar um outre caminho para se conduzirem
08 rumos da avaliagéo, que éeja'diferenté _dg__situa_géo que observamos hoje na
maioria das escolaé,_ independente de serem particulares ou publicas. Luckesi
(2003) apresenta uma proposta alternativa a este quadro. O autor propde um
modo de agir “que possa significar um avango para além dos limites dentro dos
quais se encontra demarcada hoje a pratica da avaliacao educacional em sala

de aula” (p.27).

Luckesi {(2003) comenta que atualmente, no Brasil, a avaliagao da
aprendizagem escolar esta ligada a uma pedagogia dominante, que esta a
servico do modelo social liberal conservador. Estando dentro deste modelo, a
pratica da avaliagéo “tera (...) que ser autoritaria, pois esse carater pertence a
esséncia dessa perspectiva de sociedade, que exige controle e enquadramento
dos individuos (...) a avaliagdo educacional sera (.) um instrumento
disciplinador ndo s das condutas cognitivas como também das sociais, no

contexto da escola” (p.32).

Em contrapartida, Luckesi (2003) indica a avaliagdo diagnostica como
uma possivel solugdo para melhorar a pratica de avaliagéo, afirmando que “a
avaliacio educacional devera manifestar-se como um mecanismo diagnéstico
da situagéo, tendo em vista o avango e 0 crescimento e ndo a estagnacao

disciplinadora” (p.32).

A avaliagao com funcéao diagndstica constitui-se num momento dialético
do processo de desenvolvimento da agdo, do crescimento para a autonomia,
do crescimento para a competéncia, entre outros aspectos. Como diagnéstica,
a avaliagao sera encarada como um momento de “sentir” em qual estagio se
estd e qual a distancia dele em relacéo a perspectiva que esta colocada como

ponto a ser atingido mais adiante.

De acordo com as idéias de Luckesi (2003), para que a avaliagéo
funcione como um instrumento diagndstico, ela terd que se situar em uma

pedagogia que esteja preocupada com a transformagéo social e ndo com sua
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conservacdo. Afirma que “a avaliagdo deixara de ser autoritaria, se o modelo
social e a concepgao tedrico pratica da educagdo também ndo forem

autoritarias” (p.42).

Luckesi (2003) afirma ainda que, para modificar os rumos da pratica de
avaliac8o, a primeira medida é assumir um posicionamento pedagégico que
possa orientar a pratica pedagégica no planejamento, na execugao & na
avaliagdo. Outro passo seria que todos os professores e educadores se
convertessem para nhovos rumos da pratica educacional, ou seja, se
conscientizassem e praticassem essa conscientizagao, no sentido de repensar
sua pratica, verificar sempre os aspectos que podem melhorar, € ndo usar a

avaliacdo como forma de poder, de controle, entre outras medidas.

Por fim, um aspecto muito importante para o resgate da avaliagao
diagnostica, que foi descrita anteriormente. Segundo Luckest (2003) *(...) ela
devera ser o instrumento do avango, ela terd que ser o instrumento da
identificacdo de novos rumos. Ela terd que ser o instrumento do
reconhecimento dos caminhos percorridos e da identificagao dos caminhos a

serem perseguidos” (p.43).
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3. METODO

3.1. Base Tedrica

Para a realizagcéo desta pesquisa, adotou-se a metodologia qualitativa,
por se tratar de um trabalho no quai a resposta do objetivo deste estudo sera
obtida totalmente através de dados descritivos e qualitativos. Optou-se,
também, por esta abordagem, uma vez que o presente trabalho atende as
cinco caracteristicas consideradas bésicas, para a pesquisa ser considerada de

carater qualitativo, como Bogdan e Biklen (1994) prop&em:

1. A pesquisa qualitativa tem 0 ambiente natural como sua fonte direta de
dados e o pesquisador como seu principal instrumento; por isso &

importante lembrar que todo estudo qualitativo € naturalistico.

O processo de avaliagdo da escola escolhida foi estudado a partir da
observacado direta da pesquisadora no local, onde também foram realizadas as
entrevistas, ou seja, no ambiente natural onde ocorre o fendmeno pesquisado.

Durante todo ¢ periodo de coleta de dados, a pesquisadora esteve em
contato direto com o ambiente e as situagbes que estao sendo analisadas,

através do trabalho de campo previsto na pesquisa.

2. Os dados que o pesqguisador coleta s&o, na maioria, descritivos.

Durante as entrevistas, a tentativa foi fazer com que o0s sujeitos
descrevessem a sua visdo do fendmeno, todos os detalhes gque pudessem
relatar sobre o processo de avaliagao assumido pela escola. Aleém disso, nas
observagdes feitas pela pesquisadora, procurou-se descrever em detalhes
todas as situagdes vividas, acontecimentos presenciados e as caracteristicas
dos sujeitos enfrevistados, para que néo faltassem detalhes importantes no

momento de descrever 0 processo.
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E necessario, neste momento, que o pesquisador esteja atento para
todos os dados da realidade, pois qualquer detalhe, por mais trivial que possa
parecer, podera ser relevante para um melhor entendimento do problema que

esta sendo estudado.

3. A preocupagdo com 0 processo € muito maior do gue com o produto.

O foco de atencéo da pesquisadora foi para os detathes do processo de
avaliagdo, mais do que para os seus resultados, ou seja, considerou-se de
maior importancia as informagdes que descrevem o processo do que OS
resultados que as formas de avaliar apresentam. Afinal, independente desta
caracteristica da abordagem qualitativa, o objetivo da presente pesquisa ja
exige uma atengdo para todo o processo de avaliagéo e ndo apenas para O seu

produto final.

E importante frisar que a atengéo do pesquisador, quando pesquisa
determinado fenémeno, devera estar voltada para a manifestagdo do mesmo

nas atividades, nos procedimentos e nas interacdes cotidianas.

4. O significado que as pessoas daoc as coisas e a sua vida sao focos de

atencao especial pelo pesquisador.

Procurou-se, neste estudo, dar especial atencéo para os acontecimentos
a volta dos sujeitos entrevistados e observados, assim como para a sua vida,
em especial no que se refere a0 momento em que estao na escola, passando

por todas as etapas do fenémeno pesquisado.

De acordo com André e Ludke (19888), neste tipo de estudo ha uma
tentativa de compreender a perspectiva dos sujeitos; sendo assim, “ao
considerar os diferentes pontos de vista dos parficipantes, os estudos
qualitativos permitem iluminar o dinamismo interno das situagbes, geralmente

inacessiveis ao observador externo” (p. 12).
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5. A andlise dos dados tende a seguir um processo indutivo.

Anteriormente a ida da pesquisadora a campo, este trabalho ja possuia
um quadro tedrico que orientou a coleta de dados, porém este fato nao impediu
que, durante o periodo de coleta, algumas questdes fossem sendo alteradas,
excluidas ou que ocorresse qualquer outro tipo de recorte e modificagdo, pois
essas mudangas, durante a investigagao do problema pesquisado, fazem parte

da abordagem qualitativa.

E importante frisar que o foco da pesquisa de carater qualitativo nao e
procurar evidéncias que comprovem hipoteses pre-definidas; tem-se a
liberdade de realizar mudangas de acordo com as necessidades que vao

aparecendo no desenvolver da pesquisa.

Dentro da abordagem qualitativa de pesquisa, ha as tecnicas
etnogréficas. Pode-se dizer que o presente estudo tem como base o carater
qualitativo de estudo, definindo-se também como um estudo etnografico. Uma
das caracteristicas que permitem fazer esta afirmagao, € que, na presente
pesquisa, ha a descri¢do de um sistema de significados proprios de um grupo,
no caso, as pessoas envolvidas com a forma de avaliar da 12 a 82 série.

Com relagdo a abordagem etnogréfica, Ludke e André (1988) citam
critérios resumidos por Firestone e Dawson (1981):

1. O problema é redescoberto no campo.

Isto quer dizer que o pesquisador evita uma definicao de hipdteses,
procurando se envolver com a situacdo que esta a estudar e, a partir disso,
podera rever e aprimorar o problema inicial da pesqguisa. Como foi comentado
anteriormente, nesta pesquisa ja assumia um quadro tedrico antes da coleta de
dados, porém isto ndo impediu que ocorressem mudangas durante o estudo

com relagéo aos objetivos do mesmo.
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2. O pesquisador deve realizar a maior parte do trabalho de campo

pessoalmente.

E fundamental que o préprio pesquisador tenha uma experiéncia direta
com a situagao em estudo. Na presente pesquisa, todo o trabalho de campo foi
realizado pela prépria pesquisadora, sende que a mesma realizou as
entrevistas, observacdes e anotagdes das situagdes presenciadas na realidade

estudada.

3. O trabalho de campo deve durar pelo menos um ano escolar.

Para entender a realidade que se pretende pesquisar, € preciso prever o
tempo que serd necessario para compreendé-la. Neste estudo, foi necessario
permanecer seis meses na escola, tempo considerado suficiente para coletar

o0s dados necessarios.

4. O pesquisador deve ter tido experiéncia com outros povos de outras

culturas.

O contraste com outras culturas ajuda a compreender melhor o sentido
que o grupo estudado atribui as suas experiéncias. No caso deste trabalho, que
aborda a forma como a escola trabalha com avaliagao, pode-se afirmar que a
pesquisadora conhece outras realidades em relagdo a este tema, ou seja,
conhece outras praticas de avaliagdo por ter vivenciado e também por ter

observado através de suas experiéncias profissionais.

5. A abordagem etnografica combina varies métodos de coleta.

Existem dois procedimentos considerados basicos pelos etndgrafos: a
observacéo direta das atividades do grupo estudado e as entrevistas realizadas
com o0s sujeitos para captar suas explicagbes e interpretagcdes do que ocorre
neste grupo. Além desses procedimentos ha outros, mas neste estudc optou-

se pelas observagdes no campo, além de entrevistas.
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6. O relatério etnogréfico apresenta uma grande quantidade de dados
primarios.

Além das descricbes da situagdo estudada, o estudo etnografico
acumula muito material que & produzido pelos informantes, como historias,
frases tiradas de entrevistas e outros produtos que podem vir a ilustrar a
perspectiva dos participantes, isto €, a sua maneira de ver o objeto em questao
e as suas proprias acdes. De fato, muito material foi produzido durante a coleta
de dados deste trabalho, mostrandoc claramente a forma de pensar dos

sujeitos, exemplos que ajudaram na compreensao do problema.

Unindo-se a observacgao direta no campo de pesquisa, foram realizadas
entrevistas com sujeitos considerados importantes para a compreenséo do
fendmeno estudado. A entrevista é um dos recursos basicos para realizar a
coleta de dados dentro da abordagem qualitativa. Segundo Bogdan e Biklen
(1994), “a entrevista é utilizada para recolher dados descritivos na linguagem
do préprio sujeito permitindo ao investigador desenvolver intuitivamente uma
idéia sobre a maneira como os sujeitos interpretam aspectos do mundo”
(p.134). Por este motivo, optou-se por fazer uso de entrevistas para a coleta de
dados, pretendendo, desta forma, uma melhor compreenséo do objeto

estudado.

A entrevista é um instrumento de imensa utilidade para as pesquisas em
educacdo, porém faz-se necessario reconhecer limites e respeitar algumas
exigéncias. De acordo com André e Ludke (1988), € preciso atentar para as
interagées que ocorrem durante todo o momento da entrevista, pois “a relagao

gue se cria & de interagdo, havendo uma atmosfera de influéncia reciproca

entre quem pergunta e guem responde” (p. 33}.

E preciso um cuidado ainda maior com as entrevistas que nao sao
completamente estruturadas, ou seja, aquelas em gue nao ha uma seqlUéncia
rigida de guestdes e o entrevistado vai relatando com base no seu
conhecimento sobre o tema proposto. No presente estudo, utilizou-se de

entrevistas semi-estruturadas, ou seja, foram elaboradas questdes com base
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num roteiro flexivel!, sem uma ordem especifica das questdes; tomou-se a
liberdade de incluir outras questées conforme a diregdo que a entrevista foi
sequindo, permitindo-se, inclusive, deixar de fazer questbes que nao se
mostraram relevantes para determinado sujeito. E por isso que André e Ludke
(1988) afirmam que ‘na medida em que houver um ciima de estimulo e de
aceitagdo mutua, as informagdes fluirao de maneira notavel e auténtica” (p. 34).

3.2, Selecéo da Escola

Apds a definicho do objeto de estudo, procurou-se uma escola que
utilize um processo de avaliagao que tente superar a forma tradicional que €
observada em muitas escolas ainda hoje. Pode-se considerar caracteristicas
tradicionais de avaliagao, por exemplo, os professores que néo déo aos alunos
oportunidade de refazer uma prova em que a maioria da turma tenha ido mal
ou professores que fazem uso de poucos instrumentos para avaliar, muitos déo
apenas duas provas (mensal e bimestral) e atribuem aos alunos a média

dessas duas avaliagdes, entre muitos outros aspectos.

Diante dessa situagao, procurou-se uma escola, para a realizagao desta
pesquisa, que nao possuisse as caracteristicas tradicionais comentadas
anteriormente; ao contrario, devia apresentar um processo de avaliagao
organizado coletivamente. A escola a ser selecionada devia trabalhar com
avaliacao, tratando-a como um processo continuo e que fizesse uso de

diversos instrumentos.

Coincidentemente, no mesmo periodo em que se procurava uma escola
com as caracteristicas ja apresentadas, a diretora de uma escola de Campinas,
Adriana®, foi & Faculdade de Educagao da Unicamp, no 2° semestre de 2005,
palestrar sobre a importancia de assumir cargos de grande responsabilidade na
instituicao escolar, como a diregédo. A pesquisadora deste estudo fazia parte da
turma de alunos para a qual Adriana foi se apresentar. Durante a exposigao da

Diretora, a pesquisadora a questionou sobre a forma como a escola que dirige

! O roteiro de entrevistas pode ser encontrado no anexo 1.
2 Tados os nomes citados sdo [licticios para resguardar a identidade dos sujeitos.
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trata a questdo da avaliagdo. Em sua explicacdo, Adriana citou muitas
caracteristicas que se estava procurando para a realizagéo deste estudo,

chamando a atengao da pesquisadora.

Apos essa palesira, a pesquisadora optou por fazer a pesquisa na
referida escola. O primeiro passo foi fazer contato com a escola para conversar
com Adriana; em seguida, foi marcado um encontro para que a pesquisadora
pudesse explicar melhor sua pretenséo. Apés o encontro, Adriana permitiu a
realizagao da pesquisa, combinando com a pesquisadora que esta deveria ficar
na turma da 12 série sempre que fosse a campo, porém teria liberdade para

circular pelas outras turmas.

A escola selecionada pertence a rede particular de Ensino da cidade de
Campinas, interior de S&o Paulo, Localiza-se em um bairro de classe media-
alta, onde h& diversos prédios elegantes, comércio com lojas famaosas e

intenso movimentfo durante todo o dia.

A escola tem, matriculados, 850 alunos sendo que 203 estdo na
Educacéo Infantil, 255 alunos estdo no Ensino Fundamental de 17 a 4° serie,
280 estido matricutados no Ensino Fundamental de 5* a 8® e 112 alunos estao
no Ensino Médio. A escola conta ainda com uma equipe de 60 professores e
30 funcionarios, distribuidos para cuidar da limpeza, seguranga, cargos de
monitoras nos intervalos, biblioteca, cantina e informatica. Ha 25 salas de aula,

4 laboratérios de informatica e 1 biblioteca grande.

3.3. Selecéo dos Sujeitos

Posteriormente a escolha da escola, procurou-se definir quais seriam 0s
sujeitos importantes a serem entrevistados. Apés algumas semanas de
observacdo, estabeleceu-se que iniciaimente deveriam ser professores, por
conhecerem e vivenciarem a forma como a escola trabalha com avaliago.

Porém uma nova questio colocou-se: quais professores deveriam ser ouvidos?

Durante mais alguns dias de observacdo no ambiente escolar, a

pesquisadora optou, inicialmente, por entrevistar os professores do segmento
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de 1 & 82 série. Entrevistar todos ndo se fazia necessario; a decisdo foi
entrevistar uma professora da 1? série, momento em que as criangas vém da
Educacéo Infantil e a forma de avaliagdo é de outra maneira nessa faixa etaria.
Também uma professora da 42 série, pois a passagem da 42 para a 5* serie
sempre marca algumas mudancas, sendo possivel gue ocorram mudangas
com relagao as avaliagdes. Optou-se também por entrevistar uma professora
da 5% série, pois sabe-se que ocorrem mudangas no processo de avaliagéo a
partir desta série, sendo importante coletar relatos desses professores.
Pensando em rupturas e mudangas, chegou-se a conclusdo que seria
interessante também, entrevistar um professor da 82 série, afinal é a Ultima

serie de um ciclo que se encerra.

Houve necessidade de focalizar, num primeiro momento, a atengao no
Ensino Fundamental. Apés as entrevistas com as professoras da 17 e 4° série,
constatou-se a necessidade de uma entrevista com a Coordenadora deste
segmento, Angela, e também, posteriormente as entrevistas, com professores
da 5% e 8 série, foi feita entrevista com a Coordenadora deste segmento,
Silvana, para esclarecimentos de alguns pontos do processo que o0s
professores n&o tinham deixado claro o suficiente ou mesmo para

complementar informagdes obtidas pela fala dos mesmos.

Centrando o foco no Ensino Fundamental, decidiu-se fazer entrevistas
com alunos deste segmento, que deveriam estar nas mesmas series que 0s
professores entrevistados. Essas entrevistas foram realizadas em grupos de

alunos de cada série.

Portanto, o Unico critério inicial para a sele¢do dos sujeitos era que
fossem professores e alunos, respectivamente, lecionando ou cursando as
séries do Ensino Fundamental selecionadas para estudo. A exigéncia foi a
mesma para escolher quais membros da Coordenagdo da escola seriam
entrevistados, optando-se pelas Coordenadoras de 1% a 8? série. Para realizar
entrevistas com professores e alunos, a pesquisadora precisou da autorizag¢éo

da Coordenacéo da escola.

A pesquisadora estava na escola toda a semana pela manha, ficando na
sala da 12 série conforme o combinado com Adriana, devendo ajudar a

professora, caso fosse solicitada. Esse contato semanal com a escola
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possibilitou uma convivéncia fregiiente e amigavel com os sujeitos participantes

deste estudo.

3.4, Caracterizagdo dos Sujeitos

Para preservar a identidade dos sujeitos entrevistados na presente
pesquisa, 0s nomes aqui citados sao ficticios. A seguir os nomes dos sujeitos e

sua respectiva fungao na escola:
Lidia: professora da turma da 17 série, periodo da manha.
Marina; professora da turma da 4° série, periodo da manha.

Fabia; professora da disciplina de Portugués das turmas de 5% e 6° série,

periodo da manha e vespertino.
Rodrigo: professor de Matematica da turma da 8” série, periodo da manha.
Angela; Coordenadora do Ensino Fundamental de 1° & 4% gérie.

Silvana: Coordenadora do Ensino Fundamental de 5% a 8° série.

Os nomes dos alunos citados também séo ficticios.

3.5. Procedimento da Coleta de Dados

Para a coleta de dados da presente pesquisa, utilizou-se o recurso de
entrevistas, ja brevemente comentado, tendo como objetivo captar os detalhes
dos relatos dos sujeitos participantes da pesquisa, incluindo os siléncios, e
outros tipos de expressdes que manifestem algum tipo de emogéo. Desta
maneira, foi possivel a descri¢do clara de todo o processo de avaliagéo da
escola, facilitando, também, o momento em que a pesquisadora analisou

através das falas, o fendmeno estudado.

Retomando as observacdes sobre entrevista, André e Ludke (1988},

afirmam que, somenie uma entrevista bem elaborada “pode permitir ©
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tratamento de assuntos de natureza estritamente pessoal e intima, assim como
temas de natureza complexa e de escolhas nitidamente individuais® (pag. 34).
Durante a elaboragao das entrevistas, procurou-se elaborar questdes, de forma
a ndo constranger os entrevistados. Outro cuidado foi da pesquisadora fazer

com que néo discorressem fora do tema abordado.

Durante as entrevistas, como j& foi citado anteriormente, o clima foi
amigavel; quando a pesquisadora ndo conseguia compreender o que O0s
sujeitos diziam, tinha liberdade de perguntar novamente, fazer correcbes e

pedir-lhes que explicassem de outra forma para que pudesse entender.

Ha outros cuidados a serem tomados com relagdo a entrevista. O
respeito pelo entrevistado deve estar acima de qualguer fator, o que implica em
respeitar sua opini&o sobre o tema que vao debater, ndo o induzir a responder
0 que se espera, deixa-lo & vontade para escolher o dia, o horario e o local da
entrevista, e, principalmente, o pesquisador deve ser ético e manter sob sigilo a

identidade de quem concordou ser sujeito do estudo.

Neste estudo, as entrevistas realizadas com os professores, foram com
hora e dia marcados individuaimente, em seus horarios de janela ou intervalo,
tendo duragdo de 15 a 20 minutos; 0 mesmo occorreu com as coordenadoras
entrevistadas. Nas entrevistas com os alunos, optou-se para que fossem em
grupos, foram trés grupos de cada série por vez, um da 4% depois 5° e
finalmente 8% série; cada grupo foi constituido por quatro alunos de uma
mesma série. Optou-se por entrevistar os alunos em grupo para que a
entrevista fluisse de forma mais descontraida e, na maior parte do tempo,
houve predominancia da fala dos entrevistados; essas entrevistas ocorreram
nos horarios das aulas de Educagao Fisica, tendo duragdo em torno de 3¢
minutos. As Coordenadoras apresentaram a pesquisadora aos alunos
entrevistados, explicando-lhes o motivo da entrevista; todos foram receptivos e

colocaram-se a disposi¢éo para falar.

Devido ao seu contetido, ndo foi necessario realizar mais do que uma
entrevista em grupo com os alunos, nem com os demais sujeitos. Fez-se
necessario, apenas, uma Unica nova entrevista com a professora da 1?2 série

para complementar e esclarecer alguns detalhes do seu relato. No total, foram
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realizas dez entrevistas: com quatro professores, duas coordenadoras, trés

grupos de alunos e uma nova entrevista com um dos professores.

4. ANALISE DE DADOS E RESULTADOS — DESCRIGAO DO PROCESSO
DE AVALIACAO

25



O presente estudo, como ja foi citado no capitulo anterior, propée uma
perspectiva qualitativa de pesquisa. Dentro desta abordagem utilizou-se a
entrevista como principal procedimento de coleta de dados. Neste capitulo,
serdo apresentados os resulfados da analise das dez entrevistas realizadas:

com os professores, coordenadoras € grupos de ajunos.

A pesquisadora deteve-se atentamente ao que cada sujeito entrevistado
dizia, tomando nota em algumas situagbes, além de fazer uso do gravador,
durante as entrevistas. A cada entrevista a pesquisadora, imediatamente, fazia
a transcricdo dos relatos com grande cuidado, atentando-se para cada fala dos
sujeitos, de forma a nao perder nenhum detalhe importante. As transcricdes
foram sendo transcritas e arquivadas no computador, identificadas com a data

e hora da sua realizagao.

Conforme as entrevistas ocorriam, a pesquisadora questionava se havia
ainda alguma informagao que néo estivesse clara o suficiente ou que estivesse
faltando. Dessa forma, incluiram-se novas questoes para os proximos sujeitos.
A este respeito, Bogdan e Bikien (1994) acreditam que o pesquisador “(...) tera
de pensar sobre o gue ja sabe e sobre a forma que seu estudo esta a tomar’
(p.210).

Finalizado o periodo de coleta de dados e realizadas as transcrigbes, a
tarefa da pesquisadora foi iniciar a andlise de todo o material coletado:
anotagdes, observagdes durante as entrevistas e as transcricdes. Nesse
momento, o pesquisador “ja deve ter uma idéia mais ou menos clara das
possiveis dire¢bes tedricas do estudo e parte entdo para trabalhar o material
acumulado, buscando destacar os principais achados da pesquisa’ (Ludke e
André, 1986, p. 48).

Partindo das transcrigbes das entrevistas, a pesquisadora leu
novamente todas as informagdes. Em seguida, foi preciso desenvolver um
sistema de codificagdo para organizar os dados; assim, os relatos de cada
sujeito foram organizados em nlcleos e subnucleos de significagao. Com

relagéo a esta fase de organizacdo, Bogdan e Biklen (1994) acreditam que:
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“A medida que vai lendo os dados, repetem-se ou destacam-
se certas palavras, frases, padrbes de comportamento, formas
dos sujeitos pensarem ou acontecimentos. O desenvolvimento
de um sistema de codificag8o envolve varios passos. percorrer
seus dados a procura de regularidades e padrdes bem como
de tdpicos presentes nos dados e, em seguida, escrever
palavras e frases que representam estes mesmos topicos e
padrées” (BOGDAN e BIKLEN, 1994, p.221).

Com relagdo ao aspecto analitico do pesquisador, Aguiar (2001)
evidencia que este € um fator muito importante, pois indica a palavra com
significado como uma unidade de analise, afirmando que € através da palavra
que podemos “apreender os aspectos cognitivos/afetivos/volitivos constitutivos
da subjetividade, sem esquecer que tal subjetividade e, portanto, os sentidos

produzidos pelos individuos s&o sociais e histéricos” (p.131).

De acordo com Aguiar (2005):

“A apreensdo dos senlidos n&o significa apreendermos uma
resposta tnica, coerente, absolutamente definida, completa, mas
expressées do sujeito muitas vezes contraditorias, parcials, que
nos apresentam indicadores das formas de ser do sujeito, de

processas vividos por ele” {p.8).

Nessa perspectiva, os fatos/acontecimentos vivenciados pelos sujeitos
estdo em movimento e ndo se expressam claramente; portanto, ac nosso ver, 0

que temos & sempre uma aproximagao do sentido construido pelo outro.

Esse referencial indica que, apds as transcrigbes, o préximo passo
importante a ser tomado consiste na formag&o dos indicadores de sentido,
entendidos como palavras que sugerem significados atrelados aos objetivos da

investigacao. No caso da presente pesquisa, esses indicadores sao os nucleos
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e subnucleos de significagdo, que sdo compreendidos, aqui, como temas e

conteddos centrais sugeridos pelos participantes.

Segundo Aguiar (2001}):

“Cada um dos niicleos deve, portanto, agregar questoes intimamente
relacionadas que, de modo geral devem expressar questdes
relevantes para a compreensdo dos aspectos pesquisados; portanto,
0s objetivos da pesquisa orientam esta organizagdo dos nucleos.
Tais nicleos s80, pois, os organizadores das falas expressas pelos

sujeitos” (p.136).

Portanto, para a formacao dos nucleos deste estudo, a pesquisadora
procurou, nos indicadores de sentido, agrupar, separar e recortar relatos que
pudessem evidenciar similaridades, aproximagbes e particularidades indicadas
pelos sujeitos, tendo em vista o objetivo da pesquisa. Os nlcleos elaborados a
partir das falas dos sujeitos respondem ac objetivo da pesquisa, ou seja, 0s
nucleos descrevem o processo de avaliagdo da escola selecionada para o

estudo, enquanto que nos subndcleos inseriram-se especificidades do
Processo.
Na sequéncia, apresenta-se o Quadro 1, com 08 nuicleos e subnucleos

elaborados a partir das falas dos sujeitos participantes do estudo. A descricao

completa, incluindo as falas que compdem os nucleos e subnucleos, estao no

Anexo 2.

1. CONCEPCAO DE AVALIAGAO
1.1. Processo
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1.2. Intervengdo Pedagdgica
1.3. Desenvolvimento e Aprendizagem

1.4. Ponto de Partida

2. BASES TEORICAS
2.1. Freitas
2.2. Vygotsky e Bakhtin
2.3. Perrenoud
2.4, Luckesi
2.5. Autor Algum
2.6. Cada Escola, uma Organizagao

3. INICIO DO PROCESSO

4. TRABALHO COM AVALIAGOES
4.1. Turmas de 12 e 2% série
4.2, Turmas de 32 e 42 série
4.3. Turmas de 5% a 8* série

5. REUNIOES ENTRE PROFESSORES E COORDENACAO

5.1, Reunido de Conselho
5.2. Pré-Conselho
5.3. Reunides com a Coordenadora

6. REGISTROS DE OBSERVAGAO
6.1. Ficha de Observagéo de Aluno
6.2. Livro/Caderno de Acompanhamento

7. REUNIOES DE PAIS E PROFESSORES

8. RECUPERACAO
8.1. Recuperacaoc Paralela
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8.2. Recuperacéo Paralela na 1? série
8.3. Recuperagdo Continua

9. APROVAGAO E REPROVAGAO
9.1. Atuacgao do Conselho na Decis&o
9.2. A Noticia
9.3. Crescimento

10. ASPECTOS FACILITADORES DO PROCESSO
10.1. Olhar Infegral para o Aluno
10.2. Processo Continuo
10.3. Diversidade de Instrumentos
10.4. Reunides

11. ASPECTOS NAO-FACILITADORES DO PROCESSO
11.1. Mudancas
11.2. Seriagéo
11.3. Pressao

12. OPINIAO SOBRE O PROCESSO
12.1. Opiniao de Professores
12.2. Opinido de Alunos

Quadro 1 - Relagao de Nucleos de Significagdo e Subnucleos elaborados.

NUCLEOQ 1: CONCEPGAO DE AVALIAGAO
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O nacleo 1 foi organizado a partir dos relatos verbais dos sujeitos da
pesquisa, expondo sua concepgio de avaliagéo. Atribuem ao ato de avaliar

algumas funges que julgam relevantes.

Este nucleo de significagdo foi previsto antes mesmo dos nucleos que
descrevem o processo de avaliagdo, por ser importante entender como os

sujeitos da pesquisa compreendem o tema estudado.

Subniicleo 1.1: Processo

Uma das concepgbes de avaliagao apresentadas por dois sujeitos, foi de
que a avaliaggo é um processo. A Coordenadora do segmento de 12 a 4% série,

Angela, deixa claro o que pensa com relagao a este respeito.

“Com relagdo & minha formagdo, a concepgéo de avaliagdo que
eu tenho, (...) é um processo”. (Angela — Coordenadora 1% a 4°

série}

Uma outra forma de pensar a avaliagio como processo, € apontado pela
professora da turma da 1% série, Lidia, que indica a avaliagdo como
pertencente ao processo de ensino-aprendizagem, portanto, também um

processo.

“.. eu vejo a avaliagdo denfro de uma concepgdo que & maior,
que é a concepgdo de educagéo, {...) @ maneira como vocé olha
pra educagdo. E a avaliacdo esta denifro deste processo, ©
processo de ensino-aprendizagem, a avaliagdo faz parte disso,

nédo é uma coisa que esté fora disso”, (Lidia — 1° série)

Subniicleo 1.2: Intervencao Pedagdgica
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Uma fungéo indicada pela maior parte dos sujeitos entrevistados, é a
intervengao pedagégica, com sentido diagnéstico, pois através das avaliagGes,
os professores conseguem identificar pontos a serem modificados no trabalho

e outros que devem seguir da mesma forma.

“Sobre a questdo da funcdo da avaliagdo uma delas ¢ (..} a
intervencdo pedagdgica, entdo efa tem a fungdo para que o
professor possa confrontar com os objetivos que ele levantou no
planefamento. (...) E a partir disso, ele vai reelaborar 0 seu projeto
ou dar continuidade, entdo eu acho que é nesse sentido que a
gente pode pensar em intervengdo pedagdgica” (Lidia — 12 série)

Da mesma forma, a professora da 4° série, Marina, acredita que &
através das avaliagbes gue o professor consegue uma referéncia para dar

continuidade ao seu trabalho.

“(...) como a escola tem o momento da avaliagdo, essa avaliagdo
serve como um ponto pra gente ter aquilo como referencial do
nosso trabalho, pra ver onde podemos melhorar (...) da uma
referénecia pra gente de como continuar o ftrabalho. (..) ela
funciona como diagnéstica nesse sentido (...)”. (Marina — 47

serie)

O professor de Matematica da 87 série, Rodrigo, também deixa claro que
a funcio da avaliagdo € diagnostica, afirmando que, através deste tipo de
avaliagao, podera saber quais s80 0s pontos que precisam ser repassados com

os alunos que n&o apresentaram resultados esperados nas provas.

“(...} encaro a avalfagdo como tendo uma funcdo diagnostica,
vocé trabalha com aqueles alunos que ndo estdo bem de acordo

com a avaliagdo”. (Rodrigo — 8 série)
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A Coordenadora Silvana acredita que as avaliages $30 uma forma dos
professores avaliarem seu trabalho. Pois além de as provas revelarem os
alunos que ndo estdo hem e qual ou quais contedudos n&o conseguiram
apreender, a avaliagdo revela o trabalho dos professores. Podemos entender
gue, se a maioria de uma sala de alunos foi mal com relagao a um mesmo
contelido, o professor pode ser responsével, por néo ter explicado de uma

forma que atingisse a maioria de seus alunos.

“(..) é uma refomada (...) pro seu frabalho pedagdgico (...}. A
avaliagdo serve principalmente pro professor avaliar o seu
trabalho.” (Silvana — Coordenadora de 5% a 87 série}

Subnicleo 1.3: Desenvolvimento e Aprendizagem

Outra fungdo indicada pelos entrevistados foi que a avaliagéo funciona
comao instrumento que verifica o desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos
ao longo do processo de ensino-aprendizagem. Lidia deixa claro que nao e
apenas para os professores verificarem este desenvolvimento; & Util para os

pais também poderem acompanhar o desempenho de seus filhos.

“Eu penso assim: & dtil para os pais também poderem acompanhar

o desenvolvimento dos fithos (...)". {Lidia ~ 1? série)

“(...) ela (avaliag8o) é um instrumento importante para vermos em
que estagio estd o aluno durante o processo de aprendizagem,

como ele esta compreendendo a matéria (...)". (Marina — 4* serie)
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“Eu acho que avaliar é a gente perceber aquilo que o aluno
aprendeu no periodo ou ndo (..). A avaliagdo funciona para

checarmos o processo.” (Fabia — 5% e 6° série)

Subnicleo 1.4: Ponto de Partida

Este subntcleo foi criado especialmente para a fala da Coordenadora
Angela, que atribui & avaliagdo a fungdo de ponto de partida de todo o
processo de ensino-aprendizagem, para o professor saber como devera

elaborar seu trabalho.

“(...) acredito que oufra fungéo seja da avaliagdo servir como uma
sondagem inicial, um ponto de partida do professor se ele fizer no inicio do ano
atividades ou provas diagndsticas.” (Angela — Coordenadora 1° a 47 série)

Essa funcao que Angela atribui as avaliagbes é fundamental, pois, de
fato, no inicio do ano, os professores recebem novas turmas e nédo conhecem
nenhum aluno. O professor precisa partir de uma sondagem inicial para saber
como poderéa estruturar seu trabalho com sua nova turma de alunos.

O importante do Nucleo 1, s@o as diferentes fungbes que os sujeitos

atribuem & avaliagdo e também, as concepg¢des que apresentam.

NUCLEO 2: BASES TEORICAS

Este nucleo de significagio caracteriza-se pelos relatos referentes as
bases tedricas que os sujeitos participantes da pesquisa indicam ter como
referéncia com relagdo ao tema avaliagdo. E um nlcleo que explicita, através

destes relatos, os autores que os professores e coordenadoras estudaram,
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abordando a questdo da avaliagdo, € como tais autores os influenciaram ou

influenciam.

Subnucleo 2.1: Freitas

Neste subnlcleo estdo as falas dos sujeitos que admitem ser

influenciados pelo autor Luiz Carlos de Freitas.

“Quando eu fiz a graduacdo uma das pessoas que acabou
influenciando muito, falou vérias coisas sobre este assunto, foi o

Luiz Carlos de Freitas”. (Lidia — 12 série)

“Com relagdo & minha formacéo, a concepgdo de avaliagdo que
el tenho, o estudo de avaliagdo mais profundo que eu fiz, foi com
o Luiz Carlos na Unicamp”. (Angela — Coordenadora 12 a 4° série)

Subnucleo 2.2: Vygotsky e Bakhtin

Outros autores indicados, como referéncia, por Lidia, s&o Lev

Semenovich Vygotsky e Mikhail Bakhtin.

“(...) 0 Vygotsky, o Bakhtin, sdo autores que influenciam a pratica
avaliativa do professor. Em que sentido? Acho que no sentido de
vocé refletir na propria concepgdo, no eixo que esses autores
assumem em torno dessa relagdo mesmo, do homem com a
sociedade, e ai enframos nds, a escola, o papel da escola, a

funcdo da escola, a fungdo do educador’. (Lidia — 1? serie)

Subnlcleo 2.3: Perrenoud
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Neste subnticleo de significacdo, os sujeitos indicam Philippe Perrenoud
como referéncia no assunto avaliagdo. A professora da 1° série explicita uma

das idéias deste autor.

“(..) eu lembro de uma idéia que o Perrenoud traz. Assim,
intervencdo pedagbgica, porque se o professor, a partir do
momento que ele esta 1 avaliando, usando de alguns
instrumentos, e a avaliacdo é processual, sistemética, vocé esta o
tempo inteiro fazendo essa observagdo, é quando vocé toma
aquilo que vocé esta fazendo como uma maneira de vocé refletir
sobre seu projeto educativo, sobre as suas propostas, sobre o
seu planejamento, vocé pode intervir, mexer no Seu proprio
projeto, naquilo que vocé tem como objetivo, em fungéo daquilo

que seu aluno mostra pra vocé.” (Lidia — 1° série)

Interessante relacionar a fala da professora Lidia com o Subndcleo 1.2:
Intervencdo Pedagégica, que foi elaborado neste estudo. A idéia de
intervengao pedagoégica que Perrenoud propde € indicada pelos sujeitos como
funcéo da avaliagdo. O autor diz exatamente o que os sujeitos apontaram: a
avaliacio sendo processual, com observagdo, & possivel refletir e mudar o

planejamento de acordo com o que os alunos mostram para os professores.

Subnicleo 2.4: Luckesi

No presente subnticleo estdo reunidos os relatos dos entrevistados que
admitem ter estudado as idéias referentes & avaliagdo que o autor Cipriano

Luckesi propde.
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“Eu lembro até, porque eu fui professora de escola publica, eu
fembro quando a gente comegou a fazer uma revisdo, a genie
tinha muitas reuniées baseadas nessa linha do Cipriano Luckesi a
respeito da avaliagdo, de como avaliar e tudo mais”. (Fabia — 5 e

6% série)

O professor da 8 série revela a grande influéncia que recebeu do

referido autor, guando estudou suas idéias sobre o tema.

“(..) eu j& Ii muito sobre avaliagdo e o autor que mais me
influenciou foi o Luckesi. Porque quando eu /i, mudei a minha
maneira de conceber a avaliagdo. Entdo a avaliagdo deixou de
ser uma competicdo pra mim, um tormeio, uma coisa assim, que
de certa forma era antes de eu ler as idéias do Luckesi”. (Rodrigo

— 8% série)

Nota-se que o professor assume que as idéias de Luckesi mudaram sua
forma de pensar sobre avaliagéo; fez Rodrigo repensar sua pratica avaliativa,

fazendo o professor mudar sua forma de trabalho com relagéo a este aspecto.

Subnicleo 2.5: Autor Algum

Este subnucleo de significagao foi criado especialmente para o relato da

professora da 4% série, que admite nao ter nenhum autor como referéncia.

“Eu ndo acredito em nenhum autor”. (Marina — 42 série)
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Subnucleo 2.6: Cada Escola, uma Organizacdo

No presente subnucleo encontra-se o relato da Coordenadora Silvana,
esclarecendo que cabe a cada escola decidir como sera desenvolvido 0

trabalho de avaliagao.

“De uma maneira geral, na verdade, muitos aulores ha muito
tempo vém falando de avaliagdo, mas acho que a concretizagéo
fica pra cada escola mesmo para fazer um processo, pra fazer
uma organizagédo que melhor seja condizente com sua proposia

tedrica”. (Silvana — Coordenadora 52 a 82 série)

Por apresentar os diferentes autores que os sujeitos entrevistados
indicam como referéncia com relagdo a questdo de avaliagao, este nicleo
tematico é muito relevante, pois, conhecendo os referenciais e influencias que
os professores receberam podemos compreender mais sua concepgao e

praticas de avaliagao.

NUCLEO 3: O INiCIO DO PROCESSO

O nucleo 3 foi elaborado a partir do relato da professora da 1° série,
descrevendo como & o inicio do processo de avaliagdo na escola, periodo que

tem inicio com as avaliagdes diagnésticas.

“(..) tem a avalfiagdo diagnéstica nas primeiras semanas de atila
(..) Depois, a parir do resultado dessas avaliagbes cada
professor deve rever seu planejamento, e modifica-lo de acordo
com o nivel que os alunos se encontram. E assim que funciona 0
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inicio desse processo todo de avaliagdo, com um diagnostico

mesmo”. (Lidia — 1? sérig}

As avaliagbes diagndsticas acontecem nas duas ou trés primeiras
semanas de aulas. Sdo atividades que, todas as turmas, desde a 1° série do
Ensino Fundamental até o 3° ano do Ensine Médio, fazem em todas as
disciplinas. A orientagdo & para que 0s alunos nao se preparem, exatamente
para os professores compreenderem até que ponto esta sua turma com relagéao
aos conteldos que ja foram estudados. Visa constatar até onde os alunos
sabem sobre determinados conteldos, como o professor vai seguir e de onde

comegar.

Embora ndo extenso, este NUclec de significagcdo €& de grande
importancia pois, para compreender todo o processo de avaliacéo da escola, &

fundamental conhecer o ponto de partida do trabalho.

NUCLEO 4: TRABALHO COM AVALIAGCOES

O nlcleo 4 foi organizado a partir do relatos verbais relacionados a

descri¢ao do processo de avaliagao de 12 a 87 série.

Este é 0 maior de todos 0s nlclecs de significagdo do discurso criados.
Pode-se dizer que este nlcleo compreende os relatos mais significativos da
presente pesquisa, pois descrevem diferentes aspectos do processo de

avaliagao assumido pela escola.

Subnicleo 4.1; Turmas de 1% e 22 série

Este subnlcleo de significacdo do discurso foi elaborado a partir do

relato de Lidia, descrevendo o trabalho de avaliag&o com as turmas de 1° e 2°
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séries. Sua fala deixa claro o cuidado gue a escola tem de construir com os

alunos dessa faixa etaria o conceito avaliacao.

“A visdo que a gente tem eu acho que é uma visdo, bem
interessante, é de ir construindo com a crian¢a essa idéia do que
é a avaliaggo, Em todas as fases tem avaliagdo, mas & logico,
quando sdo pequenos a gente ndo fala em avaliagdo, o que eu
falo pra eles: “a gente vai fazer uma atividade, individual,
sozinhos, nesse momento (..). (..) uma visdo assim, bem
interessante, é de ir construindo com a crianga essa idéia do que

é a avaliacdo.” (Lidia — 1° série)

O trabalho realizado com as turmas da 1% e da 2% série & bastante
tranquilo com relagéo a construgdo do conceito de avaliagao. As professoras
trabalham juntamente dos seus alunos, trocando idéias e organizando as salas
sempre em dupla ou grupos. Porém, em alguns momentos, conforme a
pesquisadora observou, as carteiras ficam mais isoladas e as professoras
explicam aos alunos que gostariam de saber como eles estéo pensando sem a

ajuda dos colegas.

De modo geral, as criancas dessa idade compreendem que, nesse
momento, & hora de pensar e trabalhar sozinho, sem ajuda dos amigos. E, aos
poucos, se ddo conta do que ja conseguem fazer sozinhos, do que ainda
apresentam certa dificuldade. E realmente, uma construgdo ac longo desses

dois primeiros anos de Ensino Fundamental.
Subnicleo 4.2: Turmas de 3% e 4° série
Neste subnucleo estdo agrupados os relatos dos professores e alunos

que revelam como é o trabalho com avaliagao na 3% e 4 séries.
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‘De 3.2 § 4.2 série ja tem um trabalho com avaliagdo em que 0
conceito, principalmente no final da 3.7 série ja tem, sim, ja tem o
conceito colocado pra crianga. Entdo a afividade € individual,
chama-se avaliag8o, j& da nome, e assim, vai no conceito, na
folha individual, depois tem momenifos que eu sei que ela
(crianca) faz avaliagdo, depois (...) pode rever essa avaliagéo, a
professora dé o conceifo e (...} pode rever depois”. {Lidia — 1?

série)

Através do relato de Lidia, notamos que, ac longo das 1% e 2° séries, a
escola apresenta todo um cuidado para construir o conceito de avaliagao.
Passado este periodo, o trabalho nas 3% e 4* séries, conforme relata Marina,
professora da 4% série, € de acostumar os alunos com os conceitos
(insatisfatorio, regutar, bom e otimo) que lhes s&o atribuidos conforme seu
desempenho nas provas e de fazé-los compreender que néo precisam se
preocupar com provas ou ficar ansiosos, fazendo com que os alunos destas

séries encarem com naturalidade o fato de serem avaliados.

“(...) os alunos comegam no 2.° semestre da 3.7 série a trabalhar
com o termo avaliacdo. Eu digo pra eles: “gente, avaliacdo nada
mais é do que uma outra atividade que a gente fez pra vocés”. E
uma atividade que esta junto deles, que eles ja estdo ate lendo,

vendo, quer dizer, ndo é uma novidade” (Marina — 4? série)

As turmas de 3% e 4° séries muitas vezes fazem avaliacdo sem saber 0
que é, pois Marina faz questao de que os conteldos de suas provas ja tenham
sido bastante discutidos em sala, que os alunos tenham feito trabalhos sobre o
tema para sO depois fazerem prova. Mesmo assim, ela admite nao os avisar
para nao criar ansiedade, s6 depois revela aos alunos que o que acabaram de

fazer recebera um conceito.
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“Eles nem sabe que & avaliago, ele acha que € uma atividade
comum, sé depois eu aviso que tal atividade sera avaliada. Eu
tento tratar essa questdo de ter que avaliar meus alunos do modo

mais leve possivel” (Marina ~ 42 serie)

Alunos de Marina, descrevem alguns aspectos da pratica da professora.

E o exemplo da aluna Bianca.

“N&o, ela (professora) faz assim: ela corrige e depois devolve pra
gente corrigir, ai depois a gente entrega pra ela corrigido. Ela
marca de caneta onde deve ter alguma coisa que a gente tenha
feito errado, ai a gente tem que tentar descobrir porque que ta

errado e corrigir e dar pra ela”. (Bianca — 4° serie)

Subnucleo 4.3; Turmas de 52 3 82 série

No presente subnlcleo de significagéo, estao reunidos os relatos dos
sujeitos gue descrevem como € o trabalho de avaliagdo da 5% a 87 série,
momento em que surgem novos aspectos dentro do processo de avaliagao
proposto pela escola. O relato de Silvana descreve com detalhes como séo

organizadas as avaliagbes com essas turmas.

“Nosso projefo de avaliagdo funciona assim. de 5% a 8% eu tenho
trés tipos de avaliagdo, que a gente chama de A1, A2 e A3. A A1
é a avaliagdo do trabalho em grupo. Depois 0 que noés chamamos
de A2 nés condensamos todas as pequenas avaliagies. E a A3
sdo as provas, nos femos uma prova mensal e uma prova
bimestral, e ai é um trabalho individual, onde ele tem que expor
realmente as suas aprendizagens” (Silvana — Coordenadora 5° a

8% série)
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Com relagso a avaliagio chamada de A1, nota-se que a escola valoriza
os trabalhos em grupo por achar que € importante os alunos saberem trabalhar
em grupo. A Coordenadora, porém, esclarece que a mengac nem sempre éa

mesma para todos os integrantes de um grupo. Afirma:

“O trabalho em grupo, as vezes, ele tem a mesma mengao para
todos 0s alunos e as vezes nédo. Eu tenho o grupo de Ciéncias e
eles fazem avaliagdo individual da participagdo do aluno no grupo
e depois eles fazem uma avaliagdo do resuftado que o grupo
apresenta. Isso é muito interessante” (Silvana — Coordenadora 58

a 8° série)

A A2, a qual refere-se Silvana, implica que as pequenas avaliagdes sao
licdes de casa, discussdes de livros, e todas as pequenas atividades diferentes
que os professores possam elaborar; sendo assim, os alunos tém a

possibilidade de apresentar o que aprenderam de diversas formas.

Pode-se afirmar que a escola preocupa-se com que as avaliagbes
envolvam questdes procedimentais, exija raciocinio l6gico, faca com que seus
alunos trabalhem com relagbes, interpretagdes, e outras operacgbes que sao

importantes para que possam expor de muitas formas seus conhecimentos.

Outra preocupacéo € gue os conteldos estejam relacionados. Silvana
deixa clara sua preocupagio com relagdo a este assunto. Sobre isso, no ane
de 2006, a escola decidiu fazer uma experiéncia com algumas disciplinas,

unindo-as, como explica a Coordenadora:

“(...) uma das nossas experiéncias, que nos estamos implantando
este ano, é um trabalho com Histéria e Filosofia junto. De 5% a 87
série é muito dificil fazer grandes projefos inferdisciplinares, ¢
dificil pela concepgdo que o professor fem da prépria disciplina,
ele realmente ¢ um especialista na disciplina, enfim, a hora em

43



que ele vai buscar um aprimoramento, ele acaba procurando este
aprimoramento na propria disciplina, nos proprios contetdos, e
isto faz com que ele ndo perceba a interdisciplinaridade do
conhecimento, do conhecimento multifacetado. (...} a gente tem
montado alguns projetos, principalmente quando nés vamos pra
alguns estudos do meio, que envolve vérias disciplinas”. (Silvana

— Coordenadora 5 3 8 série)

Alguns dos alunos entrevistados da 52 e 8? série descrevem da mesma
forma o trabalho com avaliac&o. Isto fica claro na fala de Marcelo, aluno da &2

série e de Bruno, aluno da 52 série.

“S8o 3 tipos de avaliagbes: a A1 (avaliagdo 1) normaimente as
professoras falam que é a provinha, que vocé faz em grupo ou
em dupla, mas ndo provinha também, frabalhinhos, que vale 30%
da sua nota. Tem a A2 (avaliagdo 2) que é a prova mensal, que
também pode ser tarefa de casa ou trabalho individual, que vale
35% da sua nota. E é assim, cada professor da quantos
trabalhinhos quiser, depois eles fazem uma media desse monte
de coisas, eles olham se a gente foi methorando ou piorando. E
tem a avaliagdo 3 que & so a prova bimestral, que também vale
35% da sua nota. Entéo junta as lrés notas e soma pra ver quanto

fica no boletim.” (Bruno - aluno da 5 série)

“(...) séo trés tipos de avaliagdo: a A1, a A2 e a A3 ATE¢€o
frabalho em grupo que a gente faz na classe e até alguns
irabalhos e tarefas que a gente faz em casa, a 2 ¢ uma prova
mesmo e a 3 também”. (Marcelo - aluno da 8% série)

importante ressaltar que, apesar de as descrigdes acima sobre o

trabalho com avaliagbes de 5% a 8 série, os alunos percebem que cada
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professor valoriza mais um aspecto do que outro no momento de avalia-los.

Isto fica claro na fala de Tiago, aluno da 52 série.

“E eu acho importante vocé saber que cada professor aqui tem
um jeito de avaliar, eu percebo que cada professor considera
mais uma coisa enquanto outro ja ndo liga tanto pra esta mesma
coisa. Tipo na prova, as vezes, ndo tem 10 questbes, entdo cada
questdo vale um certo nimero de pontos, tem professor que
observa muito mais nosso comportamento em sala, ndo de néo
conversar, mas ele fala que percebe quando o aluno esta
interessado mesmo, mesmo que este aluno ndo abra a boca pra

participar na sala de aula.” (Tiago, aluno da 5% série)

Este Nicleo de significagéo foi o mais extenso, por apresentar a maior
parte das descrigdes sobre a maneira como a escola trabalha com avaliagées,
reunindo os relatos da maioria dos sujeitos da pesquisa. A maior parte das

informagdes que descrevem o processo de avaliagdo foram reunidas aqui.

NUCLEO 5: REUNIOES ENTRE PROFESSORES E COORDENAGAO

Este nacleo de significaggo do discurso caracteriza-se pelos relatos
referentes a descrigdo das reunides que ocorrem regularmente entre os

professores e a equipe de coordenagao da escola.

Aqui notamos que sdo reunides diferentes, com datas diversas, e em

cada uma delas, s&o tratados determinados assuntos.
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Subnicleo 5.1: Reunido de Conselho

Nas reunides de conselho, todos os assuntos, como desempenho dos
alunos ou trabalhos que podem ser desenvolvidos, sdo tratados com grande
cuidado pelos professores e coordenadoras. E um momento de reflexdo para
que toda a equipe consiga chegar a uma deciséo acertada. Lidia e Angela
descrevem claramente os assuntos que sao tratados neste tipo de reuniao.

“(..) nas reunides (...) a gente discute muito alguns casos de
aluno, analisa mesmo o motivo de ele estar agindo dessa maneira
ou porque que acontece tal coisa. Entéo junto com outras colegas
e a coordenagdo pensamos em algumas estrategias pra poder

atingir aquele afuno” (Lidia — 1? série)

Lidia evidencia que uma das pautas das reunides séo as discussdes de
alguns casos de alunos que vém apresentando dificuldades dentro do que esta
sendo proposto. Afirma também que discutem sobre alunos que apresentam

comportamentos dificeis de lidar.

Angela revela, através de seu relato, que, ao reunir todos os professores
e a Coordenacao, tem-se uma visdo melhor sobre o desempenho dos alunos,

uma visao geral.

“(...) eu acho que é um trabalho muito inferessante, quando a
gente reline as professores pra discutir o caso de aluno por aluno,
de todas as disciplinas, a gente tem uma discussdo melhor sobre
o desempenho dele, de uma maneira geral ndo de cada
disciplina, mas em termos de raciocinio, de escrita, de leitura, de

grandes habilidades”. (Angela — Coordenadora 1° a 4* série)
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Subnicleo 5.2: Pré-Conselhos

Este subnucleo de significacdo do discurso apresenta o relato de Lidia
sobre as reunides de pré-conselho, ressaltando a importancia deste tipo de

reunido na escola.

“As vezes nds fazemos o pré-conselho. Entdo os professores
especialistas também participam dessas reunibes, esses
professores sdo os de Educagdo Fisica, Artes, Inglés e Musica,
dando a sua visdo dentro da area dele sobre aquele aluno, com
todos os professores juntos, e assim, os professores participam
com todos os professores de todas as areas falando” (Lidia — 17

série)

A participacao de todos os professores, na reunido de pré-conselho, faz
com que professores da 4° série ja saibam como € o comportamento, atitudes,
desempenho e dificuldades de alunos que ainda estdo, por exemplo, na 2°
série. Este é um aspecto positivo dessas reunides, pois, por exemplo, se
futuramente o professor da 4° série receber alunos dos quais ja ouvia falar
quando estavam ainda na 37 série, ele ja tera uma nogéo de como sao estes

alunos.

Interessante a participagdo dos professores chamados de
especialistas: de Educacgdo Fisica, Arfes, Inglés e Musica. Estes podem relatar
aspectos e comportamentos que um aluno tenha em suas aulas que pode ser
diferente do que apresenta, por exemplo, numa aula de Matematica. Lidia

relata a este respeito:

“Os professores especialistas fambém frazem a visdo deles,
como é que eles estdo olhando pra esfes alunos, como e que eles
estdo avaliando, analisando. E comum ouvirmos: ‘como é que vai

esse aluno, na sua aula?’. E o colega responder: ‘comigo ele age
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assim’, e outro 'ndo, comigo é assim’ e vocé tem essa visdo mais
ampla. E assim em diferentes linguagens, Artes, Musica,
Educacgdo Fisica, vocé vai percebendo este aluno integral, ndo so
dentro da sua sala de aula o que é 6timo e so é possivel durante

nossas reunides” (Lidia — 1 série)

Subnicleo 5.3;: Reunides com a Coordenadora

Este subntcleo de significagdo do discurse foi elaborado especialmente
para o relato de Angela, que explicita, através de sua fala, como sdo suas

reunides com as professoras do segmento que coordena.

“(..) eu senfo para reunido uma vez por semana com cada
professora. E nessas Gftimas reunides, da semana passada e da
semana retrasada, o que elas me trouxeram foram os resuftados
da avaliagdo diagndstica. A partir disso a gente vai vendo ¢ vai
fazendo estratégias que nds iremos usar para atender as
necessidades dos alunos. (...) tenho encontros semanais com
cada professora, nos horérios de janela delas. A gente escolhe
um ja pré-definido, entdo aquele dia, aquele horario eu sei que eu
ndo posso marcar nada porque eu ftenho reunido com ftal
professora. E elas frazem material dos alunos, entdo isso me
permite acompanhar também o lrabalho de cada sala, a evolugdo
dos alunos, e pra professora facilita porque a gente vai discutindo,
vai buscando alternativa junto, procurando o caminho junto”.

(Angela ~ Coordenadora 12 & 42 série)

A importancia deste Nucleo esta na descrigéo dos trés diferentes tipos
de reunides que ocorrem na escola. Apresentando o que acontece em cada
uma dessas reunides, 0 que facilta a compreensao da parceria entre

professores e Coordenacao.
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NUCLEO 6: REGISTROS DE OBSERVAGAO

O presente nlcleo € caracterizado pelos relatos verbais dos sujeitos
entrevistados que revelam como sao realizadas e, em seguida, elaboradas as
observagdes a respeito de cada aluno, lembrando que se trata de observagbes
que descrevem aspectos cognitivos e também sécio-afetivos dos alunos de 18

a 82 série. No Ensino Médio isso ndo acontece,

Subnucleo 6.1: Ficha de Observagéo de Aluno

Este subnticleo apresenta a descricao da professora da 1° série sobre a
FOA, ficha de observagdo de aluno, que todas as professoras da 1% a 4° serie

escrevem para mostrar acs pais no momento da reunido de encerramento de

bimestre.

Este € um documento que fica arquivado na escola para eventuais
consultas futuras, por parte de professores que recebem uma nova turma e
gostariam de saber um pouco mais sobre determinados alunos, ou mesmo

para os pais.

“(...) a avaliagdo que a gente faz aqui, trabalha com relatério no
final de cada bimestre. (...) a gente escreve uma pégina, uma
pagina e meia de observagdo da crianga. (...) E um relatério geral,
falando das atitudes, como é que a crianga lida com as situagtes
em relacdo aos colegas, vou comentando, vou descrevendo e vou
avaliando mesmo, e confando pros pais, dando exemplos, de

algumas situagdes que aconteceram” (Lidia — 1° série)

Lidia ressalta a importancia de exemplificar aos pais algumas atitudes de

seus filhos, para que eles consigam compreender melhor o que ela esta
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dizendo na ficha de observacao, escrita na forma de relatério, alertando para o
cuidado no momento de elaboragao dos relatorios para néo atingir os pais.

‘(...) uma coisa que a genfe precisa fomar cuidado como
educador, é de néo ficar falando numa linguagem muito técnica e
de ndo atingir o pai neste momento, entdo esfte relatério é
importante neste sentido. £ é um instrumento de avaliagéo. (...) o
relatério acaba dando sentido ao conceito que vocé atribuiu a

crianga”. (Lidia — 12 série)

Subnicleo 6.2: Livro / Caderno de Acompanhamento

Neste subnucleo, estdo reunidos os relatos dos sujeitos que descrevem
o livro/caderno que acompanha todas as turmas de 52 a 82 série. Percebe-se
que este livro & diferente do relatdrio que as professoras de 12 a 42 série tem de

elaborar. Silvana descreve claramente o funcionamento deste livro.

‘Diariamente nas classes fem um caderno de anotagdes e ¢
professor neste caderno, é um caderno comum a fodos os
professores, anota tudo o que se passou na sala, a atividade que
ele fez, a alividade que ele propés para aquele dia para ser
enfregue, se tem alguma avaliagdo marcada, se 0s alunos que
néo frouxeram as tarefas, os alunos que ndo fizeram a tarefa em
sala, porque tudo isso é compromisso, sdo dados pra gente poder

trabathar com estes alunos” (Silvana — Coordenadora 52 & 82

serie)

A professora Fabia deixa ainda mais claro como utilizam o livro de

registro.
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“(...) com relagdo aquela ficha de observacédo do aluno, de 5% a 82
série, nds temos isso de uma outra forma. (...) a gente tem um
livrinho na sala de aula, que é esse livro de ocorréncia e a gente
escreve & tudo que acontece. E as pessoas aqui véo digitando
durante o bimestre, quando chega ao final do bimestre sai aquilo
do computador. (...} este livrinho vai acompanhando a classe, a
gente tem sala ambiente na 5% e 6% série. Entdo as moniforas de
patio vdo levando este livrinho, por exemplo, eu vou entrar agora
na 5% B, e, por exemplo, a 5% B estava tendo aula de
Matematica, entdo a monitora pega o cademinho que esta {4 na

Matemética e traz pra mim” (Fabia — 5% e 6% série)

Fabia exemplifica um momento em que utilizou o livro de registros.

“Ontem eu enfrei na aula e tive problema com um aluno, mas
entdo eu vi que ele tinha tido problemas na aula de geografia, na
aula de Educagdo Fisica tinha sido mandado para fora, fodo
mundo tinha anotfado, e quando chegou na minha aula, cadé o
aluno, ele ndo estava, tinha malado aula. Hofe ele chegou
atrasado para entrar, eu j& sabia, ele nd0 veio na minha aula,
quer dizer, se fosse individual ele teria faltado e eu nem teria
percebido. Como esse livrinho acompanha, eu li 0 que aconfeceu
com ele. Hoje a monitora de péatio chegou e eu falei: ‘olha esse
aluno aqui fem que ser encaminhado porque ontem além dele
matar a minha aula em todas as aulas ele aprontou uma’, entdo a

gente tem esse controle”. (Fébia — 5% e 67 série)

Este Nucleo apresentou a descricdo de como sao realizados os registros
de observagao dos alunos de 1 a 87 série, ressaltando que até a 4° série a

forma de registro € diferente da maneira como ocorre de 5% a 8° série.
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NUCLEO 7: REUNIOES DE PAIS E PROFESSORES

Este nucleo de significagdo foi criado especialmente para o relato de
Lidia, que descreve as reunides que acontecem ao final de cada bimestre entre

0s pais e professores.

Lembrando que seu relato é referente as reunides de pais de estudantes

da 19 a 82 série.

%..) nas reunifes com os pais, que acontecem ao final de cada
bimestre, portanto temos quatro reuniées com 08 pais por ano,
esse momento da reunido é um retorno do desenvolvimento do
filho, geralmente os professores marcam meia hora com 0s pais
de cada aluno, é individual, e vocé vaf colocando mesmao, como ¢
sua observacdo, como foi sua avaliacdo durante aquele bimestre.
Vocé coloca fodos os aspectos, exemplifica, e entdo assim, é
para o0s pais também acompanharem a avaliagdo e isso acontece
desde a 12 até a 82 série, igualmente neste mesmo esquema {...)".
(Lidia — 1% série)

Lidia coloca, aqui, a reunido de pais e professores como um momento
dos pais terem o retorno de como esta o filho na escola, como esta sendo seu
desenvolvimento, sua aprendizagem. Essa & a importdncia deste Nucleo: a
descrigdo das reunides dos professores com os pais de alunos, para que 0s

primeiros saibam como esta seu filho no processo.

NUCLEO 8: RECUPERAGAO

Este nlcleo & composto pelos relatos dos sujeitos participantes da
pesquisa que revelam o trabalho de recuperagéo que a escola prop&e para os

alunos que néo conseguiram atingir a média estipulada.
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Subnicleo 8.1: Recuperagao Paralela

Neste subnucleo estéo agrupadas as falas do sujeitos que explicitam a

recuperag¢do tipo paralela.

Pode-se encontfrar aqui os relatos que descrevem o trabalho com a
recuperagao paralela de 2% & 82 série. A professora das 5% e 6° séries e a
Coordenadora Silvana descrevem ¢ frabalho de forma clara, com riqueza de

detalhes.

(...} no final do periodo (de cada bimestre) a gente tem essa
recuperagdo paralela, que os alunos tém a oportunidade de

refazer aquilo que ndo aprenderam’” (Fabia — 5° e 67 série}

Apesar de ter deixado claro em seu relato que a recuperacéo paralela se
dirige aos alunos que ndo conseguiram aprender determinado contetdos, ela
ressalta que a maioria dos alunos que tém ficado para recuperagdo paralela

s30 alunos que nao tém real dificuldade. Afirma:

(...} até quando comegou esta histéria de recuperag8o paralela,
ndés pensavamos que poucos alunos iam ficar para esta
recuperacdo e que so iam ficar aqueles que tinham algum tipo de
dificuldade, mas ndo € isso que aconteceu. Os alunos que fem
dificuldade as vezes ate essas dificuidades sao resolvidas na sala
de ata. E nesse processo, infelizmente, aqueles que ém ficado
na recuperagdo paralefa ou que tém precisado voltar atrés s8o 0s
alunos que sabem e tem capacidade, mas que néo estdo fazendo
nada. {...) Eles ndo estao estudando” (Fabia - 5° e 6° série)
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Fabia afirma que, exatamente por alunos que nao tém dificuldade
estarem ficando para recuperagdo paralela, € que a escola pensou em outra

gstratégia para este 2° bimestre, agora com plantdes de duvida.

“(...) nesse bimestre nés modificamos um pouco, a gente esta
fazendo plantées de duvida, pedindo pra que eles facam as
coisas em casa, a gente da um projeto de recuperacgdo, entéo
eles estdo tendo que estudar (...). Porque ndo séo alunos que tem
dificuldade, se a gente explicar em 5 minutinhos eles conseguem
pegar, mas néo estdo estudando, ndo estdo tendo aquele
momento de parar e pensar e fazer um exercicio (...)". (Fabia — 5%

e 62 série}

Silvana apresenta em seu discurso todos os detalhes sobre a
recuperacao paralela de 2? a 8° série, relatando como é a estratégia que a

escola preparou.

“E a avaliagdo paralela, que é exigida por lei, & ao fim de cada
periodo, no fim dos bimestres. (...) este ano nos comegamos a
fazer uma recuperacdo paralela diferente, ndés montamos um
rofeiro de estudo, onde o aluno que ficou de recuperagdo, que
néo atingiu 7, recebe um roteiro de estudos da disciplina que néo
atingiu a média, um roteiro bem minucioso, onde ele tem que ler
um texto sobre o tema que ndo foi bem, responder algumas
questdes, muitas vezes pedimos para que ele faga relagdo com
algum filme, enfim, um roteiro muito minucioso, € um roteiro de
estudo, o aluno vai estudando e depois ele tem uma aufa com o
professor individual pra trazer as dificuldades que ele sentiu, mas
gle s6 pode vir pra esta aula apés ter cumprido fodo este rofeira
de estudos. Depois disso, ele faz uma avaliagédo, na verdade nos
estamos trabalhando para que ele estude, sd que ele ftem o
roteiro para poder estudar, pra poder fazer um irabalho de
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aprendizagem individual, centrado, sozinho, repensando, é esla a

idéia mesmo’”. (Silvana — Coordenadora 5* a 8° serie)

Rafael, aluno da 5% série, simplifica o que significa para ele a

recuperagao do tipo paralela.

“Mas se vocé fica de recuperagdo de bimestre, ai tem a
recuperacdo paralela, que é recupera¢do das notas do boletim’.

(Rafael - aluno da 5? serie)

Subnicleo 8.2: Recuperagao Paralela na 1° série

Este subnucleo foi criado particularmente para descrever o trabalho de
recuperacio paralela com as criangas da 1% série. Através do relato da
professora deste grupo, pode-se compreender methor o trabalho

especificamente com esta turma.

“(...) na 12 série como que acontece isso? Na verdade ndo € uma
recuperagdo, a gente trabalha com estimufacdo na 12 série, ja
que é uma fase de aquisi¢do, de construgdo desse conhecimento.
Entdo a crianga ndo faz nenhuma atividade, por exemplo, fora do
horario na escofa. Mas, o que acontece na 1% série? Nés
solicitamos uma parcerfa com 0$ pais nessa atividade de
estimufagéo. (...} os pais sdo chamados, a gente sugere alguns
jogos, algumas brincadeiras, algumas atividades afé graficas
mesmo, a gente elabora e manda, e orienta o pai de como ele
pode estar em parceria com a escola fazendo este frabalho de

estimulagéo”. (Lidia — 12 série)
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Subnicleo 8.3: Recuperagdo Continua

Este subnlcleoc descreve como a escola trabalha com a recuperagao

continua, deixando claro que € diferente da recuperagao paralela.

Lembrando que este tipo de recuperagéo sé ocorre a partir da 2 serie,

0s sujeitos descrevem como € a recuperagao continua de 2% 4 82 série.

“A recuperacdo continua é uma avaliacdo que vocé da logo
depois pra ver se o aluno repensa, retoma, ou seja, se ele vai pra
casa, reorganiza, re-estuda e enfdo ele faz novamente uma
avaliagdo sobre aquele assunto, se for melhor, é essa avaliagéo
que vai ser considerada, ndo a que ele foi mal. £ algo bem
especifico”. (Silvana — Coordenadora 5% 4 8?2 série)

Assim como Silvana esclarece que os alunos que nao foram bem na
avaliacao podem se preparar para fazer uma nova prova, a professora da 5% e
6* série vem confirmar que € possivel explicar novamente o conteldo e
preparar os alunos para nova avaliagdo. desta forma terdo chance de

recuperar-se.

“(...), mas a recuperacdo continua é essa (...), da gente rever, as
vezes a gente pode até dar uma nova prova, a gente fem essa
liberdade, por exemplo, eu fiz uma prova a classe inteira foi mal,
quer dizer, ninguém enfendeu nada, entdo voltei a matéria e dei

uma nova prova.” (Fabia — 5% e 6° série)

Alessandra, aluna da 52 série, revela que, quando a maioria da turma foi
mal em uma prova, a professora responsavel pela matéria explicou novamente;
mas ela ressaita que a explicagdo vem de outra forma, demonstrando que o

professor reconhece sua parte na responsabilidade da nota que seus alunos
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tiram, evidenciando que, se o professor explicou de um jeito e, se a maioria nao
entendeu, ele também tem de retomar e explicar de outra forma, de uma forma

que atinja seus alunos.

“(..} a gente faz oufra prova, mas como prova de recuperagao
continua, aquela que a genfe fe explicou. Por exemplo, a
professora (...) deu uma prova semana retrasada e a maioria da
turma foi mal, entdo ela explicou de outro jeifo a matéria, anulou a
prova em que todo mundo tinha tirado nota baixa e deu outra

prova”. (Alessandra — aluna da 5? série)

Este Nucleo de significagido apresentou os dois tipos de recupera¢ao
gque a escola oferece aos alunos que ndo atingiram a média minima. E
importante conhecer a forma como a escola tenta ajudar aos alunos atraves

dessas recuperagdes

NUCLEO 9: APROVAGAO E REPROVAGAO

O presente nucleo foi estruturado a partir de verbalizagbes que retratam
como é tomada a decisao, ao final do ano, de aprovar ou reprovar alunos. Os
relatos reunidos neste grupo sdo referentes a forma como € tomada esta

decisdo de 12 3 82 série.

Subnicleo 9.1: Atuagdo do Conselho na Deciséo

O presente subnicleo foi estruturado a partir das verbalizagbes dos
sujeitos entrevistados que descrevem a atuagao do Conselho, no momento de

tomar a deciséo dos alunos que serdo aprovados ou que deverao ficar retidos.
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“No final do ano, depois das recuperagdes nos 4 bimestres, se os
alunos néo conseguiram atingir a média eles véo para consetho e
oS alunos que obtiveram a média sdo aprovados. O consetho ¢
um trabalhe demorado, é um ftrabalho particularizado, e um
trabalho dificil, onde se discute cada alunc individualmente,
vemos as condicbes e possibilidades dele de ir pra frente, de
continuar 08 estudos ou se a defasagem dele é muito grande e
ele ndo tem condigées. E mesmo que ndo tenha a media, ©
conselho é soberano e ele pode aprovar 0s alunos, independente
dele ter média” (Silvana — Coordenadora 5° & 8° série)

A escola acredita que mais importante que atingir a média, € que o
Conselho observe se o aluno em questdo tera condigbes de acompanhar a
proxima série, e, além disso, os professores e Coordenagado, reunidos na
reuniao de Conselho, verificam se este mesmo aluno se esforgou visivelmente
durante todo seu ano. Isso também €& considerado no momento de tomar a

decisdo de aprovar ou nao os alunos.

Apesar de a escola ter uma média minima estipulada, Silvana reconhece
que alguns alunos ndo a atingem néo por ndo se esforcarem ou prestarem
atencdo, mas porque alguns alunos dao tudo o que podem, mas tém seu
préprio limite, e as vezes, este limite ndo permite que ele atinja a media.

Silvana deixa claro que a decisdo do Conselho é soberana, ou seja, ©
aluno pode ndo ter atingido a média, porém se o Consetho decidir que este
aluno mesmo assim tem condigbes de ir para a proxima série, isto se torna
possivel.

A professora da 1? série ilustra esta situagéo de decis&o contando um

exemplo que ocorrel em uma reunido de Conselho no ano de 2005.

(...) feve uma situagdo ano passado em que a crianga foi

realmente o ano infeiro néo atingindo os objetivos da série, mas

58



no conseltho que durou horas de discusséo sobre a situagéo dela,
foi decidido que ela iria ter a possibilidade de prosseguir em
funcdo de algumas outras questdes, as possibilidades que a
gente consequia vislumbrar pra ela naquele momento de estar
indo pra série seguinte. Entdo assim, o conceito tem, claro, mas o
conselho é soberano sobre o conceito”. (Lidia — 1° serie)

Subnicleo 9.2: A Noticia

Este subnlcleo de significagdo foi estruturado a partir da fala da
professora da 1% série, que revela que todos os envolvidos no processo de
ensinc-aprendizagem, ou seja, pais, alunos, professores e coordenacao, néo
se surpreendem com a noticia de aprovagdo ou reprovagao, por estar

acompanhando de diversas formas o desenvolvimento do aluno.

“(...) quando chega o fim do ano a passagem ou ndo dos alunos
pra outra série ndo ¢ desconhecido de ninguém, ndo é surpresa
nem pro aluno, nem para 0s pais, ndo é noticia que surpreende
ninguém, pois durante fodo o ano o desenvolvimento dos alunos
é acompanhado pelos professores e pais, através das reunides
que temos, dos relatérios de observagdo, quem ndo afingiu a
média teve muitas chances de se recuperar através de muitos
instrumentos como a recuperagéo, revisgo de provas”. (Lidia — 12

série)

Subniicleo 9.3: Crescimento e Acompanhamento

Este subnucleo foi estruturado a partir da fala do professor da 8% série,
esclarecendo que a escola considera muito o crescimento do aluno durante o
ano. Mesmo que tenha ido mal no inicio do processo, se depois conseguiu se

recuperar, esse esforgo do aluno € considerado pelo Conselho.
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Além disso, através de seu relato, pode-se notar que uma outra
preocupagdo do Conselho é se o aluno que apresentou algumas dificuldades
durante o ano, que néo o permitiram atingir a média, vai conseguir acompanhar
a série seguinte, como ja foi anteriormente comentado pela fala de Silvana, o
que vem reafirmar a grande atengéoc da escola para este aspecto.

“Porque nés avaliamos se o aluno teve um crescimento ao longo
do ano, foi mal no inicio, depois foi methorando, entdo é um aluno
que tem reais condigbes de enfrentar a série seguinte. Nossa
preocupacgédo é sempre se 0 aluno vai acompanhar os estudos da
préxima série, enfdo a nota ndo é um fator determinante. {...) €

todo um acompanhamento (...)” (Rodrigo — 82 série)

Este € um Nucleo fundamental para a compreenséo da forma como a
escola decide aprovar ou nao seus alunos. Aqui foram reunidas as falas que
descrevem este momento decisivo para os alunos, indicando ¢ Conselho como

principal meio de decisao.

NUCLEO 10: ASPECTOS FACILITADORES DO PROCESSO

Neste nlcleo foram agrupados os relatos dos sujeitos entrevistados que
revelam aspectos que facilitam o processo de avaliagdo da escola. Indicam
quais fatores ajudam no momento de trabalhar com o plano de avaliagao que a

escola propoe.

Subnicleo 10,1: Olhar Integral para o Aluno

No presente subnucleo de significagao esta a fala da professora da 1°

série que acredita que um aspecto facilitador deste processo € o olhar integral
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gue a escola tem sobre o aluno, levando em consideragéo, além da cognicao,

outros fatores como o social. E que este olhar faz parte de toda a equipe de 1°

a 4° série.

“Nos observamos o aluno na relagdo com o outro, em termos
sociais ou emocionais, porque isso interfere, entdo assim, ¢ uma
visdo que eu seguramente posso falar que faz parte da equipe
pedagégica, e de 1.2 a 4.2 série, 0s professores t6m este olhar em
relaggio ao aluno, este olhar integral, entdo acho que isso facilita
pra gente poder avalig-lo melhor, observar somente uma parcela

do aluno ndo é interessante”. (Lidia — 1? série)

Subnucleo 10.2: Processo Continuo

Neste subnlicleo, estdo agrupados os relatos dos sujeitos participantes
da pesquisa, que indicam que a forma como ¢ trabalhada a avaliagdo € um
aspecto facilitador. A escola trabalha com avaliagdo como sendo um processo

continuo, que ajuda na realizagdo do frabalho. O relato de Silvana deixa essa

situacéo clara.

“Aspectos que facilitam, com certeza ¢ a avaliagdo ser
processual, ngs temos vérias avaliagbes durante o bimestre, e eu
acho que isto facilita. Isso serve pra perceber o aluno e dar um
direcionamento para ele, pelo menos é a nossa intengdo. {...) eu
acho que encarar a avaliagdo dessa forma continua é um grande

facifitador no nosso trabalho”. (Silvana — Coordenadora 5* a 8°

série)
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Subniicleo 10.3: Diversidade de Instrumentos

Este subnucleo de significagéo do discurso foi elaborado a partir do
relato do professor da 8% série, indicando a forma como a escola pede para que
os professores avaliem seus alunos como um aspecto facilitador do processo.
Rodrigo afirma que a escola incentiva os professores a avaliarem seus alunos

fazendo uso de diversos instrumentos, por isso o processo é facilitado.

“Afualmente a escola exige que o0s professores avafiem de
diferentes formas, entdo eu acho que essas discussfes nas
reunibes sobre avaliar e essa exigéncia da escola pra que 0s
professores avaliem de vérias maneiras, sdo com cerleza

aspectos que facilitam este processo”. (Rodrigo — 82 série)

Subnicleo 10.4: Reunides

Este subnlicleo foi estruturado a partir da fala da Coordenadora Angela,
revelando que as reunides semanais que tem com cada professora € um

aspecto facilitador do processo de avaliagéo da escola.

“(...) algo que facilita é a reunido que ndés, eu e as professoras
femos semanal. (...) Essas reunibes sdo um aspecto facilitador.
Esse contato semanal com coordenagdo eu acho que facilita

muito o processo também”. (Angela — Coordenadora 12 & 4° série)

A relevancia deste Nucleo esta nos relatos que indicam aspecios que

facilitam no desenvolvimento do processo de avaliagdo elaborado pela escola.
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NUCLEO 11: ASPECTOS NAO-FACILITADORES DO PROCESSO

Neste nlcleo foram agrupados os relatos verbais dos sujeitos que
revelam aspectos que dificultam o processo, aspectos nao-facilitadores do

processo.

Subnlcleo 11.1: Mudangas

Este subntcleo de significagéo foi criado a partir da fala da professora
da 42 série, indicando as mudangas que acontecem com relag&o a avaliacéo da
42 para a 5% série como um fator nao-facilitador do processo de avaliagao.

“(...) eu acho que a mudanga da 47 para a 5° série & um aspecio
que néo facilita, pois se até a 4° série houve todo um cuidado
para que o aluno ndo se sentisse pressionado, isso muda na série
seguinte, causando um cerfo frauma para 08 menos preparados”

(Marina — 42 série)

Marina comenta ainda sobre algumas mudancas e sobre a tensao que

os alunos possam sentir neste periodo de transigao.

“Na 5.2 série, j4 tem data marcada, ja tem um instrumento
especifico. (...) ndo é por ai que vocé vai avaliar o seu aluno, ele &
um lodo, ele ndo é uma unica coisa, embora vocé tenha
instrumentos diferentes. Essa tensdo que é feita nesse momento
de desenvolvimento da crianga néo favorece o processo”. (Marina

— 47 série)
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Subnicleo 11.2: Seriagao

Este subnucleo foi elaborado especialmente para o relato da
Coordenadora Angela, que revela que a estrutura da educagdo baseada na

seriagéo ¢ um fator que nao facilita o processo de avaliagdo da escola.

“Bom, acho que um aspecto ndo-facilitador deste processo e que
nés sempre esbarramos, mas € uma questdo da nossa estrutura,
do nosso sistema de educagdo, é a questdo da seriagdo” (Angela

— Coordenadora 12 a 4% série)

Angela completa explicando porque indica a seriacdo como um aspecto

nao-facilitador do processo de avaliagao.

“Porgue isso angustia o professor, tem alguns alunos que vocé
percebe que faltava um tempinho a mais. Se fosse uma
organizagdo diferente, talvez beneficiasse em deferminados
casos. Mas é isso. Acho que assim, no dia-a-dia, o que eu vejo
mais angustiar as professoras é em relagdo & isso, sem contar 0s
alunos que também ficam ansiosos”. (Angela — Coordenadora 1°

a 42 série)

Subnucleo 11.3: Presséao

No presente subnucleo de significacdo esta o relato da Coordenadora
Silvana, que indica a pressao que os alunos sentem no momento em que vao
ser avaliados, como um aspecto que nao facilita o processo de avaliagio

proposto pela escola.
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“(...) com relagdo aos aspectos que dificultam nosso trabaiho, é
que eu penso naquela velha historia, ou seja, a avaliagdo como
sempre é uma arma, o aluno vai estudar porgue é pra ndo tirar
nota baixa, pro pai ndo ficar bravo, enfim, de qualquer forma ha
certa pressdo e isso néo facilita o desenvolvimento do processo”.

(Silvana — Coordenadora 5% a 82 série)

O Nucleo 11 é relevante por apresentar os relatos dos sujeitos que
indicam alguns pontos que s80 considerados nao-facilitadores do processo de
avaliacdo desenvolvido pela escola. Importante, pois, € necessario indicar
aspectos gue podem comprometer o bom desenvolvimento do processo,
porém, nem todos poderédo ser solucionados, pelo menos nao imediatamente,

como € o caso da seriagio.

NUCLEO 12: OPINIAO SOBRE O PROCESSO

Este nticleo foi elaborado a partir dos relatos dos sujeitos gue expiéem
sua opinido sobre o processo de avaliagao da escola. Indica opinides que o

consideram otimo e outras que o julgam como n&o muito bom.

Subnuicleo 12.1: Opiniao de Professores

Este subnucleo de significacdo foi elaborado a partir do relato da
professora da 4° série, que faz uma critica & escola, pois acredita que nao
precisa ter avaliagdo, ao mesmo tempo em que comenta que a forma como a

escola avalia & interessante, apresentando uma aparente contradigao.

“(...) eu vejo que é algo que ndo favorece o crescimento do aluno,

fazer avaliagbes, provas. Isso pontua, mas ndo favorece.
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Principaimente de 5.2 série em diante, aonde a mudanga é muito
grande (...) da 5.2 série em diante vira uma coisa absurda de
aluno ter que estudar pra prova, ter que ter data marcada, tem

aquela afligdo, aquela angtstia que tensiona” (Marina — 4% série)

Ao mesmo tempo em que Marina acredita que nao deveria existir
avaliacdes, pois isto néo favorece o crescimento dos alunos, ela elogia a forma
como a escola realiza este trabalho, apresentando contradigbes em seu

discurso.

“(...), mas nesta escola acho que a forma como incentivam a
gente a trabalhar com avaliagdo é até interessante, pois em
varios outros momentos a gente vé atividades muito livres e
espontaneas, onde vocé esta vendo que o aluno tem condigbes
de mostrar o conhecimento, s6 que ele ndo esta sendo avaliado e
se da muito bem, ele vai muito bem, sem aquefa presséo. Entao,
86 tentando voltar um pouquinho, eu acho que é incoerente o que
val até uma 4.2 série e de 5.2 série em diante.” (Marina — 42 série)

Subnlcleo 12.2: Opiniao de Alunos

Neste subnucleo estdo reunidos os relatos dos alunos que esclarecem a
sua opinido sobre o processo de avaliagéo da escola. Um fator que chama a
atencio & que todos os alunos entrevistados acham que € justa a forma como

s&o avaliados e aprovam o processo, avaliando-o como muito bom.

“Eu acho facil o jeito que os professores fazem a avaliagdo. Eu

acho sim, é legal o jeito que a gente é avaliado, porque a gente
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aprende mais coisas fazendo varias provinhas e trabalhinhos do

que fazendo s6 uma ou outra prova” (Bianca - aluna da 4° serie)

Bianca revela que, por a escola orientar os professores para que avaliem
utilizando diferentes instrumentos, isto ajuda no processo de avaliagido € a

aluna reconhece isso em sua fala.

Da mesma forma que Bianca, Felipe também acredita que ser avaliado
sempre e por diferentes instrumentos faz com que os alunos se saiam melhor

nas provas.

“(...)se vocé ndo estuda é dificil. Na outra escola que eu estudava,
(...) s6 fazia duas provas uma bem longe da outra, ai juntava tanta
coisa pra estudar que eu esquecia tudo e ia pior que aqui, porque
quando vocé faz bastante atividade e avaliagdo tem mais chance

de acertar e ir melhor” (Felipe — aluno da 4° série)

Assim como Felipe e Bianca, o aluno da 5% serie acha muito bom ser
avaliado de diferentes formas; porém confessa atrapalhar-se as vezes para dar

conta de tudo o que tem de fazer.

“(...) acho que temos chances e oportunidades de mostrar o que
aprendemos de vérias formas, mas eu acho ruim ter as vezes um
monte de provas na mesma semana, vocé fica atrapalhado,
perdido, mal termina de estudar para uma prova e ja tem que

pensar em outra matéria” (Bruno — aluno da 5% série)

Os alunos da 82 série acham justa a forma como sao avaliados.

“Ey acho justa a forma que o Colégio avalia a gente sim” (Arthur

— 82 série)
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Apesar de os alunos acharem justa a forma como sao avaliados,
demonstram preocupagao com relagao ao futuro, alegando que ndo vai ser
sempre tao facil fazer provas. E o que confessa Roberta ao comparar a escola

onde estuda com outras instituicdes.

“Eu acho justo também (..), mas comparados com outros
Colégios assim, do Ensino Médio, eu acho complicado por que
aqui o professor 16 a prova com a gente. Eles sempre falam que
véo parar com esta mania, mas nunca param. E outra eles ficam
tirando duvidas na hora da prova, e fambém falam que ndo véo
fazer isso, mas ficam fazendo. Entdo a gente fica mal
acostumados dai a gente fica preocupado por causa do ano que
vem no Ensino Médio, nada mais vai ser facil assim, eles deixam

a gente mal acostumados” (Roberta — 8° série)

Sintetizando, este Nlcleo apresentou os relatos dos sujeitos que
expbem sua opinido sobre o processo de avaliagdo desenvolvido pela escola.
E considerado importante, pois, & interessante sabermos qual € a opinifo dos

sujeitos envolvidos diretamente com este trabalho.

68



5. DISCUSSAOQ

No capitulo anterior, foram apresentadas, através de nlcleos tematicos,
as caracteristicas do modelo de avaliagao da escola selecionada para a
investigagdo. O presente capitulo tem como objetivo discutir os pentos
relevantes do processo descrifo anteriormente, com base nos pressupostos

tedricos apresentados no inicio desta pesquisa.

Neste capitulo, apresentam-se breves comentdrios sobre o modelo
tradicional de avaliar e a proposta de avaliagdo diagnostica; logo apos, serao
enumeradas as principais diferengas que a escola selecionada apresenta em
relacdo as praticas tradicionais de avaliagdo; na sequéncia, seguem
comentarios sobre alguns aspectos criticos que os dados desta pesquisa
encontrou, os quais necessitam ser discutidos pela escola para que possam

ser solucionados.

De acordo com Luckesi (1994), a atual pratica da avaliagdo na escola
ndo favorece o crescimento e o desenvolvimento dos educandos. O autor
comenta sobre esta pratica, frisando que, na maioria das escolas, isto ocorre
da seguinte forma: depois de um periodo de aulas, os professores elaboram
atividades que compdem o que Luckesi chama de avaliagédo da aprendizagem
escolar - formulam testes ou provas que serdo utilizades como instrumento por
meio do qual o professor espera “(...) dos alunos a manifestagao de condutas
esperadas, através das quais o0s alunos possam expressar seus

entendimentos, compreensdes de contetdos, habitos e habilidades ensinados”
{p. 67).

Segundo o autor, o professor formula o instrumento de avaliagao a partir
de diversas variaveis: conteldo ensinado efetivamente, conteidos que ©
professor nem ao menos ensinou mas que considerou ter ensinado, contetidos
“extra” para dificultar a prova, o humor do professor em relag&o a furma de
alunos, a disciplina ou a indisciplina dos seus alunos, enfre outras variaveis.
Esses s&0 alguns aspectos presentes no momento em que o professor elabora
o instrumento de avaliagao e, segundo Luckesi (1994), alguns ndo deveriam

ser considerados. Mesmo depois de elaborar a avaliagdo, o professor pode,
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ainda, ao reestuda-la, considera-la facil e aumentar o grau de dificuldade,
dependendo da relagio que mantém com a turma que sera avaliada: ele pode,
por exemplo, devido & indisciplina da turma, resolver se “vingar” dificultando a

prova, incluindo questdes nao suficientemente claras para confundir o grupo.

Apds a elaboragao dos instrumentos que irdo avaliar os alunos, segue a
etapa de aplicacao das provas e corregdes pelos professores. E comum as
escolas aplicarem apenas duas provas - a mensal e a bimestral — sendo que o
conceito final do aluno acaba definido pelo resultado da soma dessas duas
notas, nido se considerando outros trabalhos ou outras formas dos alunos
poderem apresentar o que sabem. Essa é uma forma bastante tradicional de se
avaliar, pois implica no uso de poucos instrumentos avaliativos, acumulo de
contetido que dificulta na hora de estudar, e os alunos, por sua vez, nao tém
como demonstrar seus conhecimentos de outra forma, como por exemplo,

através de trabalhos em grupo, seminarios, entre outros.

Luckesi (1994) define avaliagéo afirmando gue “(...) &€ um julgamento de
valor sobre manifestagdes relevantes da realidade, tendo em vista uma tomada
de deciséo” (p. 33). O autor frisa que € exatamente a tomada de decisao que
coloca mais poder nas maos dos professores. Portanto, a pratica tradicional da
avaliagéo escolar estipulou como fungdo do ato de avaliar a classificagdo dos
alunos e nao o diagnédstico, e € exatamente o poder de classificar, de tomar
decisées sobre o0 que poderd ocorrer com os alunos no ambiente escolar
(aprovagdo, reprovagdo, ficar para recuperagéo) que o professor controla

através das avaliagBes, entre outros aspectos.

Desse modo, com o resultado das provas em maos, 0 professor pode
classificar seus alunos em inferior, médio e superior. Luckesi (1994) questiona:
o aluno que ¢é inferior nao podera atingir o nivel médio ou superior? O autor
ressalta que “todos os educadores sabem que isto & possivel, até mesmo
defendem a idéia do crescimento. Todavia, parece que todos preferem que isto
ndo ocorra, desde que todos preferem, definitivamente, deixar 0s alunos com
as notas obtidas, como forma de castigo pelo seu possivel inadequado

desempenho” (p. 34).

Segundo Freitas (2003) além de avaliar as habilidades e conhecimentos

dos alunos, a avaliagéo tradicional “(...) cria uma estrutura de poder na sala de
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aula, na qual se ap6ia o controle do professor sobre o aluno” (p.41). No inicio
desta pesquisa, apontou-se a questdo da sociedade e de como ela influencia
nas praticas escolares desde a época da industrializagio. Neste sentido,
Luckesi (1994) afirma que “a pratica escolar (...) vé a educagdo como um
mecanismo de conservacéo e reproducdo da sociedade. O autoritarismo &
elemento necessario para a garantia deste modelo social, dai a pratica da

avaliagao manifestar-se autoritaria” (p. 28).

Luckesi (1994) indica como possivel saida para este quadro a retomada
da avaliagdo com fungéo diagnodstica, como ja foi comentado no capitulo

anterior. Afirma:

“(...) 0 ato de avaliar ndo Serve como uma parada para pensar a prética
e retornar a ela; mas sim, como um meio de julgar a pratica e torna-la
estratificada. De fato, o momento de avaliagdo deveria ser um
momento de folego na escalada, para, em Sseguida, ocorrer a retomada
da marcha de forma mais adequada e nunca um ponto definitivo de
chegada, especialmente gquando o objeto da agdo avaliativa €
dindmico, como, no caso, a aprendizagem. Com a fungéo
classificatoria, a avaliagdo ndo auxilia em nada o avango e o
crescimento. Somente com uma fungdo diagnostica ela pode servir

para esta finalidade” (p. 9).

Através dos dados coletados, observou-se que, a escola selecionada,
possui um sistema de avaliagdo diferenciado do modelo tradicional, ainda
bastante encontrado na maioria das escolas. Porém, é importante frisar, que
este trabalho diferenciado & mais notavel da 12 a 4° série; da 5 a 8% série,
alguns aspectos tendem ao modelo tradicional, porém, os aspectos ja sao
marcados pela avaliago diferenciada. No Ensino Médio, embora nao tenha
sido foco da pesquisa, observou-se, através de conversas informais, que a
proposta de avaliagéo desenvolvida ndo é a mesma da assumida no Ensino

Fundamental.

Ao retomar os dados do estudo, foram identificados sete aspectos que

diferenciam a proposta de avaliagdo da escola escolhida do modelo tradicional
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que comumente encontramos em outras escolas. Estes serdo comentados a

seguir.

1) Inicio do ano letivo com avaliagdes diagnodsticas

No inicio do ano, todos os professores recebem novas turmas. Sendo
assim, tm apenas alguma idéia do que a turma ja sabe ou estudou no ano
anterior; porém, nao & possivel que eles saibam exatamente em que nivel se

encontram estes novos alunos em cada disciplina.

Mesmo assim, os professores ja tém seus planos e programas de aulas
pré-definidos, com os contelidos que desenvolverdo com os alunos, mas a
escola faz questdo de atentar para o fato de que sao programas fiexiveis, ou
seja, que poderdo ser modificados. Essas mudangas nos planos podem
ocorrer apds as primeiras semanas de aula, pois & neste periodo, nas trés
primeiras semanas do inicio do ano letivo, que sao aplicadas as avaliagdes
diagnosticas, com o objetivo de se obter um quadro mais preciso com relagao

ao desempenho dos alunos.

Este tipo de avaliagdo, como ressalta Luckesi (2004}, € um instrumento
para o avango, pois é capaz de identificar os caminhos percorridos e identificar
os caminhos a serem perseguidos. Neste caso, as avaliagées realizadas no
inicio do ano letivo auxiliam os professores a compreender melhor qual € o

nivel da turma nova e também como estad cada aluno dentro do processo de

ensino-aprendizagem.

Este tipo de avaliagdo é aplicada para as turmas do Ensino
Fundamental e também para o Ensino Médio, em todas as disciplinas. Os
alunos séo orientados para ndo estudar ou fazer qualquer tipo de preparagao,
para que, durante a realizagdo das provas, demonstrem realmente ¢ que

sabem, e n&c 0 que memorizaram para se sairem bem.

Com o resultado dessas avaliagdes em maos, os professores se reunem
com suas respectivas coordenadoras para possiveis alteragdes em seus
planos e programas de aula, de acordo com o desempenho de seus novos
alunos: deverdo comegar a partir dos conteddos que eles ja dominam,

identificando-se o que ainda nao esta totalmente compreensivel para eles.
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E importante frisar que, ndo € apenas no inicio do periodo letivo que os

programas planejados pelos professores podem ser alterados:

“(...) a partir do resultado dessas avaliagdes cada professor deve
rever seu pltanejamento, e modifica-lo de acordo com o nivel que
os alunos se enconfram e mesmo depois, durante o ano ir
fazendo sempre um acompanhamento, revendo outra vez o que

planejou” {Lidia — professora da 12 série)

2) Conceito de avaliagao

E interessante ressaitar a importancia que a escola atribui a construgéo
do conceito de avaliacdo pelos alunos, o que comega a ocorrer desde a 1°
série do Ensino Fundamental. E um fator bastante diferenciado, pois a maioria
das escolas j& comega a aplicar provas, supondo que seus alunos ja saibam o
que é e para que servem, sem o cuidado de ir, aos poucos, trabalhando o
conceito junto dos alunos, acostumando-os a serem avaliados, sem que isto
seja interpretado como punigéo ou controle, € nem de fazé-los ficar com medo

de prova, deixando-os ansiosos e tensos.

Os professores das primeiras séries do Ensino Fundamental trabalham
com os alunos explicando que, em alguns momentos, eles precisam fazer
atividades sem o auxilio do colega para que o professor saiba como cada um
trabalha sozinho; procuram deixar o aluno tranquilo com relacao as avaliagbes
e explicam que s6 vai ser avaliado o que de fato foi ensinado, sem
complicagdes: como estdo sempre sendo avaliados, eles ja vao se
acostumando com o processo. Todo este cuidado gera sentimentos de

seguranga e trangiilidade aos alunos.

3) Avaliag&o constante

Um aspecto que a escola faz questdo de frisar aos professores e para

que estes avaliem seus alunos frequentemente. Toda semana ha uma
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proposta de atividade que serd considerada pelo professor, o qual atribuira

uima nota ou conceito aos alunos.

A escola acredita que é fundamental avaliar sempre, porém nao apenas
com aplicagdo de testes ou provas. Ressalta que, se as avaliagbes ficam muito
espacgadas, néo se desperta o habito nos alunos de estudar com frequéncia e
prestar atengao as aulas. Outro fator € que, se eles s&o avaliados sempre, vao
se acostumando com esta pratica, diminuindo a tenséo na hora de demonstrar

o0 gue sabem, sem vivenciar a ansiedade nessas situagdes de avaliagao.

Se a escola optasse por aplicar, come no modelo tradicional, apenas
uma prova mensal e uma outra bimestral, haveria muitos conteldos
acumulados, os alunos ficariam angustiados para dar conta de estudar toda a
matéria e, acabariam ficando bastante tensos, visto que s¢ teriam duas
chances de se sair bem e conseguir atingir a média estipulada pela escola. O
relato do aluno ilustra bem esse exemplo, comparando sua escola com outra

experiéncia que teve:

“Na outra escola que eu estudava (...) s¢ fazia duas provas, uma
bem longe da outra, al juntava tanta coisa para estudar que eu
esquecia tudo e ia pior que aqui, porque, quando vocé faz
bastante atividade e avaliagdo, tem mais chances de acertar e ir

melhor” (Felipe — aluno da 4® série}

Além dessas condigbes, € importante avaliar sempre, pois o0s
professores podem, aos poucos, perceber como seus alunos estéo evoluindo
durante o bimestre ou notar o que eles precisam explicar novamente,
contelidos que necessitam ser retomados ou se poderdao avangar um pouco

mais em determinado tema.

4) Uso de diversos instrumentos

A escola incentiva seus professores para que ufilizem diferentes

instrumentos no momento de avaliar seus alungs, ou seja, que fagam uso de
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diversos meios ou atividades para saber como estdo os alunos dentro do
processo. Portanto, além de os professores estarem frequentemente avaliando
suas turmas, eles o fazem de diferentes formas, como: trabalhos em grupo,
apresentagao de pequenos semindrios, pequenos trabalhos individuais, tarefa
para casa, “provinhas” com poucas questoes, trabalhos em dupla, provas em

dupla, etc.

isto & um fator bastante positivo para o aluno, pois este sente que pode
demonstrar o que sabe de diferentes maneiras; por exemplo, um aluno possui
um dominic muito bom sobre a industrializagdo brasileira, mas apresenta
dificuldades de expressar iss0 em uma prova cheia de questdes. Assim, se 0
seu professor de Histéria solicitar um trabalho sobre este tema, ele podera
demonstrar melhor seus conhecimentos por se expressar melhor na
elaboragdo de um trabalho do que respondendo as guestdes de uma prova. 0O
relato abaixo ilustra essa rela¢ao:

“(...) esse negocio dos trabathinhos eu acho muito legal, porque
voCc& ndo é so avaliado por um prova, vocé é avaliado pelo que
vocé faz no dia-a-dia e, além disso, tem os trabalhos em grupo
onde vocé desenvolve a capacidade de trabalhar com outras

pessoas, em grupos diferentes”. (Patricia — aluna da 8° série)

5) Trabalho coletivo

O trabalho docente coletivo & um ponto forte da escola. Toda semana os
professores encontram-se com suas respectivas coordenadoras para
esclarecimento de dividas gerais (como trabalhar certo conteudo, quais
atividades devem realizar primeiro, etc.); além disso, também compartilham
com elas e os colegas o que estdo trabalhando, discutindo algumas atividades

ja realizadas pela turma, recebendo algumas orientagdes.

Além disso, ha encontros bimestrais, com todos os professores de um
mesmo segmento - por exemplo, de 12 & 42 série - para discussao de assuntos
gerais como; festas que a escola ird organizar, alguns eventos esportivos,

datas comemorativas, entre outros. Nesses enconiros, alguns professores
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também expBem casos de seus alunos que exigem mais atengao, seja por
indisciplina ou dificuldade académica, discutindo com os colegas formas
alternativas de como atingir aquele aluno. Assim, cria-se uma situagdo de
ajuda mutua, pois sdo varios professores trocando experiéncias e idéias. A
escola acredita que, com este incentivo e investimento no trabalho coletivo,

todos tém condi¢des para progredir, professores e alunos, principalmente.

Segundo Leite (2000), o trabalho coletivo & colocado como uma
principal alternativa as formas tradicionais de gestdo e de organizagédo do
trabalho pedagégico. O autor comenta ainda sobre o trabalho individualizado,

alegando que:

“Nestas préticas, as esferas de decisdo encontradas nos espagos
escolares estdo planejadas a partir de formas individualistas e
hierarquizadas de organizagdo do trabalho, onde todo 0 processo €
parcelado, com a inevitavel divisdo entre os que pensam e 0s que
executam - no caso o0s técnicos / especialistas e os professores,
respectivamente. Assim, o trabalho individualizado impede que os
profissionais das instituigbes possam visualizar a totalidade do
processo educacional, uma vez que 0 campo de agdo de cada um ¢
preestabelecido, segundo critérios formulados por aqueles que
ocupam postos superiores na hierarquia de poder e que
freqiientemente estdo mais preocupados com a manulengdo das

relagbes de controle”.

O autor cita duas consegliéncias dessa forma de organizagac
individualista do trabalho dos professores nas escolas: uma delas, a
impossibilidade da construgao de propostas educacionais coletivizadas, com
objetivos para aiém dos limites da agéo individual de cada professor. Outra
conseqliéncia é que esta pratica contribui para “(...) a seletividade e posterior
exclusdo dos alunos menos favorecidos, devido a auséncia de espagos
coletivos de reflexdo sobre as praticas pedagogicas desenvolvidas pelos

professores, incluindo as praticas de avaliagéo”.
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Diante dessa situacéo, pode-se afirmar que o trabalho coletivo assumido
pela escola € um grande avango em relacdo as praticas tradicionais

encontradas em outras escolas.

6) Evolugao do aluno

A escola pede para gue seus professores observem, ao longo do ano, a
evolugdo do aluno, sendo isso considerado mais importante que as proprias
notas do boletim. Mesmo que um aluno tenha comegado com notas baixas e
ndo apresente médias satisfatorias, ao chegar ao final do ano, seu esforgo
para melhorar, sua evolugdo e sua dedicagdo sao altamente consideradas

para que ele seja aprovado, ou nao, para a série seguinte.

Os professores e a Coordenagéo preocupam-se no sentido de que este
aluno, que nao conseguiu atingir a média estipulada para aprovagao mas
conseguiu evoluir durante o ano, tenha condigbes de acompanhar a proxima
série. Se o grupo decidir que ele apresenta tais condigbes, o aluno sera
aprovado mesmo gque n&o tenha atingido a média. Ou seja, a escola nao

prioriza as notas como Unico instrumento, como a maioria atualmente o faz.

Este é um aspecto bastante positivo, pois se for decidido que um aluno,
que ndo conseguiu atingir a média, tem condigbes de acompanhar a préxima
etapa, para que manté-lo em uma série que ja cursou? Adiantara ficar mais um
ano estudando os mesmos contelidos? A escola acredita que nao: & melhor
gue este aluno continue seu percurso; porém, faz questado de lembra-lo de que
precisara esforcar-se ainda, mais na proxima etapa, para conseguir caminhar
melhor que no ano anterior, acreditando que isto estimula intensamente o

aluno.

7} Contato com os pais

Como em todas as escolas, esta também realiza reunifes, ao final de
cada bimestre, para poder deixar os pais cientes do desenvolvimento de seu

filho dentro do processo de ensino-aprendizagem.
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O diferencial encontrado é que a escola investe em um trabalho para os
pais colaborarem em casa, ajudando seus filhos na realizacao das tarefas. Os
professores explicam aos pais como podem auxiliar em determinadas
atividades e até convidam os pais para virem outras vezes a escola receber

orienta¢éo do professor,

Investir nessa parceria entre pais-escola tem sido um aspecto
importante para que os estudantes progridam no percurso que estao trilhando.

O apoio dos pais em casa € fundamental para incentivar os alunos.

Com a retomada dos dados deste estudo, observou-se que, além de
fatores que fazem com que a escola progrida com relagdo ao processo
tradicional de avaliagio, notam-se alguns aspectos criticos, que necessitam
ser repensados pela escola para encontrar uma possivel solugdo. Foram

identificados dois aspectos criticos que serdo discutidos na seqléncia.

1) Alunos que nao conseguem atingir a média

Este foi o primeiro aspecto observado. Em conversa com a
Coordenadora do segmento de 5% & 8? série, esta revelou que alguns alunos

ndo conseguem atingir a média.

Dessa forma, uma grande questao se coloca: por gue alguns alunos nao
conseguem atingir a media? E uma atitude simples constatar que
determinados alunos ndo conseguem atingir a média por nao terem
capacidade. Seré isto possivel ou a escola ainda nao conseguiu encontrar uma

outra forma de explicar e lidar com esses alunos?

Deve-se considerar a possibilidade de os professores nao terem
conseguido desenvolver praticas pedagégicas mais adequadas gue atendam
as necessidades especificas desses alunos. De certo modo, esses alunos sao
considerados como diferenciados por néo atingirem a média. Justificar que o
aluno chegou ao seu limite e n&o consegue ir além, néo parece ser a melhor

saida para este problema:
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“Como eu te falei alguns alunos nao conseguem atingir a media,
mas é o limite dele. Entdo € um pouco demais pra ele (...} mas
ele vai pra frente, ndo tem condigdes (de atingir a média), mas &

esforgado” (Silvana — Coordenadora de 5% & 8? série)

A escola poderia repensar esta situacdo e buscar novas alternativas,
juntamente com as familias, para que estes alunos consigam evoluir. Caso
contrario, fica a impresséo de que a culpa é do aluno, e que ele ndo € capaz o
suficiente para chegar ao nivel dos outros companheiros. Uma possivel
consequiéncia & que isto pode afetar sua auto-estima, acarretando em mais

dificuldades no processo de ensino-aprendizagem.

2) As marcas da presséo do vestibular

Um aspecto notavel durante a pesquisa foi a mudanga, ainda que nao
marcante, que ocorre da 52 & 82 série com relagao as praticas pedagogicas,

incluindo as praticas de avaliagao.

Todo o intenso trabalho que se tem, da 1 a 42 série, de desenvolver o
conceito avaliagao junto aos alunos e o cuidado imenso para nao os deixar
angustiados com relagao as provas, € minimizado da 5° série em diante. O que
se observa, com relagdo a avaliagdo & que algumas marcas tradicionais

comegam a aparecer:

“(...) eu acho que a mudanca da 4° para a 52 série (...} ndo
facilita, pois se até a 4° série houve todo um cuidado para que o
aluno n&o se sentisse pressionado, isso muda na série seguinte,
causando certo trauma para os menos preparados. Essa tensao
que é feita neste momento de desenvolvimento da crianga nac

favorece o processo” (Marina — professora da 4° serie)

Como os alunos desta escola visam ao vestibular, € possivel que este

periodo do Ensino Fundamental constitua-se, na pratica, em uma fase
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preparatoria para que os alunos se acostumem, gradualmente, com o ritmo de
provas, muitos contetidos, com preccupagéo crescente com as notas, pois ja
comecam a pensar na Universidade. Imaginam que se comegarem a fazer
mais provas, vao se preparar melhor para os exames futuros, mesmo faltando

alguns anos pela frente.

Essa preocupacio ndo é sb por parte dos alunos. Parece que os pais
também esperam que seus filhos sejam aprovados nos melhores vestibulares
e, para isto, acreditam que eles devam sentir-se pressionados, devam ser
cobrados, ou seja, muitos pais e alunos parecem acreditar que quanto maior
pressio a escola fizer e os alunos a sentirem com relagao as provas, melhor os

estaré preparando para o vestibular.

O problema & que a construgao do sistema de avaliagao sofre pressao
social neste sentido, no caso, o sucesso no vestibular. Por isso, talvez nao seja
tao simples continuar com um trabalho diferenciado no que diz respeito as
avaliacoes a partir da 5° série: lida-se com uma forma de representagéo de
uma classe social que vé, nas universidades, o principal instrumento de

ascensao social para seus filhos.

Com uma sociedade seletiva e excludente, & dificii encontrarmos, nas

escolas, praticas que incentivem o crescimento & que nao sejam excludentes.

De acordo com Luckesi (1994}):

“(...) se os procedimentos da avaliagdo estivessem articulados com 0s
processos de ensino-aprendizagem propriamente dito, ndo haveria a
possibilidade de dispor-se deles como se bem entende. Estariam
articulados com os procedimentos de ensino e nédo poderiam, por iSso

mesmo, conduzir ao arbitrio” (p. 26)

Nossa sociedade é estruturada em classes, de modo desigual, por isso a
avaliacao da aprendizagem é colocada a favor do processo de seletividade e
utilizada independentemente da construgdo da propria aprendizagem.
Segundo Luckesi (1994}
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“(...) a avaliagédo esta muito mais arficulada com a renovagdo do gue com a
aprovagado e daf vem a sua conitribui¢o para a seletividade social, que ja
existe independente dela. A seletividade social ja esta posta: a avaliagdo

colabora com a comenfeza, acrescentando mais um ‘fio d'agua” (p.26)

No caso presente, a escola precisa repensar 0 processo de avaliagdo da
5% série em diante: se é possivel fazer um trabalho diferenciado de 1* 4 47 serie
e, também de 52 a 8% série, ainda que apresente tragos tradicionais, & possivel
que isto possa ocorrer no Ensino Medio. Nao & uma tarefa facil ignorar alguns
aspectos da sociedade atual: seria contraditorio que todas as escolas tivessem

uma légica diferente da légica da sociedade (Freitas, 2003, p.4Q).

E fundamental um forte trabalho de conscientizagdo junto aos alunos e,
principalmente, aos pais, para que confiem em uma proposta diferente da
tradicional, que tenha como objetivos o crescimento e o desenvolvimento de
seus alunos. A opgao por uma proposta de avaliagao diagnéstica ndo significa
gue o aluno nao sera capaz de ser aprovado no vestibular ou em outros
processos seletivos. Este argumento € reforgado, no caso presente, por se
tratar de uma populagdo com um capital cultural que a coloca em uma posi¢ao
privilegiada.

Sem duvida, o trabalho coletivo é uma grande condigao para que este
desafio comece a ser buscado de maneira mais intensa e concreta. Além disso,
pode-se supor que a aproximagéo entres 0s personagens envolvidos com a
escola - professores, alunos, pais, coordenacdo e direcdo - resulte numa
proposta de trabalho que represente uma evolugdo, com relagao as praticas

tradicionais de avaliagao.
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6. CONSIDERAGOES FINAIS

Na finalizagéo desta pesquisa, &€ importante ressaltar que & fundamental
a decisido de escolas, como a selecionada para o presente estudo, de trabalhar
com uma nova proposta com relagdo as praticas pedagogicas tradicionais:

propondo novas idéias e conseguindo avang¢ar com relagao ao que ja se sabe.

Na presente pesquisa, descrevemos o trabalhc de avaliagao
diferenciado do modelo tradicional que esta escola assume, representando um

avango com relagéo as demais, no que se refere a este aspecto.

E fundamental que mais escolas aventurem-se nesse desafio de tentar
superar o tradicional com novas propostas; somente dessa forma as praticas
pedagdégicas poderao se renovar e o processo de ensino-aprendizagem podera
ser melhor. Escolas que elaboram novos planos, e executam suas ideias,
modificam os valores tradicionais existentes e sao esses grupos considerados

inovadores que acabam construindo novas praticas e abrinde noves caminhos.

A importancia de existirem pesquisas voltadas n&o s6 para descrever as
praticas de avaliagdo, mas também para indicar novos caminhos e novas
idéias, deve ser incentivada, pois € uma forma para conseguirmos mudang¢as
no quadro atual da educacdo. Além disso, essa pesquisa indica a importancia
de discussbes gue se aprofundem sobre o tema vestibular, ou seja, sobre
como lidar com essa situacdo, este tipo de cobranga, que inspirem mais

pesquisas acerca do tema.
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ANEXO 1

Roteiro de entrevista semi-estruturada com professores e Coordenadoras

1. Qual é a sua concepgao de avaliagdo? Que fungéo vocé atribui a ela? Pode
citar algum ou alguns autores que o (a) influenciaram ou influenciam com

relagdo as suas praticas avaliativas?

2. Como vocé descreveria o processo de avaliagéo da escola? Quais aspectos

indicaria como facilitadores e também nao-facilitadores deste processo?

3. Como vocé trabalha com avaliagdo na sua sala? Poderia descrever alguns

procedimentos ou exemplos da sua pratica?



ANEXO 2

Nicleos e Subnicleos tematicos

- Nucleo 1: Concepgao de Avaliagao:

Este nlcleo tematico explicita as concep¢des de avaliagdo que os
sujeitos entrevistados apresentaram. Os relatos discorrem sobre o que deveria

ser o processo de avaliagdo e as fungdes que Ihe atribuem.

- Subniicleo 1.1: Processo

Neste subnicleo tematico estdo reunidas as falas dos sujeitos que
concebem a avaliagdo como um processo, também por fazer parte do processo

de ensino-aprendizagem.

Lidia (professora da 12 série) - “(...) ela (avaliagdo) € uma pratica social, uma
pratica cultural, ndo esta ligada s6 a escola. Eu penso o seguinte: tudo o que
vocé faz na vida vocé acaba avaliando. E uma reflexdo a respeito das suas

acdes (...). E importante avaliar porque assim, & aquele momento que vocé
para mesmo, faz parte desse processo de ensino-aprendizagem, e vocé tem
esse espaco, eu vejo a avaliagdo como um espago de reflex&o. (...) eu vejo a
avaliagdo dentro de uma concepgado gue € maior, que € a concepgado de
educacao, (...) a maneira como vocé olha pra educacao. E a avaliagéo esta
dentro deste processo, o processo de ensino-aprendizagem, a avaliagéo faz

parte disso, ndo é uma coisa que esta fora disso.”



Angela (Coordenadora do segmento de 1° a 4® série}. “Com relagdo a4 minha

formac&o, a concepgao de avaliagéo que eu tenho, (...) &€ um processo.”

- Subnicleo 1.2: Intervencdo Pedaqgbgica

Este subnucleo apresenta o conjunto de falas que deixam claro que a
fungao da avaliagédo € de intervengéo pedagdgica, ou seja, tem a fungdo de
checar se a forma como o professor vem trabalhando esta adequada para sua
turma de alunos, e se ele deve continuar seguindo seu plangjamento ou devera
fazer alteracées de acordo com o resultado das avaliagbes. Sendo assim, as
avaliagbes tém fungdo diagnostica, para que os professores avaliem seu

trabalho.

Lidia; “Sobre a questdo da fungao da avaliagédo uma delas € (...) a intervengéo
pedagdgica, entéo ela tem a fungéo para que ¢ professor possa confrontar com
0s objetivos que ele levantou no planejamento. (...} E a partir disso, ele vai
reelaborar ¢ seu projeto ou dar continuidade, entdo eu acho que é nesse

sentido que a gente pode pensar em intervengao pedagdgica.”

Marina (professora da 4°. série):. “(...) como a escola tem o momento da

avaliagdo, essa avaliagdo serve como um ponto pra gente ter aquilo como
referencial do nosso trabalho, pra ver onde podemos melhorar e ver onde
podemos estar trabalhando mais com o aluno. (...) ela da uma referéncia pra
gente de como continuar o trabatho. (...) ela funciona como diagnoéstica nesse

sentido (...)".

Rodrigo (professor da 8 série de Matematica): “(...} encaro a avaliagdo como

tendo uma funcédo diagnéstica, vocé trabalha com aqueles alunos que néo

estdo bem de acordo com a avaliagdo. E logico que vocé percebe isso sem



precisar fazer uma prova escrita, mas a prova escrita & uma espécie de

constatagao daquilo que vocé esta pensando.”

Angela: “(...) e a questio de apontar também para as questdes que precisam
ser retomadas, que precisam ser reforcadas. O que nesse processo ainda

precisa ser revisto”.

Silvana (Coordenadora de 5°. & 8% série}. “(...) € uma retomada (...} pro seu

trabalho pedagogico (...). A avaliacdo serve principalmente pro professor

avaliar o seu trabalho.”

- Subniicleo 1.3: Desenvolvimento e Aprendizagem

Este subnlcleo explicita as falas dos sujeitos que consideram a
avaliacdo um instrumento de verificagdo do desenvolvimento e aprendizagem

do aluno durante todo o processo de ensino-aprendizagem.

Lidia: “Uma outra fungdo € o seguinte, que a avaliagdo € um instrumento para
as pessoas, pra outras pessoas que participam desse processo, por exemplo,
0s pais. Eu penso assim: & Util para 0s pais também poderem acompanhar o

desenvolvimento dos filhos {...)".

Marina; “(...) ela (avaliagdo) & um instrumento importante para vermos em que
estagio estda o aluno durante o processo de aprendizagem, como ele esta

compreendendo a matéria {...)".

Fabia {professora da 52 e 6° série de Portugués): “Eu acho que avaliar & a

gente perceber aquilo que o aluno aprendeu no periodo ou nao (..). A



avaliagdo funciona para checarmos o processo. Avaliagdo eu acho que nunca
deve servir pra vocé ver aquilo que o aluno ndo sabe (...). A avaliagao tem a
fungao de checar aquilo que o seu aluno sabe, o que ele aprendeu e aquilo que

vocé conseguiu fazer”.

Angela: “(_..) a avaliagio tem a fungéo de verificar a aprendizagem (...)".

Silvana: “(...) tanto pro préprio aluno ter uma conscientizacdo do que ele

aprendeu até agora.”

- Subntcleo 1.4: Ponto de Partida

Este subnuticleo apresenta a fala de um unico sujeito que acredita que a
avaliacdo tem a fungdo de ser 0 ponto de partida, ou seja, o inicio de todo o

pProcesso.

Angela: “(...) acredito que outra fungdo, seja da avaliagéo servir como uma
sondagem inicial, um ponto de partida do professor se ele fizer no inicio do ano
atividades ou provas diagnésticas. Todos comegam o ano aqui no Colégio com
uma avaliagao diagnéstica, porque o professor estd recebendo uma classe
nova, nao conhece nenhum aluno, entio ele parte de uma sondagem inicial pra

saber como & que ele vai estruturar o trabalho.”

- Nlcleo 2: Bases Tedricas:

Este nucleo tematico traz as falas dos sujeitos que citam alguns autores
que os influenciaram. Permitem identificar as idéias que esses sujeitos foram

construindo sohre avaliagao a partir de suas leituras sobre este tema.



- Subnucleo 2.1: Freitas

Aqui estdo reunidas as falas dos sujeitos que citam o autor Luiz Carlos

de Freitas como referéncia com relagio ac processo de avaliagéo.

Lidia: “Quando eu fiz a graduagdo uma das pessoas que acabou influenciando

muito, falou varias coisas sobre este assunto, foi o Luiz Carios de Freitas”.

Angela: “Com relagao a minha formagéo, a concepgdo de avaliagéo que eu
tenho, o estudo de avaliagdo mais profundo que eu fiz, foi com o Luiz Carlos na

Unicamp”.

- Subnucleo 2.2: Vygotsky e Bakhtin

Neste subnlcleo estd a fala de um uUnico sujeito que admite que os
autores Lev Semenovich Vygotsky e Mikhail Bakhtin influenciam o trabalho dos

professores com avaliagdes.

Lidia: “(...) o Vygotsky, o Bakhtin, sdo autores que influenciam a pratica
avaliativa do professor. Em que sentido? Acho que no sentido de vocé refletir
na prépria concepgao, No eixo que esses autores assumem em torno dessa
relacdo mesmo, do homem com a sociedade, € ai entramos nos, a escola, 0

papel da escola, a fungdo da escola, a fungéo do educador”.

- Subnucieo 2.3: Perrenoud

Aqui estdo explicitas as falas dos sujeitos que reconhecem ter estudado

o autor Philippe Perrenoud, tendo-o como principal referéncia.



Lidia: “(...) eu ilembro do Perrenoud (...) a gente teve um estudo ha 4 anos atras
mais ou menos aqui na escola, de um livro dele sobre avaliagdo, mas ele tem
uma outra linha, ndo € uma linha, digamos assim, tedrica desses que eu venho
falando, do Vygotsky, € uma outra linha mesmo. (...) eu lembro de uma idéia
que o Perrenoud traz. Assim, intervengdo pedagdgica, porque se o professor, a
partir do momento que ele esta ia avaliando, usando de alguns instrumentos, e
a avaliagao & processual, sistematica, vocé estd o tempo inteiro fazendo essa
observagéo, é guando vocé toma aquilo que vocé esta fazendo como uma
maneira de vocé refletir sobre seu projeto educativo, sobre as suas propostas,
sobre 0 seu planejamento, vocé pode intervir, mexer no seu proprio projeto,
naquilo que vocé tem como objetivo, em fungdo daquilo que seu aluno mostra

pra vocé.”

Angela: “{...) aqui no Colégio continuamos lendo, estudando, Perrenoud”.

- Subniicleo 2.4: Luckesi

Estdo reunidas aqui as falas de sujeitos que reconhecem a importancia e

influéncia do autor Cipriano Luckesi.

Fabia: “Faz muito tempo que eu dou aula, entdo eu ja passei por diversos
autores, eu lembro que teve uma época que era do Cipriano Luckesi, que tinha
toda esta onda da avaliagdo. Eu lembro até, porque eu fui professora de escola
pablica, eu lembro quando a gente comegou a fazer uma reviséo, a gente tinha
muitas reunides baseadas nessa linha do Cipriano Luckesi a respeito da

avaliagcao, de como avaliar e tudo mais”.

Rodrigo: “(...) eu ja li muito sobre avaliagéo e o autor que mais me influenciou

foi o Luckesi. Porque quando eu li, mudei a minha maneira de conceber a



avaliagdo. Entdo a avaliagao deixou de ser uma competicho pra mim, um
torneio, uma coisa assim, que de certa forma era antes de eu ler as idéias do

Luckesi”.

- Subnicieo 2.5: Autor Algum

Aqui esta a fala de um Unico sujeito que ndo cita nenhuma referéncia

tedrica sobre avaliagao.

Marina: “Eu néo acredito em nenhum autor”.

- Subniicleo 2.6: Cada escola, uma organizacao

Este subntcleo apresenta a fala de um (nico sujeito que acredita que,
apesar de muitos autores abordarem o tema avaliagdo, a realizagao deste

trabalho fica para cada escola.

Silvana: “De uma maneira gerai, na verdade, muitos autores ha muito tempo
vém falando de avaliagdo, mas acho que a concretizagao fica pra cada escola
mesmo para fazer um processo, pra fazer uma organizagdo que melhor seja

condizente com sua proposta tedrica”.

- Nlicleo 3: O Inicio do Processo:

Este nlcleo tematico traz a fala de um Uunico sujeito que descreve o
inicio do processo de avaliagao na escola. Durante as primeiras semanas de
aula, todas as séries, desde a 12 série do Ensino Fundamental até o 3° ano do

Ensino Médio, fazem avalia¢édo diagndstica para que os professores saibam em



que nivel estdo seus alunos em cada disciplina, assim podem rever seu

planejamento.

Lidia: “(...) desde o inicio fazemos a avaliagéo diagnéstica. (...} tem a avaliagdo
diagnéstica nas primeiras semanas de aula, nés professores de 12 a 42 serie,
por exemplo, aplicamos nas duas primeiras semanas de aula diferentes
atividades envolvendo area da matematica, linguagem, raciocinio para que as
criangas fagam sozinhas, mas nao falamos que vamos avaliar, dizemos que
si0 atividades como as outras. Depois, a partir do resultado dessas avaliagdes
cada professor deve rever seu planejamento, e modifica-lo de acordo com o
nivel que os alunos se encontram e mesmo depois, durante o ano ir fazendo
sempre um acompanhamento, revendo outra vez o que planejou. E assim que
funciona o inicio desse processo todo de avaliagdo, com um diagnostico

mesmo’”.

- Niicleo 4: Trabalho com Avaliacoes:

Este nlcleo tematico explicita, através das falas dos sujeitos
entrevistados, 0s cuidados assumidos pela escola no sentido de acostumar
seus alunos, desde 12 até a 42 série, a fazer provinhas e atividades sozinhos,
para que comecem a familiarizar-se com as avaliagdes que virdo de forma um

pouco diferente, como expdem os sujeitos, a partir da 57 até a 8° série.

- Subnicleo 4.1: Turmas de 1° e 2° série:

Neste subnucleo esta a fala do sujeito que descreve como € 0 processo

de construgio do conceito de avaliagéo junto dos alunos da 1 e 2° série.

Lidia: “A visdo que a gente tem eu acho que é uma visdo, bem interessante, &

de ir construindo com a crianga essa idéia do que € a avalia¢ido, entdo assim,



1.2 @ 2.2 série eu sei que o trabalho é muito parecido com esse procedimento
gue eu descrevi pra vocé, entdo, hd alguns momentos em que eles vao
trabalhar sozinhos, mas geralmente trabalham em grupo e a gente trabaiha
com esse sistema de observacao, de registro e vai acompanhando essa
crianga em todas as atividades que ela faz. Noés damos importancia como
equipe de professores essa questao do aluno assim, integral. (...) Em todas as
fases tem avaliagdo, mas é logico, quando sdo pequenos a gente nao fala em
avaliacao, o que eu falo pra eles: "a gente vai fazer uma atividade, individual,
sozinhos, nesse momento (...). {...) uma visdo assim, bem interessante, & de ir
construindo com a crianga essa idéia do que € a avaliaggdo. (...} a gente
trabalha muito trocando idéia, muito junto, a maneira que eu organizo a sala é
sempre em grupos ou em dupla, ou uma grande roda para que eles possam
trocar com o colega que esta ao lado. Entdo isso é muito constante, faz parte
da pratica diaria, mas em alguns momentos, as carteiras vao estar mais
isoladas e eu coloco isse pras criangas da seguinte forma: “vocés véo trabalhar
neste momento, sozinhos, sem pedir ajuda do colega. Porque eu quero saber
como & gue vocés estdo trabalhando nessa atividade, sozinhos, como e que
vocés estdo pensando’, e pra eles também perceberem esse esforgo
individual, ou seja, daquilo que eles ddo conta, daquilo que n&o d&o conta, €
importante isso também, esse trabalho individual, um exercicio individual pra
que se perceba como cada um, individualmente, esta no processo. Mas isso €

mais esporadico, ndo acentece com freqiéncia {...)".

- Subniicleo 4.2: Turmas de 34. e 4°. série

Aqui estdo os relatos dos sujeitos que descrevem como funciona o
trabalho com avaliagdo na 3 e 4? série, apds o conceito ter sido construido

durante toda a 12 e a 22 série.

Lidia: “De 3.2 & 4.2 série ja tem um trabatho com avaliagdo em que o conceito,
principalmente no final da 3.2 série j& tem, sim, ja tem o conceito colocado pra

crianga. Entdo a atividade € individual, chama-se avaliagao, j& da nome, e



assim, vai no conceito, na folha individual, depois tem momentos que eu sei
que ela (crianga) faz avaliagdo, depois (...} pode rever essa avaliagao, a

professora da o conceito e (...} pode rever depois”.

Marina: “(...) até a 42 série houve todo um cuidado para que 0 aluno nao se
sentisse pressionado (...) isso tudo eu acho que é um preparo para a avaliagao.
{...) os alunos comegam no 2.° semestre da 3.? série a trabalhar com o termo
avaliagdo e tendo o conceito de regular, bom, étimo ou insatisfatorio, porque
até entdo n&o tinha o conceito na atividade, $6 a partir da 3.2 série do 2.°
semestre que comegam a utiliza-lo. Entdo eles ja sabem se foram bem ou mal,
se ele ndo foi bem, ele tem a oportunidade de refazer. (...) E eu digo pra eles:
“gente, avaliagdo nada mais & do que uma outra atividade que a gente fez pra
vocés”. E uma atividade que esta junto deles, que eles ja estao até lendo,
vendo, quer dizer, nao é uma novidade. Ele nem sabe que é avaliagéo, ele
acha que & uma atividade comum, sé no dia eu aviso que tal atividade sera
avaliada. Eu tento tratar essa questdo de ter que avaliar meus alunos do modo
mais leve possivel, porém nado & facil, porque eles sabem que tem isso. Hoje
mesmo, eu fiz todo um trabalho de estudo e de preparo de um tema em
Histéria. Entao eles fizeram ligado de casa sobre este tema, depois em sala de
aula fizemos outros estudos sobre esse mesmo assunto. Hoje pra fechar toda
uma seqUéncia de etapas eu falei: “Vamos agora estudar em duplas, juntos,
um conversa com o outro”, porque eu estou treinando eles, porque na proxima

aula de Historia vai ter uma avaliagéo. (...) eu tento ajuda-los (...)".

Gabriela (aluna da 42 série). “Entao, ela (professora) ndo coloca o R de rever,

em tudo, é assim, ela tem tipo um codigo de correcao colha eu te falo assim:
tem o C que significa que tem que completar a resposta com mais alguma
coisa porque esta incompleta, o R de rever que a gente te falou, que serve pra
ver que a gente tem que rever tudo, tem o ponto de interrogacdo que é
confuso, tem o certinho que ela coloca que t4 tudo certo e depois ainda fem o

O de ortografia que a gente deve ter escrito alguma palavra com letra errada”.



Bianca (aluna da 4° série). “Nao, ela (professora) faz assim: ela corrige e

depois devolve pra gente corrigir, ai depois a gente entrega pra ela corrigido.
Ela marca de caneta onde deve ter alguma coisa que a gente tenha feito
errado, ai a gente tem que tentar descobrir porque ta errado e corrigir e dar pra
ela, porque se a gente nao corrige logo vai ter que corrigir algum dia entao e

melhor corrigir tudo de uma vez".

- Subnticleo 4.3: Turmas de 5° a 8° série

Aqui estao agrupadas as falas dos sujeitos que descrevem como € o

trabalho com avaliagédo de 5% 4 82 série.

Rodrigo: “Entéo (...) 30% da média final tem que ser atraves de avaliagdes em
grupo, entdo vocé tem que realizar atividades em grupo, voce avaha o grupo,
quer dizer, da uma nota individual pra cada um, mas o aluno preduziu aquilo
em grupo. E 35% tem que ser de atividades ao longo do periodo todo que €
correspondente a média, entdo sado muitas avaliagbes, muitas atividades, pode
ser alguma coisa que o aluno fa¢a em casa até, mas individuais, mais uma
quantidade grande de observagdes. E uma nota, 35% referente a uma
avaliacao tradicional mesmo, aquela de prova mesmo, individual, data
marcada. Entdo com isso vocé consegue ter uma nota que reflete mais o
trabatho do aluno durante o bimestre todo, e que contempla também aquele
aluno gue estuda com hora marcada. Entéo eu acredito que este sistema que
estd funcionando agora ele € mais produtivo, ele mostra mais como o aluno
esta se desenvolvendo. Existe uma ocasido em que os alunos trabalham em
grupo, que eu observo os trabalhos em grupo, s6 que 0s gQrupos eu mesmo
formo, eu procuro formar os grupos de modo a que sejam homogéneos, quer
dizer, o pessoal diz que os grupos precisam ser heterogéneos, mas eu
discordo. Porque aquele aluno que nao trabalhou durante o bimestre todo ele
sabe que no grupo dele vai ter gente que também néo trabalhou, entdo eles
vao trabalhar juntos, eu acho que & um incentivo pra que este aluno faga

alguma coisa, ele ndo vai ter ali uma pessoa que vai resolver tudo pra ele e



ficar com a nota desta pessoa, ndo. O aluno tem que mostrar que realmente
ajudou seu grupe, deve pensar. “entdo estou sem fazer nada, mas agora
preciso fazer alguma coisa porque todo mundo que ta aqui td com o mesmo
espirito que eu”. (..) eu fago diversas avaliagdes surpresas ao longo do
periodo, ndc sdo marcadas, ndés estudamos um determinado tépico, eu falo
“peguem uma folha que nos vamos fazer uma atividade que eu vou recolher e
dar nota”, entdo isso faz com que os alunos estejam sempre trabalhando e
atentos. E com o tempo eles se acostumam com este tipo de pratica, param
com o trauma de fazer prova, aquele medo que muitas pessoas tem de fazer
uma avaliagido escrita. E a avaliagdo marcada também, eles vao perdendo

aquele medo (...)".

Silvana; “Nosso projeto de avaliacdo funciona assim: de 5% & 82 eu tenho trés
tipos de avaliacdo, que a gente chama de A1, A2 e A3. A A1 é a avaliagdo do
trabalho em grupo, porgue nos sentimos que © Nosso aluno precisa aprender a
trabalhar em grupo, entdo um terco da avaliagéo se refere ao trabalho em
grupo. O trabalho em grupo, as vezes, ele tem a mesma mengao para todos os
alunos e as vezes nao. Eu tenho o grupo de Ciéncias e eles fazem avaliagéo
individual da participagéo do aluno no grupo e depois eles fazem uma
avaliagdo do resultado que o grupo apresenta. Isso € muito interessante.
Depois 0 que nés chamamos de A2, nos condensamos todas as pequenas
avaliagbes, que sao licdes de casa, tarefas feitas em casa, discussao de livros,
as vezes frabalhos menores, enfim, sdo varias atividades que eles reunem e ¢
aluno tem assim, a possibilidade de mostrar 0 que aprendeu de varias
maneiras. E a A3 sdo as provas, nds temos uma prova mensal € uma prova
bimestral, e ai & um trabalho individual, onde ele tem gue expor realmente as
suas aprendizagens. E uma preocupacao nossa que a avaliagdo nao seja s
no aspecto de conceitos, mas que tenha tambhém a questdo procedimental, que
use operag¢des mentais, a gente trabalha muito com relacionar, com interpretar,
enfim, operagdes que sao importantes para que se entenda melhor o contetdo
e relacione um conteldc ao outro. Isto, uma das nossas experiéncias, que nés
estamos implantando este ano, é um trabalho com Histéria e Filosofia junto. De

52 a 8? série é muito dificil fazer grandes projetos interdisciplinares, é dificil pela



concepgao que o professor tem da prépria disciplina, ele realmente ¢ um
especialista na disciplina, enfim, a hora em que ele vai buscar um
aprimoramento, ele acaba procurando este aprimoramento na prépria
disciplina, nos préprios conteldos, e isto faz com que ele ndo perceba a
interdisciplinaridade do conhecimento, do conhecimento multifacetado. (...} a
gente tem montado alguns projetos, principaimente quando nés vamos pra

alguns estudos do meio, que envolve varias disciplinas’.

Rafael (aluno da 5 série): “E assim, aqui no Colégio a gente tem trés tipos de

avaliagbes (...}

Bruno (aluno da 5° série). "Sao 3 tipos de avaliagbes: a A1 (avaliagac 1)
normalmente as professoras falam que é a provinha, que vocé faz em grupo ou

em dupla, mas nao provinha também, trabalhinhos, que vale 30% da sua nota.
Tem a A2 que & a prova mensal, que também pode ser tarefa de casa ou
trabalho individual, que vale 35% da sua nota. E é assim, cada professor da
quantas A2 quiser (avaliagdo 2), cada professor da quantos trabalhinhos
quiser, ou quantas tarefas de casa ele vai querer considerar, depois eles fazem
uma média desse monte de coisas, eles olham se a gente foi melhorando ou
piorando. E tem a avaliacdo 3 que € sO a prova bimestral, que também vale
35% da sua nota, Entao junta as trés notas € soma pra ver quanto fica no

boletim.”

Amanda (aluno da 5% série). “E eu acho importante vocé saber que cada

professor aqui tem um jeito de avaliar, eu percebo que cada professor
considera mais uma coisa enquanto outro ja nao liga tanto pra esta mesma
coisa. Tipo na prova, as vezes, ndo tem 10 questdes, entdo cada questao vale
um certo numero de pontos, tem professor que observa muito mais nosso
comportamento em sala, ndo de nao conversar, mas ele fala que percebe
quando o aluno esta interessado mesmo, mesmo gue este aluno nao abra a

boca pra participar na sala de aula.”



Tiago (aluno da 52 série): “Tinha uma prova de portugués que eu naoc achei

muito legal como a professora fez, porque tinha trés questdes, uma valia 5, a

outra 2,5 e a outra também 2,5”.

Bruno (aluno da 52 série): “Cada professor corrige a prova de um jeito, mas

toda prova vem toda rabiscada, nao rabiscada, mas com indicagbes do que
esta faltando, se tem alguma informag&o errada na prova, por exemplo, a de
Portugués, ela até deu uma listinha pra gente no comego do ano do gue ela
pbe de corregdo. Por exemplo, assim, se vem um AQO Atengdo para a
Ortografia, ou | de incompleta a resposta, significa que a gente esqueceu de
colocar alguma coisa. E todos os professores sempre tentam indicar o que
faitou e tudo... As vezes tem professor que até escreve, sei 1a: vocé explicou
mas esta confuso, faltou exemplo para ilustrar. Nunca veio uma prova s6 com
um X enorme de errado, sempre tem um comentario dos professores. Isso é
muito legal, vocé néo fica perdido tentando imaginar porque vocé errou aquela
pergunta ou porque vocé tirou aquela nota. Tem J de justifique, tudo

explicadinho, indicado por eles (professores)’.

Marcelo (aluno da 82_série): “(...) sdo trés tipos de avaliagdo: a A1, aAZea

A3. A1 é o trabalho em grupo que a gente faz na classe e até alguns trabalhos
e tarefas que a gente faz em casa, a A2 € uma prova mesmo e a A3 tambem”.

- Nacleo 5: Reunides entre Professores e Coordenacao:

Este nlcleo tematico apresenta as falas dos professores e
coordenadoras que descrevem sobre as reunides que tém periodicamente,
referindo-se ao que discutem durante os encontros: como tomam decisdes em
relacao aos seus alunos, com relacéo as medias, aprovagdes e reprovacdes ou

mudangas de estrategias.



- Subniicleo 5.1: Reunido de Conselho’

Neste subnucieo estao as falas que descrevem as reunides de conselho.

Lidia: “(...) nas reunides entre professores e coordenagéo, a gente discute
muito alguns casos de aluno, analisa mesmo o motivo de ele estar agindo
dessa maneira ou porque que acontece tal coisa. Ent&o junto com outras
colegas e a coordenagdo pensamos em algumas estratégias pra poder atingir
aquele aluno, isso & coletivo no Colégio, nas reunides que a gente tem. (...} se

discute nos conselhos, ou seja, nas reunides este tipo de assunto.

Silvana: “(...) eu acho que & um trabalho muito interessante, quando a gente
reline os professores pra discutir o caso de aluno por aluno, de todas as
disciplinas, a gente tem uma discusséo melhor sobre o desempenho dele, de
uma maneira geral ndo de cada disciplina, mas em termos de raciocinio, de

escrita, de leitura, de grandes habilidades”.

- Subnticleo 5.2: Pré-Conselho®

Aqui esta a fala do sujeito que descreve a reunido de pré-conselho.

Lidia: “As vezes nés fazemos o pré-conselho. Entdo os professores
especialistas também participam dessas reunibes, esses professores sao os de
Educagao Fisica, Artes, Inglés e Musica, dando a sua vis&o dentro da area dele

' Conselho ¢ a reunifo entre toda a equipe de professores com a Coordenagfo que ocorre sempre que ha
necessidade de discutir casos de alunos que nfio conseguiram atingir a média, para que juntos possam
decidir sc cle serd aprovade ou néio para préxima série.

? pré_Conselho 4 a reunido que ocorre antes do Conselho onde todos os professores se refinem com a
Coordenacio para decidir o que pode ser feito com relagéio aos alunos que ndo vém atingindo a média.



sobre aguele aluno, com todos os professores juntos, e assim, os professores
participam com todos os professores de todas as areas falando. [sso & 6timo,
pois |a na 4.2 série os professores ja me ouvem falar dos meus alunos de 1.2
série. (...) e vocé vai percebendo a visao do outro em relagdo a avaliagéo
mesmo, como o professor olha e analisa aquele determinado aluno. Os
professores especialistas também trazem a visao deles, como & que eles estao
olhando pra estes alunos, como & que eles estdo avaliando, analisando. E
comum ouvirmos: “como & que vai esse aluno, na sua aula?’. E o colega
responder; ‘comigo ele age assim’, e outro ‘ndo, comigo € assim’ e vocé tem
essa visdo mais ampla. E assim em diferentes linguagens, Artes, Musica,
Educacéo Fisica, vocé vai percebendo este aluno integral, nao s6 dentro da
sua sala de aula o que é 6timo e s0 é possivel durante nossas reunides, mas

também na visdo do outro e isso € uma coisa comum de 1.2 a2 8.2 série”.

= Subniicleo 5.3; Reuniées com a Coordenadora

Este subnucleo apresenta a fala da coordenadora de 1 a 4° série, que
descreve a reunido gue faz com as professoras do seu segmento toda semana,
individualmente, para que estas lhe apresentem 0s materiais que vao utilizar
nas aulas, atividades gque serao trabalhadas com as turmas, esclarecimento de

alguma dudvida sobre algum trabalho que irdo realizar com os alunos.

Angela: “(...) eu sento para reunido uma vez por semana com cada professora.
E nessas Ultimas reunides, da semana passada e da semana retrasada ¢ que
elas me trouxeram foram os resuitados da avaliagdo diagnédstica. A partir disso
a gente vai vendo e vai fazendo estratégias que nds iremos usar para atender
as necessidades dos alunos. {...) tenho encontros semanais com cada
professora, nos horarios de janela delas. A gente escolthe um ja pré-definido,
entao aquele dia, aquele horario eu sei gue eu nao posso marcar nada porque
eu tenho reuniao com tal professora. E elas trazem material dos alunos, entdo

isso me permite acompanhar também o trabalho de cada sala, a evolugéo dos



alunos, e pra professora facilita porque a gente vai discutindo, vai buscando

alternativa junto, procurando o caminho junto”.

- Nucieo 6: Registros de Observacao:

Este ndcleo tematico explicita, através das falas dos sujeitos
entrevistados, como sdo organizadas as observagbes e impressdes dos
professores a respeito de seus alunos, desde a 1% até a 8” série, tratando-se de

registros individuais de cada um.

- Subniicleo 6.1: Ficha de Observacdo de Aluno

Neste subnlcleo tematico esta a fala da professora que explicita como é
glaborado o relatorio de observagao dos alunos, conhecida como FOA (ficha de
observagao de aluno), um relatorio de avaliagao incluindo aspectos cognitivos e

social-afetivo, desde a 12 até a 4% série.

Lidia: “(...) a avalia¢do que a gente faz aqui, trabalha com relatério no final de
cada bimestre. (...) a gente escreve uma pagina, uma pagina ¢ meia de
observacao da crianc¢a. (...) E um relatorio geral, falando das atitudes, como é
gue a crianga lida com as situagdes em rela¢ao aos colegas, vou comentando,
vou descrevendo e vou avaliando mesmo, e contando pros pais, dando
exemplos, de algumas situa¢gdes que aconteceram. Eu gosto muito de dar
exemplos, entdo eu vou falar do relacionamento de uma crianga com outra, por
exemplo, se ela tem dificuldade de ampliar o circulo de amizade, eu dou
exemplo de atitudes que me fazem dizer isso. Por que eu tenho este olhar? Por
que eu to dizendo isto? Por que eu acabei colocando isso neste momento?
Entac eu exemplifico pro pai. Porque eu acho que isso é importante, € uma
coisa que a gente precisa tomar cuidado como educador, é de nao ficar falando

numa linguagem muito técnica e de néo atingir ¢ pai neste momento, entao



este relatério & importante neste sentido. E € um instrumento de avatiagéo. (...)

o relatério acaba dando sentido ao conceito que vocé atribuiu a crianga”.

- Subniicleo 6.2: Livro/Caderno de Acompanhamento:

Este subnucleo apresenta as falas dos professores que relatam as

anotagdes no livro/caderno que acompanha cada turma de 57 a 8% série.

Fabia: “(...) com relagéo aquela ficha de observagéo do aluno, de 5 & 82 série,
nds temos isso de uma outra forma. Porque é assim, de primeiro a gente fazia
no final de cada bimestre essa ficha, agora a gente tem um livrinho na sala de
aula, que é esse livro de ocorréncia e a gente escreve la tudo que acontece. E
as pessoas aqui vao digitando durante o bimestre, quando chega ao final do
bimestre sai aquilo do computador. {...) este liviinho vai acompanhando a
classe, a gente tem sala ambiente na 5° e 6* série. Entdo as monitoras de
patio véo levando este livrinho, por exemplo, eu vou entrar agora na 5° B, e,
por exemplo, a 52 B estava tendo aula de Matematica, entdo a monitora pega
o caderninho que esta la na Matematica e traz pra mim. A gente marca tudo, é
nosso diario, a gente marca a matéria que a gente deu e todos os problemas
que aconteceram na aula, por exemplo, o aluno que ndo trouxe material, se
trouxe, o que aconteceu aquele dia com os alunos, tudo isso, a gente tem um
codigo e escrevemos tudo ali todo dia. (...) Tem o espago também de cada
aluno, por exemplo, pensando nesta Ultima aula que eu dei agora, dois alunos
ndo trouxeram o livro, entao eu fui na parte de cada alunc e anotei, tem o
espago pra vocé escrever. Ontem eu entrei na aula e tive problema com um
aluno, mas entéao eu vi que ele tinha tido problemas na aula de geografia, na
aula de Educagédo Fisica tinha sido mandado para fora, todo mundo tinha
anotado, e quando chegou na minha aula, cadé o alune, ele nao estava, tinha
matado aula. Hoje ele chegou atrasado para entrar, eu ja sabia, ele ndo veio na
minha aula, quer dizer, se fosse individual ele teria faltado e eu nem teria

percebido. Como esse livrinho acompanha, eu |i 0 que aconteceu com ele. Hoje



a monitora de patio chegou e eu falei: “otha esse aluno aqui tem que ser
encaminhado porque ontem além dele matar a minha aula em todas as aulas

ele aprontou uma”, entao a gente tem esse controle”.

Silvana: “Diariamente nas classes tem um caderno de anotagbes e o professor
neste caderno, é um caderno comum a todos os professores, anota tudo o que
se passou na sala, a atividade que ele fez, a atividade que ele propss para
aquele dia para ser entregue, se tem alguma avaliagéo marcada, se os alunos
gue nao trouxeram as tarefas, os alunos que néo fizeram a tarefa em sala,
porque tudo isso é compromisso, sdo dados pra gente poder trabalhar com

estes alunos”.

- Nacleo 7: Reunides de Pais e Professores:

Este nucleo tematico apresenta o retato de um U(nico sujeito gue
descreveu as reunides de pais e mestres da 12 a 8% série, ao final de cada

bimestre.

Lidia: *(...) nas reuniées com os pais, que acontecem ao final de cada bimestre,
portanto temaos quatro reunides com 0s pais por ano, esse momento da reuniao
& um retorno do desenvolvimento do filho, geralmente os professores marcam
meia hora com os pais de cada aluno, é individual, e vocé vai colocando
mesmo, como é sua observagdo, como foi sua avaliagdo durante aquele
bimestre. Vocé coloca todos os aspectos, exemplifica, e entéo assim, & para os
pais também acompanharem a avaliag&o e isso acontece desde a 1? até a 8°

série, igualmente neste mesmo esquema (...)

- Nucleo 8: Recuperacéo



Este nucleo tematico traz falas que descrevem o procedimento de
recuperacao da escola. Sdo dois tipos de recuperagéo desde a 12 série. a
recuperagao continua e a recuperagéo paralela. Este nlcleo € importante para

que se consiga entender como a escola ajuda os seus alunos com dificuldades

de atingir a média.

- Subnucleo 8.1: Recuperacao Paralela

Este subnucleo explicita, através das falas dos sujeitos, como € o

trabaiho de recuperacao tipo paralela de 2% a 8° série.

Lidia: “(...) os alunos que ndo vem atingindo minimamente estes objetivos &
preciso ajudar, por isso, ha atividades de recuperacgéo. (...) a gente chama de
recuperacao paralela que os professores explicam novamente o assunto, dao
outras atividades, uma nova chance mesmo para (...) 0s alunos se
recuperarem. {...) A partir da 22 série, (...) € um trabalho de acompanhamento
do professor fora do horario, depois que termina a aula, alguns alunos ficam
fazendo este trabalho que seria mais agora de recuperagdo mesmo, de
algumas habilidades, conceitos que foram trabalhados, apds o horario, fica com

o professor (...)".

Fabia: “(...) no final do periodo (de cada bimestre) a gente tem essa
recuperacéo paraleia, que os alunos tém a oportunidade de refazer aquilo que
nado aprenderam. (...) até quando comegou esta historia de recuperagao
paralela, nés pensavamos que poucos alunos iam ficar para esta recuperacao
e que s6 iam ficar aqueles que tinham algum tipo de dificuldade, mas néo €
isso que aconteceu. Os alunos que tém dificuldade as vezes até essas
dificuldades sao resolvidas na sala de aula. E nesse processo, infelizmente,
aqueles que tém ficado na recuperagdo paralela ou que tém precisado voltar
atras sdo os alunos que sabem e tem capacidade, mas que nao estéo fazendo



nada. (...) Eles ndo estio estudando (...), por isso que nesse bimestre nds
modificamos um pouco, a gente esta fazendo plantdes de davida, pedindo pra
que eles fagam as coisas em casa, a gente da um projeto de recuperagao,
entao eles estdo tendo que estudar (..). Porque nao sdo alunos gque tem
dificuldade, se a gente explicar em 5 minutinhos eles conseguem pegar, mas
ndo estdo estudando, ndo estdo tendo aquele momento de parar & pensar e

fazer um exercicio (...)".

Rodrigo: “(...) durante o ano todo existem as recuperagdes, quer dizer, o aluno
nao fica estatico, se tirou 4 no primeiro bimestre e ele tem a oportunidade de
com recursos paralelos de aumentar essa nota até no maximo 7. Entao ele
pode reformar esse 4 pra 7 dependendo dos estudos de recuperagdo (...} que

fizer {...}".

Silvana: “E a avaliacéo paralela, que € exigida por lei, € ao fim de cada periodo,
no fim dos bimestres. (...) este ano nés comeg¢amos a fazer uma recuperagao
paralela diferente, nds montamos um roteiro de estudo, onde o aluno que ficou
de recuperagéo, que nao atingiu 7, recebe um roteiro de estudos da disciplina
que né&o atingiu a média, um roteiro bem minucioso, onde ele tem que ler um
texto sobre o tema que nio foi bem, responder algumas questdes, muitas
vezes pedimos para que ele faga relagédo com algum filme, enfim, um roteiro
muito minucioso, € um roteiro de estudo, o aluno vai estudando e depois ele
tem uma aula com o professor individual pra trazer as dificuldades que ele
sentiu, mas ele s6 pode vir pra esta aula apés ter cumprido todo este roteiro de
estudos. Depois disso, ele faz uma avaliagdo, na verdade nés estamos
trabalhando para que ele estude, s6 que ele tem o roteiro para poder estudar,
pra poder fazer um trabalho de aprendizagem individual, centrado, sozinho,

repensando, & esta a idéia mesmo”.

Rafael {aluno da 52 série): “Mas se vocé fica de recuperacdo de bimestre, ai

tem a recuperacio paralela, que € recupera¢do das notas do boletim”.



- Subnicleo 8.2: Recuperacdo Paralela na 1°. série

Aqui temos a fala da professora da turma da 12 série, que descreve

sobre como é o trabalho de recuperagao paralela nessas turmas.

Lidia; “(...) na 12. série como que acontece iss0? Na verdade ndo € uma
recuperacao, a gente trabalha com estimulagéo na 12 série, ja que € uma fase
de aquisicdo, de construgéo desse conhecimento. Entdo a crianga nao faz
nenhuma atividade, por exemplo, fora do horério na escola. Mas, o que
acontece na 12 série? Nés solicitamos uma parceria com 0s pais nessa
atividade de estimulacéo. (...} os pais sdo chamados, a gente sugere alguns
jogos, ailgumas brincadeiras, algumas atividades até graficas mesmo, a gente
elabora e manda, e orienta o pai de como ele pode estar em parceria com a

escola fazendo este trabalho de estimulagao”.

-Subnicleo 8.3: Recuperacdo Continua

Este subnicleo descreve o trabalho de recuperagéo continua de 2% a 8°
série, que é diferente do trabalho de recuperagéo paralela.

Fabia; “(...) mas a recuperagao continua € essa (...), da gente rever, as vezes a
gente pode até dar uma nova prova, a gente tem essa liberdade, por exemplo,
eu fiz uma prova a classe inteira foi mal, quer dizer, ninguém entendeu nada,

entao voltei a matéria e dei uma nova prova.”



Silvana: “A recuperacéo continua € uma avaliac&o que vocé da logo depois pra
ver se o aluno repensa, retoma, ou seja, se ele vai pra casa, reorganiza, re-
estuda e entao ele faz novamente uma avaliacdo sobre aquele assunto, se for
melhor, é essa avaliagdo que vai ser considerada, nao a que ele foi mal. E aigo

bem especifico”.

Rafael (aluno da 57 série): “A recuperacdo continua é da A3 (avaliagao 3, prova

bimestral), da prova mesmo, vocé faz s6 pra se recuperar de ter ido mal na

prova bimestral”,

Aline (aluna da 5° série): “(...) a gente faz outra prova mas como prova de

recuperagéo continua, aquela que a gente te explicou. Por exemplo, a
professora (...) deu uma prova semana retrasada e a maioria da turma foi mal,
entdo ela explicou de outro jeito a matéria, anulou a prova em que todo mundo

tinha tirado nota baixa e deu outra prova’.

- Nicleo 9: Aprovacéo e Reprovacao:.

Este nucleo tematico descreve como &, ao final do ano, de 12 a 82 serie,
a deciséo de aprovacao e reprovacao dos alunos para a serie seguinte, ao final

do ano letivo.

- Subnicleo 9.1: Atuacao do Conseiho na Decisdo:

Este subnlcleo retne as falas dos sujeitos que descrevem como é a
reuniao de conselho de 12 a 87 série, com relacao a tomada de decisao entre

aprovar ou ndo para a proxima série os alunos que nao atingiram a média.



Lidia: “Entdo esse aluno que teve um padrac de desenvoilvimento minimo é

levado & conselho (...), a professora da sala leva o material do aluno e vai
descrevendo como foi este processo de desenvolvimento de aprendizagem
dele, aluno, ao longo do ano {...). Entdo como & que foi o desenvolvimento
desse aluno? Quais sdo as possibilidades dele? Discutimos durante muito
tempo se este aluno que apresentou dificuldades deve ser aprovado, pois
nossa preocupacdo € de que ele consiga acompanhar a proxima etapa, se
decidirmos que sim, ele & aprovado apesar de nao ter conseguido atingir a
média. Isso nac é sO o professor que acaba decidindo, por isso, te da um
conforto, ndo & s6 um professor que refletiu sobre a situagao de determinados
alunos (...). E toda uma discussao realmente ac longo do ano com a
coordenacao, com a orientagdo, e entre as parceiras tambem, (...) teve uma
situaco ano passado em que a crianga foi realmente o ano inteiro nao
atingindo os objetivos da série, mas no conselho que durou horas de discussao
sobre a situagéo dela, foi decidido que ela iria ter a possibilidade de prosseguir
em fungdo de algumas outras questdes, as possibilidades que a gente
conseguia vislumbrar pra ela naquele momento de estar indo pra série
seguinte. Entao assim, o conceito tem, claro, mas o conselho € soberano sobre

0 conceito”.

Redrigo: “Ao final do ano existe o conselho de classe, que nds professores e
coordenadores avaliamos o aluno globalmente em todas as matérias €
decidimos se ele deve ser aprovado ou nao. O Colégio tem a media 7, entdo o
aluno passa s6 se tiver 7 ou mais, ou no caso da 1% & 42 série precisa ter a
média que € ter o conceito bom, mas eventualmente, um aluno que tem menos
do que isso, dependendo do conselho pode ser aprovado sem qualquer tipo de

recuperagao’.

Silvana: “No final do ano, depois das recuperagdes nos 4 bimestres, se os
alunos nédo conseguiram atingir a média eles vao para conselho e os alunos
que obtiveram a média sao aprovados. O conselho &€ um trabatho demorado, &
um trabalho particularizado, € um trabalho dificil, onde se discute cada aluno

individualmente, vemos as condigbes e possibilidades dele de ir pra frente, de



continuar os estudos ou se a defasagem dele & muito grande e ele nao tem
condi¢tes. E mesmo que nao tenha a media, o conselho é soberano e ele pode
aprovar os alunos, independente dele ter média. (...) para nds & importanie se 0
aluno tem condicdes de acompanhar a préxima série e também se ele deu tudo
que ele pedia este ano. Como eu te falei alguns alunos nao conseguem atingir
a media, mas é o limite dele. Entao & um pouco demais pra ele, entéo isso €
incentivado pra que ele estude e tal, mas vai pra frente, ndo tem condiges, €

esforgado.”

- Subnucleo 9.2: A Noticia

Este subnlcleo apresenta a fala de um dos professores entrevistados,
revelando que, ao final do ano, ninguém se surpreende com a noticia da

aprovagdo ou reprovagao de alunos.

Lidia: “(...) instrumentos aliados a observagéo acontecem durante o ano inteiro
(..). Entdo, quando chega o fim do ano a passagem ou nag dos alunos pra
oufra série ndo é desconhecido de ninguém, n&o € surpresa nem pro aluno,
nem para 0s pais, néo é noticia que surpreende ninguém, pois durante todo o
ano o desenvolvimento dos alunos é acompanhado pelos professores pais,
através das reunides que temos, dos relatérios de observagfo, quem nao
atingiu a média teve muitas chances de se recuperar através de muitos

instrumentos como a recuperacao, reviséo de provas’.

- Subnicleo 9.3: Crescimento

Neste subnucleo tematico esta o relato do sujeito entrevistado que relata

como o aluno é observado em relagao ao seu crescimento, duranté o ano.



As falas reunidas neste subnicleo apontam para o processo continuo

como um aspecto facilitador.

Fabia: “Ja& passamos por diversas modificagbes, e agora a gente vé este
processo avaliativo de forma continua, esse retomar constante que a gente até
chama um pouco de recuperagéo continua que ocorre durante o processo,
entdo é importante ver a se os alunos estdo caminhando bem, se isso
acontecer, continuamos no ¢caminho, se notarmos que eles ndo entenderam a
gente volta. Ent&o eu acho que encarar a avaliagdo dessa forma continua € um

grande facilitador no nosso trabalho”.

Silvana: “Aspectos que facilitam, com certeza ¢ a avaliag8o ser processual, nos
temos varias avaliagdes durante o bimestre, e eu acho que isto facilita. Isso
serve pra perceber o aluno e dar um direcionamento para ele, pelo menos € a
nossa inten¢&o. (...) eu acho que encarar a avaliagdo dessa forma continua &

um grande facilitador no nosso trabalho”.

- Subndcleo 10.3: Diversidade de Instrumentos

Este subnucleo agrupa as falas dos sujeitos que consideram, como
facilitador, o incentivo da escola para que os professores avaliem seus alunos

de muitas formas.

Rodrigo: “Bom, a escola discute a questéio de avaliagio ha muitos anos, entao
& um tema recorrente nas nossas reunides. Atualmente a escola exige que os
professores avaliem de diferentes formas, entéo eu acho que essas discussdes
nas reunides sobre avaliar € essa exigéncia do Colégio pra que os professores
avaliem de varias maneiras, so com certeza aspectos que facilitam este

processa”.



- Subniicleo 10.4: Reunioes

Aqui esta a fala do sujeito que acredita que as reuniées semanais sao

um aspecto que facilita o processo de avaliagéo.

Angela: “(...) algo que facilita & a reunido que nés, eu e as professoras temos
semanal. {...) Essas reunides sao um aspecto facilitador. Esse contato semanal
com coordenagao eu acho que facilita muito o processo também”.

- Nucleo 11: Aspectos Nao-facilitadores do Processo:

Este nucleo tematico apresenta © que os sujeitos enirevistados

consideram como fatores que néo facilitam o processo de avaliacao na escola.

- Subntcleo 11.1: Mudancas

Este subnucleo apresenta a fala da professora da 4 série, revelando
que, a partir da 57 série, ocorrem algumas mudangas no processc de

avaliagdo, indicando-as como aspecto nao-facilitador.

Marina: “(...) eu acho que a mudanga da 4. para a 5% série € um aspecto que
n&o facilita, pois se até a 4. série houve todo um cuidado para que o aluno nao
se sentisse pressionado, isso muda na série seguinte, causando um certo
trauma para os menos preparados. (...} Na 5.7 série, ja tem data marcada, j&
tem um instrumento especifico. (... ndo & por ai que vocé vai avaliar o seu
aluno, ele & um todo, ele ndo & uma Unica coisa, embora vocé tenha
instrumentos diferentes. Essa tens@o que ¢é feita nesse momento de

desenvolvimento da crianga néo favorece 0 processo’.

- Subnucieo 11.2: Seriacdo




Aqui se encontra a fala da Coordenadora de 1% a 4* série, que indica a

prépria estrutura educacional como algo que dificulta todo o processo.

Angela: ‘Bom, acho que um aspecto ndo-facilitador deste processo e que nos
sempre esbarramos, mas é uma questao da nossa estrutura, do nosso sistema
de educagéo, é a questdo da seriagdo. Porque isso angustia o professor, tem
alguns alunos que vocé percebe que faltava um tempinho a mais. Se fosse
uma organizacao diferente, talvez beneficiasse em determinados casos. Mas €
isso. Acho que assim, no dia-a-dia, 0 que eu vejo mais angustiar as
professoras & em relagado a isso, sem contar os alunos que também ficam

ansiosos’.

- Subniicleo 11.3: Pressao

Este subnucleo explicita a fala da coordenadora de 5* a 8* série,
explicando que a maior dificuldade do processo € a presséo que os estudantes

sentem quando o assunto &€ fazer prova,

Silvana: “(...) com relagéo aos aspectos que dificultam nosso trabalho, € que eu
penso naquela velha histéria, ou seja, a avaliago como sempre € uma arma, o
aluno vai estudar porque é pra ndo tirar nota baixa, pro pai néo ficar bravo,
enfim, de qualquer forma ha certa presséo e isso ndo facilita o desenvolvimento

do processo”.

- Nucleo 12: Opinifio Sobre o Processo:

Este nucleo tematico reane as falas dos sujeitos que expdem sua

opiniao sobre o processo de avaliagéo da escola.



- Subnticleo 12.1: Opinido de Professores

Neste subnicleo estd exposta a opinido da Unica professora que

comentou sobre a forma como o Colégio trabalha com avaliagdes.

Marina: *{...) eu vejo que & algo que n&o favorece o crescimento do aluno, fazer
avaliacdes, provas. Isso pontua, mas néo favorece. Principalmente de 5.7 série
em diante, aonde a mudan¢a € muito grande (...} da 5.* série em diante vira
uma coisa absurda de aluno fer que estudar pra prova, ter que ter data
marcada, tem aquela afligio, aquela angustia que tensiona {(...), mas neste
Colégio acho que a forma como incentivam a gente a trabalhar com avaliagéo &
até interessante, pois em vérios outros momentos a gente vé atividades muito
livres e espontaneas, onde vocé esta vendo que o aluno tem condigdes de
mostrar 0 conhecimento, s6 que ele ndo esta sendo avaliado e se da muito
bem, ele vai muito bem, sem aquela pressdo. Entdo, sé tentando voltar um
pouquinho, eu acho que é incoerente o que vai até uma 4.2 série e de 5.7 série

em diante.”

- Subnticleo 12.2: Opinido de Alunos

Aqui estdo reunidos os relatos dos alunos que revelam sua opinido

sobre a forma como a escola os avalia.

Bianca (aluna da 4® série); “Eu acho facil o jeito que os professores fazem a

avaliacao. Eu acho sim, é legal o jeito que a gente & avaliado, porque a gente
aprende mais coisas fazendo vérias provinhas e trabalhinhos do que fazendo

$0 uma ou oufra prova’.



Gabriela (aluna da 4®, série): “Facil ndo sei, mais ou menos eu acho, quer

saber, é facil sim, mas 50 se vocé estuda”.

Felipe (aluno da 42 série): “Dificill Quer dizer, se vocé ndo estuda e dificil. Na

outra escola que eu estudava, (...) 6 fazia duas provas uma bem longe da
outra, ai juntava tanta coisa pra estudar que eu esquecia tudo e ia pior que
aqui, porque quando vocé faz bastante atividade e avaliagdo tem mais chance

de acertar e ir melhor”.

Bruno (aluno da 52 série): “(...) acho que temos chances e oportunidades de

mostrar 0 que aprendemos de varias formas, mas eu acho ruim ter as vezes
um monte de provas na mesma semana, vocé fica atrapalhada, perdida, mal
termina de estudar para uma prova e ja tem que pensar em outra matéria. (...)
uma coisa que eu lembrei que eu acho legal que alguns professores nossos
fazem & um resuminho antes das provas, eles vao passando toda a matéria
que a gente viu e vAo escrevendo um resumo, ai a gente fica com este resumo
no caderno, é muito bom, ajuda muito. Mas respondendo a sua pergunta, eu
acho justa a forma de avaliagéo (...), s6 acho gue todos os professores podiam
ser mais iguais na forma de avaliar, quer dizer, o estilo deles & parecido
também porque a escola deve mandar eles serem de tal jeito, mas alguns
professores em algumas coisas podiam ser melhor, por exemplo, a professora
de Ciéncias poderia ndo levar tanto em consideracéo participar na aula com
comentarios, porque eu sei que ela avalia isso, mas eu por exemplo, sou timida
e nunca falo nada, mas isso ndo significa que eu néo estgja prestando atengdo

ou ndo esteja aprendendo (...)".

Tiago (aluno da 5. série): “(...) acho que as provas sdo justas, eu acho que

guem realmente nao estuda vai mal, porque as vezes os professores estédo
dando um conteldo que nao tem no livro e eles ddo em sala de aula, entdo
além de estudar o contetdo € preciso participar nas aulas e prestar bastante

atencgio, anotar tudo. Mas eu acho isso bom, porque eu penso gue agindo



desta forma, os professores estdo nos incentivando a prestar atengéo na aula,
ao mesmo tempo, fazer ligao de casa e ao mesmo tempo estudar em casa com
o livro. Eu acho isso bem legal. Por exemplo, esses dias, aconteceu na prova
de Geografia, eu fiquei com uma duvida em Geografia que nédo tinha no livro,

entéo eu falei para a professora e ela me respondeu que isto foi dado em aula,

néo esta no livro.”

Alessandra (aluna da 52. sérig). “(...) acho justo (a forma como é avaliado} e

tem um monte de coisas que a gente faz que os professores levam em
considera¢ao e acaba ajudando na nota, por exemplo, as ligbes de casa. Eu
faco todas! Porque além de vocé fazer as ligbes para ganhar uns pontinhos,
vocé ainda estuda para a prova, entdo quando tem muita licao de casa eu nem
reclamo, porque vou estudando sem perceber, ai quando chega na prova eu

sei fazer sem parecer que me matei de estudar”.

Vitor {aluno da 52 série): “Eu acho justa (a forma de ser avaliado), mas tem

realmente alguns professores que agem muito diferente de outros, tem uma
professora que uma vez me deu errado uma questao so porque eu dei como
resposta ‘sim’, mas nao justifiquei, eu acho que eu merecia pelo menos um
meio certe e ela nao considerou, se bem gue eu também nem fui reclamar com

ela”.

Arthur (aluno da 82 série). “Eu acho justa a forma que o Colégio avalia a gente

sim”.

Roberta (aluna da 82 série}: “Eu acho justo também (...), mas comparados com

outros Colégios assim, do Ensino Médio, eu acho complicado por que aqui o
professor 18 a prova com a gente. Eles sempre falam que vao parar com esta
mania, mas nunca param. E outra eles ficam tirando duvidas na hora da prova,
e também falam que ndo vao fazer isso, mas ficam fazendo. Entéo a gente fica

mal acostumado dai a gente fica preocupado por causa do ano que vem no



Ensinoc Meédio, nada mais vai ser facil assim, eles deixam a gente mal

acostumados”.

Patricia {(aluna da 8. série): “Mas esse negoécio dos trabalhinhos eu acho muito

legal porque vocé nao é so avaliado por uma prova assim, vocé € avaliado pelo
que vocé faz no dia a dia, e, além disso tem os trabalhos em grupo onde vocé
desenvolve a capacidade de trabalhar com outras pessoas, em grupos
diferentes. E boa a forma de avaliagdo daqui, mas as vezes eu acho meio
frouxo assim, mas mesmo assim acho bom, porque além de vocé estar
desenvolvendo a parte de estudo, a gente sempre trabalha desde pequeno o

fado pessoal assim, convivéncia (...)".



