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RESUMO

Constituiram objetivo central desta pesquisa conhecer, compreender e analisar os mecanismos
de avaliagio que ocorrem em uma sala de aula, relacionados ao processo de ensino
aprendizagem, enfatizando principalmente a existéneia de dois tipos de avaliagio: avaliagio
formal (praticas utilizadas para oficializar uma avaliagio usando a nota) e a avaliagfo
informal (“juizos de valor” que o professor constrdi sobre o aluno, pertencentes a um plano
assistematico e invisivel) e as possiveis relagdes entre uma e outra. Este estudo se caracteriza
por ser uma pesquisa qualitativa de natureza observacional, tendo por objeto de estudo a sala
de aula, mais especificamente a eficicia do processo de ensino aprendizagem e o resultado
final da avalia¢fio formal em relagdio & avaliagfio informal que permeia todo esse processo. Os
dados apresentados nesta pesquisa foram coletados através da observagiio com a utilizagio de
uma pauta estruturada, elaborada por STUARDQ (2004), que permitiu observar na pratica
docente como o professor organiza o seu trabalho pedagdgico dirio, levando em conta a
heterogeneidade dos alunos em relagiio ao sen tempo de aprendizagem ¢ nivel em que cada
um se encontra. As observagdes foram realizadas em aulas inteiras (do inicio ao fim) num
total de 8 dias alternados o que permitiu verificar variadas situagdes de avaliagdo informal
(inclusive a relacionada ao nivel sécio econdmico do aluno) e a maneira positiva ou negativa
como o professor se utiliza dessas no encaminhamento do seu trabalho pedagoégico diario,

Palavras-chave: avaliagio formal, avaliagio informal, relagiio professor-aluno, processo de
ensino- aprendizagem.
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1 - Introducdo

Partindo da concepgao de que avaliar € uma das atividades mais corrente da
vida cofidiana de todo ser humano, constituindo-se num componente fundamental do
processo de desenvolvimento humano, direcionei meu trabalho para estudar o
processo de avaliagdo dentro de uma instituigdo escolar, no ensino fundamental,

englobando todo o processo de ensino-aprendizagem.

Nesta pesquisa foram analisadas questdes referentes a avaliacdo formal,

entendida como técnicas e procedimentos mensuraveis que conduzem a uma nota,
mas, principalmente, & avaliacdo informal que, de acordo com FREITAS (2002), s&o
“juizos de valor" que o professor constréi sobre o aluno, sendo estes “juizos’
pertencentes a um plano assistematico e invisivel, porém com grande infiuéncia na

avaliagdo formal do aluno.

Realizel a pesquisa em uma classe de 22 série de uma Escola Municipal de
Campinas situada num bairro de nivel socio-econdmico bastante baixo, sendo este
mais um elemento significativo para a andlise das influéncias que permeiam a

avaliacdo informal.

Direcionei minhas observagbes para a constatagdoc das diferentes
manifestagées de avaliagdo informal existentes em uma sala de aula e como o
professor organiza o seu ftrabalho pedagdgico diario levando em conta a
heterogeneidade dos alunos em refagdo ao seu tempo de aprendizagem e nivel em

que cada um se enconftra.



Isso me remeteu ao seguinte questionamento:

Considerando-se a maneira como o professor organiza a produgdo de
conhecimento e organiza ¢ ensino-aprendizagem, quais as possiveis influéncias da

avaliagdo informal sobre a avaliag&o final do processo de ensino-aprendizagem?

Dentro deste questionamento surgiram outras indagagbes tais como: a

condigéo sacio-econdmica do aluno interfere na avaliagao informal do professor?

Apesar da existéncia sistematica da avaliagéo formal dentro do processo de
ensino—aprendizagem, as avaliagdes finais podem ser marcadas pelos juizos
construidos informalmente no dia-a-dia da sala de aula, através da interagéo entre

professor e aluno?

Segundo a teoria, as estratégias de trabalho do professor ficam permeadas
por tais juizos e determinam, consciente e inconscientemente, o investimento que
ele fara neste ou naquele aluno. Premido pelas condiges de trabalho, tais juizos
podem levar o professor a “investir’ mais naqueles alunos que demonstram maior

possibilidade de obter sucesso em sua aprendizagem.

Qutros questionamentos ainda podem ser feitos; o professor leva em conta a
capacidade de aprendizagem de todos os seus alunos, embora elas aparegam de
formas distintas entre eles? Todos os alunos confiam na sua possibilidade de
aprender? Demonstram estar motivados para a aprendizagem? Como € organizado

o frabalho relacionado aos conhecimentos especificos? Predomina a producéo, a



interag&o, a contextualizacdo? Ou a simples transmisséo? Que aspectos parecem
ser relevantes na avaliagdo informal do professor? Exemplos: comportamento,
organizagdo do caderno, ritmo de trabalho, cumprimento dos deveres de casa, nivel

de atengao, etc.

E a partir dessas indagagtes que se desencadeou este trabalho de conclusao
de curso, intitulado como *A avaliagdo informal e o processc de ensino-

aprendizagem” e que tem o seguinte objetivo geral.

+ explorar os mecanismos de avaliagéo que ocorrem em uma sala de aula

E por objetivos especificos:

» compreender esses mecanismos de avaliagdo segundo sua natureza (formal /

informal);

+ conhecer o sistema de avaliagdo formal da Escola através do seu Regimento
e seu Projeto Politico Pedagégico, além das estratégias avaliativas utilizadas
pela professora;

« observar quais os tipos de avaliag&o informal que ocorrem;

e constatar se tais situagbes de avaliagdo informal atuam de forma positiva ou

negativa no processo de ensino-aprendizagem e no resultado final;



e observar se a condigdo socio-econdmica do aluno é fator significativo para a

avaliag&o informal do professor,

Na medida em que as diferentes situagdes de avaliagdo informal que
permeiam as relagbes professor — aluno no cotidiano escolar forem explicitadas e
socializadas entre os profissionais da escola, aumentara a possibilidade de que a
organizacidc do trabalho pedagégico seja de maior qualidade, de maneira que ©
processo de ensino ndc seja “‘contaminado” de forma negativa por esses
julgamentos prévios que podem prejudicar a construgéo, por parte do aluno, da sua

auto-imagem e conseqlientemente a sua aprendizagem.

A escola € uma construgédo histdrica, ndo apareceu do nada. Foi construida
com uma determinada “forma” a¢ longo de um processo historico que vai
conformando seus tempos e 0s usos de seus espacgos. O espago mais famoso da
escola é a sala de aula € o tempo mais conhecido ¢ ¢ da seriagio das atividades e

dos anos escolares.

De acordo com FREITAS (2002), a escola ndo é um local ingénuo sob um
sistema social qualquer. Dela espera-se que cumpra uma determinada fung&o. Tem-
se dito que a fungdo da escola em nossa sociedade € prover o ensino de qualidade
para todos os estudantes, indistintamente, ou seja, independentemente do nivel
socioecondmico destes. Por esta tese, seria possivel que a desigualdade social
fosse compensada no interior da escola, pelos recursos pedagégicos de que esta
dispbe. Embora seja impossivel que isto ocorra em sua plenitude, € um objetivo que

a escola persegue quando possui compromisso social.
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O nivel socioecondmico do aluno é uma poderosa variavel explicativa do seu
rendimento — ou seja, os estudantes aprendem de forma diferenciada na
dependéncia de seu nivel socioecondmico. Os dados do SAEB, Sistema de
Avaliagédo do Ensino Basico do MEC, mostram a exaustio esta realidade. A tarefa
de prover equidade aos alunos que estdo na escola é algo essencial, mas é claro
que n3o se pode transferir o problema da aprendizagem para a adequagao ou néo
dos ‘recursos pedagogicos da escola’, ocultando a diversidade de “nivel
socioecondmico dos alunos” gerada no ambito de uma sociedade injusta. Nivel

sbcio-econdmico é apenas outro nome para as desigualdades sociais.

O papel da escola segundo FREITAS (2002) é o de ensinar com qualidade
todos os seus alunos ~ sabedora de que ndo esta isolada e de que acontecimentos
e a forma como a sociedade esta organizada ao redor dela afetam o cumprimento
desse papel. A responsabilidade da escola na garantia da aprendizagem do aluno é

claramente estabelecida, apesar dos efeitos do nivel socioeconémico.

Mas como foi instituida a avaliagdo dentro da atual forma gue a escola tem?
Para responder a essa questao, temos de perguntar antes: Como se instituiu a atual
forma da escola? Para compreendermos isso e também apreendermos o papel que
a avaliagao passou a ter na escola, é fundamental entendermos o processo histérico
de distanciamento da escola em relagdo a vida, em relag&o a pratica social. Esse
afastamento foi ditado por uma necessidade ligada a formagao social capitalista, a
qual, para apoiar o desenvolvimento das forgas produtivas, necessitou de uma
escola que preparasse rapidamente, e em série, recursos humanos para alimentar a

produgdo de forma hierarquizada e fragmentada — e isso sb era possivel de ser feito
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de forma escolarizada. As necessidades de preparagdo de maéao-de-obra do
capitalismo forgaram o aparecimento da instituigdo escola na forma atual. (FREITAS,

2002).

A necessidade de introduzir mecanismos artificiais de avaliagao (prova, testes
etc.) foi promovida pelo fato de a vida ter ficado do lado de fora da escola. Com isso,
ficaram la também os “motivadores naturais” para a aprendizagem, obrigando a
escola a langar mdo de “motivadores artificiais” — foi desenvolvido um sistema de
avaliacdo com notas como forma de estimular a aprendizagem € de controlar o
comportamento de contingentes cada vez maiores de criangas que acudiam a escola
e tinham de ficar dentro delas, imobilizadas, ouvindo o professor. O isolamento e o

artificialismo da escola levaram a uma avaliagdo igualmente artificial.

De acordo com FREITAS (2002), o aluno é cada vez mais conformado a ver a
aprendizagem como algo que s6 tem valor a partir da nota (ou aprovagéo social),
que lhe é externa, e a troca pela nota assume o lugar da importancia do proprio
conhecimento como construgdo pessoal e poder de interferéncia no mundo. O
processo de avaliagdo adquire centralidade na escola porque faz parte da génese do

aparecimento da forma escolar - separada da vida.

Ainda segundo FREITAS, (2002) dentro do processo de avaliagdo, existe a
avaliacdo formal e informal. No plano da avaliagdo formal, estdo as técnicas e os
procedimentos palpaveis de avaliagdo, como provas e trabalhos que conduzem a

uma “nota”; no plano da avaliag&o informal, estéio os “juizos de valor”, invisiveis €
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que acabam por influenciar os resultados das avaliagbes finais, tendo sido

construidos pelos professores e alunos nas interagdes diarias,

Quando a avaliagdo formal entra em cena, a avaliago informal ja atuou no
plano da aprendizagem, de maneira que aquefa tende apenas a confirmar os

resultados desta. {FREITAS, 2002).

A avaliagéo, considerada de modo geral, tem uma dimenséo formadora: ela
tem como uma de suas fungdes, em qualquer esfera da vida cotidiana, promover o
desenvoivimento das pessoas nas mais variadas situagbes. Na escola, a avaliagdo
tem a fungdo de revelar o desempenho presente, as possibilidades de desempenho
futuro e os encaminhamentos necessarios para as praticas que precisam ser
modificadas, apontando novos caminhos e possibilitando a superag@o dos

problemas atuais, abrindo as possibilidades educativas do futuro (LIMA, 2003).

Na escola moderna, tal como a conhecemos neste século, o objetivo da
avaliagdo tem sido, principalmente, o da quantificagio da aprendizagem com grande
énfase no erro. Como a escola publica se expandiu, recebendo um numero cada vez
maior de estudantes de varias camadas sociais, 0s instrumentos de avaliagéo foram
sofrendo um processo de quantificagéo crescente, de forma a criar mecanismos de
geréncia (e de controle) do grande contingente de alunos que passou a frequentar a
escola, que se viu obrigada a abrir mdo dos “motivadores naturais” para a
aprendizagem remetendo-se a “motivadores artificiais”, entre eles o sistema de
avaliagdo com notas que pressiona os alunos a aprenderem, ac mesmo tempo que

controla seu comportamento.
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Entao, os processos de avaliagao tomam o lugar desses motivadores naturais
e passam a ser a principal ancoragem para produzir a motivagéo para o estudo -
além da press&o familiar. Como na escola se aprendem / se ensinam relagdes, a
avaliagéo assume a forma de uma mercadoria com as caracteristicas de dualidade
existentes nesta, dentro de uma sociedade capitalista: valor de uso e valor de troca,

com predominio do ultimo sobre o primeiro (FREITAS,2002) .

A logica da avaliagdo é produto de uma escola que, entre outras coisas,
separou-se da vida, da pratica social. Diante de tal separagdo, motivada por
necessidades sociais de enquadramento da forga de trabalho, puxada pelas
necessidades vertiginosas da acumulagéo do capital, a escola foi obrigada a
formalizar-se, separando-se da vida e subordinando tanto alunos como professores
a "regras externas” a estes atores (Vincent, Lahire e Thin, 2001, p. 15}. Isso colocou
como centro da aprendizagem a aprovagio do professor, e ndo a capacidade de
intervir na pratica social. Aprender para “mostrar conhecimento ao professor” tomou
o lugar do “aprender para intervir na realidade”. Essa & a raiz do processo avaliativo

artificializado da escola.

Os procedimentos de avaliagdo responséaveis pela exclusdo do aluno no
interior da escola sdo modulados pela fungdo social que esta assume no ambito da
sociedade. Em nossa sociedade a escola atua, entre outros aspectos, como
mediadora entre hierarquias econdmicas e hierarquias escolares e vice-versa
(Bourdieu e Passeron, 1975; Bourdieu, 2001). A partir desta grande determinacgao,

as demais ag¢des internas configuram-se, cruzando-se com as correlagdes de forga
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locais que definem sua intensidade e, se necessario, obrigam ag¢des de controle

mais eficazes por parte do Estado (outra ndo ¢ a finalidade de avaliagdo externa).

Ainda de acordo com Freitas (2003), o fendmeno da avaliagdo em sala de

aula tem pelo menos trés componentes.

O primeiro deles € o aspecto instrucional pelo qual se avalia o dominio de

habilidades e contetdos em provas, chamadas, trabalhos, etc.

O segundo componente, constituido pela avaliagdo do “comportamento” do
aluno em sala, é um poderoso instrumento de controle em ambiente escolar, ja que
permite ao professor exigir do aluno obediéncia as regras. O poder dessa exigéncia
esta ligado ao fato de o professor ter a possibilidade de aprovar ou reprovar a partir
do elemento anterior, ou seja, a partir da avaliagdo da instrugdo. O controle que o
professor adquire sobre a sala de aula advém do seu poder de reprovar; portanto a
avaliagdo faz mais que avaliar as habilidades e o conhecimento — ela cria uma
estrutura de poder na sala de aula, na qual se apdia o controle do professor sobre o
aluno. A retirada dos motivadores artificiais (nota, reprovagao, etc.) desestabiliza as
relagbes de poder existentes, obrigando o professor a langar méo de outras formas

de controle, nem sempre mais adequadas.

Finalmente, existe o terceiro aspecto: a avaliagdo de “valores e atitudes”, que
ocorre cotidianamente em sala de aula & que consiste em expor ¢ aluno a
reprimendas verbais e fisicas, comentarios criticos e até humilhagdo perante a

classe, criticando seus valores e atitudes.
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Como estamos falando em avaliagio é necessario levarmos em consideracéo
o tempo, ja que ele & uma categoria fundamental para entendermos a avaliagéo
informal dentro de uma estrutura escolar, exercendo também influéncia na maneira

como o professor organiza a produgdo de conhecimento em sala de aula.

O tempo onde de fato ocorre o ensino-aprendizado é muito pequeno, pois o
professor utiliza muito tempo com rotinas (por exemplo, entrada e saida de alunos).
Muito tempo é gasto na organizagdo das criangas em fila e organizagio da sala,

passando exercicios na lousa, chamando a ateng&o dos alunos (ver Miranda, 2005).

Esse tempo de ensino e aprendizagem (que acaba sendo menor do que ©
previsto) influencia na relagdo do professor com os alunos, na avaliagdo, na
produtividade dos alunos. O professor precisa planejar o tempo para a realizagéo de
uma atividade e para isso € necessario que ele pense no ritmo dos alunos. Deve
também prever as interrupgdes e também o tempo de transigdo de uma atividade &

outra.

De acordo com MIRANDA (2005) cada pessoa tem um tempo de
aprendizagem diferente: uns demoram mais que outros para aprender; mas muitas
vezes o0s professores acabam julgando e rotulando os alunos que demoram mais, e

nao acreditando nesses alunos {freqlientemente a partir da avalia¢&o informal).

Ainda segundo MIRANDA (2005) o professor tem que dar, dentro dos limites
da carga horaria ¢ do tempo que |lhe é destinado com os alunos, “oportunidade

temporal” para que o aluno que leva mais tempo possa realizar as atividades e
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também deve planejar outras atividades relevantes para os alunos que terminam

primeiro, evitando assim a “perda de tempo®.

Saber quanto tempo é necessario, para Richardson, (1997), € um dos

problemas mais dificeis encarados pelos professores.

A guestdo do tempo levou os sistemas escolares a alterarem sua forma de
organizagio escola de seriada para ciclos em muitos lugares. Teoricamente, esta
seria uma solu¢do para o problema, pois os alunos teriam mais tempo e n&o seriam

reprovados ano a ano.

Entretanto, & importante entendermos -um pouco melhor a logica da
organizagao escolar por ciclos para pensarmos no sistema de avaliagéo informal.
Segundo FREITAS (2002), os ciclos procuram contrariar a lo6gica da avaliagéo
formal. Os ciclos, porém, ndo eliminam a avaliagdo (nem formal e muito menos a
informal), mas redefinem seu papel e sua autoria e associam-na com acgdes
complementares (por exemplo, recuperacdo paralela). As possibilidades efetivas de
seu sucesso dependem, porém, das politicas plblicas e das concepgles de

educagao gue estdo na base dos ciclos e da progresséo continuada.

Foram estas formulagdes que nos orientaram, do ponto de vista tedrico, no

estudo da quest&o da avaliagéo informal, objetivo desta pesquisa.
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2 - Metodologia

A observagdo da realidade escolar e da sala em que foi realizada a pesquisa
partiu do seguinte problema de pesquisa: como acontece o processo de avaliagio
informal na sala de aula e qual a relacao que ela pode ter com a avaliagao final

do processo de ensino-aprendizagem?

Refletindo sobre o problema formulado pode se questionar ainda: De que
maneira o professor organiza a produgéo de conhecimento levando-se em conta a
heterogeneidade dos alunos em relagéo ao seu tempo de aprendizagem e nivel em
que cada um se encontra? Quais os elementos mais significativos na avaliagdo
informal do professor sobre o aluno? O nivel sécio-econdmico é um fator

determinante?

A metodologia € uma parte muito importante na pesquisa, pois se a pesquisa
tem o propdsito de resolver um problema especifico, deve fazé-lo dentro de um
ambiente particular, recorrendo a técnicas também apropriadas aquele problema. A
definicdo da metodologia a ser usada, portanto, depende do problema, pois

determinados métodos ndo servem para determinados problemas.

Este estudo caracteriza-se por ser uma pesquisa qualitativa de natureza
observacional, tendo por objeto de estudo o processo de ensino aprendizagem
dentro da sala de aula, mais especificamente o processo de avaliagdo formal e

informal e a influéncia desta sobre a avaliago final do aluno.
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O que particulariza os estudos qualitativos é que eles possibilitam descrever
as qualidades de determinados fendmenos ou objetos de estudo. As fontes mais
utilizadas para este tipo de estudo sao observagOes intensas, documentos, e
resultados de entrevistas. Nas pesquisas qualitativas a preocupagdo maior € com o

processo e ndo apenas com os resultados e o produto.

Segundo Liudke e André (1986}, a observag&o possibilita um contato estreito
com o fendmeno pesquisado permitindo ao observador compreender melhor o
campo de estudo, que neste caso refere-se a relagdo professor e alunos, e o tipo de
interagdo existente entre eles, interacao esta construida no cotidiano da sala de aula

e que envolve “juizos de valor” por parte do professor em relagdo ao aluno.

Para a sistematizagdo desse estudo optou-se pelo uso de uma pauta de
observagao elaborada por Stuardo (2004), (ver anexo 1 deste trabalho), contendo as

categorias necessarias a andlise da situagdo pesquisada.

Esse tipo de instrumento proporciona maior objetividade e rapidez no registro
e verificagao dos dados, por ser uma técnica sistematica de observagio e registro de
praticas particulares de modo a determinar quais sao freqlientes e quais as que sdo
incomuns. Tal instrumento evita que o pesquisador desvie 0 seu olhar para outros
aspectos que ndo os contemplados pela pauta;, desse modo, o pesquisador sabe o
que procura. Mesmo assim, & preciso reconhecer possiveis erros e a influéncia do

olhar do pesquisador sobre os dados coletados.
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Tambem foi feita a opgéo pela observagéo nédo participante pelo fato de que
nesse tipo de pesquisa 0 pesquisador tem o papel de mero espectador, ndo
devendo se deixar influenciar pelas situagdes. A observag&o e o preenchimento das
pautas foram realizados de forma discreta, sempre procurando evitar

constrangimentos por parte dos observados.

Neste estudo foi observada uma sala de aula de 2° série do Ensino
Fundamental de uma escola municipal de Campinas situada em uma area de

ocupacéio de terra, de nivel sbcio-econdmico bastante baixo.

A professora concordou com a observacéo em sua sala de auta, porém nem
ela nem os alunos foram informados sobre a natureza dos dados desse estudo, pois

ao serem informados poderiam mudar suas atitudes perante a pesquisadora.

As observagdes foram realizadas em aulas inteiras (do inicio ao fim) num total
de 8 dias alternados ¢ que permitiu verificar variadas situagdes de avaliagdo informal
e a maneira positiva ou negativa de como o professor se uliliza dessas no

encaminhamento do seu trabalho pedagégico diario.

2.1 - O instrumento de coleta de dados: pauta de observacao de sala de aula

Este instrumento de coleta de dados permitiu a analise qualitativa, uma vez
que considera as varias facetas do objeto de estudo, neste caso a pratica

pedagdgica do professor em sala de aula.
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A “pauta de observacao de sala de aula”, especificamente a utilizada neste
trabalho, permitiu observar a presenga de praticas docentes que evidenciam a

avaliag&o informal tanto positiva quanto negativa.

A pauta propde o levantamento de dados nas seguintes areas:

tempo real de ensino-aprendizagem: possibilita observar os horarios de entrada e
saida efetivamente praticados; o nimero de interrupgbes e sua natureza; o tempo
real total (TRT), que é a soma do tempo dedicado as atividades, sem descontar o
tempo gasto com interrupgles, organizagdo da sala e das atividades e

disciplinamento.

apresentagao da aula: como o professor introduz as aulas, se expde 0s objetivos

da aprendizagem, se faz perguntas, efc.

desenvolvimento das atividades: PROFESSOR: quais os conteudos s&o
trabalhados, qual a forma de aula predominante, quais as estratégias mais
utilizadas, permite verificar as énfases (ou néo) dadas a cada disciplina ou atividade,;
a conduta do professor, se faz perguntas, se esclarece dividas, se os alunos podem
realizar atividades livres. ALLUNOS: como o tempo & utilizado pelos alunos? Que tipo
de atividade realizam? Propdem temas, discussdes, atividades? Realizam atividades
livres? Qual a forma de frabalho predominante (individual/grupo)?; MATERIAIS:
Quais materiais sdo utilizados? O professor ajuda na utilizagdo? Qual a

disponibilidade dos recursos? Tem materiais?
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encerramento; como € o encerramento? O professor recupera o sentido do que foi
trabalhado? Avalia os produtos ou apenas pede para guardar os materiais e

organizar a sala?

0 espago: essa categoria permite observar o modo de instrugdo dominante (posigio
do professor, disposi¢do da sala), a relagdo da decoragéo da sala com a disciplina e
as condigdes fisicas disponiveis (espago suficiente, ilumina¢ao e méveis adequados,

presenca de ruidos, limpeza).

as praticas do professor : quanto ao ambiente didatico e manejo grupal, que tem
por objetivo saber se o professor ¢ capaz de manter os alunos envolvidos nas
tarefas, se esta atento as necessidades de ajuda dos alunos, se impde disciplina de
forma positiva; quanto ao desenvolvimento afetivo-social: se a tonalidade afetiva do
professor geralmente é positiva, se suas praticas favorecem o respeito matuo, se
chama os alunos pelo nome ou déa apelidos; e quanto ao desenvolvimento cognitivo-
verbal. o professor responde as perguntas ou solicitagdes dos alunos, usa 0s erros
como oportunidade de aprendizagem, permite que os alunos decrevam, comparem

tirem suas conclusbes.

e a conduta dos alunos: como os alunos reagem em relagdo a apresentagio dos

temas, atividades e instrugfes do professor.
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3 - Apresentacéo e interpretagdo dos dados

Como ja foi mencionado, foram observadas 8 aulas com duragdo de 4 horas;
tais observagbes ocorreram em dias alternados ao longo dos meses de abril @ maio
de 2006. No total foram 32 horas de observagao. As observagdes foram realizadas
mediante uma pauta que obedecia a seguinte estrutura: inicio, desenvolvimento e
encerramento das atividades. Também foram observados o uso de materiais, a
conduta do professor e a disposigdo do espago, mas principalmente situages
referentes a relagdo professor-aluno que demonstravam estar relacionadas a um

pré-julgamento (avaliagdo informal).

Durante as idas & escola foi possivel observar a rotina geral da escola e n3o
s6 da classe em questdo, bem como participar de conversas na sala de professores
com outros profissionais. 1sso foi possivel porque existe um periodo de lanche e
recreagdo onde véarias turmas se reunem. Esse contato com outros professores
permitiu a observancia do quanto a avaliagdo informal permeia o trabalho
pedagégico da escola como um todo. O nivel sécio-econdmico apareceu como um
fator que altera a crenga do professor na capacidade de aprender dos alunos,
embora esse dado ndo tenha se mostrado relevante na classe em estudo. Qutro
fator que faz com que o professor verbalize nao querer trabalhar com determinados

alunos ou que fais alunos “n&o tém jeito” refere-se a disciplina.

Neste estudo observacional foi possivel tomar conhecimento do Projeto

Politico Pedagogico da escola que tem entre um dos seus componentes a proposta
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de avaliagdo formal (final) em relagdo ac aproveitamento do aluno dentro do

processo de ensino-aprendizagem (ver anexo 2).

Qutro componente do Projeto Politico Pedagogico € ¢ Regimento Comum das
Escolas Municipais do Ensino Fundamental, que contém varias regulamentagées,
inclusive a que ftrata da avaliagdo final do aluno e as mencgdes que devem ser
atribuidas bimestralmente, conforme seu rendimento escolar que por sua vez esta
relacionado aos objetivos propostos. Tais mengdes sdo; O — 6timo; B — bom; S -
satisfatério; | — insatisfatorio. O aluno que obtiver a meng&o | na avaliagéo final fica

retido naguela série em que se encontra.

Esses dados mostram que a organizagdo das escolas municipais se da
através da seriacdo, embora exista no Projeto Politico Pedagogico o esclarecimento
da implementac&o da escola de 9 anos para 0s alunos ingressantes na primeira
serie em 2006 conforme a Lei Federal de n® 11.274 que determina que os
Municipios, os Estados e o Distrito Federal ter&o prazo até 2010 para implementar a
duragdo de 9 anos para o ensino fundamental. Em fungéo disso, a organizagédo
dessa escola passard de seriagdo para ciclos, porém de forma gradativa,
abrangendo num primeiro momento as séries iniciantes, num ciclo de 3 anos com
énfase maior no processo de alfabetizagdo, ndo havendo retengdo durante este

periodo

Na classe em estudo os dados coletados foram os seguintes:
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1 ] 20 30 40 50 BO 70 BO

O Professor . ) . . . \
dia | dia | dia | dia | dia | dia | dia | dia
Recc.Jrcfa sim | sim ! sim | sim | sim [ sim | sim | sim
¢ objetivg
Explica o que . . . . . . .
sim { sim | ndo | sim | sim | sim | sim | sim
aprenderdo
Anuncia as . . . . . . .
.. sim sim sim | sim | sim sim sim ! ndo
atividades
Faz pergunta

. \ sim | ndo | sim | sim | sim | sim | ndo | sim
para introduzir

Recolhe saberes
dos alunos
Relaciona o tema
com a vida cotidiana
Relaciona o tema
com atividades | ndo | sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim
prévias

sim | sim | ndo | sim | sim | ndo | sim | sim

sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim

Podemos observar que a professora contempla todos os itens apontados
nesta tabela, porém nos momentos de explanagdo sobre os conteGdos ja
trabalhados e o0s que serdo abordados e também nos momentos de
questionamentos aos alunos sobre seus saberes e suas vivéncias, ndo consegue
obter a participagdo de todos, ficando uma parte da classe alheia ao que esta

acontecendo e muitas vezes prejudicando a atividade em quest&o.

Tendo essa situagao se repetido ao longo dos dias observados e sempre com
a participagdo ou a ndo participagdo dos mesmos alunos, com raras excegdes, e
sem que a continuidade da aula pela professora seja afetada. Embora chamasse a
atengdo dos alunos ndo participantes, estes ndo obedecem. Isso sugere que ela ja
aceitou a ndo participagdo destes alunos e revela a existéncia de uma avaliagéo
informal destes alunos, pois a professora age como se esse comportamento ja fosse
~ esperado, havendo uma descrenga na possibilidade de mudanga, ou seja, um pré
julgamento em relagdo a estes alunos que orienta o seu investimento — ou melhor

dizer: o seu néo investimento — nestes criangas.
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1° » KN 4 5° 6° 7° g°

O Professor dia | dia | dia | dia | dia | dia | dia | dia

Reviga tarefas sim | sim sim sim sim sim nh3o sim
Faz perguntas gim | sim Sim sim sim sim sim sim
Respende as perguntas sim | sim sim sim sim sim sim sim
Esclarece termos sim | sim sim sim sim sim sim sim
L& texto sim| sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim
Expde oralmente os exemplos do livio || sim [ sim | sim | sim { sim | sim | sim sim
Anota na lousa sim | sim sitm sim sim sim néo sim
Passa exercicios na lousa sim | n3o | sim sim nio sim sim sim
Distribui roteiros com tarefas ndo | sim ndo | ndo | ndo sim néo nao
Interroga alunos sobre a matéria sim | sim sim sim sim sim sim sim
Faz prova escrita nde | ndo | ndo | ndo | ndo | ndo | ndo | ndo
Expde os contelidos sim | sim sim sim sim sim sim sim
Passa contetdos mediante exemplos ndo | sim | sim | sim | sim | sim | ndo [ sim
Dita contetidos ' ndo | ndo | ndo | sim | ndo | n3c | ndo | ndo
Copia os contetdos no quadro sim | sim { sim | sim | sim | sim | ndo | ndo
Propée uso de biblioteca ndo [ ndo | ndo [ sim | sim | ndo | ndo | ndo
Utiliza programas de computagao ndo | ndo nao nég nac nao sim nao
Instrui para trabaihos em grupo ndo | sim nao nhao nag nao nac nao

Em relagdo a esta tabela nota-se que algumas atividades sao realizadas com
freqiéncia tais como: revisdo de tarefas, realizagéo de perguntas, respostas as
perguntas, esclarecimento de termos, leitura de textos, exposigbes orais de
conteidos ou de exemplos do livro, anotagdes e propostas de atividades na lousa,
exemplificagdo dos contetdos. Entretanto, outras atividades praticamente ndo s&o
realizadas tais como: distribuigdo de roteiros com tarefas, prova escrita, ditado de
contetidos, uso de biblioteca, utilizagdo de programas de computagdo e trabalhos

em grupo.

As atividades acima elencadas como sendo atividades realizadas com
freqUéncia, de certa forma tém a participagéo maior do professor do gue dos alunos
e permitem que alguns alunos fiquem alheios ac que esta acontecendo na classe,
sem que isso atrapalhe os demais alunos ou faga com que a professora modifique

sua proposta de trabalho naquele momento. Porém, isso contribui para que esses
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alunos fiquem prejudicados no seu processo de aprendizagem, passando muitas
vezes a desacreditar neles proprios, uma vez que distanciam-se cada vez mais dos
contetudos abordados o que gera dificuldades cumulativas, além da sensagéo de
indiferenga por parte da professora e dos préoprios colegas. Se o professor néo levar
em conta que cada aluno tem um tempo de aprendizagem diferente, repertorios
diferentes, nivel de atengédo diferente e comportamentos diferentes acabard
deixando de lado alguns alunos que muito rapidamente serdo desacreditados e
conseqiientemente ndo terdo éxito em seu processo de aprendizagem. E o que

sugerem as observagoes.

As atividades que foram citadas como nédo sendo freqiientemente realizadas
sdo atividades que exigem uma maior participacdo dos alunos, com excegdo do
ditado de contelidos, além de exigirem uma capacidade maior de organizagdo. O
fato de ocorrerem com menor freqUéncia pode demonstrar certa davida ou
descrenga da professora em relagéo a se a classe esta apta para a realizagdo
dessas atividades, que apresentam um desafic maior ao trabalho tanto dos alunos

quanto do professor.
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™ | 22| 3 4° 5 | 6* | 7° | 8°
dia | dia | dia | dia | dia | dia | dia | dia
As criangas tém a possibilidade de aprender durante a maior
parte ; . . . . . . .
do periodo observado. N&o ha grandes periodos em que mais |~ | 5™ | SIM | Sim | sim | sim | sim ) Sim
de 50% das criangas estejam sem fazer nada.
Existe preocupacgdo do professor para que todas as criangas
acessem em igualdade de condighes aos conteddos | sim | sim | sim | sim | sim | sim [ sim | sim
ministrados
Permite murmurio sim [ sim |{ sim | sim | sim | sim | sim | sim
Adapla a disposicao da sala para as atividades sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim
Mantém as criangas envolvidas nas tarefas ndo | ndo | sim | ndo | sim | n&o | sim | ndo
Sgpemsmna atentamente as necessidades de ajuda as sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim ! sim
criancas
Reforga habitualmente condutas positivas sim | sim | sim | sim | sim | sim { sim | sim
Impée disciplina mediante o uso de reforgo positivo sim | sim [ sim | sim | sim | sim | sim | sim
A.usgnlcla de ameacas sistematicas como método para sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim
disciplinar
Auséncia de castigos descabidos ou imerecidos sim | sim ; sim | sim | sim | sim | sim | sim
Ausér]ma de reforgo habitual as criangas com comportamento sim | sim { sim | sim | sim | sim | sim | sim
| negativo
Intervem adequadamente frente acs conflitos entre as criangas § sim | ndo | sim | ndo | ndo | sim | n30 | sim

Os dados levantados a partir da tabela acima nos mostram que a professora

atende de forma positiva quase que todos os itens com excegio daquele que se
refere a manter as criangas envolvidas nas tarefas, visto que muitas delas ndo tém
uma participag@o apropriada e interessada conforme ja constatado nos dados das
tabelas anteriores, apresentando inclusive comportamentos inadequados que
chegam a atrapalhar o trabalho da classe como um todo. Essa situagdo se refere a
uma parcela relativamente pequena, porém significativa dos alunos, mas que nio
chega a 50% da classe, sendo por esta raz&o que o primeiro item desta tabela, que
se refere a essa porcentagem, foi considerado satisfatorio, o que nao significa que o
gue vem ocorrendo na sala de aula em relag&o a dispersdo dos alunos e “aceitagéo”
por parte da professora ndo seja preocupante e passivel de alguma mudanga, uma
vez que nenhuma atitude mais eficaz estd sendo tomada. A aceitacio de
determinadas situacdes tem por tras uma avaliagéo informal da capacidade destes

alunos.
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O item da tabela que diz respeito & intervengdo do professor frente aos
conflitos entre as criangas mostrou que em 50% das situagdes houve a intervengéo
de forma adequada e em 50% das situagBes nédo houve essa intervencdo ou a
mesma néo foi de forma eficaz. Isso se deve ao fato da professora muitas vezes dar
continuidade as atividades da classe sem se incomodar com uma parcela dos alunos
que possam néo estar participando da aula, estando muitas vezes em situagbes de
conflitos ou “brigas” entre eles; esse “ndo se incomodar” nédo significa que a
professora ndo faga tentativas de integrar esses alunos a atividade que se esta
realizando, porém n&o o faz de forma eficiente, principalmente quando isso exige

que tenha atitudes mais enérgicas, conforme ja descrevemos anteriormente.

A professora tem um relacicnamento amigavel com os alunos dentro ou fora
da classe, conversa muito com eles coletiva ou individualmente, procura atender as
suas necessidades e ndo se utiliza de forma alguma de ameagas ou castigos para
obter disciplina ou rendimento nos trabalhos propostos. Mostra-se sempre muito

bem disposta, bem humorada e receptiva em reiagao a todos os alunos.

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° g°
dia | dia | dia | dia | dia | dia | dia | dia
A tonalidade afetiva do professor é geralmente pasitiva sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim
Demonstra afeto pelas criangas sim | sim | sim | sim [ sim | sim | sim | sim
Reconhece e acolhe sentimentos das criancas sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim [ sim
Fomenta explicitamente a cooperagéo . . . . . . . .
. ; sim | sim ! sim | sim | sim | sim | sim | sim
e generosidade entre as criangas
Favorece o respeito mituo sim | sim | ¢im | sim | sim | sim | sim | sim
R(_ecebe com agrado manifestagbes de afeto das sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim
criangas
Estimula que as criangas se ensinem mutuamente sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim
Chama os alunos por seu nome sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim | sim
Estimula e reforga as destrezas . . . . . . . ;
) ) ] sim | sim | sim | sim | sim [ sim | sim | sim
ou qualidades proprias de cada crianga
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Esta tabela é composta de itens referentes principalmente a afetividade,
respeito motuo, cooperagdo, generosidade, ou seja, aspectos que fazem parte das
relagdes interpessoais efou grupais. O favorecimento a tudo isso constitui uma das
caracteristicas mais fortes do trabalho desta professora. A valorizagsio das relacGes
afetivas parece fazer parte do modo de ser da professora, porém pode-se notar
ainda gue existe uma vontade de “compensar’ as criangas, deixando implicito que
elas tém muito pouco em casa e por isso necessitam de bastante atengédo e um grau

muito alto de afetividade.

A partir de estudos observacionais em uma instituigio escolar de Ensino
Fundamental, mais especificamenfe em uma sala de 2?2 série de uma escola
municipal de Campinas foi possivel conhecer e compreender 0s mecanismo de
avaliagdo que ocorrem em uma sala de aula, relacionado ao processo de ensino-

aprendizagem.

Conforme j& adiantamos, existem dois tipos de avaliagdo: a avaliagdo formal
{notas ou conceitos) e avaliagdo informal (juizos de valor). Neste estudo ©
conhecimento dos aspectos da avaliagdo formal se deu através da leitura do Projeto
Politico Pedagogico da escola e do Regimento Comum das Escolas Municipais do
Ensino Fundamental que regulamentam inclusive a atribuicdo de conceitos ou
mengdes relacionados ao aproveitamento escolar do aluno ao final de cada

bimestre.

Entretanto, na sala onde foi realizado este estudo ficaram mais evidenciadas

as situagdes de avaliagéo informal, uma vez que n&o houve nenhuma situagédo de
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prova ou qualquer atividade que fosse caracterizada como sendo para a
atribuigao de uma “nota”, apesar da obrigatoriedade do conceito no final do

bimestre.

Visando conhecer melhor esse processo de avaliagao formal, foi solicitado ao
professor que fornecesse informagdes se havia situagdes especificas para essa
avaliagcdo e o que ficou esclarecido € que nao ha, sendo que a atribuicdo dos
conceitos se da atraves da analise da participagdo e producao do aluno ao longo
do bimestre. Sendo assim, os dados sugerem que a avaliagdo informal conduz a
avaliagao final (formal) do aluno, pois, os conceitos sédo atribuidos sem processos

formais de avaliagdo que quantifiquem o que ¢ aluno de fato sabe.

Na avaliagdo formal desta classe em quest&o, a avaliagéo informal contribui
para que os alunos obtenham resultados positivos (nenhum aluno teve conceito
insatisfatério no primeiro bimestre), apesar de alguns deles ndo terem uma boa
participagdo nas aulas nem cumprirem com todas as tarefas propostas, conforme ja
foi mostrado nas tabelas de observacdo acima. As caracteristicas pessoais da
professora que mostra-se bastante tolerante em relagdo ao comportamento dos

alunos podem ter contribuido para essa avaliagio favoravel.

Diante dos dados coletados e comentados das tabelas acima & possivel
entender a dindmica da sala e sua interferéncia nos mecanismos de avaliagdo numa
otica que contempla aspectos positivos e negativos, uma vez que as relagoes
interpessoais se ddo de forma positiva, os alunos tém oportunidade de falar e

principalmente ser ouvidos, existe um clima de receptividade e respeito por parte da
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professora, e tudo isso se constitui em aspectos relevantes que ajudam o aluno na
construgéo da sua auto-estima, fazendo com que freqlientem a escola com prazer e
sintam-se valorizados em suas realizagbes. No entanto, por existir uma grande
condescendéncia em relagdo a determinadas atitudes inadequadas de alguns
alunos, o processo de aprendizagem desses alunos, e de certa maneira dos demais,
fica comprometido, ou seja, poderia haver um ensino de maior qualidade,

contemplando uma quantidade maior de contetidos e informagdes.

Em fungao do nivel socio-econdmico dos alunos, a avaliagdo informal da
professora € marcada por uma tentativa de compensar esta realidade econémica
das criangas, fazendo com que a professora tenha um grau de tolerancia bastante
alto, compreendendo e aceitando cerias atitudes dos alunos que poderiam ser
tratadas ou trabalhadas de forma mais rigorosa. Note-se, entretanto, que ao
proceder desta forma, a professora legitima uma trilha de exclusdo pelo interior da

propria escola, mantendo estes alunos dentro dela, porém, sem aprendizagem.
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4 - Consideragdes finais

Nesse estudo observacional que teve como objeto a sala de aula
constatamos a existéncia da avaliago formal e da avaliagdo informal e a grande
influéncia da segunda sobre a primeira. Esta afirmagé@o parte do fato de que a
propria professora declara nao realizar avaliagdes formais e usar seus juizos sobre o
desempenho do aluno para chegar a uma conclusdo final. Tal procedimento deixa
um grande campo aberto para a atuagéo dos juizos de valor da professora, 0s quais
no caso, estdo aparentemente mais marcados pela compaix@o com as criangas
pobres do que com suas reais aprendizagens. Por este caminho, as criangas ficam

guardadas na escola, porém n&o aprendem.

Note-se, ainda, que a avaliagdo informal € sempre usada pela professora de
forma positiva ou neutra. N&o se evidencia o uso da avaliag&o informal negativa de
forma significativa. Isso chama a ateng¢fo para o fato de que a avaliagdo informal
nao necessita ser negativa para atuar na exclusdo do aluno, j& que mesmo
avaliagbes informais positivas — mas que n&o promovem aprendizagem de fato —
podem levar a exclusé&o do aluno por dentro do sistema, mantendo-os na escola sem

aprendizagem.

Constatamos também que a avaliagéo informal pode atuar de forma negativa
ou positiva, dependendo muito das relagbes existentes entre professor e alunos, a
maneira como o professor “enxerga’ seus alunos dentro da complexidade da

instituicdo escolar e familiar, a maneira como 0 aluno “enxerga” o professor e a
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maneira como cada um se “enxerga’, sendo que todas essas maneiras de

“enxergar” também fazem parte de uma avaliagédo informal,

De forma positiva ou negativa, é certo que a avaliagdo informal influi no

resultado final do processo de ensino-aprendizagem.

Sendo assim, na medida em que as diferentes situagdes de avaliagdo
informal que permeiam o cotidiano escolar forem explicitadas e socializadas entre os
profissionais da escola, aumentara a possibilidade de organizagdo de um trabalho

pedagogico de maior qualidade.
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6 — Anexos:

6. 1: Pauta de Observacdo de sala de aula:

Anexo 1

A.PAUTA DE OBSERVACAOQ DE SALA DE AULA

Nome da Bscola:

Observador:

Série Matemitica Allabetizagho | Data: dia/més/ano | Hora Hora
iniclo término

Alunog

N* de alunos matyiculados N* de alunos presentes na sala
Homens Mulberes

Caracteristicas dos alunos

Presenga de criancas com necessidades especiais, uso de uniforme, outros aspectos relevantes na
apresentaglo/aparincia das criangas '

(Caracteristicas do profeszor
" | Sexo:

-, |1dade apreximada:

Aspectos, gestos, tom de voz, Enlmo, eic.

- ESTRUTURA DA AULA: INICIO, ATIVIDADES, ENCERRAMENTO

A. Tempo real de enzino-aprendizagem

Hora Inicio: . Hora término: Niimero de interrupgbes: Tempo real totak;

. B. Apresentacio ds sessfio
. Com relagdo 4 forma como o professor iniroduz os temas ou as etividades da aula;

- 1. O que faz o professor(a) para introduzir o tema que val ensinar na aula? Descrever o que faz ou
apresenta para motivar ¢ desenvolver o tema,

38



2, Registrar s¢ ocorrem as seguintes sltuacles (marque todas as que correspondem).

O profesaor..,

SIM NAQ

a) Apresenta ou recorda obletivos de aprendizagem

b} Explica o que deverfio aprender nesta aula

£) Apuneia a5 atividades que serfio reslizadas nx sula

) Faz uma pergunta para introduzir os contefidos

€) Recolhe experilncias ou saberes dos alunos a respelio
do tema e das ailvidades

f) Relacions o tems com a vida cotidiana dos alunes

£) Relaclona o tema ou atividade com atividades prévias

C. Desenvolvimento da Sessko

1. Qual & ou quais sfio o3 temas da sexsio?

' 2. Lista de atividades gerais realizadas, em sequéncia desde 0 inicto até o final € 0 tempo aproximado para

ars mesmas.

Actividades realizadas

Tempo gasto

%)

aprox. minutos

Q.

[9

d)

€}

n

4]

N)

]

i

k)

1)
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3. Atividades a0 longoe da sessio:; marcar (odaz as que se diio, primeiro as atividades que realiza o
professor e depois as que desenvolvem os glupos. Além dlsso, destaque as stividades que “marcaram® o
desenvolvimento desta anla {indique 2té seis com um *)

1.Professor

Ocurre | Destagu
W er
m
Reviix as tarefas
Faz perguntas aos alunos
Responde as perguntas dos alunos
Eaclarece termos / conceltos
LE um texto

Trabalha em forma oral exemplos que c3tdo no livro

Realiza anotagdes no quadro-negro (significxdos, resolugbes de
exemplog, instrugdes para trabalhar exercicios)

Escreve exercicios pars resolver no gquadro

Distribui roteiros com tarefas ou exercicios

Interroga alunos sobre alguma matéria

Faz uma prova sscrita

Expde os conteidos de uma matéria

Passa os conteddos mediante exemplos

Dita os contedidos uos alunos

Copia o8 conieidos no quadro

Propde use de biblioteca e distribui oy Hyros

Utiliza programas ¢ exerciclos de computachio

Instrui para o trabalho em grupo dos alunos

2. Alunos

Fazem leitura silenciosa

Léem em voz alta individual

Léem em voz alta em grupo {tedos juntos)

Escutam leltura-texto do professor/a

Realizam tarefas e exercicios individuais (roteiros, textos, ete.)

Realizam {arcfas ¢ exercicios em grupo ow em pares (roteiros, textos,
ele.)

Vio 20 quadro-negro para anotar solugdes, idéias, desenhos, perguntas

Copiam de quadro-negro

Coplam de nm texto ou roteiro

Trabalham exercicios no computador

Buscam livros

Alunos

Tomam notas & sus manefra

Redigem wm textoe, composicio, rima ou poesia

Realizam exerclcios de matemitica
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Alguns alunos podem realizar atividades livres

‘Todos os alunos realizam stividades livres

Conversam sobre um tema proposto pelo professor

Conversam sobre um itma proposto por algum alano

Cantam, recliam, representam, Jogam

Escutam mislea, cassetes, ridio, viem televisio ow folos vinculedas 2o
tema da aula

Escutam mislea, casseies, ridio, véem televisdo o fotos que ndo
este|am vineuladas ao tema da aula

4. No caso de que se estejam desenvolvendo atividades no pitio ou fora da sala de sula, descrever estas
atividades: onde s¢ produzen, de que se tratam ¢ quem delas participa,

1. Uso de materiajs durante a aula: marcar todos os que se usam ¢ depois marear se o professor

© acompanha os alunos ne seu uso ou 3¢ o3 alunos ivabalhaim sozinhos com o material ( reglsirar se o
professor ajuda o3 alunos na utilizaglio do material ou s dedica 8 fazer outrz atividade, coms
corrigir provas ou se ocupar do livro de aula).

Material SIM | NAO
[ Livro de texto

[Biblioteca da sals

Outro material escrito publicade (livros, diério, revistas,
| dicionérios, enciclopédia)
Rotéiros de aprendizagem
Material que trazem o# alunos (recortes, folhas naturais,
pedray, garrafas, madeirs, vasilhas, plantas, eic.}

Lipis, jogos, figuras, papel de cor ¢ outro material

diditico que ndo seja de uso pesscal do aluno
Trabalhas elaborados pelos alunos

Caleuladoras
Computador
Internet

Materisl audiovisual
Instrumentos musicals
Mapas, globos, atlas
Material de geometria




Disfarces, instrumentos musicals, ferramentas

Outros. Quais?

. Encerramento da sessdo

1. Descrigdo do encerramento ou o término da aula

2. Aspectos do fim da sula: marque todos os que correspondam

O professot:

S

NAO

L. Recupera ¢ sentido de que foi realizado em aula

12 Avalia os produtos (atividades realizadas, resultados obiidos)

3. Relaciona estas aprendizagens com os objetivos da aula

4. Indica temas que ficaram pendentes

5. D4 tarefas pars a casa

6. Relaclona a aula com as matérias e atividades das aulas seguintes

7. Pede para ordenar a sala & guardar o5 materials utilizados

§. O encerramento ndo guards relagko com as atividades realizadas

9. Nio se evidencia um encerramento

- |10, Outra. Qual?

AREA 1: AMBIENTE DIDATICO E MANEIQ GRUPAL?

1. As crisncas tém a possibilidade de sprender durante a malor
parte do periodo observade. Nio hé grandes perindos em que
mais de 50% das criangas estejam sem fazer nada,

Nio

2. Eziste preacupaciio do professor para que todas as criancas
acessem  em jgualdade de condigbes acs contelidos minisirados

Nio

3. Permite o murmikrio.

Nio

4. Adapta a disposicio da sala ds_atividades (se necessirio).

Nio

5. Mantém as crlancas envolvidas nas tarefas.

Nio

6, Supervisiona atentamente as necessidades de ajuda is criancas

Nio

7. _ Reforgu habitualmente condutas positivas,

Nio

8. _Impde discipline mediante o uso do reforgo positive.

Nio

9. Auséncia de ameacas sistemdticas como método para disciplinar.

10. Auséncia de castigos descabidos ou imerecidos.

Nio

" |11, ‘Auséncia de refor¢o habitual &s criangas com comiportamento
negativg.

Nao

12. Intervem adegquadsmente frents aos conflitos entre as criangas.

Nio

AREA 2: APOIO AO DESENVOLVIMENTO AFETIVO-SOCIAL

Sim

Nio

13, A tonalidade afefiva do prefessor € geralmente positiva,

Sim

Nio

14, Demonstra afeto pelas criancas,

: A partir daqui, pauts elaborsds por CEDEP - XIMENA SEGUEL ET AL
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15. Reconhece e acolhe sentimentos das criangas (ou fomenta queos|  Sim Nio
tenham)-

16, Fomenta explicliamente a rooperagic ¢ generosidade entre a3 |  Sim Nio

crigogas.
17, Favorece o respelto miituo (amséneia de burlas, nfo rotula x| Sim Nio
criangas, ndio sanclona publicamente suss manifestacbes pessoais).

18. Recehe com agrado manifestagles.de afeto das eriangas, Sim Nio
19. Estimuia que as criancas ¢ ensinem mutusmente* Sim Nio
20, Chama os alunos por seu nome Shm Nio

21, Estimula e reforca as a8 deatrezas ou qualidades préprias de cada |  Sim Nilo
crlnm;a

'AREA 3: APOIO AO DESENVOLVIMENTO COGNITIVO E VERBAL

P
1 0
'[22. D resposts s perguntas ou solicléagdes das criancas Sim Nio
23. Favorece que as criangas descrevam, comparem, associem ou Sim NEo
inflram, ete.

24, Utiliza os ¢rros coma oportunidade de aprendizagem. Sim Nio
25. Contextualizs a aprendizagem. Sim Nio
26, Formuln perguntas abertas ds criangas . Sim Nio
2%, Escota ativamente as criangas, Sim Nio
28, Di is criangas o tempo que requerem para comunicar-ye , Sim Nio
" |29 Re=verbaliza a3 mensagens erradas , eonfusas ou incompletas * Sim Niio
30. Amplia oy eomentérios das criangas * Sim Nao
31 O professor faz boin uso da linguagem (fala bem), Sim Nio

| Pontuaglio Total

AREA 4: CONDUTA DOS ALUNOS

Como & 2 reagko da maioria dos alunos frente & apresentagio dos temas, atlvitlndes, instrugdes do

profeunr?

(Seleclonc umia opglio para eada item, excetuando o Item ¢, no qual pode marcar 2 - as duas mais

Irequeates).

o mFmaMemumbudumm

R__e_mgdem ativamente ds perguntas ¢ ¢ motivagbes do professor/u, se entusinamam

direta ou indiretaments outros temas de seu interesse

3. Aceitam ¢om passividede as propostas do profesor/a

" {4. Interrompem com comentdrios e pergunias inapropriadas

_ [ b. Frente  instruc3es do professor

1. As ignoram

2.As seguem submissamente

3.Ay seguem com facilidade e desenvoliurs

L;M com diflculdade (consultam refteradamente)

. c.Inmﬁomuealum'

1. Suﬂmdlndueinﬂg&_uemﬂucﬁu'

. | 2: Fazem piadas ¢ burlas entre si

3, Brigam ¢ mostram conflitos Interperssoals

56 corrigem e disciplinam-se entre si

43



5. Competem entre si pelo resultado

6. Escutam com stencio, ge interessam pelo trabalho de seus companheiros

| 7. Ignoram o trabalho de seus companheiros

d. Disciplina

1. Maioris ¢ de atentos, seguindo a anla, perguntande ou opinande

2. A maloria esth atenta, 36 alpuns perguntam ou opinam

3. 86 um grupo estd atento, pergunta ou opins, o resto faz desordem ou se isola do trabalho
na sula

Ancte aqui suas impressdes gerais sobre a aula observada, as caracteristicas do processo de ensing-
aprendizagem

PAUTA B: ASPECTOS DA SALA

A. Pessoas que participum da sess3io de auls

1, Niimero de alunos que entram na sala uma vez iniciada a aula

2. Niimerg de alunos que saem da sala uma vez iniciada a aula

3. Niimero de pessoas alheias 20 curso que interrompem a sula

4. Niimero de outros presentes excetuando o professor/a, alunos ¢ o observador/a

. Quem sJo?

5. Niimero de vezes que o professor se ausenta da aula

B. Disposicko da sala

professor/a, o que hi nas paredes.
Desenho;

|Desenhe a sala indicando a localizagio das crian¢as, malerisis, biblioteca de aula, livres, outros
implementos, existéncia de mobflia, tipe de mévels, localizaglio de portas e janelas, posicio do

Descricad:
Tipo de ndivels. Assinalar se estio em mujto mal estado de conservacgiio:

Materiais diddticos visiveis na sala:
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M " pnndu. muars) ou ﬁundru:‘

Pukluk professor (em frente 20s alunos, uo centrd, s camuink na saln, sic.):
.I luﬂlo: !noportlmu durante s auls:

| Ilumingln apropriads para o trabalho dos slunos:

. Mlﬂ% ordem ¢ limpezs da sale:

'Mm@auuﬁwadedmuaﬂn
’ Fundamente 2 resposta escolhida
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Consideramos o conhecimento como processo em superagéo. O educando
aprimora seu modo de pensar 0 mundo quando se depara com novos desafios,
novas situagdes e formulam e reformulam suas hipoteses. O erro expressa uma
hipotese de elaboracdo do conhecimento, podendo, portanto ser considerado

construtivo.

A avaliagdo serd continua, enfatizando o aluno em relagéo a seu proprio
desenvolvimento. O ser humano é uma totalidade afetiva, social, motora - corporal e
cognitiva e todas essas dimensdes sado igualmente importantes. Consideramos o

todo e ndo apenas 0 aspecto cognitivo.

Acreditamos que a avaliacdo precisa ser um instrumento mais amplo, onde
uma prova sobre os contelidos seja apenas um recurso, € o conhecimento, nao
apenas uma colegédo de informagdes decoradas, mecanicas, sem significado; mas
uma esfrutura organizada numa totalidade com coeréncia interna que permita a

compreensdo das informagdes.
Em nosso processo de avaliagido consideramos:
+ Paricipagio,
» Compromisso,
o Disciplina;
e Interesse;

« Organizagéo (no seu espago e no espago do outro).
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Fazemos uso da avaliagéo:

« diagndstica, onde fazemos um prognéstico da capacidade do aluno em relagao

ao conteldo a ser trabalhado;

» descritiva, ou seja, a ficha cumulativa do educando — O registro de seu
desenvolvimento, através de atividade semanal o professor podera detectar as
dificuldades do aluno e repensar sobre os objetivos propostos e avaliar sua

pratica pedagoagica.

« formativa, onde nos proporciona informagdes acerca do desenvolvimento do
processo ensino-aprendizagem sendo um facilitador para que o professor faga os

ajustes necessarios de suas estratégias e dispositivos educacionais.

« sistematica, onde verificarmos o desenvolvimento dos objetives proposios e
também fazer com que o educando enfrente situagGes-problema e encontre

solugbes para suas necessidades.,

Ao concluir este projeto s6 sera possivel avaliar sua significancia se
pudermos verificar que 0 mesmo no final do processo possa provocar em todos os

participantes, mudangas significativas no processo pedagogico.
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