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RESUMO

Este trabalho & uma pesquisa descritiva, tipo explorato-
rio, gque objetiva avaliar os Cursos de Licenciatura de Curta Duragao
em Ciencias e Matematica realizados em regime intensivo pela Universi
dade Federal de Pernambuco, nos anos de 1971 a 1976,do ponto de vista
de sua execussao, pela agencia de treinamento CECINE e das atividades
profissionais apresentadas pelos egressos destes Cursos.

Avaliar as atividades profissionais dos egressos, repre-
senta neste estudo, realizar um censo para verificar onde e como es-

tas atividades estac sendo exercidas.

A populacao & constituida por 755 egressos dos cinco cur-
sos realizados no perfodo citado, cuja procedencia dos mais variados
pontos das Regioces Norte, Nordeste e Centro-oeste do Brasil.

A coleta de dados €& feita através de quatro questionarios
onde os earessos, respondem a tres deles, conforme sua atividade pro-
fissional e as Secretarias de Fducacdao das regioes citadas, respondem
a um questionario proprio onde se busca caracterizar: o numero de
egressos a servigo destas, a fungao que estao a exercer, a carencia
de professores de Ciencias e de Matematica do 10 grau e possivel nrog

nostico de carencia para o ano de 1979,

0s resultados evidenciam a eficacia dos Cursos no momen-
to em que estes atenderam os objetivos para o0s quais foram instituidos
e a eficiencia nas formas em que se deu o treinamento.
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- INTRODUGCAQ

A ideia de realizar esta pesquisa surgiu numa conferen-
cia ocorrida em 1976 no Instituto de Matematica e Ciencia da Compu-
tagao da Universidade tstadual de Campinas " UNICAMP ", quando a con
ferencista, Professora Ana Bernardes da Silveira Rocha, diretora do
Departamento do Ensino Fundamental do Ministério da Educagao {DEF/MEC)
durante sua exposigao, afirmou que,"0s Cursos de Licenciatura de Cur
ta Duragao em Ciencias e Matematica realizados em regime intensivo
pelas Universidades dos varios Estados do Brasil tinham formado um
grande contigente de professores e que 70% dos egressos naoc estavam
lecionando, e diante de tao vultosos custos nao seria viavel essa
modalidade de curso." Sendo inquirida pela origem da ﬁnformagéo, a
professora afirmou, ser esta empirica e que nao conhecia nenhum tra
balho até aquela data que negasse sua afirmativa. Dai surgiu a ideia
de elaborar um projeto de pesquisa onde pudesse ser negada ou compro_

vada a afirmativa da conferencista.

0 projeto foi elaborado tendo em vista realizar um cen-
so da situacao profissional dos egressos dos Cursps de Licenciatura
de Curta Duracaoc (LCD) em Ciencias e Matematica em regime intensivo,
" promovidos pela Universidade Federal de Pernambuco(UFPE) no periodo
de 19871 a 1976. Portanto, o presente estudo aborda um dos aspectos
ligados a melhoria da qualidade de ensino de 19 & 20 Graus, buscan-
do identificar as formas de contribuicoes que os Cursos de LCD, ofe
receram para minimizar a caréncia de professores de Ciencias e Mate
matica.

0 presente estudo foi dividido em duas partes. A primei
ra &€ dedicada a Caracterizacdao Filosofica e Dispositivos Legais da
Licenciatura de Curta Duracgdo em Ciencias e Matematica, apresentada
em circo capitulos, onde sao descritos : A fundamentacao teérica(ca
pitulo I); A criagao da LCD {capitulo II); A implantagac da LCD (ca
pitulo IIT); A realizacao dos Cursos pela Agencia de treinamento
CECINE (canitulo IV); A delimitagdo do problema {capTtulo V). A se-
gunda parte, dedica-se a Pesquisa de Campo que por sua vez, e apre-
sentada em quatro capitulos onde sao descritos : 0Os objetivos da pes
quisa (capitulo VI}; A metodologia empregada e o0s instrumentos de co
leta de dados (capitulo VII); A analise dos dados e resultados (ca-

pitule VIII); As consideracoes finais (capitulo IX).



CARACTERIZAGAO FILOSOFICA E DISPOSITIVOS LEGAIS

DA

LICENCIATURA DE CURTA - DURAGAD EM CIENCIAS E MATEMATICA



CAPITULD 1

FUNDAMENTACAO TEQORICA

As Diretrizes Gerais para os cursos de treinamento de
pessoal para o 19 grau, no Manual do PREMEN aborda uma fundamentacao
didatica com um certo numero de proposicoes. Estas proposicdes tra-
cam algumas normas gerais para a orientacao basica das atividades di
daticas dos diversos cursos de treinamento de pessoal docente, que
sao apresentadas a seguir

- A atividade educativa somente poderz ser
efetiva e relevante quande calcada numa filosofia de vida que inte -
gre ideais de altruimo e continuo aperfeigoamento pessocal,valirizan.
do as atividades grupais, destacando a importancia do trabalho en
equipe e difundindo a crenga racional no valor da Educagao para o in
dividuo e para as transformagoes sociais.

- Deve-se considerar que, na selecao dos
candidatos, alguns cursistas ja possuem vivencias profissionais e
tecnicas de trabalho, geralmente bastante diversificadas; outros mos
tram uma total inexperiencia docente, quando se trata de alunos que
nunca lecionaram. Levando-se em conta que necessariamente terao que
trabalhar em equipes, &€ essencial orientar seu treinamento no senti
do de identifica-los entre si, preparando o caminho para que no de-
sempenho de suas atividades na escola possam constituir equipes coe

sas com ideais comuns.

- Considerando as caracteristicas do ensi
no de Ciencias e as necessidades de estreita ligacao entre conteldo
e métodos, os cursos de treinamento procurarao desenvolver a capaci
dade para utilizagao de processos variados: projetos individuais e
de grupo, experimentacao, demonstragoes, liderancas de reuniges,tra
balho em grupo, pesquisa bibliograficas, seminarios e outros.Median
te o emprego de métodos ativos, os alunos deverao assimilar a mate-
ria e desenvolver atitudes de objetividade,investigagao e analise.
Com a finalidade de desenvolver aicapacidade para o pensamento re-
flexivo, muita enfase deve ser dada, durante o treinamento, a exer~
cicios de observacao, analise e critica do trabalho em classe de pro
fessores ja em atividades, planejamento didatico, preparac¢ao do ma-



- 0 professor erudito nao e necessariamen
te um professor eficiente, assim sendo, o treinamento de professores
nio deve buscar apenas um nivel satisfatorio do conhecimento da ma-
teria a lecionar, mas tambem, e especialmente, a capacidade de trans
mitir ideias e experiencias valiosas e de comunicar-se com oS alunos.
0 professor eficiente & capaz de encorajar o espirito de descoberta
e estimular a capacidade de reflexao e de autoconfianca de seus alu

nos.

- Considerando que uma diretriz basica pa
ra um bom ensino de Ciencias e a utilizagao de todos os meios e re-
cursos para conseauir, em principio, que todos os alunos participem
ativamente do processo ensino-aprendizagem, sera dada atengao espe-
cial, nos Cursos de Treinamento de Recursos Humanos, ao desenvolvi-
mento da capacidade para orientacao dos alunos, isto €, para - com-
preende-los como personalidade sujeitas a multiplos condicionamentos
e motivagoes intra-escolares, extra-escolares e interrescolares.

Denota-se nas proposigoes das Diretrizes dos cursos do
PREMEN nao so a preocupacao sob o aspecto técnico do treinamento,mas
tambeém, a preocupagao humanistica, ou seja, ver o treinando como pes
soa, que esta sujeita a falhas e que precisa de continuas motivacoes
para seu aperfeigoamento. Isto fica perfeitamente evidenciado na in
trodug3ao do Manual do Aluno, { anexo 1) que comegca com a seguinte
abordagem :

Este curso comega com VOCE, o aluno Ha outras al-
ternativas. Poderiamos comecar pelo objetivo da Ciencia e oferecer-
The um plano basico, consistindo na estrutura de proposigoes e fa-
tos identificaveis como cientificos. Iniciar-se-ia com o estudo do
método cientifico, a historia da Ciencia,etc. Sdo fatos certamente
importantes, mas o dado basico de um curso, & o ser humano, a sua
existencia e seu ser. [ portanto, justificavel que se comece  por

voCcE, como tema fundamental

" Ha muitas variadas facetas de VOCE, o estudante. Seus
objetivos vocacionais, suas aspiracoes, seus sentimentos, temores,
coleras, alegrias, lagrimas. Tudo isso sao aspectos de VOCE. Mas o
dado central € que voce existe : vocé € um ser; voce esta aguis;sen
te-se a sua presenca"........
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Os estudantes sac responsaveis-pela demarcagao de suas
proprias metas, pelo alargamento de seus prﬁprios interesses, quali-
dades de seu trabalho, criatividade, abandonando o curso se este pa-
recer nao fornecer os meios pelos quais suas metas possam ser alcan-
cadas”.............

" Um curso tem cinco elementos ou aspectos basicos :*“
1 - Pessoas
2 - Interacoes
3 - Processos
4 - Conteudo
5 - Pressao Institucional

" - -
0 chamado "metodo” de um curso envolve diferentes com-
binacoes desses elementos e certas enfases sobre um, ou outro.

Sendo o ser humanoc um elemento por demais compiexo,e que
diante de suas necessidades e interacoes com o meio ambiente,cada ato
humano pode possuir mais de uma motivagao. Qualquer comportamento mo
tivado & como um canal pelo qual muitas necessidades fundamentais po
dem ser expressas ou satisfeitas concomitantemente, portanto, a moti
vacao deve focalizar-se no homem e nao no animal. Dal um curso de trei
namento deve estar voltado para uma teoria motivacional.

Chiavenato, ao citar Maslow diz : "A teoria da motiva-
cao de Maslow estabelece uma hierarquia ou piramide de necessidades
fundamentais a saber

/ AUTO - REALIZACAC
ESTIMA
ASSOCIACAD
SEGURANCA
NECESSIDADES FISIOLOGICAS

A hierarquia das necessidades, segundo Maslow.

- Necessidades fisiologicas : Para o autor,
€ impossivel e inutil estabelecer uma lista de necessidades fisiologi
cas fundamentais. A fome, 0 cansago, o sono, 0 desejo sexual, a ativi
dade em si constituem pressoes fisiologicas de base somatica, consti-
tuindo as necessidades fisiologicas mais comumente encontradas. Quan-



1]

- Necessjdade de seguranga : desde que sa
tisfeitas as necessidades fisio]ﬁgicas; surgem as de seguranga.
A procura de seguranga, o desejo de estabilidade, a fuga ao perigo,
fazem com que certas pesyoas se preocupem com um mundo previsivel e
bem ordenado. Quando o homem se sente seguro nac se sente em perigo,
da mesma forma que um homem alimentado nao sente fome,

- Necessidade de associagao :desde que sa.
tisfeitas as necessidades fisioldgicas e as de seguranca, surgem as
necessidades de associac¢ac, amor, afeigao e de participacao. A fal-
ta de amigos, de parentes, de relacoes de amizades, de um Tugar no
grupo ocorrem, entao, de forma majs forte do que a sensacao de fome
ou perigo. A necessidade de dar e receber afeto sao importantes for
¢as motivadoras do comportamento humano.

- Necessidade de estima : sao as necessi-
dades relacionadas.com a auto-avaliagao estavel, firme e geralmente
alta, bem como de auto-estima e de respeito por parte de outras pes
soas. Dentre as necessidades de estima estao o desejo de forga, rea
1izagao, adequagao, confianga perante ¢ mundo, independencia e 1i-
berdade. A nao realizagao conduz a frustagao gue pode produzir sen-
timentos de inferioridade, fraqueza e desamparo.

- Necessidade de Auto-realizacao :relacgio
na-se com o desejo de cumprir a tendencia de realizar o potencial.
Esta tendencia, geralmente, expressa-se atraves do desejo tornar-se
sempre mais do que e e de vir a ser tudo o que pode ser.

De um modo geral, Maslow salienta que qualquer frusta-
cao ou possibilidade de frustacdo dos objetivos humanos fundamen-
tais e qualquer ameaga as defesas que 0s protegem ou as suas condi-
goes fundamentais, passam a ser consideradas ameagas psicologicas.
Essas ameagas fundamentais € que produzem as reagoes de emergencia
no comportamento humano. A teoria da motivagdao naoc & sinonimo da
teoria do comportamento. As motivagoes constituem apenas uma das
classes de determinagao de comportamento. ( Chiavenato - P.335-338)

Desde seu nascimento até sua morte o ser humano vive nu
ma constante interacao com seu meio ambiente, recebendo e exercendo
influencias em suas relagoes com ele. Esta influencia que o ser hu-
mano recebe do ambiente social, durante toda sua existencia, no sen
tido de adaptar-se as normas e valores sociais vigentes e aceitos,e
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A educacgao pode ser institucionalizada e exercida ~ ndo
so de modo organizado e sistematico, como nas escolas e igrejas obe-
decendo a um plano preestabelecido, como tambem pode ser desenvolvi
da de modo difuso, desorganizado e assistematico, como no lar e nos
grupos sociais a que o individuo pertence. A educagao e o preparo pa
ra a vida pela vida. Pode-se falar em educagao social, religiosa,cul
tural, artistica, politica, moral, profissional,etc.

Segundo Chiavenato, educagao profissional & a educacgao
institucionalizada ou nao gue visa ao preparo do homem para a vida e

compreende tres etapas interdependentes, mas perfeitamente distintas:

a) a que prepara o homem para uma profissao : Formagao
Profissional;

b) a que adapta o homem para uma fungao : Treinamento ;

c} a que aperfeicoa o homem para uma carreira : Aperfei
coamento ou Desenvolvimento Profissional.”

"Formagio Profissional & a educagao institucionalizada
pu nao visa preparar e formar o homem para o exercicio de uma pro-
fissao em determinado mercado de trabalho. Seus objetivos sao am-
plos e mediatos, visando qualificar o homem para uma futura profis
sao. Pode ser dada nas escolas ou fora delas."

"Aperfeigoamento ou Desenvolvimento Profissianal e a
educacao institucionalizada ou n3ao que visa ampliar, desenvolver e
aperfeic¢oar o homem para seu crescimento profissional em determina-
da carreira tornando-o mais eficiente e produtivo. Seus objetivos
perseguem prazos mais longos, visando dar ao homem aqueles conheci-
mentos que transcendem o que € exigido no cargo atual."

"Treinamento € a educagao institucionalizada ou nao,que
visa adaptar o homem para o exercicio de determinada fungao. Seus
objetivos sao mais restritos e imediates, visando dar ao homem 0s
elementos essenciais para o exercicio de um presente cargo,preparan
do-o adequadamente. E dado nas empresas ou firmas especializadas em
treinamento." (Chiavenato - P. 198- 199).

Treinamento, palavra que tem muitos significados. Alguns
especialistas em adiministracao consideram como meio para desenvol-
ver a forga de trabalho em cargos particulares. Outros interpretam
mais amplamente,considerando o treinamento para um adequado desempe
nho no cargo e estendendo o conceito para uma nivelacao atraves da
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Para Flippo, dentro de uma concepgao mais limitada, "Treinamento & o
ato de aumentar o conhecimento e pericia de um empregado parao desem
penho de determinado cargo ou trabalhe." (Flippo - P. 236).
Steinmetz citado por Chiavenato, (P. 201) aborda o treinamento como
processo educacional de curto prazo que utiliza procedimento sistema
tico e organizado pelo qual o pessoal nao gerencial aprende conheci-
mentos e habilidades teéc nicas para um proposito definido. Ainda se-
gundo Chiavenato, (P. 202) os propositos do treinamento envolvem qua
tro fipos de mudangas, a saber :

a) Transmissao de informacgoes : o elemento essencial em
muitos programas de treinamento @ o conteudo, repetir informac¢oes en
tre os treinandos como um corpo de conhecimentos.

b) Desenvolvimento de habilidades : principalmente aque-
Tas habilidades e conhecimentos diretamente relacionados com o desem
penho do cargo e possiveis ocupacoes futuras.

c) Desenvolvimento ou modificacoes de atitudes : geral-
mente mudangas de atitudes negativas para atitudes mais favoraveis,
como o aumento de motivagao, desenvolvimento da sensibilidade do pes
soal aos sentimentos e reagoes das outras pessoas.

d) Desenvolvimento do nivel conceptual : o treinamento
pode ser conduzido no sentido de desenvolver um alto nivel de .abs-
tragao seja para aplicacoes de conceitos na pratica, seja para ele-
var o nivel de generalizacoes.

Em resumo, o treinamento & o processo educacional, apli
cado de maneira sistematica e organizada, através do qual as pessoas
aprendem conhecimentos, atitudes e habilidades em funcac de objeti-
vos definidos.

E em fungao dessa etapa treinamento ", que o presente

trabalho se desenvolve, pois o Curso de Licenciatura de Curta Dura-

([}

cao em Ciencias e Matematica seqguiu as Diretrizes Gerais para os

Cursos de Treinamento de Pessoal para o 19 Grau."
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CAPITULD II

CRIAGA0O DA LICENCIATURA DE CURTA DURACAD EM

CIENCIAS E MATEMATICA

A expansao da escola de 10 e 29 Graus brasjleira,nestes
ultimos tempos vem se fazendo em ritmo de verdadeira explosdo esco-
lar, como atesta o crescimento dos efetivos escolares em quase 200%
na década passada. A essa expansao, contudo, naoc corresponde me-
lThoria no padrao de ensino em virtude do sensivel deficit de pes
soal deocente qualificado. Estima-se que pouco mais de 20% dos pro
fessores da escola de 10 e 20 graus possuem formagao especializada
(Licenciatura). Embora os Centros de Educacao das Universidades bra
sileiras e as Faculdades de Formacgao de professores, abriguem qua-
se 30% da populagao escolar de nivel superior, o numero de seus di
piomados sempre foram insuficientes para atender ao crescimento do
ensino de 10 e 20 graus, principalmente no que tange ¢ ensino de
Ciencias e Matematica.

As deficiéncias que parecem existir na formacao docen-
te, para todos os graus e ramos do ensino, constituem um grave fa-
tor que esta ameacando a estrutura nacional.

Rene Mahen, que & citado por Ferraz, faz lembrar que o
progresso incessante em todos os ramos do saber, leva a novas mu-
dancas nos. objetivos, contelUdos e metodos de educacao.

0 numero especial da Revista da Unesco,dedicado ao Année
Internationale de L'education, mostra come a rencvacgdao na formagao
dos professores deve estar em primeiro planc.

"e em grande parte gragas a acao dos professores
e especialistas que formamos haje,que os futuros
cidadaos de amanha aprenderao a desempenhar o seu
papel. Facamos entdp © necessario para ter educa-
dores capazes de formar os cidadacs de amanha e
nao os de ontem" (UNESCO, P. 18 ).
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Em 1964 foi aprovada uma indicagao na qual se acentuava
a necessidade de uma politica vigorosa e eficaz de formagao de pro-
fessores a curto prazo, com a qualificacac indispensavel para tornar
possivel a expansao quantitativa sem grandes prejuizos da qualidade
de ensino. Visando esse objetivo, e apoiado no Parecer n9 81/65 da
Comissao Especial do Conselho Federal de Educagao (CFE), foram cria
das tres licenciaturas polivalentes, destinadas a formacao de pro-
fessores para o ensino de 19 Grau, estando nelas incluida a Licen-
ciatura de Ciencias como prioritdria, com duracao de tres anos. Em
paralelo o CFE, propunha a utilizacdo sistematica dos exames de su-
ficiencia, todavia, a produgdao de professores por estes processos eg
teve longe de acompanhar o ritmo do crescimento da escola,cantinuan-
do esta, a receber professores com autorizagao a titulo precario.

Os estudos da Equipe de Planejamento do Ensino Medio (EPEM)
foram levados a apreciag¢ao do CFE, que autorizou a Criagac dos Gina-
sios Polivalentes. Ao Programa de Expansac e Melhoria do Ensino{PREMEN),
criado pelo Decreto nQ 63914 de 26/12/68, tendo por atribuigoes pro-
mover a aplicacao de recursos financeiros decorrentes de empréstimos
internacionais e de convenios firmados com os Estados, coube a cons-
trugdao e equipagem desses ginasios com inicio em 1968 e termino em
1972, mas, os objetivos do "PREMEN" nao se resumiam na simples cons
trugao de predios escolares, o essencial do programa era promover a
implantagao de noveo tipo de ginasio,denominado polivalente ou orien
tado para o trabalho.

0 problema crucial que o PREMEN se defrontou foi o de re
crutar pessoal docente qualificado para essa nova escola. As licen-
ciaturas polivalentes e os exames de suficiencia, mesmo precedidos de
cursos de um semestre, nao eram suficientes para cobrir a expansao es
colar, e segundo os responsaveis pelo PREMEN, alem de outros inconve
nientes,” nao ofereciam professores adequadamente treinados para a no
va modalidade de ginasio. Apoijado no exposto acima, o PREMEN partin-
do dai, estabeleceu uma Comissdao para criar uma gradagao do proprio
regime da licenciatura, isto e, cursos especiais destinados a confe
rir uma licenciatura intermediaria, fundamentada nos termos do § 10
do Art. 23 da Lei nQ 8540 de 19/11/68 segundo a qual "serao organi-
zados cursos profissionais de curta duracao destinados a proporcio-
nar habilitagoes intermediarias do grau superior". {PREMEN, Projeto
da Criacao da Licenciatura de Curta Duragao).

Elaborado o Projeto de Criagao das Licenciaturas de Cur
ta Duracao em regime intensivo,destinadas a formacao de professores
de Ciéncias e de Matematica para o 19 grau, este foi apresentado ao
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0 projeto geral de realizacao da Licenciatura de Ciéncias
e Matematica, ta) como foi concebido pela Administracao do "PREMEN",
e posto em pratica pelos Centros de Treinamentos, pode ser resumido
nos seguintes pontos

a} a licenciatura, teve duragao de 1600 horas, que foram
cumpridas em regime intensivo de trabalho diario, num periodo letivo
de 204 dias que corresponderam a 10 meses aproximadamente;

b} o curriculo compreendeu materias de contetdo e disci-
plinas de formacgao pedagbgica, com 60% e 40% da carga horaria res-
pectivamente;

c) foram concedidas bolsas de estudo aos alunos a fim de
que pudessem dedicar-se integralmente ao regime de estudos intensivos.
Em contrapartida os alunos assumiram, desde o ingresso, 0 compromisso
de aceitar sua designagac para qualquer das escolas criadas pelo pro-
grama bem como as condi¢goes de trabalho estabelecidas pelo orgao in-
cubido da manutengao e supervisao das mesmas, por um prazo de dois
anos;’”

d) os Cursos de Licenciatura foram realizados mediante
convenios-firmados entre a Comissao de Administracao do PREMEN e as
Universid;des, com a interveniencia ainda da Secretaria Fstadual de
Educacao e da Comissao Estadual do PREMEN;

e) os convenios dotaram recurscs para remuneracao dos pro
fessores mobilizados pela Universidade encarregada de ministrar os Cur
sos,bem como para outras despesas com eles relacionadas (cocordenacao,

material didatico, equipamentos,etc.);

f) os convenios para realizagao dos cursos obedeceram a
diretrizes gerais fixadas em documentos elaborados pelo "PREMEN",
Esses documentos serviram de base para a ministracac dos cursos.Eram
tao pormenorizados que indicavam, disciplinas e suas respectivas car
gas horarias, conteudo, e as vezes ate mesmo, sugeriam a metodologia
a ser aplicada. Entretanto,cabia as Universidades sugerirem modifica

coes desde que nao contrariassem as diretrizes gerais.
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CAPTTULO ITI

IMPLANTACAO DA LICENCIATURA DE CURTA DURACAC EM

CIENCIAS E MATEMATICA

Na primeira etapa de suas atividades e tendo em vista os
recursos financeiros disponiveis, o "PREMEN" atuou em quatro Estados,
na construgao de 272 Ginasios Polivalentes,assim distribuidos :51 na
Bahia; 36 no Espirito Santo; 95 em Minas Gerais; 90 no Rio Grande do
Sul e 1 ginasio modelo para cada uma das capitais dos demais Estados.

Em cada uma das Universidades dos quatros Estados acima
referidos, o PREMEN firmou convenio para realizagao de Curso de Li-
cenciatura de Curta Duragao, formando professores para prover os gi

nasiocs recem-construidos.

Em 1971 o PREMEN firmou convenio com a Universidade Fede
ral de Pernambuco para realizacao de um Curso de Licenciatura de Cur
ta Duracao em Ciencias e em Matematica para prover as escolas . tipo
polivalente nas Capitais dos Estados do Amazonas, Para, Maranhao,Pi-
aui, Ceara, Rio Grande do Norte, Paraiba, Alagoas, Sergipe,Mato GFoOs
so, Goias e Distrito Federal com um total de 120 Ticenciados.(Conve-
nio, PREMEN/UFPE- 1971/72).

De 1972 a 1975, o PREMEN firma uma serie de quatro con-
venios com a UFPE para realizagao de cursos de LCD em Ciencias e Ma
tematica, apoiados nos dispositives lTegais do Art, 31, Capitulo V da
Lei n® 5692 de 11/8/71 e ngs Pareceres nQ 81/65, 972/69 e 225/70 do
Conselho Federal de Educagdao, em atendimento a uma proporcionalida-
de de necessidade de cada Estado da Regiaoc Norte e Nordeste, para a
implantacao da Lei n¢ 5692/71 no ensino oficial estadual, com um
total de 635 professores. (Convenios, PREMEN/UFPE - 1972/75).

Relacionando o numero de licenciados por Estados, Terri-
torios e Convenios temos 0 exposto no quadro I da pagina sequinte
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QUADRC DEMONSTRATIVO DOS CURSOS DE LICENCIATURA DE CURTA DURACAGC EM CIENCIAS
E MATEMATICA RELACIONANDO NUMERO DE ALUNGCS POR CONVENIOS, ESTADOS E TERRITORIOS.
e NOMERO DE ALUNOS

rios

0 | AC AM RR AP MA P1I CE RN PB PE AL SE GO RO PA MT DF  TOTAL
enio
‘2 - 10 -- - 10 09 07 10 09 -- 10 10 10 - 10 10 10 115
'enio
'3 -- 10 -- -- 16 20 21 24 18 20 20 20 -- - 21 -- -- 190
renio
4 18 20 10 10 16 18 34 20 15 a7 20 24 - - - 18 -~ -- 270
renio
' 04 04 06 05 -- 05 09 4 04 30 05 05 -= - 09 - - 90
1enio
) g4 07 05 05 05 0h 09 04 03 27 05 ) -- 03 03 -- -- 90

26 51 21 20 47 57 30 62 49 124 60 64 10 03 61 10 10 755
Fonte de dados Relatorio da CECINE ao PREMEN ac termino de cada convénio.

Bl
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Podemos observar que o PREMEN mudou o objetivo da LCD en
tre o primeiro e os demais convenios, pois, para o pkimeiro 0 cbjeti
vo era prover as escolas tipo polivalentes e os quatro demais,tinham
como objetivo a implantagao da reforma do ensino estabelecida pela
Lei n0 5692/71.

fsta mudanca de objetivo acarretou algumas modificacgoes
nos cursos objetos dos referidos convenios, como seja : o primeiro
convenio estabelecia dois cursos distintes, um para formacao do pro-
fessor de Matematica e o outro para formagao do professor de {iéncias,
ambos com a mesma formacao padagogica, porem, a formacao de conteido
era diferente como sera visto no capitulo IV, Ttem 2.2; do sequndo ao
quinto coenvenio o0os cursos tinham a mesma estrutura e destinavam-se a
formacao do professor de Ciencias e Matematica, portanto, os lTicenci
ados receberam a mesma formacac pedagogica e de conteudo.

Quanto aos diplomas e registros conferidos, no primeiro
curso o licenciado em Matemdtica estava habilitado a lecionar da 5°
a 8% série do 10 grau, € o licenciado em Ciencias, da 5% a2 8% sarie
do mesmo grau.

Do segundo ao quinto curso os lticenciados estavam habili
tados a lecionarem Ciéncias da 5% a 8% série do 10 grau e Matemitica
da 5% e 6% séries do mesmo grau.

0 ginasio polivalente ou orientado para o trabalho,tra-
tavazse de uma nova escola secundaria semelhante, sob certos aspectos,
a Comprehensive High School na medida em que se procurava conciliar

as exigencias da educacao geral basica com a iniciagao vocacional.
Durante os dois primeiros anos o estudo obrigatorio de Artes Indus-
triais, Tecnicas Agricolas, Tecnicas Comerciais e Economia Domesti-
ca constituiriam a base para a exploragao das aptidoes do aluno e
para o encaminhamento desses para as praticas vocacionais que deve-
riam estudar nos Ultimos anos do curso. Nac era um ginasio profissio
nal, mas visava proporcionar ac aluno experiencias que desenvolves-
sem atitudes e capacidade de trabalho adequadas a preparacao do jo
vem para a sociedade industrial em que vivemos. Em suma, o que se
pretendia era uma nova especie de unificacao da escola média num
tronco comum, cuja finalidade seria antes de tudo dar educacac ge-
ral a todos e suficientemente flexivel para oferecer opgoes gue,sem
especializacoes prematuras, pudessem introduzir o alunc em areas Vo
cacionais a serem desenvolvidas ulteriormente (Documentos ~ "Fileso
fia do Ginasio Polivalente" e "Subsidios para o estudo do ginasio
Polivalente - EPEM" - 1969).

A wvofnvrma An oancinna 1 adi n0 REARQ2 /71 actzhalara Andce 5
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Art. 40 - "0Os curriculos do ensinoc de 10 e 20 graus te-
rdao um ntcleo comum, obrigatoric em ambito nacioenal, e uma parte di
versificada para atender, conforme as necessidades e possibilidades
concretas, as peculiaridades locais, aos planos dos estabelecimentos
e as diferencas individuais dos alunos'.

Art. 59, § 10 - "Observadas as normas de cada sistema de
ensino, o curriculo pleno tera uma parte de educacdao geral e outra. de
formagao especial, sendo organizado de modo que

a) no ensino de 19 grau, a parte de educacao geral seja
exclusiva nas series iniciais e predominante nas finais;

b) no ensino de 2¢ grau, predomine a parte de formacao
especial.

§ 20 - A parte de formacao especial do curriculo

a} tera o objetive de sondagem de aptidoes e iniciacao
para o trabalho, no ensino de 10 grau e de habilitacao profissional
no ensino de 29 graut

Desde o seu 19 artigo, prescreve a Lei como objetivo ge
ral do ensino de 10 e 29 graus "proporcionar ac educando a formagao
necessaria ao desenvolvimento das suas potencialidades como elemen-
to de auto-realizacgao, qualificacao para o trabalho e preparc parao
exercicio consciente da cidadania" {(Art. 10). Outros dispositivos da
l.ei reforcgam aqui e ali, a importancia da qualificacdo para o traba
Tho como componente basice do processo de formacdo integral do edu-
cando. Este elemento do processo educativo, que toma forma de son-
dagem de aptidoes e iniciacao para o trabalho no ensino de 19 grau,
tém, no de 29 grau, papel predominante (art. 50 § 19, letra "b").
Pode-se dizer que qualificagao para o trabalho, em sentido amplo com
preendera 0 processo de preparar o jovem para as acgoes convenientes
ao trabaltho produtive"”, "forma de experimentagac e aplicagao dos co
nhecimentos adquiridos nos estudos e na pesquisa das artes, ciencias
e processos de comunicagao", um "metodo de plantar para colher tecno
logia progressiva e de cultivar tecnolagia para colher técnicas mo-
dificaveis no tempo”. (HabilitagGes Profissionais no Ensino do 20grau
p. 88).

Pelo exposto pode-se dizer que o ginasio polivalente foi
um tipo de escola precursora da reforms do ensino( Lei nQ 5692/71)on
de nesta ficou estabelecido o ensino pragmatico, ou seja, o ensino
orofissionalizante. Dai o professor que fosse preparado para lecio-
nar no ginasio polivalente estava preparado para adaptar-se a nova
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CAPITULO TV

1 - REALIZACAC DOS CURSOS PELA AGENCIA DE TREINAMENTO- CECINE

0 plano da licenciatura de curta duragao, em regime in
tensiv- destinado a formacao de professores de Ciencias e Matemati
ca do 19 Grau que foi posto em pratica pela agencia de treinamento
CECINE, da Universidade Federal de Pernambuco, pode ser resumido

nos seguintes pontos :
1,1 - CURRTCULO

1.1.1 -~ Formagao Pedagdgica

Atendeu-se a resolugao do CFE que previa as seguintes
areas de estudo : Psicologia da Educagdo, Estrutura e Funcionamen

to do Ensino de 19 e 20 Graus, Didatica e Pratica de Ensino.

Psicologia da Educagao : compreendeu nogoes basicas de

psicologia da adolescencia, utilizando ao maximo o estudo de casos
como pontos de referencia para o desenvolvimento do curso, e de
psicologia da aprendizagem, especificamente no gue se refere a alu
nos do 19 Grau.

Estrutura e Funcionamento do Ensino do 19 e 20 Graus

focalizou a problematica do ensino de 10 e 20 Graus brasileiro,es-
pecialmente a luz da relacao entre educagao e desenvolvimento,con-
tinuidade entre o ensino de 19 e 20 Graus, conceito e fundamentacao
do Ginasio Polivalente e sua comparacao com as formas tradicionais
do ensino de 10 Grau.

Didatica e Pratica de Ensino : estiveram intimamente 1i

gadas de modo que permitiu a aplicacac imediata dos conceitos gerais
as situacoes concretas de sala de aula, cada licenciando.em treina-
mento ministrou em media 8 aulas a alunos regulares do 19 Grau. No
infcio estas aulas foram ministradas em escolas publicas da perife-
ria da Cidade Universitaria da UFPE. Diante das dificuldades do pro
fessor supervisionar o trabalho dos licenciandos por ter em _alguns
cursos aumentado o numero de turmas, e ao mesmoe tempo a introducao

dos licenciandos gue de certa forma interferia no andamento regular
da escola, foram criadas turmas-pilcto com o recrutamento de alunos
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Esta iniciativa trouxe solucdo para todos os problemas de pratica de

ensino. Quanto aos alunos, estes recebiam as aulas como reforgo ac

que estudavam em suas escolas. 0 ponto alteo desta medida foi ter 0

numero de alunos destas turmas-piloto sempre crescente e ao mesmo tem
po cportunizou cada vez mais um numero maior de aulas a serem minis-

tradas pelos licenciandos em perfeitas condicoes de serem supervisio
nadas pelo professor de Pratica de Ensino. Ao termino de cada aula,o

grupo de cinco licenciandos que assistiam a aula do colega, e sob a

orientacao do professor, discutiam a ficha de acompanhamento, verifi
cando os erros e acertos cometidos durante o trabalho. Esta ficha era
sempre inovada observando os diversos aspectos de uma aula, evitando-
se situagoes muito repetidas.

1.1.2 - Estudos de Problemas Brasileiros

Atendendo ao que prescreve o Decreto-lLei n? 869/69,a dis
ciplina foi ministrada abordando nogoes gerais sobre organizagao e
desenvolvimento soéia1, economico, politico e cultural do Brasil, e
seus principais problemas, gerais e regionais, a fim de que o licen-
ciando pudesse situar-se a si mesmo e a sua atividade na conjuntura
do pais. '

1.1.3 - Complementos de Portugues

0 ensino da disciplina deu-se através de exercicios pra
ticos de expressao oral e escrita, tanto quante foi possivel relacio
nantdo os contelidos €specificos das matérias.

Vale ressaltar, que esta disciplina so foi ministrada no
primeiro curso { 1971), tendo sido suprimida nos demais.

1.1.4 - Elementos especificos da Licenciatura de Ciencias e Matema-

tica.

0 conteldo basico da matéria que o futuro professor te-
ria a ensinar, foi estudado com a profundidade que a limitagao do
tempo permitiu, foi mantido um estreito relacionamentc com os obje-
tivos do Curso de 1¢ Grau, visto que a finalidade desta licenciatu-
ra era formar em carater de emergencia, o professor de 109 Grau e nao
o especialista na materia.
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Na parte de conteudo especifico, a licenciatura compreen
deu as seguintes disciplinas: Fisica, Quimica, Biologia, Geociencias,
Matematica e Desenho. Sendo esta Gltima introduzida do segundo curso
em diante substituindo a disciplina Complementos de Portugues.

1.1.4.1 - Fisica : compreendeu nogoes basicas da Fisica Elementar bus
cando sempre 0 aspectos que poderiam ser apresentados nas aulas de
Ciencias Fisicas e Bioplogicas que o licenciando iria ministrar.As au
las de Fisica foram divididas em duas partes, uma teorica e outra pra
tica de laboratorio, estando ambas sempre integradas, buscando desen-
volver o gosto pela experiencia na vivencia da redescoberta, dessa for
ma foram trabalhados os aspectos cognitivos, e ¢ psico-motor no manu-
sejo dos instrumentos de medidas.

1.1.4.2 - Quimica : compreendeu nogoes basicas que o futuro profes-
sor teria a ensinar em suas aulas de Ciencias. As aulas de Quimica,
foram divididas em duas partes, uma teorica e outra pratica de labo-
ratorio onde o aluno-mestre aprendia manusear e conhecer o instrumen
tal, ao mesmo tempo que aplicava 0s conhecimentos adquiridos na par-
te teorica. Nas aulas iniciais de laboratorio o licenciando aprendia
como se portar dentro de um laboratorio e como orientar um trabalho
de equipe, com os cuidados necessarios ao zelo do instrumental, e as
formas de evitar acidentes com as substancias toxicas, acidas e cor-

rosivas.

1.1.4.3 - Biologia :compreendeu o conteudo basico de tal forma que
o futuro professor pudesse utilizar futuramente em suas aulas de
Ciéncias. As aulas foram divididas em teoricas com o desenvolvimen
to dos conceitos de Biologia Geral, Biclogia Humana, Genetica, Zoo
logia, Ecologia e Botanica, e praticas de laboratorio onde eram apli
cados 0s conhecimentos adquiridos ao executar as experiencias com as
cobaias, visitas e excursoes a micro-sistemas ecologicos para iden-
tificagao das diversas formas de vida animal e vegetal em seu habi-
tat natural.

1.1.4.4 - Geociencias : compreendeu o conteudo basico de Mineralogia,

Petrologia, Geologia Geral e Geologia Historica, tendo suas aulas si
do ministradas teoricamente e a parte pratica deu-se atraves de ex-
cursoes que demoravam de dois a tres dias, com visita a regiao de Cur
rais Novos, onde localiza-se a maior concentracao de minas do Estado
do Rio Grande do Norte, a uma distancia de 370 Km da {idade do Recife.

Durante a viaagem era feita n estuda de reloaua o ramnneis~sa T
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1.1.4.5 - Desenho : o contelde compreendeu dois aspectos, o desenho
geometrico com 0s conceitos basicos da geometria e o desenho artis-
tico com técnicas de efeitos, como usar o giz colorido, principios
de estética, express3do corporal, desenvolvimento da capacidade cria
dora atraves do desenho dos 3 aos 18 anos, teécnica do painel, utiii
zagao do ambiente classe escultura de arame, papel e argila, estudo
dos artistas populares em ceramica. O desenho geometrico foi desen-
volvido utilizando amplamente os instrumentos de desenho,e no dese-
nho artistico foram utilizados os mais variados materiais,de forma
a desenvolver a capacidade crjadora do licenciando e que o mesmo pu
desse aproveitar as ideias em seu trabalho futuro.

1.1.4.6 - Matematica: compreendeu o conteudo basico da Matematica Mo

derna e Elementar, com a preocupagac constante de exercitar o licen-
ciando naquilo que ele futuramente iria ministrar. As suas aulas fo-
ram executadas de tal forma que a parte teorica o professor apresen-
tava o0s conceitos, deduzia formulas e leis matematicas, e a parte

pratica era feita com resolucaoc de numerosas listas de exercicios em
trabalho de grupo e individual com a supervisao e orientacao do pro-
fessor, adotando ainda o processo de monitoria, utilizando os alunos
mais preparados no assunto. |

{Fonte dos dados : planos de curso das disciplinas)

2 - PROGRAMACAQ DOS TRABALHOS ESCOLARES

2.1 - Duragao dos Cursos

0s Cursos de LCD em Cieéncias e Matematica foram ministra-
dos num periodo de 42 semanas com 8 horas de trabalho didrio, num to
tal de 1600 horas.

2.2 - Alocagao do Tempo

Na execugao do primeiro curso, a parte de Fermagao Peda-
gogica ocupou um total de 640 horas assim distribuidas

Disciplinas N de Horas
Psicologia da Educagao . . . . . . . . . . . . . . . 80 horas
Estrutura e Funcionamento do Ensino do 19 Grau. . .. 120 horas
Didatica Geral . . . . . . . . . . . . . .. .. ... 80 horas

Pratica de Ensino . . . . . . . . . . . . . . . . .. 280 horas
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Para quem fez habilitagao em Matematica, a parte de con
tetudo especifico da matéria, ocupou um total de 960 horas, assim dis
tribuidas

Disciplinas N® de Horas
Fundamentos de Matematica Elementar . . . . . . . . 180 horas
ARlgebra e Nogoes de Geometria Analitica . . . . . . 360  horas
Geometria e Nogoes de Trigonometria . . . . . . . . 360 horas
Complementos de Portugues . . . . . . . . . . . . . 60 horas
TOTAL . . . . o vo o o e e e e e e e e s 960 horas

Para quem fez habilitacao em Ciencias, a parte de con-
teudo especifico da materia, ocupou um total de 960 horas, .assim
distribuidas

Disciplinas NO de Horas
Fisica . . . .« .« « « « « v . . . . .. .. . ... 280 horas
Quimica . . +» + + + « « « « 4w 4 v 4w v« « .« . . .. 158 horas
Biologia . « . + v v v v v 4 v e v e e e e . u.. 306 horas
Geociencias . . . . . . . . . . o o e e oo 83 horas
Complementos de Matematica . . . . . . . . . . . . . 77 horas
Complementos de Portugues - . . . . . . . . . . . .. 60  horas
TOTAL . . ... . .. .« « . .« <« . . .« . . . . .. 9860 horas

Na execu¢ao dos 4 demais cursos, a parte de Formacao
Pedagogica ocupou um total de 480 horas assim distribuidas

Disciplinas NO de Horas
Psicologia da Educacao II e ITIT . . . . . . . . . . 90 horas
Estrutura e Funcionamento do Ensino de 19 Grau..... 60 horas
Didatica Geral . . . . . . . . . . . - . . . ... 60 horas
Pratica de Ensino . . . . . . . . . . . . . . . .. 150 horas
Introdugao a Educagao . . . . . . . . . . . . . .. 60  horas
Estudos de Problemas Brasileiros . . . . . . . . .. 60 horas

TOTAL . . . . o v e e e e e e e e e e 480 horas
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A parte de contelido especifico da matéria, ocupou um to
tal de 1120 horas assim distribuidas '

Disciplinas NO de Horas
Matematica . . . . .« v o v v v v e e 470 horas
FISTCA v v v v v e e e e e e e e e e e e e e 150 haoras
Quimica . . + .+ v . e e e e e e s 150 horas
Biologia . . . . .+ « « o v v oo e e e 230 horas
Geociencias . . . . . o . e e o e, 60 horas
Desenho . . . . . « .« . o L e . e e, 60 horas
TOTAL . . . . v e e e e e e e e e e e 1120 horas

{(Fonte dos Dados : Programas das Disciplinas).

2.3 - Programacio das Atividades

Nos Curéos de LCD foram desenvolvidas atijvidades que im-
plicaram a participagao efetiva dos futuros professores, individual
mente e em grupo. Estas atividades, que tambem incluiram seminarios,
pain€is, estudo supervisionado, etc., substituindo em pelo wmenos 10%
do tempo destinado a cada disciplina, as formas meramente expositi-
vas de ensino.

Na programacao das atividades de cada disciplina deu-se
especial atenc¢ao aos problemas de avaliacao da aprendizagem e medi-
das do rendimento escolar; orientacac educativa, utilizacao do livro
texto, livros suplementares e de referencias através da utilizacao
sistematica da biblioteca; preparo e utilizagao de recursos didati-
cos, material e equipamentos de instrucao programada e audio-visual;
praticas de laboratorio de Fisica, Quimica e Biologia. Durante todo
o curso, em guase todas disciplinas os alunos foram treinades na ma
js moderna tecnologia educacional,.

(Relatorios finais dos cursos ao PREMEN).

Vale ressaltar as atividades de dinamica de grupo e as
sessoes de aconselhamento que a Equipe de Orientadoras Educacionais
desenvolveram para restabelecer o equilibric emocional dos licenci-
andos que expostos a 8 horas diarias de trabalho exaustivo, a pro-
pria convivencia confinada num ambiente de estudo, afastados de suas
familias e de seus afazeres do cotidiano, enfrentando a cada dia um
novo desafio, a sensacao de liberdade fugindo a vigilancia dos fami
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Dai se fazia necessario um trabalho quase psiquiatrico e
so atraves da alta competencia que esta equipe demonstrou possuir, &
que tornou-se possivel resclver ou contornar os problemas apresenta-

dos .

2.4 - Avaliacao do Rendimento Escolar

A avaliacao do aluno-mestre foi feita sob diversos as-
pectos como seja intelectual, social, interesse pelo trabalho es colan
zelo na execucao das tarefas, pontualidade e assiduidade as aulas.

- A avaliacdo intelectual processou-se atraves de provas
escritas no fim de cada unidade de trabalho, testes de controie da
aprendizagem ao término de parcelas da unidade, relatorios de expe-
riencias de laboratdrio e de trabalhe de campo {excursoes e visitas).

- A avaliacdo da sociabilidade era feita atraves da obser

vacao da participagao do trabalho em grupo.

- A avaliacao do interesse pelo trabalho escolar, pelo
cumprimento das tarefas de classe e extra-cla-se, na participacao
efetiva dos trabalhos em grupo, na participagao dos seminarios e

paines integrados.

- A avaliagao do zelo na execucdao das tarefas, pela obser
vacao no manuseio dos instrumentos e materiais de laboratdrio,no uso
dos recursos plurissensoriais, nas formas de redacao dos relatorios.

- A avaliacao da assiduidade as aulas, pelo controle da
frequencia.

- A avaliagao da pontualidade, pelo controle do numero
de atrasos na entrada das aulas.
Al1ém dos aspectos citados alguns professores adotaram a

hetero e auto-avaliacao.

(Fonte dos Dados : Planos de Curso das Disciplinas).
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3 - PROGRAMA DAS DICIPLINAS DO CURSO DE LCD DE CIENCIAS E MATEMATICA

3.1 - Sumula dos programas das disciplinas do 19 Curso de LCD em Ci
encias e em Matematica realizado na Agencia de Treinamento CECINE em
1971/72.

Como anteriormente ja foi citado, o 19 Convenio  gerou_
dois cursos sendo um de Matematica e outro de Ciencias, tendo ambos
a mesma formagao pedagbgica.

3.1.1 - Formagao Pedagogica

3.1.1.1 - Psicologia da Educacao : Caracterizacao da Adolescencia,

Personalidade e Adolescencia, Aprendizagem e Variaveis Relevantes no
seu Processo, Ensinar/Aprender Fundamentos Psicologicos, O Adolescen
te e a Orientagao Educativa e Vocacional na Escola.

3.1.1.2 - Estrutura e Funcionamento do Ensino do 10 Grau : A Evolu-

cao da Educagd@o no Brasil, Sistema Educacional Brasileiro, Perspecti
va da Educagao no Brasil, Organizacao e Funcionamento da Escola de
10 grau de 5% a 82 série.

3.1.1.3 - Didatica Geral : 0 Ensino-aprendizagem, 0 Planejamento de

Ensino, A Orientagao da Aprendizagem, As Técnicas de Orientagao da
Aprendizagem.

3.1.1.4 - Estudas de Problemas Brasileiros : Panorama Geral da Rea-
lidade Brasileira, Problemas Morfologicos, Problemas de Desenvolvi-
mento Economico, Proble mas Socio-Economicos, Problemas Politicos ,
Seguranga Nacional.

3.1.1.5 - Pratica de Ensino : Objetivo do Ensino de Ciencia do

10 Grau, Analise do Curriculo de Ciencias do 19 Grau, Analise do
Curriculo de Matematica da 5% a 8 Série do 10 Grau de Pernambuco,
Elaboracao de Plano de Curso, Elaboracaoc de Plano de Aula, Minis-
tragao de Aulas em Classe Real, Aplicacgao de Estudo Dirigido,Tecni
cas de uso do Quadro de Giz, Tecnicas de Observagao, Demonstracao,
Interrogatorio, de Manuseio de Instrumentos de Laboratorio, Impro-
visacao de Material Didatico, Utilizacao de Materiais Plurissenso-
riais, Sistema de Avaliacao da Aprendizagem, Analise de Livro Texto.
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3.1.2 - Formagao Especifica do Curso de Matematica

3.1.2.1 - Algebra e Nogoes de Geometria Analitica : Conjunto dos In-

teiros Racionais, 0 Grupo dos Numeros Reais, Multiplicacao dos Nime-
ros Reais, Multiplicacgao Escalar, Espago Vetorial, Equacdo da Reta ,
do Plano, Semi-plano e Inequac¢oces, Mudanca de Referencial numa Reta,
Produto Escalar, Raiz Quadrada, Sub-grupo de Z, Maximo Divisor Comum,
Minimo Multiplo Comum, Fun¢oes Polinomiais, Analise Combinatoria,Sis-
tema de Equagoes Lineares, Sistema de Equagoes e Inequagoes Lineares.

3.1.2.2 - Geometria e Nogoes de Trigonometria : Primeiros Elementos

de Geometria, Transformacao do Plano, Projecoes Paralelas, Equipo-
lencia, Translacdo, Teorema de Tales, Homotetias, Simetrias Centrais,
Simetrias Paralelas, Simetrias Ortogonais, Isometrias, Deslocamentos,
Rotacoes, Reviramento, Distancia, Circulos, Calculo do Plano Vetorial
Euclidiano, Desigqualdade, Grupos de Anguloes, Circulo e Reta, Primei-
ros Elementos de Trigonometria, Areas e suas Medidas.

3.1.2.3 - Fundamentos de Matematica Elementar : Conjuntos, Intersecao,

Reuniao, Diferenga, Algebra dos Conjuntos, Partigao, Relagao, Composi
cao de Relagao, Equivalencia, Ordem, Funcao, Permutacao, Adicao, Mul-
tiplicacao, Sistema de Numeracao, Grupos.

3.1.3 - Formagao Especifica do Curso de Ciencias

3.1.3.1 - Fisica : Sistemas de Medidas, Cinematica, Dinamica, Estu-
do Molecular, Termologia, Teoria Cinetica dos Gases, Termodinamica,
Eletromagnetismo, Corrente Alternada e Continua.

3.1.3.2 - Quimica : Conceitos Gerais da Mateéria, Equipamentos e
Técnicas usuais no Laboratorio, Metode de Separacao de Misturas,Es
tequiometria, Teoria Geral dos Gases, Estrutura Atomica, Ligagoes
Quimicas, Oxido-redugao, Radiatividade, Solugoes.

3.1.3.3 - Geociéncias: Mineralogia, Cristalografia, Petrologia,Geo-

logia Geral, Geologia Historica, Fosseis, Paleontologia e Evolucao.

3.1.3.4 - Biologia : Citologia, Embriologia, Histologia, Biologia
Humana, Genetica, Zoologia, Ecologia, Botanica.

3.1.3.5 - Complementos de Matematica : Conjuntos, Intersecdao, Reu-

niao, Diferenga, Relagoes, Equivalencia, Funcio,Permutacgdes, Adicao,

Multinliracan. Sicstema de Numeraran Gfrinncg Raiz Nuadrada Prntan-
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3.2 - Sumula dos programas das disciplinas do Curso de LCD em Cién-
cias e Matematica em regime intensivo realizados pela CECINE de 1972

a 1976 ou seja do 29 ap 59 curso.

3.2.1 - Formagao Pedagogica

3.2.1.1 - Psicologia da Fducagaoc II & III : Caracterizacao da ado-

lescencia, Personalidade e Adolescencia, Desenvolvimento Social do
Adolescente, Introducao ao Estudo da Aprendizagem, Natureza e For-
mas da Aprendizagem, Aprendizagem. na Sala de Aula.

3.2.1.2 - Estrutura e Funcionamento do Ensino do 10 Grau :Evolucgdo

da Educacao no Brasil, Sistema Educacional Brasileiro, Organizacgao
e Funcionamento da Escola de 19 Grau, Perspectiva da Educacgao no
Brasil.

3.2.1.3 - Didatica Geral : Processo de Ensino-aprendizagem, Plane-

jamento do Ensino, -Procedimentos Didaticos, Avaliagao da Aprendiza
gem.

3.2.1.4 - Pratica de Ensino : Preparagao do aluno-mestre para o En-

sino, Programacao para a classe-piloto, Atividades na classe-piloto,
Programacaoc para a classe real, Atividades em classe real, Visita a
Escola de 19 Grau, Elaboracgao de planos de ensino, Relatorios das
Atividades Executadas, Selegac e Execucao de praticas para o ensino
de Ciencias no 19 Grau.

3.2.1.5 - Estudo de Problemas Brasileiros: Pangrama Geral da Reaii

dade Brasileira, Problemas Morfologicos, Problemas de Desenvolvimen
to Economico, Probliema Socio-Economico, Problemas Pcliticos, Sequ-
ranga Nacional.

3.2.1.6 - Introducao a Educacao : Analise do Fencmenos Educativo,

Estudo dos Fins Teoricos da Educagao, Analise da Educag¢3o como Fe-
nomeno So6cio-Cultural, A Crise da Educacao e as Tentativas de Solu
cao.
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3.2.2 - Formacao Especifica

3.2.2.1 - Matematica : Teoria dos Conjuntos, Nimeros Naturais, Adi

¢ao e Multiplicacao em N, Sistema de Numeragao, Maximo Divisor Co-
mum, NUmeros Primos, Minimo Muiltiplo Comum, Anel dos Inteiros Racio
nais, Corpo dos Numeros Racionais, Cortes de Dedekind, Estudo dos Po
1in_omios, Angulos e Trangulos, Congruéncia de Triangules, Circulos,
fstudo das Desigqualdades, Relacoes, Fungoes e Graficos, Linha Reta,
Exposicao Preliminar do Calculo, Limites e Continuidade, Derivagao
e FungOes Algebricas.

3.2.2.2 - Fisica : Medidas de Espago e Tempo, Movimento Uniforme,Mo
vimento Uniformemente Variado, Movimento Circular Uniforme, Forga
Inercia e Aceleracao, Grandezas Vetoriais e Escalares, Forca e Mas-
sa, Enercia Cinética, Energia Potencial Gravitacional e Elastica ,
Conservagac da Energia, Eletrostatica, Eletrodinamica, Magnetismo,
Eletromagnetismo, Forca entre Condutores Paralelos, Motor de Cor-
rente Continua.

3.2.2.3 - Quimica : introdug3ao a Quimica, Estequiometria, Teoria
Geral dos Gases, Termodinamica, Estrutura Atomica e Ligacdes Qui-
micas, Oxido-Redugao, Radiatividade, Sclugoes.

3.2.2.4 - Biologia : Citologia, Embriologia, Histologia, Sistemas:.
Circutatorio, Respiratorio, Digestivo, Reprodutor, Excretor, Secre
tor, Nervoso e de Sustentacao, Genetica, Protozoarios, Invertebra-
dos, Vertebrados, Ecologia e Salde, Estrutura dos Vegetais, Princi

pais Grupos de Vegetais.

3.2.2.5 - Gegciencias : Mineralagia, Petrologia, Geologia Geral e

Geologia Historica.

3.2.2.6 - Desenho : Desenho Geométrico, Tracado de Retas, Angulos
sua Medida e Divisdao, Estudo da Circunferencia, Poligonos Inscri-
tos e Circunscritos, Tracado da Elipse, Ovais Regulares e Irregula
res, Desenho Artistico: Téc¢cnica para o uso do giz colorido, Princi
pios de Estetica, Técnica para uso do lapis de cera, Expressac Cor
poral, Tecnica de recortes e colagens, Painel, Escultura em papel,

arame e ceramica, Modelagem.
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Analisando a grade curricular do.19 curso e comparando-
a com os demais, verifica-se que a diferenca significativa ocorre
na carga horaria de algumas disciplinas e que Complementos de Por-
tugues so foi ministrado no primeiro curso. Desenho e Introducdo a
Educacdo so0 surgem nos quatro demais cursos. Quanto ao conteldo mi
nistrado no primeiro difere dos demais, apenas em alguns i topicos
por disciplinas. Dentro de uma visao abrangente pode-se dizer que
05 cursos foram basicamente iguais.

4 - CRITERIOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS

(s candidatos aos Cursos de LCD em Ciencias e Matemati
ca foram submetidos a Concurso Vestibular de carater classificatd-
rio, a uma entrevista com testes psicologicos e analise da vida es
colar.,

E - CRITERIOS DE SELECAQ DOS PROFESSORES

0s professores que ministraram os Cu-sos de Licenciatu
ra de Curta Duragao em Ciencias e Matemdtica em regime intensivo ,
ha parte de formagao pedagogica foram recrutados do Centro de Edu-
cacao da Universidade Federal de Pernambuco, os de conteldos espe-
cificos foram recrutados na propria Agencia de Treinamento CECINE
e nos quadros de professores da UFPE, um dos assessores para . as-
suntos educacionais foi recrutado na Secretaria de Educagac do Es
tado de Pernambuco e os psicologos foram contratados pela CECINE.

6 - CONSIDERAGDES GERAIS

6.1 - Infcio dos Cursos

0s Cursos de LCD em Ciencias e Matematica compuseram uma
serie de 5 cursos, tendo sido iniciada em 1971 e concluida em 1976,
com duracao de 42 semanas para cada curso, por sua vez esses tiveram
inicio em agosto ou setembro e conclusac em maio ou junho, como pode
ser visto no quadro 2, pagina seguinte.
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Para evitar a possivel evasao dos licenciandos de seus
Fstados de origem, os cursos tiveram suas conclusoes no meio do
ano, de forma que nao coincidisse com 0 inicio dos cursos regula-
res da Universidade, assim os licenciandos nao seriam tentados a
ingressarem nesses cursos, dificultando o cumprimento do objetivo
para o qual fora instituida a licenciatura.

QUADRDO 2

Quadro Demonstrativo dos cursos objetos dos Convenios.

~ B Duracgao Carga NO de NO de
Convenio Curso Inicio (semanas){ Horariaj alunos | turmas
19 Matematica | 13/9/71 42 1.600 60 Z
10 Ciéncias— 13/9/71 4?2 1.600 55 2
Ciencias e
20 Matematica | 14/8/72 47 1.600 190 5
30 Ciencias e
Matematica | 14/8/73 42 1.600 270 7
Ciencias e
40 Matematica |14/8/74 42 1.600 90 3
6o Ciencias e
) Matematica [14/8/75 42 1.600 90 3
TOTAL 755 22

Fonte dos Dados
Documentos dos cinco Convenios firmados pelo

PREMEN/UFPE/CECINE durante os angs de 1971

a 1975.
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6.2 - Custos dos Convenios

Essa série de 5 convénios para formaciao de 755 profes-
sores custou ao PREMEN a importancia de Cr$ 6.252.791,41 com um cus
to meédio mensal por aluno variando de Cr$ 678,33 a £r$ 1.324,62 co-
mo pode ser visto no quadro 3 a sequir

Q UADRD 3

. Periodo de no de despesas Custo mensal/aluno
Convenio Realizagao alunos na época do Convenio

10 71/72 120 797 .075,92 678,33

29 72/73 194 1.317,324 ,52 670,33

30 73/74 - 265 2.083.397,38 764,02

49 74/75 88 879.558,80 994,98

59 75/76 - 88 1.175.416,79 1.324,62
TOTAL . 755 6.252.791 ,41

fonte dos dados
Relatorio de prestacoes de contas da CECINE ao

PREMEN ao término de cada Convenio.

6.3 - Assistencia Medica aos Licenciandos

A Universidade Federal de Pernambuco atraves de seu ser
vigo assistencial, prestou atendimento médico e odontologico, e em
alguns casos, até mesmo fornecendo medicamentos aos Ticenciandos.

6.4 - Assistencia Financeira aos Licenciandos

A assistencia financeira prestada aos licenciandos con-
sistia de bolsa de estudo diferenciada.Aos de Recife,foram concedi-
das meia bolsa e aos demais bolsa integral, o fato justificava-se por
os primeiros nae terem gastos com hospedagem. Aos licenciandos resi-
dentes no interior de Pernambuco e do Estado da Paraiba e Alagoas fo-
ram concedidas passagens de onibus de ida e volta, aos demais passa-
gem de aviao de ida e volta.

~ 1. - ' Sor s -
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DELIMITACEC DO PROBIEMA

A avaliac¢lo educacional & sempre, direta ou indiretamen-
te uma avaliac8o de obJetivos educacionais. O processo de avaliagdo
implica em coletar evid&ncias sobre o valor dos objetivos educaciona
is, com base num eritério de utilidade e relevfncia social. £ o que
Goldberg denomina de teste da eficdcia de um programa ou ac¢fdo educa-
cional. Esse processo implica ainda em verificar se esses cb jetivos
est@o de fdto sendo alcangados, o que aquela autora denomina de tes-
te de eficifncim, (GOLDBERG, p 65 a 68)., Conceituada dessa forma, a
avaliac8o identifica-se no teste da eficédcla, através dos objetivos
para os guais os Cursos de LCD foram instituidos, enguanto que, no
teste da eficiénecia identifica-se nas formas em que se deu o treina-
mento, pois implica, em verificar se exliste uma relaclo causal entre

a agdo e o produto educaclonal.

A avaliac8o de um programa, comc qualquer outro procedi-
mento de avaliacg8o educacional, deve incluir as dimens8es de eficéd-

cia e efieciéncia.

C objetivo do PREMEN ao promover os Cursos de ICD, .era
alocar a forca de trabalho de 755 professores recémufonnados, & ser-
vigo do Sistema Educacional das Regiles Norte, Nordeste e Centro-oes
te do Brasil, portanto, a eficécia do programa serd constatada pelo
nivel de assimiéaqﬁo desses egressos, gue efetivamente se deu pelo
Sistema Educacional. J4 a eficiéncia do propgrama serd verificada nas
formas em que oS licenciados est8o pondo em prética aguilo gQue rece-

beram durante o treinamento,
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Depols de ter sido dado uma busca exaustiva e nfoc encon-
trado um trabalho que avaliasse o efeito educacional dos programas
desenvolvidos pelo PREMEN com relac8o & Licenciatura de Curta Dura-.
¢do em Cié&ncias e Matematica, e ainda considerando que:

- O Curso de ICD em Ci&ncias e Matemdtica foi aprovado
em cardter experimerital pele Conselho Federal de Educa
cEo,

- S8e faz necessario saber, se o0s epressces desses CUrsos
est8o a exercer o magisterio.

~ Foi encerrada essa série de cinco convénios.

Em face dos considerandos acima & que o presente traba-
lho se propde a: Elaborar um perfil da situacfio profissional dos
egressos dos Cursos de Licenciatura de Curta DuracBo em Ciéncias e
Matemdtica em regime intensivo, realizados pela Universidade Tede-
ral de Pernambuco de 1971 a 1976; Proporecionar informagdes aos cen-
tros de decis8o para alocacg8o de recursos e planejamenfo de cursos
adequados ds necessidades das regides Norte, Nordeste e Centro-oes-~

te do Brasil.



PESQUISA

bt

CAMPQ

37



38

carfruro vI

OBJETIVOS DA PESQUISA DE CAMPO

1l - Objetivos Gerais:

1.1 - Elaborar um perfil da situac8o profissional dos egressos dos
Cursos de Licenciatura de Curta Duracfo em Ciéncias e Matemdtice rea
lizados em regime intensivo pela Universidade Federal de Pernambuco

no periodo de 1971 a 1976.

1.2 - Proporcionar informagdes aos centros de decis8o para ‘alocaglo
de recursos e planejamentc de cursos adequados as necessidades das

regides Norte, Nordeste e Centro-oeste do Brasil,

2 - Objetivos especificos:

2.1 - Determinar a caréncia de professores de Cifncias e Matemdtica
do 1¢ grau, que as Secretarias de Educacf8o das regiSes Norte, Nordes

te e Centro-ceste, apresenta para 1978,

2.2 - Determinar o prognéstico para 1979 da caréncia de professores
de Ciéncias e Matemética do 19 grau nas Secretarias de Educacfio das

regides Norte, Noredeste e Centro-oceste.

2.3 - Verificar em que grau os llcenciadeos foram absorvides, e como
se deu esta absorc¢fo pelo Sistema Educacional das regifes Norte Nor-

deste e Centro-oeste.

2.4 ~ Coletar dados que oriente a aclo de futuros cursos, em termos
de:

- disciplinas de maior utilidade de uso dos conhecimentos adgqui
ridos pelos licenciados, durante o treinamento;

- pontos positives e negativos do Cursc apontados pelos licenci-
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2.5 - Caracterizar qualitativamente as aulas dos licenciados em ter-
mos de:
- uso de material de apoio dididtico;

’ - ]
~ uso de técnicas didaticas.

2.6 - Verificar se ocorreu aprimoramento académico dos licenciados

apds a sua formatura.

2.7 - Verificar se o.Cursa ocasionou & melhoria salarial do licencia-

do,
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CAPTTULD - VII

1 - METODOLOGTA

A metodologia empregada, neste trabalho, foi desenvol-
vida atraves dos seguintes dados

1.1 - POPULAGAD :

A populacao foi constituida de
a) Egressos dos cursos de Licenciatura de Curta Duracido em Cien-
cias e Matematica, realizados em regime intensivo pela Universidade
Federal de Pernambuco no pericdo de 1971 a 1976, num total de 755 11
cenciados, tendo 347 respondido ao OUESTIONARIO -PROFESSOR, e 74 res
pondido ao QUESTIONARIO - ‘NAO" 'LECTONA perfazendo assim 54,90% da
populacao.

O0s entrevistados sac procedentes dos diversos Estados.e
Territorios que cempoem as regices Norte, Nordeste e Centro-Oeste do
Brasil.
QUADRC

Distribuigao da Populagao e do Grupo Trabalhado, por Estados e Terri

torios.
Estados e Territdrios Populacgao Grupo Trabalhado
' NO NO %

Sergipe 64 51 79,68
Alagoas 60 38 £3,33
Pernambuco 124 70 56,45
Paraiba 49 25 51,02
Rio Grande do Norte 62 21 33,87
Ceara 80 40 50,00
Piaud 57 28 49,12
Maranhao 47 31 65,95
Para 61 20 32,78
Amapa 20 16 80,00
Amazonas 51 37 72,54
Roraima 21 13 61,50
Acre 26 14 53,84
Rondonia 03 03 100,00
Goias 10 03 30,00
Mato Grosso 10 03 30,00
Distrito Federal 10 02 20,00
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b) Secretarias de Educagao dos Fstados e Territorios envolvidos
pelo Curso,num total de 17 Secretarias,tendo 14 respondido ao QUES-
TIONARIO - SECRETARIA DE EDUCACAD.

Omissas foram as dos Estados de Alagoas, Piaui e Mato Grosso.

1.2 - INSTRUMENTOS

Para a coleta de dados foi usado o questionario,instiru-
mento que, por sua propria natureza, como diz Selltiz, apresenta van
Tagens como

- NATUREZA IMPESSOAL - assegura uniformidade nas respostas;

- ANONIMATO - deixa os respondentes mais livres para exprimir suas
opinioes;

- MENOR PRESSAQ - para respostas imediatas.

Diante das dificuldades de levantar-se dados de uma po
pulacao tao heterogénea que se esperava estar ndoc so6 no magistério,
mas tambem nas mais variadas atividades, foram utilizados aquatro(4)
questionarios: um para as Secretarias de Educacao dos Estados em
que os Ticenciados prestavam seus servigos; um segundo, para os 1i
cenciados que estavam lecionando; um terceiro, para os licenciados
que nao lecionavam e um quarto que ao lado do nomwe do licenciado ,
seria indicado se estava ou nao ensinando, e em que estabelecimen-
to desempenhava sua funcao, enviados as Secretarias de Fducagao e
aos licenciados.

Cada questionario foi elaborado para atender aos obje
tivos Especificos apresentados no CAPITULO'_ VI . Objetivos do
Estudo, como segue

a) QUESTIONARIO - SECRETARIA DE EDUCACAD, para atender aos Obje
tivos Especificos de 01 a 04 e 05a;

b) QUESTIONARIO - PROFESSOR, para atender aos Objetivos Especi-
ficos de 04 a 12 ;

c¢) QUESTIONARIO - NAD LECIONA, para atender aos Objetivos Espe-
cificos -04, 05a, 06, 07 e 11,

d) QUESTIONARIO - COM O NOME DOS LICENCIADOS POR ESTADO.para aten
der aos Objetivos Especificos 03, 04 & 0b5a.

1.2.1 - ANALISE DOS INSTRUMENTOS POR ESPECIALISTA
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pesquisa social, para que emitissem seus pareceres. 0s especialistas
foram solicitados para atuar como se fossem professores, e, a partir
dai, analisar cada questao isoladamente, verificando a coeréncia dos
questionarios como um todo, perseguindo 0s objetivos para os gquais
foram elaborados.

Apds receber o parecer dos especialistas, processou-se
a revisao dos instrumentos, tendo sofrido grandes modificacoes o que
foi destinado aos licenciados em atuacao no magistério, pois esta va

com certas incoerencias como um todo.

1.2.2 - APLICACAO EXPERIMENTAL EM UMA TURMA PILOTO

Serviram como turma piloto 40 alunos do Curso de Licen-
ciatura de Curta Duragao em Ciencias e Matematica, curso esse que es
tava sendo realizado, em 1977, na CECINE { UFPE }. Ficando 30 para
testar o QUESTIONARIO - PROFESSOR, e 10 para testar o QUESTIONARIO-
NAO “LEOCINA.

Razoes que levaram a escolha destes alunos para testa
gem foram : primeiro, evitava-se indispor a populagao real paraa co
leta de dados no futuro; segundo, apresentava-se um quadro de entra
da igual aos licenciados dos outros demais cursos; terceiro, viven-
ciavam-se situagdes iguais ou muito semelhantes as dos licenciados,
portanto - tornavam-se = vitdveis ~ para a avaliagao do curso em
processo; quarto, por ja lecionarem alguns destes alunos, facilita-
va-se seu pronunciamento sobre uma situagao futura, ou seja,de atua
gao como professores em sala de aula; quinto, nao existiam professo
res licenciados nesta modalidade de curso apresentando mesmas caracte-
risticas e que nao pertencessem a popula¢ao da pesquisa para serem
utilizados como turma-piloto.

As instrucoes dadas ao grupo-piloto eram de responde-
rem ao questionario como se ja tivessem concluido o curso,e estives
sem em plena atividade em seus locais de trabalho. Alem do questio-
nario, responderam também & ficha de avaliagido do questionario (ane
x0 27). Processada a testagem foi feita a analise e revisao geral ,
~gv encaminhada a impressao definitiva, sendo dada especial atengao
a FICHA DE AVALIAGCAO DOS QUESTIONARIOS.

1.2.3 - CONSTRUCAD E REDAGAOC DOS QUESTIONARIOS NA FORMA DEFINITIVA

A elaboracaoc definitiva foi baseada no resultado da

- . - . . b ' L. | 3 L] - - - .. ~ . ! e B
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sem aulas foi impresso em papel branco, contendo 33 questoes, sendo
31 de multipla escolha; o destinado aos que nao ministrassem aulas,
continha 12 questoes, sendo 10 de multipla escolha e impresso em pa-
pel amarelo para uma melhor identificacdo, ambos postos em um mesmo
envelope acompanhado de: uma Lista nominal dos integrantes para iden
tificar se lecionavam ou ndo e em que cidade se encontravam; um enve
lope selado e codificado para controle para ser utilizado na devolu-
¢gao; uma carta onde eram dadas as informagoes sobre o0os objetivos da
pesquisa e instrugoes de como e qual dos questionarios deveria ser
respondido pelos licenciados (carta, questionarios e lista nominal em
anexo 3 ).

0 questionaric destinado as Secretarias de Educacao con
tinha quatro (4) perguntas e uma lista nominal de todos os licencia-
dos daquele Estado para identificacao no seu quadro de funcioharios
(questionario no anexo ).

1.3 - PROCEDIMENTOS :

1.3.17 - LEVANTAMENTO EM ARQUIVO DOS ENDERECOS DOS LICENCIADOS

Processado o levantamento dos enderegos em arquivo da
CECINE, foi enviada carta com listagem doS nomes dos licenciados em
cada curso, para diversos contatos em cada um dos Estados para que
0s mesmos atualizassem o enderego dos demais coclegas, pois no proje-
to de tese estava prevista a entrega dos questionarios aos licencia-
dos através do correio. A devolucao das listas com os enderecos atua
1izados foi em numero insignificante (05) e incompletos, o que acar-
retou mudangas na aplicacao dos questionarios. '

1.3.2 - APLICACAD DOS INSTRUMENTOS PARA COLETA DE DABOS

0 baixo retorno dos enderecos atualizadas motivou a to
mada de decisaoc em que os questionarios fossem entregues diretamente
aos licenciados por um emissario, sendo a devolugao feita através do
correjo, pois, junto aos questionarios, estava um envelope ja selado
e enderecado a CECINE, Esta foi uma medida que veio garantir uma gran
de taxa de retorno dos questionarios respondidos.

A viagem do 19 emissario demandou 22 dias atraves das
cidades de : Fortaleza, Terezina, Sao Luiz, Belém, Macapa, Manaus
Boa Vista, Porto Velho, Rio Branco, Goiania e Brasilia.

0 segundo emissaric fez uma viagem atraves das cidades
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ba tiveram seus questionarios enviados pelo .correio, pois apresenta
vam pegueno numero de licenciados evitando-se assim um grande gasto,
embora corresse o risco do endereco nao estar correto.

0s emissarios ao chegarem a cada cidade seguiram rigo
rosamente as instrucoes: primeiro, localizar o maicr numero possivel
de licenciados, fazendo a entrega do envelope que continha os ques-
tionarios e respectivas instrucoes; segundo, os envelopes dos licen-
ciados nao localizados seriam entregues a outros colegas que se com-
prometessem a localiza-los; terceiro, dos licenciados residentes no
interior, fossem atualizados os enderecos através dos colegas e re-
metidos pelo correio; quarto, preenchesse um formulario com informa-
coes das atividades profissionais e academicas dos licenciados.

0 gquestionario das Secretarias de FEducacao foi enviado
e recebido diretamente pelo correio.

A aplicag¢do dos instrumentos deu-se no mes de maio,pois
era o periodo em que os licenciados gque estivessem lecionando ja se
encontravam com Suas cargas horarias definidas,tendo a devolucao ocor
rido lentamente e se estendido ate o meés de agosto.

1.3.3 - APURACAO DOS DADOS COLETADOS

0 tratamento dos dados se desdobrou nas seguintes fases:
a) tabulagao manual do QUESTIONARIO - PROFESSOR, com 341 respon-

dentes;

b} tabulagao manual do QUESTIONARIO - NKO =~ LECIONA com 74
respondentes;

¢) tabulacao manual do QUESTIONARIO - SECRETARIA DE EDUCACAD com
14 respondentes;

d) tabulacao manual das listas nominais enviadas as Secretarias
de Educagao com 14 respondentes, e aos licenciados com 278 responden
tes. Havendo 54 listas que nao foram computadas por estarem sem res-
postas, e 423 1istas nao foram devolvidas;

e) elaboracao de tabelas simples e de dupla entrada ;

f) transferencia dos valores absolutos obtidos na apuracao para
as tabelas;

g) transformagoes dos valores absolutos em valores percentuais;

h) media aritmética dos valores absolutos (E} e desvio padrao(S)
de alguns resultados, aplicando-se as seguintes formulas:



- meédia aritmetica ( processo breve - dados agrupados )
X = XS - E;ELEM"__ . h
f

- desvio padrao {processo breve - dados agrupados )

e \/zf o2 _(mf__g_i

N N
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CAPITULD  VIII

1 - ABELISE E RESULTADO

1.1 - ANALISE

A apresentagao dos resultados obtidos atraves dos ques
tionarios, objetivande caracterizar a populagao do estudo, seguira o
seguinte desenvolvimento

A - CARACTERIZAGAO DOS ENTREVISTADOS QUANTO A

-+
- SEX0

- procedencia

- faixa etaria

- formagao academica

- aprimoramento academico

- salario recebido (antes e apds o curso)

- atividades exercidas (antes e apds 0 curso)

B - CARACTERTSTICAS DAS ATIVIDADES DOCENTES DOS ENTREVISTADOS APDS A
LICENCIATURA DE CURTA DURAGAQ QUANTO

- ao numero de entrevistados que mimristram aulas por turno;
- ao numerp de entrevistados por disciplinas ministradas:
- a0 numero de entrevistados que lecionam em escolas publicas e
particulares;
- ao numerao de alunos atendidos;
- aos materiais de apoio didatico disponiveis nas escolas;
- as aulas miniatradas pelos entrevistados em fungaoc do
- uso de técnicas didaticas
- uso de laboratorio
- motivo que os levam a nao darem aulas praticas
- motivo da adogao ou nao do livro texto e formas de
Seu uso.

C - DISTRIBUICAO REGIONAL DOS ENTREVISTADOS
- mapeamento da regiao com Estados e Cidades
- listagem das cidades onde se encontram Tlicenciados

D - CARENCIA E PROGNOSTICO DAS SECRETARIAS DE EDUCACAO QUANTO AG ND
MERO DE PROFESSORES DE CIENCIA E MATEMATICA DO 10 GRAU.

E - AVALTACAOQ DO CURSO FEITA PELOS ENTREVISTADOS QUANTO
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F - ASPIRACOES PARA COMPLEMENTAGAO DA LICENCIATURA DE CURTA DURACAD
EM LICENCIATURA PLENA

especificacoes das Licenciaturas Plenas

3

justificativas apresentadas para a complementagao

1.1.1 - CARACTERIZAGCAD DOS ENTREVISTADOS

A analise dos dados coletados levou em consideragao o
total de entrevistados equivalente a 415 que corresponde a 100%, salvo
em alguns resultados, onde sera especificado e justificado o numero
de casos considerados.

1.1.1.17 - Dados Pessoais

Quanto aos dados pessocais, verifica-se ter ocorrido qua
se um perfeito equilibrio entre o nimero de respondentes dos dois se
x0s . Sendo 50,4% do sexo masculino, e 49,6% do sexo feminino como po
de ser visto na tabela 1

TABELA 1

Distribuicao dos Entrevistados por Sexo

Sexo NQ %

Masculino 209 50,4
Feminino 206 49,6
Sem respostas 0 0

1.1.1.2 - Procedencia

Quanto a procedéncia foi preparada uma representacao
grafica do grupo trabalhado, mostrando a distribuigdo percentual dos
entrevistados por Estado como pode ser visto na tabela 2.
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TABELA 2

Distribuicao dos Entrevistados por Estado e Territorio

Estados e Territoriocs NO %

Sergipe 51 12,28
Alagoas 38 9,15
Pernambuco 70 16,86
Paraiba 25 6,02
Rio Grande do Norte 21 5,06
Ceara 40 9,63
Piaul 28 6,74
Maranhao 31 7,46
Para 20 4,18
Amapa 16 3,85
Amazonas 37 8,91
Roraima 13 3,13
Acre 14 3,37
Rondonia 03 0,72
Goias ' 03 0,72
Mato Grosso ’ 03 0,72
Distrito Federal 02 0,48
TOTAL 415 100,00

1.1.1.3 - Faixa Etaria

No que diz respeito a idade, verifica-se uma maior con
centragao de respondentes na faixa etaria de 26 - 30 anos (50,36 %)
seguido do grupo que se localiza entre 30 e 35 anos ( 20,48 %).
Apresentam portanto, uma idade média de cerca de vinte e oito anos..
( X = 27,78 ) com um desvio padrdao de 5,87 ; os limites da area de
normalidade do desvio, em relacdao a média vaoc de 21,91 a 33,65 anos,
ou seja, 22 a 34 anos ( tabela 3).

TABELA 3

Distribuicao dos Entrevistados por Idade

Ano NO %

20 - 25 77 18,55
26 - 30 209 50,37
31 - 35 85 20,48
36 anos e acima 44 10,60
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1.7.1.4 - Formagao Academica dos Entrevistados

Antes de ingressarem no Curso de Licenciatura de Cur-
ta Duragao os entrevistados tinham como formacdo academica apenas o
29 Grau completo. Destacando-se o Curso Cientifico com maior nlUmero
de entrevistados (50,60%), segqguido do Curso Normal (23,85%), os de-
mais cursos apresentados no seu conjunto perfazem (25,55%) conforme
pode ser visto na tabela 4,

Todos os entrevistados tem, como grau academico, a Lj
cenciatura de Curta Duragao, com habiTlitacac em Ciencias e Matemati
ca do 19 grau,

TABELA 4

Distribuicao dos Entrevistados por Cursos do 20 Grau, no Momento An
tes de Ingressarem na Licenciatura de Curta Duracao.

Curso ... .. .. NO g
Cientifico 210 50,60
Normal g9 23,85
Classico ' 31 7,50
Pedagogico 22 5,30
Madureza _ 18 4,34
Técnico em Contabilidade 14 3,40
Técnico Industrial 10 2,40
Técnico Agricola 04 1,00
Técnico em Edificacgoes 03 6,70
Sem resposta 04 1,00
TOTAL : 4715 100,00

1.1.1.5 - Aprimoramento Académico dos Entrevistados

a) Dos 415 entrevistados, 209 (50,36%) deram continuidade aos
estudos, fazendo um curso de graduacao, sendo que : - ja concluidos
13,25% e por concluir 37,11%, estando todos distribuidos em 38 moda-
lidades de cursos apresentados, por area de concentracac, nas tabe-
las 5 a 8

0 Curso de Pedagogia apresentou maior destaque com
1,92% ja concluido, e 5,06% a concluir, seguido do Curso de Matemati
ca com 1,929 ja concluido e 4,09% a concluir. O Curso de Geografia

foi o que teve menor destaque, com apenas um entrevistado.(tabela 5).
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TABELA 5

Distribuigao dos Entrevistados por Cursce Concluido e a Concluir na
Krea de lLicenciatura Plena

Curso Concluido A Concluir

NQ % NOQ %
Biologia 01 0,24 18 4,33
Matematica 08 1,92 17 4,09
Fisica 01 0,24 04 0,96
Quimica 01 0,24 05 1,20
Ciencias Naturais 03 0,72 o) 0,24
Geografia -- - 01 0,24
Moral e Civica -- - 02 0,48
Estudos Sociais 01 0,24 0z 0,48
Letras -- -—-- 04 0,96
Filosofia 02 0,48 02 0,48
Educacao Artistica -- ---- 02 0,48
Educacao Fisica 01 0,24 04 0,96
Pedagogia ) 08 1,92 21 5,06
TOTAL 26 6,26 83 - 20,00

0 Curso de Engenharia Quimica apresentou maior desta-
que com 2,65% a concluir, sequido do de Engenharia Civil com 1,68%
a concluir.{ tabela ©6).

TABELA &

Distribuicao dos Entrevistados por Curso Concluido e a Conciuir na
Area de Tecnologia.

Curso Concluido A Concluir
NO | % NO | %

Engenharia Agronomica 02 0,48 05 1,20
Engenharia Cartografica - -——- 01 0,24
Engenharia Civil - 01 0,24 07 1,68
Engenharia F]ogesta? 01 0,24 01 0,24
Engenharia Mecanica -- -—-- 03 0,72
Engenharia Quimica 01 0,24 11 2,65
Geologia - -—— 8 0,24
Estatistica 01 0,24 04 0,96
Industria Textil 01 0,24 01 0,24
TOTAL 07 1,68 34 8,19

0 Curgo de Medicina apresentou maior destaque com 2Z,16%
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TABELA 7

Distribuigao dos Entrevistados por Curso Concluido e a Concluir na
Brea de Saude.

Curso Concluido A Concluir
NO y NO %
Medicina -- -——- 09 2,16
Gdontologia 03 0,72 03 0,72
Enfermagem -- --—- 02 0,48
Farmacia 02 0,48 02 0,48
Nutrigao B 01 0,24 -- -
Habilitacdao Basica de Saude 01 0,24 01 0,24
Veterinaria -- R 01 0,24
Bioguimica -- ———- 01 0,24
TOTAL 08 1,92 19 4,57

' 0s Cursos de Ciéncias Economicas e de Direito apresen
taram maior destague com 0,96% concluidos, seguido de Direito e Psi
cologia com 1,20% a concluir,(tabela 8}.

TABELA '8

Distribui¢do dos Entrevistados por Curso Concluido e a Concluir na
Erea Social

Curso Concluido A Concluir
NQ % NO %
‘Sociologia 01 0,24 -- -~
Psicologia -- -—-- 05 1,20
Administracao_ 02 | 0,48 03 0,72
Ciencias Contabeis 02 0,48 01 0,24
Ciencias Economicas 04 0,96 04 0,86
Direito 04 0,96 05 1,72
Teologia 01 0,24 -- .-
TOTAL 14 3,37 18 4,33

Nas gquatro Areas de Concentracio pode-se observar que
em 38 modalidades de cursos gue foram listados nas tabelas 5 a 8,ape
nas 13 sap de Licenciatura, e nessa area onde verifica-se maior des-
taque, como pode ser visto na tabela 9.
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TABELA 9

Distribuigao dos Entrevistados por Area de Concentracao

Area NO %
Licenciatura 109 26,26
" Tecnologia 47 9,88
Social 32 7,71
Salde ’ 27 6,51
TOTAL 209 50,36

b) Cursos de Pos-Graduagao

Os Cursos a nivel de p0s-graduacao sao apresentados em
duas modalidades: Mestrado e Especializagao, tendo a primeira,os en
trevistados ainda em fase de conclusdao do curso, e a segunda,ja com
curso concluido. A tabela 10 relaciona o numero de entrevistades por
curso, por Universidade onde este se realiza,e por Estado de origem.

0 major destaque ocorreu com o Estado do Ceara com 3
entrevistados, sendo 2 no Mestrado e 1 em Especializagao,5eguido do
Estado das Alagoas com 2#no Mestrado, € o Estado de Pernambuco .com
1 no Mestrado e outro em Especializacac, como pode ser visto na ta-
bela 10.

TABELA 10

Distribuicao dos Entrevistados por Cursc a nivel de Pos-Graduacao.

Curso Estado de origem No
Mestrado Educagao Permanente (U.F.PB.) Paraiba 1
Mestrado- Ensino de Ciencias e Matematica _

PROJETO MEC/0EA/UNICAMP Ceara 1
Mestrado - Direito (nao especificado) Alagoas 1
Mestrado - Estatistica Fducacional (U.F.A1.) Alagoas 1
Mestrado - Periodontia-0Odontologia (U.F.S.M.) Ceara 1
Mestrado - Estatistica Aplicada (U.S.P.) Pernambuco 1
Especializacao - Suplencia Matematica

(Projeto MEC/DSU/UNB) Pernambuco
Fspecializacao - Biologia (nao especificado) Ceara 1
Especializagao - Biologia (CETEB) Roraima 1

Especializagao - Concentragao de Curriculos
{nao especificado) Acre 1
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¢) Curso de Treinamento

Dos 415 entrevistados, 38 {9,15%) fizeram cursos de
treinamento em 24 modalidades, tendo como area de concentragao :lon
teudo e Metodologia, sendo a primeira, com 10 cursos e a segunda,com
14 cursos apresentados nas tabelas 11 e 12.

0 Curso de Matematica foi o que apresentou maior des-
taque com 2,17% dos entrevistados, e os demais, com frequencia mui-
to baixa, na maioria, com apenas um entrevistado.(tabela 17).

TABELA 11

Distribuigao dos Entrevistados por Cursc de Treinamento na Area de

Concentragao - Conteudo.

Curso NO %
Matematica para 10 e 29 graus 09 | 2,17
Ciencias Fisicas e Bioldgicas 02 0,48
Programa de Saude 02 ¢,48
Quimica } _ 01 0,24
Fisica 01 0,24
"Biologia 01 0,24
Estatistica 01 0,24
Instalagao Eletrica 01 0,24
Moral e Civica 01 0,24
Ingles 01 . 0,24
TOTAL 20 4,81

Observa-se que a area de concentracao - Metodologia,

embora tendo maior nimero de modalidades de cursos, apresenta menor
numero de entrevistados ({18) tabela 12.
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TABELA 12

Distribuigao dos Entrevistados por Cursos de Treinamento na Area de

Concentragao = Metodologia.

Curso f ¥
Orijentagao Educacional | 03 0,72
Administracao Escolar : 02 0,48
Supervisao Escolar _ 02 0,48
Coordenacao em Area de Ciencias 01 0,24
Metodologia da Pesquisa em Cemunicacao Social 01 0,24
Preparacao de Professores para Ensino Supletivo 01 0,24
Técnica de Elaboracao de Instrumentos Personaliza

dos ' _ 01 0,24
Laboratorio para Ginasios Polivalente 01 0,24
Recursos Audio-Visuais 01 0,24
Técnica de Laboratorio 01 0,24
Avaliagao em Curriculos 01 0,24
Planejamento Escolar 01 0,24
Curriculo Pleno 01 0,24
Agente de Treinamento 01 0,24
TOTAL 18 4,33

d) Curso de Atualizagao

Dos 415 entrevistados 86 (20,72%) fizeram cursos de
atualizacao distribuidos em 26 modalidades, tendc como area de con-
centracao, contetido e metodologia, sendo a primeira, com 9 cursos e
a seqgunda, com 17 cursos, como pode ser visto nas tabelas 13 e 14.

Observa-se que nos cursos de atualizagao, a area de con
centracdao . conteudo, apresenta menor numero de modalidades e wmaior

numero ‘de entrevistados ( 12,53%).

0 curso de major destaque foi Matematica com 5,78%, se
guido do curso de Ciencias Fisicas e Biologicas com 3,38%, os demais
cursos tiveram frequencia baixa, em sua maioria, com apenas dois en-
trevistados ( tabela 13}.
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TABELA i3

Distribuigcao dos Entrevistados por Cursos de Atualizagao na Area de

Concentragao - Conteldo.

Curso NQ %
Matematica do 10 e 29 Graus 24 5,78
Ciencias Fisicas e Biologicas 14 3,38
Biologia . 04 0,96
Programa de Saude 03 0,72
Educagao Fisica X 02 0,48
Fisica Moderna 02 0,48
Educagao Artistica 01 0,24
Contabilidade 01 0,24
Estudos Sociais 01 0,24
TOTAL 52 12,53

Na area de concentracio ~. Metodologia,o curso de maior
destaque foi Legislacao do Ensino de 19 e 20 Graus com 0,96%. Os de
mais cursos, tiveram frequencia oscilando de 1 a 3, como  pode ser

visto na tabela 14.
TABELA 14

Distribuicao dos Entrevistados por Curso de Atualizacao na Area de
Concentragao -~- Metodologia.

Curso NO %

Legislagao do Ensino de 19 e 20 Graus 04 0,96
Laboratorio Basico Polivalente 03 0,72
Curriculo Pleno 03 0,72
Supervisao Escolar 03 0,72
Atualizacaoc de Diretores do 29 Grau 03 0,72
Orientagao Educacional 02 0,48
Didatica da Matematica 02 0,48
Técnica de Laboratorio 02 0,48
Testes e Medidas Educacionais 02 0,48
Didatica, Planejamento e Curriculo 02 0,48
Aperfeicoamento de Orientadores da aprendizagem a1 0,24
Avaliacao e Elaboragao de Objetivos 01 0,24
Planejamento Educacional 01 0,24
Atualizacao Pedagopgica 01 0,24
Praticas de Cifncias 01 0,24
Formagaoc Especial no 29 grau 01 0,24
Coordenacao de Area 01 0,24
TOTAL 34 8,19
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1.1.1.6 - Caracteristicas Socio-economicas dos Entrevistados antes e

apos a Licenciatura de Curta Duracao

No tocante aos salarios recebidos pelos entrevistados
no desempenho de suas atividades, antes e apos © curso de Licencia-
tura de Curta Duracao, destaca-se: a media salarial anterior era em
cruzeiros 519,11 e passou a ser de 1.682,53; antes do curso a major
concentragao se dava nos que nao tinham salario, seguido dos que es
tavam na faixa de 501 a 1000 cruzeiros; ap0s 0 curso,a concentracao
se verifica na faixa de 1001 a 1500 cruzeiros; antes do curso exis-
tiam 04 entrevistados com renda superior a tres mil cruzeiros, pas-
sando a existir 60 com este salario; anteriormente existiam 100 en-
trevistados que n3ao percebiam salario, passando a existir apenas 23
nestas condigoes (todos estudantes). Verifica-se que nao ocorreu ne
nhum caso de rebaixamento salarial, e que dos 415 entrevistados 395
responderam & questao,tendo portanto, 20 (4,81%) sem respostas(tabe
Ta 15).

TABELA 15

Distribuicac dos Entrevistados por Faixa Salarial antes e apos o Cur
so de Licenciatura de Curta Duragao.

A UM ANO APOS A LICENCIATURA DE CURTA DURAGAD

N

g Salario em 0 {1001 30 BOT | 1001 ] 1501 | 2001 ¢ 2501 § MAIS { TOTAL
g Cruzeiros a a a a a a a de

0 , 300 | 500 | 1000 { 15001 2000 2500 3000 | 3000

A 0 23 - 07 21 21 12 06 05 05 | 100
L 100 a 3060 0103 26 21 04 03 03 02 63
I 301-a 500 02 28 25 12 05 05 02 79
C 501 a 1000 09 25 19 07 15 14 89
£ 1001 a 1500 02 06 07 04 11 30
N 1501 a 2000 01 02 0?2 07 12
C 2001 a 2500 02 0% 05 08
1 2501 a 3000 ! - 10 10
A Mais de 3000 04 04
T 3

g TOTAL 23 01| 12 84 94 54 32 35 60 395
A SEM RESPQSTA _ 20

Pela soma das diagonais da Tabela 15 verifica~se que
44 (10,60%) dos entrevistados continuaram com o mesmo salario que
percebiam antes e que os demais, 351 (84,57%) aumentaram seus sala
rios de uma a oitoc faixas salariais.
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tados, seguida da segunda diagonal com melhoria salarial de uma fai
xa, com 75 (18,07%) dos entrevistados ({(tabela 16).

TABELA 16
Distribui¢do dos Entrevistados obtidos nas Diagonais da Tabela 15
'Diagonal Numeros de Entrevistados Total Melhoria Salarial

18 23 01 02 09 02 01 02 04 44 mesma faixa

28 03 28 25 06 02 O1 10 75 uma faixa

32 07 26 25 15 07 02 05 91 duas faixas

4° 21 21 12 07 04 07 | 72 trés faixas

53 21 04 05 15 11 56 quatro faixa

6° ) 12 03 05 14 34 cinco faixas

72 ' 06 03 02 11 seis faixas

g8 05 02 07 sete faixas

9@ . 05 05 oito faixas
TOTAL 395
SEM  RESPOSTA - 20

1.17.1.7 - Atividades Profissionais

A descrigao das atividades profissionais dos licencia
dos esta dividida em dois momentos: Antes e Apos o curso de Licen-
ciados de Curta Duragdo.

a) Atividades Profissionais dos Entrevistados no Momento Ante-

rior ao Curso.

As 24 atividades encontradas serao apresentadas .. em
tres grupos

GRUPO 1 - Servigo Publico e Assemelhados

No grupo 1, a atividade de maior destaque e magisterio
com (45,30%),sequida de funcionario publico com (3,62%), as demais
tiveram baixa frequencia, oscilando entre 1 a 4 entrevistados.{tabe-
la 17).
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TABELA 17

Distribuigao dos Entrevistados por Atividade - GRUPO 1 -Servigo Pii
'blico e Assemelhados

Atividades NO %

Magistério 188 45,30
Funcionario Publico 15 3,62
Auxiliar Administrativo 04 0,96
Militar 02 0,48
Portuario 01 0,24
Servigo Social 01 0,24
Locutor de Radio : 01 0,24
TOTAL ‘ 212 51,08

A atividade de magistério que na tabela 17 mais se des-
tacou, teve seus integrantes ministrando aulas no 19 e 20 graus,on-
de a maioria concentrou-se no 1¢ grau (tabela 18).

TABELA 18

Distribuigao dos Entrevistados com Atividade Magisterio por Graus de

Ensino

Graus de Ensino NQ %
Apenas no 19 grau ) 162 39,03
Apenas no 29 grau 06 1,45
10 & 29 graus 20 4,82
TOTAL 188 45,30

GRUPO 2 - Servigo de Comércio e Assemelhados

No grupo 2, a atividade que mais se destacou foi Escri
turario com 5,78%, seguido de Comerciario com 3,13% (tabela 19}.
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TABELA 19

Distribuicao dos Entrevistados por Atividades - GRUPO 2 - Servigo de
Comércio e Assemelhados.

Atividades ’ NO %

Escriturario 24 5,78
Comerciario 13 3,13
Bancario 10 2,41
Comerciante 06 1,45
Representante 02 0,48
Desenhista Publicitario 02 0,48
TOTAL 57 13,73

GRUPO 3 - Servigos Varios

No grupo 3, a atividade que mais se destacou foi Es-
tudante com 32,30%, sendo as demais com baixa frequéncia, na sua ma
1oria, com apenas um entrevistado (tabela 20).

TABELA 20
Distribuigcao dos Entrevistados por Atividades - GRUPO 3 - Servicos
Varios.
Atividades NO %
Estudante 134 32,30 -
Motorista 02 0,48
Mecanica_ 02 0,48
Industriario 01 0,23
Qurives 01 0,24
Eletricista 01 0,24
Operador de Video-Tape 01 0,24
Auxiliar de Laboratorio 01 0,24
Interprete Bilingue 01 0,24
Domestica 01 0,24
Pastor Evangelico 01 0,24
TOTAL 146 35,18
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b} Atividades Profissionais dos Licenciados no Momento apos o

Curso.

0s dados apresentados nas tabelas 21 a 24 referem-se,
a populacgao de 755 licenciados(100,00%), dados estes, obtidos atra-
ves das respostas de : 14 questionarios SECRETARIA DE EDUCAGAO; 341
questionarios MAGISTERIO; 74 questionarios NAO LECIONA e 278 ques
tionarios com LISTAS NOMINAIS POR ESTADO.

A atividade de maior destaque e magisterjo com 75,23%,
as demais atividades com baixa frequencia, oscilando entre 0,13% e
5,83%. Destaca-se tambem, o grupo sem informacoes, com 16,30% (tabe
la 21).

TABELA 21

Distribuigao dos Licenciados por Atividades Profissionais.

Atividades NO %

Magisterio 570 75,50
Estudante 4?2 5,56
Bancario 07 0,93
Auxiliar Administrativo 05 0,66
Escriturario 04 0,53
Bibliotecaria 02 0,26
Dentista 01 0,13
Aduaneira 01 0,13
Sem informagoes 123 16,30
TOTAL 755 108,00

Tendo o grupo Magistério apresentado varias ativida-
des profissionais, e uma grande discrepancia entre os Estados e Ter
ritorios fez-se, necessaria uma melhor descrigao.

A atividade docente, obteve mais destaque com 70,78%,
e a de menor destaque foi bibliotecaria e vice-direcao com 0,26%.

O0s nomes dos Estados e Territorios estac representa-
dos por suas respectivas siglas (tabela 22).



TABELA 22

listribuigao dos Licenciados por Atividade e por Estado - GRUPO MAGISTERIOQ.

<
Nimero de Licenciados por Estado e Territorio

‘tividades PI_AC PE -MA "RN RR “SE AP "AM- PB PA CE AL RO_MT_ GO DF “[TOTAL\| %

locente 3 08 79 31 51 12 52 12 42 43 47 52 48 03 05 06 08 535 70,86
‘ecnico Educacional 01 05 01 01 02 01 - 02 13 1,72
ocordenador de Area 01 01 0,14
upervisor Pedagdgico 03 02 03 08 1,06
oordenador Pedagogico | 04 02 ' 06 0,80
iretor Escolar 01 01 01 03 0,40
ice-Diretor Escoilar 02 02 0,26
ibliotecaria 01 01 o2 0,26
0TAL 46 16 81 35 K3 16 53 14 44 43 47 52 48 03 05 06 08 570 75,50

L9
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Em uma analise comparativa entre o GRUPO MAGISTERIO
e a POPULACAO de cada Estado e Territdrio, pode-se cbservar que o
Territorio de Rondonia {RDO) obteve indice de 100,00%, seguido do
Estado da Paraiba (PB) com 87,75%. 0 Tndice mais baixo & o do Esta
do de Mato Grosso (MT) com 50,00%. (tabela 23).

TABELA 23

Distribuicao da Populacao e do Grupo Magistério por Estado e Terri
torio com respectivas Porcentagens do Grupo Magistério em Relagao
a Populagao.

Estado SE AL PE PB RN CE PI MA PA
Populacgao B - 64 60 124 49 62 a0 57 47 61
Grupo Magisterio 53 48 81 43 53 52 46 35 47
o ’82,8] 80,00 65,32 87,75 85,48 65,00 80,70 74,46 77,04
Estado AP AM RR AC RO MT GO DF
Populagao  _ 20 51 21 26 03 10 10 10
Grupo Magisterio 14 44 16 16 03 05 06 08
% 70,00 86,27 76,12 61,53 100,00 50,00 60,00 80,00

RDos 535 professores-tém-se 60 que'além de ministra-
rem aulas, exercem fung¢des tecnicas no magistério, tendo entre es-
tas, Direcao Escolar, em maior destaque com 1,85% seguido de Coor-
denagao de Area e Coordenagac Pedagdogica com 1,72% e 1,59% respecti
vamente (tabela 24).
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TABELA 24

- Distribuigao dos Professores por Atividades Teécnicas no Campo Magis
tério alem de Ministrarem Aulas

Atividades NO %

Diregac Escolar 14 1,85
Coordenagao de Area de Estudo 13 1,72
Coordenacao Pedagogica 12 1,58
Tecnico Educacional ‘ 10 1,33
Supervisao Pedagogica 05 C,66
Vice-Diregao Escolar 04 0,53
Orientagao Educacional 02 0,26
TOTAL 60 7,94

Dos 535 professores tem-se 25 que além de ministrarem
aulas, dedicam-se a outras atividades fora do campo educacional,en
tretanto, todas com baixa freguencia. Para as 14 atividades Tista-
das representam apenas 4,67% dos professores, como pode ser consta
tado pela tabela 25.

TABELA 25

Distribuicao dos Professores por Atividades fora do Campo Educacio-
nal alem de Ministrarem aulas.

Atividades NO %
Escriturario 05 0,93
Estagiario Hospitalar 05 0,93
Estagiario de Engenharia 03 0,56
Bancario 02 0,37
Vendedor 01 0,19
Técnico de Industria Textil 01 0,19
Diretor de Divisao de Colonizacgao c1 0,19
Operador de Computacao 01 0,19
Funcionario Publico 01 0,19
Advocacia 01 0,19
Jornalismo 01 0,19
Comerciante 01 0,19
Perito Criminal 01 0,19
Violinista _ _J 01 0,19
TOTAL 25 4,67
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1.1.2 - CARACTERTSTICAS DAS ATIVIDADES DOCENTES DOS ENTREVISTADOS
APOS A LICENCIATURA DE CURTA DURACAD.

Para caracterizar as atividades docentes dos entrevis
tados serviram como objeto deo estudo os 341 respondentes do QUESTIO-
NARIO- PROFESSOR, que corresponderam a 100%, salvo alguns resultados,
onde sera especificado e justificado o numero de casos considerados.

1.1.2.1 - Aulas Ministradas por Turnos Letivos

Os turnos letivos foram considerados como : manha,tar
de e noite. Observando a tabela, verifica-se gue o major destaque o-
corre com 181 professores (53,08%) que trabalham em dois turnos, se-’
guido de 94 professores ( 27,56%Q que trabalham em tres turnos.(tabe |
la 26 ).

TABELA 26

Distribuigao dos Prafessores por Numerc de Turnos Letivos

Numeros. de Turnos NO %
Apenas um Turno 06 19,35
Dois Turnos 181 53,08
Tres Turnos 94 27,57
TOTAL 341 100,00

1.1.2.2 - Numero de Aulas Ministradas por Semana

Quanto ao numero de aulas semanais obteve-se um mi-
nimo de tres e um maximo de 75 aulas, estando a media em 40 aulas se
manais.,Pela tabela 26 verifica-se que a faixa de maior destague foi
a de 31-40 aulas, com 43,40%. (tabela 27)

TABELA 27

Distribuigao dos Professores por Aulas Semanais

Aulas Semanais|{01-10| 11-20| 21-30 | 31-40 | 41-50 | 51-60 |61-70 | 71-75 | TOTAL

Professores 10 47 55 148 49 26 03 03 347
"Percentual (%)]2,94 (13,78 16,13 | 43,40 | 14,37 7,72 0,88 10,88 100
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1.1.2.3 - Disciplinas Ministradas Pelos Professores

As 35 disciplinas ministradas pelos professores se-
rao apresentadas por area de estudo e por graus de ensino.

a) Area de Ciencias Naturais

A 3rea de Ciencias Naturais apresenta 10 disciplinas
distribuidas nos tres graus de ensinoc (tabela 28).

TABELA 28

Distribuicao dos Professores por Disciplina na Area de Ciencias Na-
turais e por Graus de Ensino.

j
Disciplina 19 29 | 19 20 39 %
Grau | Grau Grau Grau TOTAL

Matemdtica 151 | 19 37 03 210 | 61,58
Ciencias 184 02 04 190 57,71
Biologia 06 33 39 11,43
Fisica 07 26 03 36 10,55
Quimica 07 23 01 31 5,09
Ecologia 02 02 0,58
Pratica do Ensino de Ciencias 01 01 0,25
Didatica Ciencias Fisicas .

e Biologicas 02 02 0,58
Educagao Integrada 0 01 0,25

{
TOTAL 356 | 110 42 04 512 |150,14

Quanto 3 distribuicao dos professores por graus de en
sino e disciplinas, percebe-se que a grande maioria leciona o 10 grau
e que a Matematica destaca-se com 61,58% dos professores.

Como estad evidenciado na tabela 28, uma grande maio-
ria dos professores Tecionam mais de uma disciplina e em mais de um
grau de ensino.

A tabela 29 relaciona o numero de professores por nu
mero de disciplinas.
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TABELA 29

Distribuicao dos Professores por numero de disciplinas

Nimero de Discipiinas | NO %

Uma Disciplina 171 50,14
Duas Disciplinas 114 33,43
Tres Disciplinas 34 9,98
Quatro Disciplinas 18 5,28
Cinco Disciplinas ; 03 0,88
Seis Disciplinas : 01 0,29

i _ |
TOTAL | 341 { 100,00

Observa-se que o maior destaque & para 0s que lecio-
nam apenas uma disciplina com 50,14%, e o menor destaque & para o©S
que lecionam seis disciplinas com 0,29%.

A tabela 30 apresenta o numero de professores que Je-
cionam Matematica, Ciencias, Ciéncias e Matematica, outra disciplina.

TABELA 30

Distribuicao dos Professores de Ciencias e Matemitica Independente
do Grau de Ensino

Disciplina | MO %

Matematica 125 36,65
Ciencias 105 30,80
Ciencias e Matematica 85 24,93
Qutra Disciplina 26 7,62
TOTAL 341 100,00

Observa-se na tabela que a Matematica destaca-se com
36,65%, sequida de Ciencias com 30,80%. Apenas 7,62% dos professores
nao lecionam Ciencias ou Matematica.

A tabela 31 apresenta o numero de professores que
lecionam apenas no 19 grau as disciplinas : Ciencias e Matematica.
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TABELA 31

Distribuigao dos Professores pelas Disciplinas Ciéncias e Matemiti-
ca no 19 grau.

Discipltina NO %

Matematica 103 30,20
Ciencias _ 103 30,20
Ciencias e Matematica 85 24,93
TOTAL 291 85,33

b) Area de Ciencias Sociais e Assemelhados

A area de Ciencias Sociais apresenta 17 discipiinas
distribuidas nos tres graus de ensino (tabela 32).

TABELA 32

Distribuigao dos Professores por Disciplina na Area de Ciencias So-
ciais e Assemelhados e por Graus de Ensino.

] ] |
Bisciplina 10 20 1 10 29 39
grau grau grau grau | TOTAL %

Programa de Salde 06 07 02 15 4,40
Educagdao Artistica 474 01 01 04 1,17
Educacao Fisica 01 071 02 04 1,17
0. 5. P. B, 02 01 03 0,87
Historia Contemporanea 01 01 02 0,58
Educacao Religiosa 0?7 02 0,58
Organizagao de Empresa ' 02 02 0,58
Expressao Corporal:y 01 - 01 0,29
Administragao de Empresa 01 01 0,29
Estrutura de Ensino do 19grau 01 i 0,29
Nutricao 01 01 0,29
Psicologia I, IT e III 01 01 0,29
Inglés 01 01 0,29
Programa de Enfermagem 01 01 0,29
Direito Civil 01 o 0,29
TOTAL . 16 19 06 01 42 12,28

Constata-se pela tabela que a disciplina Programa de
Saude obteve 0 maior destague com 4,40% e o segundo grau destacou-se

ligeiramente do primeiro grau.
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c) Area de Tecnologia e Assemelhados

A area de tecnologia e assemelhados apresenta 08 dis
ciplinas, distribuidas nos tres graus de ensino (tabela 33)

TABELA 33

Distribuigao dos Professores por Disciplinas da Area de Tecnologia @

Assemelhados, e por Graus de Ensino.

Disciplina 10 29 19 29 30
Grau Grau | Grauy Grau | TOTAL %

Desenho 07 0z 07 10 2,94
Estatistica 01 01 02 0,59
Praticas Agricolas 01 07 0,29
Laboratorio 01 01 0,29
Mecanica _ 01 01 0,29
Organizagao Tecnica - 01 01 0,29
Contabilidade 0] 01 0,29
Metodologia Cientifica 07 01 0,29
TOTAL 0% 06 01 02 18 5,27

Pela tabela constata-se baixa frequencia para todas
as disciplinas da area de tecnologia e assemelhados, destacando-se
entretanto, desenho com 2,94%. Pode-se ainda observar entre as de-
mais areas que esta foi a que apresentou menor numero de professo-

res.

1.1.2.4 - Estahelecimento de Ensino onde 0s Professores Exercem suns

Atividades Docentes

Dos 341 professores lecionam em 377 estabelecimentos
de ensino, sendo 05 faculdades e 372 escolas de 19 e 29 graus, den-
tre estas, existem 58 que sao Polivalentes. QObserva-se que o Estade
de Pernambuco & o que tem maior numero de escolas (tabela 34).
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34

Distribuigcao das Escolas e Faculdades Por Estado e Territorios

Estabelecimento:

de Ensino SE AL PE PB RN CE PI MA PA AP AM Rl AC
10 e 29 Graus 30 36 73 20 14 20 27 26 18 07 20 07 11
Polivalente 05 07 05 06 05 08 04 01 05 04 02 0 -
Faculdades 01 01 01 01

TOTAL 36 38 719 26 19 29 31 27 23 11 2°? 08 'l
Estabelecimento

de Ensino RO MT GO OF TOTAL

10 e 29 Graus 04 G5 01 01 314

Polivalente 01 01 01 072 Y

Faculdades 01 05

TOTAL 05 06 02 04 377

Quanto a distribuicao dos professores nos estabeleci

mentos de ensino de 190 e 29 graus, esta se faz, em escolas publicas

e particualres ( tabela

35)

TABELA

35

Distribuigcao dos Professores por Escolas e por Estado

T
Escola SE AL PE PB RN CE PI MA PA AP AM RR AC RO MT 60 DF| T
PGblica 33 21 46 16 17 19 16 08 07 10 35 07 05 03 02 03 02 |25¢
Particular |01 04 01 01 O1 01 06 03 01 1o
Publica e 147 15 08 05 06 04 09 05 04 02 01 03 02 0] 75
Particular
TOTAL 41 36 58 22 18 2 21 23 15 16 37 09 08 03 04 04 02|34’
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Como esta evidenciado na tabela, constata-se uma gran
de maioria dos professores 73,31% lecionando apenas em escolas piU-
blicas, e 5,57% lecionando apenas em escolas particulares, pelo que
se traduz que o numerc de professores em £scola plblica & 13,16 ve-
zes major que o da particular. Observa-se, ainda, que o Estado - de
Pernambuco se sobressai com 13,48% dos professores em escola publica.

Quanto ao numero de alunos atendidos pelos professo-
res, tem-se um total de 126.584 com uma media de 371 alunos por prc
fessor. 0 Estado que apresentou maior indice foi Amazonas com 21,144
alunos, e o mais baixo Indice foi Mato Grosso com apenas 300 alunos.
{(tabela 36).

TABELA 36

Distribuicdo do Nimero de Aluncs por Estado e Territorio

Estado e
Territorio| SE Al PE PB RN CE PI MA PA

Numero defyzony  1paa3 12333 10015 6263 10363 7509 11948 7139
Alunos

tstado e pp AM RO RD AC MT 6o OF | T
Territorio

Numero de
Alunos 4240 21144 1730 2002 2578 300 8200 500 {126.504
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1.7.2.5 - Caracterizacao das Aulas Ministradas pelos Professores

A caracterizagao das aulas ministradas pelos profes-
sores serao apresentadas quanto: ags instrumentos de apoio didatico
existentes nas unidades escolares, aoc uso de técnicas didaticas, an
uso do livro texto, e do laboratorio de Ciencias.

a) Instrumentos de Apoio Didatico Existentes nas Escolas

Dos 341 professores, 148 { 43,40%) declararam existir
flanelografo em suas escolas, 29 ( 8,50%) declararam existir epidins
copio, sendo o primeiro o de maior e o segundo o de menor numero e
declaragoes, respectivamente. (tabela 37).

TABELA 37

Distribuicac dos Declarantes Quanto ao Instrumental de Apoio Didat:-
co e Quanto ao Uso do Mesmo.

Instrumental de Declarantes Utilizam

Apoic Didatico NO % NO %

Flanelografo 148 43,40 103 30,20
Murais 131 38,41 91 26,68
Projetor de Slides 130 38,12 53 27,27
Album Seriado 129 37,82 113 33,13
Gravador Toca-Fita 86 25,21 35 10,26
Projetor de Filme 78 22,87 42 12,31
Retroprojetor 73 21,40 45 13,19
Spin-Ligth 43 12,60 30 8,79
Epidioscopio 29 8,50 20 5,86

Segundo declaragoes dos professores : 18 deles util?
zam projetores de slides, e 13 utilizam album seriado de sua pro-

priedade.

Quanto ao uso dos instrumentos de apoio didatico,se-
ra apresentado a frequencia por bimestre, como pede ser visto na ta
bela 38,
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TABELA 38

Distribuigao dos Declarantes Quanto a Frequencia de Uso do Instru-

mental por Bimestre.

_ I T
Instrumental de | De 1 a 3 vezes De 4 a & vezes De 7 a 10 vezes
Apoio Didatico NO b4 NO % NO %
Projetor de Slides { 63 18,47 18 5,27 12 3,51
Album seriado 47 13,78 46 13,48 20 5,86
Flanelografo 47 13,78 40 11,73 16 4.69
Murais 47 13,78 26 7,62 18 5,27
Projetor de Filme 30 8,79 06 1,75 06 1,75
Retroprojetor 26 7,62 10 2,93 09 2,63
Gravador Toca-Fita| 20 5,68 09 2,63 06 1.75
Apin-Ligth 14 4,10 11 3,22 05 1,46
Epidioscapio 12 3,51 05 1,46 03 0,87

Como pode ser constatado pela tabela, a maior frequen
cia de uso dos instrumentais se da de 1 =~ 3 vezes por bimestre. Os
instrumentos de menor uso & o epidioscopio e o Spin-Ligth.

Material de apoio didatico de uso especifico do professor de

Matematica

Os dados das tabelas 39 e 40, referem-se a 210(100%)
dos professores que lecionam Matematica.

TABELA 39

Distribuigao dos Declarantes Quanto a Existencia em Suas Unidades
Escolares do Material de Apoio Didatico

Material de Existe Nao Existe Sem Resposta TOTAL
Apoio Didatico NO o NO A NO ¥

Bloco Logico 48 22,85 93 44 .28 69 32,85 210
Nimecomputador

Papy 2] 10,00 115 54,76 74 35,23 210
Multibase 08 3,80 120 57,14 82 39,40 210
Geoplano 10 4.76 119 56,66 81 38,57 210

Dos 210 professores de Matematica 69 deixaram de res
ponder a questao sobre a existencia de material de apoio didatico ,
disponivel em suas unidades escolares. 0 que vem representar uma amos
tra de 32,85%,
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0 bloco lbogico foi o material de apoio didatico que
obteve maior frequencia nas declaracoes, quanto a Sua existencia nas
unidades escolares. 0 que marcou maior auséncia foi o multibase com
57,14% das declaracgoes.

TABELA 40

Distribuigao dos Professores de Matematica Segundo suas Declaracoes

Quanto ac Material de Apoio Didatico.
T

Material de Beclaracoes
Apoio IDldatwoNé’o sabe o Nao sabe | Nao sabe Nao se adapta Sem res-
que e usar improvisar jaos conteudcs posta
ministrados
NO % NG| % NO % NG % NG %
Bloco Logico 42 20,00 13 16,19 ] 2i 10,00 40 | 19,04 94 44,76
Multibase 78 137,14 14 (6,66 18 8,57 3% | 18,57 61 29,04
Geoplano 80 138,09 12 15,717 | 20 9,52 35 | 16,66 63 30,00

Minecomputador |44 |20,95 13 16,19 | 31 14,76 49 | 23,33 73 |34,76
Papy

Observa-se que em media 29,04% dos professores des-
conhecem o0s recursos plurisensoriais listados na tabela, e gue
34,64% deixaram de responder a questao.

Verifica-se ainda que : 38,08% dos professores nao
sabem o que & um geoplano; 6,66% ndo sabem usar um multibase;14,76%
nao sabem improvisar um mini-computador Papy e 19,04% declaram que

0os blocos logicos nao se adaptam aos conteudos ministrados.

Quanto aos recursos didat-cos do professor de Cien-
cias estes serao apresentados segundo 0s depoimentos : da existen-
cia ou nag de laboratorio de Ciencias em suas unidades escolares ;
do numero de aulas praticas ministradas, e quando nao ministradas,
as motivos do seu impedimento.

0s dados apresenfados nas tabelas de nQOs 41,47 ¢ 43

referem-se a 190 (100%) dos professores que lecionam Ciencias.

Quanto a existencia de laboratorios em suas unidades
escolares, 95 (50,00%) dos professores afirmaram que dispunham de
laboratorio de Ciencias, e 95 (50,00%) afirmaram que ndo existiam.

Dos 95 professores que dispoem de laboratdorios, pode
mos observar a distribuicao dos mesmos em relacao as aulas praticas

ministradas mensalmente.{ tabela 471}.
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Distribuigao dos Professores que Dispoem de Laboratorio em Relagao
ao Numeroc de Aulas Praticas ministradas mensalmente.

Numero de Aulas Mensais NO %

Zero aula 20 10,53
De 01 a 05 aulas 68 35,79
De 06 a 10 aulas 07 3,68
TOTAL 95 50,00

Observa-se na tabela que 35,79% dos professores mi-

nistram de 01 a 05 aulas praticas e que 10,53% dos professores,mes

mo dispondo de laboratorio, nao ministram aulas praticas.

0Os professores que dispoem de laboratorios e nao mi-

nistram aulas praticas expressaram seus motivos de impedimento,con-

forme pode ser visto na tabela 42.

TABELA 42

Distribuigao dos Professores de Ciencias em Relagao aos Motivos de

Nao Ministrarem Aulas Praticas.

Motivos de Nao Ministrar Aulas Praticas NO %

ralta Material Apropriado 10 5,26
Aulas Ministradas por Outro Professor 04 2,11
Julga Desnecessarias 01 0,52
Nao Dispoe de Tempo para Preparar aula 01 0,52
Sem Resposta 04 2,11
TOTAL 20 10,52

0 motivo de maior evidencia foi

a falta de material

apropriado, outro, bastante peculiar, € de que existe outro profes

sor exclusivo para ministrar as aulas praticas.

Quanto aos professores de Ciencias que nao dispoem

de Taboratorio, mas, mesmo assim, ministram aulas praticas, verifi

ca-se que estes representam mais do dobro dos representados na ta-

bela 42, como pode ser visto na tabela 43,
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TABELA 43

Distribuicdo dos Professores que nao Dispoem de Laboratorio, em Re-
lTagcao ao Numero de Aulas Praticas Ministradas Mensalmente.

Numero de Aulas Mensais NO %

De 01 a 05 Aulas 43 22,63
Be 06 a 10 Aulas 06 3,15
TOTAL 49 2h,78

Observa-se pela tabela 43, que 49 (25,78%) dos pro-
fessores nao dispondo de laboratorio, mas, mesmo assim, improvisam
material e ministram suas aulas praticas, apresentando uma predomi-
nancia entre 01 - 05 aulas mensais.

b} Uso de Tecnicas Didaticas

Quanto aoc uso das técnicas didaticas, estas serac apre

sentadas, em frequéncia mensal, como pode ser visto na tabela 44.

TABELA 44

Distribuicdo dos Professores Quanto a Frequencia Mensal no Uso das
Tecnicas Didaticas.

Téecnicas Didaticas Zevrp | 1-3 vezes| 4-6 vezes ! 6-10 vezesi TOTAL
' ' DE Us0
NG % NO % NO % rN© % %

Solugao de Problemas 81 (23,751 82 (24,04 | 82 24,04 86 |25,21 76,25
Instrucao Programada 161 147,271 11071 (29,61 | 52 115,24 27 7,91 52,79

Aulas Expositivas 25 | 7.33) 41 (12,02 122 135,77 |153 |44.86 |92,67
Trabalho em Grupo 25 | 7,331133 [39,00 120 |35,19 | 64 [18,76 92,67
Estudo Dirigido 70 120.521127 137,24 | 96 |28,05 | 48 |14,07 |79.48
Mesa Redonda 250 [73.31] 52 {15.24 | 12 | 3,51 | 03 | 0,87 |26,69
Entrevistas 248 |72.72| 80 123,46 | 06 | 1,75 | 07 | 2,05 |27,28
Seminarios 228 |66,86| 95 127.85 | 14 | 4,70 [ 04 | 1,17 |33,14
Elaboracao de Mini-Pro- ‘
jetos 296 |86,80] 38 111,14 | 05 | 1,46 | 02 | 0,58 13,20
|

Pela tabela, observa-se que as técnicas de major uso
foram : aulas expositivas e trabalho em grupo, ambas com 96,67% dos
professores. As de menor uso foram: elaboracac de miniprojetos,mesa
redonda, entrevistas e seminarios, com porcentuais oscilando entre
13,20% a 33,714%.
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¢) Uso do Livro Texto

Quanto 30 uso do livro texto serao apresentados dados
dos professores de Ciencias e de Matematica em relacao a adoc3o ou
nao, e formas de uso.

Observa-se que praticamente em termos porcentuais nao
existe diferenga entre o professor de Ciencias e o de Matematica em
relacao a adogao do Tivro texto: verifica-se, entretanto, que ¢ grau
de adogaoc € bastante acentuade '82,10% e 81,%0% para ambos, confor
me pode ser visto na tabela 45.

TABELA 45

Distribuigao dos Professores de Ciencias e de Matematica Quanto a
Adocao ou Nao do Livro Texto.

Adota Naog Adota TOTAL
Livro Texto N¢ % NG I % NO %
Ciéncias 156 82,10 34 17,90 190 100,00
Matematica 172 81,80 38 i 18,10 210 100,00

Quanto aos motivos da adogao do Jivro texto, pratica
mente ndo ocorreu divergencias entre o grupo de professores de Cien
cias e o de Matematica, a maior caracteristica apresentada por am-
bos & gostar do livro texto,sequido de a administracac escolar impor
o Tivro a ser adotado. {tabela 46).

TABELA 46

Distribuicao dos Professores de Ciencias e de Matematica quanto aos
Motivos da Adocgao do Livro Texto.

Motivos da Adbgéo Ciencias Matematica
: | NO NO
Gostar do Livro 77 77
Ser de Baixo Custo : 16 i 19
Imposigao da Administracao Escolar 20 ; 25
Adapta-se ao Programa Oficial 03 07
Para Realizar Estudo em Grupo 03
Facilita o Trabalho do Professor 08 03
A Escola_nao ter Biblicteca 02 03
Reforgo as Aulas 17
Dinamiza a Aprendizagem 13 _ 04
Por a Escola Dispor do Banco do Livro; 04 i 08
Complemento das Aulas 06
Ponto de Referencia 03
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Bos 72 depoimentes de naoc adogao de livro texto, des
taca-se 21 (29,16%) que atestam os alunos nac poderem comprar o 11-
vro, e 07 { 9,72%) que apontam os Jivros nac atenderem a programacac
oficial de suas escolas. 0s 44 (61,711%) depoimentos restantes justi-
ficam a adogac de Jivros de autores diferentes e apostilas{tabela 4.

TABELA 47

Distribui¢ao dos Professores de Ciencias e de Matematica Quanto aos
Motivos da Nao Adogcao de Livros Textos.

Motivos da Nao Adogao do Livro Texto i Ciencias | Matemdtica
' | NQ NO

0s alunos nao poderem comprar o livro 10 11

Permitir em que 0s alunos usem livres de autores

diferentes 10 17

Por adotarem apontamentos ou apostilas 07

0s livros nao se adaptarem ac programa : 07

TOTAL ' 34 38

Quanto as formas de uso do Tivro texto, os professo
res de Ciencias e os de Matematica apontaram 04 maneiras distintas
de usoc como pode ser visto na tabela 48, onde o0 maior destague foi
o da técnica do estudo dirigido.

TABELA 48

Distribuicao dos professores de Ciencias e dos de Matematica quan-
to 3as Formas de Uso do Livro Texto.

] AR
Formas de Uso do Livro Texto Ciencias Matematica
| 5 NO NO
Estudo Dirigifo 80 59
Resolucao de Exercicios 26 60
Consultas ocasionais 25 i 74
Complemento das aulas 25 29

TOTAL 156 I 172
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e) Visualizacao das Posicées das Cidades no Mapa do Brasil

Os pontos maiores representam as capitais dos respecti
vos Estados e os pontos menores as cidades do interior. onde foram

localizados os licenciados dos Curos de LCD.
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1.1.3 -~ DISTRIBUICAO GEQGRAFICA DOS ENTREVISTADGS PELO TERRITORIO

NACTONAL.

a) Regido Norte (Estados e Cidades)

TABELA 49

Distribuicao dos Entrevistados por Estado e Cidades da Regiao Norte

Fstado e Cidade Lecionando Hac Leciona TOTAL

NQ NO NG
Fstado do Acre 18
Rio Branco 08 10
Territorioc de Rondonia 03
Porto Velho G3
Territorio de Roraima 16
Boa Yista 11 04
Vila do BonfTim 01
Estadoe do Amazonas 47
Manaus 40 05
Betania 0z
Territorio de Amapa 16
Macapa 12 04
Estado do Para h7
Belem 36 06
Yigia G2 01
Santa Izabel 02 02
Marambaia 02
Santafém 05
Maraba 3
Fstado do Maranhao 38
Sao Luiz 23 06
Guimaraes 42!
Monsenhor Barcelar 01
Caxias 01
Sao Mateus 03 i
Bacabau 02 01 ;

| o

TOTAL 154 40 i "igg
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b) Regiao Nordeste (Estados e Cidades)

TABELA 50

Distribuigac dos Entrevsiados por Estado e Cidades da Regiao Nordes
te.

Estado e Cidade Lecionando Nao Leciona i TOTAL
NO NO NO

Estado do Piaud a2

Terezina 12 02

Picos 02

Floriano 02

Cristo Rei 07

Uniao 0?2

Piracuruca 0?2 01

Simao 01

Piripiri 02 01

Valenga 01

Pio IX 01

Sao Raimundo Nonato ) 01

Parnaiba 07

Bom Jesus 0 01

Campo Maior 0?2

Estado do Ceara : 61

Fortaleza a1 08

Maranguape 07

Crateus 04

Aracati 01

Fstado do Rio Grande do Norte 54

Natal 47 01

Mossoro 03 01

caico 01

Fstado da Paraiba 46

Joao Pessoa - 30 02

Campina Grande 07

Patos 01

Itabaiana 01

Cajazeiras 01 01

Souza 02

Conceigao : 02

Estado de Sergipe 57

Aracaju 50 05

Maruim : 01

Aracati 01

TOTAL 235 25 260
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TABELA 51

Distribuicao dos Entrevistados por Estado e {idades da Regizao Nor-
deste.

Fstado e Cidade Lecionando Nao Leciona TOTAL
NO NO NO

Estado de Pernambuco 94

Recife 54 11

Moreno 0z

Floresta 03 01

Carpina 01 01

Serra Talhada 01

Abreu e Lima 02

Sac Lourengo da Mata 01

Tacaratu 01

01inda 03

Salgueiro 01

Agrestina 01

Cabo 03

Jupi 01

Vitoria de Santo Antao 03

Caruaru ! 01

Limoeiro 01

Arcoverde 02

Alianca 01

Nazare da Mata 01

Estado das Alagoas 52

Maceio 43 04

Palmeira dos Indios 01

Penedo ' Dz

Porto Calvo 01

Arapiraca 01

Poco 02

TOTAL ' - 127 19 146




c) Regiao Centro-Oeste (FEstados e Cidades)

TABELA 52
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Distribuicao dos Entrevistados por Estado e Cidades da Regido Cen-

tro-0este.

. Lecionando Nao Leciona TOTAL
Estadoe Cidade NO NO NO
Estado de Goias 15
Brasilia 08
Goiania 05
Anapolis 01
Ceres 07
fstado do Mato Grosso 10
Cuiaba 05 0z
Porte Nacional 01
Varzea Grande 02
TOTAL 19 06 25

d) Regido Sul

{Estados e Cidades)

TABELA 53

Distribuigac dos Entrevistados por Estado e Cidades da Regiao Sul

“stado e Cidade Lecagnando Nao L§S1ona TOLSL
Estado de Minas Gerais 01
Belo Horizonte 01

Estado de Sao Paulo 04
Sao Paulo 0?

campinas 0?

[stado do Rio de Janeiro 04
Rio de Janeiro 01 03

Estado do Parana 01
Curitiba 01

TOTAL 01 09 09




1.1.4 - CARENCIA

E PROGNOSTICO DAS SECRETARIAS DE EDUCAGAOD QUANTO

.

A0 NUMERO DE PROFESSORES DE CIENCIAS £ MATEMATICA DO 19 GRAL

ries, 3 deixaram de enviar suas respostas e 5 declaravam estar como

quadro de professores completo, portanto, nao apresentando careéncia

Das 17 Secretarias de Educacao dos Estados e Territé

como pode ser visto na tabela 54,

TABELA 54

Distribuicao da Carencia de Professores de Ciéncias e Matematica por

Estado e Territorio.

Disciplina |SE AL PE PB RN CE PI MA PA AP AM RR AC RO MT GD ODF
Matematica (0 ~ 50 0 200 0 - O O 40 10 27 9 10 - O 0 ;&5
Ciencias o - 30 0 100 10 - O O 45 15 19 23 8 - 0 i7|esv
TOTAL 0 - 8 0 300 10 - O O 8 25 46 32 18 - 0 17i6i3
Denitre-as Secretarias a que mais se destacou Toi a do

Estado do Rio Grande do Norte, com carencia de 300 professores.Segun

do declaracao da mesma, este numero representa a quantidade de

pro-

fessores a titule precario, que diante da necessidade foram contrata

dos.

ser possivel determinar, pois, aquela data, nao tinha sido efetuada

a pre-matriculia dos alunos.

Quanto ao prognostico, as Secretarias declararam nao
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1.1.5 ~ AVALIACAD DO CURSO ATRAVES DO JULGAMENTO DO LICENCIADO

1.1.5.1 - Utilidade dos Conhecimentos Adquiridos nas Disciplinas do

Cursgo

Dos 431 licenciados que estao lecionando, 292(85,63%)
expressaram seu julgamento gquanto a utilidade, no usc dos conhecimen
tos adquiridos nas disciplinas ministradas durante o Cursg, atraves
dos conceitos, muita utilidade, utiltidade regular, pouca utilidade e
nenhuma utilidade. ‘

Dos 3414 julgamentos dados ao conteude do conjunto das
disciplinas, destacaram-se 1578 (46,22%), como sendo, de muita utili
dade em sala de aula. Observou-se ainda, que os conceitos de npouca e
nenhuma utilidade, representaram apenas 23,88% e os de reqular e mui
ta utilidade representaram 76,22%, sendo estes ultimos, 3,2 vezes ma
jor que os primeiros. 0 que Teva a concluir que o Curso foi validonpa
ra os entrevistados.

As disciplinas gque se destacaram como de muita utili-
dade foram : Pratica de Ensino com 234 julgamentos, Didatica Geral com
218, Matematica com 206 e Biologia com 170.

As disciplinas que se destacaram com o conceito de uti
Tidade regular foram : Desenho com 122 julgamentos, Geociencias COM
117 e Introdugao a Educagao com 115.

As disciplinas que se destacaram como de pouca utili-
dade foram : Estudo de Problemas Brasileiros com 90 julgamentos e In
trodugac a Educagdo com 72.

A disciplina que se destacou como de nenhuma utilida-
de foi Estudo de Problemas Brasileiros com 70 julgamentos.

A disciplina cujo conteudo obteve o maior destaque foi
Pratica de Ensino, ficando assim, eleita como a mais importante,como
pode ser visto na tabela 55.



buicac dos

TABELA

55

Entrevistados por Conceito Atribuido a Cada Disciplina do Curso

Tina Mui ta Utiiidade Pouca Nenhuma
"Utilidade Regular Utilidade Utilidade TOTAL
NQ % “NO % NO % NO % NO %
142 41,64 - 92 26,97 37 10,85 14 4,10 285 83,56
0 - 75 ) 21,99 | 122 | 35,77 61 | 17,88 28 8,21 286 | 83,85
a v 134 39,29 76 22,28 43 12,60 317 9,09 284 83,26
RE:! S 170 49,85 47 12,02 37 10,85 38 11,14 286 83,85
tica 206 60,41 56 16,42 19 5,57 2 0,58 283 82,99
‘ncias 72 21,11 117 34,31 52 15,24 37 10,85 278 81,52
ca Geral 218 63,92 55 16,12 11 3,22 1 0,29 285 83,56
:a de Ensino 234 68,567 41 12,02 9 2,64 2 0,58 286 83,85
lucao a Educagao ) 25,58 115 33,772 72 21,11 28 8,21 292 85,63
ogia da Educagao I eIf 138 40,76 103 30,20 28 8,21 10 2,93 280G ¢ 82,11
de Problemas Brasileiro 32 9,38 95 27,85 90 26,39 70 20,53 287 | 84,16
;ura & Funcionamento
Grau 79 22,16 108 31,67 66 19,35 29 3,50 282 82,60
1578 1021 525 290 3414
46,22 29,90 15,38 8,50 100,00

58



1.1.5.2 - Pontos Negatives na Execugao do Curso

86

Os pontos nregativos apontados pelos ticenciados foram

agrupados segundo sua natureza, como administrativo, curricular, me-

todologico, competeéncia profissional do professor, e de ordem diver-

sa, como pode ser visto nas tabelas 56 a 60.

a} Pontos negativos de ordem administrativa

TABELA 56

Distribui¢cac dos Entrevistados por Pontos Negativos de Ordem Adminis

trativa do Curso.

Aspectos Negativos do Curso NG
Salas_muito pequenas,com 40 alunos 5
Ocorrencia de aulas vagas por falifa de professor 2
Falta de professores para substituigao dos faltosos 1
Falha na escotha de alguns professores, que nao tinham capacidade para
transmitir o que estavam ensinando 1
0 regime disciplinar muito fechado i
TOTAL 10

b) Pontos negativos de ordem curricular

TABELA 57

Distribuicao dos Entrevistados por Pontos Negativos de Ordem Curri-

cular do Curso

Aspectos negativos do Curso NG
Carga horaria e nimero excessivo de matérias /
Falta da disciplina Portugues >
Horario intensivo (08 h/dia) que prejudica o rendimento 5

Carga horaria pequena para as discipiinas : Fisica, Quimica, Biologia
e Geociencias -

Certas disciplinas tiveram seu contetido fora do aluno do 190 grau
Carga horaria insuficiente, para aprender 0 necessario

Falta da disciplina Estatistica e Fundamentos da Psicologia

Carga horaria em Fisica e Biologia muito extensa

el aovdd —d mad]

TOTAL




¢) Pontos negativos de ordem metodologica

TABELA 58

Distribuicao dos Entrevistados por Pontos Negativos de Ordem Metodo

1ogica na Execucgao do Cursc.

Pontos Negativos do Cursc

NQ

Desorganizacao das aulas de Pratica de Ensino

Poucas aulas praticas de Fisica e Quimica

Falta de correlagdo entre teoria e pratica de laboratorio em Quimica
Selegao dos alunos mal feita, muitos sem condicoes de fazer o Curso,
concluiram sem capacidade para ensinar

Poucas aulas praticas de Ciéncias

Muitas aulas expositivas em algumas disciplinas

Pouca utilizagac de audiovisual

Muita falha na orientacao no uso do material de apoio didatico para
Matematica

Ma qualidade nas aulas praticas de Taboratdrio por ausencia do profes-
sor e substituigao por monitores ‘
Falta de correlacao entre assuntos de Didatica e aulas ministradas em
Pratica de Ensino

Classes muito heterogenas em Matematica

Aulas de nivel elevado sem sondagem dos conhecimentos dos alunos

0 conteutdo de aigumas disciplinas foi por demais acelerado

Em Biologia o assunto Corpo Humano_foi mal ministrado

Em Botanica foi dada pouca enfase a pratica

Em Biologia foi dada pouca enfase a Eco1og1a

Falta de aulas que orientassem a improvisacao de material didatico
Falhas em algumas disciplinas por nao haver perioricamente listas de
exercicios

A disciplina Desenho teve pouco conteudo, e muito a desejar

™I ™I ™ P g 7~

[ T ]

—

TOTAL

40

d) Pontos Negativos de Ordem da Competéncia do Professar

TABELA 59

Distribuigcao dos Entrevistados por Pontos Negativos de Ordem da Con

petencia dos Professores que Ministraram o Curso.

—_

Pontos Negativos do Curso

NoO
Alguns professores estavam carentes de melhores conhecimentos 7
0 corpo docente da Disciplina Quimica era incapacitados 2
0s professores de Botanica estavam aquem do desejado 1
Desinteresse de alguns professores de aprofundarem a matéria que
lecicnavam 1

]

Monitores de Fisica e Quimica incapacitados

12



88

e) Pontos Negativos de Ordem Diversos

TABELA 60

Distribuicao dos Entrevistados por Pontos Negativos de Ordem Diver-
508 .

=
e

Pontos Negativos do Curso

—
L

Bolsas de estudo insuficiente para a manutencdo

A nao Tiberagao do diploma apos a formatura, trazendo grandes dificul-
dades a quem mora em outre Estado

Pouco tempo disponivel para estudar

Atraso no pagamento da boisa de estudo, causava grande tensao nos alunos
Horario integral (08 h/dia) € muito cansativo

Heterogeneidade de niveis dos alunos

Dificuldades de alojamento dos alunos

Pouca valorizagao do Curso por ser Licenciatura de Curta Duracao
Alimentacao precaria no refeitorio da Universidade

Pouca divulgacao do Curso na propria U.F.PE.

Curso muito corrido, causando pouco aproveitamento

== N T NS Q) L) T D

I
o

TOTAL

1.1.5.3 - Sugestoes Apresentadoas pelos Licenciados para Corrigir

Possiveis Falhas em Futuros Eursos

As sugestoes apresentadas pelos licenciados, foram
agrupadas segundo sua natureza, como, administrativa, curricular e
metodologica, como podem ser vistos nas tabelas 61 a 63.

a)Sugestoes quanto a natureza administrativa

TABELA 61

Distribuicac dos Entrevistados por Sugestoes de Natureza Administra
tiva.

Sugestoes administrativas NO

Deveria haver maior interesse por parte da direcac do Curso, para
melhorar o quadro de professores

Providenciar salas mais amplas e menos alunos por classe
MeThorar a bolsa de estude de forma a atender as despesas com
hospedagem 3
Obter dos professores uma freguencia assidua as aulas _
Conscientizar mais e melhor cada participante da sua responsabiiidade
para com o Curso 1
Que se mantenham a mesma disciplina e exigencias gque caracterizam o
Curso i

£ ey

——d




b) Sugestdes guanto @ natureza curricular

TABELA 62

Distribuigao dos Entrevistados por Sugestoes de Natureza Curricula-

Sugestoes curriculares NO
Fazer uma licenciatura para Matematica e outra para Ciencias com a mesma
carga horaria 3
Aumentar o periodo do Curso de 10 meses para 1 ano 2
Acrescentar a disciplina Comunicacgao e Expressao Z
Que a disciplina Didatica seja especifica de Ciencias e Matematica 1
Amplicacao do contelido de Fisica e Quimica e respectivas cargas

horarias !
Amplicacao do contetdo de Biologia, Matematica e Geociencias, com o

aumento da carga horaria ]
Acrescentar mais uma disciplina : Metodos, Técnicas & Planejamento

do Ensino 1
MeThorar o curriculo, dando maior enfoque nas matérias em que o aluno
deseje especializar-se ]
Deveria haver um nimeroc maior de carga horaria 1
Aumentar a carga horaria de Introdugdo a Educacac e Psicologia 1
Oferecer o Curso com materias em condigoes de seus creditos serem

aceitos por outras Faculdades 1
Acrescentar uma discipiina de uso e fabricagao de recursos didzticos
(improvisacao de Instrumentos) 1
TOTAL 16




c) Sugestoes quanto a natureza metodologica

TABELA 63
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Distribuigao dos Entrevistados por Sugestoes de Natureza Metodolo-

gica.

Sugestoes metodologicas NO
As aulas praticas devem ser mais bem dirigidas e em maior quantidade 14
As aulas de Dicatica e Pratica de Ensino devem ser mais exploradas na
pratica 6
0 Curso deveria proporcionar experiencias em sala de aula com alunos
de diversos niveis social e intelectual 3
Maior utilizacao de recursos audio-visuais 3
Maior numero de trabalhos e menor nimero de provas ?
Aplicar o ensino personalizado (metodo Keller) 2
Dedicar maior carga horaria para usc de tecnicas didaticas 2
0 aluno deve tomar conhecimento para cada unidade dos objetivos a serem
atingidos, bem como de textos e outros recursos para poder estudar 2
Fazer uma reunjao com os professores exigindo-lhes um plano de curso
com o minimo de aulas expositivas 2
Ministrar mais aulas praticas de Cieéncias e Biologia 2
0 conteudo do Curso deve ser planejado, observando a realidade do aluno
do 19 grau Z
Deveria haver uma reduc3o na carga hordria de Matematica Moderna e um
aumento na Matematica Classica ?
|
Para suprir deficiencias do aluno criar monitoria com aulas aos sabados 2
Que as ameacas de reprovagao sejam feitas individualmente 2
Maior organizagao nas classes-piloto 2
A selecao dos candidatos deve ser mais rigorosa v
Fstabelecer como criterio de selegao, vocagao para o ensino 2
Tornar as turmas mais homogeneas 2
TOTAL 50
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1.1.5,4 - Pontos Positivos na Execucao do Curso

Os pontos positivos apontados pelos Ticenciades,fo-
- ram agrupades segundo sua natureza,como,administrative, metodoiogi
co, competencia profissional do professor e de ordem diversa, como
podem ser vistos nas tabelas 64 a3 67.

a} Pontos positivos de ordem administrativa

TABELA 64

Distribuicac dos Entrevistados por Pontos Positivos de Ordem Admi-
nistrativa do Curso

Aspectos positivos do Curso NQ

0 curso teme uma Otima organizagao e execucgao
Horarios rigidos
A partir da Coordenacao ate a metodologia de ensino tudo foi muito bom

Ll e e —

TOTAL

b) Pontos positivos de ordem metodologica

TABELA 65

Distribuicao dos Entrevistados por Pontos Positivos de Ordem Meto-
dologica

Aspectos positivos do Curso NO

0 Curso teve uma otima orientacao pedagogica 4
0 método foi muito bom, n3oc mudar os professores 3
As aulas prat1cas foram muito boas 3
Vasta utilizacao de materiais de laboratdrio ' 1
Grande numero de experiencias de laboratorio i
Exploragao de materiais da Natureza 1
0 Curso foi bem planejado, apesar do cuto espago de tempo em relacac

ao numero de disciplinas 1
0 Curso proporcionou um ensino de otima qualidade 1
Contato com aulas praticas, pois so se conhecem as expositivas 1

0 curso foi de grande proveito, pois, possuia muitos recursos didaticos
e bons professores

0 Curso foi muito pratico e atualizado

0 trabalho de campo e em grupo foi de boa qualidade

vivencia nos estagios do que se enfrentava em sala de aula

Maboratorios bem equipados

A orientacao sistematica do ensino de Ciencias foi altamente relevante

—d A — — ]

TOTAL S 22
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c) Pontos Positivos de Ordem da Competencia Profissional do
Professor

TABELA 66

Distribuicao dos Entrevistados por Pontos Positives de Ordem da
Competencia dos Professores do Curso.

Aspectos Positivos do Curso NO

Quadro de professores eficientes T4

Professores assiduos 1
— . ;

0 sentido humanitario de certos professores 1

A tentativa de alguns professores de dar o maximo, mesmo quando as
circunstancias lhes eram adversas 1

TOTAL 17
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d) Pontos Positives de Ordem Diversa

TABELA &7

Distribuicao dos Entrevistados por Pontos Positivos de Ordem Diversa

Aspectos positivos do Curso NO
Proporcionou conhecimentos gerais de todas as materias 30
Nao existiu pontos negativos na execugao do Curso 24
0 curso proporcionou uma profissao 23
0 Curso proporcionou ascensao salarial 17
0 Curso proporcionou ascensao profissional 16
0 Curso proporcionou maiores oportunidades e realizacoes 16
Obtencdo de um bom emprego 11

0 Curso equipou a rede escolar de professores capacitados, em curto
espaco de tempo 8

0 Curso foi bastante valido, pois oportunizou por em pratica tudo que
foi ensinado

Muito valiosa a sequranga que foil transmitida ao longo de Curso
0 incentivo recebido durante o Curso

Estimulo mais intenso na profissao

0s alunos foram tratados com decencia

Grande experiencia com colegas de varios Estados do Brasi]

Py B S I s

Foi uma valiosa experiencia no campo social e cultural

Os pontes negativos do Curso sempre eram solucionados nos conselhos
de classe

0 Curso ofereceu amplo campo de estudo e pesquisa

™ M Mo

0 curso prestou assistencia moral e espiritual
0 Curso foi realizado em curto espaco de tempo
Obtengao de melhor status

- DN

0 bom relacionamento entre professcr e aluno

TOTAL 182
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1.1.6 - ASPIRACDES PARA A COMPLEMENTACAO DA LICENCIATURA DE CURTA
DURAGAD COM LICENCIATURA PLENA

1.1.6.1 - EspecificagOes das Opgoes na Licenciatura Plena

Dos 341 licenciados, 312 (91,49%) manifestaram seu
desejo de complementacdo da Licenciatura de Curta Duracdao, com Li
cenciatura Plena, distribuidos em 4 modalidades. A Licenciaturaem
Matematica obteve o maior destaque, com 139 (40,76%) dos licencia
dos, seguida, da de Biclogia com 131 (38,76%), estando a de Fisi-
ca com o menor numero de optantes 17 {( 4,99%), como pode ser visto
na tabela 68.

TABELA 68

Distribuicao dos Entrevistados por Opc¢oOes das Licenciaturas Plenas

Modalidades de Licenciatura NO %

Matematica 139 40,76
Biologia 131 38,42
Quimica 25 7,33
Fisica 17 4,99
Nenhuma das acima especificadas 14 4,10
Sem resposta 15 4,40
TOTAL 347 100,00
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1.1.6.2 - Justificativas apresentadas para a4 complementacgao

As justificativas apresentadas pelos licenciados,fo-
ram agrupadas segundo sua natureza, como Ascensao Cultural, Ascensa:
Profissional e de ordem diversa, como pode ser visto nas tabelas 6¢

a 771.

TABELA 69

Distribuicao dos Entrevistados por Justificativas de Ordem de As-
censao Cultural

Justificativas apresentadas NO

Obter conhecimentos de ngvos metodos e técnicas de ensino, que ajudarao

a difundir conhecimentos 48 .
Para ter condicoes de fazer o Mestrado 16
Gosto de Biclogia, e terei oportunidade de aperfeigoar-me, bisto que

minha cidade tem carencia de professores de Biologia 13

Para dedicar-se a Ciencia 10
Ampliar conhecimentos de Matematica 7
Adguirir um curso superijor 4

Condicoes de um dia especializar em Botanica i

TOTAL | 37

TABELA 70

Distribuicdao dos Entrevistados por Justificativas de Ordem de As-
censao Profissional

- T
Justificativas apresentadas NG
Para ensinar o 20 grau 49
A Ticenciatura de Curta Duragao da a sensacao de sequndo ptano 25
Para poder galgar outros degraus no Magisterio 17
Para poder ensinar o 39 grau i
Para maior eficiencia profissional 7

Para lecionar Matematica no 20 Grau
Para poder lecionar Biclogia no 20 grau
Para poder lecionar Fisica no 20 grau
Para poder lecionar Quimica no 29 grau

|2 B % B = o ) B ¥

Para fazer concursos para as Escolas Federais

TOTAS 131



TABELA 71

96

Distribuigac dos Entrevistados por Justificativas de Ordem Diversa

e

Justificativas apresentadas NO
Aumento de salario 105
E uma aspiracao de quem faz a Licenciatura de Curta Duracao 9
Sendo intensivo poder faze-la em poucos meses 8
Pela qualidade dos cursos da CECINE, tanto pelo Tado pratico,como pelo

teorico 2
Para completar o Curso Z
Perspectivas de novos trabalhos 1
Por sentir um grande amor por Matematica 1

TOTAL
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1.2 - RESULTADO -

Os resultados apresentados no item 1.1 mostram Wl popl-
lec8o composta de 755 licenciados, resultados estes, obtidos através
das respostas de: 341 QUESTIONARIO - pROFESSOR, 74 QUESTIONARIO -
NAO TECIONA, 278 QUESTIONARIO com LISTA NOMINAL POR ESTADO ¢ 14 QUES

TIONARIO - SECRETARIA DE EDUCACRO,

- ) " - .
A discuss&ao dos resuliados tera carater abrangente, obje-
tivando caracterizar a populacdo do estudo. Em alguns resultados se-
T4 I - » - - -
ra especificado e justificado o nlmers de casos considerados, obede-

cendo 0 seguinte desenvolvimento:

1

Caracterizacldo dos entrevistados; .

1

Descrigio das atividades profissionais;

Distribuicio geografica:

i

s . L . : . - o~
Carencia e prognostico das Secretarias de Educacgfo em
face dos professores de Ciéncias e MatemiAtica;

Avaliacfo do Curso pelos entrevistados e

Aspiragdes para complementacgfio da Licenciatura Plena,

1.2.1 - Caracterizacfio dos Entrevistados

0s resultados mostram uma populac@io de 15 respondentes
do QUESTIONﬁRIO - PROFESéOR & QUESTIONERIO - NEO ILECICONA, onde coin
cidentemente ocorreu guase um perfeito eguilibrioc entre o nlmero de
componentes dés dois sexos, cuja procedé€ncia cobre todos os FRstados
e Territbrios das Regides Norte, Nordeste e Centro-oceste, represen-

tando assim, mails de dois tercos da drea territorial do Brasil.

= a . el & .
Quanto a distribuicdo etaria, os dados encontrados mos-
- - " 4 - - - =
tram os elementos com idade cronclogzica media de vinte e oito anos o
.
i

que se supde um grupo jovem com certa maturidade fisice e experiénecis

de vida para inicic de uma carrcira profissional, principalmente, no
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A formac¢8o acad€mica fol estudada em dois momentos, &an-
tes e apés & ICD. No momento antes, os elementos apresentavam ape-
nas Cursos do 29 grau, onde ¢ malor destague fol o© Cient{fico, ten-
do os Cursos de formac&o de magistério apenas uma representativida-
de de 29,15%, o gue indica uma pequena parcela do grupo que jA pos-
suia uma iniciacg8o pedagdpica. Apds a ICD a necessidade de alarga-
mento de novos horizontes e a busca de aprimoramento acad&mico levou
50,30% dos componentes a ingressarem em outros cursos de graduac8o
gque para efeito do presente estude ficou dividido em quatro éreas:
Magistério, Tecnologia, Saude e Social, como fol apresentadoc na ta-
bela 9, o gque s¢ conclul gue para a maioria dos gue deram continuil-
dade aos estudos, a melhor opgﬁo fol aprimorar a carreira de magls-
tério. Quanto aos outros gue nfo continuaram os estudos, vArias in-
dagaQSes pedem ser levantadas: Sentiram-se estes, j& realizados aca
démicamente com & ILCD ? 4 Talta de tempo impediu os estudos 2 Nos
locais onde residem, existe cursos de graduagao ?. 4 estas indaga-"

¢des os dados coletados nido oferecem respostas.

Verifica-se ainda que uma peguena parcela da populacéo
fez Cursos de POs-graduagfo, estando 6 a nivel de mestrado.(por con
cluir) e 4 com Cursos de EspecializacBo. Mais uma vez & maioria lo-
caliza-se na &rea de EducacBo, conforme dados apresentados na tabed

la 10.

. . ' .
A necessidade de aprimoramento na Area Educecional le-
vou o grupo & Cursos de Treinamento e Atualizacdo, sendo o primeiro
* ’ = -
com maior numero de participantes em cursos de metodologia, e para
o segundo, ocorreu maior nimero em cursos de conteldo. Um fato que
merece destague, & que os Cursos de Treinamento e Atualizagio em
& s . . . . g . N
conteudo de Matematica, obtiveram maior incidencia, o que parece in

dicar uma caréncia de reforgo na referida disciplina.
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média salarial anterior era em cruzeiros 519,11 passando & 1.686,5%;
antes do Curso a maiocr: consentracgfo deu~-se nos que n#o tinham sa-
lario, apés o0 Curso apenas 23 elementos continuam nesta . situacHo
(todos estudantes); anteriormente, apenas quatro-glsmentes  tinham
renda mensal superior a tr€s mil cruzeiros, apds o Cursoc, passou a
existir 60 com este salidrio. Verificou-se ainda, gque nNEO ocorreu ne

nhum caso de rebaixamento salarial, e que 4,08% dos elementos deixa-

ram de responder, o que parece um indice pouco significativo.

Pelos dados da tabela 1 apenas 10,0% dos elementos con

- L4 . - - .
tinuaram com 0 mesmo salario, e 84,57% aumentaram seus salarios de
uma & oito faixas salariais, o gque parece indicar gue o Curso promo

. L4 - . .
veu & melhoria socio-econBmica dos entrevistados.

Merece destaqQue nesse sentido que o3 dados coletados in
& -
formam o salarlc dos entrevistados no periodo anterior a ICD, e no
ano seguinte & conclusfo do Curso, tentando-se dessa forma eviltar

’

uma grande defasagem no valor real do saldrio.

1.2.2 - Descric8o das Atividades Profissionais

Quanto as atividades profissionais da populagfo, os da-
dos coletados situaram-nas em dois momentos, antes e apds a ICD. No
per{odo que antecedeu a licenciatura os dados apresentaram 24 moda-
lidades de atividade profissional, que para efeito do presente estu
do foram divididas em 3 grupos: GRUPC 1 - Servigo Publico e Asseme-
lhados, que apresentou o maior numero de interrantes, nesse grupo
fol a atividade magistério que concorreu com maior porcentual; GRU-
PO 2 - Servigo de comércio e Assemelhados, teve um pequeno "nlmero
de componentes; GRUFO ) ~ Servigos Varios, ocupou o 29 lugar - em

componentes, tendo destacado-se nesse grupo a atividade estudantil,

£55
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Somando-se 0s elementos de atividade magistério e estu-
dantil (322) observa-se gue representam a grande maioria, o que pa-

rece indlcar que a populagfo estava veoltada para a EducacgHo.

Para o estudo das atividades profissionals dos licenci-
ados apés a LCD, os dados apresentados na tabela 21 revelam uma
populagéo de T75% elementos, dados estes, coletados através de todas
as modalidades de questionﬁrios utilizados na pesquisa. Fela tabela
anteriormente citada foram apresentadas cito modalidades de ativida
de, entre elas, & de magiﬁtério com 75,50%, o gque indica um .alto
porcentual dessa populacgdo atuando profissionalmente naqullo para o
gqual foi preparada. vale ainda ressaltar que nfo foram obtidos in-
formagdes de 16,30% da populacdo, e que apenas 8,204 podem ser con-

siderados como desvio profissional.

Todos estes dados antericrmente levantados, revelam que
o curso de ICD além de diminuir a gama de modalidades profissicnais
aumentou consideravelmente o ntmero de elementos ligados ao magisté

rio,

Os dados da tabela 22 mostra o grupo magistério COmPOS
to por 570 elementos, tendo 535 a funglo docente e 3% em cargos téE

nicos ou administrativo.

Fato que merece destague, fol apresentado pelos Estados
do Piaufl e Acre, 2o absorverem mais da metade desses cargos, o _gque

se supde, uma caréncia nos respectivos Estados.

Na anAlise comparativa entre o grupo magistério e o to-
tal dos licenciados por cada Estado, segunde os dados da tabela 23
parece indicar pelos altos {ndices poroentuais, gue a evasido em di-

versos Estados fol pouco significativa,

- - . . -
Do grupo magisterio agueles gue dedicam-se a .. docéncia
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outras atividades fora do campo educacional, cue representa uma ta-

xa de 4,67%, o0 gque parece indicar um 1ndice pouco significative.

1.2.2.1 - Descricé@o das Atividades Docentes dos Entrevistados

Para caracterizar as atividades docentes dos entrevista
dos serviram como objeto do estudo os 341 respondentes do QUESTIONﬁ
RI0 - PROFESéOR' salvo alguns resultados, onde [foram especificados

r - Y Lt . -
e justificados o numero de casos considerados.

Os turnos letivos foram considerados como manhid, ~“farde
e noite, embora se salba que em algumas escolas existam gquatro tur-
nos com a introdugf&o do vespertino. Os dados apresentaram uma maior
consentracfoc de professores trabalhando em dois bturncs, e em média
o0 professor ministrando L0 aulas semanais o que significa oito au-
las por dia, o que parece indicar uma sobrecarga de Lrabalho gue

las,

Quanto as disciplinas ministradas pelos respondentes os
dados revelam uma relagﬁo de 35 disciplinas. Levandco-se em conside-
raclo gue esses licenciados foram preparados para lecionarem apenas
Ciéncias e Matemftica, isto parece indicar gue & caréncia de profes
sores em oubtras disciplinas levou este grupo de Jovens licenciados
a assumirem & tarefa, e gue por sus vez julparam-se capases de le-
cionar até mesmo disciplinas gque possivelmente nfio constam em seus
curriculos, ¢ que deixa suspeitar uma Torte tendéncia a aventura,
Observou-se ainda gue £5,33% dos professores atuam no ensine de 19
grau lecionando Ciéncias e Matemdtica, e que 50% leciona duas ol
mais disciplinas, chegando até mesmo, o caso de um professor gque le

ciona sels disciplinas, conforme atesta os dados da tabela 29.
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Quanto ac nimero de estabelecimentos de ensino, os dados
revelaram um total de 377, sendo, cinco faculdades e 372 escolas de
19 e 29 graus, que dentre estas, 55 s#o escolas polivalentes, sendo
o Estado do Acre o unico que n&o apresentou essa modalidade de €5C0o

la,

Pelo fato das Secretarias de Educac8o terem participado
atraves dos ccnvénios, na formacgAo destes professores, jé era espe-
rado qgue a8 maioria lecionasse em escolas pﬁblicas, os dados confir-
maram este fato pois, 73,%1% dos professores lecionam apenas em €S-

colas oficiais, conforme dados da tabela 35,

Quanto ao nimero de alunos atendidos, foi bastante ele-
i »r ..
vado peolis os dados revelam em media 371 alunos por professor, tendo

- " - '
o Estado do amazonas conbtribuido com o mailor numero.

Na caracterizacfo das aulas ministradas pelos professo-

res os dados apontaram: disponibilidade e uso de instrumentos de
Y L e O .

apoio didatico, usc de tecnicas didaticas, usc do livro texto e do

laboratdrio de Ciéncias.

O0s baixos indices de declarantes gue acusaram a existén
cia de instrumentos de apoio diddtico em suas escolas, confirma o]
fato das mesmas estarem tecnologlicamente despreparadas para promove
rem o ensino, e por sua vez, tendo sido ainda menor o {ndice de de-
clarantes que fazem uso destes instrumentos, nos faz crer gque n#o &
sO ter o instrumento e saber usad-lo, é necessario compreender as
vantagens de seu uso, o gue parece indicar gue durante o trelnamen-

to ndo fol devidamente trabalhado esse aspecto,

Um fato que merece destaque & que 18 professores utili-
zam projetores de slides, e 13 utilizam album seriado de sua propri

s
edade, mesmo representando um peguenc numero,denotasse por ~ “parte

— P - B -
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Segundo os dados da tabela 38, a maior frequéncia de
uso dos instrumentos se deu de 1 - 2% vezes por' bimestre. 0 instru-
mento de menor uso fol o Spin-light, como jé era esperado, poils o

mesmo apresenta muita sofisticacfo e pouca praticidade.

Para o material de apoio diddtico de uso especifico do
professcr de Matemética, os dados das tabelas 39 e 40 referem-se &
210 respondentes, em média 1% dos professores declararam existir o
material em suas unidade escolares, 53% declararam a nioc existéncia
ficou portanto, 37% sem respostas., O fate deste grupo ndc ter _resc
rondido a quest8o se justifica, pela informac¢8o prestada pelo pro-
fessor de Matemética que efetuou o treinamento em entrevista ao pes
quisador, quando afirmou "(Os componentes do 1% e 29 Curso ndo {oram

treinados com os materiais de Matemdtica,

Ao analisar a tabela 40 os dados revelam que em média:
20% dos professores desconhecem o material, 6% nfc sabe usa-lo, 11%
n&o sape improvisa-lo e 19% afirmaram n8o se adaptar aos conteldos
ministrados. Admitindo-se que estes 05% n8o utilizam o material res
ta portante, 45% que faz uso do material confirmando dessa form& ©

gue foi citado anteriormente.

Quanto aos professores gue leciconam (iéncias os - dados
revelam que 50% dipdem de laboratdrioc em suas unidades escolares es
tando 35% a ministrar de uma & cinco aulas praticas por m€s e 10,5%
mesmo dispondoe de 1ab0rat6rio, ndo ministram aulas prétioas, e .. em
sua maioria apresenta como motivo de impedimentco a falta de materis

al apropriado,

Fato gque merece destague & que 25% dos professores mes-

. . - L, v

mo nfo dispondo de laboratdrio ministram aulas praticas e em sua ma i
oria com frequéncla de uma a cinco aulas mensals. 0 que deixa ante

ver a grande motivaqio e criatividade desse grupo que mesmo nio als
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treinamento as aulas de laboratOrio deixaram uma forte influé&ncia,

Quanto ao uso de técnicas didAticas os dados revelados
pela tabela %44 acusam, & quase btotalidade dos professores com au-
las expositivas e trabalho em grupo, um grande niumero de professo-
res utilizam resolucg8o de problemas, instrucéoc programada e estudo

dirigido, ftodas com frequéncia bem elevada,

Quanto & adoclo de livro texto, os dados revelam que
praticamente nfo existe em termos porcentuais diferenca entre 0
professor de Ciénclas e o de Matemédtica, verifica-se entretanto,
gue o grau de adoc8o fol bastante acentuado para ambos. Quanto aos
motivos da adogﬁo, praticamente ndo ocorreu divergéncias entre o0s
dois grupos, a malor caracteristica apresentada por ambos & gostar

do livro texto.

Fato bastante curioso fol apresentado por professores
de quase todos os Estados onde & administrac8o escolar impos o
livro a ser adotado, o gue parece indicar que a administracic to-
lhe a liberdade de escolha do professor, entretanto, pode esta me-
dida também representar uma uniformizacdo do livro texto na unida-
de escolar ou mesmo, poderia indicar a penetracg&o do Instituto Na-
cional do Livro, gque segundo declaragaes de alguns professores, a-

dotavam o livro por ser do INL,

Dos 72 depoimentos de nfo adog¢lo de llvro texto, desta
ca-se os que atestam os alunos n8o poderem comprar o livro e que
os mesmos travalham com apontamentos ou apostilnas elaboradas pelo

proprio professor.

Confrontando os 228 depoimentos de adoqﬁo contra 72 de
nfo adog8o, parece indicar que este Ultimo representa um baixo in-

dice, portantc pouco significativo,
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Quanto as formnas de uso do livro texto, os professores
de Ciéncias e os de Matemética apontaram quatro maneiras distintas
de uso sobressaindo-se o estudo dirigido para o professor de Cign-
cias, e para o de Matemdtica, estudo dirigide e resolugiio de exer-

. s
cicios, que de certa forma j& era fato esperado.

1.2.% - Distribuic8o Geogréfica

Os dados revelados nas tabelas 19 a 5% mostraram .gue
dos 755 licenciados, foram localizados 635 distribuidos em quase
todo o Territdrio Nacional, abrangendo: o Distrito Federal, 3 Ter-
ritdorios e 17 Estados. Das 87 cidades, 21 s8o capitals sendo nestas
onde verificou-se maior consentragfo de licencilados. 0s 1:Esbados
que mais interiorizaram os licenciados foram: Pernambuco com 18 cl

dades seguido do piaul com 13 cidades,

Cs dados revelam gue 497 licenciados localizaram-se nas
capitals contra 138 nas cidades do interior, comprovando dessa for
ma que as Secretarias de Educaclo mesmo a despeito das Faculdades
de formaclBo de professores que em sua grande maioria estdo locali-
zadas nas capitais, optou por nfo interiorizarem estes professores
com excessfo do Estado do Piaul que localizou mais da metade de se

us professores em cldades do interior.

Quanto a evas8o de seus locais de origem os dados .re-
velaram que alguns professores sairam de seus estados para outros
da mesma regifo, exceto os que destinaram-se a Regifo Sul, - qué
além de evadirem-se mudaram de atividade profissional, pois entre

dez apenas um continua lecionando.
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1.2.4 - Ccargncia e Progndstico das Secretarias de Fducacfo em face

dos Professores de Ciéncias = Matemdtica

Das 17 Secretarias de Educacdo envolvidas no presente
estudo os dados revelaram que tr&s delixaram de enviar suas respos-
tas e cineco declararam estar com o guadro de professor completo,

portanto, nfo apresentando caréncia.

Pelos dados da tabela 5% o total da caréncia ~ foi de

613 professores sendo 346 de Matemdtica e 267 de Ciéncias.

Dentre as Secretarias a gque mails se destacou fol a do
Estado do Rio Grande do Norte, com caréncia de 300 professores. Se
gundo declarac8o da mesma, este nimero representa a quantidade de
professores a titulo precdrio, que diante da necessidade foram con

tratados, se este fato tivesse sido relatado pelas demais & possi-

L [ .
vel que o numero de carencia ocorresse bem superior ao apresentado,

Quanfto ao prognético, as Secretarias declararam néo
ser possivel determinar, pois équela data, nfo tinha sido efetuada
a pré-matricula dos alunos e isto s ocorreria no més de janeiro,
pertanto, fol a informaglo prejudicada pelo fato de nfo ter sido

solicitada em tempo hébil.

1.2.5 - Avaliacfio do Curso pelcs Entrevistados

A avaliacg8c do Curso feita pelos entrevistados proces-
sou-se pelos seguintes aspectos: utilidade de usc dos conhecimen-
tos adquiridos nas disciplinas durante o treinamenﬁo, pontos posi-
tivos e negativos na execuss@io do Curso e sUjestfes para corrigir

possiveis falhas em futuros cursos,.
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Dos 341 licenciados que responderam o QUESTIONARIO -
MAGISTERIO, 292 expressaram seu Julgamento, quento a utilidade, no
uso dos conhecimentos adguiridos nas disciplinas miﬁistradas duran
te o Curso através dos conceitos: muita utilidade, utilidade regu

lar, pouca utilidade e nenhuma utilidade.

O fato de 449 professores omitirem seus Julgeamentos
levou o investigador a guestionar uma série de possiveis CaUusas:

- Extensfo do questionario?

- Inseguranca guanto ao enguadramentc das respostas nos
niveis da escala de importéncia?

-~ A apresentacgdo da questio se deu nwna linguagem pou-
co EXpressiva%

Independénte da causa gue tenha levado os professores
a ndo responderem a questfio parece indicar gue héd evidéncias de dé

vidas quanto & forma de avaliar o conteudo do Curso.

Dos 3414 julgamentos dados ao conteldo do conjunto das
disciplinas, os dados apresentaram os seguintes resulftados: muita
utilidade, 46,22%; utilidade regular, 29,90%; pouca ‘utilidade,
15,38% e nenhume utilidade, 8,50%. 4 soma dos dois primeiros cor-
frontado com oS dois ultimos parece Iindicar que o contendo do Cur-

so foi vAlido para os entrevistados.

Na andlise dos conceitos por disciplina os dados reve-
laram os mais altos Indices de: muisa utilidade para rrética de En
sino e Matemética, utilidade regular para Desenho e Geocléncias,
pouca utilidade para Estudo de Problemas Brasileiro e Introdugfio a
Educacho e nenhuma utilidade para Estudo de Problemas Brasileiro,
Pelos resultados oblidos parece indicar que se o currfculo do Cur-
so fosse reestruturado pelos respondentes em funqﬁo da utilidade do

conteﬁdo,possivelmente, Fstudos de Problemas Brasileiro fosse dis-

e - — = A
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Pelos dados revelados no conjunto de conceitos atribul
dos por disciplinas, ao confrontar o mais alto {ndice com o mais
‘baixo, verificou-se uma diferenga de 4,79% nos respondentes o que
parece revelar uma grande consist€ncia na avaliacHio do conteldo do

Curso.

Quanto aos pontos negativos na execugfo 4o Curso 085
dados foram agrupados para efeito do presente estudo em grupos de
N N - . ” - ~
ordem: administrativa, curricular, metodologica, competencia do

professor € diversa.

Para os pontos negativos de ordem administrativa os da
- v 3 =
dos revelaram apenas c¢inco aspectos porem, Todos, com baixlssima
frequénecia o que parece indicar n8o ter sido encontrado graves fa-

ihas na administragﬁo.

Para os pontos negatives de ordem curricular os dados
revelaram oito aspectos, destacando-se entre eles: "horadrio inten-
sivo que prejudica o rendimentoe'falta da disciplina Portugues”,
entretanto, como & frequéncia fol peguena o dado tem pouco signifi

cado estafistico.

Para os pontos negativos de ordem metodoldgica os da-
dos revelaram dezenove aspectos que em termos de variedade ja = &
significativo, porém como a freguéncia foi baixa parece indicar néo
haver consisténcia nas denlncias, entretanto, a que tomou maior

evidéncia foi '"desorganizacBo das aulas de Prética de Ensino".

Para os pontos negativos de ordem da competéncia do pro
fessor os dados revelaram cinco aspectos, todos com baixa frequén-
cia, recebendo maior destague " alguns professores estavam carentes
de melhores conhecimentos"” perde um pouco a &nfase para efeito cor

retivo por ter sido de naturesa multo impessoal.
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Para os pontos negativos de ordem diversa os dados re-
velaram onze aspectos, destacando-se com 13 dentincias, "bolsa de
estudo insuficiente para a manutencf8o" e com 9 denlincias, " nfo 1i
beragdo do diploma apos a formatura", Os demais aspectos tiveram

frequé€necia insignificante.

Supde~se com o resultado dos pontos negativos do Curso
mesmo diante da riguesa com que foi apresentado, pouco significado

estatistico para uma reestruturacéo de curso.

Quanto as sugestdes apresentadas peleos entrevistados
. . L4 . -
para corrigir posslvels falh#éts em futuros cursos, os dados foram
agrupados segunde 5S5ua natureza em: administrative, curricular e

metodolégico.

As sugestfes de natureza administrativa foram =eils, ten
do maior destaque "deveria haver maior interesse por parte da dire
¢Bo do Curso, para melhorar o quadro de professores”, as demais mes
mo sendo significatlvas em seus aspectos apresentaram baixa frequég

cla,

As sugestBes de natureza curricular em nimerc de -doze

todas tiveram baixa frequéncia embora bastante ricas em contetdo.

As sugestdes de natureza metodolégica superou s demals
em gquantidade, o qQue nlAo ocorreu em gualidade, tendo maior .desta-
que "as aulas prdticas devem ser mais bem dirigidas ¢ em malor guan
tidade" o gque se supte uma generalidade,poils cobre todas discipli-
nas, portante, esta sugestﬁo apresentada por 14 entrevistado perde
em teor por nfo ser mais especifioa. Quantc as demais, suas frequ@g

cias foram pouco significativas.
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Resumindo os resultados apresentados pelas sugestdes
poder~se~la dizer que em quantidade foram significativas, em quali
dade foram relevantes, mas parece indicar que estatisticamente se-

Jam pouco representativas.

Merece destaque o Tato de grande parte dos respondentes
ao invés de citer os pontos negativoes, enumerou pontos positivos,

mesmo sem solicitaclo explicita no QUESTIONARIO -~ MAGISTERIO.

Os pontos positivos para efeito do presente estudo fo-
ram agrupados segundo sua natureza como: administrativo, metodols -

gico, competéncia do professor e de ordem diversa.

Os pontos positives de ordem administrativa foram em

pequena quantidade e com fregué€néia baixissima,

0s pontos positivos de ordem metodolégica os dados reve

L

laram quinze aspectos tendo destaque o Cursoc teve Otima orienta-

céo pedagogica™ e as demais declaracgdes com balza freguéncia,

0Os pontos positivos de ordem da competfncia profissio-
nal do professor foram em pequena gquantidade tendo destague '"gqua--
dro de professores eficientes" com 14 declaragdes, tendo as demais

frequéncia insignificante,

Os pontos posiltivos de ordem diversa, os dados revela-
ram vinte e um aspectos tendo-se destacado com:30 declaragdes, "0
Curso proporcionou conhecimentos gerals de todas as matérias™; 24
declaragdes, "N&o existiu pontos negativos na exeéugﬁo do Curso" e
com 23 declaragdes, " O Curso proporcionou uma profissf8o”. As de-

mais declaracoes apresentaram baixa frequéncia.

0 significativo nimero de respondenties e a qualidade

das declaracfes parece indicar gue no julsamento dos entrevistados



”Inesqueciveis Mestres do CECINE, agora mesmho recebl o
envelope contendo o questionério informative, que imedilatamente pas
sei a responder o melhor possivel.

Na oportunidade, gostaria de contar-lhes de minha satis
fagdo em poder dizer-lhes que desde a conclusdo de minha Licencia.
tura, estou trabélhando nas salas de aula transmitindo os ensinamen
tos que adquirl de t&#o brilhantes mestres.

Chegandoc nesta pebre e longingua regifio, devo confessar
que quase desisti, apenas um punhado de criangas pobres e desajeita
das freqguentavam uma velha escola (ex-hancar de uma miss8o missioné
ria americana), Contudo, minha m#e (diretora da escola), meus com-
panheireos ¢ eu fomos capazes de transformar aguela realidade na rea
s lidade de hoje, a primeira turma de alunos concluintes de 19 grau
receberam seus certifilicados numa maravilhosa escols nova, modernis-
sima, ampla, linda., Isso gracgas também ao total apoic do nosso ~Go
verno Federal. Nossos alunos que antes eram obrigados a freguentar
as escolas da Guyana agora jé aceitam em suas confortéveis salas de
aula, colegas estrangelros. Nossos alunos alguns deles se encontram
em Boa Vista (nossa capital) frequentande o 29 grau, outros, <efo
enfermeiros do nosso Hospital de Bomfim, Telaima e mesmo como biblio
~tecédrios, secretarios e professores na propria escola.

No momento estou ainda empenhada em ajudar os colepés
professores com 29 grau incompleto, com un cursinho preparatério
a0s testes de madureza (Supletive 29 grau), gue serdo realizados em
outubro.

Portanto, humlldemente, permitam-me dizer-lhes gue te-
nho sido muito Gtil aqui, e tudo gracas a maravilhosa chance que
o CECINE, PREMEN e MEC me proporcionaram, Acredito gue como eu, a
maioria dos professcres preparados por VocEs dird o mesmo. Alnda
mals uma vez, queiram aceitar os nossos apradecimentos, por min e

- por todas estas criangas, indiazinhas mesticas, mas brasileiras tam
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1.2.6 - Aspirac¢Oes para a Complementacgfo da Licenciatura

Os dados revelaram que dos 341 professores, 312 (91,5%)
manifestaram seu desejo de complementacdo da Licenciatura .. Plena
distribuidos em quatro modalidades, A licenciatura em Matemdtica ob
teve 40,76% das opgBes, seguida, da de Biologla com 38,76%, o gue
parece indicar uma forte influé€ncia do Curso de Licenciatura de Cur

ta Durac8o que tiveram.

Quanto as Jjustificativas apresentadas para a complemen
tagﬁo, estas foram agrupadas segundo sua natureza em: Ascensséio Cul

tural, AscensSBo Profissional e de ordem diversa.

Para a justificativa de ordem de ascenssfio Cultural, os
dados revelaram maior destague em: "Obter conhecimentos de novos mé
todos e técnicas de ensino que ajudarfo a difundir conhecimentos" e
"Para ter condigdes de fazer o Mestrado", a soma das duas superaram

em mais da mebtade das demais.

Para a Justificativa de ordem de AscenssBo Profissional
os dados revelaram maior destagque em "Para ensinar o 29 grau e
"A Licenciatura de Curta Duragfo da a sens¢lBo de segunde plano", o

que deixa transparecer uma lnferiorizacgéo lecionar o 19 grau,

Para a justificativa de ordem diversa o©s dados revela-
ram que 30% dos declarantes desejam a complementaqgo por esta ofe-~

. - LOE P
recer um& melhoria em seu padrao soclcec-economico,

Pelo esposto nas aspiraqaes para a complementaqﬁo 0s da
dos parecem indicar que os declarantes desejam um aprimoramento e
promo¢io profissional, para com isto, atingir um padr8o sbCio-eco:

nomico mals elevado,
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carfTUuLOo IX

1 - ConsideracBes Finais

1.1 -~ Limitacdes

. Ld - L v .
0 uso do questionaric como unico instrumento deste es-

tudo trouxe algumas limifac¢des aos resultados.

Como Jj& disse Selltiz "(......) no questiondrio d&-se
um grande peso & descriglio verbal da pessoa para obtenglio de infor
macoes (...); geralmente, o pesguisador ndo observeu os aconteci-

mentos discutidos." (SELLTIZ, P. 265)

Um estudé como O que ora se desenvolve requereria a
utilizag8o de outros métodos para gue 08 resulbtadcos pudessem ser
considerados com mais fidedignidade; serila Util realizar observa-
¢&o Junto aos licenciados no desempenho de suas atividades em um

esforgo para identificar o desempenho apresentado por eles.

Pder-se-ia ter utilizado o questiondrio aliado aoc méto
do de observagfo, cujo§ resultados seriam estabelecidos apds ana-
lise comparativa do que foi identificado através de opinides do

grupo e do que foi observadeo "in ioco',

A conscientizac@o de todas estas limitacgSes denots um
& ] o a . - -+
esforgo de analise do trabalho realizado, proporcionando subsidios

em favor de uma otimizacfo de investipacgles uvlteriores,

0s questiondrios utilizedos mostraram-se suficientes
para a coleta dos dados; entretanto alsumas alteracgfes poderiam ter
sideo feitas afim de consesulr-se um maior nimero de reLornoe, como
por exemplo, o envio de uma segunda remessa para egueles que ndo i

———————————— I T A fAsas o dAam nAaTa Taraldiens~To Al mOVAS ST o
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como foi visto em algumas tabelas, foram codificadas como "sem res
postas” por ter sido deixado em branco, delxando multas vezes o in
vestigador a se interrogar sobre as causas deste fato. Tais ques-

tBes n#o foram respondidas porgue realmente o licenciado "nfo fez',
"nfio participou® ou nfo tem tal experiéncia? ou a extensfo do gues
tionério era a responsével por isto? As Talhas apresentadas nfo sur

giram na fase de pré-testagem do instrumento.

0 QUESTIONARTO - "PROFESSOR em sua Torma final, parece
_ter sido realmente longo, com 33 questdes, Tal problems nfo foi sen
tido pelo Investigador nas etapas que precedera, a construg8o final
do Questionério; a "Ficha de avaliacg8o do Questionario”, utilizada
na pré—testagem apontou para o fato, entretanto, apesar de G0% dos
elementos de teste, ferem-no classificado de longo, 81% acharam o
tempo gasto nas respostas, razoavel obtendo-se umna média de 40 mi

nutos para responder aoc questionério completo,

Com referéncia ao QUESTIONARIO - WAO IECIONA, 91% dos
respondentes na fase de pré-testagem consideraram "muita facilida-

de as respostas”.

A julgar por estes dados nfo haveria Justificativa para
gue se obtivessem respostas em branco ou com falhas nas respostas

do questionidrio definitivo.

Algumas modificac¢Oes poderiam, portanfc, ser sugeridas
como por exemplo: & exclusfio de alguns itens da parte de caracteri
zagBo do grupo, como: cursc gue tinham antes da Licenciatura, citar

apenas um curso de treinamento e ou de aftualizacdo dentre outros,

No tratamento estatistico, guarndo se tabulavae e anali-
sava 0s resultados, sentiu-se necessidade da ineclus8o de itens co-

mo descriminar a outra atividade exercida, cifar os pontos pesiti-



Qutra limitac8o sentida fol o fato destes gquestioniri-
os terem sido entregues por um emissdrlio ou até mesmo por oubro co
lega, aumentando assim a dist&ncia entre o investigador e os respon

dentes,

No que diz respeito ao QUESTIONARIO - SECRETARIA, as
limitagBes sentidas foram: ndo ter sido sollcitade o nome do esta-
belecimento gque o licenciado atuava, © nimero de questionaric nfo
devolvido, © periodo inadequado para sollcitac8o do progndéstico de

caréncia de professores.

No gue diz respeito a andlise, a limitac8o sofrida fol
nfo ter sido efetuada correlagdes entre as diversas guestOes do
questionério, fato que requereria um trabalho de eguipe, ou .. “abé
mesmo de computaqﬁo, sendo praticamente impossivel um Gnico pesqﬁi

sador realiza-io por tabulaglo manual.



116

1.2 -« Conclusdes

O presente estudo exploratdrio, teve como objetivo prin
cipal &

"AvaliacHo dos Cursos de Licenciatura de Curta Duracfo

em Ci&ncias e Matemadtica realizados em regime intensi

vo pela Universidade Federal de Pernambuco no periodo

de 1971 a 1976",

Para se alcangar o objetivo proposto, varias etapas fo
ram atendidas. Uma das etapas iniclais fol constituida de uma revi
s8o de literatura sobre Cursos de Treinamento, para a organizaco
de um guadro tedorico, ftendo em vista o Cursc ter sido realizado a-
través de um projeto elaborado pelo PREMEN e posto em execuco pe-
la Ag€ncia de Treinamento CECINE, Dentro deste aspecto, se .fazia
necessario saber se as diretrizes gerals apontadas pelo projeto ti
nham sido postas em pratica durante o treinamento. A primeira parte
deste trabalho confirmou o fato, realmente a CECINE se desdobrou_em
esforgos para cumprir se nfio no todo, mas em grande parte &s orlen

ta¢Ces do projeto.

A segunda parte dd estudo buscou verificar se terisa si
do atingldo o objetivo para o qual o Curso fol realizado. Os dados
revelaram gque o objetivo fol atingido em sua grande parte, e gue
a afirmativa da professora ana Bernardes, citada na Introdugho des
te trabalho, fol negada, comprovando~se exatamente o oposto, poils
segundo os dados das tabelas 21 e 22 revelam que 70,86% dos licen-
ciados estdo lecicnando e mais 4,044 exercem atividades ligadas a
Educac8o, portanto, o Curso propiciou 7.,50% dos licenciados ao Sis

tema Educacional,
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Os dados apresentados peles Questiondrios: MAGISTERIO
e NAO TECIONA representam informagCes prestadas por 41% licencia-

dos, estando 5411(82,16%) lecionando, e 74 (17,84%) n8c lecionan.

O0s dados apresentados pelos Questionidrios: SECRETARIA
DE EDUCAQKO e LISTAS NOMINATS POR ESTADCO representam informacgdes
de toda a populacglo (755 licenciados), sepundo estes t€em-se 535
(70,86%) que estlo leclonando, portanto as informa¢Bes prestadas
pelo QUESTIONARIO - PROFESSOR e QUESTIONARIC - NAEO TECIONA podem
ser generalizadas em fung8o das caracteristicas das atividades dos
licenciados para efeito do presente estudo, pois os percentuais es
t8o relativamente proximos e as informagBes foram prestadas pelos

proprios licenciados,

Tendo em vista as limitacgdes do presente estudo, enfo-
cadas no item 1.1, os dados obtidos com a aplicacl8o dos questiona-
rics surgiram algumas conclusdes que buscam atender os objetivos
gerais:

1 -"Tracar um perfil da situacg8o profissional em .que
se encontra;: os egressos do Curso de Licenciatura
de Curta Durac8io em Ci&ncias e Matematica',

2 - "Propercionar informag¢Bes aos centros de  déelsdo
para alocagdo de recursos e planejamentc de cur-
s05 adequadeos as necessidades das Rexpides Norte,
Nordeste e Centro-ceste do Brasil”,

Para atender o primeiro objetivo serfo. apresentadas as

seguintes conclustes:

2) Dos T5HL egressos do Curso de LCD 70,867 estfio lecio
nando, 4,04% est8o em servicgos téenicos educacionais, %,56% conti-
nuam estudando, portanto com atividade estudantil, 2,&54% dedicam-se

- - . . o . . -
a outras atividades fora do magisterio como seja: bancario, auxili

rd . - »
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b} Dos 535 que est#o lecionando tém-se: 85,3%%% atuando

no 19 grau, 13%,85% no 22 grau e 0,87% no 39 grau.

e) Dos 535 gue estfio lecionando tém-se: 92% lecilonando

%

cifncias e ou MatemAtica.

d) A maloria dos professores trabalham: dois turnos,
média de 40 horas semanais com uma meédia de 371alunos e lecionando

duas ou mais disciplianas.

e) A média dos professores que dispde de instrumentos
de apoio didatico & de 27,59%, a média dos que utilizam estes ins-
trumentos & de 18,63% e a maioria com uma frequéncia de uso de 1.a

% vezes por himestre.

) Quanto aos materiais de apcio didético de uso exclu
sivo do professor de Matemdtica: 29% nAo os conhece, 0,0% niio sabe
usa~los, 11% nfo sabe improvisé-los, 10% afirmaram nfo se adeptar
20s conteldos ministrados e 35% nio deram respostas, Quanto a exls
téncia destes em suas unildades escolares os professores afirmaram:

10,35% existe, 53,21% nfo existe e 35,51% sem respostas.

g) Quanto a existéncia de laboratdrio nas unidades es~
colares para uso do professor de Cif€ncias os dados revelaram que
50% dos professores dispde de laboratdrio e apenas 39,5 os utili-
zam, Quanto.aos 50% que nfo dispde de laboratorio t&m-se 257 gue
improvisam suas aulas prﬁticas, stando a maioria para ambos os ca

505, ministrando de 1 & 5 aulas mensails.

h) A grande maloris dos professores utilizam as técni-
cas diddticas de: aulas expositivas, trabalho em grupo, estudo di-

rigido, solucglo de problemas e instrucdo programadé,

i) Quanto a adog8o de livro texto, 023 afirmaram - .que

it T S mren o~ P Aied AT oMt cmeeban A T i, M At mmttes e F o e oy A~
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j) Para o aprimoramento acsdEmico dos entrevistados ve
rificou-~se gque: 50% estd lazendo curso de graduacio, sendo a maio-
ria na area de magistério, 9,15% fizeram cursos de treinamento e

20,72% fizeram curso de atualizacg#o.

1) Para 84,57% dos entrevistados o Curso propiciou me-
lhoria salarial, para 10,560% dos entrevistados o Curso nfo alterou

o saldrio e 4,81% nfo existe informagdes.

Para atender o segunde objetivo ser@oc apresentadeos as

seguintes conclusdes:

a) A caréncia de professores de Ciéncias e Matematica
ara o 1% grau apresentada por nove Secretarias de Educacéo fol
p g C

613 professores sendo: 346 para Matematica e 267 para CiEncias.

b) Quante ao prognéstico da caréncia de professores de
Cifncies e Matemdtica do 19 grau para 1979 as Secretarias informa-

ram n8o disporem de dados para responderem.

c} A absorgic dos licenciados pelo Sistema Educacional
se deu em nivel de 75,50%, sendo: 4,64% em servicos téecnico .educa-
cional e 70,86% para lecionar em 377 estabelecimentos de ensino,

entre estes, 5 faculdades e 372 escolas de 1% e 29 graus.

d) Quanto a utilidade de uso dos conhecimentos adquiri
dos pelo conteGdo das disciplinas durante o treinamento, 76,12% dos
licenciados Jjulgaram o conjunto de disciplinas, como de muita uti-
lidade e utilidade regular. Como disciplina mals importante: Prété
ca de Ensino, Didética Geral, Matemdtica., A disciplina que coube o

julgamento de menos Importante fol Estudo de Problemas Brasileiro.
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e) Quanto aos pontos positivos Toram apresentados 43
aspectos, cujas frequéncias foram muito baixas destacando-se: "o
curso proporcionou: conhecimentos gerais de todas as matérias, uma
profissfio, ascenssfio profissional, ascenss8c salarial, malores opor
tunidades e realizacgles" , "Quadro de professores eficientes™ e

Mg curso teve Otima orientagiio pedagdgica™.

f) Quanto aos pontos negativos foram apresentados Ug
aspectos cujas frequéncias foram muibo baixas destacando-se: "Dol-
sa de estudo insuficiente para manutenc¢8o", "Alguns professores es
tavam carentes de melhores conhecimentos", "Desorganizacgfic nas au-
las de Pratica de Ensino'", Falta da disciplina Portugu#s" e "Salas

muito pequenas pare 40 alunos”,

g) Quanto as sugestles para corrigir poss{veis falhas
em futuros cursos foram apresentadas 36 sugestdes cujas frequéﬁci
as foram muito baixas destacando~se: "maior interesse por parte da
administragBo do Curso, para melhorar o guadro de professores”,
"as aulas préticas mais bem dirigidas e em malor guantidade™ &
"pg aulas de Didfétice e Pratica de Ensino devem ser mails explora-

das na pratica®

h) Quanto as opcgdes para complementacfo da Licenciatura
Plena foram apresentadas para: Matemé&tica 4o,76%, Biologia 38,427,

ouimica 7,337 e Fisica 4,990%,

i) Poram apresentadas 24 justificatives para a comple-
mentacfo da Licenciatura Plena, destacando-se: "Aumento salarial',
"Obter conhecimentos de novos métodos e técnicas de ensino, que

ajudarfc a difundir connecimentos", "Para ensinar o 2° grau’, = "4

Licenciatura de Curta Duracglo da a sensagdo de sepunde plano” e

"para poder fazer o Mestrado',
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1.3 - Sugestdes

Diante das conclusles apresentadas, algumas. sugestles

estdo expostas a seguir:

a - possibilitar, aos centros de decisfic o0 replaneja-
mente de futuros Cursos de Licenciatura de Curta Duragﬁo em Cilén-

cias e Matemitica;

b - possibilitar, ao PREMEN/MEC o planejamento da com-

plementacfo da Licenciatura Plena na Area de Cifncias;

¢ - possibilitar, as Secretarias de Educagﬁo elementos
para & reclclagem dos prefessores de Clénecias e Matemética do 129
grau;

d - possibilitar, aos professores da Faculdades e Cen-

tros de Educacdo, atividedes culturais onde se discuta a importén-

clia da TLicenciatura de Curta Duraqﬁo em Ciéncias e Matemética;

e - cons%ituir, grupos de discussfo sobre os resultados

encontrados neste estudo;

f - aprofundar os estudos sobre as varidveis agul des-
tacadas, o que possibilitaréd acréscimo ou abandono de determinadas

fungBes de ensino em cursos de treinamento;

g = investigar isoladamente, cada varidvel apresentada
para enriquecimento dos itens de desempenno das atividades profis-

sionais;

h - adaptar o presente trabalho para desenvolver 1nves

* ey L] L4 o Ne -
tigagoes Junto aos professores gue atuam a nivel de 12 e 2¢ graus;

i - reaplicar o presente estudo em outras populaqﬁes
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.. DOCUMENTOS BASICOS

PREMEN.

Convenios celebrados entre o PREMEN e a Universidade Federal
de Pernambuco, com a interveniencia da CECINE, para realiza-
¢ao dos (5) cursos de Licenciatura de Curta Duracao em Cién-
cias e Matematica em regime intensivo nos anos de 1971-1976.
Diretrizes gerais para 0s cursos de treinamento de pessoal
para 0 19 grau. {Extraido do documento 3.2.4.7. Manual do
PREMEN - Gerencia de Recursos Humanos - adaptado para o Pro-
jeto de Melhoria do Ensine de Ciéncias) mimeog.

Estudo para um Colegio Polivalente. Brasilia, MEC/SG/PREMEN,
1973.

Instrucao sobre contrato e Convenio do PREMEN. mimeoq.
Manual do aluno. Recife, 1974.

Manual do professor. Recife, 1974.

Plano de Ensino do PREMEN para cursos de Licenciatura de Cur
ta Duracao em regime intensivo destinado a formacao de -pro-
fessores do ciclo ginasial.

Planos de curso de cada disciplina nos anos de 1971 a 1976.
Programas dos cursos de Licenciatura de Curta Duracac em Ci-
encias e Matematica nos anos de 1971 a 1976.

-Relatorios finais da CECINE ao PREMEN ao término de cada cur

$0, anos de 1971 a 1976.
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A0S ALUNOS DOS CURSOS DO PREMEN ¢

Baste curso comega com VOCE, o aluno ! H& ocutras altaxr

nativasa, Poderfsmos comegar pelo objeto da cidncia o oferscer—lhe um

plano bfsioco, oconsistindo ne estrutura de propesigoes e fatos identi-

ficveis como cientificos. Iniciar-se-ia com ¢ estude do método clen~
tifino, a higtbria da Cidneia, etc. Saoc fatos certamente importantes,
mas o dade bfsico de um curso, & o ser humpano, = sua existénela e o
seu 8er, ﬁg portanto, Justifichvel qus se comece por VOCE, como taun
fundamental . |

HE muitas o variadas facetas de VOCE, o estudants.
Seus objetivos vocacionais, suas aspiragaes, goug sentimentos -~ temo-
res, cbleras, alegrias, légrimas. Tudo isso sao aspectos de VOCE, Yo
o dado central & que vooo existe: Voce & un sery voos asta agui; aene
to=-86 4 sup presenga, ' '

Un curse tem cinco slemsntos oux agpectos hislcoss

1 . Pessocasg;

2 . Interagoes;

3 . Processoss

4 . Contendoj

5 . Pregsao Imstitucional,

¢ chamade "método" de um cursoe suvolve diferentes -

combinacoes desses elementos & certa 8nfase scbre um oz outra.
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Esse curso 44 um tanto mais de &nfase ir Pesgoas e As Interagoes, em
comparagao com o Lcateddo o a Pressao Institucionalj e o faz, dife =
rentemente de mui: s outros cursos, porque acredita que, afinal ds
contas, de tal 8n:ase resulta um modo mais criativo de lidar com o
conteddo e, ainda, certa maneira mals realista de lidar com a Pres =
sao Institucional.

Uma vez que o curso comega em VOCE; o sstudante, ®
nao com o oontefdo da matéria, 8 importante que voce sinta os seus
interesses, og seug problemas e o8 seus objetives, e se capacite do
modo como a disciplina a eatudar poderia pdr estes tiltimos em execu=
Gan,

A responsabilidade de tornar o curso intersssante 8
problama individual, Voce 8 respongivel pelo eeu prdprio interesse .,
08 professores 93o responsiveis pela manutengdo dos seus, Quando dé
uma anla expositiva, & porque se trata de algo importante do seu pon
to de vista. Nao o faz para preencher o tempo de aula ou para entre—
ter os alunos, 4 sen ver, & algo real. Heste sentido, & ele uma pes=—
soa real e auténtica gue persegus oz seus prSprios interssses.

Os estudantes sao responsiveis pela demarcagae  de
suag préprias metas, pelo alargamento do seus prbprios interesses
qualidade de seu trabalho, criatividade, abandonando o curso se este
parsce nao Tornecer o8 melos pelos quaisg suas metas podem ser alcan—

adas. . e
v Dae tudo issc resulta uma conclusac: A conscidncia g

xata s clars de sua situagao como alunc. A conscidneia de auto disel
plina, a conaciBnoia do dever de aprender, a congcibnela do dever de

ajudar, de colaborar; a consecilncia do dever de bem servir, a cona =
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ciBnola; enfim, de estar usufriindo uma oportunidade que deve ser
aprovelitada ao méximo,
Tal conasci8neia 8§ suficlente para assegurar suces-—

so abhsoluto,

Seja boenvindo ac CECINE,
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4, CURRICULO PLENO DO CURSQ.

¥ATERIA CARGAaEBBRRIA NUMERO D CREDITCS
HATEMATICA 390 26

BIOLOGIA 330 22

FISICA 150 10 “Mi
QUINICA 150 10

PRATICA DE ENSINO o 150 05 i
DESENEO 60 o4
GEOCIENCIAS 60 G4

DIDATICA g0 04

ESTRUTURA . 60 04

PROBLEMAS BRASTLEIROS 60 04 -
P3ICOLOGIA { ADOLESCENTE) 45 03

PSICOLOGIA {APRENDIZAGEM) 45 03 N
INTRODUCAD A EDUCAGELD ’ 45 03

TOTAL 1605 ' 102 T




5. HORARIO DAS AULAS

MANHK 1 8:00 s 9140 he
19:00 i 11e40 hs

TARDE 3 14:00 Ya 15240 hs
16:00 hs  17:40 h=s

6. BESTAURANTE UNIVERSITARIO {HORARIO)

ALMOGO 11¢30 &s 13100 hs

JANTAR | 17:30 as 19:00 hs

0BS.: AOS SABADOS A TARDE E A0S DOMINGOS O RESTAURANTE
UNIVERSIPARIO NAO FORNECE REFEICUES.

7. SERVICO MEDICO E DENTARTO.

PARA CAS0S DE ROTINA, SERR MANTIDC UM SERVICO MEDICC E
DENTARIO, SERAC AFIXADOS NO QUADRO MURAL AS DATAS E LOCAIS DE
ATENDIHENTO.



-
o

§ = A neta final serf média aritmdtica da m&dia das verificacoes parciais
e da neta ou média do exrame final,

¢ = Fica dispensado do exame final o zluno gue, tendo realizado todos os
exercicios ou trabalhos escolares previatos, para o pericde lativo, =
houver obtido média nao infexrior a 7 (seis),

10 - Kao podsri submster-se s exame final o aluno que obtiver nota inferi-
or & 3 (trés), na m8dia das verificactes parciais.

11 = 0 aluno poderd ser =xcluido, face ac ssu preclrio rendimento & ajusia
mente no Cursa,

12 = A bolsa, no valor de Cf 600,00 o de (O 360,00 zog do grande Recifs,ss
rf paga até o dia 10 do més subseguente, .

13 - Ag-aulas de recuperagas, atividasdes extra-classe o as aulas dos feria
dos nao previstos no calsndirioc geral, serac realizadas nos SABADOS,
Os alunos 8erao previamente avisados,

14 = Nao & parmitido ¢ porie de qualguer tipo de arma.

15 = Os aluncs deverao ter ocujdade especial na conssrvagac 4as instalagoes
e dependencias do CECINE, sendo passiveis de descontos na bolsa,pelos

danoe ocausgados, '

16 = A biblioteca nao atenderf os alunocs do PREMEN durante as aulas,e eg-
tarf aberta no horiria de B %s 18 horas.

17 - Nenhum componente da Coordenagao, Corpo Docente e Administragac do
CECINE, poderi ser AVALISTA, em qualquer caso, para alunoca; de acorde
cgom as Instrugoea da Universidade Federal de Pernambuoco.

18 = Am salas de sula sao equipadas (para o seu conforto) com AR CONDICIO-
NADO. Os alunos s& poderso se ausentar da sala em cagos de urgdneciz e

com a permissao do profeasor.



NOEMAS GERAIS INTERYAS DO CURSO .

0 professor exigirf pontualidade dos alunos em todas as atividades

0 registro da pontualidade se farf por nimerc de afragosm no més;

dos como uma falta, gondo estas degoonitadas da bolaa,

A frequBncia ao curso & obrigatBria, devendo ser desligado o alurn

3

]

de assiduidade por nimeros de faltas, Quatro atrasos gerao computz

e

que faltar, a ﬁais de 10% das atividades previgtas, em cada diseci -~

plina, a critéric da Coordenagao do Cursc.

. e - 5
A avaliacao sgeri progressiva com o propdsito de aferir, comalative -

nente, o deseonvolvimento de habilidades, aquisigoes de conhecimen -

tos o, constatar o interesse, esforgo e a rssponsabllidade de cad
aluno no desempenho das tarsfsa e participagno nas atividades ¢
CuTHOs

A avaliagEQPser& resul tante de uma série de lnterpretageesguanto
aos aspeotos quantitatives, cohiidos através de provas planejadas
exercicics, provas préticas, trabalbos realiszados, relatéries, pri
tice dooente, fichas, resumos, etc.

= gualitatlvos rasuliados de: obsarvaggo nag atividades de classe

)
i

E

s

extra—-olaase] participagno mog trabalhos, entrevistas entre pro -

feasores=alunc s obgervagac direta do comportamente do aluno,

A avaliacao do aproveitamento sscolar serf expressa em graus numb:

gos do O (zere) a 20 (Dez),

Obasrvados os minimos de frecudnois Ba aulas & mos oXerciclion esci -

lares, consldera-ge aprovado na discipline o alunc gre heuver ale:

gade nota final nwo infericr a 5 (oinco).

B



19 < No desoorrer do Curso gerf desenvolvida uﬁa orogramagao recrastiva o
esportiva.

20 = Quando necessfrio o CECINE, faréd aquisigoes de livros e material ag
colar, devendo os mesmos serem descontados nas bolsas.

21 = A Coordenagao agradece a colaboragao dos alunos no cunprimento dag

normas citadas que facilitarao o bom andamento 4o Curse,
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PROFESSOR:

0s cursos do PREMEN necessitom, pora plena exe
cugao de seus objetiveos, de perfeito entrosamento de to
dos 05 elementos que compoem & eauipe administrativa ¢

» . - - .
pedagopica, em cada Agencin de Treinamento,

Do estabelecimento do fluxo geral de relagoes,

N - . L™ £ I ¢
assim como da definigao mimnima dos encargos e areas de
respaonsabilidade de c¢ada um dos componcntes dia equipe

# .
resultara um melhor funcionamento dos cursoas,

Evidentemente, esse aspecto por si s nfio bas-
ta para o éxito crescente dos cursoes de treinamentoe po
Ta novias experimentacoces pedngégicas n2 farmacao docen-
te, Ha toda uma infraestrutura materinal indispensavel co
mo apolie aos recursos humanoes, que, @ partir da filoso-
f'ia nortendors do Programa e danguela que estiabelecem as
diretrizes gerais para o5 cursos de treipamento, se tem
revelado animada de propgsit05 elevados de TGHOVﬂggO a

melhoria,

Assim, busca~se com o Dresente documento, ape-
nas definir as linhas gerais de desempenho noes Corsos do
PREMEN com vistas o um melher aproveitamento dos recur-

sos € i uma aglutinagao dos esforgos e dedicagoes pe

0
|

Soals,



I,

A

CQORDENADOR

GERAL DOS CURSCS (Jodo TNurbosa de Olivei;“el)

ln

Coordenar, supervisionar e controlar a exe-
cugao dos cursos, de acordo com a orienta-
cao do Diretor da Aséncia de Treinamento e -
dns Diretrives para os Cursos elaboradas pe

lo PREMEN;

Entrosar-se com a Universidnde e os Centros

de Treinamento para fins de planejamento e
. . . . . . & .

ministracao dos disciplinas pedagoglcnsquan

do for o casoj

F . .
Recrutar o pessoal necessario para o funcio

namento dos cursosg

+ : b g - T . "

Solicitar as Agencias de Treinamento os mei
- - ’ .

0s materiais necessarios para um bom desen

volvimente dos cursos;

Estabelecer as normas gerails para funciona-
mento dos curscs, baseades nas diretrizes
administrativas das Agéncias, nos paracercs
dos Assistentes Pedagdgice, Administrativoe

de Orientagao Educacionalj

Promover reunioges periédicas com o Assisten
te Pedagégico, O Assistente Administrativo,
¢ o Assistente de Orientagao Educacional pa
ra anilise do andamento das atividades do

Curso;
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71:

Bo

10,

11,

12,

13.

ASSISTENTR

Com base nas sugestoes de scus Assistentes
fazer as indicacoes para provimentodoEICag
gos técnico-administrativos e docentes,sub
metendo-as & aprovacio do Dirctor da Agéne

ciag

Responder pela puhlicaggo do boletim noti-

ciose mensal do curso, qgunando houvers

Conferir e assinar toda n documentagaoc de
I N . . . )
carater pedagogice e administrativo enca -
.. . & o :
minhada ae PREMEN,; apos aprovacgac do Dire-

tor da Agenciag

# - ™ ’
Preomover, atraves de reunioes semanais, a-
. . . - N . .
tividades gue visem a integracac dos alumns

dos diversoes cursosg

Conferir e assinar o Quadro Demonstrativo!

mensal do movimento financeiro;

Aprovar o planejamento de atividades do AS
sistente de Orientacgao Educacional e super

visionar o seu funcionamentos

Elaborar e encaminhar ao PREMEN, apds apro
vacgag do Diretor da Agencia, os documentos
de controle e avaliagio, constantes das Di
retrizes Gerais para os Cursos de Treina -

mento de Pessoal para o 1? grau,

PEDAGAGICO (Célia Cavalcanti do Amaral)

Coordenar o entrosamente dos diferentespla

nos de cursog

4 M - .
Estabelecer © horarion das atividades dos

cursos;

Acompanhar a execugan dos plancs de curso.
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7

10.

11,

12,

140

Promover reunioces regulures com os Coordend
L . £y -
dores de Matérins para analise do andamento

do curso;g

Coordenar o preenchimentoe de auadros de cogn

trole de frequéncia e rendimento escolarg

. L4 .
Couordenar as medidas necessarias para recu-
peracae de alunos, com aprovelitomento regu-

lar e insuficientegy

Y RN o . .
Coordenar os estudes didaticos-pedagoZlcos
propestos para melhoria do treinamento dos

alunos;

. P N
Revisar freocouentemente os diarios de clas-
ses
Participnr de reunioes regulores com oCoorT

denador Geral, 0 Assistepte Administrativo

e o Assistente de Orientagno Educacionalg

. ’ ”
Selecionar as consultas de carater pedago-
glco, feitas pelos professores, e dirigi -
das ao PREMEN Nacional, redigindo-as e en-—

caminhando~as ao Ceoordenador-Geralsy

Estabelecer com os professoeres o modelo de
- + . -
relatoric mensal das atividades docentes e

discentes;

’ - -
Fazer a sintese desse relatdrio para enca-
minhamento ao Coordenador-Geral, acompanha

da dos quadros de controele, estabelecidos!?

'nos Convenios;

13, Fornecer ao Assistonte Administrativo, men

salmente, a relacao dos professores para

fins de pagamento de aulas e o namero de

aulas dadas;
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’ .
14, Dnr parccer, se for Julgado necessario pela
Coordenaciéo-Geral dos Cursos, sobre o pedi-

do de matervial dos professores;

15, Providenciar o funcionamento da biblioteca,

durante o descenvolvimento dos cursos,

IXT, COORDENADOR DO CURSO {Maria do Carmoe Ferreira Lins)

. s, o
1. Colaborar com o Assistente Fedapgogice na in
o . a '
dicagao dos professores de sua materia, com

. £
o6 gquais trabalhara;

N
®

- o L
Propor ac Assistente Pedagopico o horario do
cada professory
3¢ Coordenar com os seus professores a elabory
¢Aao oun reelaboraggo dos nplanos de curso;
4, Propor a scus professorcs experimentagoes di
2 - - .
dnticas, devidamente entrosado com o Assis-

tente Pedagdgico e Coordenador-Gerals

Acompanhar a execugﬁo do plono de curso;g

L4
-}

e Acompanhar as atividodes dos rofessores ;
H

- + . T - k4 .
7« Participar das rTeunices ordinarias e eXtra-
» » "
ordinarias programadas pele Coordenador-Ge-

Tial;g

8, Controlar o materiaol a ser impresse, por so

licitagao dos professoresy
* . i . L3 g -
9. Controlar o utilizacno do material didatico
# - - - - -
laboratoric e/ou oi'fcina, responsabilidando

se peles mesmos perante o Ceoordenador-Geral,
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10. Encaminhar ao Assistente Pedagdgico relatd-
rio objetiwvo daos ativﬁdades doncoentes ¢ dis-
centes desenvolvidas em cada mes, assim co-
me: apresentar precnchidos,os quadros de con

trole estabelecidos nes Convenios;

§
A -
11. Remeter ao Assistente Pedagogico, mensalmen

te, a relacio dos professores, para fins de

. 4 ” . .
pagamento de aulas, relativo a sua materiaj

12. Examirar periocdicamente ss Fichos Indiwvidu-

ais dos alunos,

IV - CORPO DOCLENTE

1, Participar da elaboracac ou reestruturagac’
do plano de curso da disciplina que lecio -

riar;

-t . , -
2. Fazer as anotagoes qgue Jjulgar necessarias,
no plano de curso, sob  forma de registro
+ ’ - * -
sistematice, para ulteriores resjustamen -

tos;

3. Proceder ao preenchimento dos Didrios de
classe ou Fichas, como elemento de controle
da pontualidade ¢ frequéncia dos aluncs, do
controle das atividades previstas e rTealiza
das,; das técnicas didAticas desenvolvidas N

das avaliogoes reulizudas;

4. Fornecer ao Coordenador do Curso , hoes pra
. e

zos determinndos, os dJdadeos necessarios para

0 preeenchimento dos quadros de controle,es

tabelecidos nos Convénios;

N A oo - - .
5« Participar das reunioces cordinarias programa

das pelo Coordenador do Curso v das extra
- L
ordinarias convocadas pelo Coordenador - Ge

ral;
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ASSISTENTE

[l

Fazer o acompanhawmento da stuagao geral de
cada alune, propondo medidas para seu me -

lhor ajustamento e- rendimento;

Propor ao Coordenador auandoe da organiza -
¢ao do plance de curso, a relagno de materi
al a ser requisitado ou adquirido para 0S8

trabalhos previstos;

Preencher as Fichas de Observacao Individu

2l dos alunos,

1,

DE ORIENTACKEO EDUCACTIONAL

4 . .
Devera apresentar um plano geral de ativi-
- ¢
dndes ao Goordenndor-Geral, antes do ini =~
cio dos cursec, Discutide e aprovado, o plin

’ .
no sera divalgado para os professocres;

Sua funcgéo bAsica sera escalonada como Se-
gue:
2,1 « Atendimento acs professores, para:
a) plancjamento de ostratégins docen
tes, com vistas ao cestabelcimen-
to ¢ manutengao de um clima psico
idgico Favordvel para as ativida-
des do curso;
b) ser informndo a respcito de aluros
que necessitem de um acompanhamen
to com vistas oo seu melhor ajus-

tamento #05 grupos,

M

a2 = Atendimente nos alunos que necessi -
tem de orientagfio para problemas pes
soais,; pnoltadamente cue temham reper-

curssao no ajustamento e rendimento,



3., Planejar a Ticha de "Perfil de Personalidade!
do nluno,; que serd preénchida pelos professo-
res, individualmente,

Acompanhar a evolugdo das anotagoes na referi
da ficha, para aglr nos casos neccﬁsériosg de
vidumente entrosado com os professores do alu

no em qguestao;

. .o L
z@n COII!paI‘&'?CCI‘ as reunlooes prog_;‘ramadas polo AE’»S.IE‘__ .

tente Pedagégico e pelo Coordenador-Gernl;

5¢ Divulgar entre os alunos, segunde os meios que
. y L4

lhe parecerem mais convenientes, o que ¢, Co-

mo funciona, 2 importancia do Servigo de Ori-

E

entagao Educacional,; nas Escolas;

. L]
6, Colaborar com o Assistente Pedoglgico, na pre
~ » . - - : )
paracac de relatoric final a respoito de cada

aluno,

VI ~.ASSISTENTE ADMINISTRATIVO {Adalberto F, de Souzma Filho)

1. Supervisiocnar o servigo da Secretariag

Ze Zelar pela limperza e conservagao dns dependen
cins onde funcionam o CUrso e do material em

usc, mediante inspegges Trequentes;

3o Adouirir e distribuir ¢ materinl scolicitado e

* . .
necessario ao desenvolvimentoe do curso

Ly . .
b, Manter um cstonue minimo de material prara uso

corrente;

5. Manter em dia ¢ movimento financeiro do Cursag
apresentando a documentacao exigida nos Convé

nios, de conformidade com o Dos, A/602°6¢; c

A/6,2:60.2, do Manual do PREMEN;
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1k,

Efetuar o pagamento do pesscal de modo gernl,
de acorde com ©s normas estmbelecidas pela
Coordenac¢ido Geral, aprovadas pelo Diretor dan

Agéncia de Treinamento,

VIT - SECRETARTIO

3o

£

Coordenar e controlar todo o trabalho de dati

lografia e mecanogrualiag

Controlar a documentacao € o arquiva da secwe

taria, mantendo-o Tigoresamente atualizadog

Estabelecer as normas aperacionais de son sSce-—-

tor,defininde s responsabilidades funcionais,
L) o . .

submetendo-~-as & aprovagno do Assilstente Admi-

nistrativo:

Fazer a previsao de desgpesas de materinl deex
pediente para o curso, submetendo-a ao Assis-

tente Administrativosg

Apresentar contrele de gastos, mensalmentegde
material de expedientis no Asgistente Adminis-
trativo;

Receber do Assistente Administrativo oripgina-
is para impressac, providenciando scu proces-
samento;

Providenciar a centrega de material didatico 4

wos prolessores cue o sclicitaremy

Proaenchaer os modelos apropriados para contro-

le das atividode docentes ¢ discentes do cur-

80y conforme estipula o Convenio, de acordo !

com a orientugido do Coordenador - Geral.
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A

156
S OPERACTONATIS

., o ; .
Com e proposito de organizar ¢ oricntar o plang

jamento do Curso de Licenciatura de Curta Durag¢ne em Cien-

ci1as, firmamos

) - - - . -
algumas normas didaticas e adninistrativas,

“ — - - N .
observando as supgestoes do PREMEN Noclonal,

I,

DA

CRGANTZALAO:

1.

2

ua
@

Cbietivo: O curso tem ohjetivo pPreparar
protessores de Ciénecias para o Ensino do

12 grausg

Duruyﬁo: 0 curso fupncionard com horﬁriojﬁ
tegral, ne periodo de 10 meses, com 44 se
mANnas, inicionadn a4 19de ngosto de 1974, com
término previsto parn 20 de junho de 1975

{Anexo cromogramas);

* » . . . - -
Horario: As atividedes serao desenvolvi -
¢ .
das com periocde duplo de 50 minutos, per—
mitinde mais dinamizngao nos trabalhos de

classe;
. . ’ :
O professor exigirg a pontualidade & o as
siduidade do alunce em todas as atividades;
. . . » #»
C registro da pontunlidade se {ara por nu
mero de atrescos no mes, o de assiduidade!
»
por numeroc de faltas, Quatro{Oh) atrasos,

serio computados como uma {(01) faltag

~ . -~ . L4 +
Frequencia: & freaquencia do curso e obri-

v . .
gatoria devendo scr desligado o aluno que
. . 4
faltaxr, mesme por motivos relevantes a
das atividades previstas do curso ou de

gualnuer disciplinag



s
7 Do Curriculos

1, Matematica A e B cseanersessssusssous 390hs
2, Biclogia A € B o.cassnvoenscsnscssenn 310hs
3, Fisica A © B .cescovsancocossososcassae 130hs
‘ i, ouimica A e B G ubossbesoonrusresoanns 150hs
5, Pritica de ENSiN0 soecovcosvcacavosas 150hs
6, GeDCienNCias peoesovsscsancosnooccscoueo 60hs
7o Desenho GeomEtrico coweoeceosansoanas 60hs
B Didatica ocovcoescesssosnosscssassoonsca 60hs

0, Estrutura ¢ Funcionamenio do Ensino .

o 19 {81 sssssecuvrnnrsseseononooods 60hs
10, Estudos de Problemas Brasileiros ..., 60his
11, Introducio & EdUC8CR0 seoesassccsssonn i5hs
12, Psicoloeopia da Educagﬁo T e esvovrosaa hohs
13, Psicolopia da Bducacdo TIT ceeesossse hshs

T O T A L . .+ & =+ & o

TI. ORIENTACKO METODCLAGICA

0 curse serd programado com carater teﬁricnmprﬁti
co, centrande suns alividades nas téonicas de dindmica de
grupo,

0 Plano de Curso sera elaborado pelo professor a-
tendendog

1.1, O0s objetivos gerais do Curso de Licencintura e
og espec{ficos de cada disciplina.

1,2, Experiéncia pessoal de professor de carda disci
plinag

i.3¢ 0 ecsquema ofercaido pela Ag@nnia de Treinamens
tO,

1o, O Plano de Curso elaborado pelo professor deve
ser apresentado aoc Cocrdenador do Curse para apreciagaoc, de
vendo ser encaminhsadeo ao Assistente Pedagégjco, afim de ser
estudado face acs objetivos do Curso e pesteriormcente reme-
tide ao PREMEN/Nacional para estudo, acompanhamento e apree

ciagio dos trabalhos.



o b
Lies

2, Execugio das atividades. 0 professor registraré
no diario de classe: a atividade e/du técnicas realizadas,
o assunto ou tema de ostudo,

2.1. O contole das atividades sera mensal, desenvel

vendo o Q; e Q, atéd o dia cinco{5) do més subsequente,

3. A avaliacho serd progressiva com o propésito de
aferir, comulativamente, o desenvolvimento das habilidades
aguisigGes de conhecimentos e, constatar o interesse, es =-
forgo € & rTesponsabilidade de cada aluno no desempenho das
tarefas e participaggo nas atividades do curso,

3.1, A avaliagio serda reeultante de uma série de

interpretacio quanto aos aspectos: guantitatives, obtidos?

2 - ‘o L
atraves de provas planejadas, exerclcios, provas praticas,
. ‘. T .
trabalhos realizados, relatorio, pratica docente, ficha re

sumes, etc, qualitativos, resultados de: onscrvocoes nas a

tividades de classe ¢ extra - classe; participrcio nos tro
balhos entrevistas entrevistas entre professor-alunc & ob-~
servaggo direta do compaortamente Jdo aluno-mestroe,

3.2 A avalia950 do aproveiramenfo cscolar sera ex
pressa em graus numéricos de zero(0) a 10 (dez)o

J3e3. Observados os minimos de frequéncia as aulas e
aos exercicios escolares, consideru-se-a aprovade, na dis-
ciplina, o aluno nue houver alcancudo nota final nic infa-
rior 2 cinco (5).

3.4, 4 nota final serd a média aritimdética do mé -
dia das verificacoes parciais ¢ da nota ou mddia do exame!
final,

3.5, Serd, dispensade do exame final o aluno que
tendo realizado todos os exercicios ov trabalhos escolares
previstos para o periodo letivoe, houver obtido a média nho

inferior a 7 (sete).



14 s

- ’ . ;
of. Nio podorn submeter-se o exnme final o alung
I
que obtiver noto inferior a j(tres), na media das veridi-

cagoes parciails,

I1T, REMUNERACKC

s - - a b 3
Sera pago ao professor participante do Curso tin
PREMEN a importancia de 3% 35,00 (Llrinta ¢ cinco cruzei -~

ros) por aula,
- i . -
QO pagamento destas aulas flecara cendicienado Cin
L4 ki ' .
cada area a entregsa dos QJ, Q.,, ¢ Q. ¢ planos de unidoade,
. - 5
o+ A . . -
Sera considerudo para efeite de pagomento, os me-

ses e acordo com o tabela abaixo:

M E 5 N¢  DE  SEMANAS PERTODC
Agoste - 02 10/08 &4 30/08
Setembro ' o4 '02/09 A 27,/09
Dutubro 05 30/09 4 01/11
Novembro K oh/11 A 29/11
Dezembro 0% 02/12 & 20/12
Janeiro 03 06/01 A4 31/0L
Feverciro Ol 03/02 A 28/02
Margo G 03/0% 4 28/073
Abril O 31/03 A 0n/05
Maio 0 05705 A 30/05

T or0/06

Junho : 073 02 /006 &

s . s ; .
0 pagamento sera ofeiundo atraves do Pance Naciow

- - - + - -
nal do Norte - Agcncia de Afogados,



ANEXO 2

FICHA DI AVALIACAO

DOS QUESTIONARIOS

[
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FICHA DE AVALIACAO DOS QUESTIONARIOS: PROFESSOR E NAO LECIONA

Na sua opiniao, o questiondrio apresenta-se:

1 - Quanto a extensao:
- curto { )
- razoavel ( )
- Tongo ( )

2 - Quanto ao tempo gasto:
- demasiado {

[—

- razoave) ( )

3 - Quanto a redacgao (indicar o niumero da questado)

questao:
- muito clara ( )
- razoave { )
- pouco clara )

Qual{is)?

4 - Quanto ao vocabulario usado (indicar ¢ numero da questaa)
- palavra(s) desconhecida{s} { )
Qual{is)?

__palavra(s) confusa(s) ou equivoca(s)
Qual(is)?




15€

.5 - Quanto ao sistema de respostas do ponto de vista dos
docentes de Ciencias e ou Matematica.

- muita facilidade ( )
- facilidade razoavel { }
- dificuidade de responder ( )

Sugestoes {apresente suas sugestoes no caso de haver
respondido “facilidade razoavel" ou "dificuldade de
responder™):

6 - Outras observacoes e/ou sugestoes pava melhoria do instrumento.




ANEXO 3

QUESTIONARIOS:
"QUESTIONARIO - PROFESSOR"
"QUESTIONARIO - NAO LECIONA™
“QUESTIONARIO - SECRETARIA DE EDUCACKO"

"QUESTIONARIO. ¢com LISTA NOMINAL POR ESTADD"



Recife, 26 de maio de 1978,

PESQUISA

AVALIAGAD DOS CURSOS DE LICENCIATURA DE CURTA DURAGAO M
CIENCIAS E MATEMETICA REALIZADOS NA CECINE DE 1971 a 1976

Prezado Colega:

0 Ministerio da Educagio nos incubiu de proceésarmos o levante
mento da atual situagao profissional de todos os licenciados dos cursos de
Licenciatura de Curta Duragao em Ciencias e Matematica que foram realizados
na CECINE,

Este levantamento tem comp objetivo:

1~ vezificar a atual sitvagao profissional dos licenciados

apos a conclusao do curso;

2~ fazer, baseado nas informagoes obtidas, o replanejemento de
futures cursoes:

3=~ fazer a levantamento da viabilidade da complementacso da Li
cenciatura Curta pars a Licenciatura Plena,

_ Para isto, elaboramos um questionmario que lhes de o menor tra
balho possivel, @ que vocd possa responde-lo rapidamentem Gostarlames que vo
ce geguisse rigorosamente as instrucoces: Se, em suas atividades, nac esta
atuando como professor em sala de aula, vesponda apenas o questionario de pé
ginas amarelag. Se, esta trabalhando como professor em sala de aula, respon
da apenas o questionario de paginas brancas.

Dada a urgencia que temos em remeter o resultado desta pesqul
8& ao Ministdrio da Educacao, solicitamos que voce nos devolva o questiona
cio devidamente preenchide (o que vocd utilizou) o mais rapido pdgsfvel uti
lizande o envelope anexo que j2 egt: com o porte pago. '

Certos do atendimento de nossa solicitacao, agraéecemos anteci
padamente a sua colaboragao, e pomo-nos a sua disposigan para qualquer pedi

do feito a eata Coordenadoria - CECINE.

Atenciosamente,

ol Godallo o£ Wl

- Coordenader Tecnico da Pesquis. —



) 20 anosn o nanos
) 21 & 2% snon
)

Doninos
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() mascuwlino

( ) feminine,

03 - Indigue o Carso Uolewiol

10w

(055, mrsinele apeis ur

( ) cientilico
I N
) classico
téenico industrisl

tdenico asricola

(o i

o P T

NOTILAL

contanilicade

)

)

)

} Pedagndzico
)

) meduresza

)

Eama e o~ et s

outiro. gual?

- M,
Lowar voce lez.
L/]_.'J_ . )
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i

Mroes de wvoce foser o curao de Dilconcicoihors Charte, tinhe

como sua principal atlvidade:
(0O08.: assincle apenus W)
() woreans esprdante
) hencario

comereidrio

sacrituririo

comcreisivoe

gerioultor

)

)

)

) moboristi.
)

) pTOfGQQDT
)

OUtire. Ceovciiloua:

(
(
(
(
(
(
(
(
0

R ST S o ey T e e e
UEe s 32 voco zooninaloun Q dltom prorosoey, 2ooocliloue

0 Eran ue Loeclonl v, _

s -~ - . - i -

0 salario mengel cue voce voeeils anses de fazer o Curse
de Licenclaturs Curta, ¢ Lozo | pdu o 12 sno Copols de
formado, estove aa foiza dag

(0L8. ¢ asginole nas rosnecbivas colitus, )

SALARIO XD | uil[ul Di TAZiD &

10 1.9 A0 DIPOIS
CRUATRCS | LICENCIATURA CURDA :

DI FORKADO

0 (73R0)

100 a 300

301 a 5O

- - _.l..._.__.r._. o

501 a 1000

1001 o 1500 | }:

1501 a 2000

2001 a 2500

2501 a 3000

SO WV

maigs de 3000
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06 -~ Preencho o guadyro abslxo col 04U dados seibo doln)
; - _ Y - R ~ LS Lo PR 4 - |
curso(s) muveriorices) cuze voel fom ou onthd fozendos

quando ge wrotor de Llcencisturs, espociiique guod,

HOIL: 4G CURSG COLPL 20 TR0 G
: : -
i R |
: }
! i —
i ¢
I i
; i.
. |
1 iy S
i !
] i
A Y - - .

Q7 — Voce fez ou esti fTogendo algum curse 4ds
Treinanonto 0 ) SIE () NEO e gued
Atanlizagso () =213 () WA im ocue?
Reciclagen () oIy () HIO Sm que?

r

08 ~ Vocé fez ou caid
vel Superior?
() sIum
{ ) ¥Eo

QUALY ZEgpecifigue:s

L il - - -
09 — Atualmente voce ministrs culon:
Foo
( ) apenas em escolas publiciw
{ ) apenos em oscolen parsicul.ores

{ ) om eszcolan viblicas o porbicularcs.



10 - Preencha o guadro abzixo com of{s) nome(:-) dals) escolal:

12 -

13 -

L) . . - . — s .
el gue voce lociona ¢ assingle o oo Tov polivalente,

HOLIS i JBCOLA j POLLYVAL

Jual o periodo em cue voed lociona?
oy 7 ~
) 88 de manhi
33 de tarde

56 de noite

g
01
4]

tarde
lanhz ¢ noite

2 noite

i
&
=
u
8]

(

()
()
() IMen
()
()
()

Manha, tarde e noite

o . . -
Quantas avlas vocd dd somernslidente?

M

| D R

tual o mimero oproximadeo de alunos oue

LS
L

vooo tem?

ol

)



A

14 - passincle dentzo da colunn de

grau gle voes leclonia

acoirdo com o diselipling o o

DISCITLINA {192 GRAU ., 29 GRAT L 39 R
- ; r 1 E i
fatematica [ : )
, . — - b — .
Cilcenelos % i ;
Biologica ; L i
Tigica ; ; 5 .
Titaion : i 1
(imilcea i " i
Outrale) ; ‘ '
OBSs. 3 Se aopinalouw o itom outrale), cite—nls)
~ s L. . . R
15 — Vocé cxerce abtualmente outra(s) atividades(s) for do ¢om

po cducaocional’
() NEO

({) 8Iii, Jgspecificuos

ey

16 — Nalg) esecolul(s) om que voed leciono exlstem oo recursos

plurisgensorinis abolixo relociounados?

B Y L oe e s -
¢clo voce 08 utiliza?

(0BSa.: Torc wuma turma como podrio)

colr gue Iroguon -

LLATERIAL D8 APOTIO

FREQe. D U

Q208 BimsaTRE:

o,

240

REIOT & 10

Projetor de filmes

{Ql_ﬂﬁQ&_

i

~  DIDATICO 1o A0
l
1

LProjetor do slideos ; E f

Retro~projetor o : t f 3 |

fpidiogedpio ] ; ; i 5

flbum scricdo | ; j f } }

Flomeldgrafo | ] | i } —

Murols - ! i ! ; ; L

Gravador/Tocu-~fitos) : : ; | :

Proj.Laminoag ; ; ; ; { |
(Spin-lizth) : ; H 1 i :




17 - Com quc frogquoncin voct utilizo an tdenicns diddticas oboi

xo reloacionaodan?

{(0BS. & Fome uns turnog por DAGTORO )

TECNTCAS DIDATICATS

PRECGURNCTI Do US0 LLalsads
10% o 6304 o 061 07 o 40

o

Solugdo dc problomes ; i ;
a " T d
lngtrucao programcdo N : i
aulos expositivas i j i
- f ! { 3
Tyabolho vm o grupo ; ; j |

sptudo dirigido

1 I ] j
T ' T k)
Megn redondao ; ; i .
Mmtrevistos ; j i
N Fd - T ' H
ceminarios ; | .

flaoboracoo de Mini-projetos : ; :

A5 QUIBTOZS D& 18 o 24 DAGIINAIL3E A0S PROFISSORIE QUL NSIIAM
THCLAS. S8 VOCE 370 IsIis CL.CIns, ~2u8ti & nuootho 25,

18 ~ Existe laboraitdrio de Cicocice nofs) cnecolo(s) om QU E0-—
A .
¢cec leciona?
() sTn () wio

o

19 - 0 nﬁgero de oulos prdticos que voe? ministrs por mds i
(OBS. s Tome Wil bturmo como vodrho )
( ) Zero, oulc
() de 0L o C5 nulus
() de 06 A 10 culon
( ) mais de 10 culos
20 ~ So vocE nfo ministra oulng priticns ¢ porques (assinalce
apengs uma )
() Julga desmceessirio
Moo gobe doprovisoy motoricd
Telto matoricl aproprindo

{00 displo do teupo pors pronsarar o acsloricol

Fant i S s
pa— S o QS
—

Outro mollivoses CUlte—-n




21 — Vocl aodobe livro toxto?
() sIn () ¥io
20 - Coso tenho vospondido sim & queotio anterior, o principal
notivo da adodBo Tais
() Gostar do livro
(

)} Sor do boilxo ongto
L _ . o~ q N
() Imposigoo da adminiptrecto do collglo

Oubro Mmotlivdeo» Cite—0

PN

2% = Cogo tonhe respondido nio 3 quoutﬁo 23 o principal motivo
o noo cdocho fois o ~
( ) 08 glunos nlo podevom cosprer o livro
() Por odotoer cpodtilag (ouw cpontomentos
{ )} Por pormltinT gque os alunos uscl 1ivros do autores dd-
forenics,

{ ) Oulro motivoees Cito-o

24 — Como weug cduwnow dovem witilizor o livro texto, om =itun -
~ . e .
Ocs de reforgo as cwldos? (ossincle sponce wun)

Apenos pora consultoag ocosionals

Apenas porc resolughd éo uxcrcicios

Como matcricd porc estudo dirigido

Qutro MoNCiTrtese CLTO-G

(
(
(
(
(

)
)
} ipencs como complemeonto dep oulos
)
)

oo a0B PROFISSOREE QUL EEBIT.A.

170 31

AS QUa3ITIS DE

N oo
BLATEEATICR, S

o e e o N R R
J-J.._'.!_‘_-_-_I_.n.f'i,‘I{;_-'-;, RS S AL



25 - Voce usa em slaa oulan®?

MATORIATL D0 VPOLO DIDSTICC EANGI NE0
Hlocos 1égicog-

Mini Computador PAFY
Il tibaae

Geoplano

}_.l
e

. P . + L . .
26 — Tendo respondido nzo a-wp ou moain ltens da guestao anteriocr

as5in Ilo gual o motivos

TLEEELAL D8 A0 SET] [' NG 5 AP 083
APO0TIO DIDATICO 0 i -Jf\i ; Cgllf ‘LfJO HINISTR -~
R Ji : iJ g

Blocos- 1dgicos ! j

M, Compas PAPY N i ;

Nultibase I .i l

Geoplano ; j P j

27 -~ Voct adote livro texto?
(7 31 () no

28 -~ Caso tenha 1"\c1oomudo sin & quustfo antorior,
motivo da adoc¢io foi:
( ) gostar do livro
{ ) ser de baixo custo
by - H ~ e . I~ _I_ g R | _’. hy
() 1mposicoo do adwinigtragac do coleglo

o owbTOmOtivo. .« (ite-0

o principoal

29 - Caso tenho ysleiel cl'do nic & gquestio 27, o prin
vo da ndo adegio fois
() oz alunos nno poderom compiir Live
() por adotar gpostiloag {ou apontacnbos
( ) por permitir GG O3 cAamion tapoll L1vieen Qo
fercntos

P

() outro Mmutivoees Cito-c

ciponl moti--

cutoron ol




30 - Como meus clunmos devon wdilizor o Livro texto, ot situngueds
de reforgo ﬁswaulas? (agsinale cyomos una)
aponas pora consultbton ocasioncia
aponas parve rosolugho do oxorelceios

()
()
( ) opwnos come cooplencnto dog aulas
( ) comp material de optudo dirigido
()

OWEra LimACiilees Cito—o

- - . el . -

31 - fm scu trobalho de colo Ao culde, vooo ton ubtilizado os cone
hecvinentos odguiridos nun Aluciplinoag oholxo rolaclonodon
Portonto, cologue o nucro 1 {w oo lodo du dizcipling gu

A : j I ..'m. b N N oy S f ::?
vocoe julga Loy oido do wclor wbilldaodo; o numoero 2 (dois)

o de utilidode regular;-o muacro 3 (tres) o de pouecs utili-

dede © o mimere 4 (quatro) o do nomhums wtilidades

Flslcaoooooawoauaooooaanwnooaanosmooo(
quﬁn7 l
LWL J.rlowcou'oqo-dﬂsenoeaoooumunuamwﬂso
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32 — Im todas ag pergunlas deslbe gquoestlonsrlo, nos Proculraios o

s - " . - £ P £ . P T T .
tor de vooe rogpoostin Cuboelilens, oW mo]ln, NOL ULHoD 0
perzmtos o lhoe oferccemos oltoracbivoen Tisds Pormn ol dull-

~
tre onton voco oncclhwose o ol Nellio? SXRTCRBALE0 MO oDl

penhio ou guc oundiclive

¥ -~ [ L) s - o .
Yoew tove o oportunidoc.s Go f :

accd o budlong

O coerol doo e

tos popitivos ¢ nogotivop do Curcoe de Liconclotars Curto,

CHACHOU o NOTo G VOCT 100 oojudest o -0

= [ ” . - . 5 [ - P .
cicate o util, Loadleuniao ou ponbon g

. ~r oo
sugoerindoe soluco.w . PLYL gona—106.
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QUESTIONARIO INFORMATIVO (QP)

1~ Idade:
£} 20 anos ou menps,
() 21 a 25 znos.
() 26 a 30 anos.
£ 3 31 a 35 anos.

{ ) mais de 35 anos.

2= Sexo:
{ } Masculineo.

{ ) Feminiro.

3- Indique o Curso Colegial que voce fTez.
{035: Assinale mals de um se for o caso.)

Y Secundario,

)} Mormal.

)} Industrial,

} Comercial,

3 Agr{cola.

3 Madureza,

L e Y e i T e S

) Qutvo. Qual?




4- Antes de voce fazer o Curso de Licenciatura Curta, timha como sua

principal atividade:
(0BS: Assinale apenas uma)

{ ) apenas estudante.

P S T . T o T R

OBS%: Se wore assinalou o item

bancario.
comerciario,
escriturario.
comerelante,
motorisia.
mecanico,
agricultor.
professor.

outra. Especifique:

grau que lecionava:

professor, especiiigue com seris e

0 salario mensal que voce recebia antes de fazer o Curso de Licencia

tura Curta, e logo apos no 19 ano depoils de formado, estavam na faixa

de:

{0B5: Assinale nas respectivas colunas)

SALARIO EM ANTES DE FAZER A NO 192 ANO DEPOLS
CRUZEIRGS LICENCIATHRA CURTA DE FORMADD
100 a 300
301 a 500
5301 a 1000 "_
1001 a 1500
1501 a 2000
2001 a 2500
2501 a 3000
mais de 3000




6~ Qual a sua principal atividade?

bescreva de forma simplificada o que voce faz nesta atividade.

7- Se voce ate hoje nao ensinou, ¢ priancipal motivo ¢ pot:
3 3 4 ¥ P
. [ - - - -T .
{ J mao haver colegios disponiveis.
7 exercer uma atividade mais lucrativa,
} estudar e exercer outra atividade.

nao gestar de ensinar,

N

e

outye motivo... Cite-o

8~ Se voce lecionou apbs o términe de curso porem nac leciona mais, indi

gque o prinecipal wmotiveo de ter abandonado o magisterio:

sncontrei uma atividade mais lucrativa,

estud? & xer¢o cutra atividade,

P —

nao gostel de ensinar.

P
e T

ouktrs mobtivo... Cice-o




Lived

9- Cite 2(dois) aspectos positivos gque o Curso de Licenciatura Curta lhe

proporcionou apos a sua formatura.

10~ Preencha o quadro abaixo com os dados a respeito do(s) curso(s) supe

rior(es) que voce fez ou esta fazendo.

COMPLETO TNCOMPLETO
NOME DO CURSQO {ANO DE CON- | ESTA CURSANDQ | INTERROMPIDO
CLUSAD) (aANO DE INfcIO) EM:

11- Voce fez ou esta fazendo Curso de Pos—Graduacgao de Nivel Superior?
{ ) 8IM
() NRo

Qual? Especifique:




12- Em todas as perguntas deste guestionario, nos procuramos obter de Ve
c€ respostas especificas, ou seja, nos fizemos as perguntas e lhe ofe
recemos alternativas fixas para que dentre estas voc® escolhesse ¢
que melhor expressasse seu desempenho ou sua condicao. Vocg teve &
cportunidade de fazer um balango geral dos pohtos positives & mnegatl
wos do Curse de Licenciatura Curta, Agora chegou a hora de vocg nos
ajudar & torna-lo mais eficiente e Gtil, indicando os pontes negati

N . - -
vos €, gse pogsivel, sugerindo solugpes para sana-los.




Eis a relagac dos professores ca sua Cidade,

que conclul

ram o Curso de Licenciatura de Curta Duragac em Cienclas e Matematica.

-~ ) - . )
Complete, se pogsivel, o quadro com as informagoes solicitadas.

EST
ENSIN
S5IM

A
ANDO
NAO

ONDE PODEMOS ENCONTRA-LO

INDIQUE SEU ENMDERECOU QU LOCAL
DE TRABALHQ




gt

SERVIGO POBLICO FEDBERAL

UNIVERSIDADE FEDEHAL DE PERNAMBUCO

GENTRO DE EDUCACAQ

Recife, 26 de maio de 1978,

Exmo, Sr.

Secretario de Educagao

Este Centro fol incumbido pelo Ministerio da Educagao e
Cultura para processarmos os levantamentos (Convenio: Avaliacao dos Cursos
de Licenciatura de Curta Duraggo em Ciencias e Matematica):

i- de professores de Ciencias e Matematica que estejanm
a servigo desta Secretaria e que foram licenciados
atraves dos Cursos de Licenciatura de Curta Duragdo
em Cieéncias e Matematica realizados pela Coordenado

- ria do Enmsino de Ciencias do Nordeste — CECINE - em
' convenio com o Programa de Expansdo e Melhoria do En
sino = PREMEN ~ e a Universidade Federal de Pernawbu

co — UFPE. -

2- da carencia de professores de Cigncias e Matematica
para o 19 grau, que esta Secretaria apresenta no mo
mento, se posgivel, © prognostico para o proximo anc.

Para isso estamos enviando, ¢m anexo, um pequeno ques
tionirio e a relacio nominal dos Professores que foram enviados por esse
Estado, psra cursavem a aludida Liceunciatura.

Esses 1evantament§s tem como ohjetivo:

a) determinar o numero de professores nessa modalidade
que foram aproveitados por esta Secretaria.

b} o veplanejamento de noves cursos que venham a diri
mir a carencia de professores na area de Ciéncias e
Matematica para o 19 grau, na Regiao Norte e Nordes
te do Brasil. -

Selicitamos o empenho de V. Exa., para que este questio
nario ¢ a relacac nominal nos sejam devolvidos devidamente preenchides atd
30 de 3junho vindeuro,

Certos da presteza do atendimento de nossa solicitacao,
agradecemos penhorédamente e pomo-nos a disposigao de V. Exa., para qual

quer pedidp feito a este Centro. . h

Atenclosamente.



SECRETARTA DE  EDUCAGAO

nal o numero de professores de Matematica para o 1? crau
P P g 3

gue esta Secretaria estd necessitando este ano?

| T [T | PROTESSORES

Gual o nimero de professores de Ciencias para o 19 grau ,

que esta Secretaria esta necessitando este anod

| T T ]| »ROFESSORES

- - - a
Gual o progoostice da necessidade de professores do 19

grau para o proximo ano?

- em Ciéneias | | | [T PROFESSORES

- em Matematics | | [ | | PROFESSORES




1
A
Bl

"Eis a relagao dos professores deste Territorio, que fizerzm o
Curso de Licenciatura de Curta Duracao cm Ciencias e Matemdtica, promovi
do pelo PREMEN - Programa de Expansaoc e Melhoria do Ensine, UFPE - Univer
sidade Federal de Pernambuco c¢ CECINE - Coordenadoria de Insino de CiEE
cias do Nordeste. Solicitamos que seja preenchido ao lado do nome de cada

professor, a Fungao ou Cargo que cle exerce a scrvigo desta Secretaria,

N 0 M E FUNGKO QU CARGO




