
































































































































































































































































































































ANEXO VI

ROTEIRODE ENTREVISTAS:ANÁLISEE PERFILDO CANDIDATO

DATA: I I

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

RESPONSÁVEL PELA ANÁLISE

ITENS ANALISADOS:

(i) Aparência pessoal

a- traje/postura

b- traços/gostos

(ü) Situaçio pessoal

a- mobilidade

b- problemas financeiros/familiares

(fi) Experiência profissional

a- pontos fortes/limitações

b- versatilidade

(iv) Expressão verbal

a- estrutura/clareza

b- gramática/fluência

(v) Personalidade

a- maturidade/timidez
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