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APRESENTAGRO

Antes  da crise da década de oitenta {chamada de “dércada
perdidat ., a‘ecnnomia brasileira passou, desde o pés~querra,
pPoOr um Qraﬁdm periodo ﬁe.expaﬁazn; inﬁluindo o‘inint@rrupta &
X pressivo érwﬁaimentm durants os anos de setenta, O paiﬁ g -
béniému~3é rapidamente, ao meaﬁo tempo em QUe avancavam a in—
dustrializac¥o ¢ a terciarizac¥o, ¢ suidents, éntr@tantm, qus
#stas mudanygas nd¥o foram caﬁazes e reaéluwr problemas como 3
m & dimtfibuigﬁu de prenda, a poberera, wito, Fstes problemas fo-
ram aradativamente aazumiﬁdg novas {feiqglies (@éia urhaﬁaa,.en“
T ‘autraﬁ cpisas) o a2 sglagnas¥o que ze seauiu apenas adra-—
oy & situaeio,

Como o Brasil ainda se sncontrs diants do desatio de re-

cupsrar o Jdinamismo e simultaneamente soluciconar tais probile-—

hasy  convdm - avaliar de mancira mais preciza  a  experifinoia

passads de orescimento, -
 ‘Esta dissertas¥o irata das Regifes M&trapalitanas; 3
1980; ahaliaandutw comparando sua situag¥o 2w termos q§ G R
Rroegn @ t&nda, Frocur wer an égﬁe&ia; ne é;cnmo ety asitua-
X0 ¢ as diferen¢as intermétrapmlitanas num pnntﬁ particular
do  tempo podem ser interpretadas como um reflexo da eunluéﬁn
da  absoredo el mSn-de-obira om ?@%iﬂdmﬁ anteriores, Uma whel
gue  tal wwolucdo tam dado ﬁarg@m'a it aérié t P cbntrﬁué;w'
sias, -
Fara tanto, retomo{ no prissirn ﬁapitulo, avpalﬁmica ey
torns da idéis de insuficifncia da absorcdo de mi¥o-de-obra no
pééwguﬁrra. For causas cdesta insufici&ncia} terdia havido uma

&xpanﬁaa'dw ocupagles de baixa qualificasdo, bairxa produtivi-

*




dache =" alta informalidade, Esta idéia serdia valida nZo apenas

para o Brasil, mag para a Amsrica Latina em geral, Un de sous

descobeamentos fai ; hipdtese dy "sobrsterciarizacio” ou - o
gque & o.m93mb = Merciarizacio espdria® do smprego, Num'pri~
mriro ssentido, mais geral & mais wago, trata-se da .hipétése
iy que o grande aumernto do empreao no setor tﬁrciario. teria
sige marcado por uma prmliferaqﬁn daquile tipo de ooupagdo.

Mais adiante serd discutido um significado mais preciso tanto

1

para a insuficifncia da absoredo de mEg-de~pghra quanto para a

spbreterciarizacio. A partir che autorss ni¥o dirwta ou exp i -
citamente enpuoluvidos nesta polfmica, proﬂuém ajudar a eaclgw
PRCET Q r&lagﬁm antra absorsdo &@ wmido-de-obea ¢ renda, The um
.lgda; -diﬁcutm questBes relacionadas com o émpr@ga ne selor
.nzomgrganizada_wm pmEresss (4que nlo @ sindSnimo, como s WP R,
ce chamado smeprego iﬁfmrmalsu Bé“butﬂu lado, enfatico a easpo-
cifigidéd@  da relacdo antf@'avabﬁmﬁ¢3m e m¥o-de-obra & os
salarios Qo'ﬁethr organizédo em.@mpréﬁag,

O segundo capituln_cnnaiﬁtw_numa andlise do empreso o da
renda nas Regiﬁés M@trﬁpoliténaﬁ @m.I?QG. Muma éart@ iniciai;
aualio éa'dif&rqﬁqaﬁ de renda iﬁdiuidual’@ntr@'aﬁ m%trépnlea,
distinguindo 4r&s pribcipais paéiqﬁea fa OoUuPpasciol 0 ompre-
asarjos {aséalariédmg ey @mpr@sagh,_ds autdnomps on  empragasdos
dmméﬁticmﬁ.. ﬂ@ﬁ{aﬁér\ﬂ@$5@ contexto, & impmrténcia das Jdife-
reEnGas aalariaiﬁ.(ant@ndendm PO mél&rio& as remunasraclies dos

emprogados  n§ﬁ~dﬁmé5tic0£, Em seguids, tento elucidar as ra-

‘28os  dessas Gltimas diferencas, com base numa  investigagdo

-

mais | cdetalhada do enprago assalariado em empresas. Bste  ge-

qundo a&pitula comp leta~se com um exame Jdas Jdiferenvas inter-

metropolitanass de renda entre os autdnomes » entre o8 swmpega-



dos domdésticos,

Finalmente, combino os resultados dos capitulos anterio-

res ®

spresento as concluslss do trabalho.



~ - f. A POLEMICA SOBRE ABSORGHO DE MRO-DE-OBRA £ 0 PROBLEMA
pos SALARIOS ' |

As principais vertentes do d@ﬁatﬂ Iatinowam@ricana.suhre‘
a absorcdo 3@ mi3o-de—obra, segqundo Joseph Ramos tl?Bd), sd0:
& aepalinaZestruturalista, a dvalista o uma terceira, que na
falta de uma expressfo melhor chamarei de “otimista® L17

Antes de apresentar estas wertentes, & preﬁisn regssaltar
qus 08 conceitos de insuficients abﬁoréﬁo de m¥o-de~-obra e o
spbreterciarizacdo nZdo ficam «laros, nos diversos textos.
'ﬁlém disso, Qatao-miﬁfdradaa, éa'longm da ﬁniémica, quiersteg
empiricas o t@éric0mcun§eituaiﬁr cuia distingdo déveré ficar
male clara ao ldnaa deste capitulo,

f seguir, serio éPF@ﬁ?htadaﬁ rap;dam&nt@ as duas linhas
de  interpretacd¥o que enfatizam a inadequg;ﬁo a #bsorqﬁm dé
-,ﬁgﬁ”dﬁfﬁbré,._para.d@pais L] d%acutir com mai5 ateng¥o s au~

tores que eriticas egta npiniﬁa,.d@aiacando o caso do Fraeil,
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£13. Alguns expoentes #4o qus as ohama aqui e wertentse cepa~
Mpa/estruturalista na verdade t2m apenas iracos de origem
cepalina & n¥o pertencen A CEPAL soquanto instituiedo, &, do0
contririo, o texto da CEPAL, 1286, esscrito por German  Rama,
" ¥pi mlassificado. entre os erdticos da vigfo cepalinaestrutu-
ralista, bLatss oriticos, por sua wvez, foram chamados de “"pti-
mistas” ndo por suas projegdes do futuro, mas por sua auvalia-
¢ positiva <o passado, _



1.1. A inferprefacho eepslinaiésfrufuraii#fa

0 anncwitn dé insyficiente abgarqﬁo de m¥o-de-obra apa-—
recy Sempre dir@tam@nte'rwlaainnaﬁo con é forma e manifwsta-
c¢do dq fendmena, Hsasim, d@ueﬁgﬁ fazer uma primeira aproxima—
¢¥0 a esse conceito, de acordo com os diuversos autores, a
partir dos indicadores usados para wmostrar que a aquela insu-
ficidncia teria ocarfidu.

e mansira geral, os textos que se mencionard nesta se—

- ¢3¥0 associam a8 inguficiente absoreleo com o crescimento  do

chamado  emprego  informsl urbano, segundo a definic¥o  do

PREALC, Este enprego corresponchy basicaments “a ooupddos e

atividades oe muilo baixa produtividade. poucs orpanizadas,

debilments intsgaradas ao aparato pradutiuu_mmg@rna, com muito

CHETANGN FOREE0 4 PEOCUPE0OS, exiguo ou nolo-niuvel e acumulacdo

"¢ com tecnologias incipientes ou  atrasadas” (nas pPalavras,

por exemplo, de Norberto Garcia, 1982, p. %2, arifos origi-

‘nais) [21

£

Mas n¥o fica claro se a manifestacdo mads wxata da insu-

ficients absorcdo, para estes textos, é'n_tr@aaim@nth absoly—

£33, FPor sus wez, O préprio wxamse da forma oe manifestacfo da
insuficiente absorce¥e de wio-de-obra snvolus a distinedo wn-
tre o coneeito de amprego informal o sua proxy empirica. Mos
textos menclonados nesta sogHo toma-se como esta proxy o am-
Cpreaos autdnomo Uincludindo ou ndo oo profissionais liberais) s
nio~remunerado ou 0 emprego s ranos e atividadde mais propi-
cips ou “tradicionalments mais sujedtos & informaliragdo,
fluando  as informasles disponiveis permitem, o PREALC aores-—
centa ainda os assaelariades aue trabalham em eanpresas com até
8 (cince ) funciandrios., : :

-
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td ou relativg dd &mpreﬁm infurﬁél (unltar@i'g; zatle  pontop
édiante), -

Mo que 4z vegpeitn -} %xplicagﬁn da inﬁuficiﬁncia da ah-
sorgdo, hé-impartantws dszrvngav wntrw at U;rtwntwf mais an-—
tigas @ mais Pﬁuéntéﬁ da 1ntwrprmta¢§n twpalinafwstruturallsﬂ
ta.

Oetavio Rodrigusz (1981) mostra como 5 CEFAlLL (19453 & ou-
traa) eXplicava a "tendﬁncia.aa desenprego estrutural® ou a3
"inﬁufxcz ncia dmn&mzua“ do crescimento do esmprego,

Do lado da demanda doe m¥o-de—-obra, apontava-se uma. in~-
suficifnzia  da amumulaqﬁu{ resultante dos baixos niveis de
produtiuidada ¢ renda, ¢ por extensdo, de poupanga, 0 setor
atrasado nﬁa. acumuiaua; 30 ﬁe{or moderne tinha um  pequeno
PEvso inicial..ﬁlémlﬂiﬁto, a dwp&nd&ncia em relacdo an exie-
rinr  impunha uma tecnologia impattadé, quB GErava U inagww

quacls da escala de produsdo frente X dimens¥o dos  mercados

"

1atinu—americdnog. Isto implicava capacidade ociosa &, TONGe~—

qu@h{em@pt@, nos @@rmﬁa cepalinaé, bairxa produtividade do ca~
pital, o que por sua wez inibkia a procura de ‘m¥o~de-obra,

fuanto & oferta de forga de trabdlhd néa ﬁidades, a Cﬂ;
FAL destacava o crescimento vegetativo ¢ & wigrag¥o rural-ur-
bana, Esta dltime ers sxplicacda por trés fatores: o cresci-
mento oda populacdop rural, o Sut:asﬁr‘c__mss-iiéﬂnuz-ntn da terra (a:—:a;p»—
ciado a uma estrutura fﬁndiéria muita'tonC&ﬁtfada) o o_ﬁéa@mw
prego resultantes da %ancaﬁrénaia cla agriﬁuitura mﬁd@rﬂa, qu
adotgua tecnologia importadas,

Assim, ressalta Rodeiguez, polo ladp tanto da  oferta,

quanto da demanda de m¥o-de-obra, a capacidade de  absore3o



egtava cundicionadé'pwla borterogeneidade setrutural. Rodri-
QuEz 'r@laaibnawa cnm aa dif&génqaﬁ 6@ p%sa ihicial d04% seto-
res  moderno 2 atrasado! m-prim&irn tinha meior capacidade ds
acumulasdo mas p&aaua,pouca: o sggundo pesava muito », por
isto, o desemprego tscnolégico que o atingia tinha um forte
_impactathﬁoﬂr@ a oferta de mAo-de-obra, Mas a heteraéen@idad@
gstrutural tem a ver alnda {2 principalmente), na concepelo
de Anibal Finto (1965 & 1970), com os acentuados desnivels de
produtividade  entre o selores moderno ¢ atrasado, Por  sua
uei,'éatea desniveis podem ser uma causs das Jifersntas entre
o setorss guanio a seu_put&ncial daz aaumuiagzn & éeu .Pad&r
de  mercado (o que inaluziue afeta a possibilidade do desem~
preqgo tecnoldgico ),

As  elevadas taxas o2 crescimentio das wzonomias  latino~-
amgricanas, lambr@tudo- na déeada de setenta, provocaram  uma

revisdo  de ap menos parte deste modelo cepaling inicial, Mio

. e )

Y Hauid mais momo apontar uma insuficisneia ds acumulasfo; pois

por trds deste rapido cr@scimentm-ecanamicn egtavam faltqé,
ad@ficiéntes e inu@gtimentm (iquals ou maiorss qu@ oﬁ_nbﬁerw.
~wvados nga paises desepuoluidos en #éribdos'émmparaueis>.
Trabalhos mais recentes, émmo ma-dﬁ Garcia (198823, Vic-
tor Tokman (1988) ¢ o que eles escreveram juntos (1?84),nre~
conbecen o dinamisme Jdo investimento, A 8nfage passa a recgir
gobre putros fatores, Bles apan{am, gquanto &fd@manda e 3o~
da—ohral ) | | ' |
T o fato de que 55 alfas tékas d@'crea&im@nt9 o Tul eﬁéregm

moderne  incidiam sobre uma bagse inlcialments pequena (assim

comny  antes se afirmava qu@ g pren da acumitlas¥o do seter mo-



derno era relativamente pequeno s

- & maiar requ?rim@ntm-d@ recuresss para transferdir alo-
dewnbra_aoﬁ seiores atrasados parsd oz modernos na Andrica La-
tina w=m cumpaéa?ﬁu com 08 palses desenvolvidos, Em outras pa-
lavras, para um mesmo ﬂaéfiaiente et inuwraﬁa, aquil s gera-—
ria menos GMmPrean, i

Buanto a ente Jdltimo ponto, "cComo as néceﬁgidaﬁ@ﬁ de re-
cursos para a transferfncia deven ser entﬁndidaa gm  sentido
amplo, o que interéssa & a dif@renéa entfe na'recﬁraaﬁ deman-—
dados para gerar emprego soderno urbano e 08 requeridos para
eriar empregos emn atiﬁidadas égrlcolaﬁ trédicionaig.ﬁg infﬁﬁ“

mais urbanasl, Ma medids ewm que as diferensas de pnmdutiviﬁa~

by redf letem diferensas na wtilizag¥o de recurgsos e=m sentido

amplo ~ - incluldos capital, fsonolegia, organizaclio, capacida—

vhe émpregafial, gqualificasio de mﬁmwdewébra, etc; - =lan mes-
mas ssriam-uma manifwﬁtaﬁﬁoldéafdif@ren¢aa de custos para ge-~
rdr smpregos” nos diversos ﬁetmrﬂa_(ﬁarcia_& Tokman, L1984,
p.10&6~107), Tratawﬁe,-pais, nesta uiﬁﬁo,.d¢\um problema lisa-
do &’h@t&ragen@idade wstrutura; ~ @ reforgadoc por problemas
ra compmaiqﬁa,dn inu@gtiméﬁtﬁ nas stiuidédeﬁ mnd@rnaé,

Ne  sua parie, esia maior di%efen¢a e produtividade nas
Amgrica Latina seria resultado del tevnologias industriais de
maior pfodutiuidédé,'ésaociédaﬁ a0 cardter tardio da indus-
trializacﬁqé & umha maibf'cmﬁtentfa;ﬁa da pra@riédade fundi &

ria o dos patriménions urbanos - 0 que swgmentaria o0 aressn ag

capital (idem, p 1073, ;_ .

For outro lado, estes & outros estudos destacam que o

creacimento da  oferta de m¥o-de-obra na América Letine foi



_maiqf que  nos paiﬁga degﬁnvpluiﬁeé ém ébdgaﬁ'abmpar&véia J
concentrou-gse nas zonas urbanas, Ao crescimento vegelativeo da
Populacio urbana e X imigras¥o somou-se o sumento das taxas
d@'participa¢30; | |

Em  suma, haveria uma “insufici®ncia dindmica relativag"s

ftoram  criados muitos EMPregos, mas ndo o suficients em rela-
sHo & oferta, '

Por isfu, nas-palaur$9 de Ramos, %ara né seguidores da
interpretacio cepaiina/95trutﬁraliéta a ﬁrbani;a;ﬁu teria si~
do prematura » a terciarizac¥o excessiuva L33

Entre os trabalﬂaa recehtas e, co@ alaumas Qaria;ﬁég,
def@ﬁdem_ idéiay proximas as mepalinas!@strutura1iﬁt§§ poden
‘ser  indicados ainda oz de Alberto Courded, Centro de Proyee-
‘ciones - Econdmicas d@.ls CEFAL e_ﬁnibal Pinto {todos publica-
dos na Revista de la CEFAL n2%4, 1984), dos quais o wltimo se
chrataca  por ser O que Mais Q@@mbntémentw aceita a hipdteas

de sobretercliarizae¥o.

.
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L372, Ramos n¥o sxplica o uso desias expresslies, masgt _

3183 n¥%p men parsce haver ddvida de gque uma terciarizec¥o ex-—
ceasnivae significaria sue o s@apre90 . no setor tercidrio teria
crescido mais por pressdo de oferta que ds demanda e m¥o-de-
Cphras _ . . : : o

22) a urbanizaglo poderia ser Yprematura” apenazs pordque so-
tava 2agociada a uma tepciarizaclo antesipada, om Comparagdo
com © que Se dry nos ralises desenuoluidos (que atingiram  a
meama  proporcio de empregos dm . Seruieos a umnm.onivel maior e
renda per capita - ver PREALC, 19843 , _
38y além disso, a urbanizaglSo pode ter sido wlassificads
coms Yeremaltura’ exatamentes porgue a terciarizaco teria sido
exceasive (U esparizd} - ! :

ARy Ffipalmente, pode-se pensar em urbanizageldo prematura no
sentlido de que a dnfra-estrutura das cidades (& #m particular
das metrapolses ) latino-americanss ainda nlo estava pronta pa-
‘ra atender uma popula¢¥o qua crescia %o rapidaments,



0 elo maiﬁ'forte enﬁre estas versles rméeﬁigs.e anguela
versdo inicial da dnterpretac¥o cepaiina/estruturalista pare-~
Ce  ser & noedo de hetéregen&idade agtruturél, mSmo que & la
tenha sido usada de maneira diferente nos uérins textos, como

sa wiy acima,
I.2. A interpretaedo duglista

ﬁﬁia linhae de andlise também aponta & insuficigncia da
absorefo de mﬁahdwwnhéa. estaca~se como difenanqa em relacdo
& wertents anterior sua @iplima;ﬁm para ssta ipsuficignoia,
Surgida com Harris X dear0-<1??0), a interpretasio dualiBta
entfatiza, ssauncdo Ramos, s.atragdo "ilusdria® exercida pelas
cidedes, 0 salario.urbano estaria aftifiaialment@ @ heuado,
por razlies inﬁtitucionais {como, poOr @xemploﬁ a inter%erén&ia
:§@ ;ﬁm'§ouéfﬁé populista: gue conasdsy reajustes @xageradoﬁ -du
de press®es sindicais), . | '. .
.jﬂem. todos os miarantes conseguen uﬁ.@mpréga que ofersca
ent e aaiaria 9,'a5§im, alauns ou {i;am desegppredados ol S
empregam informalmente, | | f
Begundo Jo¥o Saboila 4 Ricardo Tolipan (1986), os princi-

pais exposntes dests linha no Bragil sde Mario Henrique Hi-
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monsen (19743, Hamilton Toloza (197%) @‘Alb@rto Mello o Qouza_

(1976,
Bakoia e Tolipan dizem ainda algo aque completa, ﬁp Caso
do Brasil, & resenha oe Ramos, Segundo ¢les, a interpretagdo

dualista & uma das duas wvariantes Jda idéia de que a insufi-~

cidneis da abuorgfo de m¥o-de-ohra se dewe a distorgsf8es nos



presos de fatores, A outra variante ¢ & que critice a ag¥n de

‘uma vasta gama Jdie impostos, subsidios = enﬁéraqﬁ trabalbliistas

-

que  atastariam o custo dos fatores de sua produtividads map-
ginal, estimulando o uso oi tdonicas exc@ssiuémente intensi-
vas  em capital, For sus wez, wsts visdo que deﬁtaca:aﬁ dis~
torcties no mercado de fatores ¢ uma das trés visBes newoclise
sicas da absorsfo Jde nwdo-de-obra no Brasil. A=z outras realeam
& rigidez na sscolha das técnicas (esta & vis¥o mais difundi-
da no Brasil; o) ﬁcordo Com Sgboia ¢ Tolipan) &/ou a inade—
quagﬁa da composicdo da setruturs de demanda 543.

1.3. A critics % fese ds inéu?;ci@ncia da absorglo Qe

nEo-de-~obrs

Além oo praprio Ramos, repééﬁentam eota teroeira inter-

pretacdo textos comd o ode Vilmar Fardia (1984 ¢ 1984), Ruban

Kaztman (1984), Clsudio Balm ef alli (1987, CEPAL (1984)

Mk ok bk Wk b B A ey s b e A A 4 A ek AVEE A FIE SRk bbb S T brbh bk e A SR Sk bk S5 B bbb S SR Fht s drbe bk ke shbt Sk bk mrld dema b e rma mm s w4y Y S AR S AR R e

47, Saboia o Tolipan afirmam tambhdm guse sstas frds variantes
tedricas  fazem parte de um prosesse de "neoclassiras¥o™  do
debate sabre a absoredo de mo-de-abras no Brasil, & partir do
inficio dos - anps setents, Meste processo se enquadram ainda
indmeras discussfes oconpmdtricas a respeito das estimativas
das  funegBss de demanda de ndo-de~obra (s da slazsticidade de
substituici¥o ox fatores), Letess wetimativas, bom como oz tra-
lalhos  ftesricos, estavam, sesundo o zois autores, limitadas
dhrgde o inicio pela estreiteza de sua bass analitica, ou so-
ja, pela Yaceitagdo aoritica da funedo sorsegads e produsio
neaslassica ou (o gue d& no wmosmo? de fungdes de produso se-
tordais de equilibeio parcial®™, 0s avtores aludem 3 chamada
controvérsia Jde Cambridoas o ao que soria sey principsl resyl-
tadol! a wonclus¥eo rle gue “n¥o ¢ passiuvel, mesme num nodslo
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tedrico  de  apsnas dois setores, ‘delermioar a taxa de  ducro’

comng procduto merginal do capital & muito smonos definir 3 din-
tensidade ode mapital dos setores come indopendonte da propria
distribuicdo de renda®, Ver Sabois & Tolipan, 1984, pp.8/14,



pEw A

o
"~

Carlmé Hagenbalag A Mé1lanon ﬁs-vglleaéilua (1?83)}

Er uwey Je uma gbﬁarqﬁm_inﬁu$ici@nte 0; da parﬁiﬁtﬁnﬁia
de problemnss de empreao, sles enfatizam a renlugdo  posiltiva
de varios aﬁp@cfma da situacdo do emprego, A seguir esti¥o al-

guns exemplas F9d,

4} Entre 1930 & 1980, po Brasil, ao contrério do Gqus Sy
geriam virias previslies pessimdsias (provavelmente marcadas
pela  experifncia dos anos cinquenta), o emprgd no setor se-
cundario cresced a taxas sgpregssivas -~ 5% ao ano na inddsiria

de  transformacdo, por sxempio, Ele expandiu-se praticaments

tanto gquantn o emprezgo taerciaric. Mo periodo 198071980, em

particular, o sstor secunddrio foi ¢ mais dindmico ex termos

e emprogo,

THE  algumas divergZnola-em roelacdo hs causas duests  dina-

mismo, Tardia (1984 & 1996) sxplica-0 pela implantasfo de no-

.

"wos  setores industriais, Cofio estes setores n¥o sxistiam an-

tes, n¥oe importa que as novas plantas utilizem tecnologia

poupadors de mi¥o-de-chbra, porque ndo havia emprsgos a  cese

+

truir, O relatério de Salm ef all: tambem e refers & criac¥o
de  setorss come o3 de bens intermedidrios o de Capital, wmas
enfatiza sua contribuicfo no sentido de tornar a malha inter—

getorial mais intearada e, por sxtensdo, o worcade e traba-

i AP A b VAT R A A A R e ks e s fak Tk Pk 7 S it B A SHE BT A Tk Fe AR s Gl B LA TRt S b e A R i L LS e dat FebE A e Lk g M L HYS SHY i R Tl e AT g
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£53%, Em geral, serei bastants sucinto, porgue muitas caracte-
ridaticas doastas Epoca tim sido repstidamente analisadas por

o diversos autores, - .




lho mais slésticzo em rmlégﬁd a0 srescimento do produte L61

Enbora alaguns estudos ﬁobre & AmeErica #atiné (como o o
Kaztman & oo Ramog) aeuntém,n dinamismo do smpresgo industrial
wm muitos paises da regilo, doeus-se ressaltar gus o caso bra-
8ileiro &, sem ddivida, especial,

Por sxsmplo, da amostira de oito palses analisadash i 1o
FREALC (1984), o Brasil & o dnico em que, entre 1940 = 1980,
o emprago industrial ocrescru mails gue o ampr@gn s sSEryilsos
(s autrms palses da amnétré s¥ar Argentina, Chile, Costs Ri-

way Bquador, Hondurass, Fanamb » Paraguai ),

BY O grande crescimento do smpregso tercilerio brasileiro

{5,18%  ap ano antre 1990 o 1980 fol acompanhado por dois

tipos de mudansas positivas em sus compozislo,

e uwm lado, aumsntiow o peso relative do cmersos no ola-

mado terciirio moederno. Alauns estudos preferem  denpomind~lo
s P P Lo M S o - L . . .

funcional, dncluindo neste subsetor os servisos industriais
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de utilidade pdblica, transpories, cdnunicaeBes, armazsnaqem,

finangas. @ parte do womfracio! outros reslvam o nelhor desen-

penhd do enpre9nd nos servises dee produsdo ¢ sociais (na cefie

nigdo ode Erowning o Singalménn, arlotada por Kazimand., llesta-

EE

ca-ge ai a taxa oy orescimento, wm ftermos de  sapreao, dasg

atividades socialds @ da administracdo pablica, smbhas  ligadasg

-
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rald, 0 relatério suagers ainda que "talusz por n3o darem a oo
wida impurtdncia a eosas transformactes na estrutura produti-
wa tanto o trabalho ode Faria (1984 ) como o da DEPAL (192848
sejam  cdHticos gquanto ao futvro orescimento do empregs indus-
trial (pp,16-1713,




aos  seruisns pablicos, Em cnntrapafﬁida, cai & participag¥o
relativa do emprego nos servigos pesspals o distributivos,

I outro }ada;'houve uma progréﬁsiua formalizac¥o {rela-
tivay do #mprego tercidrio, A m@&idé qu& creacéu a prnpurqﬁe‘
de assalariados neste setor, em detrimento dos trabalhadores
por conta propria = gem hemUnera¢3o, Movamante © cago brasi-
Isiro @ excepoional em relaé%a aos outros szte egtudados pwlo
FREALL 19846, D Bﬁaéil & o 4nico pais em gque, no perimda.
$960~1980, o peso do setor tercilrio nos empﬁegaa"in¥orméié

-«al e a PEA informal diminul ew relacdo x FPEA totasl, Por is-
to, & aquels 2m qus caém,maiz rapidamente ;s percentagens de
émﬁregns in{ormaiﬁ @ sobretudo oe émpregns tercidrios infor-
mais na PEA urbana,

Meste ftoxto do FREALC ; cuing dados sobre P T 250 Lo~
tiérim\ informal 4o méia detalhados qus ps dos outlros  estu-

"”ﬂaﬁgln'cthEitn smpirice di emprego infarﬁal urkano inclui os
frabalhadores adianomms (wxmeto os profissionais literais) e
“os trabalhadores familiares n¥o remunerados, 0 #mprego domds-
iicmuélt;afadg éamm umqmaﬁo-h.parte, nem ?ﬁtmal, ném'infmrmai
{opsdo defendida por Jaiﬁe_ﬂ&zarrajam PRE&LC, i?B?i - @ MESMo
qﬁe ;ié'fésse considerado informal, o maishimpmrtant@ aqui &

gus» wua participasedo no @mprégo urbano caiu, embora muito

lentaments,

o) Huass toddos os trabalhos indicam no caso hrasileiro o
aumento da produtividade do setor tercidrio como um todo, em-
bara hajé uma s&riz limitac¥o no que cobcerns aos dados mais

desasgreqgados. Em todas as décadasn dp periodo 1950*1980, 5 oy

L]



cesdo  da Primeiré, &at@-aum@ntn-¥oi maior ﬁn;Brasil quhy  em
qualguer  ouiro pais latidn—américano\{ﬁamaﬂ, 1984 ¢ PREALC,
1986, ‘ |

J& quaptau& produtividade do sstor tarcigtiu em Compara-
%0 com a dos puiros setores oda ecanamia prasileira, & uma
variasdo ode um texto para outro, dependendo do periodo de re-
ferdncian a ﬁrndutiuidade dos servigos auménta-mmnas que a da
agricgltufa 2 da inddstria no periodo 19%0/1980 como um todo
{Ramoz, 1984), mas entre 1960 = 1980 =la cresce mais que  a
produtividade  industirial, enquanto o setor prim&ric Sontinua
ng 18 1ugar {FREALD, 19865.ZM3 década de seténta, @ﬁ particu~
1ar,_prm§5egue a reducfc das Jdiferangas setoriais de produti-
widade {Balm ef aI}i;.198?>} ‘

.. dY Os diuversos textos ressaltam o aumento ds qualifica-~
N AT - S -

s¥o cla mﬁﬁQd&“dbra bfésfﬁéira,

13

. Bste sumsnto #std expresso no sumenio do peso  relativo

das orcupacties de melhor qualificaclo, entre as quais se  s50-
bressaem, em crescimento, os estratoy n¥o~manuais  urbanos
. . .

{por @x?ﬁplo: prupasBeg adminiairatiué$, ch0 as funglies bu;
rucrétiﬂaﬁﬂe dw eecritério & ag de direg¥ol tdonicas, aienti-
ficas e atinss & ocupaglivs ligadas ao.camércia de valores e
e finangas), Muitas d@ssaa Bcupéqﬁes pért$nc@m a0 seior tgrﬂ
clario, | o |

Alaumas andlises associam ainda este processo ao aumsnto

dos niusis de ssceolaridade da populaslo ocupadas,



Entratanto, muitns,dﬁeteg e%emplna ngé'aﬁu doasprezados

prlas  verstizs mals recentes da intorpretac¥o cepalinasestry—

turalista, <que, como ¢ viu, n¥o negam o bom desempenho  de
uériag indicadores de enpregn, nem de outras-vardavsis como o
corficiente de inuversio é o FIf EYE.IAszim, a principic pode-—
56  pensar  que haja entre cstas verslies & seus oriticos  uma
diferenga e arauy (ou de &nfase: alguns destacam 0s aspestos
negativos da gituaco do eaprego & dé sua eu#luqﬁn, enquanto
outros destacam s mudan#aa'para m@lhsrﬁ.

Em parte isto & verdads! mas mesmo nesse cunt&xtq ha al~-
gumas diferengas impartadte;, anunciadas pm& alouns dos éréw

prios polsmistas, «m particular no que Be refers a alouns as-—

pectos do Jdehate a respeito da sobreterciarizacdo, A obgouri-

o

dade wonceitual impeds uma melhor asuwaliacfo de qual &, pars
oe diversos autores, a exats relago entre zobretsrciarizacio

e dnsuficiente absorsdo de afo-de-obra, Mas, em qualquer ca-

. -

s, asg diuverginciags sobre a hipdtege oo ﬁnbrét@rmiarizaqﬁq

tém repercussdes significativas,

*L73., Faulo Renato Souza (1980) f& criticava a associagdo en~
tre marginalidade 2 pobreza, e um lado, & um baixo ritmo de
incorporacdo  de m¥o-—de—obra, dde outro, Mesmo com dadog  res-—
{ritos a0 periado de 1950 a 1970 (ou seia, meEmno n¥o incluine
do  a década de setents)d, els mostra como esse ritmo fol e le-
vade, tanto no setor zsecundério gquanto no tercibdrio, inclusi-
we pm o BUaT parcelas "organizadas”, "Isto ndo quer dizer gus O
sistems tenha sido capaz oy 99rar as oportunidades o smpreqo
de  forma a absorver tode o crescimento da forsa de  trabalho
urbkana' {(p,4i84), Bouzae destaca swste Sltimo crescimento —~ ag-
gim coma fariam posteriormente ag wversfies recontes da inter-
pretagio cepalina ~, atribuindeo-o sobrstude 20 intenso cres-
cimentio da populacd3o rural o & baixa capacidade dy reteng¥o
das forca de {trabaltio na agricultura (p,147)

Ao L e L L
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0s textos que chamei de otimistas r%jeitam explicitamen—
te eﬁta.hipétﬁse,‘no Casn bfasil@iro, %cﬁf@tudn 2t raz§§~~da
melhora  na cmmpuai}ﬁa do - & oom especial a queda da.pesn e
lativo do $%t§r informal no ~ emprego tercidrio, O ﬁREﬁLC
(19846) faz © mesmo no caso do Brasil e de autrns.quatro éai"
ses. Algunzs desies textos falam apenas de um meior sssalaria~
mento, enquanto outros mencionam explicitaments a redusdo re-

.

lativa do emprego informal, ssgundo o conceito #mpiricn  do

PREALD (19841,

Egta formalizac¥o relative seria uma prova de que o Se-—
tor terci&rio gerou uma d@ﬁanda fg@nuina" o} mﬁowdewabra'{na
cexpressdo  de Ramos), derivads Sasicam@nt& do orescimento in-
dugtfiai, & e que, portantp, no caso da migfaqﬁo rural teria
“hauvide uma atrag¥o gwnuing exwrcida pelas cidades L83
R 0 t&xtﬁ dé_ﬂamos sUséita éiﬁumas ﬂuwatﬁes interezsanies
no que tange a de{ini;ﬁg dalzahra¢@r¢iarizqqga. tendo por ou-

tro lado uma série de problemas, & por isto merece ser anali—

sado com mais detalhe L9,

£81., Preferiv-se comentar o conceito de  sobreterciarizac¥o
adotadeo pelos que aceitam sua ocorr@ncia na seclo sequinte,
Além disso, no item 1.5 ha ume nova discussdo concsitual,

_ﬁ?j; Anssim  comt Kaztaean, Ramosz trats n¥o apenas Jdo  Frasil,

i?

mas e varios palises latine-—amerigcaneos, Por isto, ol quass -

nuncg degstaca o caso oo RBrasil - v, ao mencdonar os aspascios
empiricoes e sua intervensdo, su tentarei fazée-lo sompre que
possivel {alguns dados de Ramos referem—se & América Latina
e conjunto?, '



;Aﬁéa demonstrar que né éfnd;£éﬁ ﬁchﬁﬁaria.e tercidrio
cresseran rapidamenty no perfodo em gquestdo & que seuy Creseie
mento tgm uma forte ¢ positiva relaslo com 0 orescimento  da
forca de traﬁaihc urbaﬁa, Raﬁoﬁ sz indagad "Mio gseria poﬁsiw
vel que o produto urbano {iueéﬁﬁ cresciddo sem que tiuwsa@ a§~
mentado em  dgual proporedo o emprego produtivo urbano, por
Causa de ums malor heterogeneidade da prndﬁgza? Quer  dizer,

ndo ssria possiuel que & produc¥o urbana tivesse se expandido

i8

porguwe  orssceran ag atividades modernas mas que nfo tivesse.

aumentade o omprego modernt da mesma forma porgue sua produ-
tividade s» ¢levod notavelments7" L concluit "S& fosse asaim,

o emprego gerado teria correspondido g _gtiwvidsdes oo baixa

produtividade e f&ril aresso, ou seias, ao setor informal, on-

vante e seu  artigol Y(,., ¥inda que o setor informal se

de o enppeao ae adustas A oferia, & ndo a atividades formais,

clafo indicia de uma mator demanda de empreso procdutivo”

(p.69, aritp mew ), -._'a'\'j

Tenitando responder a3 eatas perqguntas, &le comsga  apon-—.

tande evidincias (inclusive dados de Kaziman) de que na Amé-
rica Latina =m conjunto & no Brasil em separador.

- o crescimento do smprego formal foi muito maior que o

da Fopulagdo em Idade Ativa (PIA) em todas as décadas do pe-

riodn? )

- 3 ehRpregn formal cresceu tanto quanto ou um POUCO mais

que o enpreqgo urbano,

Ramos leuvants wnl%o o ponto gus fy parecs o mais rele-

preste a cumprir uma fungdo absorvents frentes a8 um $¢xcesso de

oferts de trabalho, izsto n¥p significa que o =mprego informal
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se Sere 56 ou principalments por pressBes de oferta. Se fosse

assim, aus prqdutiwidad@ @ saldrio cairiah" (p .71, g9rifo meu ),
Como prouvas e ﬁuéﬂiata ndn parece ter acontecido, els indica
&  Peduena diép&rﬁ%n da-proporgﬁé do setor informél no  total
da FEA urbana de paises lstino-americanos -om uariadé niwviel
e desenvoluimento = a estabilidade desta propor¢lo ao lonago

do  periodo  em palises de cresczimento tanto répido (Brasil)

quanto lento (Argentinas), “"Isto sugers que boa parts do @mF‘

prego informal & ums demanda. derivada da atividade fmrmai -
ocupando  espagos complementarss, Dal a relative estabilidade
fna relégﬁn entre ssta fpgrte-da SRPT &40 in?ﬁrmalj GO A IR -31{1:3 42 ~Latw]
formal™(p,71), Ramos diz também qﬁé Yo Jdados disponiveds n3o
musiram nenhuma tendfncia sistemiiica a aque 08 salirios in—
fﬂrmais. (QQ ey indicador iﬁdir@to, og saldrios ds  constru-
GﬁaB'ﬁaiam'au cre$¢am'm@nua gue 0% do setor ¥crm#l“{

o Bme -.éﬂz-guia:!a, Rarﬁqs afirma gue “em “-:t.l"alt.ini“» casns o subem—

Prego s manifests n%o tanto na proliferacdo de atividades

informais, gquanto na sobrexpansiio do sestor tercidrio® (p,.71,
"gri¥n_m$u}.
Examinando wegta paasihiliﬁad&, Ramps cita o itrabtalho oo

Ragztdman para mostrar gque "oz seruisos pess0ais s de  distri-

buie%o, em weral oe menor produtividade, facil acwsso o fle-

xibilidad@ gl gjﬁate Apferta, <%0 oz qua perﬁ@ram pmai;ﬁes"f
em termos  de pEeso NO EmPTER0. paﬁa o0s ﬁéﬁuiqﬁﬁ e 'maiorﬁm
produtiuidadew e ligas¥o com a demanda, comd 08 servicos  sow
ciais w de produslo (Ramos, p.7i, arifo meu).

| "pPeatws dados de Kaztman se referam 8 apenas cinco paises

e em quatro deles (incluindo o Brasil) apenas ao periodo

@



A9EO/L970,  For sata razfo, Ramos tanta, com dados sobre o
terci&rio como um todo, comprovar a hipédtese de W, Gé lenson
C1963) e qu%'"a'émprego terci&rio srescerd vcim o niuel  ode
industrializa¢¥o (produto secunddrio)d, ainda que o emprego
secundirio h#c atimente em grande proporcedo™ {o que .paderia
resultar do uso de tecnologie industriazl modernad). Como seus
dadoﬁ indicam ums Ypositiva, forte o significativa”™ relacio
entre oz ar&ﬁcim@ntna A0 emprego terciéfio g ﬂo produtso se-
cundiric no periodo 1950/1980, Ramos rejeita a Hipétese de

sobreterciarizesdo (p,73),



.9, As formas de oreanizacio da produéﬁs e a absorglo
de mio~de-obra

& criﬁica.ant@rior'ao diagnéﬁtitp de may desempenhbo  da
gconomia em termos de geraclo de empregos, mals gue uma nega-
¢¥o, & uma relativizas¥o desse diaondstico.

As di?@;enqaa che Bnfase manifestam-se Claramesnts na ava-
liag%o éa significade do crescimento do pomprelo terciario nos
paisss subdesenvoluidos,. Opfem—~se, oo um lado, os julgamentos
de  que este orsscimento, Ao contrdrio do qcofridm nos paises
d@aenuulqidng, & patalééic§ %, de outro 1335, 0s quw  acham
Qi éle £ retflexo do prouredso dessas economias,

Esse d@bat@ & r@;p@itu\da hipdtese de sobretersiarizagto
snublue uma s6rie de problemss que & precizo ssclarecsr,

o . Desde  loge, dada a heterogeneidade das atividades ter-

cidriass, deuve-se usar com cautsela as informasfes sobre o se-

tor terciirio em conjunto, como as que revelam uma levacdn

éxpreaaiua da produtividade deste sstor, um sumenio wda quali-
ficagdo ode mua mﬁomdewobra; ou aihdd uma aatf@iia rela#ﬁn e
ire os créﬁmimentus do empregn {erciQQin.e da produto sEcun—
darin, - \ ' ) .

Em particular, uma queda na Prapeféﬁm cle ocﬁpa;ﬁws irye
fornais no confuntu do emprego no seto; tercibrio pode inﬁgm
zir 2 um juizo sauivocado sebre a suficineia da ébmorsﬁm e
mﬂo?dmwobga n@ﬁt@ setor, | |

. feto porque existe, g _priori, uma.chénae de'quw auments

o “pamero absoluto oe pessoas que Be ocuparam nestas atiuida~

des  informals porause nf¥o conseauiram ser absorvidss pelo se-



tor formal 5103;

Além disso, hd virios outros aspectos gue deven ser dig-

cutidos so lado do crescimento absoluto ou relative do G I

=

a0 informal,

Ramaa{n p&r =X e¢mp Lo, aférmahque‘n aetor ‘inFarmai, pode
abrigar mas n¥o necessariaments abriga sempre um excedents de
mEo~de—-obra  w que isto sstaria refletido na renda per capita
dos ocupados, ou seja, sz G_ndmero de pessoas que Jdisputam os
eﬁpagbs'in{urmais aumenta mais rapidamentis que ©$Se% SBPACOS,
a renda per vapifa diﬁinui, & vice-usrsa L1131,

Entretanto, & preciso ir alén a-&sclérecer Come a4 onon-
di?ﬁ@ﬁ. ity que e d¥o wsa@s-ajuates entre o demands oo trébaw
tho  informal deﬁendém fundamentalmente das rolagles entre as

chamadss stividades formais e informais,
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L1017, E szsta possibilidade n¥%o ¢ #liminada pelas suidéneias
referentes X mudanea na composic¥o relativa do emprego em fa-—
vor do swprego modernoe e formal 2 a0 aumento:da produtividads
artorial agreqads ¢ da qualificacido da sfa-de—ohra, Usduz-se
dog  dadoz, de  Garcia (1982, p.AB-50 & nota 1) # dr Ramos
{1984, ©.70), baszados no mesno conceito de emprego informal
cdo PREALE (198460, que no Brasgsil o orescimento do ndsero abso-
luto de ocupados neste detor fol de cerca de 4% ao ano entrs
1950 e 1980 Cisto includiuve significa sue a formalizasdo do
conjunio do epmprego urbano. - csecundbdrio ¢ tercidrio, sem dis-
Yingdo -~ foi amuito pequens neste porindo: a participasido dos
empregos formais subly apenas de 75,9% pars 72,8% do total de
smpregos  urbanos, um resuliado bem menos positive que o ok
servade no setor tercibrio entre 1940 ¢ 1980 2 apontado no
item anterior), o . '
£313, Embora n¥o interssse desenvolusr aqui sste ponto, Ramos
ndo esclarece bem varios concwitos que utilizs, como sobre-
terciarizaecdo, subwmprego = emprego informal, o que fica suli~
dente nag passagens de seu textio citadas anteriormente,

o
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I preciso, ent¥o, diaauiir“eﬁsas reiéﬁﬁes, o que  tento

D

fazer a  segull, retomando -os trabalhos de alguns autores
que n¥o ost¥p direta ou explicitanents snuoluidos nesza pols-
mica, v |

FPaulo Renato Suuza-€i930$) faz uma éutocritic§ & distin~
¢¥n  que ele & Toliman (1??§ # 1978B), assim como os trabalkos
do PREALT, wstabeldsciam entre os sstorss fofmal e informal,

e dois partiam da facilidade de @ntnada;dﬁ noues produ-
tores cono critéfim definidor, Eﬁ AV .nnua ,in{@rpretaqzo,
Bouza ¥a¥ uin prim%irn corte sntre os setores com base nas ca-
racteristicas da orgaﬁizaqﬁu érudutiua.

Assim, =M wez de setor informal, Eouza_paﬁsa a referir-~
se Xz fnrmas nﬁo“capitaliatag e procfuclo, oudas insergs¥o son-
nsmica - intersticial » cujo ﬁgpaqé de mercadn & determinado
selé naqleﬁ capitalista.

0 confronto  entre Qﬁt&.ﬁﬁpﬁ¢ﬁ BEONAMLCO 2 0 namero e
produtorss gque o disputam determins a renda média das aiivim
dades hgnwcapitaligtaﬁ,zimj,' | | |

e acordo com easa_ui%go, ndo necessariaments hi faoili-
dade  de énthada nos gubs@ﬁur@s_nsﬁwcapi%alistaa { dee modo, que
o EBRRATO @cénamicm nﬁﬁ & di#putéﬁﬁ oMo S fosse dnico)., Lomo

disss, o ajustie entire oferts & demands de m3o~de-obra depende
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£123., Fessa Altims idéia j& #stavid pressniz nos srtigos  son-
juntos de Bouza & Tokman (fundidos num texto dnico em 19802,
mas " s6 assocliavad, naaquels ocasi¥o, 4 um diferente conceito de
setor  informal 2 uma Jdifwrente uvisdo de como se determinag
eEpaco srondmico deste setor {wer nota [143), :



_daﬁ'rélaqﬁes #nire os setores c#éitalisté'& nza?mapitaliﬁta i
das ﬁaracteristica§ zepecificas dos diversos auha@toreﬁ-nﬁmﬂ
capitalistaa,,que, ag condicionar a entrada de nouvgs produto-
Pes, det@rmiﬁaﬁ o qivel de sus randa per capita,

0 espaso econdmico do sétar nio~capitalista ¢ vigto cﬁmo
criado, destruido & recrisdo pela expansio do sistema hegemd-
_nica, que ¢ o nocleo capitalista {(Souza, 1?80&, £,30% EIBJ.

fAs atividades nﬁawaépitalistas m%upgm o ¢2pago que lhes
¢ deixado pelo ndolen dindmico,

J& no=z mercadns R que Operam as empresas capitalistas,
as decisBes de proaﬁqﬁo 2 di empPreyo s¥o comandadas pols Lé-
gica de waloriza¢dao do capital, Em busca de walorizacdo, os
capitais concorrem =nire i = wsta concoreincia tem o poten—
zial de transformar é_estruturalecdnamica.

Uma ﬁana@quénmia iméortante desta distinedo, como desta-
ca Paulp  Baltar (1985, pp.239-240 & 290~-891), & sus nfo s=
pode confundir produtor ndo-capitalista ﬁﬁm PEgRENE empregs
capitalista, ¢ verdade - que ha certos as#@ctﬁs'técnicaﬁ é O
n&micms. aue  podem ser comuns acs dols cazos, “-:m_no PouUen g
weCala % argamimentﬁ pﬂr'prolifaréﬁﬁm 3@ unidédea produtivas
wm wez de émpliﬁqﬁo dés esﬁalaa:de provdus¥o existentss, que 4
ﬁais tipica da %randé @mprésalcapitaliﬁta". ﬁas, snavantio no

caso  daquele prodﬁtér seses  aspectos osifo associados a (=
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£33, . Uma posie¥o mimilar & de Souza, inclusive quanto X #nw
fase nas formas or producdo, & defendidas por Cacciamalil (1982
e também nos trabalhos mais recentes Jda meama sutora),
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inclusioe  derivam ded seu car&ter mercantil n¥o~capitalista,
&  pequena empresa capitalista, mesmo que suieita a se acomo—

dar ao comportamento das &mpreaas"iideréﬁ do mercado, requar,

£3
4

exatamsnts por ser capitalista, uma rentabilidade minima e

sua rentabilidade wfetive depende das rondieBes de concorrfn-
cia, tendo por isso uma detsrminic®o distinta da rends ndo~
capitalista,

A obediZncia é és&a légica de valorizag¥o determina o

surginento dos  sapregos noe setor capitalisti. AL, "em cadas

- momente, os postos de trabelho #xistentss ref letem as  deci-

+

slies de produsdo das @métesaa, em dado muio idonico # organi-
:ational, ﬁeciﬁﬂeﬁ gquie 230 r@latiuaﬁ@ntw independentss do s
tado de digponibilidads de m¥o-de-obra"™, Assim, “"n¥o & plau-
sivel a4 afirmacdo ds gus aurﬁwm EMPrER0s assalariados somen -

4w pelo fato de  existir m¥o-de-obrs disponivel. Efstivamesn-—

'”iQ‘ {wva ¥y O emprego assalariado sw dado -momento reflete  as

decisBers  de produsfo e ndo direstaments a diapanibilidad@ e

‘n¥o-de-gbea®  (Baltar = Guimar¥es Meto, 1987, pp.1%~16 &, no

- . . -

mesmo sentido, Baltar, 1985, g, 242), Mesmo no caso dos empre-

gos  assalariados de mais baixa qualificacdo = portanto com

ménmr%ﬁ"réquisitaa-@ maior facilidade o eﬁtrada, a entrada
nio 2 abanlutamanfe livrs, no sentido dé aus depends em dltie
‘ma instiancia P uma daciéﬁo capitalists,

fle.” sua parte, o creacimentm'délemér@ﬂﬁ no setor ﬁﬁomca—
pitalistas famgém pods wstar réﬁpaldadn par‘uma .d@manda  de
hmﬁnwdﬁwubra (nbfc$sa das £raha1hadd;éﬁ por conta propria, qus

g¢ auto-wmpregam, ndo se trata Jdiretamente de demandas de m¥o-

de-obra, ¢ sim da demanda pelos bens ¢ servicos que &les of @

4
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r&aém).

Por sua veg, iﬁtm ¢ PmﬁﬁiUQl poraqus o 2HEpaco SCoRSmico
do ﬁetor naomcapitélista poche cr@ﬁﬁér. dependondo do mouimsn-
to do ndcleo capitalista 0147, |

Mo mesmo sentido (com uma difersnga de terminalogia e
neste rcontexto especifico n¥o parecse importante) dirigem-se

as observaglies 4% Ramos de que o emprego informal pode crea-

cer mais por press8es de demanda ¢ que esta demanda ¢ deriva-

da do setor formal L3153 ‘ -

ﬁas o movimento do nacleo capitalista n¥o determina ape-
nas o crescinento Jdo éaﬁaca wtmnamicé Ao s@iﬁr nQOfcépitalis"
ta; | |

Desde logo, & prépria dispenibilidade de m¥o-de-obra &

afetada por =sts mouimsnto, isto 4, por sey poder oe  trang—

formar  as  atividades n¥o-capitalistas ~ © justaments des-

Ttruindo, criando e recriando seus woSPasOs -« B POFr SUa PecOpe

rentes introdusSo de  proaresso tédonico no interior do  ndacleo
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L3143, Tdédias diferentes dosta, como por sxazmwplo 38 dv Souza =
Tokman €(1980) 18m impactos diferaniss no debate da  absoredo
de  m¥o-de-obra, Souza e Tokman imanginauvam o setor informal
digputande mercados com o setor formal, 2m estruturas comppa-
titivas ou na base de estirviuras olisopdlicas, Bwm  condigBes
gy concentracdo de mercados,. a renda ou o meprcado total  do
getoar informal Yn¥o apresenta olara tendsncis a aumentar, Por
#ste motivo, ¢ importante considerar a evolus¥o da2 gfsria de
mdo-de-obra  do osetor" (p 136, arifo mev), A concepslo poste-
rior Jde Souza abre mals wspaso todrico para a demanda de mdo-

de~obra doste setor,

L1883, Josgd Marcio Camarao (1989 ) também adota exse principin
mas ressucita a icdédiz presentes em antigos estudos daz Qrasndi-
ra¢fy  Internacional do Trabalho de gque as baixas rendas o
getor informal ddDevemn-ge as baixas eondas dos  trabalhadores
formais que.constituem sau mercaddo,

*

g



capitalista L1613 : .

Ma

Tl

5 que  isso, de acordo com Claudio Dedscsa (1990,
. 106-107, “é'inwrenié 40 movimento de acumulacdo de capital
& difusdo de efeitos transformadores, com impactos aque 030
ficam regliritios aéwnag'aﬁ conjunto daS”étimidadea erondmicas
do  aegmento capitalista.Qﬂates impactos transbordam para &
totalidade dos segmentos dg atividades wcmnémicas, nio ewclu-

givamente wvia alteragtiss nas dimensBes ~\ahsn1uta:@ relativa

- g segs espasos soondmicos, mas tambdm stravés de transfor—

mﬁ;ﬁ@ﬁ die suas diue{saﬁ formas de organiza¢do da produsio -
isto &, relasles de produclo @ prﬂceaamsld@ trabalho ~ w .d@
Heus - diferenciadas perfis de estruturas aaupacinnaié". Aldm
de w2 alterar & int@ngidadé dag relaglics produtivas entre o
.S@gmedtb.nﬁmwcapitalista\@.D capitsiigta, também e transfor-
ma .aquela par*r::-:—«l.z; do setor n‘éica—-capif;al‘ista i {nz-m radagBen
produtivas mais t&auss com 0 ndcléo capitalista. As condisles
dé entradsa no setor nzmwcaéitaliﬁta Ky cong@quwntém@nt@,' a
po%aibilidadw deste gelor éhﬁdru&r LH éxm@d@ntw de mEg-de-
abra. refletem todas _eaﬁaﬁ'tﬁanafnrmacﬁea -(p@d?ﬁta, 1990,
cap.3). _ o  . ‘ ] ' N

S

Essa  disting¥o entre as formes de produs¥o ¢ necessiria

mas encontrs uma Jificuldade que o préaprioc Faulo Kenato Souza
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F1471, Tanto Bouza guanto Hed@ﬁﬁa defenden esta iddia, pragsen—
Cte JA em Marx, ‘

oy



(1436&, P.32) admits: a exist®ncia de uma Yrona cinzenta en-—
tre o8 setorss capitalista e_n§o~capitali5ta, r@préaéntada
Pélﬁ que @l thamd-dG-QU&S@“ﬁmﬁréﬁéﬁ capitalistas, Elas per—
tencem ao ﬁﬁgundo setor, embors selo menos parte de sua mi¥o-
de~obra seja assalariada. Ist0 origins alguns problemas  im—
portantes (que permanecen n¥o solucionados )i como se determi-—
na o salario dos @mpregadué destas quasw—empresas capitalis-
taw? Dia 28 fnrma'qﬂa as ouiras rendas nﬁo;capitaliataa,'
isto &, pelo confronio #ntre as dimensles econdmica e pnpuia4_
cwdonal  deste subsetor?” Du da mesma forma que os outros salk-
ring, dos smpregados n& gatér tipicam@nté Eapitalista? Além
diéﬁo, podwwﬁe_canaid@rar SHGHS émpregoa aasalariados igual-
mente respaldados por ume demands de m¥o-de-obra, comp no se-
tor tipicaments capitalista?.

-

Tie qualgusr mansira, conudm aqui fazer um breve coment &~
Trio Tsdbre & Jdistine¥o entre 05 setores capitalists ¢ n¥o-ca-
pitalista em termos empiricos, Tal diferenciasfo nfo deve to-

- mar por base e nem e comp lymentar con aepwctos como formalio

-

dade, - legalidade, registro institucional das emprosas ou de
seus trabalhadores, & ausfncia desses aspectos n¥o ¢ monopd—
lio do sotor n¥No-capiltalizsta ¢ por isso n%o pode ser usada

coms oritério de idénti¥itaq§u dag quéawfwmpresaﬂ wapitalis-
-taa.. | |

Em  particular, o fato de u@uémprégéﬁo aﬁﬂalavidde n¥a

ter registro gﬁstitucional n¥a significa qué el %o tratalhe

AUls onpresa aaﬁitaliﬁta..Pode atéiaer ~ & ha @uidéntias che -

qus  ag empresat Som nenar namero de smpregades  tenham uma

proporsdo maior de espredados ses registrp institucionsl de

.



e

?Q&lQU?P natursza £par exwmpla, no maso brasilsiro, cartwira
de trabalho assinada oy contribuisdo X previdéncia social)l,
Mas, além Qa-ja cnmentada possibilidade de algumas pe-
quenas  unidades produtivas serse tipicamente capitalistas,
mesme as arandes empresas poden emprogar aﬁsalariadmé SoMh e
gistro institucional, D¢ acordo com Maris Cristing Cawcciamali

{1989, p.38),  ‘“obserua-se qus um grande ndmero oe firmas -

13

Yt

organizadas de forma tipicoments capitalista - motivado pOPr

dif&renfﬁs raxfizs caracteriza-oe pér manter parte Jde '5éu
plantel de &mprégadaa sem registro em carteira, comeo é o caso
(o) Ddald construedo civil (prﬁres o de produsdo  descontd~
auon y, ammér&im (r@munﬁré$§o por comissdo), preata;ﬁq A gpp-
vigos, seruisos de alimentac3n, limpeza = ﬁ@guran¢a.(r@dugﬁo
d@. custos, remunsrasdo por tarefal, eote’, Isto depends tam-
fém hr cmndi¢ﬁ@§ in'iltUr:onaxe é da mdngunturé @ﬁmnamicé

(Cac.._iamalz, 198%a, p.2%) 5173

a

Tﬂdas 2E5AE. 1dézas tém importahte&_repercums&&s na ana~

115@ da absor;$0 de m&o dw~abra

L1731, As ewuidgncias de que as empresas menorss da Grande 8%o
Paulo, por sxemplo, t&8m uma propors¥o mais-alta de agsalaria-
dns  sem carteira de trabalho assinada 30 mostradas por  Ro-
driguss (19289, p,231) ¢ Parath (19289, p,292). Mas, ecabora ndo
fosss seu objistivo,. os dados de Rodrigqgues podes ser rearran-—
jados  de forma & mostrar qus aproximadaments 60% dos assala-
rlados sem carteira assinade de S%a Favlo entre 1984 & 1983
trabalbavam om empresas com & ou mals empregados (muitas daz
quais podem perfeitamente ser consideradas capitalistas), de
moddo que asz ewidnciass mencinnadat acima %0 compensadas pelo
alto peso das empresas malores no conjuntp oo emprejgo assala-
riado, Vale a pona salientar também qua 3% SmPresas com maisn
da B empreoegados, incluingde sous asnsalariados sem carteira as-—

ginada, estdo fora do aue alguns estudos do PREALC consideram.

empiricamente setor informal,
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A abmors¥o tam a ver, antes de mais nada, com & criasdo

de empregos, ou seia, com g doemanda de m¥o-de-obra, Muma pri-

medra aproximasdo, «la  deuvs mer considoradas  insuficiente

gquando  for mﬁnnr que & oferta, Mestas circunstineiszs, o de-
401128 o - T=Te) éum@nta e/oy o.emprega ﬁréaﬁ& mais por uma prassio
de oferta gue de demanda de m¥0~de—obr a 5133,

Assume-se aqui que wsta Gltims possibilidade n¥o existe
no caso 4o saprego capitalizta, ou seda, que éeu creacimento
n¥o deue ser sxplicado, ém Gd1tima andlige, por uma pressio de
gferta  de mEo~de~obra,. dado o fato de que <le deponde de de-—
cisles capitalistas = dgda S iégica o L coménda taié dee i

#8es ., Em owtras palavras, pode-se considerar todos o traba-

hadores do setor capitalists comoe absorvidos L1923 ¢ gusr nED
thes garante muits coiss, Comd se usr& sdiants),

Sae b& diforenga entre 2 cridédo de smpreqgos capitalistas

L aynfew@a;igia;_dp mﬁaﬁQQﬁgbra, -istn ﬁignifica gque aloaumas

PR (-

a
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L1813, Embora a rigor o coneseito de ofertia de mEo-de-obra sé
ponsa refsrir—-s+ as peosseas stivag (que trabalham ou procuranm
Yrabalho), as wvariag8es da demanda podem afetar a oferta  de
m¥o-de-obra fazendo com que an pessoas se desloguem papida-—
mente da condisdo de atiwidade para a inatividade & wicg~uar-
g3, particularmenie m palses onde pesa muito & fragdc n3o-
gqualificada do wmercado de - frabalho {uver Doedeoca, 1990,
p.31/738), A meu uver, poder-se pensar entdo que ums insuficisn-~
te absoredo num determinado periodo pode causar uma  redusiio
da ofzrta de m¥o-de-pbra em periodos seguintes (ou no  mesmo
periodo, se  tratar de uma sxpectativa das pessoas em o ddach:
atival, - N .

£497. 0 emprego paklico, tamb#m assalariade, ¢ um caso  com—
ploxo = no Mimite deve ser tratado 2 parte, J& qur seu ores-
cimento ¢ comandado, pode~se dicer, por uma lopica politica,

30



peresoas  estardo deﬁ&mpréﬁadas ou ocupadas no setor n¥o-capi-
ﬂtaliata. Os desempregados sdo euidentem&nt@“n#awébsoruidUﬁ: o
meamo ni¥o se pode dizgr alpciori dos outros, que podem tér~$@
empregado no sstor n¥o-capitalista Porque havia demanda para

isto,
s desempregados ¢ os ocupados no sator n&cmcapitéliata

constituem, sem ddvida, um sxoedents de m¥o-de-obra om relaw

¢ an emprean capitalists,
Entretanto, alguns dos ocupados no setor nfo-capitalista
poden ter empregos respaldados por uma demanda de m¥o-doe-obra

(entendids numa acepsdo smpla, que inclui a demanda por bens

¢ seruisos oferscidos pelos tratalhadores avtéinomnps ), Fortan—

to eles ndHo farem parte de um outro excedents, definido em

relagdo  n demands sueral de sdo-de-obra, Diferenciam-se assim
de outros  possiuris ocupados no osetor nf¥o-capitalista,  que

ndo t&m a aceitaclo do mercado s Ap®Nas sogusm ums estratéaia
] . " ot B - P '.-'- : -'"¢;' . - . ’

[ Tw

R

de sobreuvivéneia, .

Por

L

a insuficiBncia .da sbsorcfo de mio-de-obra  como insufi-

ciféncia da  ahsoredo pole setop 'mabit@listg, parque  talvez

se possa dizer que a Jdindmica do sstor capitalista sem-—

pro GEra  wspasons para atividades n¥o-capitalistas ¢in-

clugiue am  alguns casos com  prendimentos superiorss ans

33

atsr mesmt raciocinio, preferiuvu-se ndg abordar

-salldrios), Se isto & verdade, naquasla alternhtiua el abgpu'

dagem & absore¥o ~ pelo setor capitalista (por definig¥o) ~

seria sempre insuficisote ¢ o debate n%o twria cabi-

mento.,




,'UQa inmufiai@ntﬁ.absmr¢§q dé.mﬁowdewbﬁha hﬁﬁ NEreSSarian
mente prebaste gsobre Q FMPrEY0 0o setor n¥o-rapitalista, pois
#la pode, alt@rnatiuam@nte, incidir sobre o dessmprego oy,
mais genericam@ﬁt@, sobre a wondis¥o ow atividads dos indiuvi-
duops (ver nota EIBJ)” - | |

Sem fhdvida, a forma QQ manifestas¥o dessa insuficigncia
depende, snire outrass coisas, das &ﬁp@ﬁifiﬁidad@ﬁ‘dﬁ setor
n§a~capiﬁa;iata e em particular das conﬁi;ﬁ@st@ entrada neg-
se setor o de Bua articulacio com o n&ﬁleo capifaliata, 178
"transitos  entre inatividade/atividade # vice-uersa sd poden
ger  enltendicdos a pariir o g%au_d& gubarﬁina¢§a daé atiuiﬁ&w
des n¥p-capitalistas ao processo de aaumulaqu, Que, &0 aUaf-—
gar, vai  destruindo e modernizando as formas atracsadas e
produsdo, criasndo barﬁeiraa aw_inaﬁ&ggm nas formaz de traba-
tho nﬁq_dir&taméhte integradss a0 movimento do capital® (Ite-

decca, 199C, pL37),. 0 mesmo pode ser satendido X contraposi-

Tambdm a renda nﬁgwﬁapiialiﬁta_depehde,do.dwa@nualuim&nw
to Ba n&cimn capitalista » ds forma como & els s _artiaulaﬁ
as diversas ‘atiuidadeﬁ ﬁﬁowcapitgliﬁtaé v ozomp por els | s¥o
.iranafnrmadés as caraﬁteriética;‘égpetificaa e cada uma o
136, e mu@m qu@soﬁ ajustes entre ofaerta @ demanda de forga
ae trabélha ﬁﬁo-damﬁlmxmﬁ,.assim_auma 0% winculos ent}@. a
renda nﬁomqépitaligta e.a'ahﬁorqﬂé n b mﬁnwdﬁwobra» |

ok a perspecliva adotada saui, se © sobretsrciarizacio

gignifica crescimento do empreso tercldrio excessivo en pala-

¢¥o _h demanda de mdo-de-obra, #la sd pods ser o arescimento

do emprego tercidrio nFo-capitalista motivado mais pela ofer-



ta ‘ﬁue pala d@manda_de m3v~d¢—05ra 59°3.‘ﬁé9té éentida; .ela
ndo  pode ser evidepciada 2penas por um sumento absoluto  ou
relative do BP0 ndo-capitalista, Ademais, nem o omerego
n¥o-capitalista dewve ser associade de antem¥o 2 bai#aa r@ﬁdas
nem  as baixas rendas n@gié tipo de emprege, comuns om pailses
subdesenuoluidos, devsm ser atribuddas simplesmente a uma so-
breterciarizagdo L2130 |

Uma 'awaliagﬁa'aabal da-situacio de emprego cdma proaduto

33

de um processo de desenvelvimento sdcio-econdmico requer  um

méiﬁr ggclarscimento gaa relaslies entre a absor¢do de afo-do-
nﬁra v as rendas do trabaiha,‘ | |
Fara isté, & necess&rio Jdosde lago difercnciar dois ti-
Ipés hésiams ol b@nda o trébalha: ns sa3lirios ¢ as  rendas
-ngawtaéiialigtés. Eles te&m d@tebﬁina¢ﬁ@§ distintas, «como

afirmam Bouvza = Baltar, Conssquentemente, tém relactss dis-

.
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L3801, Ha avaliagdo do crescimento do empprego urbano, weta no-
¢ & valida para todas as formas ndo-~capitalistas de empro-—
a0, seja no setor tercifrie, %¢ja no secundirio, Fertanto, &
poseivel conoeber da mesma maneira um conceito de "sobreossoe-
cundarizacio’, aplicado obwiamente 30 empreao secundiric ndo-
capitalista, ¥ ambos tém, & principio, o mesmo sfafus ~ embo-
ra na préatice o setor terciderio receba uma maiar  aiongio
{talugz decorrante do fato o que este sefor normalmente en-
alobas a maior parte das atividades n¥o-capitslistas pu. ainda
do . car&ter residual de paris do emprego classificado nests
-setor ), : :

£211, Sobreterciarizacdo & o crescimento do empredgo mais por

pressdo  de ofzrta que de demands de m¥o-de-obra e & reflexo
de Tinsuficients absorcdo ode mEo-de-pbra nests primrira apro-
ximacEo, mas num sentido mais amplo, Jde que se tratard adian~
1o, & insuficiente ahsorcdo tem mutraﬁ‘cansequénciaﬁ,l

.
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tintas com & absore¥o de n¥o-de-obrs L20D
Fasso eptdo a discutir a d@terminaqﬁo'doa salirios,

2 n@ceﬁaidéd@'ﬁeﬁaa discussdo sobre oz salérios & ainda

mais forte numa situacdo, como & de alguns palses latino-ame— -

rivcanos, om %u@ cresce a3 proporedo de smprogados aﬁgalériadoa
no conjunto  da populasdo ocupada, dMesta situacXo, o sator
nEo-capitaiista pPassa gradativamente a ser importants para a
configuraclo do perfil da renda do trabaiha nﬁb tanto por =i
WEEmo :5im mais por sua complexa relag¥o com os salirios,
Catravés do excedente de m¥o-de-abra,

Pica, sntretanto, #5r ser %aclareﬁidm & problama dos as-
salariados das quaaememprgsaa capitalistas, |

For un 1ad§, ¢ dificil distingui-los ~ tedrica » smpiri-

camente -~ dos assalariados Jdas empresas tipicamente capita-

listas; por outro lado, esses J0is grupos YEm &m cComum  sua

Coedifersnga frente ans empregados domdsticos, quse tratalham pa-

ra familias o nzo'para empre§a5 { e abja renda pode zer consgi-
fderéda”tipicamentw nFo~capitalista ),

Em raz¥o disso, 3 discuss¥o dos sal&rios que comrgo  em

- aeguida tem por refsrégncia o conjdnto dos sasalariados  per-

tencentes a0 que chamarei (a fim ode exeluir o empredeo domés—

tico) setor organizado em snpresas,
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L2223, Uma posiedo Jdiametralmentis oposta a esta & a que dis~
tinaguse, por sxemplo, oz setorss “"formal® = Yinformal"™ usando,
‘potre outros, & rends como orltério, de modo que o setor in-
formal wstd inegtoravelmnente mais associado & baixs renda, Jg-
tn ¢ defendido por Ricardo Infants (198%9) ¢ swauido, por
exsnplo, por Jorge Jatabd (12892)Y, em sua andlise das difergn-
gas reqgionais de mercado de trabalbho s renda, & compromste
sobretudo a2 interproatagdo vos baixos salérios, )

¥
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1.5, 0s salirios. o gxcedents o 3 absorcﬁo de w3o-de-

ohra

Ao contririo do que prop8e a  abordagen convencional,

também o035 salarice ~ em geral‘e nJdo apeDas NOS paig@slsuhd¢~
senuo vidos -~ resuliam de algm bem mais Complexo que o mero
confronte entre demanda e ofsrta de mEo-de-obra, para o qual
seruiriam womo varidvel de ajuste,

De  um lado, aléa reflotemn em parts fatores énatitucic;
‘nais, Um cunﬁunta importante do fatores deste tipo diz  res-
pe;tn & mrganiza?ﬁa do mouvimsnto tf&halhist;; A& wristénecia ou
nio de sindicstos, zua forms de atuagBo, a legislae¥e sindi-
cal, & extensf¥o das neaocisefes salarisie coletivas, azs coan-
digfes agerals o 1ib@rdade ou r&pﬁeséﬁa politica -~ tudo izs0
5feté o poder de barganﬁa dos trabalh&dmr@% w opor _@xt@ngﬁq
-aeﬁsaééié?idé; Da‘ﬁeama maneira, & pr&ciab considerar o papel

e fs) Eatadn.'ﬁcr_éxwmpln na ¥ixag3a de um sal&rio minimu‘14931

ou dos reajustes salariais frente & inflas¥o ou ainda no ee-

tatelscimento do seguro-dessemprego {aque pndg_alt@ﬁaﬁ é dispo-
.nibilidad@_ de'mﬁomdéwobfa), atém éwid@nt&m@nt& da influgncia
wetatal sobre as_menmianadaﬁ condisfes pplitiﬁaa geraiz, Es-
e & dutrda cunﬁicibnénf&a inatitucidnais dos salirios ndo
s%0 facilmente paﬁsiuwié de goeneralizacloe, merecends uma 3na-
lime mais concreta, ou seja, hiatéfica;

For outro lado, sxistem wlemenios propriaments sCcondmi-

cos referentes a0 funcionamentio do mercado de trabalho  que.

contrariam 'a yla¥o copuvencional @ impedemn gue & oferta  de

m¥o~de-abra, pressione igualments tqdqa o salirios para bai-

L

3%

*

o



xo [231, )

A determinaqﬁmidaa salarios deponde em grande parte ‘da
organizagdo do processo de trabalbo, que por sua wez reflete
hasicamente 3 éatruturé produtiva -~ a base iémnica'_(equipa“
mentos, ?nﬁumoaf @{ﬁ.) ~'ma§;também a8 relagBos hi&rérquicé%
dentro  das empresas, KRssa organizacdo origina uma  estruiura

de postos de trabalho 2w relas¥o avs quais, por sua especifi-

cidade, o mercado de trabalho tende a e 5agm§ntar 5343,

36

Muitas vezes, deuido a_%atareﬁ come & intensidade da di-

vis¥o de trabalho ¢ a mecanizagsio, os Posi?ﬁ de trabalho n3o
répr$59ntam chpagﬁeg muito b?m_definidaé {para as'quaia Sew
ria mais f4cil se pensar em exigdncias de qualificagloc pro-
“fisﬁimhaIE. Meamn smnsim, alguns postos de trabhalho =830 wspo-
cifivos  de um determinado tipo Qe-étiuidade ou de inddstiria,
Qut&9$ _poﬂ@m sar ainda Qﬁpecificms n¥a o um dnica inddstria

& gim ode um conjunto de dnddetrias,

s trabpalhadores sspecializam—se, adapltando-se aos pos-

&

téa de  irabalho - de modo qus 2 djgpnnibilidade wh mﬁbmde~
obra nZ%oc ¢ independents da sstrutura produtiva & ds pr&prié

demanda de tﬁahalhn.
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fRul, 08 proximos pardgratos basslam—-se principalments  em
‘Baltar, 19849, . ' :

L243., Para oforrer, essa segmentagdo requer uma minima esta-
Cbilidade da organizas¥o oo trabaliho, aque g2 Justificas pelos
custos o riscos associados 3 suentusis tentativaes de mudansa,
s pritives gerenciais, para sorem 2ficisontes, precisam Ltam=
Béw ser sstiusis (firmando~-se come costumes), D qualdquer ma-
neira, s¥o os distintos momentos da concorréncis intercapita-
Jista que determinardo a estabyilidade ou ndo dessza organiza-~
%o v da prépris estrutura produtiva Jde gue ela depende,



o

Ma  wsrdade, a ﬁﬁp@ﬁializacﬁm_ﬂcﬂ postos de trabalho @
tal = a obteng¥o da qualificac¥o necessaria depends tanto o
treinamento na prépria fune¥o que & oificil atsd definir ofep-
ta ¢ demanda de m¥o-de-obra para cada postao do trakalho
ﬁ %) B2 oo E 253 ", W u : > )

Bim, & segmentacdo bageads (principalmente) nas

eepecificidades da estrulura produtiva © na conssquente G D

cializaco dos postos de trabalho significa que “nem todoz og

a7

trabalhadores disputam entre 31 todos 0% empregos oxistontes

nem  todos os empregadores disputam a totalidade da mﬁm“dé;
:obra disponiuel”, que por imsn QQG pode ser congiderada homa-
gfnea m@ intercambiaue1‘<ﬁalfar, 1905, P.iﬁé?.

Ao lado Qaﬁ ik m@nmimnadaa.céractwriﬁticas Yéenicas
grganizacionais do processo produtivo, © tipo de estruturs de
moprcado  sm oque S8 Insoren aé empresas, as pooulisridades das

fontes ode recrutamsnto de swdo-de-obera & 0% aspectos institu-

Trionads  das negoclasBes coletivas originam, em condigles  de

*

sotabd lidade destes fatorss, estruturas de taxas de salirios,

Elag  s¥o Ywinculos entre taxas ode salirio oo Husrzos postos

e trabalho gue tendem a fazer com que 32 allerem em o conjun-

to, impedinda qus a@jam'tratadés ooms resyltados de ajusta-

»

mento éhir& ofertas & demandas e trabalho para cada um e~

yes® (Baltar, 198%, p,149-150) L3263

e e ok e L ML LA AL h i e f1mn v T ST R S B kg kg SnLE S WP B P VR AT oL U ik e WAL Lo ot LA S R L A RT B v g ey emn w4 s S A LB BAGL PSS S g pre wra prd W ot e R

Wt

25, A‘éxpr&ﬁﬁﬁm Yepguentacdo do mercado de trabalibo™ & usa-

dda &5 weres com outro sentido, wm refarinoia A gseparagdo for-

malsinformal ou assalariadorndo-assalariado,

£0471, Para um tratamento mais detalbado do conceite o Jda for-
mac%n  odas eatruturas salariais, ao niuvel de wme smpresa o Ja
inddastriag, wver Baltap, 1985, cap. 2, onsdy gse disouts tamb2dm a
dificuldacde do generdlizas8es tedricas sobre essas estruturas
¢ a8 pré-condiclies para sua wstabdlidade,

v



] . %'SB
"""" Ndo 6 o3 determinantes in&%itugimnaim'@ sronsnloos  se
.int@ragem,. como ha entre eles ume rolacdo doe  interdepsnd®n-
Cia, Aﬁsim,-pér é#@mpla, o8 varias processos produtivos poden
afetar di¥@&énaiadam@nt@ & capa&idad@.dw Qrgaﬁizaqﬁo_ﬁms trgw
balhadores ¢ seu poder de harganhal os sindicatos, de scorco
com  Rubery (19782, sdo mais uma resposta &5  transformacBes
eCOnSmicas  que M imp@eilho X SYEND a0 funcionamenteo de  um
roprCado nriginalmdnté livew: as comparacles que balizém 0%
contratoz  coletiveos dependsm Jdas peauliariéadealdaﬁ estrutus-
ras produtivas ¢ de m&pcadam,_eia.

Tudo issn 5ignifi§a, mntre outras cogﬁaa, spuie a produti-
vidade pode ser e &, ode fato, r@l@ﬁantw, mag tew com os salée
ries  uma relsedo a principio muito gendrica, Mesose  sentido
mais uagm; pode~ne dizer qﬁw & produtividades imp e 1imitéﬁ_h
ﬁl@ua#ﬁc dos salariaﬁ = auw aEssd @levasio pode-ne . dar  mais
faﬁilmwnf@' quandsd cresow g pradﬁiiuidad&, Aldm di%ao, as ﬁi~
Ferengas de préﬁutividad@-@ntre as empresas, ao lado ﬁc tipa

e dinseredo o da participasdo cdas smpresas no mersadoe dw pro-

dutos, wertamepte dinfluenciam @ segmentacdo do mercadeo e

~trabalho & & prérris capacidade qus as empresas t8m ds wssta-
. B h >

b Leder Bifﬁr@nciaqﬁwa salaritais (F.R, Souza, 1980k, p, 9L~
933, | |

’ For 59u.turﬂ§,_a importdncia da_aqﬁu das especificidados
da setrutura produtive no awntido-aé ﬁraﬁauwr a wapecializa-
¢330 dos pnstéﬁ de trabalho dewr ser qgali%icada.pwla.{afm'd@
Cque k& pmﬁtoﬁ'd@.trabalho.e trahalﬂadowes nip-sepecializados,
dw ‘moda que o mercado de trahalhﬁ dove ser dividido wm pelo
WD dmiﬁrgrandmﬁ segmentos, um dos ouais reﬁn@ (whod in&m@rég

»

-«



3wgmento$ @ﬁp@tificuﬁ a_ﬁuw e ez menc¥o aﬁté;§orm@nt&. Em
torne dos postos de trabalho sspscializades. sm que a  rela-
¢¥0 de emprego ¢ mais sstivel, ¥urﬁaw3a o qur se chamou e
Krep oaco ipt@rnn ol trabalﬁn {no sentido de interno aa'@mpré—
sagy [273 '

fig saldrios <dosse primairg Frande segmento ﬁzb relativa-
mente protegidos da concorréncia potencial da m¥o-de-ohra que
diaputa. g mercado exténnm pu'gﬁrai e frahalhc, andgde ndo ha
tanta\'éﬁpemiélizagﬁm dos postos de trabalho 2 onde & maior a
instabilidade oo emﬁr@gc & por oxitensdo & rotatividade da
mEo~de-obra, EBsts m@rcadm.éxtwrno conforma o segunds grands
seqgnento do wssrcado de trahélhm. |

.
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[073, Tendo alguns precUfsorss como Jobn Hicks, o conasito do
mercado internog de drabalho foi desenuealvido  inicialmants por

39

Dowringer = Piprs (31971), Essws sutores atentavam para a. o5~

pecializacdo & a necessidade do - regras de comportansnis como
fatores que =leuam o custos de repozielo ode  wdp-deo-obra,
Fostericgrments foram oriticados por sua preocyuprasdo sxagerads
cam as condicles de acesso <dos indiwviduos aos postos de tra-
kalhos (ou ssgundo Lima, 1980, com o lado da ofsria de m8o-
de~obrad, Dutra vertents da hipstaoss de ssegmentacdo do merca-
da de trabalho, reprezsentada zolre oulros por Edwards, Reloh
2 Gordeon (1973), destacava o eapel da miudanga das relaglies de
producda ~ asspoiads basicaments 3o avaneo das grandss onppee
sas  ~ no sentico de gerar uma divisfio do trabalho hisrarqui-
zada w  burpcratizada, Isto contribuiria para  inteenalizar
parts oo gercade de trsbalho ao gxigir regularddads o praouvi-
sited Lidacs dos hakitos o comportanentos odentro das empresas o
uma nova  “atitude” por parte dos swpregados (Souza, 1200k,
R0, Uma tercedira @ & tradicional referénoia Qbrigatéria
aqui £ o trabalho ce Rulbery (1978, ague qualitice as obssrua-
¢Bea anteriores oomo muito especificas 4o caso norfs-america-
no, waguanto na Inglaterra, por exemelo, sgrila  comparativa-
ments mais importantes a aedo dos sindicatos, FPara a3 compara-
¥ entre an  veprsles da hipdlese de ssamentaclo, wer por
exemplo Lunhs (19792, lLima 1980 = tambsdtm  Souza, PR,
{19606, '

R,



ﬁlguha d@ﬁ%&ﬁ'pnﬁtaé nguweapécializadoﬁféﬁﬁ&m [ Hepe-
cificos de um tipo ou de um conjunto oo atividades, maz ndo
fundamentam  um  segmento sapecifice do m&rcédn e trabalho
POPqUE nao_exig&m uma m¥o~de~ohra cam maior &ualificaqﬁm ou
oriunda de fontes particulares dew recrutamento nem contribusms
para a wspacializagdo dos trabalhadores [283'
£ a diferwn¢a comum sm relacdo a #sta situas¥o que une
0% uarioé PurquUenos zegm@ntos'eépecificas_dn mercado de traka-
iho, éﬁ diversas empresas, em proporelss que dependemn suiden-
temente de suas partieﬁlaridadeﬁ, participﬁm qeﬁéas dois smep-
vados, ’
¢ a partir dessa diatinqﬁu auhe dewvs ser precolocado o
problema dn_pap@l do excedinte d@"m&nmdékobra na determinasdo
dngﬂcsalérima. 0 ﬁegm@htu de mercado iﬁterno X emprasas  tam
regras o funcianam%ntm proprias no que iange X contratasdo,

PR -

géleclo, trsinamento, wstabilidade no emprean, promosfo o re-

A0

munerac®o. Isto significa que hd barreiras nesss se9mento &

press¥o rebaixadora do excedsnts de m¥o-de-obras sobre os sa=-

larios. ‘ ' : .
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L2881, Embora a especialirzag¢lo dos pastos de trabalho seja um
elemwento bisico na definielo dos mercadoes intoernos de traba-

e, tambdéhm aquil ¢ necessérico considerar aspectos hisztéricos

v dinstitucionais na analise Jda formasdo ¢ weuwolugdo desses
mercacdons, dacda ndo sd a importincia das regras & costumes om
swy funcionamento, mas a prépria necessidade de  legitimacdo
deggas  regras ¢ costumes, Sobre isso, wer 0 halanso que Bos-
ringer ¢ Piorse (1985 fazenm das repercussBes de geu drabalho
classico, .



3

;:Héa MmO tratar_d@aaarprgssﬁﬁ no caso do mefcadn zx terno
ou  geral de trabalh?? Pode-ge pensar nesse cdso como um lei-
1%0 em que muito frequenismente os trabalhoadores n¥%o-sepecia~
lizados diﬁpﬁtém 0% ERPTEY0s & rentuvam-sy os  contratos  de
trabalbho? YA resposta nﬁu'depénd@ apenas do g9rau d@.ratatiui*
dade  da m¥o-de-obrz n¥o-especializada nos empreans existen-
i@ﬁ, mas tambéwm da prororsBo gue repreﬁenté o incrsmento oo

emprego  em relagdo so estoqua.existente, De fato, o que estid

41

#m cdiscuss¥o £ se o padr¥o de referdncia dos saldrios da m¥o-.

de-obra no-especializads reflete as condicBes para a renova-
¢30 dos contratos da m¥o-~de~pbra qus PEFPMANSCE NOS $PUS resS—

pectivos  smRpregos ou $e, &0 contréeio, depends das JondicBes

‘gue s¥o necessarias paras sestabelscer os contratos de trabalho

»

‘dos guw-setZo sendo incorporados nas Jdiversas inddstriaze, se-

ja por wcausa do sumento no estonus dos EMPrEI0E OU pars subse
tituir o% que abkandonaram as prespectivas inddstrias” (EBaltar,

1985, p.190). £ nsssa segunda hipstwme qu

s

nio-de—obtra dessmpenba uma funs¥o mais sianifivcativae,
Aldm  da proporsdo sntre 3 Criacdo de novos empPredns e O

satoque préuvio, interessa tamb&€m 5¢ 05 NOVos & MesImMD O% |, Us-

1hos enpregos estdo refletindo uma transformacdo da esirutura

produtive, Se eat?o, isto Jdificulta 3 consolidagdo de ssamen-

pré-—existentes,

tos cspecificos do mercado de trabalho, com o dus & renovacdo

dos  coniratos de trabalho dopende menos ainda das  condigBes

.

Foartanto, & influfn<cia ﬁo axgedente de n¥o-de-ohra sobre.

os salirios depends n¥o apenas das particularidades da estru-

tura produtiva mas também da dindmics dessa egtrotura,

> g excedente e



"Essag  quesiBes. tBm especial iniere%gé\qﬁandm a 'trata
dos  palses atrasados, »m qus o problema do excedente e mEg-
de—obra tem umé_dimanﬁﬁq maior,

& rigor. & prépria impart&ncia da estrutura prﬁdutiua-pa
determinacdo dos saldrios deve ser pelativizada pela euid@n-
cia o que estruturas produtivas similares podem wetar agsso-
wiadas a diferentes svgmentagles do mercado de trabalho. Como

i&k se afirmou acima, & necessirio levar em conts tambedm as-

A

pectos organiracionais, higléricos e institucionais, incluin-

dp a forma como os trabalhadores reagem X orqanizacdo ¢ A%
nudangas no mercado de trabalho,- | |

"ﬁasg. i écardm COMm 0 QuUe S dischtiu éntes {e é B ey~
uﬁluida por Ealtaf, 1?83, P, 249 ﬁ@éuint@a)r a watabilidade
&a éﬁtrﬂtqra'érudutiva cqntribui-phra a seamentasdo do merca-
do ‘de trabalho,.ao fammreter_a @5pegiaiiza¢5m dé myo—de—-olir s
@ éhés{abilidéde das relsciés dévémprégm.

ﬁssim, uma caracteriasticas fundamental dpﬁ paltses subde~
senuoluidos mais b@mwﬁuc@diﬁaﬁ'no-qu& téng@ a aeu eanforen e
induét#ializ&qﬁﬂ # a wuelocidads COm QU mnntargm geu aparelho
Cprodutivo,  implicando o aurgimenﬁo simultdneo de nouos = im-
portantss aetnhwg brndutiuus, junto, ademais, com & transfor-
masdo (e inclusiu@'r@duqﬁa ﬁm setoque de emprego) dos antigos
setores, ou Sejay Qxétament@ & cpndiqﬁes aponltladas acima que
diticuliam a ané&a%ﬁq"dba_cdntratga i trabélhn & 8 bgrganha
galarial, Com isso, tendem a pesar pmgco fa3-1 ﬁ@gm@htca ey e o

ficos o tende a ser mulito grandsg a bagse Jo moercado e traba-

ing.,

o

]



.

Hais_ainda, nerases paloses 3 urbanizagd¥o foi eXxiremamenty
acelerads por processos migratérios int@rhas, Bl qUe 08 Cone

tros  urbanos mais desenvolvidos atradran ndo 54 a populasio

a3

rural rzomo também das cidades mais atrasadas. Essa populasio

ndo  wstava imediataments pronta para se submeter so dominin
do  capital dpdustrial, nem necessariamente disponiuel, uma

ver que "o forte peso do capital mercantil na configurac¥o da

cconomia urbana ¢ o baizxo grau de desenualuvimento do capital

industrial pode significar a sherturs doe amplos espagos eco-

cos (.., também para a peoquana produc¥o n¥o-capitalista®

e

n&s

{Baltar, 1985, p.0S0-051). Portanto, as caracteriszticas da

urbanizac%o s%0 outra especificidade significativa dos ralseg
subdesenvoluidos,

Esars problemas relatidos X migragdo » 3 existdncis de

wepasns  para stividsdes n¥o-orgsnizadas om empresas ligados

ceat Peso do o capital mercantil tendem a fFivar relativaments mee

nog relevantes pata a ¢ﬁnfiguraq§a do mercado de trakalho ur-
Brano A medida gue e desenwoluws o capital industrial, o qus

we da é:pééﬁda'r&pidﬁa. Em particular, come¢a a2  eredominar

- erescenterminte 3 recontratacio da.mﬁafdemnbba'jé previamente

assalariada & a oferta de m¥o-~de-obra passad a depender cada

N

vezr mais do que ocorre no interior do setor organizado em em—

Pregas (Canc&i?ﬁo_Tauares, 1981, p.24). A proporg¥o oe traba-

lhadores assalarisdos na ocupac¥o Yotal crésce rapidaments e

o estoque do empreqans j& n¥o 2 130 pequeno em termnos absolu-
‘L kos como antes, mas e intensidade o a rapider das transforma-
sBes  estruturais - aus n¥o sdo continuas & se d¥o aos saltos

-  provocam uma alta rotatividade ¢ dificultam a espercislizar

b




¢%0 da mio-de—otra o por extens¥o a consolidac¥o de seomsntos
easpecificos do mercado de trabalho, Bm cdntrapartida, farma-

s uma ampla base - de trabalhadores ndo-especialirzados o com

A4

salarios baixos, que n¥o acompanham os aumentios de produtivi-"

dade insrentes X industrializagfo.
Esta parsce ser para Baltar (198%, p . 252) "3 principal

raz¥o e ordem estrutural na sxplicac¥o dos baixos =z=alirios

em iermos de custo indusirial nos palses subdesenvoluidos quwe

lpvaram maig adiante seu processo de industrializacso” EE?J"

Agsim, © ReSnO Processn que fez oresosr a produtividacds
rapidaménte - & mudanga‘ﬁe eétrutura'Pradutiua, com a oriasdo
e wvarios nowvos setorss o 3 moﬁ@rhizagzm de antigos ~  difi-
wultou, Qxatamgnt@ por ser ripido, qur os 5alaﬂin5_ dcimpa-

nhassem 253 arwgcimwnta.

Percebe-se ent¥o gus a3 sxintfneia de um geands excedente

oo vy mfo~de-obras n¥o pode zer simpléamentelamontada COWMO CAUSA

dos hbaixos ssldrios que caracterizam vastas parcelas do mer-

‘cade de {rabalho sssalariado =m palses subdegsenuoluidos,

ML yrer i B T A P T il S e St e nH K et 2rhd FAE e nrh S s i bt AR gl TS BT lehd (AT FPT Lt 23 T FAE ek ek AOIE pirg ik ) PUE et kb S oy Bl B kLl B Py et e S s e WA B e

£E293,. 0Os sallrios podem ser balxos tambédm em termos e geu
poder aguisitiuve, Este problema, que nos palsss subdessnwol-
vidaos tem importante ligasdo <om os pregos ndo-industriaig,
foge an escopo dosta disserliacio,

L
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MEo  se trata tanto “dos @f@;tcﬁ da améiifﬁde das fontws
de  recrutamento e da facilidade do {rdnsito entre postos de
trabalho na base do mercado farmai, d@cafr&ntwa'da supnsta
ausinecis d@ qualificagﬁq"f mais importante 4 3 relac¥o do ex-
cedente de  m¥o-de-obras com “a prépria falta de permanénala
dgﬁ relgqﬁ&s-dw empredo assalariade” o com "a sspecislizagdo

che mdo-de~otra por inddsiria & tipo de posto de trsbalho. Fo-

rém, neste contexto, o excedente & apenis ume pré-condic¥o

para uma alta taxa oo rotatividade™, cuja causa se  encopnira
naquelas trapsformacBes sstruturais cant@n{radaa no  tempo
(Baltar, 1985, p. 244, grifo mey) & ocorridas num meio urbano
peculiar, Ha ewvidincias d@-Paiﬁﬂﬁ g que Um grande excaaent@
de mdo—de-—abra, sem 9858y quiraa‘maractariﬁticaa, ndo foi ca-
pax vde obstar a sepmentacdo do mercado de trabalho e pressio-
nar t¥o ?mrt@mwnte'aa sal&rias Qgra baixo, |

ST AT partir odesses cowmdfitArios gerais sobre os salarios =

gsobrs  as particuylaridades do mercade de trabalho em  paises

'guﬁdwaeﬁunluiﬁos, pode—ga sxtrain algu&és cantluaﬁes a rése
peito da r@laqﬁﬁ dos salarios com p_exc@d@nﬁé e com a absor-
t¥0 de mfo-de-~obra, '

ﬁ. prdimeira  delas € que o5 9a1&fip§ n30 dependemn sdb ‘da
absorsdo ou Jdo @chQQnt@ e m3c~ﬁgmohra, tendo também uma sé-
rie de determinantéa inﬁtituﬁlanais, gy interag@m COm O% ag-
pectos econdmicos & afstam inclusibw-a.farhaqﬁm ¢ 0 funcindam
mento clﬂa‘mﬁ-r;adaﬁ internos de tr:ét:a lh_c:r, a‘g nse-gociat;ﬂ.s».s\‘ r:.f:lnzm
tivasg, etc" |

" Em sequndo lugar, o wroadente oo mxowdmwabra_nﬁa Proge-

siona iqualmente todos o085 s3lérios para haixo, FParticularida-



des técnicaﬁ G drganizacinnaiﬁ Ao Processo d%*f}ghalhm pochem
dar corigen a segmesntos wgpecificos de mercado de trabalho,
cujos salarios sio relativamente prategidcs do wxoedente  de
mio-de—obra, | ’

Em tegc@{bn lugar, camo‘ﬁw_aﬁabmh de u@r; 5 influpncia
do  excedents sobre os ﬁalarioe depende das partimularidad@ﬁ
da fﬁrmaqﬁm 2 organizasdo o mwruadn ifer trabalha {em saposial

da egtab1lzdadu da watrutura prsdut1ua) & do mEdio urbano  wm

que  wle se situa, 92 modo aue em dete “mnnada” circunstinciag
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o excedonts pode funr1anar Come pr “?Eﬂﬁiﬁitﬁ gda alia ratatxw

vidade = por extensio dos baixna saldriog, ﬁ‘diﬁzo quie vEpan-—

der o papel do fato desempenhado pele sxcedonts  de  m¥o~de-

obra, aus, em termozs gerais, mesme sem que efstivamsnte ocop-
_ |
ra sessa rotatividade, funciona como ameaga potencial aos za-
lériaﬁ, deprimindo, como diz Faule Rensto Squza, o poder .de
1ﬁar9anha ddﬁltrahélhédgtééﬁasaalabiadaé; ﬁub%@tudo_dms meﬁba

»

aualificados, - . : -

welativiza-se com 1880 a relevincia da absoreda de wlo-

de-obra na detlerminagdo dos salaries,.sobretudo no que  diz

respeito ao sxcedente de mio-de-obra, cuja magnitude pode ser

L wistas como dWeterminada pela abgore¥o, entendida numa primwiva

aproximavio (de que g falou no item 1.4,

M¥%o obstante, a prépria dn%u al0’ anturiar torna possi~

el pensar wn outras formas pelas quaia-a-ahﬁar¢$o ol mﬁm“d@—

pbra afetas os salarios, Essas formas wst¥o vineu ladas ao dque

taluez se pudesse denowminar aspectos aualitatives do criagio

e  empreges assalariados, isto £, a0 tipo de enprego qus  se

cria no setor organizado #m smpresas,



1

© Postos  de ﬁrabaiho pasl] maiéf@% r&quiﬁitoé ﬁ@ Qualifica-
¢d0, late sensu, tepndem a proporcionar oportunidades de  me—
Ihores aalérigg. Estes postoﬁ requeren uma adaptaso dos tra-
balhadores, para assegurar o andamento norﬁal dos 'procégsaa
produtivos, A fim de r&crﬁtar ¢ manter a'mﬁuvdm“nhra ajuat%da
2  caracteristicas do trabalho, o emeregador, dependende das
condiglies do mercardo, pnd@ ser obrigacdo a %agar um nivsel mi-
pimo ode salério, ' ’

Ad hierarquizagio dos postos Be traﬁalhu,_snﬁretuda nas
ﬁrandea' enpresas também pode ter_implica;ﬂﬁs sobre 05 sali-
rions, UDu secja, a arganiza;&& da_trabalho; inclusive o admi"
nisirativo, ﬁm interior da empresa, pode sohrepor Ro tunddn-
cias db mercado Uma estruiuﬁa che Cargos & salirios compatiuvel
com aguela oraanizac¥o,

Cond armg G.caau, O apraueitam@ntubdwsaaa oportunidades
de maiorss saldrios pode ou ndo depender de processos de ne-
gociag¥o coletiva,

o ﬁ tipo ﬂ@‘emprwga'ariaﬁa,'qu@,uarié ﬂmnfﬁrma as pafticum
1aridad&$ téonico-produtivas, o tamanho & a forma de organi-
zacHo odas SmMPresas, af@té, dossa man&i;a, a possibilidade de
gagmenta¢§§ do mercado de trabélhq 2 3 formas¥o das estrutuy-

ras salarisis L3013,

L3077, Fn outro contoexto, sem se referir R abaorsfo de mio-de-
abra, HRaltar (12835, p.25837%Y aponta a influncia do Ltamanho =
da organizag¥o das smpresas sobre a Jdizpers¥o dos salérips a
partir e uma base amplae, Em soguida, relativiza esta  din-
flugtnelias wshamando 3 ateng¥o para o papel das diferencas  de
processo produtioo ontre g9 empeesas (Comparando por sxsmnp lo
e ramnos Jda metalmecinica e da petroquimica),
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;ﬁ‘ compreensdo  da infiuéﬁci;Jﬁn tipb @e Emprege  eriado
sobrs o8 salirios requer sua considerac¥n no contaxto daldi“
m2nsdo e.natur@za‘do #aioque de cmpregos pr;exi5t$nt9$.

Muma sifuécﬁc & du& eae eatoque & puito grande e élém
disgo compBe-se de postos de trabalho pouro quali{icadms,lem
FMPresas pequenas, #to,, a criaclo de nouds smpreqaos com mais

gportunidades de melhores salirios tende a ter um  reduzidoe

¢fzito no sentido de "srrastar” os demais salhrios. Em outras

48

palavras, quanto menor for o volums de nOVOSs SnPreIns oriados.

@ malores suas diferensas frente ao #stoque préwio, maior a
possibi lidade e qa@’Qﬁﬁéﬁ nbuag emprégoé constituam um "én~
clave™  em meilo x antigs situacde, principalmenits quando won-
‘centrados em poucas emprasas, Mals ainda, conforme discutirei
wm seduids, 0% haixbs sa;;riaﬁ'aﬁﬁociadoa aquirla situasZo
tenden a uiabilizar um ﬁifculm wiciosn qug reprociuz a nature-

za do estogue de @mpr@goﬁ_antigua;

e, .ac contrario s%o oriasdos rapidamente muitos novos.

Cempreans  em relaglo aq.estodu&-antgrimr; c;érég uma mudanga
maiﬁ.'ppo¥unﬁa no mercado de travalho, A recorréncis no tempo
da aria;ﬁo des69% NOVOS émpr@gés &ria um prnc&éﬁn cumulativo
M que os émpregns d@\melhdr “qﬁélidade" ndo apenas aumentaﬁ
em proporeio an %Qtal, MAG dﬁfiagrém um mauim&nta dw altas no

salirios, ao qual tém aque se ajustar a3 setrutura’ econdmica

prevalecente,

Em  suma, £ preciso considerar o dinamismo ¢ a qualidade

dos  empresos assalariados que v¥o sendo criados tendo sempre

como | refsréncia o tamanho & & natureza do wsioaue Préviec de

EmMpregnn .,
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Fara ant@ndwr melhor o pép&l desses aspectos qualitati~-
vos £ preciso ?ratar e um prqblwma que a\primﬁira uisié p O
paraoEr Uma arm&dilﬁa ldaica, :

Algunﬁ eméregoa gque paqam baixoes saldrios sé6 podem éxiSw‘
tir com @ﬁéea baixna salarios,. 820 eapreqgos oferscidos  pop
empresas mais airasadas em termos tédonicos » organizacionais
w, portanto, menos gfici&niga, e menor produtividads,  ete,
Em outros  termos, sHo empre3os que preﬁsup6$m baisz 5314
riosg, pai§ enhes proceesos Jde produs¥o se dnviabilizariam com
_sal&rimg mais altos. Donforme Maria da Conceigdo Tavares @
Paulno EBEenato Souza (1?Bi; p.11), 55&; pmr.aiguma razdo, a ta-~

¥a e salaries Lo salario dog trébalhadmre% nﬁc;quglifica”
doys d fosse aﬁmentada {.v.), as inddstirias que n¥o pudcssen
pagar ﬂalarihs neats nowvo n ol druerian 3UPOrtar um pProcegso
de transtormnacio a:%r*étss*ti-::a, oW & :s-iirnin:u;“éic:__ch:».muil'tasa fir*maﬁa,.
'mcancentrégﬁo-_da eatrﬁtura-prm@utibe, Péﬁéwaﬁﬁn e suas bassEs
técnicas,-eta".
o ¢ eylidents que ssses enpregos sé exisziem porque bk péﬁ“
ggaﬁ“dggﬁdniggig 3 traﬁa}har por baixos ﬁaiariaa ;313;

Has .a disponibilidade de pesﬁoas_bara.{fébalﬁar por um
ﬁalérin“'béigu d@ue_sér atﬁibuida X fgltaadﬁ oportunidades de
emprégo cnﬁ mwlﬁur“reqda, For sua wer, ¢ ﬁr@ciﬁa wiplicar es-

‘g3 falta dw nportuhidad&s.

ks
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£33, ﬁséim como qualquer smprego 546 existe porausg ha alagudm
dispostio a trabalkari mas no caso dos empregos assalariados a
decis®o em Gltima insti&ncia & do swpregador,

¥




Pode-ss pengar, por um lado,'que fatores ingtitucionais
n¥o  tenham contribuido para sobrepujiar 5 limite imposto pelo
ex cedant e da'm§a~3é~abra ao nivel dos salirios, Nenge caab, &
eoannmis em:principio poderia ter sriado npnrtbnidadws dw m-
Prego com melhores saldrios n¥o fosse a ag3o daqueles.fatores
ingtitucionais. Em outros zasos, ‘a origem do probdlems nio ea-

t4 propriamente no niuvel politico~institucional, masz sim n¥o

H

ALY

na. auséncia de hases econdmicas capazes o ums suficients ge-~

ragdo de smpregos assalariados mais qualificados, ew empréaéa
e mailor porte, com Provessos grcdutiuma mais modernos < O
pl@xaz; P el arganizaqﬁég hier&rquicas maia;d@¥iniﬂaﬂ, s,
_For  sua wez, como diz ﬁl&uﬁin Dedeces (1990, p.27-281),
sequindo Bouza & Tavares, a manutenc¥o ode uma baixs taxa de
salario p@fmite g SE repfoduza:a tieterogeneidach: da estru-
tura"prudutiua (e, cﬁm wla, uma grandhe ﬁiaperﬁﬁé 5alarial);
';H&isw-ainﬁa; "fmrmawﬁﬁ uma relac¥o ﬁaiidéria enire hetsroge-

‘neidade produtiva ¢ baixa qualiticagfosremuneragdo da foreca

“de trabalho, (L,..3 & manuteng¥o de uma forte heterogensidade

egtrutural n¥%o induz a auwenios nos ndwels de  produtiuvidade
“da woonomia, garantindo—sSE $EPATOS Para O3 Processds produti-
. - o

vos menos eficisntes®, Jssp colatwors para & existéncia de om

vanto mercado de. trabalho pouco qualificado, om QuUs RPSMO as

malores enpresas podem recrutar w¥o-de-obra,

a2

leasa forma, enpraaps ode baizos galéﬁiqg favoroesem 5 ro-

producio de emprosos de baixos salérios. Mas, smbora swja di-

$4ec3 ) ﬁatern;i_nar a origem da dinfmica ::ia.*-:; interagtes  que

constituem sete circulo vicloso, @ preciszo procurar as raztes
do surgiwenip de empresos de balxos salarioes,

LJ



B b&ltima' inatancié. le tom a ver cnmfnmgxced@nt@ e
ndo-de-obra, : .

Também dove-s5e destacar asg r@atfi@ﬁéﬁ institucinnais e
n¥o  favorscem, em momentos ccondmicos nportdnos, 0% aumentos
e ] aalarié; campatiu&is COm ; Qsérut&ra técni&O“produfiua i
Grganizacional de diversas empresas (restriclies que ajudam 3
wxplicar, por exemplo, a diﬁchapxncia entre a suolucio dos
salirios & da prndutiuidadolndﬁ palses %ubd@ﬁanualuidag).

%ihalmenté, exigste & possibilidade de que & sconomia n3o
seja Ccapazr de opiar aﬁurtunidados mals favordueis do EMPT R0,
no  sentido exposto acima, A natureza dessas oportunidades de
empregb qus favorsoom o maiﬁr nivel dos saldrios nfio Pad@.aer
reduzida ik produtividade do trabalho, ¥ clarg que altos sall-
rins &m o 9sral Fr@asupﬁem um aparslho ﬁrndutiwn que no conjun-—
tm_ tenha alta produtividade, Ao niusel de caﬁa CmErEEo Q .qu@

mporta

[eRsy

Cs¥0 suas caracterist idas que afetawm as condieBes do
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barganha de galérios,. B aqui Interessas destacar os reguisitos

profissionais dos diversos postos de trabalho, os  vinculos

que  esses postos mantém entre si, formando umas estrutura e

%

empreao, «tao,

A prodotividads. €, assim, umn 2lemento  importante  que

exerce anflugnoia sobre os salirios, Ela dove ger entido con-

siderada entre os aspecios qualitativeos da shsorgdo de wipo-

de~obra, Entretanto, :&Qma s yiu, a'prmdutiuidade n¥o & o

Gnice  desses - aspwctos, de modo que & um wquivoco reduzir o

problema R insuficifneda de ahseorc¥p produtiva no sentido de
pegurna criaedo de empregos Je alta produtividade & remunerg-

sdo.



quianto, o emnmeité de absoredo produtiuéquss@ gsentido
g um instrumento srerado pPars exprimir a idéia certs de qauw o
tipo _d@ FMP P R0 assalariado gerado ou, @m'outraﬁ palavras, a
quélidade da absorgo d@-mﬁa~d6wabéa influsncia a determina-
c¥%0 dos saiariaﬁ,

Bultei went¥o asssociar & idéia de insuficisnte abksorcio
om0 orescimento abso;uto ou relative de EMPredes,  asse la-
riados .DU n¥o, que soiam d@finiddﬁ pa# sua baixa renda, Dsta
aasaéiaqﬁa tem no minimo um sério problema. Mem o nivel, nem
a varia¢¥o dos salirios podam ser ﬁxpliﬁadoa.gggggg_par fato-

res ligados A absorc¥o de n¥o-de-obra, Fortanto, n3o & corpe-

to avaliar 8 suficifncie da absoredo de alo-de-obrs em funcio

da__variacfo oo um tipo de emproso qus por suya ey ¢ dofinido

por, uma caractzriastica (renda) que ndo depsnde, pelo menos no

casn cons smpreqoes assalariados, apenags das caracteriziican ds

]

abgoggﬁgf.tﬁwj;-por malig amp la que sSeja & a maneira de consi~

£33 .

derar =s34 absorcfo de mio-de-obra

. Muma pequens digrsss¥o, € 4til acrescentar que, da mesma
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ran3.  Além difso, como i& se wiu, mesmo a renda  n¥o-capita-
lista t&€m com a absorgdo o mﬁamd@*qbra uma relacis bastante
Comp e, : : .

£331. Isto reforga a decisf¥o de considerar como absorvidos
todos opg empregades do setor capitalista, 'ind@q@ndent@m@nte
Ao nduel ou da variscSe de seus saldrios (o que 3ignifica qus
ser abhsoruvido pelo setor capitalists n¥o jmplica ter um sala-
rioc alte ou baixo - nem walor ou menor que as rendas ndo-ca-
pitalistas?, Como disse, fica pendents 0 caso dos assalaria-
dos das quase-smpresas capitalistas.
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Tque inclua o aspectos qualitativos Jda aersedo de SmPpregos,

maneira, n¥o & correto classificar a absorg¥o de m¥o-de-obra

em fungio da comparagio entre dols tipos de renda, guando peg-
lo menos  um desses tipoz (o g3lario) ndo depends apenas da
absoreXn, Isto elimina a alternativa, talusz a 'principio
atraente, de dizer que 3 absorefo de m¥o-de-obra ¢ insufi-
chente quando asumsenta o namsro de pessoas ocupadas no  setor
n¥o-capitalista com uma rendas menor gque o sélario nUma OTURS-

i

clo semelhante, : :

m suma, ode um lado o absoredo de pEo-de-obra, ao detesr—

minar & dimensdo do excedente, afets os salirios em Jdetergi-

navlas situasBes spb as quais o exoedente permite uma a3lta ro-

tatividady da m¥o-de~okra, aldm de em goeral depreciar o poder

de Darganha dos anzglariadons, Messe contexto & adequada agquo-

s prifgeira aproximascedo ac conceito de insuficients absoredo

e hﬁamdewabra Fﬁita no item 3.4, Par outro lavdo, o5 zalérios

deponden também do tipo i emprego gus & gerade, Com o gue

i& me requer uma idéia mais ampla de absor¢do de mEo~-de-obra,

Mesmp - numa acepedo ampls, os salarios ndo dependem apenas

da absor¢¥e de m3o-de-obra, que por causa disso n¥o pode. ter

gua suficizncia avaliada om funcxa_do quUF OLOrre Com 0% Sa-

I

larios,




}.5. Comenf§rims pre}#ninsres_sagfe.a &asélﬁp Brésil

JE . se agaptau no.item 1,2 a wwolus3o positiva de alguna
aspectos referentes ao smprego urbane no Brasil durante o P
riodo aque wvai desde 3 década de cinquenta atéd 4 erisy dog
anos  olitental a expans¥o do sszalarismento, o avanco o3 mo-
dernizagdo & integrag¥o dg satrutura p?odufiua,'a mudanea da
composic¥o do  empreoo terci&ria sm favor E@ gsetoree mais
modernos, ete L343 - o _-,

‘ Viu~gr  tambédm, por outro lado, que o aumenio da propor-
¢3o e assalariados ndo fci.tﬁa arande a ponto dé. prauaﬁar
uma  queda ﬁubétancial do pws0o de empregos autanamns'e comds -
ticns no conjunts das ocupaqﬁes.

o élém disso, o gignificado pn%iiium do arescimento Jdo em-
preéo aﬁﬁalariada.t@m 5ida-rélatiuizadw‘~ explicita ou dmpli-

citéhen{w';% ﬁur autores como JoXo Saboia (198822, que desta-

cam, &léwm da participaclo dos nio—agsalariados, a permandnoia

de um alto indice de assalariamento informal,  vcaracterizado
prlas  ausBncia de carteirs o trabalho sssinada ou de seguri-

dade social ?353,
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L343, A relas¥o entre a2 modernizacdo » integragio da wsiruiu~
ra produtive & o aumento do smprego ss3alarisdo ¢ discutida
par Portugal (19850, que aponta o dificuldade de sxtrair da
experiBnoia passada uma tenddnoia de orescente sssalariamen-
ta,

£3%3. Gaboias destaca ainda as difersngas regionais om  todos
Cggemes indicadorss, o que serd discutidd mais A frente,



K - © ss
.ﬁﬁﬁas- dados s¥o impor{antea, eubior g 0% assalariados in~
formais n¥o sejam necessarismente membros.do setor nﬁo;aapi»
taliata & NEm tmdué.ﬁs trabalhadores do setor ndo-caritalista
possam  ser considerados parts do excedente oo mI3o—~de—-obra,
comd se discutiu antes {(uver o item 1.4 ¢« 3 nota L1773,

Meate contexto, € necessério contrapor Agueles aspectos
positivos da criac¥o ds em#r&gaa o adentuado wrescimento  da
oferta  de mﬁu*dewﬁbﬁa.nas cidades bra;ileiraﬁ tzéj, praasin~'
nads por uma eérise de fatores,. Entre @sa@s-f&iereg}-deatacémé
-82 alguns que trakalhios gntigas_da CEPAL & apontavam (para a
Amgriva Latina & n¥o ap%n@ﬁ para Q"Braailﬁ,;aomm G Cresoigenne
ta‘ uag@taiiuu da populacdo rural é urbana ¢ a wmigrasio do
campo  pars as cidades {relacionada, por sua uver, COm 3% a-
racteristicas da produsdo agficola:e da wetrutura ode proprie-
dade %und@ﬁria}; aw Qergﬁes mals recentes da iﬁt&?proiaqﬁd
Tcepalina/estruturalista atwntavam para mﬁirn fator, o aumento
das  taxas de pééficipéqﬂn cha papula%ﬁo vm ddade ativa (PIAD,
-.éﬁﬁaciada % urbanizasdo, Lsse sumento tambim n;arr&u.no Bra-
‘ail,'ﬁm pgfticulsr cné a populasio f&mininé.

Tee  qualquer maneiba, a ihprés&ﬁn cnlﬁidé ac.-lango ez
iﬁ&mé;ﬁé  éstudq5 & & de que O eiﬁedﬁnﬁe éo m¥o~de—obra no

Brasil urbano asinda representa uma parcela consider&uel  da

populac¥o econpmicamente ativa (FEA),

+
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L2361, Para um estudo detalhado do crescimento da oferta  oe
m¥o~de-obra no HBrasil, wer Fortugal (19059, <cap,2), guse mosira
também aque a chamada transisfo domogrifica - causada princi-
palmente pela queda da taxa de natalidade - n¥o deprimiri
aubstancialments esge Crescimento num prazo curto,

4
Ll



36

£ praeciso, ent¥o, tentar ggclaééa@r qual &, no RBrasil, a
relaco entr@'ns 53 l&rios e o exaedenty dé mﬁn"dwﬂcbra;.diﬁ—
cutida de mén@ivé m51$ abstrata no tenm anterior,

Como B "afirmau anteriormente, X medida que aumenia a2
parcela  assalariada  da PEA torna-se mais importante, para
Tompresndsr o perfil da JdistrituisZo da renda do trabatho,
ndo tanto o que esld por tris da baixa rends do setor nao-or-
ganizado em empresas quanto a possivel relscfo éntre igsg = c.
baixo niuel dos salirios, , : .

Tem—se no Frasil um claro sxenprlo da situas¥o em que sy-
cessium§ surtos oo inddstrializaqza'prnubc&ram, nem periodo
de . tempo relativamente curto, uma mudanca ﬁﬁtrutufal_na SR ats
nomia, com a criasdo de nowos sstores (inclusive ra producdo
dw  bens dy ﬁapital pesados) e a modernizas¥o das  inddsiriss
traditianais {oomo é'a waso tipico da ipdaziria-tﬁxtil), ﬁ

'ﬁ”rmtatiuidade-da far;a.ée traba}hcfcausad§ por 583z transfor-
macles dificultou a Qé#eéializaqﬁo aa mAo—fe-phra &« 3 fonso-

Tlidag¥o oy segmentos especificos do mercado de tratalbo,
Wﬂgséj'é,“pdriantol qma_aaract@riﬁtica arumia1-do'MQP:adb
ez trabaiho hragileire, que ajydé.a éxpliﬁﬁf-pordue a bhase

L desse’ mercado £ tXo ampla ¢ seus ﬁa}éria%jtﬁa baixos, comu.

afirﬁa tahbém, e PASSAGER, O estudy aﬁganizado por Salm

{1987, cap,l,

Essa varacteristics poude seb;indimadér ent¥o, =omo ym

dosg fatorgg_qu; impediram os 531&ri0§ no Prawil d¢ acompanhar
"'Q FAPPEGS LU0 aum@htm da pfndutivid&d@,-aum@ntn gue f# destaca~
db pelos textos gue chamei de otimistas (2 que resulta, como

i& disse, das préprias mudsneas estruturais), Esse descompas-




80, #lids, relativiza qualquer téﬁéatiua iz %épiiaar 3% dife—
rengas e saldrio entre o Brasil e o0s patses duwgenwolueidos
por meio das diferasngas de“prndutiQidadQ,'embara 26538 N30
possam ser desprezadas, | ’

Mas dé salirios dep@ndeﬁ taﬁbém'd@ fatorés institucio-
nqia woa s8¢ respeito algumas especificidades do caso brasi-
lediro deven ser comentadas,

Em .prim@irm lugar, ag cdndiqﬁeﬁ éerais referentes ao
Arau 39'lib&rdade politica no periodo da industrializac¥o po-
sada brasileira n¥o foram fauvordueis X ﬁrganizagﬁc do  mouvi-

mento  4trabalhidicsgts, sobrstudo mas n¥o apenéﬁ-durant@ o regimse

militar iniciado sm 1964,

-+

as Jda

1

0 fe BHO Vale para as aarémtériaticas mais weapecifi
1@9@513¢§o_que'rwgula'a organizagdo @\atuacﬁq doz sindicatos,
algumas  Jdas quaia_%ahreuiu@ram A0 PrOCeYs0 q@ ab@%tura.poiim
}%iCQ;.'A:fCLT‘””COhﬁﬂiiBﬁtﬁh das ?@ia-ddITﬁahélha “y fuqdéda
numa aﬁirutdra corpnraiiéiata, implica um rcontrols  estatal
énbfﬁ o sindicatos, |

¥ neste guadro dinstitucional quw se dewve situar az poli-~

1

ticas salariasis 373,

'
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£9373. Para uma Jdiscuss¥o mais detalhads desses sspectozn ins~
titucionaiz ¢ o sua relasdo com os sald&rios, ver por excenplo
o trabalho de Camargo para o FREALD (19873) ¢  wspacialmente
Galm ef i1 11987, cap.b).



- W um lado faz?ndo parts d?'Paliticaﬁimacra@canﬁmicaﬁ o

combate R inflas¥o & de outre lado se coadunands zom um pa-

4

dr¥o ode acumulggﬁa marcsde pels concentrac¥o de remnda, as pow
1iﬁicaal de reajustes salariais = em particular a pbliti%é de
tentwn;ﬁo do salario minimo rsforcaram a t@ndéncia.amﬁ baigag
salarips e base & tiveram um importants papel no  processo
Pelo qual os ganhos do pr&dutiuidade {oram-em grandy  medida

apropriados pelas empresas e pelos wstratos supericres {prin-

cipalmente administrativos) dos sssalariados, Isto poachy  ser

afirmado mesmo considerando o fato de que na década de oiten-
ta algumas categorias de trabalhadores MEROS qualificadosz

conseguiram Ydescolar”™  seus pisos salariais da eswolucdo  do

salério minimo U983

A uslocidade das tranzformasBes d3 sutruturs econdmica o
a5 restriftes institucionais 2 organizag¥e dos trabalhadores
mencionadss  acima podem ser apontadas como problemss  agerais

de todo o Brasil, mas varios estudos ressaltam as diferencas

as conclusBes mais otimistas sobre 3 suolue¥o doe uvarios indi-
cadores de smpreap no Brasil até as wésperas da crise inicia-

da em 1281, 0 cazo do ﬁordws{e, &ﬁhparticular, Wmergace slgumas
obhservaaties., ¢

»
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Laed, Uma cdlekrs polémica em torno 3o papel do salidrio mini-
mo  somo refersncial dos o saldrios 4o base no Brasil enuvelusu,
entre outross  Macwdo A Barcia (1978 & 19803, Souza, F R, &
Raltar (1279 & 19802 o Saboia (1985), Fara uma aprsciasio su~
cinta mas wficients da relagdo entre os saldrios de base ¢ o
saldrlo minimo uver Balm ef 311:i (1987, cap.5),

regionais  ode mercado de trabalho, inclusive para relativizar



éﬁaim coms o resto do éaié;-é @canémia hafd@gtiné Cres-
ced no poriodo om queﬁtﬁo a taxas exprossivas (especialmente
nas dgcadaz de 60 e sobretudo TO) - & a fase de industriali-
za¢dn inm@n{iﬁada, tal. inuéstimentas p&bliﬁms diretos ou po-
sados  incentivos fiscais pafa atrair capitais priQadcﬁ. Tam—
bBém  orescsu hastants o setor secundirio em separado, ondes
Iad@mais processaran-ae impoartantes mudan;a% qualitativas, com
a2 implantac¥o e novos raﬁoa da.indastéia_deﬁtranéformaqﬁo. A
producdo de bens ihterm@diérioﬁ, om eﬁpeﬁial,_reﬁabeu a méioﬂ
parte dos novos investimentos, Embora tenha sido o segundo
principal fooo de iﬁu&atimeﬁtna_n&as& périndo <paa§and0 .por
uma significativa modernizasdo)d, a industris do bernz de con-
SUMC 'naamdur&ueia, até entQQ a ssednoia da inddstris nordes-~
‘tina,'-pérdﬁ impmrt&n&ia relatiga; ?inalm@nt@, os selores oo
beng  de capital & bens 3@ consune durdseis eatrairam uma par-
ﬁ?ia* menor das novas inuwvaﬁ%s'é-:oﬁtinuanam TOM W PeSO ra

lativament s pequend no conjunto da inddstria nardoatina,' 0

%

gque costums ser apontado inaiusiu@‘anmo um dos Iimites oda ex-
perigncia de industrializasdo regional 53*3r
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2393; Satre -as transformaeles ns eoppomia & no  emprogo  do
Mordeste wer, como referfnoias mails abrangentes, Buimardes
{11984), Carvalho {(1987) ¢ mais restritamente sobre o smprego

~upr Jatobhd ef alli (19832, '




60

‘lﬁlém- s3a indastbia, iran%fﬁﬁméramwﬁé'9utbo§ setores  da
ezonomia  urbana do ﬁardmstei Leonardo Guimardscs Meto (1986,
cap. 47 destaga, nos servicos, s modernizas¥o das Btlulﬂafé
pablicas e ﬁo.siﬁt@ma financeiro, bem Ccomd 2 cnnc@ntré¢§o
destse dltimo, Também o cémérﬁio s moedernizou, num mowvimento
-aﬁsatiédo a0 das@nualuimﬂqta dos transportes o comunicacfBeys,
Reflexo das wmudancas neste setor fol a queﬁa da  dmportincia
relatiuva ﬁm tradicional comgrcio atacaﬁiata:fpnr sUa Wz, O
comérdio uarejista'fai muito afetado p&lé aacenazé dos super—
mérc&dos. | )

Esge procsgso dé maderniza;ﬁo = maiér integra#ﬁo a &5*
trutura produtive wertaments refletiu-se Eobbe O EMPTEI0, MAD
‘n¥o S gy p@rsiﬁtiasém.uérins problemas,

'8égﬁndu. parLOs éétudag ambte'é industrializagio do Nor-
degte {eaﬁecialmént@ Antsnio Rocha ﬁagélhﬁes, 1?83 v Huyima-
. rﬁéa; 1984, a_prépria-intégfa¢§é a§anqnu wh ﬁaneira Limita-—
.da; deizandg uma %érie de sepagnos vazios na malha setorial,
-ﬁiéﬁ di 650, 2HEa inteorssdo foi matcada'pmr fﬁriﬁﬁ vinculos
com  a pmrq%a mais dméenvoluida do pais, Fssas duas caracte-
risticas om can;unta $%0 rESPOnS a&ilizaﬁaﬁ por aqueles egty-
‘.duﬁ peln %aiu che gquee, ﬁaiﬁ ém alﬁﬁns ramne {principslments de
.bwnﬁ 1ntwrmwd1&rlmn> qus em outros, essa fase de industriali-~
zasHo inc@ntiuada tenha sldo marcada por um &levado nouf1"
cignte de impart&@ﬁa iz equipam@ﬁtns & in%uﬁgz de outras re-
gzﬁwa ou e outrm% pais &, dw mutéc lado,  por uma Far{w Chizr
pwnd&ncia e mercados -anaumadarwa também thraﬂreglanais.

Por tudo isso o crescimento econdmico teria sido acompa«

nhado de uma transferéncia parcial para o Sy l~-Budeaste oo sous




‘ &1
efeitos dindmicos sobre & renda ¢ 0 smprego, Esse & muite
provave lmente o aspecto mais destacado p@io& avtores qu@ pro-
Suram @xplicar-n iﬁ%uficientw dinamismo da eoriac¥o de empreo-—
FO5 NS r@giﬁq ﬁmmparatiuaméntﬁ ag crescimento do inwvestimsnto
¢ do produto f493, .

fidenais, o peso do emprego agriceolas ainda ¢ bew wnaiz al-
to no Mordests que no Sul-Budests, Gracas a isso, mowvimentos
migratarios do cambm para 3 oidadds t8m vm impacto sspecial
sobvre o crescimento da pnpulagﬁn urkana em idade atiuva, Fné

Csud  vez, isso, ag lado do d@agmp@nha da wconomia urbana  em
termos ﬁe geragdo de emégego% prosso modo c;pitaligtaﬁ ou in-
fomais ajuda & explicar por que ﬁ Qmprego na setor ni¥o-wapi-
taligtas oy informal responde, no Mordezte, por uma parcela
maior das Qﬁupaqﬁea urbanas\(dﬁacgntanda todas as <ompliza-

vicag ) DALY

¢Bes conceituais ou empis
Cee s - problema das baixas rendss do trabaslho & também muito
mais ﬁéria‘na-ﬂaﬁﬂagta.que em outras regifies brasileiras, in-

“mlusive quande se lsola sua parcels urbana,

A  associas¥o snire a gravidede desse problema # aquela

~ difersnca de peso de ssprego n¥o-capitalista ou informal  sem

»
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£407, Além dos trabalhos i& citados, wver, pov gxemp lo, Fare
raira (196%) o Souza, ALV, (1988), o :
r411., Para uma estimativa do pesp dests tipo de emprezo no
. fordeste  urbano, wer Jatobd ef alli (1982, cap.3), Guimardes
(1984, cap.B) também apressnta varios indicadores degse tipa,
Também na anAliss das diferensas regionais o uso dos  Jdados
asobre a formalidade (no sentido e ingtitunionalidads) do »m-
prego  mersecé reparos quando se trata do sxoedonts ou da  abe
sorgdo de a¥p-de-obra, como j& disse,

+
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divida ¢ um dos wotivos que suscitaram uma série de estudos
sobrs cone s@ﬁnr no Mordests,

Mo &ntanta; & ﬁainria desses dstudos - assim como nutrés
n¥o r@{@rﬁntéﬂ ac Mordeste -~ n¥o ajuda (até porque n3o se

proplic) a esclarecer a relas¥o entre esse setor o os  ©ald-

J

™

t

421

*

riosg do setor organizado em  enprosas

A meer rospeito, deve-se dostacar & contribulefo d¢ Leo—

nardo Guimardes (19286} sobre a5 particularidades do mercado

ol trabalﬁa no zaso sspercifico do NHordeste, onde os aaléﬁida
tambdm n¥o acowmpanharam oz aumentos de produtividacde tdgj‘
Entre tais partiéularidad@g,fele deéiaﬁa, 4 primeiro
1ug&¢, o maior peso o “r&aﬁruatériu" do m¥o-de-obra no Mor-
deste, AL Ypodo-ze sstar diante de ums situacBo em que aspes-
tos .quanti{atiugﬁ distintug impligquen réelacBes qualitativas
diferentes e, negte aéntido, que o exced?ntw Qatrﬁtural, facé

Fl
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L4223, Ueja-se, por sxenplo (inclusive sobré alaumas motrdeo-
‘les nordestinas, que farfo parte do obisto oo proximn capitu-
o) 0 Cavaloanti (1978): Cavalcanii = Duarte (1980 o  1980a);
Souza, A, V. & Aradie (19831 Aradjo & Souza (19843 » Aradjo
1986, Oulro ponto dmportants 3 zalientar £ 3 auszBnocis -
mads uma wer n3oe apenas po Caso oo Mordeste -~ de oum o estudo
Cgue  caracterize mais rigorosamente a assosias¥o {(problemiti-
ca, <somd F& disse) entre assdlariamento informal ¢ wmpreso
n¥o~capitalista, A& necessidace de uma agends de pesquizas so-
hre salaries & afirmada por Yokman {19883, por axemplo,

L4333, Houvamente deve-se phesruvasr que, smbora ndo possam  ser
‘deeprezadas, at Jdiferengas oy procdutividads ndo explican todo
a probleme das difereneas salariais, jd aue oz salbriovs ndo
acompanham  pari passa a produtividads, Mais ainda ng caso do
Mordeste, onds, come roessalits Guimardes, alaouns segmentos ds
indastria téxtil, por exomplo, t&wm produtividade igual ow su-
perior & Jde 8¥0 Faulo ¢ salérios suito menores,

+
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A sua dimens¥o, tenha uma influfncia marcante (ou maior €A o

463

pas demails ruaifee ) nas relagles que 35 estabelocen no mepes-
(s 1) capitalistg the tralbralho, principaimﬁnte na chamada base do
mercado” (p, 380, arifo m@uﬁ. - ’

Els apontd também o fétu.dw que o setor iﬁfurmal tgqj e
Mordegt s &ﬁ%é ¢mpalhado por praticaments toda a sconpmia (in-
clusive a inddstria) & n¥p concgntradm M algug% rFoucos sato-
res, como em 530 Paulo, |

Guimardes Jiscute no mesmo contexto outras diferasncas oo

Mordeste em comparag¥o com © Bul-Sudeste, como a maior rota-

tividade n¥%o-~zepontinea da mEo-—de-ohra E433-@ a maior frawi-

lidade os organizac¥o sindical,
Obgerve-se, no - #ntanlo, que ndo & facil delimitar ate

qus ponto ¢mses dois aspectos podem S9r vistos como autdnomos

ou cong causados por outras difersasan. relatives X estrutura

ﬁhan&miﬁaae;f& maior presdnca oo excsdents. de m¥o-do-obra no

“

Mordeste, o C o B .

L4433, Trata-se de setor informal no sentido de nfo-institu-
cionalizadoy 0 gue inelui suidentsaents o3 assalariades in-
formais, aquales sem . carteira aszsinads ou contribuigdo & pre-—
gidinria social. Guimaries pavecs consider los parts do ex-~
Ceedente  sstrutural (o qus pog remete ao probilsms das  quase-
epapresas capitalistas?), mas mais dmporiante que dsso & discu-
tir sua contribuis¥o para o sstudo da relasdo enlre sycodents
e salarios, - - ) P

£4s1, A rotatividade glokal da m¥o-de-obra no Nordests n¥o &
malor que em 5%0 Paulo, mas sim s rotatividade provocada por
inicilativa dos wmeregadores,. Fsss distingdo ode Guimardes pa-
recy  procedente, uma vex que & esse Altime tipo dde rotativi-
dade que fende a rebaiyar mais claraments o salirions de base
dificultando & especializagdo dos itrabalhadores,



-

Bwsgé mndm} S maiori&xt@nﬁﬁd“@ difusﬁo=ﬁa-éyced@nte e
hﬁa*dWHObra parmecem g0, pard Huimardes, as particularidades
que fxplicam as Jdiferencas dos galiarios ¢ eﬁ wapeeial dos sa-
larios de base sntre o Nprdpste # o resto do pats, embora ole
MG WO n%mugejg muito taxatiu& & 31ém disso diga que as rela-
sles entre excsdente @atruturgl ¢ salirins de hase nJo =30
diretas, imediatas o smecanicistas" womo supBe o oléssico
trabalho de Arthur Lewis (1994), | |

?récﬂupado especificamente Com o problema da rotativida~
de de smdo-de-obras na indﬁstria,_n @studo cnsfdﬂnada por Sydia
Maranh3o {(1987) para a SUDENME complomenta as idéias du Lty
nardo Guimarfes com outros éspeatma.

Este relatério de pesquiss & precedide por uma discussio
que. indica 2 influ@n&ia do tipo o @étrutura produtivs =zobreg
& tatatiwidade (p 88731, |

L .

Us - attores ressaltam, além Ao tamanho das Empresas, 8

&4

impartiéncia ‘b tecnologis snuoluvida ns produc¥o o da nocog-

s idachy de tredinamento o aclaptac¥o a wsts tecnologia como

condicionantes da qualificasio » wspecializacdo da wido—do—

. . . ‘ ‘ . . .
obra, 0 ‘interesse das empresas em provodtar a3 rotatividadse
cresce inuErsaments 8 eesa especlalizacio,

fApds caracterizar & industrializac3o pernambucana no

wontexto regional ¢, mais especificamente, dopols de apalisar

a. qualificagda da wio-de-obra = & tamanhﬁ'daﬁ FPMPTrESas, O
satudo coaclul "que as ﬂ?ﬁdi?ﬁ@ﬁld& onupasdo da forsa ﬁw tra—
balho na iﬁdaatria manufatursira pernambucéna, pelas uariﬁ»
nuei; examinadas, 830 propicias k priatice da rotaticvidade de

prasnsl, pelo menos no que se refere a fatores que podem



_fau@réc&r. o fendmeno por_iniciéégﬁﬁ do émﬁp@@aﬁgr 5463‘ 8%
condicBes  que retratam um quadro predominants em todo o ﬁor«
deste, para o . segmento organizade da inddstria, agravadas pe-
v fato d@'qﬁw ha um imenso contingsnte de mio-do-obra  so-
brante em relago. sos due égtgn engajados nwaﬁ@. ﬁéam@néo"
(p,.&60, grifo mey) [:473_

Pode-se =ntfo situar o arsumento de Guimardes no contex-

to da  estrutura produtiva do . Mordeste, de modo que o maior

e ik L e b L i B s WA MY A YRR S S R AR AT TR T FAA Sl A Bk e S i A e 4 P o b s ok el 64 mi L4 Ak Fibn L Sk i b bt S b i i1 by brkd et et ik o e e

E463, Um problema snfrentado por ests sstudo & o de como ava-

Cliar a3 qualificas¥o = especializscedo da m¥o-de-obra, Embora
os autorss utilizem & escolaridade como  indicador, sst%a
cientes  dos problemas si envoluvidos (devido, por sxempla, &
importdncis do treinamento dentro oda prépela empraga, como &
ge  afirmou  no dtem anterior), ¥ por isso gque, fazendo uwma
mengdo - especifica a qualificagdoe da mio—de-obra o X responsa-
Bilidade no processo ode trabalho, destadan (e 343) & necessi-
dade de "aprofundar o conhscimento dos »lessntos tganicoes que
interforem, do ponto de uvisztas econdmico, mais diretamente na
rotatividade™, "o que requer, segundo eles, uma setodologia
baseada em estudos de caso,
CA7Y, TNeuve-ze registrar que Rolim, Carleial = Saithn (1989,
r.I38BY, nums sumaria propostas do discussio scbre as diferen-
cas intercregionsiz de salé&rio, ndo mencionam ¢ exaordents ou
a rotatividacds, mas, aop tentar "explicar por aue mrio o8 ga-
nhos o produtividade nfo 230 repazsados” acos  trabaslhadores
ot o a0 menos no Mordsals que no Sudests, suaerem  Sue 39
priorize "as diferentes estruvturas oo wmercado, na perspectiua
e que mercados smaie oligaopolizados acatam por pepsgibilitar
maior idncorporag¥o dos ganhos de produtividads naz noegocia-
¢8es salariais”. Isto parece compativel com o gue se defends
agui, mas £ necessdria ums referdncia mails direta i sesiruturs
cprodutiva ¢ ao mercado de trabalho, -
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_@xc&d@nt@. o mﬁa“defohra‘taly@z.deéﬂmp@nﬁ63um'pép@l mais im-
portante wm funeip 935 caracteristicas dessa wstrytura, onde
pesam  menos 05 emprelos mals qualificados, em empresas e
arande  porte, %tc. Taluszz trate-se aqui spwnas de  articular
de manwiras mais explicita‘eaﬁéa idéias, j& que o pféprin Gigri-
mardes (1984, p.294) r&la;iuna a estabilidade no smprego com
o tipo de unidade produtivae, chamando a atén;ﬁm para a “pre-
senga  cada vez maior, na sstrutura Prnﬁutiua!e nbfm&rcadc ez
trabalho L[do Hord@sfe), e Qnidadeﬁ dw.praducﬁo" die  grande
porte, p@rtenc@ntés a esfera governamsntal ou a fragles do
capital privade™, Elé derstaca 3. nova indﬁﬁtria, Bﬁ. empreéaﬁ
estatais  de telecomunicag8es & o produsio & distribuic%o do
‘wnergié, o zistema financrirh e 0% seqgmentos mals modernos do
‘cnﬁérmin. % .da_prestééﬂm e 5erui¢6a, onue serdam mais  fra-~
quehtea__aa demanda do umas nZo-de-obra éualificada o, PO e
e, o ihtr&-f*&*_ﬁﬁ;rs' na sua pr‘s‘r'tz.xahéha:i%.,' faee, sobretudo, aos

ﬁﬁﬁtﬂﬁ e reposigdo® C483‘

Adssim, € preciso, & partis da discussdo foita neste ca-
pitulo, tentar esclarscer 2 rwlag¥o wntrs o BRPrEZ0 @ a renda

ne Brasil urbano, em sspecial no que se refers i absors¥o de

n¥o-de-phra, £ 0 gue se pretends no capitule seguinte,

a
-
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LA$3, Logo =26 sequida,. Suimardes cits como sxemplo o estudo
de “Aldemir do Vale Souza o Tarcisio Fatricio de Arsdaio sobrws
o emprego no Complexo Petroquimico oo Camagari, quey comsnta-
‘red no Capitulo 2, ’ :
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2. FUPREGO F RENDA NAS RfGIﬁfS'HETROPOLITANAS

Como

dos  empir

brasileirss,

ja ﬁisse, gate capitulo ﬁedica*»e & anilise de daw

icos sobre oz mercados de trabalho nas

do Censo Demoar &fico de 1980,

metrapoles

a partir principalmente de tabulaeBes especiais

2.1. A imporf8nciz das diferengas salasriais L11

0 Br

-

opbdsito deﬁt& primeiro'it&m & aualiar o

57

"

¥ maneira

globkal  as dafwrcnqaf entre az ngaﬁwa Metropolitanass no  que

tapge & r
gue  medid

X partici

enda oo trabalho, verificando am particul
a4 wlas podoem ser sssociadas a diferengas

pacio dog asvtdnomos = ou dos empregados

na ocupac¥o  total ¢ 1 rends desses trashalhadores,

pertsncen ao que s& =hamou aqui de setor. oraanizado
) 0

a5 EH3.

o o s e 3 = 3£t P o o S i 2 e v 2 e 8 e

£13. Estw

Jindiwviduos,

MR Ferensa

item & uma verslo ligeiramentse modificacds
5 e rends do trabtealho entre Regiles He

nag®, escrito e¢m <Co-auptoria com Faule Baltar ¢ pub
Revista S8%Fo Faulo wm Perspeotivs, vol.,4, n2g,

1990, As

informasBes extraidas oo Censo Demogr&fic

e X ocupas¥o principal dos individuos,. Como serd

repda st
nal, wigw

& wxpressa em termos do maior salirio min
nte nas metrépoless do Sul-Sudeets, B Sal

cifw w Boelém, o salirio winimo local Larrwapondla.

BSK deets
231, 0 Cwx

vuentua ime
car, entr
namero e
usados pe
wal, Tambk
Soura cham
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walor = =m Fortaleza & 77%.
neo hemogr&ficoe fornooe infnrmagﬁeﬁ Ap&nNa
gem caracterizar os sstaberlecimentos ¢
nte  frrabalbam, Fortanto, ndo & posstiuel
o puiras coisas, 0 tamanho das smpresas
trabalhadorss, guo Como Se wiu, £ um Jdog
lo PREALLC para definir sapiricasments 0 sse
¢m n¥o # poselvel distinguir o qus Fau

a- dw qUaIBE-EmMprEsas capitalistas,

S B 9 am
referentes
domdsticns

que ndo
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do artigo
tropolits~-
licadeo na
aber, Siun,,
o raferam-
BRMPT 2, a
ime nacio-
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em 1980, 4
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As diferencas nos perfis de diztribuiqﬁn dos rendimenios
na ocupacio pr;ncipal 840 miito grandes entre as metrdpolesn
{téhwla 17, Fica éatante o contraste antre 840 Paulo » as me~
trépoles do Norts-Mordeste (33 |

Mota-gsw, entretanto, qﬁ@ Salvador se distingur Hessazs
dltimaé, tendo um porfil de rendy mois parecido com 35 metré—

poles do Sul-Sudeste, sspecialments Bolo Horizonts £473

&8

M3o wabe Jouida Jde que & possiovel, numa primeira aproxi-

magBo, #estabelecer uma relagdo entre o nivel de r%nda vhe cadda

metrépols @ a composic¥o do empPregso por posic¥o ma  ocupacdo

ftabela B), Nestaca~se am partiﬁuiaf a menor proporglo doo eme
p#egadoa .Cexcluidmﬁ 05 doméstiaaé) ¢ 0 mailor percentual  de
autdnomos nas metrépoles de pior renda, M¥o obstante, sm to-
das as reaifles metrapalitan#a ¢ marcanty o predominio dos -dme

Cpregados, que representam pelo menos 8/3 dos ocupados,

© WA Al A BAAA ot e Aot A A M AL S ML RALR 8 i AL S I £ A 4t LARY P PP S o A A TS PR SR L AR AP T AR i e, P SohE e LA LAk AR 4 A s Laks SR B4R TRE b i -l bt S paur

"E3T., As regifies metropolitanas poden ser divididse em trgs

si 4 o primeiro grupo, porqui tem & melhor distribuic¥o dos
podpaddos - por faixa de renda & 3 wmais alta rends média  entre
 todas as  regifies metropolitanas, O segundo grupo ¢ {formado
por Rio de¢ Jangiro, Forto Alegrs, Curitiba, Kele Horizonte e
Saluzdor, meirdpples que ndo se diferenciam muito nitidamente
i termos de renda. Por outro lado, todes =laz t8wm uma renda
melhor . que a de Reldm, que por sua wez & melhor qur a dw Re-
cife, s=nquanto 3 pior situae¥o 5 a e Fortalezs, Essass irés
Gltimas reqiftes metropolitanas do Morte-Mordeste podem  ser
reunidas  no terceiro grupo, Apesar de suas diferencas inter-
nas, interessa mais destacar as difereneas entre as trfs como
arupg = o prastanta, R

£43. A dificuldade de uma clara ordensedo das mstrdpoles  do
gegundo  arupn, ¢ reforcada pele seguintel a rends media  mo-
tropolitana pode ser sntendgdida como 8 wddia das médias doe ca~
da Faiva de rends, ponderada pelo peso das respectivas Fal-
xas., A comparacio enitre as médiag metropolitanas nem  sempre
dh o mesmn resultado que-a comparasdo gntre as distribuicBes
por faixa de renda, .

 _grupa$,“5egund0 a renga dos ooupados,. SH¥o Faulo constitul por

. . i . . . . . -



Acresoenta-gs a lsso o fato de que has moeirdpoles onde o

trabalhio por conta prépria representa uma parrcels maior da

6%

ocupassdo total =30 maipres as percentagens de  autsnomds com

El

niveis de renda dirrisérios (tabelas Qi.tﬁj,

Mas, _gnr\nutrn ladao, m@%mq n?sgag m@trépﬁles ha élguna
auténomes com  rendas relativamente altas, Além disso, como
comprovan os dados sobre a renda dos smeregades gque se comsn-
ta um pouco adiante, hi m@tn&pélﬁsuiﬁﬁo Faulo, Forto Aleagre e
Curitiba} em Qui a renda m@dia dos autdnomos ¢ supsrior  ao
sal&rio médio dos empregados Led.

Outrp aspecto desfauvoriusl bis metrépdlﬁﬁ M gque & mails
elevada a participac¥o dos éuianmmmﬁ ha ocupag¥o tntal*aﬁo

-

b2
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L53, Esss constac¥o reforea as ewvidinciis sw prol do ArQumen—

to de gus as dificuldades doe sbsorsdo da forga de frabalho se

traduziriam =m baixos nivelis de renda stravés da eroliferaclo
do  trabalho autdnomo,. fuanto g diferengas intermstropolita-
nas doe rends dog auvtdnomos. pode $2Er gue 0% aulénomos das me-
trépoles  de menor renda ganbien menos em parte porqus traba-
lham menos, Mo entanto, meswo gquande se considera apsenas o3
auténomos que itrzbalham pelo menos 40 horass semanais sobres-

- saem  ag diferengas enlre o3 grupos o metrdpoles {(isto  pode

ser comsprovado numa reordonasfo da tabsla 4, apreeentada mais
adisnte), Embora nests caso n¥o se disponha dos dados de ran-
da média, valem para & distribuic¥o por faixs de rends os o~
mentdrios " acima sabre gs. avtinomos em conjunto, isto #, B
distingdo Jde jornada, ‘
L&Y, Tsso mostra que nem todos doevem ser considerados parte
do  gxcedente de wdo-de-obra, se usada sua rends como crité~-
rio,




70
#%  menores remnunerasBes dos emprefados  domésticos (tahela

4} E?J. Neogstea Casd, NnAD hé{ uma aﬁﬁiﬂlﬁiaggﬁ t¥o cl;apa entpe a

proporsde  de  pessoas enublvidas nesta ocupasdo e seu  baixo
niuwl de renﬁa. ’ . .

¥ preciso reﬁsalﬁér, T arguﬁentei no'tapitula- 1 =
voltarel a4 discutir mais X frente, auw a renda dos chﬁadns
ng setor n¥o-organizado em empresas n¥o reflote t%o simples e
imediataments uma suficifncia ou n¥o da criaqﬁn de supregos
fr@nte & oferta de msnmdéwcﬁra,

Far enquantp, intervesa destacar aue nas metréﬁcl@s he
menor nivel de ronda do cpnjunta e ocupadmg-sﬁa prﬁporéiow
nalmente maiores os contingentes de autdnomps ¢  empregados

domgsticos mal remuncrados,. Messass cateqgorias  acupacionais
830 majorss, em particular, 33 possibdlidades de auferir repn-
da inferior ag minise legalmonte sstabelecido,

[ : . -
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~£73, Tssp & principio poderis ser tomado como outro possivel
reflexo da  malor dinsuficiéncia de asbhsorsdo de m¥o-de-obra
nessas Regifes Motropolitanas, Também noe caso dos smpraogacios
doméesticns pravalecs, de forma particularmente clara, a ordeo-
nasglo entre as moetrépoles ou grupos ode welrdpoles, HEo & no-
cessdrioc distinguir aqui 3 renda segundo a faixa e horas
trabalhadas, poils a renda dos emprogados domésticos & sempre
baizxa {(s#mbora hajs diferencas intermselropolitianas) & 830 re-
lativaments poucos 03 €asos d¢ jornada abaixo do normal,

PR . . ERPRE N N



. N30 obstante, deﬁe aer-qggli¥itads a'impnrténcia relati-
va das balxas rwmwn¢?a¢ﬁm§ de autdnomos ¢ empreogados ﬁnméﬁti—
co%  para o perfil da distritwic¥o alobal da renda do - trata-
Iho, face ao él%uaﬂn p@éo dos empregados assalariados nﬁd*dmw
mésticos na ocupacdo total g.aa difeprengas do sal&rios @nire
metropoles {entendendo aqui por saldrio #x lusivamentes a remu-—
peragﬁo desses empregados nZo~-domdsticos),

Embora nio 130 gratdss guanto no Cason das rendas dos au—

téromos o empregados domdsticos, ag diferencas ibtermwtrnpo—

litanas de salarios s¥o muito pronunciadas (tabela %) L8
Peroghe-se ainds qu@‘ﬁﬁm 0% ﬁ%lé;iaﬁ, mui{m mals qué a rehda
datuelas outras categorias ocupacionais, gue distinguem  Sal-
Cwador  das outras metrépoles do Norte-Nordeste o a aproxXximam
do perfil e renda dd Sulfﬁudégﬁeg‘@sp@aialm@nt& de Pelo Ho—

rizbntw_t93,
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£BlY, & diferenca de galirio sntre s trés grupos de melrépo-
les  eatd de wodo geral associada a uma difersnga e jornada
de  trabalho, maz permanece guando e 180}a 0z swpregados oom
jorpadda pelo menot normal (isto pode ser  comprouvadd TNuma
"reordonacfo-dda tabela 4, apressrtada a seguir ),

93, Mo interior do ssgundo arupo, & dificil ordenar as  me-
trdpnles pala rends dos eapregados. Ao contririo do que  se
passa entre oz aotdnomos, os swmpregados do Rio de Jansziro e
Beln Haorizonte - g tambén os de Saluador ~ t8m salarios mé-
dios superiores ans oo Porto Aleglre o Quritibae, FPor outro la-
do, nas wmotrdpoless sulistias & menor a proporsdo de cmpregados
que ganbam atg 1 B.M, (repestindo o gque ocorris com o conjunto
dus  ocupados, sem distingdo dodu pOosis%o na opoupas¥o), Fortan-—
to, 830 05 smproegados our dificultam a ordenacio das melrdpo-
ive do seguncdo ardpo pela renda oo trabalho (¢ isto vals tame
bém -para 0% empregados com jornada completad, O probioma se
repetes . no interdior do tercediro grupo, agora no confronto en-
tre Relém ¢ Readfe, '
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‘D.exame do pap%l wxwramdo pgr rada “atwgmraa crupawimnal

no contrastes Jntwrm&tr palatana dos porfisz che distribui;ﬁu e
R

renda dq trakalho deur contemplar simultancaments dois aspee-
tos: o pivel de renda em cada categoria = seu PESD Na o&upaw
%0 total,

Mos niuveis de renda Eignifiaatiuamente inferinr&s ag mi-
_nimm legal, & slevada a proporgio de ocupados nas metrédpolss
do  Morte-Mordeste. dpu:do PPLnulPalmnntﬂ ks bazxas PEBUNEr g~
clng :dng snpresados domésiicoa {takels 46), . Secundariaments
tem igual importidncia os autdnomos ¢ os smeregados n¥o-domds—
ticos, mesmo o3 qug‘cumprem'jcrn#da de trabalho igual ou HU -~
perior a AQ horas ssmanass F30J

A proporclo de ocupados na faixa de G,ﬁ a2 1 s3l&rio mi-
" pimo 'éfmuitq-maia aiia nuuﬂortémmdrdqst@, Isto se dews prin-
cipalmenté a0% @mpr@gaﬁmé nfo~-domdeticos ode Jornads comp leta,
muitos dos quais, nesaaﬁumeirépmiea;_ganham #m torno o salke
rio minima-lecal,- |

m :untrapartidaf.as metrépolss J0 Sui“Sudoﬁte tém por -
cen{uaiﬁ maiores de oaupaﬁmﬁ em faixas de ronda 5up@ﬂimréa

ap Sal&rio minimo lwgal. Isto se douw preponderasntements 205

B TS Ikl A B PV ikt I PR i 8 APTE P k! 3 AT WS g e A s 2 e L B

£303, Chama & atenc¥o & wlevads percentagem oo enpregados
n¥o-domésticos com jornads completa & saldrio inferior ao mi-
nime  leaal estabelecido para cads regifo. Mosmo om 5%a Paulo
8,9% dos vwmpregados com jornada completa ganham no maximo o

7

salé&rio minimo, Esta propaore¥a 4 dw werea e 18 no Rio  de

Yaneiro, Forto Alegre ¢ Lupitiba, B0% em Salvacdor @ Belo Ho-
rizonte e 29% em Reodfe o Fortsleza, Lsses dados foram abiid-
dos por interpolasfo linsar a partir das informasties da tabee~
la 6
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majores galirios Jdos empregados nJo-domésticos com  jornada
comp lotla nessae metrspoles E113,

Assim  sendo, numa apreciasclo 9lobsl) das diferencas  in-

T3

termelropolitanas de ronds pode-~se afirmar que elas s¥o $0~'

bretude  difsrengas oe niveld salarial, isto &, as di%érwnqaa

galariais s¥o o0 components Jde maior peso entre as diferencas

de  renda individual no trabalho, HE& importantes disparidades

whtre 0% rendimentos Jdos autsnomns e tambédm dos emprégaﬁos

domtsticos, mas s3o sobretude as diferengas d¢ salérie (en-
-tendido como a renda dos @mpraga&us n3io-domdsticos ) que mar-

cam os perfis metropolitanos o« distribuic¥o da renda do tra-

balho, Besa <onclusio reflete, de um lado, o alto peso dos

e B i s T Tk B R ek LU A% T S A

L1113, Esses ﬁ@aulfados podoriam estar bhastante afstados polas

diferiencas intermetropolitanas  gquanto ao peso, no conjunto

dos  trabaihedores, de cadas posigdo na acupasiny mas oles sd¥o
confirmados wm  simulagdo que atribwi 3 todas as  metrsdpoles
jaual composicdo da forga de trabalho por erosisgdo na  ooupa-
%o, Isto permite destacar aindas mals o papel das diferencas
intermetropolitsnas de nivel salarial., Da meama formas, as di-
ferangas salariais %0 o aspecto de malor pwsc Nas diferengas
intra o intermetropolitanas oo renda familiar per capita, co-
mo mwostra um estudo complemsntar a wsta dissertacdo (Ihequech
FPilko, 1291), . ) .
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émpr@gadpﬁ ndo-domesticos em todas as metrépoles o, oo outro,
as grandes diferensas regionais de salério [133.

= . -

£423, Portanto, a menifeastasdo dos problsedms de abosoredo e
m¥o-de—obra sobre o nivel de renda metropelitana € mals com—
plexa que a simples proliferas¥o de um sutoenpre=a0 de baixa
renda ou  do snprego -domfstiscoe - o2 mesno e2sa proliferacio
n¥Eo ¢ mero reflexo de um excedente dv m¥o~de-obra, o quy e
yanta, dificuldades para suventuals tentativas de dimensionar,
& prieri, o wxcedenty de m3o-de-obras atrawvés da  proporcdo
gfou  da renda de determinades trabaihadores, 0 sntendimento
dessas auestBes passa por umas diszcussio sobre o baixe niuvel
dos sal&rios & sug relagdo com as condigles e absoreda e
m3p-de-obra, Desde logo, s%p importantes fatorss institucio-
nats como ae MHfsrengas reqgionailes de salario minimo, mas &
precise ir além digso para explicar por quw nas metrdpolss de
maior renda do Sul-~Sudestes ag redqunceragles dos  assalariados
s afastam mais do minime lxgal, .

+

74



Tabela

i

Individuos orupados sequndo 2 tenda nz ccupscan erincipal (4}

REETAD

WETROPOLITANA
$ R PA LR EM S4B RE PO
zte 4.5 2.7 48 4.4 6 74 {82 1B 144 ‘73
§ha1 27 % 89 (3.5 M4 BT BT2 st R4
ia? B3 OWT /L M4 8F 264 BBY 274 B2
2ald . 7.7 450 {61 (53 44 132 44 9% 92
3a5 i7.2 5.4 (4.4 434 31 g2 28 B4 7.4
1 199 {64 {49 152 t48 {57 414 g8 4.4
TOTAL _ 189 406 18 18 {00 180 180 {ep  1ed
- Hediat W3 4.15 363 336 3.3 33 3.7 2466 25 23
Kediz 186 g7 55 81 g . 8¢ &4 42 Lt
FOMTE. FIBGE - Tabulacoes Esveciais do Ceaso Bimséra?iCG - 1938
(1) Renda en termos do gaior salario simime nacional
,»‘:;' - ..: t "“
Tabels 2
Individups ocupados segundc @ posicas na OLUPACHd principal
REBIAG METROPOLITAKA
® RS PA B MM BA . B R FD
E!éregade (i} mEe AR WS T3 Y 9.8 436 493 853
Empreg. domestico 4.4~ §4 44 7.5 95 95 82 98, 83
fatonogn (2} 1.8 B4OPa 41y 3P 15t 9.8 {68 2LE
Prof. Liberal ) 6.5 @7 87 87 8.4 ¢.5 8,§ 2.4 2.3
Eepregador 13 8 2% 15 BY%® ™% 2t BYi 19
Hao remunevadn 94 62 -84 &5 24 €3 €5 &L 04
futros 4.9 8.4 g1 i 9.8 B8 8. 8.2 ¢33
Sen Peclaracan 67 12 (8 67 5 19 +8 e8 {4
AL 188 169 o9 186 ihg 196 - 108 ied 106

FONTE- FIRGE - Yahuiacaes'Eapeciais do Cense Demografico - R
{1)Exceto empregado domestico

{2) Exceto empresado domesticn e profissional liberal

{3} futonoso com ocupacao que denpta instracap superior



Tabela 3

Autonogos segundo a renda ha ocupacao principal {ee salarios pinimos}

REGTAR HNETROFOLITANA

- rd P& {8 BH 4  BE RE  fD

48 95

ite 8.5 78 60 189 145 134 M7 sp
9521 §5 132 H.S H1 Wi 174 M4 24 57
{22 195 847 255 247 273 59 35 5P 849
2a3 19.7 194 8.4 78 7.8 155 158 28 17 -
338 2.4 190 208 195 468 42 149 95 9.9
$§ 8.4 2.3 166 189 28 98 Y3 7.4 58
Ses decl, b6 06 68 B0 66 81 048 86 8.0
TOTAL 190 06 160 198 108 108 100 108
Mediz (S.H.) 452 9.07 34t 38 384 274 253 240 1.95
Hediz W0 48 B 85 & 6 5 46 43

FONTE. FIBGE ~ Tabulacoes Especiais do Cepso Demografico - 1959

| ,;‘ - ; < ¥,
Tabela - 4 )
‘Edpregados domesticos
‘seaundo-2 Tenda na ofupacao principal (ep salaries minisos)
REGIAD HETROPDLITANA
¢ RS PA CE B SA B R D
e85 120 208 2.5 19 WA . L80 729 o8
9524 423 Y2 T3 £3 %9 H2 1 234 157
fal A4 294 P0R 134 96 41 PH 24 24
2273 36 L7 65 84 03 B2 44 el 0.2
EEE 66 &2 61 61 61 o1 ‘8% e i
)5 0% 64 890 88 8.8 &1 68 29 99
s/dect. 0.3 0.4 &5 09 85 27 32 08 2.4
TOTaL 106 100 160 160 BB 108 106 180 106
HedialSH) 108 €.97 6.85 472 947 £.53 047 845 6.
fiedia 9 &5 T8 & & S8 M B 0B

FONTE: FIBBE - Tabulacoes Especiais do Censo Demografire - 98¢



Tabela g
Empregados segundo 2 renda |
‘na ocupacao principal (ew salarios sinimos)

REGIAO HETROPOLITANA .

£ OROPA B M S K R FO
ite 8.5 (2 28 47 19 24 29 40 59 73
6.5 1 79 149 27 133 182 7 304 M4 84
fag 2.4 10 V8 41 WS N3 2Be PA T4
P23 9.9 863 175 170 160 149 {19 25 948
135 20 164 143 £15 B8 ¢35 99 94 78
y 5 8.7 U4 136 35 148 2 45 (14 91
Semdecl. 82 84 83 88 B2 25 83 82 @4 ‘
T0TAL {120 100 168 180 08 106 100 {00

Hediz(S.H.) 393 371 347 344 336 250 2.4 P& 2

Hedia © o486 9 8 BB B 9 &8 & =58

FONTE: FIRGE - Tabulacoes Especiais do Censo Demogratico - 1988

gt 2 e e o st AR T o e e e



Tabel

3 &

Individuos ocupadps sequado a renda (em salarios minisos), a posicas na acdpacao e a5 horas trabalthadas

REBIAD

BETROPOLITANGA

wwwww

~Sao Riode  Porto Curitiba  Belo Salvader  Belew  Recife Fortalez
Paule - Janeirc  Alegre Horizents - '
ate 8.5 2.7 48 4.1 5.5 7.4 6.2 1.8 8.1 i7.3
emeregadal 40hs 8.4 8.4 8.4 $.7 4.8 2.4 is 1.1 1.4
ewpregadolddhs 9.5 i.e 8.7 8.7 ¢ .13 R 2.9 34
empregade s/dec] haras 9.9 8.4 6.4 4.9 6.9 8.4 ¢4 4.9 #¢
autonumo(iths 8.3 8.8 25 - ¢4 (.4 1.3 1.5 2.2 2.3
autonogo Mbhs g2 9.4 4.3 8.3 4.5 i1 i.e 1.8 2.2
autonogo s/dect horas 0.2 3.8 8.9 9.9 8.9 8.1 -8 2. 8.1
- empreg. domestico 6.8 1.8 1.4 2.8 3.8 5.2 5.9 7.4 7.3
outros 8.5 8.3 2.5 . 4.6 8.4 85 B.5 8.7 KN
8531 9.7 165 49 153 .0 M7 mp a1 24
 empregado(4ths 0.6 13 13 45 &5 i 35 23 24
espregadolddhs 3.3 2.4 8.4 88 - 147 iz.3 i7.2 73 24
eapregado sfdec] horas 8.0 ¢4 ¢.0 @.1 8¢ 2 8.2 ¢.1 8.4
aut snozo{4éhs 8.3 .7 b4 8.5 8.8 - &% 1A f.e . 1§
aut onowg Hdks 9.4 2.9 .4 8.8 1 i.é 2.3 25 3.9
autonomn s/derl horgs 8.3 8.8 6.8 g.¢ é.4 ¢.4 8.1 8.8 8.8
ggpreg. domestico 2.8 44 3.7 3.8 4.9 42 - 23 2.4 1.5
-, putrosd CALT 02 UEg e 8- 84 03 83 83 o3
taz - B3I BT OB WA 29 ¥t WL T4 M
ewpregadotaths 1.4 27 - 3.4 e 34 3.9 27 833 23
egpregadndifhs. 22.8 2.8 A 7.4 2.4 8.4 17.1 i7.4 3.5
egpregado s/dec] hovas 6.4 8.7 ¢4 e.i &4 4.2 et 3% SR
autonomo{ighs §.1 é.8 8.7 8.5 87 4 1.3 $.9 )
autonoegiiths 47 2.3 2.4 2.3 2.8 C3e 42 3.4 4.8
autonowo s/dect hotas  £.4 8.9 8.4 8.9 8.9 8.1 8.1 8.8 g
saprey. dosestico 2.6 gs {3 1.0 8.9 8.4 4.2 0.2 8.2
outros 8.2 ¢4 03 8.3 2.3 6.4 8.3 8.1 8.3
14 34.8 4.7 5.4 44.3 2.3 4.4 3R.3 3.3 2.4
ewpregadolAdhs 3.6 S5 42 .84 ae 3% 23 33 22
enpregadoi48hs 41.3 3 ¥é 2.8 28.5 281 179 9.7 5.2
empvegado sidecl horas @4 §.4 g.4 8.1 4.6 £.3 - 4.1 8.4 .. 44
agtopomo{48hs 8.7 9.7 - 8.7 87 87 BB 0% 2.4 8.4
autonomo)48hs 6.9 5.3 6.9 . 3.9 5.4 © 5.3 &.9 4.2 T4
autonose s/dect horas 4.4 t.e 9.8 8.0 9.0 g1 L .9 8.8
eupreg, domestice 4.3 §.2 8.4 8.6 - ¢.4 8.8 8.4 4.8 3.9
outras : 3.8 24 38 11 3.4 e.7 2.5 2.5 2.1
shfec] . rendé ¢.5 8.5 $.8 8.4 6.4 8.9 ¢.4 ¢.4 8.7
Total 169 199 188 ide i8¢ ieg 189 _ fea 148




3;3; As diferengaé s&la?iaigl.

Esie itﬁm dedicy-ge a'caracteri:ar mais dotslhadamente
4s  diferencas intﬂrmwtrppélitanaa de sallrio ¢ a tentar  es-
clarecer sua relaclo com a abécr;ﬁo e mﬁoidwﬂébra, Em'funqﬁo
desse  dltimo  objetiuo (¢ também dovido s dificuldades  de
compparar todas ag metrdpoles usandoe um volume mﬁitm grands o
dados) aljumas das nowve Regilies ﬁefrapoiitanaﬁ foram zelpcio-
nadas para =5se exame maizs aprofundado dos salirios . paste—
riormente, oo outras rendas do trabalhn..sga.elaa: 8%0 Faulo,

Belo Horizonts, Saluvador o Recif

@

Freliasinarmente, um aBpecto importante de orden metédo"
Yaaica di; respeito X dif@pehciaﬁﬁo das @mpr@gaaoa (trata—sae
BEMP T dos empregadps n%mmdcmﬁaticmﬁﬁ' segundm a_farmalidadw
~ institucional ~Ido T, Q.Denso ﬁemqgré?icq ﬁer&ite
;fdéﬁii%igaﬁ'fé-mantribd&gﬁﬁ“ou n%o X phéuidéﬁcia aa;ial_ L

Yretanto, nZ%o utilizo eSsa ﬂiatinqﬁb aqui (exceto na  tabela

T

que -mencione a seguiry por duas raz8ies, A primeira delas 3%

FXpUs no capitulo 1z & formalidads do_smprzsgo n¥o  permite

identificar com perfeicio o emerego sssslariadeo do nmdcleo

(13

capitalista, BEm segundo lusar, dndependentemente dissn os

dados  dao Censo Démpgr&ficu revelan que as diferensas sala-

£

riais entre as metrdpoles ocorrem principalmente enlre 0s ém-

l

pregados  que contribusmn 3 prewvidZnoia sogial;, no sontido e
que 83 difersnsas enire estes Altimoes s5%0 o fator e majior

pesn no conjunto das diferengas intermetropolitanas e  sala-

N



rio Ytakels 7) L1330 )

A fim de isolan 3 influencia da diferenca da;jurnada e
trabalbo sobrw as difsrencas de renda, dagui em diante 08 da-~
dos do Censp ﬁemogr;ficu referen-se apenas aos emprégadmﬁ ﬁu@
ftrab:alham 46 horas ou mails por semana, éue repregsentam 8 ss5-
magadora maioria dos smpregados,

A primcira comparscedo enire reirépoles, a aue, dedicarei

i

maior atenc¥o, snvolue Saluador v Recife L1470

B8O

Lonforme & tabela 8, essas difzrengas esi¥o espalhadas

pelos diversos ramos de atiuvidade, Mas alguns ramos, por seu

naior  peso ne enprego g também pela intensidade de sevs dog-

nluzis salariais, destacam—%o no conjunto das diferengas do

-

i3], & dnicy sxcecis refere-3e aps ompregados gue ganham no
wmhximo 0,3 Salérios Minimos., mas elus s¥o relativemsnts pou-
cos ¢ an diferencas entre sles s3o muito menorss que a3 rela-
tivas As nutras faixas salariais. : '

L1413, A proporsdo de sutdnomos & ds smpresados doméstices no
Cgonjunto dos trabalhadores oe Saluvador & Recife ¢ muito seme-
thante, o que i& torna 3 compsraglo sntre o3 galirios das
duas metrapoliss interessanie, Porque ag difsrencas salariais
© %0 significativas (¢ s%o o que distanciam 8Saluvador do resto
do  Morte-beordeste, coma jd disse) & n¥o podem ser exelicadas
por Jma diferenca guanto ao tamanho do exoedente do wFo-deo-
obra medido por agquels proporsfo. Outiros dados - como a renda
desses  autBnomos & empregados domésticos &, s¢ S¢  quiser,
O Pes0o Has . pessoas sem ooupas¥o  na Fopulaslo  em Tdade Ati-
va (PI&Y -~ podem indicar oue o exoedents . de a¥o-doe-obra &
mator em Recifd que em Saluador? mas a disoussdo que so segus
tenta mostrar que n¥o ge pode atribuir simplesments ou imes
distamente 2. issp as difersngas doe saldrio entre as duas me-
trépoles {mesmo absiraindo problemas na medigdo desse  exas-
dentz ), Informas@es sobre a condiglo de atividade da PIA me-
tropolitana aparecem sm Dequech Filho (1991),

e S

P ——



5algriu eﬁtre 8aluador o Rewifae, ﬁssim;lﬁﬁci¥w tem maig  eme
pregados nas faizas d&lrehdahaté 1 Salééia Minimo sobretudo
porque tem mais pirusoas génhandm #gs¢s baixos 5alérios na in~
.d&atria de transformasfo, na indistria de conatﬁuqzo,.ho e
mercio e na prestac¥o de servigos. Em contrapaftida. O qua
OLOrTE . NERSSTS MesmOs ramos explica boa parte d§ fato de que
em  Balvador hé& uma probpors¥o maior de empregados  ganhando
mais de £ Salirios Minimosn, ' ‘ B

A principio pode-se pensar que as diferencas salariais

entr@ Salusdor & Recife resuliam da diferenca de cenposicsdo

gsptoriasl do emprege sssalariado., Mas o peso dos diverszos ra-

mos  ndo varia mudito de uma mwtrépole para a outra, antes de

uma - malor desagregasdo Jdesses ramos (tabelé 7). n@' qualquer
mansira, pode-ge afirmar que isso afeta muito pouco a  odife~
r@nﬁaviﬁtgrmeiﬁnpolitana-d& saiéfias, que reflete muito main,
Pagt&nto,. as diferengas dﬁ ga{&rﬁms num mesmo ramo ode gtivie
ﬂsﬁé' 5153; DIm@ﬁmo-acobéw.Quaﬁao se desagrega a indastria de

transformasdo (cuia composigdo setorial interna j& & bagtantwe

e At o A Rtk i ot e Hl i it ey b e AR R e AR Wy AL ity Pl YT ik YT bk PR Sy AL TR Mk S ki TS e TR S ki $6L7 o St e Pt L e AR L R AL AR Akt et W LA P ek A ey T

£153, Foram feitas simulas8es em que, =m  primsiro  lusar,
Catribuia-se-aos enpregados de Recife 0 poso dos ramos de ati-

widade de Balvador, mantendo sm cada ramo os Saldrios origi-
nais de Recife! wh segundo lusar, supunha-ae que 08 Balarios
de cagda ramo Jde Recife sram Lguals a0s dog respactivos ramos
e Baluagdor, saquanto o peso Jdos rgmts permanglia o werdadei~
ro perao oe Recife, Em todas a8 simulagleos, os salarios ficti-
cionog oy Recife o gproximavam dos verdadeirog salarios de
Balvador muito meis no Segundd ©AE0 QuUe no primeiro,

.

L e e e
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distinfa’nas duas regiﬁ@ghﬁiéj} %"a PP@Et&GﬁOId;LQQPUiQQQ.
Entrotanto, isso nfo.quer dizsr que as diferencas guanto
ao  tipo de emprego assalariado exisf&nt@ nés duas metrépoles
ndo  ajudam muito g @xglicar 0% desnpiueis ’5aiariai5 entre
wlaB, MG APENAD qUT BUS in%lgéﬁcia’nﬁo & cﬁmprnuada  pala

andlige  do pogo dos diuersos setorses g wste nfuvel dr deza-

gggﬂﬁgﬁg,tl?j. Ademais, outros tiros de andlise podem revelar
FHSH in{iuﬁncia_ | |

Quando 8& Compara 0% salarios das duas meirépoles ramo a
rame  de atividade, percebe-se que sm praticaments tddoa_ Os
ramag e Saluaddr 0% salirios sXo sem douida superiores  aos

dos respectivos ramos em Recife, No esntanto, a2 intensidade da

diferenga ndo & a mesma on todoz os rawmos de atividace {tabw-
las 10, 131 & 18),
Ela & malor cw alguns ramcz, wirios doz auais =280 justa-

wente -aquedes ramps em 9057 se pods imaginar mais  facilmente

qus o tipo de atividade ou produe¥e no intsrior dos ramos oo

Saluador permnite malorss saldrios ~ como 2w alauns.ramos  da

indisiria de transformagdo (pelroguimica, quimica, metaldrai-
Ca, minerais n¥o-melalicos, mecinica, materdial eldirico & do

-

CE183, 0z trakalhas e Souza = Aradio (1982a), Camarano
{198%), Maranh%o (coord, XM I1987T)Y & Castro (19880, por exempla,
ia destacsuvam a pressnga mals intensza em Salvador das indds-
trias de bens intermediierios,. enguanto sm Reoifae (o no resto
do Mordests) pesam mais os ramos de bens de consumo n¥o-dur -
Uein, cone t8xtelizs 2 alimentos, ' .
173, Apenas no caso da indistria de transformasdo as infor-
raclos  estdo apresentades com todo o detalhs permitido pwlo
Censo Noemogr &fico.

dat -
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comunicagdes,  «te) ou taluesz ainda'na construsdo (tabelas 10
@ 113, |
A Eosgns ramaa éﬁo marcacdos p@lé Presenca na Keqgildo H&tréw
politana de.  Saluador do Félo Fatroguimice de Cama;ari 2 do
Centro Industrial de Aratu, |
8 FPalo Fetroauimico, implantado om meados da dévads Qe

setenta, destaca-sw na sconomia metropolitana o regions) pela

83

alta  proporgedo de empresas de grande porte, conforms Souza @

Araaio (1983a, também citados por Guimardes, 1996). Emhbré
cpor  falta de informagBes mais pspevificas evitem falar wate-
aoricamnente dr mercado int&rnm A irabalho,‘éleg mosiram comp
préualecem.para\aﬁ empresas do Pélo e Camagsari maiores sald-
riﬁa, maioﬁes regquisitos A egcolaridade ¢ experifincia e
trakalhoe, wmaior {r@quﬁncia-de programas e  ireinamesnto .xds
-mﬁnmﬁ@wahbé 2 menor&s iéxaz de rotatividade - o que gug&ré
”qﬁé'”gé trata de uma aituéqﬁo 3 41 éu@ 4 maior a eapeﬁializa¢3o
ﬁa mﬁa*dé?ubra é:nnde a principio podem termge_fnrmado T A
'.dozﬁiﬁt@rnog ﬁe frabalho 5183,

D Caentro Industrial.d@ Araty foil criaﬁu_para; através oo

incentives estadusis e da wvends subsidiadas de lotes com  in-

fra-estrutura, atrair para Balvador capitais intereseacios nos

Latn e et £ pi v ey s Ao e H pgmn S pmn fkh TR ek B fR T e BE AT HRE S AG Wen A e R ey B T et Yk

Cigl. "Rualguer conclusio que wi mais a3lém ddopoends, suidento-
Cmente, e uma poesquisa Jireta (.00 gque doveria captar tambim
a politica e sallrios, a politice de promocBes ogupacionais
& politica oy recruotamento e gselecdo <de pessoal, enirs ou-
tros eleinenteos” (p 31073 & necessidade de pesquisas Hesze i
po &  apontacda também pele grupo  coordsnado por Maranhiao
{19287y, comn s¢ viu no Capitulo 1, item 7. ' :

o



;ncqﬁtiuoa. federais  ao Hmfdeét@;”ﬁo fato, srgundo ‘Sﬁﬂza @
Aravijo (1983a, p.40w?1), gele Lewsy um papel crucial no pro%&sm
80 que fez ds Bahia Yo locus principal, no Mordeste, oo atra-
a0 e capitaim.nlignpoiigtas do Budeste que n@c@ﬁaitauam @xm
pandir-se além-fronteiras™ | | |
Embors  Aratu  abrigue também indastrias mais tradicio-

nais, predominam por ampls margen (inclusive em termos de em-

Prego) setores mais modernos, -como 05 que foram mencionados

B4

{Brand¥o, 198%, p.B85-84), constituindo “basicam@ﬁte, afora a

petrogquimica, o ﬁarqu@ do produedo e bens  interwedidrios,
inclusive aiderdrgimﬁ, bz cbmo_c.parque-de bens dé capitél,
méis__canaolidédo g diversificado que o de  Fernambuco, por
'exemplé“, fipoaar de certam@ﬁte menas gue no Complexo Peiro-
quimico; trata-se camHFrequéncia‘d@-grandwa SWMPresas, TOM al-
ﬁa int@ngidada d@'capitai w alta relacto inuwatiﬁantaﬁemprﬁgﬂ
(Souza » Aradio, 1983s, p, 417453,
IIa mesma forma, Madyas Castro <1988;‘p.444/4ﬁ6) afirma
.qﬁe‘ a Bahia e_ﬁﬁpécificamant@ & Regiﬁo ﬁetréhnlitana d@.sglm
vador atraiu a maior parte dos investimentos @sii@uladoa uié
BUDENE  (que ndo apenas éignificaésm a intﬁcdﬁ#ﬁo de o novos
érndutas mas também dé noua% fofﬁéa de produzrir, com Ya pene~
téaqzm A grandeﬁ :apitaig,'avgénizadms ﬁpnapglistiaam@nt@“).
Mais quﬁ iaﬁa,_né‘m@{répolé baians concentraram-se "ndtada"
mente 0% pfuj@taz‘maia int&hgiucﬁlem capital nos ramos quimi-
oo m@talafgi;c é minerals nﬁnwm&téliCQa“v além da priﬁcipal
€naq39 das.nouam indagtrias @e ﬁai@rial elétrico,
*KHQQ' pnuéaﬁ PESBATENES M que a8 dedica'a SOMPATAT A% B~

Ctruturas industriais de Recife e Salvador (ou de Pernambuco s

g e e 4

Lt



Bahié, concentradas nas r@ﬁp?ctiQaé Regiﬁé# M&tfcpcliténaﬁ),
o estudo coordenado por 8ydia MaranhSo (1987 também ap@nta
nessa direqﬁg; Ele indica o maior peso das indastriss n¥o-
tradicionais, como j& disse, v a maior intensidade do capital
ng caso de Saluadmﬁ. ﬁlém.diaéa, o estudo dostaca a.dif$rﬁﬁqa
dee tamanho das cmpresas de dois tipos de inddsirias n¥o-tra-
dicionais, & mecinicas ¢ a metaldraical "hé-uma significativa

predominincia  de empresas de pequenc & médic ports em Reoi-

83

fw, snquanto em Saluador a inddstria mecinica, especificamen—

te, & marcads por “grandes unidacdes fabricantes de platafor-—
mas para sxtragdo de petréleo” {p, A7T-480 E193. £ a isso .qu&

Souza w Aradio (1983a, p.97) assoviam 05 salarios relatiuvg—

mente altos da inddstirisz mecinica de Salvador = sua maior

\érnfiﬁiﬂ#d@ frante X peﬁrnqﬁimica,

Do zua partﬁ, a construcdo faluez éeja marcada prlo fato
de | que a'prébhia impl@men{é¢£dfd@ nowas ioddstriass em Salua-
dﬁr dinamizou um tipo oo cuaétruqﬁo maig pesada o de gus Bal-
uéﬁqr stdia empresas de grahd@'pontQ, #ituadéa inaluai#a @
frﬁ és-mgiuree do Brasil #m %eq ramD [303_ |

Outros ramos g que ha diferencas mais acentuadag en-

tre Saluvador v Recife 3o aduelss, como por exemplo aloguns da

.
5

Pkt - e s s i e 4 e AL v T bk Y ST A A it (S S o L A A it B g R

L1973, ¢ wiil lesbrar que ssse estudo atents pars & relas¥o
entre  as caracteristicas da estruturs prodoetiva, o sxosdents
de mIo~de-obra, a rotatividade ¢ pz salikrios, Mer o item 1,7,

L2031, £ o caso, por exemplo, da Odebrecht ¢ da Concie, no ra-
me da construsdo pesada, Ver o BRalango Anuval da Gazeta Mer-
gantil e 1980 (o measmo vale para anes maid  recentes,  nos
guain destaca~se ainda, a0 lado dessas, a Construtora OAS),

e e g e S 0 IR S S DS e T L e



E3

.préﬁta;ﬁa de geruvigos {(servigos té&nimomprm¥19519nais & ayxi-
liares das atividades econdmicas), que d&pwnd@m dir@ﬁamwnt@
do'tipa ke aiiuidéﬁe ou produclo (tabela 12, |
Mauam@qta segundo Castro (1988, p.4$é~4$?§, "a décéda de
TG parece indiﬁar que profundas - ¢ sobrstudo amplas ; trans-
formastes aceleraram o ritwo de incorporss3o oo trabalho em

guase todas ag classes de atividade, particularmentes na  in-

didstria w nos servigos) nests dltime rameo doiz  trasos o s¥%o

dignos de notad em primeiro lugar, & queda marcante do ritﬁn
de  incorporas¥o e fur;a it tfabalho nos servigos de repara-
30 oo meios de gubsiﬁééncia contra o inar;m@nto”ﬁoa seruicns
dé .reparécﬁu ﬁ& manuinas & e méibs de produsdor em. segundo
lugar, a queda também significative dos servisos PESS0ALE & O
incroemento do smprego nog sérvi@os de procuelo (.. auxiliares

da atividadde econdmical, QU seJja, todo o movimenio <do emprago

T nog dstabelecimenios de servigos (... ) parece sstreitamente

“yinculado ao avango capitalista no ambito da economia urbana,

partir dosn irnvestimentos no complexo petroguimico™ (ver tam-

bém  Castro,  1985)., Frederico Fernandes (31986, p.27-£8 =

30-343 afirma  ioualments que o avapco da  industrialirzac¥o

prougsa 4 _mod&fnizagﬁo do setor terﬁiério, ndo  apenas cdos
subssrtores -mais:dir@tam@nt@ ligados A prmduéﬁm, ampliando a
heterogeneidade  desse  setor, umahuez'quﬁlﬁm_m@amm témpa S
destréd, ma%vtambém s proaserya ¢ e recria o espaso Je ati-

vidades atrasedas que abrigam 05 gue 18m dificuldadw de con~

geauir outros smPregos.

SR e T A 8 Tt T g T e T s g

sendo  sintomatico de crescimento indusirial que s irradia a



- - H&a ainda dif@réncas tnnsid@raﬁeiﬁ de saldrios em wvarios
outros ramos, » 39 mmdb muito gendrico pode—se diyep qué pro-
vauelmente o tipb de emprogo éﬂﬁalariado também determina 31~
gumas dessas diferengas,

For  outro lado, om alauns Jesses outros romos pods  ser
que o tipo de emprego seja semelhants, com igual predeminio
do emprean pouco gqualificadeo L0813

As  duas metrdpoles 8m contextios semelhantes no 4

el

refere  aos determinantes institucionais em serasl,  sobretudo

aqueldes que e aplicam ao Brasil em conjunto, como a Conspli-

das¥o das Leis do Trabalho, as condiqﬁeﬁ'g@bais de Jiberdade

palitica {gmbora Recife taluer tenha sido um alud mais inton-
‘ Sy -~ Laad

s0  da repressfo pés 19640, wio F9Y, ou v oaqueles que uwa lem

igualmente para as duaz metrdpoles, como o salirio minimo ree
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gional, Assim, ¢ preciso considerar outros aspectos alsm dos

._).__ins,sti‘._i;_u_x:ipgiaig, Mezass gentddo, 3 variaclo sstorial da inten-
éidad@ .cum Que 05 Salérios de Qaluadur_%uperam os e Recife,
~3§ lado das observaclies faitas pelos sstudos citados, zug@f@_
guy "o tipo od& &mpr@gm“assalariadm em - Saluadar é\um fatar i
portante na explicaqﬁowdaﬁ dif@r@péag'dé-ﬁéiﬁriaﬁ entre  as

»

Cduas metréprolsg,

i et Wb A mva, pa G ARLE ST e e el B PR, i, b o BT e b WA UYWL mar Akt AWE A % BT T ol b Skt S AR ATk S0 bk S VP ik S T AR s ekl AR B L ey bk $obd AN R e o B

reid, e modo que a diferenga e tamanho do excedents e m¥o-

gde-obra  talver degemponbe nesses CH50% Ul papel mais nitido
ou " mals dirsto na explicacdo daz diferengas salariais  entre
as metrépoles, : i :

o2l Apesar de que a obedifBncia X obrigatoriedade da carted-
ra de trakalho assinads seja monor o Reoife, j& 3¢ wiu  que
iago € um aspoecto de nenor peso pars as diferengas calariais
aptre as metrdpoles,

o



r -Q@pdad@ QU éa tranﬁfarmééﬁ@s na eatfdtura produtiva
de  Baluador n3o se dissa@inaram por toda a @canmgia mart 1 O g
litana, aus sinda & bastante'h@t@ragénﬁa, COMO Be SOMPIOWE an
nivel do emprego ¢ da renda 5333. : '

Mas fampmucm & adeﬁua&o'cardcterizar Salﬁédcr COmD  uma
meirdpole Qﬁ quE um o grupe r@duzida de indistrias Cewm particu-
laf a quimigs) pana altos 551&%105 e reprstenta um Mopclave®
frente ao resto do mercado de trabaiho,‘rwsta ;ﬁﬁé que’ SEria
marcade por baixos rendim@ntbs a%amciadag a um amplo exceden-—-
o e mBo~de—-cbra,

Ao contrario, o cnntréate cbm Rezzd £ oz indiaa que s¢ Criou
21 Sa}uadar, com significativa magnitude o difusido ror variocs

ramos e atividade, um tipo difersnte de enprego assalariado,

s

B8

que & capazr doe proporsiconar saldrios comparstivamenltes mais

altps o difersnciasr bastante os salérios de Salvador w  Reci-

g DRAI L

L . L Wl =

w
-
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£33, Castro ressalta a manutensydo Jde uma grands diferencig-
¢¥o nas condisles de smprego o de rends ew Saluader, inclusi-
we  no interior do Félo Petroquimico, & sese respeito, ela

hama  a atenedo para a influfncias da forma de gestio do tra-

Balho sobre os salirios, Acrescents que eassy forma ndo  pode
Cser  deduzida diretamente da base téonica da producdo vam ex-
plicada apenas pwla2 imense disponibilidades de  m¥o-do-nbra,
gendo  também  muliio importantes Yas condieBes da domanda &,
aobretudo, da regulasdo que o Estado imple 30 mercadoe oo tra-
Balho o &8s relagles sapital-trabaslho, tal somo instituciona-
“lizadas no Ambito da luts politico-sindicalY (p, 44913,

[24l, Oz dados mencionadoz acima atestam tue n¥o se drata
apenas Jda dnddstiria de transformasdo o que dentro da indds-
tria ndo se lrats apenas dos dorivados de petrélso ou da pe-
trogquimica, Isto svidentzmanie ndo invalida as observastics de
Souza = Araddo o de GuimarZes sobre 8s limitaeBes da sxpe-
rigncis  do Fédlo Pelroauimico, egpecialments no que tange a
suas articulasBes com a economia local, '
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Compartilho, ent¥o, da opini¥o do Fernandes (1986,

P.OLY, para quem aplicar a idoia de “enclave® 3 Saluader, “se

revela, por um lado, a5 ;sp&ctos mais wisivelis v mensuriueis
das restrigBes a um maior dinamismo na gerasdo dé EmMP P g0 do-
terminada pela industrializagio r@c@ﬁia. pod@'dbsaurecer, por
outro, a ¢ompresns¥o das mudancas aquantitativas e qualitatim
Was  que s2 manifestam desde a magnitude da criaqﬁn indireta
de  pnovos  emnpregos, dentro o+ sobereétude fora Qa setor dindus-
trial, até a recetroturacdo das relagBos doe trabalho veprifi-
cadas  em quass todss as atividades scondmicas, com evidentos
ref lexos qu;nta A repartis¥o da renda = ks géndiqﬁﬁﬁ sqaiaia
el que 5g_repraduz a forga de trabalhe™,

Essa linha de araumentac¥o € reforcada 2inda pela Compa-
rasdo entre  Baluvador = H;cif@ feits por Maria de  Azewedo
Brandfo  (198%), ﬁﬁ%im como Ana Amdlia Camaréno (1985,' pL.a%

s refers & "relativaments mais antiga estrutura industrial

S

do Recife®, segundo Brand¥o "a industrializac¥o om Halvador

vem=55 fFazehdo num patamar tecnoldgico o econdmico mais A

" o que inclusive "tornou preibkitiva & manutengdo de  din-

dastrias tradicionais e rentabdd lidade inf&rior.-inaapazes chiz

arcar com a slevaco dos salirios ¢ do pre¢o do solo urbana®,
Mmoo excluindn da indistria os ramos de petrsleo ¢ petrogui-
mica, a situag¥o de Saluvador & “sem divida supsrior™ Xk de Re-

“cife, onde pesam mais as "herdeiras da velha indéstria", “os

welhos empregadores™ (p.?l/?@).

Além  disso, em Salvador durante & décads de setenta re-

duzivu-ge mais 23 Jdisté&ncias wntre 08 salérios do pessoal  de

dentro = e fdra Ja produclo diref& {incliusive ¢ asobratudo



quanﬁc. ge\ﬁmnaidwra"tamhém.aésinﬁéé{riaﬁ"iigadaé ag petrdleo
é & petroquimica, qué pagam aitng sal&rims); E os’aalérin% do
Pessoal ligado a‘praduqﬁo acompanharam o aumento ds produ-
tividade mais de  perto em Saluador que em  Recife T29I
Brandfo acrescenta sinda que "o terci&rio (s T ISaluadmé,
além  de orescer relativamente menons smn participa#ﬁo total,

desenvolucy-se mais em slauns scetorss modernos”,

Esses  s¥o alounz entre putros sinaiﬁ de uma zoluc¥eo da

S0

sconomia 2 do mercado de trabalho mais favor suel am Ealuador .

gue  wm Recifs ¢ de que es$53 ewoluedo towe sobre  Saluvador
efeitos tais que a autora concluil “n¥o h& onclauve, polo mo-
nos & niuel soondmico, Em wiriass direeBese 3 ecpnomia hkaiana
iy o~ § 4 e o 4, " s w L [T [263
reciclou~-ae a um nivel bem scima do de Pernambuco .

A comparas¥o  entre 05 zaldrios dos empregsdos com jor-
nada de trabalho complets de Saluador o Pelo HMorirzonte, oom

Lrase . no Cwnﬁa-nwmagréficq g 1980, reuvwla outras evidéncias

1
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Lesy, Infelizments, o uso doe Censo Industrial {(principalments
gem  tabulagBes sspeciais) para a comparacio dos zaliriong nos
diversns ramos de atiwvidade das Regiles Metropolitanas & em
grandy parte inviabilizado por uma série oo dificuldades me-
fodoldgicas,. ALSm Jde diferengas de amosira entre os dois Cen~
sos, a desazgregac¥o dos dados do Censzo Industrial relativos
a0 ramos  de atividade ~ n¥o por microrregifies sstaduais e
gim por municipios -~ faz com que sm o Alguns Casos as informa-
¢Hes sejam omitidas em garantia do sigilo do informante, Izsio
jmperhr  que se calcule para o conjunto da microrrsegifo os da-
dos oo quaze. todos-os ramos indusiriais. .

FRL, A hipdtese defendida agui, sobre s importincia do tipo
de . smproego para 0% salé&rios, swrd-desspuoluida mais x frente
@ a rigor independe logicamentes dessa discusedo sobrs Yencla-
we' @ .se sustentaria mesmo aue aplicada sxclusivaments & in-
dastria guimica, '

Cdie A e s g R s S s e e e e e o



intervssantes, pois BQlﬁ'HQ#i:Qﬁf@ & a metréﬁmié_dn Bul-Sy~
deste  que mals se aproxima oo Salvador, auanto ao perfil He
renda do trabalho » sspecialmente quaﬁto avs salhrios LS7T3

Como ja disse, n¥o ﬁ@ pode afirmar cow clareza que o%
galarios de Belo Horizonte géjam'maidrﬁg -~ B MENOres = que
0% e Salpador.

A tabela § gspwrlha as sewmelhangas da situaéﬂu dos empre—
gados naé duas regifes, com pequwnéé di%@rengaﬁ tanto no pwso
das faixas o salario quanto na participas¥o dos diversos ra-
mas om cada faixa, | |

Esta semelhanga Eﬁiféﬁﬁié no cantra§t§ rame a ramoe e
atividade (tabelas 10, 11 ¢ 12). Quando a comparasio & aléraw
mente fauat&uel a uma das metfépmleﬁ, muitas wezes a diferen-
g4 & poguens, ﬁlém,diaﬁo, taluny em'alguna_doaz&s CRAE0S 3
vantageom a  fauvor ﬂ@ B lo Hmrizﬁﬁte resulle do fato de .que
“%al&édc%sfﬁihhaf@m'1986ﬂpm“halariéfminiﬁa iﬁgtiiucianal quase
20% inferior ao das me{}é.&mms 3o suiHSu.:sos‘t#;n. Isto ‘_,a:t_;;: ea

pecialmznte pars os ramos (como o zoméroio, transportes & co-

s
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{8773, FEssas euvidgéncias ajudam a relativizar a importincia do
tamanho do gxcedents de m¥g-de-obea na explicasdo daz difee-

91

rencas salariais dntermptropolitanas - &, com . relagio ss dis-

paridades  entre Saluvador & Reoife, confirmam que ndo so podo
atribui~lazs sinplasnonte ao excsdents de smfo-de-obra, . Antes
de  tudo, & precisc obssruar auw o confronto oo possiuveis- in-
dicadores - da dimensio do excedente -~ 8 taxa oo Jdesemprego, o
peao das POeGR0as gem ouupaslio, a proporgdo & oa renda dos aue
tidnomos & saproedados domésticos ~ ¢ indubkitavelments favor i~
vel a HBelo Horizonte, Sobre a condi¢¥o de atividads da  PIA
dag wmetrdpoles Lrasileiras, wer. povamente  Deguech  Tilho
{1990, )



nunieasfes, ati&idad@a 5o¢iai3, inddstria da"ﬁaéq;ra, plisti-
08,  usstulrios o bebidas) em que parte significativa da di-—
ferenga pré-Belo Horizonts se Iocaiiza nas faixas de renda
préximas ao salério minimn; ‘

Ew 5uﬁ;, vAPriDs Pamos de'atiﬁidade de Salvador t8m 5ala-
rios que sSg @guiparam 3 ou atg BUPEL3Mm 08 resp&ctiuas 541k~
rios de Helo Horizonte, de modo que a gemrlhanca entrse o0s sa-
larios das duag metrdpoliss @ baataﬁia g%neralizada Eggj.

ha' mesma forma, & interessanty tragar um paralelo sntire
B8alvador » §%o Paula,'ja i @5?3 Gltima metrépole toem o M =
cado de trabalho mais desenvoluido do. pais, em vhrios aspec-
tos Evﬁ?:}“'

Meate caso, 0% salirios ﬁo%‘@mpregadOE que trabalham pe~
lo menos A0 horas aeménaiﬁ s8a haﬁtani@ di?&ﬁenciadma_-

Mo :::Gn-[-“r‘cm'.tc:_ patre eogas cduas rné-tr*éﬁal_:;*s; tambdm degta-
"'i%am"'"jjﬁe' ‘wo conjunto d-a'?:--'xi*liiff:‘?-:ﬂr‘iéni?va#v salariais as dife_-r‘li'n@éﬁ.;zlm
aiguns ramoé iz ﬁaimr pégﬁ no empreaos (takelas BY., Mas %aixas
o éal&fin até 1 8,M., Saluvador tem mais =mpregados. sobretudo

na  construgdeo, no com#@roio, na prastag¥o oo seruvisgos 9 nas

stividades socials, A indistria de transformag¥o de  Salvador

@t
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21, Isto ocorrs apesar o um posaiuvel maior exgedents  de
ndo-de-obra  em Salvador ¢, aldm do mais, reforsa a afirmaclo
avima dg gus os saldrnios relativaments melhores de  Salueador
frente a Recife n¥o 2sto. sssociados a-um “"enolauve',

a9l Em G%c Paulo, mais ainda que om Belo Hordizonte (ou  om
qualquer outra metrdpoles brasileira), aquelss possiveis indi-
vadores oo tamanho do sxcedente de mdo-devobra 580 mais favo-
phusis que os de Saluador, )

R



eapreda relativements poucos assalariados com soasa renda &

por  iss0 n¥o se sobroessasm no confronto com 830 Faulo as di-

e

ferencas relativas 3 osge ramo,. Entretanto, aparenls Uma gran-—-

93 -

gl diferen;§ =m favor de $3%c Paulo quanto pafticipacﬁo da

indusiria na Jdiferenga de peso das faixas superiores g 1
.M., Esses dados est¥o bastante influenciados pela diferenca

de  pesp dOs ramos no conijunto do emprego assalariado (taberla

7)., Em partigular, o pest da inddstria de transformacis Qm.

B8¥0 Faulo £ duas veres maior que =m Saluvador, “tendo womo aﬁn;_
Arapartida  widdidente uma difer¢n¢a no peso de varios outros
ramos, ¥ isto que expli&g o fato o que am ;utras ramos, Como
a-éangtrugﬁo, haja mais ,3ﬁalaria§aﬁ nessas fatzag superiores
de  renda om Baluador que em S%c Paulo ~ om relas¥e ao  con-
junto dos ewmpregados = ndo éns @mérﬁgadmﬁ e mada ramo, Mio
He tha{a'dé AT neaﬁ@s muir93 ramos 08 zalirios zéjam'm@norﬁﬁ
\v%ﬁm‘Sﬁa‘?auln'@ sim de que ‘sshes ramos pesam menos sm S¥o Fau-
16 aque ow Saluador. .

Has, assim como no confronto entre ﬁalua@or'e ﬁeci¥ﬁ,

pasa  difsrenga na composivdo selorial dm'emprwgo aF@ta muito
pouce as difersncas sszlariazis entre Salvador ¢ 8%p Paulo,
Muito mais importantes s¥o as difwrencas de salirio em  cada

ramo dE'atiQidade-ESQJ_.

: R 4 b s rean LS L Sk it ) A i A T mm U A okl it Rkl Kl e 2o BSR4 B

L]

tSOJ; Tetn ¢ comprovado por simulaglles similares he gue  fiz
na comparavydo entre Balvador & Recifs @ que mencioned na no-
ta L1957, . :

¥
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A comparaso dos saldrios ramo a ramo de.atividade tam-
bém sugere que o tipog de @mphega influencia bagtantes os sali-
rios (tabelas 10, 11 e 18y 0813

0% salirios tipicamente altos em alauns ramos om  Salug-

dor - inddstria quimica o de derivados de petrélec o carulo -

s¥%0 gem  dduyida melhoress que os de S%o0 Faulo (tal Como nas

atividacdes primarias),

Em outros ramos, n¥o é Facil afirmar gue os salbrios oo
umai metrépole %o maiores que os da outra {como na iﬁd&stria
e papel » papelﬁa; tégtil e e COoUTrD: & Nas atiuidaﬁea i
nangeirag = imobili&riaﬁi.'

.Hdm terceiro aruapo o ramos, a diferenca em favor de 530
Faulo @ beem poauena concentra~se wm tornn do aalério mini-
m, e modo due tgi&ez.puﬁﬁa BED atribuida-h ﬂiferenéa dw sa-~

lario minimo reglional, Ezte & o caso Jdos servisos auriliares

. " sal . '. ) . - : - i~ '. ;- é”’-“" - - . r . .
das - atividades scondmicas @, na’ indastria doe transformacino,

dos minerais ndo-meti&licos, metaldrgica, mecinica, material

elgtricoe ¢ ode comunicas8ies, produtos farmacuticos = welepri~
na&rics e produtos de matérias plésticas,

L

Portantao, num ndmero considerédus] de ramos  {(incluinde
cerca g B3 da inddstrias de transformac3o ), ou n¥o k& nilida

guperioridade da%_sslhrioﬁ diz 8o Faulo sobre oz de  Saluador

et Bewe T mary v Ak SARE . b $aki P R 3t TRt T A s sy ek A fon e sk AR ey e brb S R ryma vl B S s b MR AR s mibe RS R Lk b A

£t211, O ague faz2 comw que as diforencas intermetropolitanas de
sal&rio n¥o acompanhem ou ndo acompanterm sempre Com a4 MPSHA
intensidade om todos 0% romos aualsquer diferengas relativas

ao tamanko do excedente de ndo-~de-obra

94



ou  Ha Uﬁa superioridads quﬁ\pmdé;ﬂ&marrﬁr dé‘ﬁif&r@nqaa inge
titueionads (de sa3lirio minima> £eal, ;

Todavia, #& evidonte aue os saldrios dJde 5%0 Paulo <o B~
parliores anﬁ £@ Saluador em outroz ramos, com uma participa-
a0 tataljwnmz@mprégo hém maiz alita, Mas mesmh.negaaa T3R0S
deve-~se  obseruar que a magnitude do desnivel zalarial waria
dé Lim rémm_para putro, o gue famhém whama a a{engﬁm Para a3
importincia do tipo de emprego assalariado, .

Por outro lado, o éue-diase acima‘ﬁobre & posasibllidade
de  que em alauns ramos haia nas metrdpoless um predominio se-

melhante do empredgc n¥o-qualificado vale paras qualauer compa~

racfo intermetropolitana [333

“”“Mm-umlmmm\lqmMt-“a-om——;n—nmv—tmwp—mnw|—nmm-umm!‘-ﬂmwm-Iﬂ'wg«omu;'—&‘!mw,_utwi-nna”.—M.mh—-m“u-mnu\w\—_-awlntww

257, Hessss ramos, ont¥o. o posasiucl maior excedente de afo-
Cde—~obra em Saluador tem uma capacidads limitada vl raeduzir os
salarios comparativamente aos de 5¥o Faulo = @ ndo  apanas,
portanto, em rylagdo aps salarios e Belo Hordzonte,

ra31, fAssim  como vale o dqus Jdigge sobire a posaibilidade de
gque nesge caso ax diferengas gquanto ap tamanho do  excodonte
exercam uma influsncis mals imediata sobre as diferengas ga-
lariais,

i



TREELA 7 ~ EMPREGADOS SEGUNDO A RENDA {EH SALARIOS HINTHDS)
£ A CONTRIBUICAD A FREVIDENCTIA SOCTAL

BH-5P

o B s RE . SP-SA  SP-RE SARE BH-CA  BH-RE
ate 8.5 t2 24 29 S§  -47  -47 34 45 35 12
cioontrib, B4 89 8% 14 -85 14 -85 0.8 -85 85
efcoitrib. 88 L5 4.9 45 12 37 25 b4 38 97
85ad 79 182 27 B4 28 W5 27 25 02 103
tfomirib. 59 (48 @7 B0 118 -6t A3 -89 72 89
sfeontrib, 2.8 3.4 3.8 &4 - B -4.4 ~3.4 8.4 -3.9 i.4
f22 W W5 W3 WA 24 83 28 43 12 19
chontrib. P94 318 83 M9 14 08 -84 35 29 2.2
thotrib. 38 &7 28 34 18 05 45 87 47 83
2a3 93 168 W49 @25 A4 6B . 25 i 34 33
Ccleontrib, 183 . f5.4 0 M3 W7 48 b4 B4 e 37 <34
sfeontrib. i 47 8.4 8.8 8.4 4z —@.2 4.4 —Bii -3
225 - 288 138 135 . 93 85 487 42 a4 A5 -2
ciontrib, 1902 0 133 134 87 &P 105 43 83 44 5o
sfcontriv. 8.8 05 b4 @6 64 82 B 04 B 43
s 987 W8 CUe w4 £5. 73 53 24 34 -39
Ccfeontrib. 183 - 145 148 467 15 75 64 - 23 3B -3.8
ofeontrib. 8.5 83 B35 47 84 b8  -F 4% -83 01
sfiect, e 02 92 05 83 63 69 03 03 0.0 0.0
elcotrib. 82 8 5. @f -3 68 03 .-03 00 0.8
sfeontrib, 0.8 B4 84 84 6.0 8¢ 68 @6 8¢ 8.0

TATAL . 1989 1068 016 1690

FORTE - FIBEE ~ Tabulacoes Esys:iais do Censo Beungraficq - {988



TABELA 8 - EMPREGADOS QUE TRABALHAK 42 HORAS DU HAIS PﬁK'EEHﬁHﬁ,
SEGUNDC A RENDA E 0 RANO OE ATIVIDADE Mp OCUPACAQ PRINCIPAL

Butras alividades . .

&p BH ] RE
ate 6.5 8.8 1.3 2.8 49
Atividades prigarias 8.9 8.4 4.8 g2
Ind. transformacaa 9.2 $.3 . 8.3 8.9
Ind. construcao é.4 §.7 8.1 6.4
futrae ativ. industriaic 8.8 4.0 é.9 ¢.9
Losercio $.1 .3 K 5.9
Transportes/Comunicacoes 5.8 8.8 g4 " 81
Frestacan de services 8.2 .4 ¢.8 i.4
Atividades soriais 8.8 8.1 8.{ 8.2
Adeinistracac publica g.2 g.{ g.2 8.4
Ativ. Hinanceiras/imohilisrias 0.8 §.0 3.9 8.8
futras atividades é.4 8.8 8.6 $.8
ghai .7 8.3 26.5 £9.3
Atividades primarias 8.1 8.2 ¢.i é.8
Ind. trdnsformacan 3.3 4.2 18 ]
Ind. constracan 8.4 2.9 27 4¢ -
Butras ativ. isdustriais 8.0 8.3 €.4 6.3
Lovercic : 14 34 3% 5.2
Transeartes/Conunicacoes 8.2 8.8 i.¢ £.3
. Prestacan de servicos 1.3 4.8 45 4.3
" - ftividades sociaig 84 14 . P4 24
Adminisiracan publica .4 84 18 i.d
Ativ. financeiras/imobiliarias 4.2 $.3 8.4 8.4
Bubras atividades 0.8 8.8 8.2 §.4
fat o 3.4 3.8 1 3.2
At ividades primarias 8.4 g2 g2 8.4
ind. transfergacan 7.5 8.1 5.1 9.4
ind. construcas . 2.4 e g4 43
Tutras ativ. industriais 8.2 8.4 8.8 6.6
Lomercin 3.9 58 5.8 4.7
Transportes/Conunicacoes 9 R ¥ 2.4 2.3
- Prestacan de servicos 44 B4 4.4 4.2
D Abividades saciads 2.8 3.6 13 2.4
faminisiracan publica 8.6 1.8 2.8 2.3
piv. finapeeiras/imebiliarias {3 8.9 $.¢ ie
.1 6.1 é.3 8.4



TABELA B - continuaran

) RE

8 B

® - 5.9 59 4.6 3.3
fividades primaviss 8.2 8.4 1 $.2
Ind. transforaacas 8.4 3.7 28 7.4
Ind. construcas 2.9 49 5.4 £.4
Qubras ativ. industriais 1.9 18 {.5 1.7
fomercin 4.8 4.4 4.3 3.4
Yranseortes/Coaunicacoes 3.8 47 19 32
Prestacan de servicos 3.4 R 1% 2%
At ividades sociais 39 45 3.1 44
ddministracao publica 3.2 4.4 3.9 3.8
Atly. financeiras/imehiliarias 4.8 2.9 3.1 2.8
Butras atividades 8.4 2.2 £.3 $.2
Yotal g0 182.9 160 ¢ 106 .4

FONTE: FIBGE - Tabulacoes Especiais do Censo Demogratico - 1986

?abe!a\? - EHFREEQBGS.GHE.TRAEQLéﬁﬁ 49 HOBAS 04 HAIS POR SEWAHA,
- SEGURDO D RANO DE ATIVIBADE H& OCUPACAO PRIKCIRAL

% B 8 RE

i@ i4 1.6

ftividades primariss 8.5 .
“Iad: transforgacac 49.8 24.4 229 24.2
Ind. canstrucao : S48 0 48 1.5
Jutras stiv. industriais .43 2.3 2.7 2.9
Logarcic 1.3 4.9 £1.4 4.2
Yransportes/foguniracess 53 - 713 7.3 72
Prestacse de servicps 1.4 13.4 i4.@ §3.2
ftividades socials 5.4 3 .9 .4
administracao publics 7 5.9 8.8 2.8
Atiy. {imanceiras/imchiliarias 5.3 41 4.4 4.4
Dutras afividades U X 8.2 8.9 8.3
Tekal ) . _ 666 1666 1884 lgo.d

FONTE. FIBGE - Tabulacoes Especiafs do Censo Denografice ~ 1988
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Tahela 16 - EHPREGADOS QUE TRARALHAN 40 HORAS O MAIS POR SEHANA,

BEGUNDD A RENDA £ 0 RAMD DE ATIVIDADE HA OCUPACAD PRINCIPAL

15

2.9

¥ M 58 RE

Atividades prigarias i0p 8 1640 i8¢ b 164 0
ate 8,5 7.4 bR 2.5 it 9
85at B4 59 8.4 59.4
a2 . A #Ms 157 214
a5 BF P59 24 7.8

¥5 {6 3HS5 s51.7 3.9
Ind. transtormacao e 1000 (600  100.0
ate 9,5 85 14 {8 1.4
B,Sal £7 6% 2 34
132 I3 SRR 3 S I N . N
Baf /P ML Y B
i 194 74 M3 7.9
Ind. ronstrutas 1889 1969 1200 19,
ate 8,5 89 i3 2.4 38
§,52 1 77 183 9% %8
fap Wy . 8¢ BwWIT I
- 48 M3 By ire
¥ 25 746 188 4.3
futras atividades industriais  108.0 1002 160.0  100.8
ate 8,5 B I N A 34 8.4
8,531 39 152 158 45
iat 74 86 W& 25
Fa$s 446 /A PBE [0
¥5 ¥7 O oW»e o i 82
“Cosercio 0.0 1609 1462 100
ate 8,5 3.4 18 8.4 6.3
652 33 34 8% A
i3 8 44 %8 3
2a LI A< T S I RS T
¥5 2.4 7.9 2.8 7.3
Transportes/Losunicacees 000 f002 1849 160 .9
ate 8,5 42 87 4y 2.8
$,5at £ 1.9 130 8.4
{a3¢@ f5 4 304 25 O MUS
225 528 M8 . 487 358

: 14.4 BN 8.1



TARELA $0 ~ continuacan

8 B 54 RE
Prestacas de servicos {00 9 g8 ip0.9 iee. 8
ate 8,5 14 3.0 2.4 {83
5at 0E 27 RE B9
fag 377 w2 WL B
2as M B 94 154
35 16 82 9.1 5.8
it ividades soriais 008 fp8.0 (40.8 ip6 8
ate .5 ¢t 8.9 i8 g 4
8521 43 - 7.6 @4 PAG
{a W9 ORI Y TR
gah W R S I X
¥ 293 23 189 2.8
Administracas pehlica 186.0 008 1006 1008
ate 8,5 13 17 - 24 48
8,531 2y T4 ii4 i34
ia? 5.4 203 82 257
Ba% 52 93 %4 293
35 B8 388 &7 . a5
Ativ. Tininceiras/imdbiliarias ~ 100.8 1060 190.6  60.9
ate 0,5 82 #1484 88
8.5 1 38 . 7.8 89 . 89
ta? 28 pBy 9 243
225 We WS W4 BHA
85 299 M0 B WA
futras atividades %66 P8 1808 1899
ate 8,5 £7 - 23 38 444
8,521 5 43 955 1A
fgag BA ®A RS 34
2as ¥E  me  2b 143
¥ 128 931  1i.9 3.0

FOMTE: FIRGE - Tahinlacoes Espegiais do fenso Demografico - 1980
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TABELA { - FHPREGADOS DA THDUSTRIA DE TRANSFRMACAD
GUE TRABALHAY 49 HORAS Off HAIS POR SEHANA,

SEGUNRD 0 RAHO DA INDUSTRIA .

E A RENDA NA QTUPATAD PRINCIPAL

Hinerais nao wetalicos fe¢ ¢ 0094 j429 460
ate 9,5 16 2¢ 08 37
8,521 07 194 28 ¥
{ag - %6 34 34 3Lg
7as : e o®s MY 188
15 4 23 134 9 .
Ketalurgica : o 1606 1088 1694
ate 8,5 4 85 89 a2
8,521 | 43 TE 107 23
taz LTI IR SRR SR
2as S T T R S
% ' 90 248 85 87
Meranica e ¢ 1080 1020  140.5
ate 8.5 | 63 .87 85 it
8,521 R 34 65 74 169
AR - er4 42 ML W7
225 | 434485 Je 2
B 0 - me oy Me o 138
Hat T eletrico/omunicacoes feg. 8 1064 18086 10090
de®s . 83 82 8B 07
TR : - 46 182 %4 28
“4af © ;&% ®3  owme ®Ws
£as . %4 M3 AT B .
R L 23.6 87 B8 17
aterial de transparte 1606 1ep.6 1006 1009
até 4,5 83 83 6@ L1
8,52 ¢ 27 48 7 M7
{a? 25 #e M5 422
225 L M8 2 ;4 32
)5 | e M5 9 45
fadeira L tees e 00 1909
ate 0,5 8g 27 34 84
8531 _. 96 174 233 %
122 /.0 484 ALL 424
2as - - N6 BB @A t&2
s . - 1.8 4% 43 24

TR o b i D B L LT L PR
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TABELA {4 - continugrao : d :

Dowic. de artisas de palha. 0.0 (996 1600 1600

aess C4e 88 0.0 a0
8521 ‘ 2.7 29 80 4.0
Sy Ve o b4 1000 1800
2§ - 7.8 Tt 60 88
5 S T TR Y
Hobitiaris | 160.0 1060 1800  100.0
Cate 8.5 846 17 A9 ad
8,52 § | 85 51 29 7.3
faz B Bs 8L B/
22§ 2.6 254 B2 138
15 74 48 44 24
- Papel ¢ papelan - e 1908 660 190.6
ate 8,5 84 17 bg -2
B5at : 8.6 79 #5393
Y MY P 29 ;A
Fas W M B5 12
35 | TS 94 %S 67
CBarrackh . T T 0T 1000 L aBR0 H60.0 1009
ate 8,5 AU WS B S ¥ S ,‘ .
g5a1 | 54 188 289  f8F IR
fag . B3 438 28 W5
2as . #e 3|2 ¥E ;7
15 %2 R4 LY 128
Eouros, peles € sinilares 180.6  160.0 106.6  100.6 ‘
ate 8,5 (4 35 &L 9.9
852 98 M2 240 467
fag 0.4 494 M7 A3
2ah 215 97 182 1370
5 68 T2 198 4
fuinita | 106.0 (006 1000 100
ate 6,5 €3 8.2 - &4 i.8
0531 35 138 57 269
{22 247 76 136 37
225 46 R2  B/T S
5 9.8 249 M3 {57
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TABELA 1 ~ continvacan

- Berivados de petroleo/carvan 809 1988 1800 iede

ate 0,5 ed 83 82 19
5,52 4 L7 47 R 164
tag €87 124 59 @7
235 IR SRR B S -
% 5.4 R4 57 44

Prod. fareaceuticosfveterinarios {006 (034 (088 1008

ate 8,5 g2 82 o8& 14 ’
8521 44 145 14 284
a2 \ 85 42 @4 2
235 34 P63 M52 A8
¥ 29 FE 543 93
Par fumaria, saboes e velas 0.6 1008 1090 1060
ate 4,5 8.4 13 8.7 2.2
5,53 4 . 73 M5 34 B9
fa? ®E B3 WE OB
223 | oMy 78 (4 {44
)5 - | 94 (34 148 44
: Prod. de waterias #Iasticas. b2 1808 (408 iéé.ﬂ :
ate 8,5 I Y T T A
8,524 g2 =8 ;E A8
R 5.8 7 186 35
CBaS . L. .. M4& 26 %7 188
5 o 137 RS MY 73
 Texteis e 0.8 1006 1008
ate 8.5 4.5 i.g 2.8 2.8
"85at - - g4 B3 oBE 93
fa? o 87 44 mE B8
225 | a7 B8 U4 24
15 . 65 7.3 165 53
Dowiciliares texteis 100.0 1068 1060 1060
ste 8,5 b6 00 444 0.0 :
8521 8y s &7 &8
1a? TR I W B X B X
235 - T A4 be 167 0b
5 24 00 8.4

g2.7
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TRBELA £ ~ continuacan

& - B " 5A RE

Yestuarin L fene e 1000 1980
ate 8,5 i8 35 27 - 4y
852t 176 1.5 4.3 kb
1?2 568 453 @Y A
2325 : 9.5 9.8 77 7.4
35 : 549 25 £8 2.3
Balcade ) 0.0 1009 (o000 1009
ate 8,5 5 3t 9.6 7.8
8521 198 BT B3I B3
{a? B2 ¥E. BT BA
225 ?S 0 {09 . 134 154
35 | 7.1 42 54 1.8
Produtos alisentares fea ¢ 868 6.9 {689
ate 8,5 | 47 2% 2% 52
853t _ - 97 35 ML WS
{32 ' ®e WL OB/ B4
Fa§ 7R 9.8 9.9 4.2
L 14 41 74 5.8
E E __'_.“'._ : . o L o M-h'_-i_ ’% . -
Bebidas _ 1000 thep 1806 {00
ate 8,5 _ 2.3 8.2 8.4 14
$53¢ - 42 0 A 147 S
fag . 266 87 U8 w:
235 4 348 W4 284
95 : 91 5 4 59
Fuso ' 1000 10086 1006  100.0
ate 8,5 03 84 88 87
8,53 4 15 as Ak 87
{22 1514 M3 U4 409
22§ . %64 M35 53364
W B6 198 e {79
Efitoriais & graficas - 608 1808 e 8 166 %
ate 8,5 _ 8.4 8.3 24 3P
8531 T - A - - X
fap ~ : .9 R4 W1 w7
225 ' _ . A8 W1 MY 245
¥ ' 29 137 3.2 8.5
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Tabela 12 - EHPREGADOS DA PRESTACAQ DE SLRVICDS
o BUE YRABALHAN 4G HORAS Q4 MAIS POR StHANA,

. GEGUNDD D RAMD DA PRESTACAD BE SERVICOS
£ A REMBA N& OCUPACAD PRINCIFAL

g B, g4 RE

Alojagento/Aligentacan S0 066 1004 1000

ate 8,5 2.4 58 49 7.4
8,52 ¢ | 149 . T8 o 49
iag 6y 08 Wi M8
2315 27 152 141 (2.8
¥ o R T - Y
feparacao/Conservacan 190.6  100.8 (369 1000
e d,5 - .. 25 4T 12 5.4
8,53 _ W2 T Me W2
132 | WE M MWE oD
235" - 468 /I e 154
ce g6, 48 . 5t- 23
Pegsoais : {89.¢ {54 8 $69 4 i86.8
ated,5 -3 SR 3-SR 3 R T
8531 LS e e &7
Y- - a9 M@ BHE P
2as5 : 260 473 4B 95
15 53 38 29 4.8
Domi iliares C e 1008 1098 1080
- ate 8,5 Tip 22 a4 49
65at TR X I X R K-
fa?p g8 BT We 382
2af %4 124 99 59
15 ST 44 tA 43
Biversso/Radio/Televican  188.6 4006  {0e¢  109.0
ate .5 84 84 BT 60
8541 72 8.3 845 PR
12 o 42 uT WL WA
235 TR R -
5 | X7 158 167 146
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TABELA 2 - contingtacap 4

¥ M 5 RE

Yetnico-profissionais 10084 (P88 1924 1900
ate 6.5 8.3 i.0 2.4 3.2
8,52 i8.7 16,2 . 179 #15
fal 254 e 26.4 3.3
fa3 3.8 Y. P64 24 .4
15 S e 24 b 184 ’

‘Buxilizres atividades econveicas $60.8 1800 100.0  100.8

ate 2.5 8.4 it 2.7 2.5
581 8¢  i8d i ¢ .5 o
fatd 3814 29.7 25.8 29.4
2al e 28.8 W5 389
227 214 1.7

¥5 o AR

FONTE. FIBGE - Tabulacoes Ezpeciais do Censo Dewogratico - 1988
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‘3.3, As diferensas de renda enfre autfnomos e enfre o

Fpreaados domésticos

FProcuro negte item inuvestigar ss difeproencas int@rmétram
politanas de renda no sstor ndo-organizadeo am smpresas, tendo
come  referéneia as mesmas quatro metrépoles do qus tratoy a

analizs dos zalarios,

Comesn  pelo caso dosg Empreaados dbmégiiﬁoa, qibe £ mais

simplss que o dos autBnomos a0 wenos no zentide de  que  ps

primeiros trakalham  todos, por definic¥o, no mesmo ramo do
atividade (a prestasfo de ssruisos), ~

Ag  Regifes Metropolitanas ﬁe Sﬁo.Pauim, Pzlo Horizonte,
-Balvador » Recifs podem ser ordenadas desta ﬁanwira-a@gunda a
renda dos emér&gaﬂoﬁ domdsticos, como 3& s¢ apontou no infcio
do capitula, | B

| dyﬂaﬁétqﬁau~5e também qug & prqpoﬁgso de empregados domds-

ticos no conjunto dos ocupados € meis baixa em S40 Faulo, mas
ndn: waria muito wntre as outras irég metrépoles, © mezmd S
pheerua quando ée LOmpara D.E@ﬁﬂ da% P egadasn daméaticoa.w'
quasy todos mulherss - 6a'toial‘dé'ﬁmpu1éqﬁm fémiﬁiﬁa pimupada
Ctabela 133, |

POﬁ%"EQ 'diz%r ent¥o que a'renﬁa dos emprggada% domézti~
..COQ & taﬁtm‘maiaé‘quaﬁtm matar o niusl geral ﬁw renda das me-

trépoles Tota conclusfo & ainds mais valida se oo considera
44 " ]

como  indicador 46 nivel geral de rends metropolitana a renda

familiar per capifa. t bastante clara a ordoenacdo deorescen-

te, segundd esate indicador, oo 83 Fauln,  Belo Horizonte,

Salvador & Recife {(Deguech Filko, 1991 &, mais sintelticamen-



te, tabels 139, : o
LGutraa mbamru#éﬁea p;dom sér faitas aibartir.diggg o s
variaedo, entre asg m@trépolmﬁf da razdo entre o ndmero oo om-
prwgadmﬁ'dnméaéicéﬁ e o ndmero de familias {que-também aparmo-
ce pna tabala 132,
Em  primeiro luger, esta raz¥o & menor om  S%o0 Paulo gque
nag outras tres setrdpolss am quesido. For outro lado, oomo
o nivel de renda em $%o Faulo & ﬁitidamwnté, mais alto aus
nas outras, também & maior o namero dm’faﬁiliaa que tBwm won-
digBes  de ter empregados domgsticos, Conclui;ﬁé dizsso gue 0
pamer o Jde emprogados dcméﬁtiéos para cada familia que do fato
tem wmpregado doméstico ﬁrmwauélﬁ@nt@ & maiz bailxo em S§§
_Pauloﬂ q&@ nas outras metrdpoles, Isso deve estar  associado,
entrse  oulras .mmisaaf A maior existinola de alternstivas  de
trabalho mwihoﬁws Qe o wmbr@gd'daméﬁticey COmD BUPEE Q0 mE
nor _P?f“-:*f.’.;d dﬁ‘btf dltimo no i:_qn_jurfic_x dan _ﬁcupa?ﬂirz‘si, Mag .rﬂor* 51
a5 0 faté?daﬂ'famiiiaﬁ fefam Qm m&nﬁr nam%rm 4o @mprQQédoa_
domgsticoes em 5¥o Paulo i heuala uma Situacdo =m 4ue 0% EMm-
prepados  domgsticops tim mss-'l_i"m.r‘rz-*-:a a:"tjnz:lig:f.‘ie;s el “b&?"‘ﬂé‘lnhé}f"
SU3 S r-z*h::iae:«. |
Uma seaunda ohseruacdo r*r-_"fétr‘e'”_;rz* X momparac¥o azvni‘rts-. as
" autras tréé R@giﬁeﬁ Metopolitanas, Em Helo Horizonte, o ndms-
ro  de emprégadms'ﬁéméﬁticma.mara ﬁada 1060 familias & maior
qua em Salvador, qué PO sla. vz ERTTET o R@cifﬁ.neﬁtw aﬂpgcim_
Easé ogrdenasdo reflets, ay aspnod o parte, o fato oo que tam-
‘bémf #  decrescente, ﬁ madida gue % PARBE ﬁ@'ﬁeln- Horizonts

pars Recife, a proporsdo de familias de maior renda, qus po-

dem ier'@mprwgadoﬁ dmmé%ticoé,-?ar outro lado, ¢ pogsicel que

1



| \ _ 109
e Recife as familias da‘rwﬁda r#ﬁétiuamant%'alta tenhan  um
naior ndmsro s @mpr@gaﬁga domésticos, o que a%@nuaria 4329
efeitos das @if@r@nvas de renda familiar sobre a relacdo on-
tre oz nameros de empregados downésticos ¢ famtlias,

B¢ egta hipdtese for verdadeira, @ s@melﬁéﬁga #ntre Belop
ngizante, Salvador o Recifas éuantm at peup dos @mpreéadaﬁ
cdomesticoes no conjunto dos ocuﬁadaa (mutlheres ou n¥o) seria
enganosa, pois sstaria §cu1tandm difersngas qﬁ@ influem nas
condieBes e barganha das fwndag wng @ﬁpregados domésticvos,
que, comp s& viu, diferem bastants entre as métrépol@# L343

Tambhém no caso da rénda dog autdnomosg éreualece a ofd@m

nas¥o entre 5¥%c Faulo, Belo Hordizontes, Saluadoer ¢ Recife, so-

+

wme w2 digse no item BLL.
Vig-ae  tambén qus o pesa, @nire o auldnomos,  dagqueles

gue trabalham m@nas-quw a jornadé'normal cla 40 hmfaﬁ Semanais

! ﬁéiqrfg;m@dida.que 3¢ passa do Caso de S$§ Pau1a para Redi-

fee & gum ag_difﬁrenqaﬁ'd@ renda.@n{f@ A% métrépolea {9  HUa

nrdénaqﬁd) p@rﬁiat@m'maamc guando éé cousidera ap@naa'bﬁ‘acf'
_tﬁnﬁmnﬁﬂéu& trapsiham 40 nu &aiﬁ horas por semana,

fAdemais, o niuvel de renda dos autdnomos nessas Reaifies

Metropolitanas tom uma relaclo inuersa Com O $eU PEsSO nO con-

junto dos ocupados.

it S e Pt B et AL ik AT b s 18 ABL P bk S S s B ok BE Sl s St B £ i AT P LA AR wmk 4S8 gt ] TS ol SR gk BAR SR R PR r 1 ST R SR e S ST b ML P S R 4T Vane nah b pmm

L343, #Maig um motiuveg entdo, para ndo dostacar, agamd no caso
cdos  smpregaclos domgsticos, apsnas as condisles de oferta oo
mE¥o~de-obra, ¥ curioso gue aeste caso, ao contrario do smpreo~
o assalariadeo em empresas, 0 malor ndaero de empregados por
empregador  parsce ser desfavordoel s condioBes de o harganha
da renda do trabalho.

R



) 110 .
~ e T _suma, #@ modq analegd & remuneracdo dos  empregados
domésticos, a renda dos aut8nomos ¢ maior nas metrépoles com
mainr niuel glﬁbal.d@ renda, ﬂntr@tanta¥ as avténomos distin-
Ggusn-ns  dos @mpr@gadns_daméatiaoglpwln fato de gue sua renda
per capita iém uma relacdo inu@rsé nais olara com sey pPeso na
ocupacdo total, Assim, se o niuel de renda global da setrdpo~-
I expresss & magnitude dos sspasos scondmicos abertos para
o trabalhe auténomo » a prororefo dos agtﬁnnmbs no  emprago
total indica a pressio da populaciio ativa na disputa por ds-
B%G  eHpasos.,  fica fhoil intgrpr@tar a prdenacdo <das  quatro
-metrépolea #m bErnos da renda éer-:apffa do trabalho sutsno-
mo .

Aldm disgu; nas meirdpoles - 8%o Faulo ¢ Bosle Horizon-
e o~ e maior.niuel global de rends  # menor proporsfo de
autdnomos, -8 renda dos aut&namma-é %uperigf ) dos  emprega-
.¢ﬁoa,h?nguaﬁtQ a CONtrArio poorre wm Saluaaor & Recife (Labela
i‘” L3531, -
| Em todas as metrdpoles om quest3o, inclusive as nordes-

tinad, og autdrnomos estlo concentrados 2m JLQ9UNS POVCLS ramos

T

£y pomd AP o AP Mo L W R RS TS sk e bl IR AR A s b S 493 AT S o R RBP4 S8 R SRSk ok 4444 $HR S L St 4 M WS RS s Ak bd o S P A et

£E237, Tsso confirma a andlise de FPaulo Renato $Souza (1980)
coaparande  S5%¥o Faulo & Regife, Deve-se roesgdaltar que a dife—

renga ode renda de astdnomos znlre Belo Horizonte v Saluvador &
maenor  que a difsrsnga ods salirdio dos emeregados, que @& muito
pogquena, ¥ proeciso obwerwar aue o alvel alobal da rencda pee—
tropolitapna, smbora bastante influenciado pelos saldrios, doe-
pende Lambém de outras frendss que podem ndo ter gido bem cap~-
tados pelo Censo Demogrdtico, como as rendas da proprigsdade )’

¥
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Cdee atiuldade L36J:_aumérﬂiet.indﬁﬁtria defdnnﬁtruqﬁm, trans-
parﬁeaiﬁnmuﬂicagﬁa,*aarvigag div reparaco o COnservacdon, poo-

ﬂmaig, e alojamento ¢ alimsntac%o, domiciliassss o indistria
de transformasdo (tahbaola 155 £3?3,

0 peso d@aieﬁ ramoﬁ‘nﬁm apreﬁenta.uma variacldo clara de
uma metrépoly para a outra conforme a renda dos autdnomos. As

exoeeldes  sdo a inddstria e construedo = os seruvigos de alo-
’ . !

Jamento &« alimentasy¥o, cuio percentual tends a ser maior nas

L P TR N A SAt g NS PRAR L £ HY ASE HEE MR AR TR LW RIS Bk AR B VI AHE SR Aok 4R S b B b $ade mbd et U Bl b =g s e S R L TR S S Arb el 4 fHm dara v e M e para ey aip R

L3461, Taso relativiza, ao menos noe Cas0 dos auildnomas das Ree
i ®os o Metropolitanas, a ghserwassdo de  Leopardo GBuimardes,
mencionada  anteriormente, de qus no Mordeste o Yseior infar-
mal® wstaria disgeminado por praticsmente todas as stividades
produtivas, snquanto 2m Bio Faulo sle oo Tato concentra-se om
pournps  ramos, € precicso diferenciasr duas cplisasni ode um lado,
o paeso dos gutdnomos om o cads ramo e atividade 2. doe outro, o
pese de cada ramo de atividades no sonjunto do smerego autdne—
me, Mo Nordests metropolitano, eowm comparasdeo com 8%o  Faulo,
Lopoart axemplo, o autinomos podsm b fato pegar mads num mador
pamero  ode ramos de stividade, 6 quest¥o & que e 8%0  Faulo
FESEs  ramnns  podem ter udm ndiero ainda malor e empregados,
fazendo oom gqur pesd pouso @k Cada ramo o trabalho autdnomo,

£E373, Optaei por usar dados mais desagregados da prestacio de
‘mervisos devido ao grandgds prso dests ramo entre o auildoonos,
Conforme a "Condeituasdo dags caracieristicas investigacas” no
Censp Demogr&fico, o5 ssrvigos de reparsedo e conservas¥o re-
Cferem-se. A maquinas ¢ aparelhos dw uso pessoal e domgsticod
vedoulosr  artiges de madedira 2 mobdlidrie; instalactios  alp-
tricas, hidrdulicas & ode gds? e guires, Ds servisos possonld
incluem wervigos.do higiens pesspaly confaogio sob me
reparasdo  de artinos de vestudrioy & outros, Os seprwd 10
micitiarss  englobam a consorvas¥o de drtiaos do wvestuldrio o
coutroz  artigos o tecdidoy a liwpoza e Conseruacdo de cazas,
suoritérios, ilvias ¢ sdificiosy wigiléncia » guarday & outros,
{neata dissertac¥o o servicd domfstico remunsgrado foil consi-
derade A parte dos servigos domiciliares). Fertencem ainda A
prestacfo de servisos as atibidades de diversdo/radio/televi-
5%, os servigos téocnico-protissionais & os servicosn auxilia-
res das atividades econdsicas, )
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meirdpoles onds: os auténomos ganham?maiﬁ, 03 servigos domici~
liares pémam bem menos ém 940 Faulo « tendem a pesar mais no
Mordeoster mas émr outro lado 2 830 Faulo o peroentual <o au-~
tBnomos  que twabalham.em SErUVICOS pPrSS0ais é mator que nas.
m@trépmléﬁ nordestinas, Mo se_nba&éua, portanto, uma tendén-
cia sistemdlica a2 que pesem mais em %0 Faulp, por. wxamp 1o,
& ramos de atividade com rends de aut@nomos tipdicamente moilsn
alta,

A andlise das diferencas intermstropolitanas de rends de
autdnomos serd concentrada negeeg ramos e atiuidad@ de @1@”-
:uada PERO NO emprego por conta prépria E383;.
D modo geral, sm cada um d@ﬁéwﬁ ramos de atividade os
autsﬁﬁmos g E¥o Paulo ganham mais qﬁ@ (&3-S 13 B@}e Hw;izant@,
que  pOr  sua vey tém umag rends superior & dos autaﬁamms g@
Saluaﬁar, snguanto ajﬁitua§§o e R@ﬁi¥@ & a pior das q#&w
_}ﬁr? §w§t¢~q5§ettn (tab&la }é). Coqfirmam$€ Aﬁaim NESaSes Famos
o qu% 2 obseruay para o mnnjﬁﬂta dosg aﬁﬁanomas cam jornada
de trabalho integral [297,

i, e T . . »

Mkt s o P ks S wr wem i S AU AT mms . oy AR VEE apry b polal PR B RSk armin ok BT ATV T drm et S TR T e ek A W TR R Lok ke §obE AP Rt ok Uk S EE A BERS amb ik ddid B AP, g b ek R

£387%, Mais uma vezr, monsidera-se apenas os ocupados com jor-
nada de trabalho ds 40 horas ou maiy por semsna, <com o intui~
to o de, aszim como sx Feozr no gaso dos empregados,  dsolar oo
efeito da diferenca oo jornada de trabalho sobre as Jiferen-
sas o renda ), :

£29l, Un dado Gtil para a apreciaclo sintética da intensidade
dessas  diferengas de rends £ & renda mediana, que pode  ser
entimada por interpolasic lincar a partir da distribuicfo dos
trabalhadores por faixa de renda, ' :

»



A ldw -dismd, haﬁ quairm metrédpoles a r@ndbqum autdnomos
& superior & Jdos swpregados omn duase todos O% ramos che atiuie-
edasdes considerados, & wxcecla dos servisos &omiailiar@s @, @
Saluador, ﬁa inddstria de transfarmacyo (uer'nquamwnt@ tab@ia
14, ‘ ‘

Entre sgses principais ramos ce atividade autdnoma, o
de  transportes/conunicasBes £ aquizle om quie & mais alta 4
renda dbﬁ trahalhaﬁmr&s‘par cbnta.ﬁrép{ia, em todas asm  aqua-
iro métrépoles em guestdo, Chama a atensdo nesse particular a
peguena proporedo de &ut&namna Nas faixas inferioress de ran
da £403” |

05 meruvigos oo almjam&ﬁto 2 alimentacio, o comdrcio, os
asPrUicDs de repaAracEo o oongervacdo & a3 dnddstria de trans-—
formasdo s¥o ramos bagtants h@t@rmgéﬁéaﬁ 20 termos da o renda
dos autdnomos, nwlgé G abrem LArLas oportunidades. de ab{wr
‘ﬁitﬁé.'rénﬁiméntbg' néﬁmiméfrﬁpﬁlgﬁ'dQ maior nivel geral '&?
renda, Como Sﬁa Paulo & Belio Hnrizonie: nas o8nes ramos famw

bdm o cabriaawm uma significativa propore3o o suténomosn de

baizxa renda, especialments nas mslrdpoles nordestinag 5413.
. . ' . :
o

F400, & alta renda dos suténomos oo transportes/conunicagBes
pode  ger sdssociacds X elevads prodensa e metoristas dde o {Axd
enire nesess categoria de avtdnomnos, ' .

41l Parece entdo maizs forte no Mordests a possibi lidadse do
que esses ramos abreiguen uw exogdents de mdo-dee-obra, enquans
to no Sul~Sudests nosses ranos pode-se melhor sproucitar s
pagoy permitidos pelo mais alto niwel de renda metropolitana.,

S B L LI I LR
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~ - & dadistria de construsdo ndo g&ra tantas oportunidades
g aanﬁeggir aliaa reﬁdaa ﬁuanto 0s rands anteriores ¢  Lem
muitos autanomgé-naﬁ'faizas inf@?iuqes de renda,  principal-
ments nas wmetrdpoles do Mqrdeatﬁ.

Finaimwnté, 0g ereieos ponsoais & domiciliares sﬁﬁ s
que  propiciam 03 menorss rendissntos aos autsnomos @ﬁ todas
A% metrépmﬁaﬁ em questio, Essas rendas s¥o particularmente
baixas em Salvador 2 ﬁ&cifﬁ 5493.

'ﬂas metrdpoles de maior renda global, cono B8%a Faule
Belo Horizonte, os trahalhaémre% por centa préprié ndo apenas
ﬁanham mais que 0% empregedos em quase tndms;@s ramos impor-
tantes em tormos do SRRPT S0 avtdnome, como ¢ particularments
$1euad$, em alguns deles, & proporsio de autdnomnos siiuadms

ras faizas superioress 4o renda,. Em 8%0 Faulo v Belo Horizon—

T

T, maﬁ-nﬁm & i Salvador:@ R@ci%w, naégeé.ramos de maior rene
,Q§ _ﬁqs gu@ﬁngwmﬁ wla& cheggm a ganhar maié_éﬁa oY @mg%@gadoa_
ndg rémaa de maior sslério, toﬁﬁ_aﬁ atiuidédms Fimanceiras &
i@abiliérias, a% atiwidad&s ﬁaciaia - adminiatraqﬁq publica
.{ma salardios doesses ramos aparecam na tabels 10, Eml butras_
JPelauréﬁy nﬁﬁ rames o L) maibr-r@nda dgé aut&ﬁamdafdaﬁ‘m&tréému
les  mais desenvoluidas elaﬁ'ganhém tanté quanto ou (prioci-

palmentse  em B8¥o Paulo) mais gue os smpregados dos rames  de

maior salario.

LY
e s i Rty BN papn oy ek HLE BN ok w4k EPRE A bk ik SE B AL fdkn b AME Ve Sk bl A £ Pl Lkt AR A8 Rkl AR ws s ik PR B ey i Bk 0 TG g bt A AT Sy dake e AT BT T qews st bk PR o bl b
.
s

L4273, Asaim, »
ramentd  a-pre
diferenca a @
as do Sudeste,

soes 530 0% ramps oM que se manifesta mais cola-
senga die ve exoedente de m¥o-de-obra 2 tambdm
gue raapelito entre ag metrépocles nopdestinan o
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.Em gsintese, a cqﬁparagﬁa\gloﬁai.da réﬁ@a dos aut&hamps
com o5 saldrios nas quatro metropoles indica que a primeira &
superior 86 nas-metrdpoles do Sudeste, apesar de. que em todas
#las a renda doé autanc@oa supere.es salarios em ra@ua reléf
vantes em termos do émpregé autdnomp. For tras deste resulta-
do  encontram-se dmia'fat9§ basices: de um lado, em alguns
desses ltimos ramos € particularmente signifitativa nas me-
tropoles do Novdeste a propovedo de aut&namoaicum baixa ren-
da; de outro 1ada,'em 30 Faulo e Béla Hmrizmnte,-nos TANOS
de maior renda dhs aﬁt&nomms ) propqrcﬁm de trabalhadores porv
conta propria com alta rvenda é.tﬁo grande que supera.a de as-
salaviados nos ramos de maior saldrio. Novamente a comparacio
global .de renda dos aut&nommé e saldrios reflete as diferen-
cas intafmétropalitanas_nu aque 5e_fe§ere ao contraste entre
0% éﬁpacgﬁieconﬁmicaa absrtos para os aufﬁnomos e sua dimen-
X0 ﬁtupgciﬁnal'Ecoma-mdatraéa'éauéa, 1981, P‘39—4®)‘ A desa—
Qregacﬁn realizada apenas mostra aue esse cantfaete nan s da

jgualmente em todos os vamos de atividade que pesam em termos

de emprego autlnomo.




TABELA {3 - EMFRECANOS DONESTICOS £ RELACAQ A0 HUMERD BE
HULHERES QLUPADAS (EN ) € A0 NUMERD DE FARILIAS (%),
RENDA FRHTLIAR PER CARITA (EM SALARTUS HINIMOS)

s B s R

Eup dogest./

gutheres ocupadas i9.4 &3 279 28.9
Emp. damest./

180¢ familias 187 fe4 157 44

Renda familiar per caeitz 492 {46 1.7 .92

FONTE: FIBGE - Tahulacoes especiais do Censo Deenaratico - 1986
{#} ~ Hupero de capregados domesticos para cads ®i) familiss

TABELA 14 -EVFRECADUS ' GUTONOKDS GUE TRASALEAM 40 HOBAS DU WATS POR
SEHANA, SEGUSRD & RENDA £ O RAHO JE ATIVIDADE R4 OCUPACAD FRINCIFAL

=

v Y S

. Em At Far Ml Eer  fut Fep  fub

106.0 1808 100.9 100.0 £00.6 1000 1608 {00.0

15 44

ate 8,5 g8 19 . 22 163 49 {54
8,521 7745 i8S 4 M5 48 293 209
1a? 94 8.3 WE 246 W Y B2
2a% 94 494 ROT 485 ME WY . 28 243
¥5 188 259 0 5.3 156 184 132 {43 9.4
Hediana (%) P42 453 . 186 246 191 193 149 1%

- EOWTE. FIBGE - TabuTacors Esperiads do Censo Demosraticu — i“?{'}%.
{4} - Hedinna o8 salar{os minimos, calculada por intersolacas tiagar

“
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TRBELA {5 ~ AUTONOHOS SEGUNRD D RAKO BE ATIVIDADE

N4 ﬂﬁUPAﬂéﬁ PRINCIPAL

B

sP - 84 RE

Cosereio 244 16.8 274 .4
ind. construcao 19.4 17.2 148 2.5
Servicos pessoais ie.? 4.4 .3 12.2
Transportes/Comunicacoes 2.9 846 B 7.5
Sery, Tepararau/oonservarag 8.9 8.1 8.2 8.6
servicos domitiliares 28 9.2 9.8 8.7
serv. alojamento/aligentacao &0 5.9 39 g.7
Ind. transformscan 1.4 5.1 4.9 4.7
Subtotal 8¢.3 §9.¢ a%.2 88.9
Dutros da prestarac de servicos g9 54 37 35

. Btividudes srimariss i t1.2 2.4 3.2
& fubrss abiv. isdustriais b.¢ 8.9 8.8 9.8
ftividades cociais £.7 1.4 gi 1.4
&drinistracae publica 2.4 6.8 8.0 4.0
Abiv. finasceiras/imshiliarize P2 1.7 i1 1.3
Butras atividades 8.7 1.3 i 2.1
T0TAL 186.4 {800 (000 1009

© - FOMYE. FIESF - Tabulacoes Fspetizis do Censo Desografico - {988

o DBS: Bxelui autonomos sew declaracao de hovas trabalhadas .

R T P R I TR
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TABELA {6 - EMPREGADOS [ AUTONONOS QUE TRADALMAM 40 HORAS DU WAIS POR SEMAMA,
SEGUNDD A REHDA £ § RAKO DE ATIVIDADE NA DLUPACAD PRINCIPAL

w Coom 54 K
Eap Aut £xp Aut Egp fut ' Eap fut
Trancportes/Toeunicacoes 608 iet 9 fpe.p 1008 16g.2 1088 gt 6 1089
ate 8,5 82 87 8.7 it By 23 28 .48
8521 A9 14 {i.¢ 3.2 128 1% 84 B9
fap 5.4 9.9 W4 145 335 153 0 U5 59
Faf 2.8 5.8 IR 0.7 545 3.6 427
¥5 164 %2 2.9 . 348 1.6 P42 8.5 182
Hediana ' 344 4770 253 3.98 2% . .50 tes 2y

Sery. alojameic/aligentacae . 1008 (0.0 iég.0 iﬂé.& 1008 .199.9 i09.8  120.9

ste 8,5 2.4 2.4

_ 4.8 43 69 5.4 74 T
8,%at _ 49 2% 378 84 @y 99 29 117
fa2 ' 'S B 8.8 P40 B 198 a8 e
Pak o : AV 5.2 4.5 144 49 28 378
15 o 7.2 M7 1.9 173 K BB ST AN T %

Wediama 172 405 4P 288 L#3 3. B985 2.3

. Cosercio ' 009 0.9 1906 1969 f00.0 100.8 . 1000 90.0
eSO | 4 2318 4 g6 %0 . 83 17
85381 3.9 44 5.4 9.4 289 158 3.4 .

T ia? 9.8 (44 #.4 25 B 869 S 333 2.8
235 U5 43 23.3 4.8 LR U < X 165 #7.8
1A . iph 3P 79 8 51 7.2 8.6
fediaa . 1§ 38 - L% 2@ {5 19 LR 1
Serv., rzparacaa!caaservacaa‘ i0a.p 1088 igd.® 135:8 - 165.9 180.9 ige.8  lep.d -
ate 8,5 - 25 11 17 2.8 28 b8 5.4 180
LEER T 2 3t 27 9.4 mBés 123 W2 493
fap %5 152 0y 288 3.4 85 %2 328
£a§ TS 292 494 79 413 5.4 3.8
¥5 T84 e2B $.9 {40 5 7.1 2.3 4.8

Mediang ' A 359 R R 142 207 14E 1.8

R £ T e SR e e g
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TABELA {6 - continvacao : ’ ] B

W 54 RE
Fap fut - Enp Aut Emp |, it Eap fut-
Industria de transformarzs §60.4 {800 168 4 ~1ee.e' 1084 1609 m.é- 180 ¢
'atf 8,5 : 85 14 i{t 28 [ 1.4 1.7
952 - 67 39 $#%.9 83 7.2 14 B4 28
{ap : /.4 477 Mé 308 e W2 [E R4
2as _ B/E 8.4 Mé BE MY sy Py 8.8
55 : 194 a4 7.4 .1 B3 72 7% 43
Hediana o 24t 1.4 228 2.5 2BE 1,95 139 1.48
Industriz de construcan 98¢ 984 - 989 1682 184 'ié@.& 890 ié@.%
ate 8,5 | 89 18 B T O 24 34 18 439
8,541 ) o _ 77 4.0 8.3 1.9 195 144 3.8 244
138 - w7 o83 9.8 454 30T 478 79 464
fas ' BE A 233 1.9 L 3.6 7.8 2.7
15 - 25 7.2 7.4 87 . 08 33 43 48
Hediaa © S T L2 1A (73 476 135 {4
| Berviceh pessaais o0 - 100.6 480.8 0T 1000 103.0 - . 100.0 100.0 1000 160.9
ate 9,5 24 35 42 42 8.4 .4 142 B4 -
521 75 #7003z 179 3806 849 5.7 -8
faf 4.9 298 4.2 ;e /.6 8 SPrE Y
2as e 4P 7.3 244 4.6 23.4 9.5 5.4
55 53 27 38 54 29 .43 8.8 1.4
Hediana 145 23 431 L2 L4 4% 68 6.9
Services domiciliares 199.¢ 1000 i99.¢ fea g ' 944 {80 9 _ igd. @ 1@@.@
ate 4,5 12 184 B2 3.8 3.4 45 49 N5
§,5at 6.7 (3.6 5.2 9363 458 2T i85 2R
{ad .9 2 - BT 2S5 B 45 Be 54
25 3.4 384 2.6 7.8 3.9 3.8 59 1.4
¥5 Y 1R 4 1.4 {4 9.3 8.3 3
Kedizna | ' e L8 17 ey e a4 0 4%

FONTE: FIRGE -Tabulacoes eseeciais do Cense Dewosratico - 1996
DBS: Hedizna ew salarivs ainises, calculada por interpolacan linear
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3. CONCLUSHD

A distribdi¢$§ desigual da renda num processe de dosen-
ualuimento _db capitalismo em patses marcados pela forte pre-—
senga o um-contingmnt@ pnpuiacicnallr&dunﬁant@ fran{@ a do-
manda de trabalho assalariado & nfo-assalariado foi motive de
preocupacdo  oe pratiaam@nié todos og autorss que trataram do
desenvoluimento scondmico no séoulo XX,

A @?p@riﬁnmia da Braﬁil,d@ataca¥ﬁa no uontexto dosg pai~
s28  subdesenvoluidos pela magniiude da desigqualdade da  dig-
tribulcio de renda, ¥@némen§ qus tom a2 uwr'&cm a copxisti®nocia
d@'_gma expansdo muito répida'da\Pdeuqﬁm capitaiiﬁia Toam A

reproducio de yma misdris abspluta gque atings grandos paros—

-

las da populasfo,

- Exta 'd@gigualdaﬂw da distribuicdo de renda no FBrasil é

- 43TH Agrnblﬁma §en@ra1izaﬂm.@m diversos n@&pis cla real&dade S
n;ial, incluﬁiu&;nm qﬁé.cnncern@ a fmnda-da trabalho, £ eui-
“dente: que 8% disparidades ng interior das rendas eha pbOpriww
Rdadgllﬁ\ @ﬁ{fé elas @%aﬁ rendass do irahalﬁa sdo bewm- maiores,

mas & importincia  do trabalho comw fontw de penda para s

co .’ . . . . » .

grands maioria da populaclo 2 as inter-relac8es desses diver-
so%  tipos do r@nda tornam fundamental o exame das diferencas
de renda do trabalho,

Esta disssrtasfo tenta ajudar a esclarecer as  relacBes

etitre  as diferengas de renda no RBrasil = aabsoredo de T mEo~-

" de-abra p@l&'gﬁdﬂamia, a partir de uma andlise da distribui-

¢3afd@ renda do trabalho nas Ragiﬁeﬁ.ﬂwtrmpolitaﬂaﬁ.

3

e
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Esta' analise confirfou, em primeiro Lugar ) a exist#ncia
de grandes disparidades de renda do trabalbo entre as Read Bes
Hetropolitanas,

A cnmgaragﬁa dosg P@bfiﬂ cr dHatribuicdo e renda nas ua~
rias  metrépolis expressa principslmente as diferencas A Ba-
Lario =ntre  elas, embora se obserus grandes diferencas na
proporedo de ndo-assalariados na maupa¢§o'totai @ diferencas
de  renda desscs trabalhadares'aindé maior$$ qud o5 deaniuveis
salariais, Isto se deve X slvuvada proporcide o agsalariados
no  conjuntos  dos ocupados, mesmo nas metrépﬁles onde wla &
mERON, | |

o 'estudq dag diferencas intermetropolitanas ole 331£ria
degtacouy  sua relasdo com gs.particularidadms da  estrutura
ec?qﬁmica e mada mefrépml@. Motau-se en peEpezial que a pro-
porsdo  de baixos éalério& t@hﬁé‘A e malor nas metrépﬁlwa
‘%ﬂéfitﬁm,umafm@nmr‘pabcﬁgafﬁ@ AEPPEI0S CON mALores ﬁ@quigifﬁﬁ
de qualificav¥o lafo 5&%5&, & m ampr@§39 e méiar porte, oop
prcéeasoé produtives sais modernos &”campiexmﬁ; cam,mrgaﬁizéw
_(;8:5-53 hisrdrquicas .mai%:s definidas, IE"C“G..

e este tipo de @mprego'nﬂm t@m maion'efpr@ﬁgﬁa aamerica.
em termos o onjunto da sconomia matrqpaliténa, POl s mon -
Figurar um “encléﬁe" B AUE 0S5 5q1éria5 pagam  degssolam do
resto  deste m&rcadé e trabaiﬁo,.ﬁe, sntretantio, agueles s~
proqgos adaquirem maior exerressdo, Pm,a:ha'm a:iu::ia‘r* & i:li*ﬁmdi_r 'ma‘is
amp laments, nit.n;i*s relativaments al'ﬁoﬁ i ea.a‘l'éu_‘icz, {-'a:nz-ft.'-:’;m wom
gue certas ocupasles dedzem de P?‘OPOT‘C’.iGﬁ&!‘.bé‘:iX issimas rna»mu_.--

neraclo, comd ocorreria noutras circunstidncias,

= T
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A lmportidncias das Jdiferencas de wstrutura ECondnica  en

termos da tipo de emprese criade na wxpliqa$ﬁoldaﬁ diferencas
intgrmetrnpolitanaﬁ_ de salario PArEIEm SDbrepor~s: X dife-
rencas auantio A parporsdo do trsbalhe hdo-assalariade no con-
junto do swprego ou quaﬁto i bend& dﬁas& tiro de trabaiho.
Esses dods dltimos aspectos podem ser utilizados COmG
indicadores da redundincia na dissonibilidad& dee m3o-de-obrag,

A dnflufnoia dessa redundincis do n¥o-do-obra sobre o nivel

i Fenda dos préprics trabaelhadores nlo-assalariados dous GaT

relativizada a partir da considerasXo dos PERAGOs aberins pa-

“ra essar atiuidades, que dependem fundamentalmentes do nfuel

global da rends metropolitana, o nuhl, por sua wvez, ostd re-
Jacionado ssireitaments com a eatrﬁtura poondmica, Esta woe-
iruéura tambdm influi nasw partimularidaces daquelég'wﬂnagms,
qug dé{in@m as conmndiclies em gus @1@% #éd@m-ﬁ@r disputados, |
ﬁ desaa maneira.qﬁe & @aiﬂutgra @cmﬁﬁﬁicé éwru@~cpmo um
.ﬁkméu;{éﬁiéfuiﬁﬁulq éntﬁe dé niveis de rerda dd frabalho\aﬁﬁaw

lariado » nidp-assalardiado,
_Em suma, a <omparasio da distribuisdo de renda do traba-
tho nag Regiles Meotropolitanas p8e em ewid®neia & importiéncia

da dindmica da estrutura scondmica, Bmbora também seiam deci-

»pives, principalments para ps salarios, as circunstincias po-

14ticas = institucionais gque cercam sua determinacio, o fato

& que ume =levasdo geral das rendas do.trabalho no o RBrasil

pressup8s  um desempenhn oda economia oapaz oe gerar. nom mon-
tante wowmpativel com a diﬁ&nnibiiidadw.d@ mfo-de~obrs, opor-

tunidades ocupacionais que favoresam a harganha das remsunera-

+

efes,
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ANEXD HETODOLAGICO SORRE AS mmsmwﬁ ESPECIAIS D0 £ON-

50 BLHOGR&FZCD

. "

. Todas as . informacies do Censo Demografico referem-se
apenas  aos dndividuaos ﬁue méram em‘domicilios particﬁ!ares
permanentes wrbanos. Ficam de ¥ors, povtanto, os résidentea
MAS ZONAS FTUrais € em domigilioslcoletivag (quartéis, pen—-

soes, £he.) ou improvisados das zonas urbanas.

" Considerou~se comg  individup sem declaragdo de renda.

.

aquele que tenha deixado de responder qualquer um dos sete

gré?icc. Em todas as tabelas em que aparece a renda  indivi-

dual g btotaie incluem os 1nd1V1dums sem declaraglo de renda

quesitos sobre tipos de;renda"investigados pelo Censo  Demo-

Todos os dados de renda estfo expressos em tevmos do

maior saldrieo minimo nacional vigente & data do Censo Demo-

gré?ibm, ow seja, Cré 414?,&@, a Pregos de 1980,

e L - [

Toda a andlise da ocupachio dos.individuos refere-~se =

sur ocupacko erincieral. Testes preliminares mostraram que nas

rove metrdpoles os rendimentos da ocupacfo principal respon-

‘dem pela esmmgadora maioria dos rendimentos do trabalho {até

s

pérqua muito poucos trabalhadores tém mais de uma ocupagio).

CAssim, @ distribui¢fo dos trabalhadores por faixa de renda

individual & praticamente @ mesma, quer se trate da ocupagHo

principal, quer se trate de todas as ecupacfes. O mesmp S8

observa ‘quando  se cruza o vendimento com o ndmeva de  hovras

A

habitualmente trabalhadas por semana.
Guanto & classificacio das posiclies na ocupacio destaca-

s¢ o sequinte:

3



- - . - ' 1
=~ 0% empregados gxoluemn os empreandos domdsticos (2 ae
longg do texto, a axpressﬁa "ealarips” designz apenas oS5 ren-

4

dimentos dos empregsados);

P

~ 0% aulonomos exclusn Os empregados domesticos e proge

Fiznsiopais libsrals (estes dltimos s%o trabalbhadores por con-

ta propria cuda ocupacBn denota & posse de diploma de curso

superiov, tome médicos, engenheivos, etoy;

E‘-'-

- 0% empregados domesticos ?éram_de?inidos pela ocupaw'

- . . Vs

- além dessas posicBes, hd ainda os trabalhadores Sem -

a

N

remunerac§Q g 0% empregadoves;
“w  as "oubras” posicdes na ocmﬁacﬁo agyrupam os btrabalha~
dores agricolas valantes ou em vegime de parceria. RNz tabela
&, éﬁ fautra%" englaobam todas as posicBes na ocupacio exceto
 05 gmpregados, aut&naméa @ Empregados domdsticos.

fﬁs r%mﬁé de_afividadé BB as;meamas.ﬁue APAYECEM nOoS wo—
_iumag puﬁliﬁéddﬁ do Censo Demoordfico, com as seguintes exce-

coes: ..

&

~ a extragio mineral egstd junto com a agropecudria, &

extragio vegetal e a pesca, ¢ nfo com 0s servigos industriais

L]

de utilidade pdiblica (que pertencem &s “oubtras atividades in-
dustviais™); N

~ das “outvras atividades'” foram sepavadas, para  formar
outyo gerupo, as atividades financeivas g imobilidrias, além

das vepresentagles estrangeiras no pals.

Esclarecimentos adicionais apavecem nos volumes publica—~

dué do Lenso Demaéré¥iao,.em ARER (4984 g 4i987) e em Hoffman

(i988). -

4. .
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