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enta um embasamnento el

trabalho apres

a eito da educacio humanista e descreve um estudo de campo

que procura aprofundar wm dos aspectos degsa edugagan: a atua-
cdo do professor na integragao da drea afetiva com & cognitiva
em sala de aula, como melo de humanizacao da aprendizagen.

O referide estudo de campo fol realizado na bg
cola Normal Estadual de Campina Grande - Paraiba e teve seu es
tudo piloto levado a efeito na Bscolé tstadual de 19 e 29 graus

“Carios Gomes" de Campinas - Sac Paulo.

Este estudo esti baseado principalmente TRLE
iddias de dois educadores humanistas: Lyon & Rogers. Assim, a
teoria do "Aprender a Sentir - Senlir pavs Aprender® de Lyon e
s "Tenria da Facilitacao da Aprendizagem” de Rogers formam o
esquena ou guadro rofrico de referéncia da pesguisa.

Uniu-se as idéias de Lyon, referentes a inte-
gracao das experiéncias afetivas com a aprendizagem  cognitiva

em salta de aula por mein das "téonicas de educacan humanista’,

com as idéias de Rogers, referentes a essa mesna intﬁgwagﬁwf
mas por meio das atitudes postuladas por ele, Verificou-se, ex
perimentando algumas "técnices de educacao humanista™ e ao mes
mo tempo assumindo as atitudes rogerianas, se es5sa integragac
(a Brer afebive com a cognitiva ou a afetividede no ensino re-
almernte humaniza a aprendizagem, tornando-a agradavel ou aumen
tando o grau de satisfagao com relagas a mesme, CONO afirman

na referidos auvtores,



b

Arravés da testagen dos pressupostos tebricos
de Lyon e Rogers, tenta-se contribuivr para a solugao do  pro-
blema da desumanizacao em sala de anla, procurando despertar
as futuros professores (sujeitos da experiéncial para s,
atitude humanizante,

O trabalho se oons

itue de uma parte introdu-
thria, gque focallza o problema de modo amplo, @ de sels capi-
tulos subseglientes, assim distribuidos;
1, Fundamentos de um entfocue humanista.
7. Afetividade no ensino. Esguema tebrico para anm
projeto de ensino (Introdugso & area gepecifica do
problemal .
3. Formulagao do problema,
4, Revisiao da literatura.
5. Procedinentos metodoldgicos,

6. Relato e discussao dos resultados.
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Tntroducie Geral 3 Area do Problema

y

Fm nossa sociedade tecnolbgica as condicoes

de

wida mecanizada € automatizada estin cada vez mais fazendo o

homem perder a sua identidade humana e a sua sensibilidade. O

homem depara diariamente <om situagoes desumanizantes. s vas

lores humanos estdo sendo corrompidos progessivamnente. Us sig

remas mocials e suas bases institucionaig estao desligados da
experiéncia humana, isto &, de seus atributos psicoldgicos, £1

aioldgines, etec. FPara wmrick a maior parte das pessoas conver-

rou-se em apenas caricaturas de mmanitdade e, guase nunca, 4s

nossas vidas sso vividas em plenit e em harmonia Com as nos
sas potencialidades. A disebrdia Intima e pessoal do homemn es-

maga=¢ sob a sua incapacidade da ge relaclonar com  OF

outros num espirito de amor e midtus

¢io e desafeto, pessoal e interpe

saal, sio uma realidade, uma

maneiva de viver. Lenta e subillmente, cornamo-nos  insensivels

e devemos compartilhay, om mMassa, da culpa, cono componentes
integrais que somos da NOgsa enygrenagel gorial desumanizante.
Venos passivamente a tragédia e o sofrimento NUmano alastra=

\ o1
rem-se na terra como uma praga ou epldemia.

0 homen desumaniza-sge @ O degenvolvimaento das
cidncias & acusado como um dos principals fatores degaa desuna

nizacio. Em Rousseau j& se encontra

a acusagao.  Aflrmava

ele que "nossas almas se foram corvrvompendo & medida gue DOSSAS

e e Y
cidncias @ nosgas artes avangaram para & perfeicac...” , & que

0OBS, - As citagtes ou notas indicac encontramn~se no final

de cada capitulo ou introdu

e



ade sao LARO Ve

“og males causados por nossa vE ourio

L)

o o mondo". {p. 213

oy

gegundo esse autor, “a

desejou  preger-
var-nos da cifneia, da mesma forma gue as mies arrancan das

mios dos filhos uma arma perigosa®. "0s homens SAO Perversces’,

.x }’
dizia ele, "e seriam ainda piores se tivessenm a infeticidade de
nascarem sibios”, {(p. 218-219}

para Rousseau a divida guanto acs beneficios das

nagcLmento SRS RE 30

cignciag e artes seria menor, s¢ O

ropte para ele, "as

nossas virtudes e nDAC & nossos vicios,

clas o as artes devem seu mAascimenhe A0n N0 Hos vicios. .. Aws

nossas ciéncias se revelam vas no objetivo gue ze

"ero ainda mals perigosas

]
i}
T
e
Gt
o

'
S

aitos produzidos™, {p. 220)

Bsta afirmacac final do autor em questao & significativa, pols

va 'Cidneia’ nunca despersonalizari, manipulard c controlard
. - e

o individuos. Apenag dependendo

dos obdetlvoes a gque so propoen.

pre

ntar uma ameaga para o proprio homen & preciso que 08

res de um certo nimero de pessoas gue tazem ciéncia ou contro-

tam as descobertas cientificas

reexaminados e atd (1 BTN
mudados, se preciso for.

outro aspecto desolador da era cientifica e tec-
neldgica que concorreu para a desumanizagdo do homem & o fracag
SO em se guerey aplicar os métodos cientificos aos problemas gue
sao proprios da natureza humana,

Cusdorf® faz uma reflexio scbre esse  problema.
sequndo ele o progresso dag of iBnoias e das técnicas teve OO
resultado funesio, a perda de sentido da unidade humana, sem gue

o8 seus promotores tenham podido tomay consciencia disso.



Afivma ele gue os sucessos obtlidos com

cias epatas levaram & mda§§w don metodos ubilizados no

da natureza material para o estudo de natureza hunana, B asaim

o desenvolvimento das cifnceias humanas se orientou pelo mesno

ideal gue guiou as cléncias exatas. A divigao de trabalho foi
também estabelecida, os especilalistas dedicaram-se ao estudo

de Areas cada vezr mais limitados o perderam de vista o seu ob-

jetive gue 2 o homem toial.

0 homem foi tho estudado em todas as suas mind-
cias {guantidade de Agua exata, de carbono, ate, .. 0 lade so
cial, econdmico, politico, intelectual, eto, ) gue perdeu o s
tido de sua identidade prdpria, diz Gusdorf. Pois os dados as-
sim estudados se referem mais i decomposigac do homem do gue a
sua composicac.

O homen & dividide, departamentalizade’

Dividir o homem & desumanizi-lo, pois 2 o sua

unidade que o torna humano e nao sua racionalidade, a sue movs

1idade, a sua sociabilidade, a sua sensibilid atoc, sopara-
dos. B realidade humana & una, Mas, "quanto mals se desonvel-

vam as disciplinas do conhecimento, Aiversificando-sa, madls

alas perdem o contato com a realidade humana®... "a racionali-

i

dade cientifica desnatura a naturceza e desumaniza o homen® , ”

rentando buscar uma solugao para o problema Gus
dorf (1967) afirma que & chegada a hora de se adotar uma atlity
de nova, B preciso fazer convergly para o homem todos og conhie

cimentos que lhe sdc concernentes. As ciéncias do homem deven

ser ciéncias humanas, uma ver que a ciéncia & feita para o ho-
men e paelo homem & nao o homem pela ciénoia, Ele sugere a oria
cao de uma antropologia,que ainda nao exists, uma antropologia

que "deve ser apresentada como uma teoria dos conjuntos huma-



e, {tuadort, 1567]

4 . - o g o = e O i F . H
K&E}&E’Eﬁﬁ 2oL A sua granag fan e %,,ljfmf}{:i.{ﬁf ao e rasti-

tuir ao homem & unidade de sua existéncia, perdida nas especls

que nao & apenas de

lizagbes das cifncias humanas, ProoUupagac
le, mas da antropologia filosbfica e também da fenomenciogia e
xistencial, pois a fenomenologla nao considera ¢ homem wm in-
graediente das ~iéncias, mas um estudioso das ciéncilas.

Mo seu livro Paicanalise da Svededade Condempo-
ranes, Brich Frmmmﬁ também estd preocupado com o problema da
desumanizagdo do homem. Ble discute sobre a responsabilidade do
homen moderne numa sociedade cujo interesse principal astba  na
producio econdmica e ndo no aprimoramento do valor da criatura
humana, numa sociedade na gual o homem perdeu seu lugar de £i-

gura dominante.

Sequndo ele, "a rela

4w
ot

sens semelhantes... & uma relagiao entre duas abstracoes, entre

duss mhguinas vivas gue se usan reciprocapsente., .. {p. L4L)Tal

Y

vez uma relagdo que possa ser chamada de "Taso-laso™l
Fromm nos adverte para o perigo de termnos  COmo

vesultado uma sociedade demente, composta de homens completa-

mente alienados, “Os engenheiros, og técnicos, os economistas

maltiplicaram as fabricas, umas ao lado das outras, pensando .
aseim, multiplicar a rigueza & o poder das nacoes, segundo o
ensinamento dos graficos e das estatistices. Teodavia, a vardea -

de economica nao se identifica com a vardsde humana. A verdads

aconfmica & uma verdade sem o homenm e, © mals das vezes EhEE]

‘ 7 - ‘ . )
verdade contra o homen” . Ve-ze o homem noderno Sde tal  modo

assoberbado pelo ritmo cilere engendrado pelas descobertas ci-



b

entificas, avangos tecnoldgicos e conhecimento florescente, que

ele se aliena cada vez mals de 81 wesno e de sous

para Tillich®, a sociedade téonica nao

ke

naliza o homem somente por exlglyr, mag por oiayecer, O gue Faw
a criatividade individual supérflua,

RS N X . ) s

De acordo com Rich™ , "para Marx, o homen realizs
~ge através de seu trabalho, de seu sentido de criat Lividade &
da satisfacio de seus desejos. B atravis de seus labores gue O
nomem transforma seu mundo, se sente i vontade nele ¢ se sy ia
a si propric e sua naturaeza eagencial, Mag, com uma cresoante

oy

divisio de trabalho e a aplicagac de processos tecnoldgioos A
indtstria, o homem tem-se alienado cada vez mais de seu trabae
1Tho. O trabalho torna-se uma obrigag EG, um processo para satise
famer necessidades externas. Ele jB nao sstisfaz necessidades
g 5 . L o ey B o Ty amy oo o g o - S e o g g g -~ g
genuinas nem ajuda O trabalhador a rvelacionar-se com o mundo.
Assim, com o crescimento do capitalismo, a desumanizacio torna-
¥ ¥ 3

~se maiu generalizada e intensa’ (p. 82}

Como se ve, lamenta-se em termos gerais a desumna

nizacio do homem. Mas, O que & desumanizagao? O concelto de
dﬁéumgwi2ﬁg§0 nao & ficil de considerar, Rich {(1975) diz tratar
~se de um conceito bastante difiecil por ter ele uma Aimensac

tanto interior guanto exterior. "A dimensio exterior &  consiis

GE I

tuida pelas relagoes interpessoals pelas guals ag pe

Tacionam umas com as outras. B dimensac interior & Forma Comno

uma relacdo faw uma pessoa senbir-se o Cono afeta o conceito que

e¢la tem sobre si propria, bem cowme O seu sentide de  dignidade
pesgoal”, Para ele "a dimensdo interior pode ser observada £
expressoes facials, posigac do corpo e outras manifestagbes ex-

tas interpretacoes da desu

teriores dos sentimentos., Bxistem v




nanizagdo... No entanto, hi certos casos ou paradigmas gue po-

dem ser usados para determinar uwma giiusg desunanizantea®,
(. 937
rick (1875) observa oue "o uvso da palavea “de-

gumanizanta® tornou-se, gradualmente, moeda corrente e insigni

ficante, de re ~Gneia, gue itlude a nossa experiéncia comum de
# é

profunde sofrimento, frustacgac, de pero, alienacao, negagao

humana. B fregllentemente usads sem verdadelra sensibilidade ou

A

consciéneia do processo social gue & caracteristica integrante

da desumanizagac dos homens em nossa socledade. Tambée EOuCo
estamos conscios da complexa teia de apoio institucional gque
esse processo recebe em nogsos sistemas soclals, Sem consclan=
cia, tornamo-nos parte de seus maleficios. O emprego do  termo
"desumanizar®, além disso, raramente explica a sua mals lmpor-
tante implicacgac®™. {p. 18]

Taivez a definicao que ele apresenta do Lermo
Ydesumanizan, retivada do American College Dictionary, se ajus
te aos significados dados pela presente pesguisa: "privar e
cariter humano". Hsta definicdo implica na “existéncia de cer-
tas qualidades, caracteristicas, necegsidades, etc. intrinsica
mente humanas que definem "“humanidade” como o nicleo central
de atributos ou potenciails nokilitantes da personalidade huma-
na, nhcleo esse gue persiste ¢ se nanifesta nos aspectos  Care
deais do processe de humanizagao™.

guanto ao termo “humanisme’, este dependera do

)

sentido dado a0 termo "degumanizac

. Como a desumanlzacao,o
humanismo também & definido sob varias formas.

e acords com Domanuel O

rneiro Leao, "todo hu-

. ] . . . il
manismo se constroe nume interpretagac metafisgica do homem,”




e

B odmportante gue se tenha conbecimento das interpy

homem dos diverses humanismos: o humanisme romano, o

noiaiista, ebo, smbora

cristao, o humanismo socialista e oxiste

Heidegger afirme gue "o primelroe hunanisme o yomano o todo hue

ipoen evidente £l

o

manismo, que desde entdo tem surgido, pr

egeencia aniversal Jdo homen, O bhomewm & consideradn como avimal

. . Le e
racional, (p. 38)

O contelido dado ao termo humanisme por Tatum es

t4 ajustado ao presente trabalho {(mesmo gue nido atenda compl
tamente) , Para ele humanismo "8 ajudary os outros a fazer face
a esta guestao gempre atual: "Quem sou eu?” I manter-se b
ciente, @ ajudar og oultros a tomayr ciéncia do sofvimento o da
alegria e felicidade gue ha agqui. E mantermo-nos em contacto

com nosgos sentimentos, conhecer & reconhecer nosso nedo, nog-

sa ira, nossa tristeza, nosso degeosy

Tanto quamﬁw nasss o

tegria, nossa felicidade e nosso awor, de tal forma gue Ao
figuemos tado endurecidos & mensagemn proveniente de nossos sen-
tidos a2 ponto de lermos lmperturbavelis a lista crescente de

baixas no Vietnam, ou de ver filmes de criangas inchadas,

2

OGS nosson Cmf&@ﬁ@%

mas de inanigdo em Bilafra e que nao {¢

a tals horrores:; de modo tal gue nao deizemos de perceber a no
ta pura no trinado de um plssarc ou gue nes sintamos gratos com
a relva crestada guando cheguem as chuvas do verao, ou que Fi-

temos com alegria um ente amado ou exultencs com o palpitar da

. Q : P
vida gque sentimos dentyro em nds®™7,

Viv=ge gue sao varios os fatores da desumaniza-

gac: alienacdo, mecanizacdo, desafeto, perda da uwnidade, falta

da relacicnamento entre og homens, eto,



Quais sa0 as pre da educacio com rela-

¥

cio ao problema de desumanizagao do

Aosim como o trabalbador o o honem de oms ganel

[EXEANES

ra geral, o estudante gente-seg Gz

eatudos por razdes dive

des verdadeiras, preocupagao somente com o desenvolvimanto de

suag capacidades intel g, falta de afeto, nado ser tratado

Lo

soa, injusticas, eto.

Neste trapalho o problema da desumanit:
concentrado no estudante, durante o processo ensino-aprendiza-
Gen.,

Vai-se restyringir 8 visac dos psicdlogos e edu-

cadores humanistas, embora ele

M
mento humanista como um todo,

A educacis & um processo que pode levar o indi-
viduo a estabelecer um sentido de identidade, mas alguns pro-
cessos de desumanizacac nas escolas podewm impedir gue isso o=
COYTE,

Com o obdetive de humanizacio Jdo homem surglu o
movimento humanista em educagac,

Aiudar o aluno a fazer suas proprias escolhas
integrar o dominilo afetivo ao cognitive procurando tratar o a-
luno como wma pessoa inteira; relacionar positivamente proflesg-

sor-alune e aluno-aluno:; atudar os alunos a serem eles mposmos;

Imente uma fun AEs rise

fazer com gque a aprendizagem sels vod

cessidades ineventes do individuo; ajudar o crescimento ou au-

to-realizacao do aluno, saoc preccupaco do movimento humanisg-

ta em educagio gue recebem atencao no presente esbudo,
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1. Bducacao humanista: ovigem, ravacteristicas e cout

O movimento humanista am Peicologla

EH

frente As orientagoes

mo resultado da insatisfage
por psicblogos americanos € UIOpeUs HOS anos 50,7 Bmbora cone

Pmags com YArios precursores Como surrTay, Allport, Jung, Frowmn,

el ele

Karaen Borney, @tﬁfﬁQﬁﬂiﬂ&KﬁW$ﬁ Mas low o seu fundador.

i1

g henyr

guem denominou o movimento de

o movimento

pric Maslow afirmou, depois, que O

e A i P R g Jp— P S [ . - R
ria ter um tider isolado nem um grandae nome gue o Ca

rado por varioes ho-

se, upa vez gue era um trabalho a ser

W2 TS o

A "Terceira Forga'

wze ao Behaviorismo e a Psicandlise, gue,

tes do movimento, construiram wma inagemn diwvidida, incomprets

desumanizada do homem, A Psicologia Humanista utiliza-se

uma abordagem organismica e holistica para o estudo Ao homem.
rich (1975) diz que o Movimento Humanista ain

clara no solu fodo,

peicologia nao esth definido de uma manel

acteristicas prin

Mesmo assim, verifica-se gque una das suas ©f

cipais & a intencao de ver © homem Como Ul todo, como ums pe
: v ¢ E

aoa "inteira" gue tem objetivoes @ Sromostbos, procuvands
k ) ¢k



pre atingl-los,

0 trapalho dos participantes pimento parbe

tan mare o estudo do b”

de algumas tecrias e abordagens dife
mem, sendo que todos compartilham da iddia de (ntegrnalidade ou

unidode do ser humand.

Os psicdlogos humanistas nao aceltam o "prazer”

e

=

como base fundamental do comportamento do homem, pols a adogao

desse principio {principio do prazer) despreza 0s aspectos mals

importantes da exi Lsténeia humana, Por exemplo: o homem tem dig
posicao para sacrificar © prazer ¢ submetor-ge a0 ao U imento

para alcancar seus objetivos & escolher ideals e de-

realizar~se & Come

dicar~se A4 sua realizacao, esforgar-se pars

preender~se; tem habll:

jade para trabalbar e distralr-se, para

amar ¢ oriar, @ assim por diante. Todas essan caracteristicas

do homem nAo encentram explicagdo nas psicologlas regidas pelo
principio do prazer e ath mesmo o sensc comum & as  reconhece
hié muito tempo.

rlgumas colocagtes de Lyon (om dos aubores  que
fundamenta a presente pesguisalpoden levar a crer {ou dar a sn

tender) gue esse autor & adepto do "principico do prazex’, N

entanto, ele apenas procura lembrar que O f

CRYer, apesar e

nie ser a base fundamental do comportamento do homem, exlste

& importante e nio pode ser deiwado completamente de lado, co-
o acontece nas escolas que valorizam apenas o aspecto intelec

tual ou cognitivo da aprendizagen,

Segundo Rich (19 "em alouvmas formas de

haviorismo, © modalo 2 o aumento de tensao {(dos impulsos) e de

redugio de tensBo (satisfagdo dos impulsos). O organismo procid

ra manter a homeostase -~ um eguilibrio interior. Mas o el 1
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hom fp. 36}

nha aceita esse modelo de hope

Srioer,. A

do o opue am

e a rigueza da vida humana TAT

LHCRCTR
i

fem uw s

a mecanisnos homeostdticeos. L, como 2

b

o como obfjetivo da wida

certa re.

do individuo, os psicblogos b
como o anico objetivo, una vez
se adaptar a amblent
cregcimento, FOT

do de desordeires,

VErnD,, & Hn £nn ing

Feorn TR

roatalk

A0

vey o [Homem ool

e basoa de

Lvas para

sequndo Rich, a forqa

sido devido a essa forga gue o

recebeu apoic de psicblogos, psicotera pedagogos, pro-

Fansaras,

a om Peloolc

O e imento how

da fenomenologia &

cionado com a

nologia tem COmMO seu

gue foli ele guem forneceu um sentiac mpletamente novo a Psi-

Aoy método reno logico,

temat

Dor Ber O

A fenomenologla Love sua oX! crise
& nossa e da gual ainda nac nos lLibert cie
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humanas, dasg ¢

idned

distine

08 MESNOS
e alilrmou que,

don Fendomonos

T and

dando-1lhes

Fod. Buviendyk

i

oom Avouca, @

%

atualmente dive Lan em seus

@ e

hlomas,. Mesmo assin no existencialisgmo, Lanto om

Faivologia, parece ew

oy T
[ EEI C 2 E

voltado para a exis

e
cgulsas

Il Foaus

jing T S I I o ey g e
gao paasso-pesson, Liberdade, roopongalbie
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Fetang caracteristicas da Psloologia BExi

humanisths

e de acordo oom

Orioo am =ua vidas

munda hem

TIOR de

o

fungue

e

ol

R
Ched

plicado am

- "pem a abordagem behaviorista nem a psicanalitl

aabisks

Arias pare 8 oompr
reza humana®; {(p. 10}

-~ fa Psicologla

ituir

w A Psicologia Exist

LAl

CIERNG

ito de howmem bastante amplo, de nodo a con

axisterncial towal.

@ BUa

gy o D g e .
grafico pre

0 ©ooom O
LD,
gipnindn, @ oy et hiua Pl e
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cologia apresentsa Como as principais:

G SOOI U

e DDOCITE Baempre v ErE Al
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R = ta gualguer visao mecanicista e La

Ta do homen, enfatizande a oviatividade, a asva-

Ltiagao o a anto-reall

Llza uma cen

humanos

= L uins GO A

da dignidade o homen e no desenvol

nto do pote

vbe a cada un.,

Paioolo

aratolianante 50

gila, desenvoliveu-se o movimento o

derivado

nacessidades genti

]

ke
(e

te ao problema de desumaniza rme e

& fruto nabw

e

do, Pretto (1978) diz gque os prassupostos da Psicologia Humanis-

at

ta tém virias implicagfes: &ti

religiosas e legais e CuaEs

suas aplicagoes sao vastas: Bduos

rapia, I

Coméreio, Ela diz nao haver divida de gue a Bducagao & o

de aplicacac mais importante, uma vez na base oe todos

o8 outros,

e punnis iole

IO

surgindo digefamende de pesgulsas palcoldgloas?  Dpenas como wma

aplicagac de presst

ral da psicologis A educag

SESEN I

e

lar, mas a educacao nao & fundada apenas

togia "sozinbha™ nao resolve os problemas de aduc

fornecer dados para gue os problemas da e

ducag
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Em bodas as epc o5 principics e

=

B

cas da educagan

I

apresentado mu

dag as ra ’%E}ﬁ‘ SO Ag Causal

SITNE 4

GOESAN sor tragados.  Qual

wart b oy movimento nare

dada § fungao cogniliva da o

5

A anf

detrimento do aspecto afgtivo ou, alnda, a

lectualisno}l, pode ser

causas principais

2L A tendéncie

o aparecimento do

dicotomizay O DODnam em

B«

cresmybian OO VW

grupo de inovadoves gue apre enfogues ao

mas todos eshtio preccupados Com O L o de zubto-r

homem. Todos eles acveditam gue

atingida guando a educs integr

~endizagem cguando o

o
5
G
)
o
4
EH
jl
,“:
—_
]
o
fand
o
[
i~
St
=
faie
Fi!
S
=
P

SO uama

oo fintegral®,

Lyon {197 de

tre o8 varics piloneiros da edues

gue os esforcos pioneiros na educag

i

por Maslow, Alexander Lowen, Carl Rogs

educadores come George Brown, G

teonard, Cerald Welnstelin,

Sid 51

@ outros, Sa0 esses aspectos:

7

1. "a nogao de gque cada pessoa ten necaessidades gue deven £er

guals sa0

H

satisfeitas. Oue oz estudant

suas necessidades mals premente

Am B8N g



o dopd e

biente de livre aprendizagem, eles vio se

dedes gue sabisfazem suas neco:s tades individuais. Quando

se relacionem com contebdo escolhido por eles mesmos, 08 g«

trabathary oom

rudantes sac altamente motlvads e CARAT
independéncia,. Quando a aprendizagem & uma fungac de neces-
sidades inerentes ao individuo, nac existe diferenca entre

trabalho e diversao. A aprendizagem torna~se uma exuperiéneia

alegre®. {(p. 157}

alizgar. O ho-

2. "a crenga de gue o hopen tem v potencial a v
mem complsto & uma integracac de mente, corpo & sentimentos.

A maioria dos seres humanos & Trao

la e compartimentalli-

auto-realizados & imperativeo gque as escolas reconhegam a ime

portincia das emogoes na experifneia de sprendizagem'. (p.i57)

Ll

. "a conviccido de que o homen deve mudar pava sobreviver. A

sociedade pds-industrial gue estd surgindo exige homens gue

getam conscios de suas @m@gJ @ gque estejam em contato  com

seus sentidos. Para que a sociedade continue vidvel, dee

£y

LA

4,

comecar a produzir seres humanos auvto-realizados®. {(p. 157}

Verifica~se que estes aspectos apresentados por

Lyon tém semelhangas com as id&ies de Dewey, Claparéde Deoro-

ly, Muitas obras sobre a Escola Nova trazem, implicitanente,os

aspectos supra-citados ainda goe abordados de forma diferente,

Por exemplo: o primeiro aspecte ressaltade sobre as necessida-

des dos estudantes & uma anblga te

da Escola Nova guando ab

da o problema do infervsse e motivag Dewey, em sua teoria

do interesse, afirma gue, "o interesse verdadelroe significa gue

uma pessoa se identificou consigo mesma ou gque se enconirou |

si mesma no curso de uma acao., E se identificou com o obje



prosseguimento

cimeiro e

Lyon, CRCE BET A uma fung

i e vmon i oy e e gy g R A T
inorentes ao individoao,

reoorrer a grence Filho so-

bye a Zscola Nova pava se verlifioar i oomo

pes sumanistas, o Integrant doomovimento da Escola Nove an

tizavam aspecitos difer

mtaes, ohe mesno a disoo

em alguns azpectos.

tas afirmagoes, mas concordavam

s 1 -0 o mootal, Para ele s

neira, Dewey anfati

da social & condig fundamental para a evol humana, Por ou

pmedro e

tyey lado, Decyoly colocava o as
¥ i

gar., Para ele "o destino de ser um ser ¢ g e Tud

(...1" B claro que Decroly nao

ISR, I para eles, a vida scclal

vitalis., Ambos,

educandos. (Lourengos,

Lyon o Rogers relacionadas o sabise

na aprendizagen se ntifican com as de Clap

Assim come scgundo Luld

a pensar do opero, tem-se gue cm alguma colsa, & gua-

o - - T T i g % e Rt g s . S S I s
SLVE 1 s el t’lll‘@ racas de novan baeorian san o suporte (»j. L0
i3 N

A snallse dos aspoole

L {imglimitms no movimento huamanista de

ne entanto materia para ouly {sa, nao & desta

preendé-lo.

A conyioe

snsadora

cao de gue a v




huamanista,

de esfor

O T

R
(

oy contex o

i estar presente sob di

nad,

Raconheca=-se gue a

todos o proble

ri fazer multa colsa por

hromenn,

Embora o movimentoe humanista em pinda

ndo conte com uma base muito fir

wero grande de pesgulisa gque

R

nicas, muibta

rich (1875} diz gue & ¢ logia huwnanista con-

n o hemen como una pessce tolnl om o boda a sus

i ” g g e
fwel conseguir O

&

de, mas seria uma ilusao

entudng de laboratério.

yy completo através de

Mas isso nao impede de prossegulc na Lata fm

anto, pols nac pode

pusca dos obletivos propd

negar gue "o rigoy e a prec sido oo

pradog em um almero excessivo de vezes, ao custoe de uma trivia

de ver] ies.  Certos aspectos do homem gue nac ge

£

adantavam /808 am Lonorvados ou, sntao
i i #

deturvados’,

feados, Tusive com

baoa Bdugagao CHTO

i

S Ny N

fneias e disciplinas basicas, de mode inte digoiplinar, tentan

Aeseorsn L wimen -

Ao homem o de

do alcancar uma wigao

ro®,  {p. 256} No entanto, &



TRORER

Coeyis haman

cagac & tedrico-pral wias foraw realizadas

ainda gue os adeptos do movimentc

Cae Lhe £y

tedrica.,

momento, uma firme

WV

Aflcou-se, abte agora, gque a

ta poe em relévo o desenvolvimento da suoa como um todo @ a

et

sua auvbo-realizacao. Dagui por diante, procurar- -4 Ffazer al~

gumas consideragdes ressaltando idéias de alguns aubd

rentes ao processo ensino-aprendizagem dentro do enfogue huma-

nista da educs

2. O processs ensino-ay

ndizagen @ob o enfogque humanis

A aprendizagem @ fator de aducags

T sta onvolve toda a v

gem focalizada pela educs

i

wecando ., Nao & apenas intelectualis

s lisgta

&, mo

cista. & um sl epvolve o cducando como pessoa Yin
teira", por issc & humana.

Santianna (1978 degtaca &l

1} a crisgac de um ambile mais Lig-

lidade, honestidade intelectual & ex ey do amnblentes

plovags

21 efabonacao de curaicalod gue atendam as pecessidades do in

vidue como pessoa, afudando-o o nefocdonai-se com o mundo  aeal

¢ gue estefa volfade fambem paia a aprendizagem de vate

tudes, intenesses, apreciagees, olo,..; 3} a modifloag

de ensino de maneira gue torne o aluno mals responsivel pe

sua aprendizac 4y a formudacao de obietivos educacionadis

E

principalmente vios dominios afelivo-cognifive, afelivo ¢ cogii-




oy ensing oel

Ao g e peil

NN VRO E.Y:
TEA A {i{;!i’<és o

g aelacan

BRAACR-PRELOa;

auto-avall

gque 5

shioid

Larn oarao

AN Tmeit it

11 tornar-se wn educador

Sequndo Thomas Clark™, on

manista &, ao mesmo tempo, simples o compl

aducador humanis Gove e

da por ele de [Ormule
humsnisiha.

pard a hamanizagaoc

da educagaon? De oatro lado, a pre-

Jeitos nela envolvidos (faturos prot

porti-los para uma atitude humanizanbe.
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e dncipio fundamental pare o

sala de aula.

M pre
[ S

SETeR S

L3N

Ligenciados nag escolasg, sao Cor

griti-

amard iguain ou mais lmportantes gque oz obijetivos ©

eoto cougnitive da

s dada a0 asy

vos., A aenfa

e doevelug

Cativo, 4

] Jo i'i

B educa

biyos educaciona

vig

afoltivo,

sducacionals

Lor autores O

connecidaments humanisb.

disting os obijetivos

integ

int

ue a auto-realizagso tem a

Ela &, portanto, um processo
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sncialidades pessoais, enguanto velacionadas o8

dades humanas basices wmals comple

ok

.

2.3. O problena

Na educagao humanis

& substitulda O RTINS0

.
oo men

sonats do aluno,

sentinmentos, Isto porgl

{embora Lesd Ao

& a anica Geil no Futuro, como ol

£ o o

salientado por Lyon (1277},

& um dos alvos

Essa énfase da a0 proc

Hama

. s 13 . .
criticas de Snydevs .,  Segundo

ra distingue-gse Ae ums wedagogia congsorvadors, rasciol
L v

Fascista pelo gue diz, pelo gue e sobre o racismo, EXcS

igqualdades de

guerras, as desigualdades, a coneg

Sticas que se ligam ds di-

b s Classe e sobre as difare

ferentes interpretagdes” (p. 309)

Mas B que O pro

to, enfatizado pela educacio humanista,

tend

O prohblema do cont

no enfogque humanista. Ligam-sc

Lagno

bitid

fes, mas também & propria

mento daguilo gue val ser aprend

& ovgania

rigida entre contelidos @ outros

sing. Pois segundo Rogers" (L..) © mogue se educa @

aguele gue aprendeu COmO aprender; qte aprendeu COmO s adapbar

e mudary gue assumiuv gue nenbum < £ mGUUre, que  Bo-



mente o processo de buscay conheoimento

1%

guranga®.

ums ase de gee

7.4, Dimensfo soeinl da educacds hunanista

De acordo com Sant'Anna (1%76}), embora PO &S

surgir algumas controvérsias ou inconpresnsoes

mensao social da educacio humanista (devido a alguns egbudos

considerados humanistas que enfatizanm de maneira exagerada ]

dimensao individual ou psicoldgica) se os fundementos tedricos

da mesma forem considerados de acordo com os seus verdadelros r

orasentantes como Maslow, Allport, Gavdner, Rovers @ outros, en
contra~se argumentos sulilclientes parva mostrar o eguilibric en-
tre o individual e o social,

0 enfogue humanista da educagao procura atender

Sa necegssidades do individuo inclusive ag soclials. Preocupa-se

%

com a valorizacao do homem, gue & uma das principais formas de

agao social, pois dela decorrem todas as oulras.

As situagdes de ensino preconizedas pelos educa-

dores humanistas envolvem atividades individuais e em grupo.

2.5, Modelos de ensino

Como s®e

lecionar modelog de ensinoe gue atendam as

extgénecias do enfogue humanista da educ:

" U B - ﬂ
Joyce & Weil cacac  de

modelos de ensino, 05 princie-

pals teorizadores, orient
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observando a orientagao e osg cobijstivos dos mode
los apresentados pelos referidos autores, fol facil wverificar
que os modelos de ensine cuja orientagdo estd voltada para a
pessoa e para a interagdo social sao os gue melhor se ajustam
ac enfogue humanista. Esses modelos mostram a pr&wcmpagﬁm de
seus tecrizadores pelo desenvolvimento pessoal e pelas rela-
coes que cada pessoa estabelece com os outros homens e com i
meio em gue vive. Entre outros, destacam~se os modelos basea-
dos nas ideias de: Carl Rogers, Fritz Perls, William Glasser e
Deway .
ganttAnna {1976} organizou uma lista com as ca-
racteristicas dos modelos de ensino gue se ajustam ao  enfogue
humanista, Estas carvacteristicas foram resumidag da seguinte
formas
- yerdadeiramente colocam o estudante e seus problemas
fundamentais no centro do processo de ensinog
- defendem um ambiente nio avaliativo, ndo constrangedov
no qual o estudante & responsivel por sua aprendizagen
sendo capaz de adaptar-se, de modo flexivel e inteli-
gente, a novas situacoes;
~ desenvolvem a auto-percepcic e a percepgac do oubtra,
propondo, como fungdes do desenvolvimento humano, &
funcio corporal, a fungdo pessoal e a fungao interpes-
soaly
- yepresentam a relacac pessoa-pundo dentro de uma socig
dade livre, responsavel, humana;
- supbem que os fracassos escolares ndo ocorrem em nivel

individual do funcionamento humano, mas em nivel das

in

wigdnoias interpasscals &, se oz alunosg forem peveebi-
e - ¥

dos e se perceberem como pessoas vallosas para si mes-



mos € para os outros e se forem auxiliados a fazer o
gque & real, de manelira responsavel e correta, esses fra
cassos tenderao a desaparecer;

consideran o conhecimento ndo como algo meramente dado
através da interagao soclal, mas que a agquisican do co-
nhecimento requer operagoes sobre a experiéncia;

esses modelos, na grande maloria, envolvem, além de ou~
tros aspectos, clima de desenvolvimento pessoal e calor
humano no processo ensino-aprendizagem e apoio ao aluno
no sentido de que aprenda a lidar com suas necegsidades

masicas.

3. Conseqgliéncias previstas

A partir do que foi apresentado sobre o enfogque

humanista da educacdo tentou-se deixar transparecer a imporhans
cia e as vantagens do mesmo, Com base em Lyon, Roygers, Louls

rRubin {citado por Sant'Anna), destaca-se, agora, as principals

contribuigbes desse modelo de educagaos:

o

e

diminuicio do afeto negativo em relagdo & escola,  tio
comum entre as criangas;

aumento da satisfaglo com relacgao & aprendizagem — CORO
consegliéncia do afeto positivo;

aumento da apﬁ@mdizagﬁm cognitiva, como consegliéncia das
duas anteriores:

as situagfes desumanizantes na escola serdo diminuldas

ou eliminadas, uma ver gue o estudante seri sempre tra-



tado como pessoa e ndo como obijeto;

- os valores terdo oportunidade de ser re-examinados,
clavificados, mudados, eto...

~ a auto-expressio receberd priovidade;

= o conhecimento do "eu" serd sstimulado, uma vez gue &
congsiderado tlo importante guanto o conhecimento Ao mun
Ao

~ a escola poderd ajudar emocionalmente o aluno e propi-

clar mals condigoes para o seu desenvolvimento Como u=

ma pessoa "intelra®

Embora ndo se tenha um sentido preciso e fOnico
para o concelto de geldcddade (pols ele pode variar de pessoa
para pessoal, os educadores humanistas estdao preocupados eI
tornar ¢ homem e, particularmente, © estudante mais felizes.

E@ard@nlé diz que guando as criancas entram na
ascola seus pails ficam interesgsados em saber, principalmente
sa elas estdo felizes, mesmn que nao estejam tdo bem guanto aoc
progresso académico, Ele acrescenta gue ndc sio somente o8
pais gue pensam na educagio em termos de producio de felicida-
de, pois também educadores e professores, especialmente no  1¢
grau, sac favoriveis & necessidade da escola em fazer a crian-
ca feliz.

Criangas e jovens passam grande parte de seu
tempo na escola, Por gue entho, ndo procurar tornar esse pe-

riodo da vida tdo feliz guanto possivel?



4, pducacio humanista e motivacao {(Maslow e Rogers)

0 estudo da motivacio humana & multo complexo,
mas & uma necessldade reconhecida pelos educadores., Para Moo
ray, "os usos gue uma pessoca fizer de suas capacidades depen-
dem da sua m&%iv&g%&”15@$* Para agueles educadores e professo
res preccupados com o uso da capacidade de aprender de BEUS
alunos, o tema adguire relevancia,

As teorias apresentam diferentes concepgoes so-
bre a motivacdo. Todos concordam en identificar o modlve comd
o fator {ou complexo de fatores) gue inicla, dirige e mantém o
comportamento., Motivo & aquile gue leva o homen a agir. ‘HE ,
no entanto, divergéncias sobre a origem do motivo.

Emhora esta pesqguisa nao tenha tratado explici-
ramente da varifvel “"motivagio" {(uma vez gue ndo foi utilizado
nephum instrumento para medi-la), resolveu-se desenvolver um
jtem sobre a mesma por ser o problema da wmotivagdo fundamental
aguilo gue se pretende com este estudo. NAo & sem raziao que  a
motivagdo & um dos principais fundamentos do enfoque humanista.
Ne acordo com os estudos realilzados, Maslow {(um dos ﬁﬂﬂﬁﬁﬂﬁéwﬁ
los do movimento da educagieo humanista) orienta sua teoria fun
damentalmente para motivagdo humana, em particular para o ho-

mem em orescimento.

, I . .
Segundo Angelin™, ultimamente tem havido uin
grande progresso nos estudos relaciopados com a motivacio huma

na, mas & preciso reconhecer que a cléncia psicoldgica nao pos
sui ainda a resposta definitiva para taoc importante problema, &
exemplo do que acontece com outros temas priprios ao seu campo,

como aprendizagem, inteligéncia, ete... cujas explicagbes con-
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tinuam sendo obieto de digputa de teorias em conflito,

Pu@ntel? diz que a motivagdo & uma variavel es-
gquecida na situagao escolar. Na Stica da autora deste trabalho,
a motivacho & uma varilvel gue preocupa excessivamente a malo-
ria dos professores, was nho B destacada devido a dificuldade de
ser manipulada, poils & grande a sua couplexidade.

Agora que, segundo o autor citado (Puente, 19781,
j& se conta com instrumentos gue indicam mais objetivamente O
estado motivacional do aluno, o problema possa ser encarado <on
naior profundidade.

Escolheu-se, portanto, duas teorias da motivagao
gue se ajustam (ou sao a base) ac enfogque hunanista da educagio.
Uma pluralista e outra monista. AS de Maslow e a de Rogers gue,
por suas relagoes com a educagio humanista, sdo fundamentals pa
ra esta pesquisa. Proocura-se destacar os aspectos mais signifi
cativos dessas teorias ¢ os de outros autores gue gstudaram O

assunto com enfoque semelhante.

4.1, Motivacgao em Maslow

A motivacio em Maslow & denominada "motivagao pa
ra o crescimento” em oposigdo a "motivagao da deficiéncia”, pro
posta pela psicandlise e pelo behaviorismo. (Pretto, 1978)

Freud elaborou uma teoria sobre a natureza huima -

na, estudando o homem no seu plor momentc, O homem doente, (Rich,

1973) enquanto Maslow estudou, durante longo periodo, as  pes-
soas “"auto-realizadoras® {(as pessoas sadias} porgue o seu inte-
resse fundamental estava no homem em egtado de crescimento.

{(Pretto, 1978)
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Maslowl8 parte da premissa de gue existe uma hig
rarquia de necessidades: desde as fisicas até 3s necessidades
de auto-realizag8o. Uma categoria mais complexa nao aparece
até que a necessidade abaixo dela esteja satisfeita ou saturada.
Un desejo satisfeito & agquele que ndo mais da origem a um com=
portamento,

Ele apresenta as seguintes necessidades fundamen

tais, em ordem hierd@rquicasr

- ag necesgsidades fisioldgicas
- as necessidades de sequranga
- as nhecessidades de amor

- as necessidades de estima

- a necessidade de auto-realizagao,

N3o ha davida, afirma Maslow {1943), gue as ne-
cessidades fisioldgicas sdo. as mais prementes entre todas as ou
tras. Quem precisa de alimento, seguranga, amor e estima, dese
jar8, provavelmente, ¢ alimento em primeiro lugar.

Depois que as necessidades fisioldgicas estive-
rem ragoavelmente satisfeitas, surgem as necessidades de segu-
ranga. O organismo pode ser também conpletamente dominado por
elas, O gue acontece s necessidades fisioldgicas pode aconte-
cer também as necessidades de seguranca, embora em grau menor.

Tendo sido satisfeitas as necessidades fisioldgi
cas ¢ de seguranga, aparecem as necessidades de amor, afeicdo
e participaqﬁo, e se repete a meéma coisa que acontece com as
outras necessidades ja descritas. A pessoa passa, portanto, a
sentir, com maior intensidade, a falta do grupo, amigos, fami-

lia, etc...



No entanto, Maslow (1943) diz gque & necessdrio
insistir sobre o fato de que o amer nao pode ser tomado como
wm sindnimo de sexo e gque nado devemos nos esguecer de que &
necessidade de amor inclui tando o dar, como o receber O amnor.

Em seguida, aparecem as necessidadeg de estima,
Segundo Maslow, todas as pessoas (com algumas excegoes de or-
dem patoldgicas) sentem necessidade de auto-avaliagio estivel,

firme e de um modo geral alta, assim como de auto-estima e de

respeito das outras pessoas. Quando satisfeita, a necessidade
de auto-estima conduz a sentimentos de aute-confianga, valor,
poder, capacidade e utilidade. Quando frustrada, essa necessl
dade produz sentimentos de inferioridade, fraqueza e desampa-
ro.

Surge, entdo, a necessidade de anto-realizacao.
Mesmo quando todas essas necessidades citadas estao satisfel-
tas, pode surgir um novo descontentamentc e uma nova intrarn-
guilidade se o individuo ndo faz aquilo que estd apto a  fa-
zer (embora 1850 ndo acontega sempre). Por exemplo: o miasico
deve Fazer misica, ¢ pintor deve pintar, o cantor deve cantaxr,
ete, para serem felizes., E & justamente isso gue pode-se cha-
mar de necessidade de auto-realizagao.

As pessoas que ndo satisfizeram as necessidades
bidsicas estio voltadas para a sua sequranga e as pessoas Jgue
as satisfizeram estio voltadas para sua auto-realizagio ou
crescimento. As que ndo puderam satisfazer as pecessidades fun
damentais estdo na categoria de “"motivagéo da deficiéncila" por
gue buscam as necessidades deficitarias e as que satisfizeram
as mesmas estdo na motivagdoc do crescimento” voltadas para sua

auto~realizac8o ou crescimento.



Maslow ressalta gue a forma tomada por essa ne-
cessidade (auto-realizagio) varia de modo considerfvel de pes-
soa para pessoa. Ela nao & necessariamente um impulso criador,
embora tome essa forma nas pessoas que tenham alguma capacida=-
de criadora.

Diz ele que pouco se sabe, experimentalmente ou
clinicamente, a respeito da auto-realizagao, Jja& que em socieda

de as pessoas totalmente satisfeitas constituem a excegdo (is-
50 na sociedade em que ele viveu, e o que dlzer da nossa?).

£ justamente ao processo de auto-realizagao do
aluno gue os integrantes do movimento de educagao humanista es
+30 bastante atentos. Como se pode verificar, o estudo da auto
~-realizacdo ndo & uma tarefa facil, principalmente para inves—
tigagGes experimentais.

Um dos aspectos importantes da teoria de Maslow
& a dir tincdo que ele faz entre motivagao da deficiéncia e do
crescimento. No seu livro "Introdugao & Psicologia do Sex® 19
Maslow esclarece as diferencas entre os dols tipos de motiva-
cao. Sdo aspectos muito interessantes para futuras pesquisas
com a varidvel motivagado.

para o enfoque humanista da educagdo a auto-rea
lizavdc tem a ver basicamente com a satisfagao das necessida-
des humanas. Maslow acreditava que o "homem torna-se complefa
menite humano guando as necessidades de sua natureza propria sao
reveladas e compreendidas". (Maslow, 1943}

Para Maslow (1943), existem certas condigOes que
s3o requisitos para que as necessidades fundamentais sejam sa-
tisfeitas e gque a reagao contra perigos gue ameacgam essas con-
dicBes & quase idéntica A reagdo contra as ameagas &8s proprias

necessidades fundamentais. Como exemplos dessas condigbes pré
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vias ele apresenta: "a liberdade de falar e farger o gue gqueira
desde, que ndo se fira o direito alhelo, a liberdade de auto-
expressio, de investigagdo e procura de informagoes, & liberda
de de se defender e progurar justica, egiiidade e ordem dentro
do grupo®., Quando essas liberdades sao frustradas, diz ele,
tem origem uma resposta de ameaca ou emergéncia, Defende-se es
sas condighes, porgue sem as mesmas, as satisfacoes fundamen~
tais suriam impossivels, ou, em Gltimo caso, estariam expostas
a sérios perigos.

Como se vé, o homem parcce exigir um ambiente de
mocritico, onde possa crescer, Os educadores humanistas procu
ram sempre oferecer aosg estudantes esse ambiente,

Maslow (1943) lembra tawbém gue a hierarguia das
necessidades ndo & rigida (embora ele a tenha descrito de fore-
ma fixa), porque a maioria das pesscas analisadas apresentou

essas necessidades fundamentais aproximadamente na ordem  quoe

fol indicada. Mo entanto, ha pessoas para as guals a avto-esti
ma parece mais importante do gque o amor, outras para as cuals

a pressac criadora parece mals importante do que gualguer oun-
tra. Segundo o autor, talvez as mals importantes dentre as ax-
cegdes, sfo as que se referem a ideais, altos padroes sociais,
valores elevados & semelhantes — em Cagos COMO 8508 4B PR
soas podem tornar-se mirtires, desistindo de tudo por causa de

um ideal ou valor determinado,

Quanto ao grau de satisfagdo da necessidade,ele =
diz que isto & relatlvo. Quando se diz gue uma necessidade sur
ge quando a anterior estd satisfeita, nao guer dizer que  uma
necessidade deva ser 100% satisfeita antes de surgir a proxima.
0O que acontece na realidade, comenta ele, & gque a maloria das

pessoas normais da socledade se encontra parcialmente satisfel
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ta e parcialmente insatisfelta em todas as suas necessgildades fun
damentais. Por isso, € mais realista descrever a hierarguia em
termos de porcentagens decrescentes de satisfagdo & medida que
sobe a hierarquia de preméncia.

Maslow (1943) chegou a diversas conclusces gue de
veriam figurar em qualguer teoria da rotivagdo humana. Destacare
mos agui apenas algumas congideradas mais importantes:

~ "A integridade do organismo deve ser uma das pegas funda
mentais da teoria da motivagao";

~ "A teoria da motivacgdo deveria focalizar o homem e nac o
animal™;

- "Devemos levar em conta nao somente a integracao do or-
ganismo, mas também a possibilidade de reagoes isoladas,
egpecificas, parciais ou fragmentarias®;

- "A teoria da motivagdc ndo é sindnimo de teoria do com-
portamento. As motivagoes constituem somente uma das

classes de determinantes do comportamento. Embora o com=

portamento seija quase sempre motivado, também & guase
gsempre determinado biclogica e culturalmente ou pelo
meio",

Embora Maslow na@c tenha tratado, mais detalhada~
mente, do problema dos valores, este & congiderado fundamental
para gualquer teoria definitiva de motivagado. E importante res-
saltar ainda que a teoria da motivagao de Maslow tem orientado

ng trabalhos da maioria dos educadores humanistas,

4,2, Motivacao em Rogers

Enquanto qgue para Thomas Hobbes o homem & funda-

mentalmente egoista, destrutivoe, brutal, para Fogers a natureza
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humana & fundamentalmente digna de conflanga.

Para Rogers, o ser humano & provido de uma forga
natural gue o leva a buscar o crescimcnto, a satde, o ajustamen
to, a socializagfo, a auto-realizacdo, a independéncia e a auty
nomia. Ele somente precisa de condigoes favordveis.

Teda teoria de Rogers, sobretudo a da motivagao,
esth baseada nesta crenca na pessoa humana, na confianca basica
em relagdo aco potencial construtivo da pessoa,

Destaca~se  alguns aspectos dessa Psicologla da
Motivacao segqundo alguns estudos vealizados, principaluwente por
Puente -~ um grande estudiosc da teoria rogeriana.

Sequndo Rogers, uma hipdtese gue fol gradualmen-
te formada e testada & que "o individuo tem dentro de si amplos
recursos para auto~compreaensao, para alterar seu auto-conceito,
guas atitudes e seu comportamento aute-dirigido e gque esses re-
cursos s podem emergir se lhe for fornecido um determinado cll
ma de atitudes psicoldgicas facilitadwxas”EQ {p. 16)

I’

para ele, cientistas de Areas diversas, incluin=-
ﬂo_pai&éi@gos, possuenm comprovagbes que levam d seguinte concly
sﬁ@: existe em todo organismo, em gqualguer nivel, um fluxo sub
Jacente de movimento para una realizagao construtiva de suas po
rencialidades intrinsecas e que no homem hd uma tendéncia natu
ral para o desenvolvimento completo. A expressio usada com mais
freqliéncia para isso & a de "tendéncia de realizagBo”, gue esta
presente em todos os organismos vivos. Lssa tendéncia pode ser
impedida, mas nao pode ser destruida, sem antes destruir o orga
nismo. {(Rogers, 1978a).

P essa podercosa tendéncia que constitul a base
da teoria da motivacao ou de toda a teoria rogeriana. geguﬁ@@

28 . . V 4 .
puente””, a teoria do crescimento de Rogers implica em hipOtew
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ses motivacionais. Apesar de Rogers nao ter partido de uma teo-
ria da personalidade, diz Puente (1978a) que a sua intulgdo ini
cial, com x@la@ao a pessoa humana, & constante. Rogers acredita
que o ser humano possuil vlrias caracteristicas: "a de ser  wna
totalidade, um organismo em processo de integragao", "a de ser
independente, diferente, autdnomo e, como tal, devendc ser acel
to e respeitado"; Y"em quem seniimentos e expendiencdas exencem

um papeld mudito Aimporntante"” (os grifos gao nossos): "gue poessul

uma capacidade, uma teﬂdéhcia a desenvolver-se, a autodirigir-
~-s@, a reajustar-se, gue deve ser liberada nao diretamente®;
etec, ..

Os estudos de Puente confirmam a nossa hipbtese
de gque a Psicologia (ou teoria) da Motivacdo de Rogers estd im-
plicita em toda teoria rogeriana. As suas hipdteses motivacio-
nais estdo contidas em todas as suas obras.

Em artigo publicado na revista "Educagao e Socie
dad@"zz Puente procura éﬁalar@c@r as hipOteses motivacionals pro
postas por Rogers e apresenta conclusbes validas para guem qui-.
ser operacionalizar as mesmas, Pols, segundo o autor, "a motiva
cao despertada ou nao, COmMO pri-condiodo do processo de aprendi
zagem, & uma importante varidvel educacional freqlientemente des
considerada". (Puente, 1278a) (p. 61)

A teoria da personalidade de Rogers & caracteri-
zada em Psicologia, como existencial e fenomenologica seqgundo
Puente, (1978a) e Arouca (Tese de Mestrado, 1877}

A Psicologia da motivagao de Rogers & do tipo Mo

nista, toda apoiada na Tendencia Atualizanie e regulada pelo

Processo Organismico Valorizante. Ela est@ implicita na sua pra

xis terap@utica e educativa, e elaborada sinteticamente na sua
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teoria da personalidade em creccimento, & o gque nos diz Puente,
(1878L)

Rogers, segundo Puente (1978b) postula a &xi@tﬁﬁ
cia de uma tendéncia auto-reguladora, através da gual o organis
mo ou AU & informado espontaneamente do seu proprio funcliona
mento para assim poder progseguir os seus ohjetivos de cresci-
maento, Dail a origem da tdonica ndo-~diretiva, na qual o terapeu-
ta ou professor deve se limitar apends & facilitar a comunica-
cap da pessoa consigo mesma, tendo em vista sua amﬁmmﬁifagﬁam

Rogers, ainda de acordo com puente, (1978z) fala
de motivagio extrinseca e intrinseca, alertande o educador con-
tra a primeira, Para ele, "deve-se partir da motivagio intrin-
seca do aluno e descobrir guails sio seus problemas reails e vi-
tais, pois do contririo nio haverd processso de aprendizagem”.
(p. 59) A wotivagao intrinseca & prie-condigdo do ensino centra
do no estudante, deve existir antes de o educador coriar um cli-
ma de confianca, de aceitagao e de compreensio, Portanto, & de-
ver do educador procurar saber gquals 08 assuntos de interesse do
estudante. Acredita-se gue o clima postulado poxr Rogers geja in
centivador, capaz de despertar motivos no aluno,

Atualmente Rogers tem suyerido alguns Tecursos pa
ra facilitar a motivagao intrinseca do aluno de modo gque este
possa aprender na aiﬁuag&w escolar. O contrato de estudo, ﬁ%ﬂﬁi
ca gue ja havia sido proposta por educadores da Escola Nova (co
mo parte integrante do planc Dalton, de Helen Parkhurst), & um
desses recursos e foli testado por Puente.

puente (1978b) apresenta a fondencie atuafizante
como o construto motivacional mals importante de Rogers e diz
gque a definigdo desta tendéneia acha-se explicada de nenelras di

versas ao longo da obra rogeriana: s uma tendéneoia para matura
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gao, para a auto-realizagao, para uma malor diferenciacao, para
a independéncia ou auto-regponsabilidade, para o auto-governo .,
para a auto-regulagao, para a autonomia, para a socializacdo,pa
ra o crascimento, para uma auto~determinada integragao, para o0
desenvolvimento ou desenvolvimento maduro. .." {p. 119) tendén-
cia natural para o desenvolvimento conpleto, tendéncia de reall
zagao, etc.

Ultimamente, num artigo recente {197%}23; Rogers
fala em "Tendéncia Formativa", Diz ele ser uma tendéncia evolu
ciondria para maior ordem, maior interrelagao, malor conplexida
de. Essa hipdtese poderia ser uma base sobre a gual se teria
condigbes para comegar a construir uma teoria para a psicologia
humanista,

Num artigo posterior Ansba&h&r24, comenta esse
artigo, mostrando gue existe um CONsSenso humanistico entre Ro-
gers, Smuts e Adler. Uma de suas concluades & que os trés chega
ram a uma tendéncia construtiva para contradizer o principio de
entropia.

puente (1978b) continua dizendo que “a tendéncia
atualizante & a tendéncia basica do organismo para se€ atualizar,
manter e realcar"... @ que, "aldm de basica, & também geral do
organismo, © gual reage COmMO um todo organizado ao campo fenome
nal (o meio ambiente como percebido}. Ela engloba, como parece,
dois aspectos cléssicos que aparecem mats freglientemente nas
teorias da motivagﬁo, a saber, os energéticws e os direcionails®.

Apesar de Rogers ser um psicdlogo humanista e se
opor & psicandlise, Puente (1978b) afirma: "o que torna peculiar
a teoria rogeriana, cujas bases sdc classdcamente freudianas
{grifos nossos) ("necessidade-tensio-redugdo de tensdo-satisfa-

cio"), & a &nfase que ele deu ao papel do self na dindmica  do
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crescimeato”. Segundeo Puente, Rogers procura explicar a expe-
rifncia a partir do seff. As experiéncias ndo s@o consclentes
em si e por si mesmas, mas na e pela estrutura do self.

Ele esclarece que "a tendencia geral ou fendin-
cda afualizante do organismo, nos seus aspectos experiencials,
opde-se i tenddncia para atualizan o seff, dirigida para agui-
lo gque o self guer conscienfemente. Donde, © estado de ltensdo
do organismo originado nesse conffifo. Mas & nacessfrio gue a
tondineia atuafizante permanega unificada. A redugac da fen-
sa0 e a satisfaclo conseqliente resultam da integracao da persoc
nalidade", (Puente, 1978b) (p. 125}

Mas, Puente diz também gue, "no periodo ... gue
se pode chamar a tercelra etapa da evolugao psicoterapéubice
centrada nas vivéncias (experiencing), sob a influéncia de Eu-
gene T, Gendlin, a énfase que Rogers deu ao seld & deslocada
para o processc experiencial, j& que o organisno nac conscien-
te pode saber mals gue a sua consciéncia® (Puente, 1978b) (p.
127}

Um dos obijetivos de Gendlin, talvez o principal
era estudar as relacOes funcionais entre os concelitos { symbols)

- : 25
e a experiéneia (felt meaning) .

Quanto ao papel gue ocupam as @m@gﬁ&é na teoria
da motivagao de Rogers, Puente diz o seguinte: “Rogers explica
a emocio, sem defini-la, come um fendmeno acomparhanfe e facd-
fitador do comportamento dirigido a um f£im, que exprime a fen-
déncia atualizante’. (1878b) {(p. 127} J& na teoria da  motiva
cho humana de McClelland as emogOes parece ter um papel impor-
tante, pois motivo para =le "& uma forte asgociacao afeliva,ca
racterizada por uma reacgdo antccipada de "goal® e bagseada S

associacbes anteriores de certas ccorrénclas com o prazer  ou
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@@mywaz@r“?ﬁ Motive & uma antecipagdo afetiva.

0 gque nos interessa mals em Rogers, & justamenie
o seu otimismo. Esse otimismo gue segundo Puente, tem sido obe-
jeto de entusiasmo, de censura e de indiferenga., A censura, 8
3 em termos de neo-rousseaunianismo, diz Puente, procurando
mogtrar como Rogers parece inclinar-se para o xouﬁaeaunianigﬁag

A hipdtese levantada por Rogers & gue ¢ homem tem
a sua natureza que & digna de confianga por estar sempre dirigi
da para o seu pleno auto-desenvolvimento. Ele acredita na capa
cidade e na auto-determinacdc da pessoa humana, dentro dos de-
terminantes bioldgicos e sociais. E tudo isso deve ser levado
em conta nas situagbes escolares.

Rogers deseja ajudar as pessoas a seren elas mes
mas em qualsguer condiq%@s, individuais, educacionais ou S50
ciais. Para ele "o ser humano subjetivo tem uma importéncia &
um valor fundamental: qualquer que seja o nome ou o valor gue
lhe atribuam, &, antes de tudo, e mais profundamente, uma pesd-
soa humana. Nao & apenas uma mdquina, nem s& uma colegdo de ca
deias de estimulo e resposta, nem um objeto, ou uma pega do jo-

gor .27

5. Consideracgoes a destacar

Dos aspectos do processe ensino-aprendizagem de-~
fendidos pelo enfoque humanista da educacao, a revisao em £oco
tentou por em relevo, de modo mais efetivo, as preocupagoes con

a formuiagao de objetivos nos dominios afetivo, cognitivo e afe

tivo-cognitivo; a centralizacdo do ensino no estudante; o rela-



cionamento professor-alunc e aluno-aluno num clima de aceltagao
- mGtua, autenticidade, confianga e otimismo; atendimento ds  ne-
cessidades e possibilidades do aluno como pessody a aprendiza-~
gem de valores, atitudes, interessaes € apreciacgdes; a avaliagdo
formativa e a auto-avaliag&o.

rubora nao se tenha manipulado diretamente a va-
ridvel motivagao, as duas teorias apresentadas orientaram o pla
nejamento e execugdo do estudo realizado. Procurou-se ajudar
o aluno na satisfagio de algumaa necessidades basicas {como
as necessidades de afeto, amor & estimal, tendo em vista o seu

crescimento ou auto~realizagldo.
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CRPITULO 2

AFETTVIDADE NO ENSINO - UM ENFOQUE HUMANIEEA

Introdugio & drea especifica do problema

Um doe aspectos da educagao humanista fol desta-
cado para fins de um estudo de campo em sala de aula: a atuagao
do professor na integracao da frea afetiva Ccom & cognitiva <omo
meio de humanizayr a aprendizagem e, agsim desenvolver integralmen-
te o educando.

Do problema mais geral da desumanizagao do homem
delimitou-se a questio da desumanizacgdo da aprendizagen com Bnfa
se na atuacado do professor.

Foram relacionadas situacoes desumanizantes que
soorrem em sala de aula e qué deveriam degaparecer mediante O epg
forgo do professor no sentido de humanizar o processo ensinc-apren
dizagem.

procurcu-se mostrar diferentes maneiras de se in
cluir a afetividade no @nﬁiﬁog destacando-se a importéncia do
professor na tarefa de humanizagao.

Foi destacado, tawmbém, outro problema decorrente
da desumanizacao da aprendizagem e gue poderia ser soluclonado a
través da humanizagdo da mesma: & desumanizacao da aprendizagem
torna-a desagradivel e sua humanizagao torna-a agradével ., Procu-
rou-se verificar se os valores da educagao humanista gstao real-

mente relacionados com uma malor satisfacao na aprendizagem.
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Como quadro de referéncia, optou-se, principal-
mente, por alguns aspectos da teoria de dois educadores humanis
tas (Lyon e Rogers) que procuram ajudar o professor, férm@cemda
~lhe alguns meios de humaniza§§0 da aprendizagen.,

Nag idéias dos referidos autores (e dagueles
gque os complementam) estd implicita a maneira de inserir a ale-
tividade na atividade de sala de aula por meio das técnicas de

ensino e das atitudes assumidas pelo professor ao aplicar essas

tecnicas.

1. Esquema Tedrico de Referéncia

En todos os capltulos desse trabalho encontram-
se consideragoes de_carﬁter tedrico, relacionadas com © estudo
ou pesguisa de campo que & seu objeto. Este capitulo trata mais
especificamente das principails idéias de Lyon e Rogers que ori-

entaram a realizacido da pesqguisa.

1.1, Aprender a Sentir - Sentir para Aprender:

Lyon

j1

Uma das mensagens da obra de Ly@nl & que, j
gue passamos por profundas experiéneias emocionals ou afetivas
em nossa vida, elas jamals deveriam ser ignoradas na sala de au
la. O professor deveria aprender a integri-las com as experién-
cias cognitivas., Diz ele: "Meu sonho & ajudar a proporcionar
aos professores a forga gue o amor do proprio "eu" fornece - a

forca para se livrarem de seus papels de professores  se torna
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vem seres humanos, compartilbando experiéncias de aprendizagem
com um grupe de colegas. Esta g a forca gue pode liberar nos
estudantas o amor de si mesmos e a capacidade para sentir @
aprender gue acompanha esse amor®, {(p. 20-21)

Segundo Lyon (1977), numeroscs problemas gue
atualmente afetam as instituigdes educacionais tém sua  origem
nos intelectuais, homens=-incompletos, isto e, "homens formados

com brilhantismo, talvez, na extremidade intelectual do confi-

auwn, mas seriamente deficlentes na extremidade emocional  ou
afetiva™, (p. 29} Homens que demonstram sua relutidncia em pen-
fir e em lidar com og sentimentos de alunos e ateé mesnmoe de co-
legas.

Na sua opinido, "a mentalidade e © intelecto
458 nAo tém grande importéncia, e nada valem quando destituidos
de humanidade®, {(p. 52) Os conteldos intelectuals, gquando sepa-
rados dos sentimentos, sac vazlos para os jovens que, agora
mais do gue nunca, estho lutando abertamente e de manelra ho-
nesta COmM SUAS ENOgOes.

Para Lyon (1977}, a aprendizagem gque preserva
y elemento humano estd muito mais proxima da vida e o dntelec-
tual deve estar sempre ligado ao emocional se © comportamanto
gquiser Cconservar uma gualidade hunana,

A aprendizagem nao precisa ser desagradavel, a
firma Lyon (1877} como muitos pensam. O gue a torna desagradi~
vel & a preocupagao iinica e exclugiva com o desenvolvimento das
capacidades cognitivas dos estudantes, como acontece emn nOsSsas
escolas ou universidades que tém como responsabilidade princi-
pal a promogao da aprendizagem intelectual, Os professores
sio condicionados pelo sistema a deixarem de lado o estimulo

aos aspectos afetivos ou emocionals do aluno, Assim, deixam



esses aspectos a cargo do prbpric aluno, da familia ou simples-
mente do acaso. B, como ¢ acaso sempre prevalece, diz ele, te-
mos como resultade um homem-ALncempledo, igual aos seus professo
res, educado, na melhor das hipOteses, pava lidar de modo efi-
caz, apenas com ¢ lado intelectual dos fendmenos., E, muitas,
vezes, nem isso!l

Como a maioria dos estudantes encara a aprendi=-

zagem como uma necessidade enfadonha e muitos duvidam de que

ela seja relevante para suas vidas, a grande preocupagac de
Lyon & tornd-la agraddvel. E, segundo o autor, (Lyon, 1877) "u
ma educacgdo que pretenda ser eficaz ao preparar uma crianga pa-
ra a vida deve levar em conta tanto o desenvelvimento emociona.
como © mental™. (p. 45).

Dos dois elementos do comportamento humano, sen
timentos e intelecto, os sentimentos sac mais importantes. No
nosso sistema educacional acontece o contrdrio: o intelecto @&
mais valorizado ou, ainda, somente o intelecto tem valor,

"Os professores que tém tido éxito na sala de
aula, durante anos, afirma Lyon (1977)", tem colocado em prati-
ca o gue eu rotulei de "educagdo humani&ﬁa”,giﬁtc &, a integra-
¢do do contelido intelectual com os sentimentos”. (p. 63)

Assim, para Lyon a aprendizagem pode ser &gradé
vel se for humanizada. Humahizar a aprendizagem & justamnente
orocurar integrar as experiénciag afetivas ou emocionais dos a-
lunos com o contelido intelectual, proposto em sala de aula, &,
como diz Rogers (Lyon, 1977), trazer o estudante, com tudo O
gae ele &, para a sala de aula, com seus aspectos afetivos  ou
emocionais, com seus aspectos intelectuais e a capacidade para

a auto-responsabilidade". (p. 8}
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Lyon (1877} lembra que existe um certo reconheci
mante de gue a @dmaawﬁm envolve a pessoa intelrs @ procura mosg-
trar com exemplos que, guando a peseoa  inteira & levada €110
congidoragac (come acontece na 12 fase do 19 grau), isto & fei-
to maig para julgar ou avaliar do gue para ajudar., Mas justamen
te na hora em que esta congideracao poderia ajudar, como na fa-
culdade, nao hd coportunidade para ilsso. EBEstudantes e professo-
res nAo se comunicam como pessoas. (p. TI-78)

Harold C. Lyon & um homem que, apesar de ter pas
sado pelas experifncias desumanizantes do exército, demonstra,
através de suas id@ias, ser uma pessoa sensivel., Segundo Ry~
gers, ele & um homem idealista, mas pratico; trangflilo, mas d.-
ndmico. B um homem honesto, pesscal e dirveto, E tudo o e
ele procura transmitir em suas obras, aprendeu com suas experiin
cias, nao sd no exéroito, mas no ensino, na administracao edura

cional, na vida particular e nas suas crises pessoais.

Lyon acredita gue existe um potencial para o hu-

P

manismo at® mesmo nagueles que aparentemente ndo estio Lao preo
cupados com a pessoa e gue este potencial, por estar muito pro-
wimo da superficie, aparece de manelrae diferentes, mesmo quan-
do estd protegido por uma aparéncia militar.

O livro de Lyon & baseado em fatos concretos.Ble
relata honestamente os resultados percebidos por ele ao experi-
mentar novos métodos para integragdo, na sals de auls, da area
afetiva com a cognitiva. Descreve, também, experiéncias gue fo
ram feitas por outras pessoas, em especial por estudantes, c<com
os guais, segundo ele, temos multo gue aprender.

Rogers (Lyvon 1977) procura salientar gue a obra

de Lyon nac & apenas um livre de receitas. Sob cada uma dag



inovacbes sugeridas por ele, hi uma fundamentacio tedrica multo
grande, uma filosofia de vida e de educacac,

Lyon (1977} nos estimula a tentar as novas expe-
ridncias, desenvolvendo nossas proprias técnicas., Dle ele: "Wo
cé nio serd capaz de voltar ao vazio da sala de aula puramente
intelectual, depois de ter sentido o ambiente elétrico e o entu
simsmo da sala de aula humanista - um ambiente onde 08 sentimen

tos estfo integrados com o contelido intelectual®. (p. 29)

1.1.1. Algumas Consideracoes

0 que acontece nos Estades Unidos (realidade o
autor citado) infelizmente parece também ocorrer no Brasil mes-
mo numa reglao como a nordestina. 08 programas oOu materiais i
dsticos sio iguais para todos os alunos, pois di-se maior &nfa-
se B aprendizagem cognitiva, & acumulagio de conbecimentos. A
preccupacdac maior & com os resultados de provas e testes gque ne
dem a aguisicao de conhecimentos. Os professores szo condicio-
nados a enfatizar os aspectos cogniltives pelo prdprio sistema
educacional.

Os resultados afetivos apenas figuram na formula
cio de objetivos durante a fase de planejamento das atividades
escolares, Mas felizmente, 4 se comegou a combater essa situa
cBo. Existem escolas aqui no Brasil onde os professores estao
realmente preocupados com o desenvolvimento emocional ou afeti-
ve de seus alunos paralelamente ao desenvolvimento cognitlvo,
mas a maioria das escolas continua preocupada com o desenvolvi-
mento das capacidades cognitivas ou intelectuais de seus alunos

Lyon defende a integracgac dos sentimentos (8rea

afetiva) com o intelecto (Area cognitiva) procurando, ao contrd
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rio dos cognitivistas, valovizar wals o aspecto afetivo, Ble
mogtra=se tio preccupado em ressaltar o valor da Area afetive

{sentimentos ou @mmg&eﬁﬁf que fs veres, em algumas Jde suas  a-
firmacbes, deixa transparecer cantradigdes.
Indo contra aguilco gque & praticade no gsistema

educacional, ele afirmwa, em seu livro “Aprenden a Senflin - Sen

tin para Aprendern, que, dos dois elementos do comportamento 08
sentimentos sao muito mals importantes gue o intelecto. Bm se-

quida declara que o intelecto, divorciado das emogoes, & vazio

iente & prepa-

s sem sentido e que uma educagaoc, para ser el
rar uma crianga para a vida, deve levar em conta tanto o desen
volvimento emocional como o intelectual.

No entanto, entende~se gue, embora dando ralavo
ao aspecto afetivo, & a formag@c de homens completos, através
da intagragﬁo da mente, corpo € sentimentos, gue Lyon postula,

TEBa jnﬁ@gragﬁm A um meio de humanizar a aprendizagem, tornan-

do-a agradavel,

1.2. Teoria da Facilitacgho da Aprendizagem:

Rogers

B ficil notar que a maloria das idéias de Lyon
foi inspirada em Rogers. Lyon (1877)aflirma gue guem escreven
o melhor livro no campo da educacgac humanista foi Rogers. Na
obra "Liberdade para Aprender”, a aprendigagem pode ser vista
como um prazer “quando o professor se torna um ‘facillitador da
aprendizagen’ e lida tanto com og sentimentos como com O inte-

lecte do aluno®, {(p. 120) Nesta obra, o autor mostra comoe as

salas de aulas podem ser mais agradiveils para a aprendizagem e
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realizagBo dos estudantes,

Az obras de Rogers sao considervadas talvez ag
mais importantes obras da literatura humanistica.

Tapnta~se, agqui, destacar algumas idéias de Ry
gers, mals diretamente relacionadas com o interesse desta pesg-
gquisa.

ey s & . ‘o w Chey e

Rogers”, como ele mesmo afirma, ha muito vem es-

crevendo para educadores, baseado em anos de experiéncia e pes-

gquisa em Psicoterapia:

vEstou cada vez mails convencido de gue nds desco
briremos leis para a personalidade e para o comportamento e
serdo tio importantes para O progresso humano ou para a compre-
ensio do homem como a lei da gravidade ou as lelg da termodind-
mica’. {p. 26)

Rogers (1978a) procura nos transmitir algumas di
retrizes gue ele formula trabalbando intimamente com individuos
que apresentavam distlrbios pessocais. Para ele essas diretrizes
gsac de fundamental impmrtﬁn&i& &0 @éuc&g&mx 11 "Has minhas rﬁlﬂ
cOes com as pessocas descobri gue nada ajuda, a longo prazo, a-
gir como se eu fosse algo diferente do gue sou” (p. 283y 231V,
descobri gque sou mais eficaz quando posso ouvir a mim mesmo  a-
ceitando-me, e gquando posso ser eu mesmo” (p. 28); 3} Y... atri
buo um enorme valor ac Ffato de poder me permitir compreender u-
ma outra pessoa®" {(p. 30); 4) "... verifiquel gue me enriquece
abrir canais através dos guals os oubrosg possam Ccomunicar 0%
seus sentimentos, a sua pércepgao particular do mundo” {(p. 31}
5] ",,. & sempre altamente enriguecedor poder aceitar outra p:2g
soa” {(p. 32); 6) "... guanto mals aberto estou ds realidades em
mim e nos outros, mencs me veljo procurando, a todo custo, rema-

diar as colsas™, (p.33}



BEle ainda aprendeu outrag coisas fundamentals,

¥

mag, conforme suas palavras “"se referem, em menor grau, as re
lagBes, e que t8m mais a ver com as minbas proprias agoes e

valones™. {(p. 33)

5]

Rogers aspim expressa essas aprendizagens:
1y *,.. posso ter confianga na minha experiéncia® {p. 34}; (com
essa descoberta atribul mais sabedoria & totalidade de sua ex
peridncia do que ao seu intelecto); 2} "... a apreciagao dos
outros nao me serve de guia® {p. 34) lesta frase para o autor
estd estreitamente ligada 8 primeiral; 3} ",.. a experiéncia

&, para mim, a suprema autoridade” (p. 35}y 4} "... sinto-me

satisfeito pela descoberta da ordem na experiéncia®™ (p. 36} ;
5y ... os fatos sac amigos" {p. 36}; 6} "... aguilo que &

mais pessoal & o gque h&d de mais geral™ (p. 371y 7} "... & ex-
periéncia mostrou~me gue as pessoas tém fundamentalmente  una
orientacgao positiva” (p. 38); 8) "... a vida, no que tem da
melhor, & um processco gue flul, gque se altera ¢ onde nada 2
fixo". {p. 38)

Féz-se gquestio de transcrever agul todos esses
axenmplos de aprendizagens significativas, como considera Ro-
gers, porgue al estd praticamente resumida a base de toda teo
ria rogeriana: delas se originou a sua "teoria ds facilitagao
da aprendizagem", ou seija, os seus principlos de aprendizagenm
derivaram~se dessas descobertas,

Para Rogers (1978a), "nao & das ciéncias fisi-
cas gue o futuro depende. B de nds que ele depende, de nés
que tentamos compreender e enfrentar as im%@rﬁggﬁﬁ entre (oT:
homens - que procuramos criar relsgoes pessoais de ajuda" {p.

673 .
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Serio ressaltados, agorva, alguns aspectos de
sua teoria da “"facilitagdo da aprendizagem”., Ele afirma e

rudo foi descoberto no campo da Psicoterapla, mas que Sua apll

cacao nas salas de aula val se tornando cada vez malg evidente.
- 3 c O 1 N, .

Afirma Rogers”: "a facilitagao da aprendizagemn gignificativa ba

seia-se em certas gualidades de comportamento gue OCOrYEm no

relacionamento pessoal entre o facilitador e © aprendiz®. {(p.
111-112)

kutenticidade, apreco, aceifacac, confiange €
compieensdo empaitica ko, para Rogers, as qualldades eszencials -
para a facilitagao da aprendizagem,

Tle diz que a aufenticidade & talvez a atitude
maie fundamental. Com relagdo a essa atitude, a hipbtese levan
tada & que o crescimento pessoal &2 facilitado guando o profes-
sor & 0 que €. guando @ autentico na sua relagio com o aluno,
nao apresentando smiscara® ou “"fachada®, ¢ deixa transparecer
abertamente os sentimentos e atitudes que nele surgem no momen
to. Mesmo com o8 sentimentos negativos gue todos tem®, ele
acha melhor que o professor seja auténtico, em vez de colovar
wira miscara de interesse, de precoupagdo e simpatia que nao
estd sentindo naguele momento o professor deve partilhar com os alu~
nos nho somente dos sentimentos de dogura e suavidade mas dé
irritagio, frustagdo, tédio, antipatia, etc... Quando © profes
sor assim procede significa gue estd se encamninhando para L
encontro realmente pessoal direto com o aluno, isto &, encopn-

; . , 4
rrando-se com o aluno na base de pesdoa-a-pessod.

A respeito da aceitagdoc, diz gue esta  atitude
foi observada e experimentada por ele, B oa atitude de aceite-

¢gao do aluno, como pessoa separada, cujo valor proprioc & direi



to seu. B a aceitsgac do aluno cono ele &, com seus defeltos e
virtudes., B o interessar-se pelo aluno, mas um interesse nao -
~possessivo, E a apreciagdo do aluno de maneira total e NEO=CON
dicional. B sentir. B sentir uma consideragao positiva e incon-
dicional pelo aluno., B um sentimento aberto e positive, sewm re-
servas e sem avaliacSes, sem julgamentos. Ble acha diffcil sa-
per axatamente o termo que designa esta atitude por isso din
que usard diverscs (aprego, aceitacao, conflanga, consideracao
incondicional, eto...)

Ouanto & compreensao empoiica: & a atitude de eg
tar na situacgdo do outro, no casc do aluno, de ver pelos olhos
do mesmo, de perceber o mundo interior de sentidos pessoals @
Intimes do aluno oome 48 £04s¢ O seun, mag sen nunca esguecer O
teomo se" (diz ele gue isso & maito importante). Assim, compre-
ender empaticamente o aluno & perceber a confusao, a timidez, a
ecflera ou sentimento gue o aluno tem ao ser tratado de mnanelra
injusta, como se isso acontecesse COW & propria pessoa (no caso,
o professor), mas sem que a indeciszo, o medo, a edlera ou des-
confianga da pessoa sejam incluldos na relagdo. Essa &, para
ele, a segunda condigdo essencial para estabelecimento do clima
de aprendizagem auto-iniciada e experencial,

f bem significativa a sua afirmagac com relagac
as atitudes mencionadas "... quando as atitudes de avtenticida-
de, respeito pelo individuo e compreensao do mundo varticulay
do estudante estdo presentes, eventos empolgantes acontecen. B
recompensa estd nao apenhas nas notas, aquisicio de leitura e si
milares, mas também em gualidades mais fugidias, como um aumen-
to na autoconfianca, uma criatividade maior e mals afeto por ou

tras pessoas. BEm suma, uma sala de aula deste tipo leva, a uma
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aprendizagem positiva unificada, pela pessoa inteira®™ (p, L45)

Aléem dessas atitudes, Rogers também sugere al-
guns principlos de aprendizagem que podem ser abstraldos da ex
perifncia usual e de pesguisas relacionadas.

Bases principios foram relatados em seu livro"Li
berdade para Aprender” (Rogers, 1977a}: 1] "Os seres humanos
t8m natural potencialidade para aprender™; 2) "A aprendizagen
significativa ocorre guande ¢ estudante percebe gue a matdria
a ser estudada relaciona~se com seus proprios objetivos"; 3) "A
aprendizagem gue envolve nudanga na organizagho de cada um -~ na
percepcao de si mesmo -~ & ameagadora e tende a suscitar  rea-
goes"; 4) "As aprendizagens gque ameagam o préprioc ser sao mails
facilmente percebidas e assimiladas guando as ameagas externas
se reduzem a um minimo®; 5) "Quando & fraca a ameaga ao teut
pode-ge perceber a experiéncia sob formas diversas, e a apren-
dizagem ser levada a efeito®., 6} "E por meio de atos que se ad
guire aprendizagem mais significativa“; 7} YA aprendizagem &
significativa quando o aluno particips responsavelmnente do seu
processo”; 8) "A aprendizagem auto-iniciada gue envolve toda a
pessoa do aprendiz - sews senfdmenilcos tanto guanto a sua intam
ligénecia -~ & mais durdvel e impregnante”; 93 "A independéncia,
a criatividade e a autoconfianca sao facilitados, guando a au-
tocritica e a auto-apreciagdo sfo basicos e a avaliagao & fei-
ta por outros tem importancia secundaria®; 10} "A aprendiza-
gem socialmente mais Gtil, no mundo mwderm@r & a do proprio pro
cesso de aprendizagem, uma contlinua abertura 3 experiéncia e @
incorporacio, dentro de si mesmo, do processo de mudanga®,

Negsas atitudes e nesses principios estd prati-
camente sintetizada a sua “"teoria de facilitacao da aprendiza-

crem®



Rogers parte da hipdOtese de gue o homen tem sua
natureza digna de confianga por estar sempre dirigida pava 8]
seu pleno desenvolvimento., Ble acredita na capacldade ¢ na auto
~determinagdo da pessoa humana, dentro dos determinantes hiold-
gicos e sogiails.

Como Lyon, Rogers (1977b) também estd de modo eg
pecial vreocupado com uma aprendizagem que envolva a pessoa "in
reira® (elementos cognitivos; elementos de sentimento e elemen-
tos vivenciais)., Para ele, essa enfase no aspecto cognitivo da

aprendizagem, dada pelas instituigoes escolares, tem trazido s

P

rias conseqgfiéncias sociais, Cragas, em parte, ao bem sucedido ep
sino cognitive compartimentalizado gque conhecemos osg latos  in-
telectualis e nao sentimos nosso conhecimento. Encaramos (prin-
cipalmente os governantes) o8 eplsddios da guerra (langamento de
bombas sobre aldeias, matando e mutilandc homens, mulheres @
criangas, a fome, o analfabetismo, desemprego, etol, apenas oo
mo um fato intelectual ou, como uma categoria intelectual, &m
gentir a desgraga dos oulros.

Segundo Rogers (1977b), Archibald Maclelsh ha
muitos anos colocou esge problema muito bem: "Nao sentimos nos-
s0 conhecimento. Wada poderd ilustrar melhor a falha de nossa
civilizacaco. O conhecer sem sentimentos nao congtitul conheci-
mento e fatalmente leva d irresponsabilidade e @ indiferenga do
pliblico e até, possivelmente, & ruina®™ (p. 146)

As condicOes que Rogers (1977b) apresenta  para
que a aprendizagem possa abranger idéiss e sentimentos g gue o
professor assuma aguelas atitudes 18 descritas e gue o estudan~
te percebs, em alguma medida, essas-atitudes no professor,

De acordo com alguns estudos feitos (inclusive os

de Aspyv), Rogers (1977a) diz quepode afirmar, com certo grau de
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segquranga, que essas atitudes sao eficazes nAC soments paga  a

s

facilitacdo da aprendizagem, para integragac de ldglas e senti

mantos e cmmpfa&nﬁgm profunda do U, mas também caracterizam

professores tidos como eficientes, acrescenta que 05 atlunos
desses professores aprendem mals, mesmo num curriculo CHIEYET,

cional, do gque os dos professores os gquals faltam as refaridas

atitudes®, {p, 122-123)
1.2.1. Algumas Consideragoes
Aparentemente, parece ser facil a transposigao

dos aspectos da teoria de Rogers para a pratica., Mas serd que

3 tho fhcil para o professor assumir as atitudes postuladas por

ala?
. 6 .. o
Rogers (citado por Arcuca) diz que "nac & ne-
i . kg g * = n .
cessirio, nem possivel gue o facilitador seja um modelo que

possa expressar constantemente este grau de integragdo, de to-
talidade em cada aspecto de sua vida, B suficiente que ele se-
ja corretamente ele mesmoc no contato Com seus alunos em senti-
do bisico, gue seia realmente o~gue~&, no momento do  encontro
na sala de aula®.

Serf gue & possivel usar miscaras nos outros mo
mentos da vida, e tird-la somente no epncontro com og alunos?

Parece ser muito dificil. Se o professor nao
procurar, nao se esforgar para assumir ou desenvolver todas es
sas atitudes em cada momento de sua vida, dificilmente conse-
guird assumi-las no momento do encontro na sala de aula. Porém,
um professor poderd obter éxito através de um esforgo conscier

te para assumir as atitudes em gquestac.
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Muitos professores assunen estas atltudes ol
forma natural enguanto outros semproe fazaon qm@ﬂﬁ%@ de usar mﬁﬁ
caras no momento de entrar em sala de avla,

ke veres pode ser fAcil para o professor ser au
téntico, mostrar-se como &, mas o dificil & deixar gue os alu-
nog sedjam, e isso também & muito importante para o crescimento
dos alunos.,

Na pesqguisa realizada, ndo se optou por deixar
gque 0 mesmo professor procurasse assumir os dols papels (pro-
fesgor rogeriano e nao rogeriano) uma vez que um dos propdsi-
tos do trabalho era mostrar a importidncia do professor apresen
tar-se acs alunes sempre como ele & na realidade, sem tanals
representar papéis, e uma experiéncia desse tipo lria de encon
tro & posicdo tomada pela autora desse estudo. heredita-se que
num caso come este, o professor nao consegue libertar-se da
mascara em nenhum dos doils grupos. {(grupo de controle e Grupo
experimental)

Em todos os estudos rogerianos pode-se verifi-
car cgque o autor deseda ajuday as pessoas a serem elas mesmas
em gquaisgquer condigOes, individuais, educacionals ou soclais,
Nem melhores nem piores, mas gue seiam o gue sao na realidade,

Rogers acredita gue a motivagfo para o desenvol
vimento ou crescimento pessoal & inerente ao organismo. Dal o
seu primeiro principic de aprendizagem: Yos seres humancos tém
natural potencialidade para aprender". O papel do professor &
proporcionar ao aluno um clima que permita o degsenvolvimento
dessa potencialidade. O clima de perwissividade & exatamente a

e

gquaele em gue o professor assume as referidas atltudes, Clima

PR

de amor e de amizade, de respeito ac aluno e a i mesno.
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Como se pode verifilcay
E

, essas atitudes sao carre
gadas de afetividade; portanto, pode-se dizer que a afetividade
no ensino promove o crescimento e o desenvolvimento do alunc, a
sua auto-realizagao.

0 professor humanista e sobretudo o profesgsor 1o

gerianc expressa ou deve expressar valores gue tenham o cresel-
nento da pessca como principico fundamental e esses valores es-

@

tao relacionados com maior satisfacdo na aprendizagem.

Acredita~se que nem todas as pessoas Leém as mes-

mas potencialidades, mas o importante & que todas desenvolvam as
gque possuen, gue nenhuma seja lmpedida de se desenvolver DO

falta de condigoes,

1.3, Concentracao das Idéiss efetivamente wtili-
i

zadas na Pesguisa de Campo

De uma manelra geral, procurou-se colocar em gz%
tica durante a experiéncia de campo, todag as proposictes rela-
cionadas no quadro tedrico. Neste item tentar-se-i agrupar o5
conceitos, afirmagoes ou proposicoes gque orientan de modoc mals
efetivo a realizacao dos trabalhos,

Concentrou-se esforgos na busca da humanizagio do

kiva com a cognitiva como meilo de atingir o estudante como um
todo {como meio de considerar a sua unidade), vrocurando se ve-
rificar se realmente essa humanizacdo aumenta o grau de satisfa
cao desses estudantes com relacio & aprendizagem.

1 - ",,. a mentalidade e o intelecto 34 nho tem

grande importidncia, e ndo valem nada guando destituldos de huma

nidade"... "... j& que passamos por profundas experiéncias emno-
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cionais ou afetivas em nogsa vida, elas jamais deveriam ser ig

noradas na sala de aula, mas © professor deveria aprender a in
tegra-las com as pxperiéncias cognitivas... © intelectual deve
astar ligado ao amocional se © a&mp@fﬁ&mﬁm@m'Quiﬁer manter wuma
qualid .de humana'... "Os professores gue tom tido éxito na Sa-
1a de aula, durante anos, tén colocado em pratica o gque ew row
rulei de ‘educagdo humanista’® - integragio do Conteldo Intelec
tual com os Sentimentos® (Lyon) ... "Irazer o estudante, Com
tudo o que ele &, para a sala de anla, com seus aspectos afeti
vos ou emocionais, com seus aspectos intelectuais e a capacida
de para a avto-responsabilidade®. ... "deveria haver um lugar pPa
ra a aprendizagem pela pessoa toda, com seus sentimentos © b
déias integrados... reunir a aprendizagen cognitiva, gue fol
sempre necessiria, COm a aprendizagen afetivo-vivencial, Lao

descurada hoje no ensino® (Rogers).

2 - %, a facilitagac da aprendizagem signifi-

cativa basela-se em certas qualidades de gompoy tamento gque o=

corren no relacionamento pessoal entre o facilitador e o apran
diz"... "para produzir professores que possan prover as condi-
coes de atitudes para a aprendizagem pela pessoa inteira, Sao
necessirios facilitadores gue 1A pogsuan eshbas atitudes®. ..
"yale a pena ser pessoal e humano na sala de aula, umae atmosie
ra humana & mais do gue algo agradivel para todos os gue nela
se inserem” (Rogers).

3 - "p aprendizagen nao precisa sexr desagradi-
vel. Ela pode ser agradavel se for homanizada. ., Humanizar @
aprendlzagen & procuray integrar as pxperiénocias afetivas ou
emocionais dos alunos com O conteiido intelectual em sala de an

la {(Lyon).
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4 - *,,, a funjpao das © % a de estar ao
servigo das atitudes”™ (Rogers).

1.3.1, Algumas Consideracoes

¥m todas as citacgoes aparece uma proposta de

humanizagao da aprendizagem através do professor e sua afeti-
vidade,

Na integragdo da Area afetiva com a cognitiva
em sala de aula por meio das “"téeopicas de educagio humanista®
a dae atitudes rogerianas, © professor deverd expressar seus
sentimentos e deixar gue o aluncs exXpressen 0 jSeus. Dieve
atd mesmo estimular cos alunos a exteriorizarem seus sentimen-
tos.

Entende-se gue Lyon e Rogers acreditam gue o
desenvolvimento das aptidoes ¢ da sensibilidade dos alunos se
rid estimulado. 0 aluno terd oportunidade de enfrentar seus sen
timentos, poderd descobrir quais sfo as id&las que estdo por
tris dos mesmos, o que ajiudard o seu crescimento e a auvto-rea
lizagho.

Pode ser valido lidar com sentimentos (princi-
palmente quando se deseja ajudarx alguam) , como muitas vezes a
experidncia tem demonstrado. Mas nao se pode dizer gue seja
fAcil, gue nio apresente riscos para o professor gue resolve
colocar em prética essa teoria, principalmente levando-se em
congideracdo que nao sao somente os sentimentos positivos gue
devem ser expressos e aceltos. U professor freglentemente po-
derd deparar com situacdes muito difliceis e, no momento, nao

encontrar a melhor salda ou o melhor tipo de ajuda. E preciso

=



portanto, que o professor esteja bem preparado, embora muitas
vegzes disponha apenas do bom $enso.

Segunde Lyon, existenm sentimentos gue grando
530 demonstrados, a inica coisa que se pode fazer, & aceltar
sua manifestacao. Agindo assim, o aluno gue expressa um senti
mento, vé que este & valido, gue ndc & ironizado nem causa hor
ror, mas & tratado como importante, porgue & o seu sentimento,

Os educadores humanistas, inclusive Lyon e Ro-
gers, preconizam um ambiente de livre aprendizagem, mag no eg
pudo que serid velatado, embora se tenha procurado colocar oS
alunos em fregfientes situagtes de livre escolha e a autorida-
de natural vivenciada, como ficarid claro na formulagao do pro
blema, nac se trabalhou em ambiente de livre aprendizagem, u-
ma vez gue procurou-se aproveltar os periocdos e os conteldos
normais da disciplina na gual a'@xperiénmia foi desenvolvida,

Reconhece~-ge, no entanto, as grandes vantagens
de um ambiente de livre aprendizagem, mas reconhece-se tambEm
as dificuldades que dele podem decorrer (principalmaﬁt@ Guan-
do alunos e professor nao estio acostumados a/ou preparados pa
ra isso). A maturidade do aluno & um fator muito importante no
emprego da aprendizagem livre. Nem sempre o gue o aluno pede
ou precisa & liberdade total., Fle necessita de apolio para e-
xercer a sua liberdade. HA, ainda, o problema da relacgdao en-
tre nivel de desenvolvimento e grau de liberdade.

Através deste quadro tedrico procurou-se Wos-
trar a importdncia da afetividade no ensino, isto &, da afetl
vidade do professor e da consideragao & afetividade do aluno
na humanizacac do processo ensino-aprendizagep, Entende-se que
a afetividade estd presente no ensino guando se procura esti-

milar o lado afetivo do aluno, integrando suas experidncias
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afetivas ao contelido intelectual em sala de aula; quando se
procura assumir as atitudes rogerianas, mantendo um relaciona-
mento positivo entre professor-aluno e dando énfase ao clima a-
fetivo da classe atraves do relacionamento aluno-alunc; quando
se procura tratar o estudante sempre como uma pessoa, mantendo
uma relagao Eu-Tu; quando se procura aglr sempre com amoy, CoOm
amizade e com respeito,

Agindo assim, procura-se eliminar as situacgles de

sumanizantes que sao fregllentes em sala de aula e, assim, con~
tribuir para a humanigac¢do do processo ensino-aprendizagem. Hu-
manizando a aprendizagem, procura-se aumentar o grau de satisfa
cdo do. alunos com relagao a mesma, Portanto, o professor @
sua afetividade estdo envolvidos na tarefa de humanizar a apren
dizagemnm,

0 professor em sala de aula, ainda gue nao possa
tornar o aluno completamente humano, uma vez que, segundo Mag-
low,’ is50 s& acontece "quando as necessidades de sua natureza
propria sdo reveladas e compreendidas®, pode contribulr para es
sa humanizacdo, pelo mencs oferecendo condigbes para gue algu-
mas dessas necessidades sejam reveladas e compreendidas.

Essas condictes podem ser fornecidas ao aluio
por meio do clima postulado por Rogers. Embora ele considere
que a motivacdo intrinseca deva existir antes da criacho do cli
ma de confianca, aceitac&o e compreensao, acredita-se que o re-
ferido clima seija incentivador, ajudando o aluno a desenvolver o

seu potencial construtivo que cada pessoa possui dentro de si.
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CapTrULe 3

APETIVIDADE MO ENSBINO - UM ESTURG DE CAMPO

1, Pormulagao do Problema

Através da integracao da drea afetiva com a cog-
nitiva em sala de auvla (afetividade no ensine), por meic da utl
lizacio de "tdcnicas de educagfo humanista® e da manifestagdo de
atitudes rogerianas, & possivel humanlzar a aprendizagem e COL
segfientemente aumentar o grau de satisfagao dos aluncs com rel.d
cd0 a mesma?

Nesta questdo estd praticamente contido o proble
ma que fol investigado no presente estudo de campo, mas outras

gquestoes paralelas foram propostas:

1 = E possivel a humanizacao do processo ensino-aprendizagem a-
travis da atuagao do professor em sala de aula?

- & possivel para o professor atender as exigencias do siste-
ma, avaliando a parte cognitiva e ao mesmo tempo tentando
humanizar a aprendizagem através dos meios postulados neste
estudo?

3 - A humanizacac da aprendigzagem agui defendida aumenta o grau

de satisfagao do aluno?

4 - As "t8cnicas de educagdo humanista"™ e as atltudes rogeria-
nas realmente sio melos eficientes para a integracgio dadrea
afetiva com a cognitiva?

5 - Os valores expressos pelo. professor humanista estdo relacio
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nados com uma aprendizagem agradivel?

6 - E possivel por em pritica as id&ias de humanizacdo do pro-
cesso ensino-aprendizagem, aproveitando os periodos nor-:
mais de aulas, sem fugir do conteldo de cada disciplina?

7 = Através das referidas praticas, & possivel valorizar o as~
pecto da aprendizagem, sem correr o risco de se empenhar
nas t@cnicas de lavagem cerebral estranhas ao conceito de
educagao e tdo temida por muitos?

3 = B possivel despertar os futuros professores (sujeitos da
experiéneia) para uma atitude humanizante através da vivén

cia desta experiéncia?

2, Hipbteses

1. Inserir a afetividade na atividade do sensino
por meio da atuacdo do professor & um recurso de humanizacdo da
aprendizagemn,

1.1, A humanizacdo da aprendizagem & um meio de

tornd-la agradivel.
3. Objetivos do estudo

Lyon (1977) considera o professor como o elemen
to principal de um circulo vicioso que eliminou o sentimento de

humanidade do sistema educacional.



Talvez o professor brasileiro ndo seja o princi
pal elemento do sistema, pois ele 1 & uma vitima de todo I
processo de desumanizacac do homem {(gue inclue sistens politi-
co ou sdcio-escondmico) . Porém, atraves dos meios apresentados
pelo presente estudo o professor poderh dar a sua parcela de
contribuigdo para solugdo do problema de desumanizagac do pro-
cesso ensinc-aprendizagem.

cg objetivos deste estude estac vinculados a8
guaﬁtﬁﬁﬁ levantadas na formulagao do problema e no estabeleci-
nento da hipbtese.

1 - Verificar a possibilidade de humanizagac

processo ensino-aprendizagem atrav@s da atuagao do pro ;
aproveitande os periodos normais de aula e o contebdo de  sua

digsciplina,

2 - verificar se & possivel a integracgao das ex
peridncias afetivas com a aprendizagem cognitiva por neic das
“téonicas de educagdo humanista" e das atitudes rogerianas.

3 -~ Verificar se a inclusio da afetividade na
atividade do esnsine, através dos meios j& indicados, realmente
torna a aprendizagem mais agradavel.

4 - Verificar se os valores da educagao humanis
ta realmente estdo relaclonados com uma aprendizagem agradivel.

5 - Contribuir para o aperfeicoamentc da forma-
cdo de professores, tentando prepard-los para a realizagao da
tarefa de humanizar a aprendizagem por meio da afetividade no
enginog.

6 - Incentivar a utilizacao dos meios de humani
zagao da aprendizagem.

7 ~ Divulgar algumas idéias dos educadores huma

nistas,
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4, Importancia do Estudo

Una pesquisa que valoriza uma das caracteristi-
cas essenciais do ser humano - sua afefividade - nac pode dei-
war de ter grande importincia, tanto na aprendlzagemn {devido
as fung@es gue os componentes afetivos desempenham na mesma |
como na propria vida da pessoa, em seu ajustamento individual
e na sua adaptagao ao mundo.

0 dominio afetivo merece toda atengdo dos pes-
guisadores em educagdo, pois segundo Bloom "o dominio afetizo
contém as forcas gue determinam & natureza da vida de um indi-
viduo e fundamentalmente a vida de todo um povm“lq

A afetividade ndo deve ser deslibada do ensino
48 que "(...) amor e amizade tém um valor educativo muito gran
de e deles dependem, muitas vezes, © exito ou o fracasso esco-
tar"?, Muitos professores nao aceitam ligar a afetividade &
atividade do ensino, como aguele professor, citado por FOQNMMB
gue guando os estudantes reclamaran da falta de amor dos pro-
fessores, ele exaltou~se dizendo que nao tinha obrigagao de
amar os alunos e sim de ensinar. Realmente nio 8 possivel obri
gar o professor a amar os seus alunos. Mas serd gue & possivel
ensinar sem nenhum componente afetivo? Segundo Gadottil (1976)
ensinar & antes de tudo uma vocagao de amizade. Serd gue acel-
tar os sentimentos e opinides dos alunos, aceiti-los come pes-
soas Gnicas; procurar.compreend@r as reagoes Intimas dos mes-
mos, respeitd~-los, ndo & uma forma de amor? Sera que procurar
nio gerar conflitos ou nao agravar os conflitos também ndo &
uma maneira de atuar com afetividade no ensino? Ou & possivel

ensinar, indiferente a tudo isso? Se ndo & possivel cobrigar o
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professor a amar o aluno, ele nio tem o direito de odii-lo,
0 ensino =5 tem sentido guando o professor pro-
phe o seu ensino a partir do aluno e das suas necessidades fun

damentals. Nao & a necessidade de aleto uma necassidade inata?

De acordo com a teoria da Motivacio de Maslow, como afirma
pretto, um "importante obhjetivo da educagac intrinseca & veri-

ficar se as necessidades bisicas da crianga estao satisfeitas.

Uma pesscoa nao pode alcangar auvto-realizacdo engquants suas ne-

“

cessidades de @@gﬁxangay amor e poder, dignidade, auto-estlina
e respeito ndo estiverem satisfeitas, Bm termos psicoldgicos,
a crianga estd livre de ansiedade guande sente-se amada, guan-
do tem algufm que a respeita e sabe que pertence ao mundo, e &
querida pelos mu@rm%“% (p. 22) MNeste aspecto o professor pode
vd fornecer uma boa ajuda, atuando afetivamente em sale de au-
ia.

Através da afetividade do professor & ypossivel
minimizar o problema de desempenho desigual dos alunos da clas
~se trabalhadora causado pela fome e pela imposigao da oultura

da classe dominante, apontado por Gmnﬁ&ba Froblema esss agrae
vado pela enfase dada ds capacidades intelectuals dos alunos,
em detrimento das capacidades afetivas.

O professor que nao prooura estabelecer uma re-
lagio humanista, tendo como cbjetivo apenas o desenvolvimento
cognitivo do aluno, espera gue a crianga de familia desfavore-
cida se desenvolva deficientemente e nio d3 & mesma o5 estimue-
108 necessirios ao seu crescimento, A patureza humana, no  en-
tanto, de acordo com a teoria da motivacao de Rogers, & digna
de confianca por estar sempre voltada para o pleno auto-desen-—

volvimento do aluno, necessitando apenas de condigdes favori-
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veis, B importante que tails condicbes sejam levadas em conside
ragado nas situacces escolares.

A desumanizagdo da aprendizagen torna-a desagra
davel. Como o aluno tém seu lado afetivo frustrado, a aprendi-
zagem torna-se um processo pPenoso, um sacrificio para ele, ape
nas uma obrigagac a ser cumprida, Como bem observa aguele estu

. 6 e
dante citado por Rogers , "o que se refere & escola sempre ne

parece algo a cumprir antes de finalmente me deixarem em paz

para fazer o que eu quero,.." (p. 147} Lssa atitude & quase
generalizada no meio escolar.

A humanizacdo da aprendizagem através do trata-
mento do estudante como pessoa "intelra® torna-a agradavel, au
menta o grau de satisfagao dos estudantes.

A acio de cada professor & considerada muito im
portante com respeito ao problema de desumanizacao em sala de
aula, pois de acordo com Eco, "negar gue uma sona de peguenos
fatos, devidos & iniciativa humana, posgsam modificar a nature~-
2a de um sistema, significa negar a propria possibilidade das
alternativas revolucionirias, que se manifestam apenas nuin da-
do momento, em seguida & pressac de fatos imfimitegimaisg cuie
agregacac (embora puramente guantitativa) explodiu numa modif:,
cagdo gualitativa®, (p. 51) Por isso, despertar os professores
para uma atitude humanizante & uma tarefa prévia de grande imf

portincia da qual se ocupa este trabalho.

5, Explicacdo dos Termos Empregados no Estudo de Campo

0 estudo de campo ou experiéncia (pesquisa  em

agdo) estd fundamentado principalmente em Rogers e Lyon, embo-
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ra receba influéncia de outros autores.

Assim, segundo Brown, educador humanista citado
por Lyon (1977} tem-se os seguintes significados dos temos: a
fetiva, cognitiva, educacdc humanista,

Agetiva: "refere-se ao 3entimen£o ou aspecto e-
mocional da experiéncia e aprendizagem®,

Cognifiva: "refere-se d atividade da mente a0
entendey um objeto, ao funcionamento intelectual”,

Educacdo Humanista: “quando os campos afetivo e
cognitivo estdo integrados na aprendizagem do individuo e do
grupo®.

Quanto ac conceito de afetividade o seguinte se
ajusta ao presente estudo:

Afjetividade: "(...}, o8 5entimentbs propriamen-
te ditos e, em particular, as emog&egg as diversas t@nd%mci&é,
al compreendidas as tendéncias superiores e, em particular, 2
Vontad@".a

A afetividade a gue se refere o pre&ént@ estuco
inclue uma das areas mais centrais do sentimento e do relacio-
namento humano: O amor,

Na tarefa de humanizar a aprendizagem naco pode
faltar um dos estados emocionais predominante na natureza huma
na. Ele & mais do gue aceitacio. £ ao mesmo tempo empidtico e
desprendido, & marcado pela ternura, nada pede em troca, & au-
to-realizador e hetero-realizador e tais experiéncias sac ne-

cegsirias para gue o homem atinja a sua verdadeira humanidade.

‘ 9
A natureza humana revela-se melhor no amor humano... Se a
tarefa & humanizar a aprendizagem o amor nao pode faltar, ele

tem grande significado para o programa escolar,



Com relacdo ao conceito “aprendizagem agradivel”
nac aparece de manelira explicita nem ewm Lyon nem em Rogers, Mas
pode-se verificar gue eles nao se referem a uma aprendizagem f§
oil, nem rapida, nem somente ligada a reforgo externo, nem ape=
nas a satisfac@o intelectual., B posicio deles ndo & uma posiglo
hedonista® do "prazer pelo prazer®, pols nac & esta a posicao

dos humanistas. Embora se entenda gue eles valorizen o prazer

por ser um sentimento humano e que deve ser considerado quando
na busca de objetivos elevados cowo o crescimento ou desenvolvi
mento do aluno, a auto-realizagao. Pode acontecer gue s vezes
seja necessfrio sacrificar o prazer a fim de se alcancar objetl
vos, ideais, realizacio ou auto-realizagio (e o individuo  tem
disposicao para isso), sendo que o prazer pode ser utilizado na
busca desses mesnos obielivos.

Lyvon se refere a uma experifnoia divertida, es-
pontinea, informal, que torna o estudante alegre e satisfeito |

seguro, entusiasmado e mals feliz.

A aprendizagem a gue se referem Rogers e Lyon &

tivo ou a memorizagido, embora os aspectos cjgmitivmg da aprendl
zagem també&m recebam atencao.

sopande a aprendizagem & uma fungao de necessida
des inerventes ao individuo, ndo existe diferencga entre tyabalho
e diversio. A aprendizagem torna-se uma experiéncia alegre®,
(Lyon, 1877}

pPode~se verificar que as afirmagdes de Lyon e Ro
gers, estao baseadas na teoria da motivagao de Maslow, e em suas
implicagbes educacionais, Por exemplo, uma das afirmagoes de
Maslow com relagdo 8 escola, segundo Pretto, & que ela deveria

ser uma espécie de centro onde as pessoas pudessem enconbrar  a
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si mesmas; encontrar agquilo de que gostam, do gue & bom e deo
que ndo & bom para elas. Que a escola deverd realizar aprend]l
zagens do tipo intrinseco, isto &, voltadas para objetivos do

individuo, capazes de gerar crescimento (Pretto, 1878}) .,
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capfruno 4

REVISAD DA LITERATURRE

INTRODUCAD

0 assunto deste estudo, gue procura aprofundar um
dos aspectos da educagidc humanista - a integraciao da area afeti-
va com a cognitiva em sala de aula, como melo de humanizar a a-
prendizagem - embora nio seja muito explorade, faz convergir pa-
ra ele, um bom nimero de estudos ou posgulsas gue com ele se re-
tacionam. As vezes os assuntos estdo tho interligados que & gua
se impossivel separd-los. Por exemplo: a afetividade no  engino
estd intimamente relacionada com os estudos no campo do dominio
afetivo, do dominio afetivo-coygnitivo, do tratamento do estudan—

te como pessoa, da desumanizacao da aprendlizagen, da atitude do

professor e ¢lima de sala de aula ou da interacao em sals de au~
ila, eto. por afetividade no ensino entende-ge tratar o estudan

te como pessoa, considerando o seu lado afetive o integrando-o aoc
conteldo intelectual, manter umn rvelacionamento positivo entre pro
se, ete, TFazer tudo 1880 & humanizar & aprendizagem e humani zé-

~la & um meio de tornd-la agradével ou menos enfadonha,

reas de estudos: a area pedagbgica, a filosoflca, a socioldgica

e a psicoldgica.
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Pelo exposto deduz-se a dificuldade em se fazer
a revis3o da literatura (ou literatura relacionada) por topi-
cos bem delimitados. Assim resolveu-se dividir este capitulo
em trés partes, nas gquals procurcu-se acomodar os estudos ou
pesquisas que apresentam malor afinidade entre os aspectos con
tidos no gquadro tebrico escolhido: 1) tratamento do estudante
como pessoa; 2) interacdo em sala de aula ou influéncia do pro

fessor e clima de sala de aula; 3) dominio afetivo e afetivo-

wcmgnitivo; Poram estes os aspectos gque receberam at@ﬁgﬁw espe
sial durante as situagtes de ensino-aprendizagem, vivenciados
na experiéncia. Em cada tdpico foram destacados alguns estudos
@ pesquisas ou idéias e obras de autores gue tém relagdo  com
este estudo, nao importando sejam fildsofos, psicdlogos, peda-
gogos ou socidlogos.

A revisao da literatura & tawmbém uma busca de

fundamentog para a presente pesguisa, que encontrou apcio até

em alguns autores nado considerados humanistas.

1. Tratamento do estudante CoOmo pPesSsod

Estd explicito nos pressupostos tedricos dos e-
ducadores humanistas e principalmente nos de Rogers e Lyon, a
preocupacao com o tratamente do estudante como pessod,

Buber, formula no seu livro Eu e Tulalgumag con

cepgoes sobre o relacionamento entre as pessoas, que pode ser

vivenciado pelo professor e pelo aluno. Segundo ele, nao exis-
te um "Eu® independente, um "Eu" por si prdprio, mas em relacac.
para ele, as duas relagdes primordiais sdo "Bu - Isso" e “"Eu

- Tu", Diz ele que o "Isso" e o "Tu" nao representam coisas
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diferentes, mas duas relagles possiveis, diferentes entre o ser
e um “obieto®,

G "Bu - Isso” & a relacao tipica su’

“la simboliza a experiéncia e o uso e depende de um “obieteo

oy

uma coisa. Essa experiéncia & unilateral e nela o "Bu® & ativo

e nac trata o "objeto® ou o "outvo" como capaz de entrer numa
relagio estabelecida mutuamente, O "Isso” entdo torna-se urméa

coilaa,

J& a relagao "Eu-Pu" & uma relagzo mitua, direta

e intensa, onde uma pessoa encontra a "outra® como verdsdeiramen-
te diferente de si propria, mas com guem pode relacionar—se atl
vamente,

Para Buber {(1977) o significado do "Tu" nio é
simplesmente a pessoca e do "Isso" simplesmente o objetoe. Depen-
dendo da relacdo a pessoca pode ser encarada como "Isso" & o ob-
deto como fTuf,

Nao foi feito um estudo mais profunde a respeito

das idéias de Buber, mas destacou~se agueles aspectos gue ser-

vem de fundamento ao presente estudo. Cono a preoccupagan deste
estudc & com a humaniza¢do do homem e, uw meio de humanizacioc &
a consideragac de sua totalidade, nio se pode esquecer o encon-
tro dialdgico, J& que, segundo Aguiles {(Buber, 1977), para Bu-
ber somente neste encontro & gue se revela a totalidade do  ho=
mEm .

B importante neste estudo, gue a relagio profes-
gor-aluno nunca seja uma relagdo "Eu~Isso" e sim, uma relagao
FEu=Tu", 48 que se tem como propdsito humanizar o processo engi
no-aprendizagen.

Rich diz que & verdade gue o homem pode viver em
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segquranga no mundo do "Isso", mas se viver apenas nesse mundo
nao & um homemz. Para a aprendizagem se humanizar & preciso gue
o professor encare sempre o aluno COMO uma pessoa e Nao como um
cbijeto. Segundo este autor o estudante, na maloria das Vezes Nao
& tratado como pessoa, mag come um nimerc numa massa, como obje
rer, Sendo tratado assim ele torna-se despersonalizado e desuma~
nizado e, como conseqgliéncia disso seus estudos parecem mals one
rosos e enfadonhos,

Afirma ainda, que gualquer relagao interpessoal
& desumanizante qguando apresenta um ou mais dos seguintes elfei-
tos: brutalizacdo; humilhagfio; tratamente do individuo como coi
sa; etc. Segundo ele, essas situagoes desumanizantes sac  fre-
glientes em sala de aula.

Como se ve, as situactes consideradas por Rich
(1975) como desumanizantes, sao exatamente aguelas desprovidas
de afetividade. Aquelas onde o professor nao assume atitudes de
.compreengao = aceitagéo, postuladas por Rogers, nem de amor ou
amizade,

Em Gusdorf encontra-se também a preccupacao  do
tratamento do aluno como pessca. Diz ele que "a educacac concre
ta (verdadeira) & a negociagao que procura encontrar, para cada
caso particular, a melhor, ou menos ma, dag solugOes possivels.
A verdadeira pedagogia surge como case individual, processa--se
de pessoa a pessoa“3a (p. 36)

Para ele, mesmo num ensino de massa e  educacao

continua a ser um caso pessoal, ou pelo menos precisa ser assim,

se guizer ser realmente humanizante.
George Leonard, no seu livro Educacion y Extasdis

diz gue para a sociedade permanecer viavel, necessitard produ-
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zir homens auto-realizados em m&gg&*ﬁ Pode parecer utdpico, mas
& necesslrio. A id&ia de homenm que ele adota & a mesna de Mas-
low e dos psicblogos da terceira TForga.

Erich Fromm, no seu livro Psdcandlise da Scededa

de Contemponrdanea trata da desumanizacio do homem no sentido am-

plo. Segundo ele, "a ciéncia, os negdoics, a politica perderam

todos os fundamentos e proporgoes gue fszem sentido hunmanamente”

... "o homem nao se sente a si mesmo come portadeor ativo de seus
poderes & riguezas, mas como uma "colsa" empobrecida que depen-
de de pw@exag exteriores a ele e nos guais projetou sua substin
cia vital®.” (p. 123-124)

Como pode ser verificado até agui, neste ltem a-
pareceram estudos mais de tipo "tedrico", reflexdes fllosdficas
gque servem de fundamento para a referida pesqguisa ou que estao
relacionadas com o mesma,

Vai-se prosseguir apresentando outros estudos que
comprovan a importdncia da afetividade no ensine para & humani-
zacao da aprendizagem.

Mauco, por exemplo, preocupado com a educagao a-
fetiva e caracterial da crianga, mostra gue, com mais fregiian-
cia, & no comportamento afetive profundo do aluno que esta i
causa dos atrasos pedﬂgﬁgicwﬁ@ Diz gue a mailoris dos alunos con
siderados maus alunos sdo inteligentes e muitas vezes mals inte
ligentes do que a média. A insufilciéncia escolar desses alunos
ndo & conseqgiiéncia de uma insuficleéncis intelectual, mas de er-—

ros pedagbgicos ou mails fregllentemente, de perturbagoes afeti-

vas ou caracteriais que inibem ou perturbam as fungtes intelec-
L. B . ‘ . ; . , :
tuais , Mauco comprovou isso com estudos feitos em centros psi

co~pedagdgicos, com utilizacdo de testes, exames e com a reedu-

cagao afetiva.

&
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Pois bem, se o professor sabe que perturbacoes é
fetivas inibem a inteligéncia real, por gue entdo nac levar em
consideracaco esse aspectd NO Processo ensino-aprendizagem, por
que ndo estimular o ladoe afetivo ou emocional do seu aluno, por
que nao procurar fazer a integra¢do da drea afetiva com a cognl
tiva, nao sd como meio de conseguir uma maior aprendizagem &
formar homens completos, mas também como meio de tornar é apren
dizagem humana e consequentemente agradidvel? Fazer isto & in-

troduzir a afetividade no ensino.

Reconhecer o papel da afetividade no ensino & um
neio de humanizar a aprendizagem, & um meio de reeducaqao afeti
va que & muito importante pois, segundo Lyon, "existem = provas
de que as criancgas normais podem recuperar 08 primeliros sete
ancs de escola com quatro a sete de bom ensino”, isto g, de en-
sino humanizante.

A preocupacdo com a integracdo das experiéncias
afetivas dos alunos no contelido intelectual, além de tornar a
aprendizagem mais humana e mais agradével, ajuda ao aiun@ a
atingir uma maior aprendizagem cognitiva. Apesar de Mauco nao
ser humanista, estas suas idéias apoiam as i@éias da presente
pesguisa.

As iddias de Neill tambénm estdo bem relacionadas
com a mesma uma vez que ele se preocupa com O aluno como pessoa
inteira e com a satisfagdo na aprendizagem. Em suas obras, sem-
pre coloca em relevo a importéncia do lado afetivo ou emccional
na aprendizagem. Diz ele, segundo Reis, "...a escola pioneira
ndo pode ser um negdcio porque o seu lucro & a felicidade e a

. . 7 . - s
sinceridade dos alunos™’, E ainda, que a aprendizagenm deve ser,

antes de tudo, agradivel para as criancas.
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Neill defende uma escola onde deve haver mais
sentimenio e menos conhecimento, sem no entanto afastar a idéia
de uma formacdo cientifica, salientando gque ndo adianta ensi-
nar idéias mortas, em cifncias ou gualguer outra Brea de estu-
dao.

Para ele, ainda de acordo com Reils, a escola nao
pode interferir no folguedo 18 que o interesse Ffundamental da
crianca & brincar. Afirma: "se hd liberdade para o folguedo, o
interesse pelo estudo vem por si®. (p. 14]

A auntora deste estudo nao concorda plenamente
com este afirmac@o. Este modo de agir pode funclonar para algu
mas criancas, mas a maioria das criangas precisa de orientagao
ou estimulo., Se o educador as deixa fazer o gue guerem, elas
poderéo se inclinar para a facilidade, apenas para o bringuedc,
prejudicando~se socialmente, Talvez a solugae melhor nesse ser

tido seja seguir a orientacao de Claparéde: as criangas deven

oo

gostar do que fazem e ndc fazer o gue guerem .

Portanto, procurar humanizar a aprendizagem, ©Q
mo pretende este estudo, & uma solugao,

Neill, como Lyon e Rogers, colocou-se contya o
sistema competitivo gue poe os estudantes em conflito uns <om
os outros. O desejo de Neill era que os estudantes, jovens 2]
criangas, realizassem seus trabalhos por prazer, ajudando-se
com naturalidade, com alegria e sinceridade. Nao & de coopera-
¢io que a nossa socledade estd necessitando?

Ele entendia que a educagho & algo muito  mails
amplo do gue as disciplinas escolares e gue os planos dos pro-
fessores deviam fundamentar-~se no fato de gue a emogao & de

maior importdncia do que o intelecto {(tese de Lyon}, pols o in
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consciente de uma crianga & infinitamente malor do que o seu
consciente.9

Como Lyon, Neill (1970) preocupou-se COm OS as=
pectos desagradaveis do processo engino-aprendizagem. Dizia
que a educagdo parece ter por objetivo eliminar tudo guanto &
humano, cdmico, e destituido de objetivo, tudo gquanto & leve
e gracioso, dal os estudantes preferirem os cinemas, estbrias
em quadrinhos, etc.

para ele o planejamento escolar deveria esque=
cer tudo sobre disciplinas escolares e horarios, e formular a-
penas uma grande pergunta para lhe servir de base: "que pode-
mos fazer para tornar as pessoas mais felizes e mais eficientes
em seu trabalho, mais equilibrados no cardter, mais safisfeitas
em sua vida emocional"? (p. 32)

J& afirmava que a educagdo abrange foda a perso
nafidade e que ningudm & s@bio bastante para dizer o que val
fazer com que a crianga desenvolva tal e tal lacdo de sua perso
nalidade. Como Lyon ¢ Rogers, defendia a formagao de homens com
pletos, a formacao integral do educando, portanto j& detendia
a humanizacido da aprendizagem e do ensinoc,

pizia ele que a guerra & uma projecao da guerra
interic. do individuo, cujos instintos naturais foram reprimi=-
dos e que a paz do mundo nao depende da Matematica ou da Quim$
ca, e sim, de uma atitude alerta para a vida emocional, a vida
de amor, que hoje exige uma forte lanterna para ser encontrada.

Snyders faz varias criticas &s idéias de Neill.
condena a iddia de que a guerra & projecdo da guerra interior.
do individuo. Designou-a- de"psicologizagao" dos problemas so-
ciais... Segundo ele, afirmar isso & o mesmo gue dizer que "as

estruturas sociais, as formas de organizagao social, sac consi
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deradas absolutamente acessdrios; nao sio elas que explicanm as
divigbes entre os homens, ainda menos os desequillbrios indivi
Auais. A finica causa & de natureza interior psicoldgica: B st
mal da alma?mlG (p. 64}

Mas Snyders tambén esguece gue as estrubturas so
ciamis as formas de organizacdo social sdo obras do homem,  De
homens, miitas vezes, desumanos, de homens gue perderam a sen-
sibilidade, de homens gue perderam a capacidade de amar. Mig-
dando-ge o homem, as estruturas serao transformadas.

pe acordo com Asch, o8 aspectos afetivoes ou emo
ciopais do homem {(sentimentos) sao importantes, mesmo com xﬁiﬁ
Gao &mé problemas soclals o gue se verifica nessa afirmativa.
..."ha sentimentos compartilhados por muitcs, ou por todos 08
membros de um grupo. Sdo cognitiva e emocionalmente declisivos
para seus membros &, a0 mesmo Lenpo, controlam dirvetapente &
acao social., Estas formactes tornam possiveis os movimentos e
as doutrinas sociais, as relagdes grupsis amistosas dos siste-
mas soclais, os esforgos para ﬁ@xrubﬁwlmﬁwvll

Os sentimentos sdo muito importantes e poden
com muita coisa, mas @ preciso que eles sejam explorados para
o bem do homem, como se estd procurando fazer neste estudo,gun
pretende contribuir para a humanizacao da aprendizagen. No en-
tanto, o aspecto emocional do homem freglientemente & @xyi@yaﬁé
através das formas de propaganda e de publicidade, representan
do um perigo para a sua personalidade, O perigo da alienacao &
apontado por Faure: ..."2 preciso que o homem possa resistir ao
perigo de alienagao da sua personalidade, incluida nas formas
de propaganda e publicidade gus os cercam, no conformismo  dos
comportamentos que ilhe podem ser impostos do exterior, em de-

trimento das suas auténticas necessidades e da sua identidade
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intelectual e afetiva.”"l2 (p. 23}

£ jmportante lembrar que © homem nac pode agir
aomente de acordo com os seus sentimentos, nen somente de a-
cordo com a razio. Por isso o individuo saudavel nao deve es-
tar na extremidade intelectual do continuum, nem na extremlda
de afetiva, mas & importante que ele esteia num ponto interme
didrio, isto &, num ponto entre os dois extremos deste conti-

i3 . -
nuum, % isto que se estd procurando fazer na busca de huma-

nizacao.

2. Interacdo em sala de aula ou influéncia do professor e Cli

ma de sala de aula.

Segundo Ober e outros, 08 trabalhos de Wilhall
(1949), Flanders e Amidon (1960), Medley e Mitzel (1948), e
Galloway (1968) foram pionelros na utilizacao de abordagem sig
temdtica no estudo de criangas em sala de aula, nos Estados
Unidns e em outros paises., Desde 1960 estes esforgos tém re-
cebido larga atengao.

Os aspectos importantes da interagaoc professor-
-aluno podem ser observados e registrados por meio dos siste-
mas de andlises de interacao. Esses sistemas foram criados ©
riginariamente para objetivos de pesquisa, mas encontraram ou
tras utilidades em supervisdo, treinamente de professor e de
alunos.

Os aspectos mals ilmportantes a seremn chserva-
dos em sala de aula sic relativos aos dominios "afetivo® e

"ecognitivo®., Alguns sistemas focalizam exclusivamente o domi-
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nio cognitivo e outros os dois., Nao existe, ainda, na litera-
tura um consenso undnime sobre critérios para decidir a UL
dominic um sistema pertence,

De acorde com a antologla de Simon e Bover, 08
sistemas afetivos sdo agueles gque intervém no clima emocional
de sala de aula, codificando as reagdes do professor acs sen-
timentos, id&las e agbes dos alunos. & maneira do profassor

regponder acs elunos determina, em larga escala, o clima afe-

tivo em sala de aula, Portanto, esses sistemas seleclonam ca-
tegorias que medem reagoes do professor para uma variedade de
respostas dos alunos no dominic afetivo (o Sﬁﬁt@ma eognitivo
intervém com O processo do p@mﬁmm&ntw}@;ﬁ

O trabalho de Anderson (Simon, 1970) & a mais
poderosa influéncia na direcao do desenvolvimento de sistemas
de categorias gue medem o clima afetivo,

Testando a suposicdo de que o professor & o aw-
gente de maior influéncia no clima de sala de aula, 2anderson
criocuy e usou um sistema de categorias, gue foram utiiia&da%tmﬁ
pesquisa, e revelaram gue a maneira do professor comnportar-se
em sala de aula afeta a maneira dos alunos se comportarem.

Anderson polarizou comportamentos de professo-
res, oponde o "dominativo", aﬁ "integrativo®, & aste concelto
influenciou os trabalhos de Withall, Joyee, Flanders e muitos
outros gue seguem a linha deste Glitimo.

De acordo com a antologla de Simon (189703, o do
minio afetivo pode ser subdividido em guatro dinensces gque a-
brangem todas as categorias afetivas., Fstas dimensoes consis
teﬁ inteiramente em categorias gue compreendem reactes do prg=

fessor para varios tipos de comportamentos verbais ou nao ver
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bais do aluno, S0 as seguintes:

1 R@ag&@g do professor ao rendimento cognitivo
ou Sz iddias dos alunos.,

23 R@ag@ﬁg do professor aoc rendimento emocional
ou aos sentimentos dos alunos.

3) Reagdes do professor as tentativas dos alu-
nos para manejar procedimentos de sala de au
la e estabelecer modelos,

4) Reagdes do professor aos comportamentos néo

verbails dos alunos.

No sistema de categorias afetivas generalizado
apresentado pela antologia citada, as reagtes positivas GO
professor com relagao ao aluno, estio incluldas nas atitudes
pogtuladas por Rogers, tais como a aceitagdo das ldéias e sen
timent s do estudante.

Outros estudos sobre interagao como o de G. L.
Brown (1960); Buswell (1953); Calvin, Hof fman, e Harden (1957)
E.E. Johnson (1958); Porterfield e Schlichting (1961}, jaletaty
tram gque a relagdao social entre o8 estudantes Ccomo um Jrupo
e entre os estudantes e o professor influencia significativa-
menie a qualidade do clima social em sala de aula, por sua
vez, influencia os resultados afetivo e cognitivo da aprendi-
zagem. (Travers, 1973).

0 estudo classico de Lewin, Lippitt e White
(1939) sobre o efeito dos estilos "autocritico®; "nao-interven
cionista” e rdemocratico” no clima social de grupos e nac
comportamento individual dos membros, forneceu as basges para
trabalhos sobre crencas e atitudes do professor (Yee e Fruch-

ter -~ 1971). (Travers, 1973).

g
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nase estudo revelou gue somente os partlcipantes
do grupo “democritico® reagiram positivemente, Adultos e crian
cas considerando-se felizes por trabalharem juntes, juntos pro-
curando encontrar uma solucio comum a todos, para satisfagio de
rodos, As tensbes e os conflitos foram vencidos.

Sobre este estudo, Snyders (1974) apresenta va-
rias criticas pedagBgicas e polliticas. Entre outras guestoes le

vantadas por ele destacam-se as seguintes: "Quando se trata ...

de adquirir conhecimentos, habitos novos, quando o aluno se en-
contra perante uma tarefa dificil gue exige aplicacac e esforgo
pode~-se assegurar gque o comportamento democritice seija o mals
frutuoso? (p. 33) "Até gue ponto se justifica chamar de deno-
cratica a situagae proposta?™ {(p. 34) "0 guadro & ancantador,
mas permite afirmar gue se caminha assim para libertacgao do ho-
mem, relativamente a miséria, a guerva, ds leis da selva?® (p.34)

Cetzels (1969), (Travers, 1973} baseado na obser
vagio global e em avaliagles de interagio social, caracterizou
o clima de sala de aula, pela cposicdo, "centrado no professor®
w "eontrado no estudante®, B os efeitos de tails climas no com-
portamento afetivo do estudante tém sido estudados.

Resim, segundo Travers (1973) virios estudos fo-
ram feitos nesse sentido e a conclusfo geral desses trabalhos &
gque os ..spectos afetivos do clima de sala de aula (como satisfa
cdo, intimidade, etc.) prognosticam tanto a aprendizagem afeti-
va como cognitiva, Afirma ele "... o professor tem o papel mais

central no desenvolvimento de respostas afetlvas de estudantes.

E este papel provém da interagio do professor com  estratégias
instrucionais e material do curriculo, suas atitudes para oM

o grupo e cada aluno, e seus valores e crengas sducacionals...
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Isto parece ser consistente com a literatura gue sugere aque
priaticas de sala de aula democridticas e centradas no estudante
sho mais efetivas do gue as priticas de sala de aula auvtoriti-
rias e centradas no professor, para promover comportamentos a-
fetivos positivos. Contudo, & irrealistico supor que um sO ti-
po de c¢lima de sala de aula seria satisfatdrio para todos oS
estudantes e todos os tipos de aprendizagem”,

No seu livro Novas Técndicas para Humandzan @

Educacdo, Aspyla apresenta o resultado de diversos estudos de

interacio em clagse onde foram aplicados diversos processos de
andlise interacional., A&spy (1972) tem por objetive humanizar
0s processos de educaéaw, proporcionando a professores € a pes
quisadores procedimentos destinados a avaliar a interagao ver-
bal, os niveis cognitivos e os niveis de funcionamento interw
pessoal numa situagdo em classe. Ele pretende assim, transfor-
mar as escolas em lugares mais sauda¥eis.

Entre as pesqguisas emplricas realizadas por ele
aparece um estudo especial para cada uma das condigoes inter-
pessoals postuladas por Rogers: empatia, congruéncia, conside-
racao positiva incondicional,

Essas condigoes para © relacionamento interpes-~
soal sao estudadas minucicsamente por Ar@uc&l?, gue destaca ©
conceito de empatia dado por outros autores. Ela apresenta uma
relacdo das pesquisas empiricas realizadas por virios estudio-
sos com relaciio aos elementos importantes numa relagdo de aju-
da.

No Brasil existe um bom niimerc de pesquisas vol
tadas, de um modo geral, para a andlise dos conceitos das ati-
tudes rogerianas ou para a verificagao dos efeitos das mesmas

no rendimento do aluno, Entre outros pode-se citar: Usm  Esfudo
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Caitico do Concedito de Compreenidoc Empatica na Teonia Rogerdana.
(puc-5.Paulo); Anafise do Concedte de Autentioidade em Carnl Ro
gens (PUC~S.Paulo}; Csludo Experndmental da Tafluencia das ALitu
des Rogenianas no Rendimento do Aluno (PUC-RiO}; Eatudo Sobre a
Atitude de Acedltaclo Rogerdana ¢ Tmplicagoes no Relaclonamends
Professor-Alune (PUIC~-Ri0Y .

A pesguisa realizada por ?u@m&@iﬂg procura mose
trar a eficicia da "Técnica do Contrvato de Ensino” {(zemelhante
aos "coatratos de trabalho" do plano Dalton), proposta por Ro-
gers, para ser utilizada pelo professor nas situagbes em gue nEo

N el -

& possivel inteira liberdade de aprender {como acontece
mente em nossa realldade), Ele trasbalhou com a varidvel profes
sor e sua autenticidade, a aceitagio positiva e incondicionaldo
alune {atitudes rogerianas), bem come com & varifvel aluno e &
motivagio intrinseca para aprendey & a percepcao das atitudeama
nifestadas pelo professor, Nesta pesgulsa ele procurou contro-
lar as trds varifiveis do professor (autenticldade, aceitagdo e
empatia) como atitudes percebidas pelo aluno, utilizando a Esca
la de Medicao do Relacionamento Professor-Aluno de Robert R.Weg
gener gue & escala de Charles Iruax e Robert Parkhuff, adaptaca
i situagdo escolar. O principal chijetivoe dessa pesquisa era axXas
minar os aspectos cognitivos da aprendizagem, O ramndinento o
aluno,

Na presente pesguisa embora os aspectos cognitie
vos recebam também atengado, o rendimento ou aumento do rendimen
to do aluno nac & o principal objeto de andlise,

o b 1€ o - .
As ideilas de Nasht? taubdm servem de apoio ao es

e

tudo em questdo, Os principios de liberdade e auntoridade postu-
lados por ele combinam com o$ de Rogers Lyon, Por exemplo,ele

cita Nels Ferré gue diz: "a liberdade & auténtica, nao  guando
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as pesscoas fazem o gque guerem depols gue foram doutrinadas pelos

padrbes autoritirics, e sim guando agem movidas pOn sua  percep-

~ior e por escolha pessoal, fTazendo exatamente aguilo
que cor orda com sua plena naturerza., A autoridade agd pode s
congiderada legitima pela genuinidade com o qual se anula a s

mesma®. {(p. 97) Para o autor citado, "a autoridade correta, a

r

aria  do

qual deve o aluno submeter-se, nao & a autoridade arbity
professor, mas a autoridade de um terceiro fator, siteado  aolma
de professor e aluno. Essa autoridade & achada entre as necesgi-

dade: da situacdo, e o propric professor deve submeter-se a ela.
somente quando o professor demonstra gue nao estd preccupado com
a consecugdo de seus proprios fins egoistas, ou com © créscino
de seu proprio poder, mas, pelo contrarico, agindo com iﬁ@ﬁ@ﬁﬂgﬁg
spal, na procura desinteressada de fins comuns, poders o aluno,
vor sua vez, submeter-se voluntariamente a disciplina necessiiia
para gue esses fins sejam alcangados, Ao invés de exigly obedién
cia, o bom professor inspira sentimento de COOPRracan: ao invés
de exercer seu poder sbbre os aluncs, cria um novo poder, com o
auxilio deles"., (p. 124-125})

Neste trabalho faz-se opgéo por um ambiente de 11
bverdade e espontaneidade, mas ndo de inteira liberdade, por jul-

gi~lo impossivel em nossa realidade e, muitas vezes, desnecegsio-

rio. B, dependendo do grau de maturidade do aluno, um ambiente de

inteira liberdade pode ser até prejudicial, do ponto de vista In
telectual e social,

Enguanto esta pesguisa preccupa-se com a afetivie

. e . S SN T e NP

dade no ensino como meio de humanizacac da aprendizagem, Alain’,

recomenda a indiferenga afetiva, nao por procedimento, mas “por

preccupacéo de coeréncia filosbfica, para manter a distingao das
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3. Dominic afetivo e a

Tudos L

Segundo Travers

dos em comportamentos A VOoR envaividos no FERIES
biente educacional, a nao ser as duas notivels excecgbes: o de-

senvolvimento da taxionomia de obietivos educacionais no domi-

nio afetivoe de Krathwohl, Bloom e M {1964) & o8 escritos ¢

srocaedinantos praticos sobre des de valores e

prr

Raths, Harmin e Simen (1966Y.,
¥ #

Ga autores da Taxdowemia de Objeldivos Fducacdo-

nadis: Domdndio Afetdiveo, esperavam que a ohra incenbiv

guigas nesse dominio, mas

caxionomla cognitiva {(Cox o

SN E

antanto, assinp como a taxionomia g taniono

considerac

va tem influenciado muitas publi

I

cas scbre a expressac de obietivos e

de avaliagdo (Bloow, Hastings ¢ Madaus, (1971): Kibler, B

e Miles, (1940); Metfes

L, Mict

e (1869 =

rajah e Weiss, (1971}, (Pravers, 1973).
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Os estudos de taxlonomia podem ser considerados
como tBcnicas a serem utilizadas parva por em pratica as propos

o nes-

tas tebricas de alguns auvbtores. O gue pode ser verific
te relatdrio & que alguns autores utilizaram a taxionomia par:

publicacoes com consideragbes praticas, fornecendo ajuda na for

mulacdo de objetivos e construgdo de Itens de avaliac

Na presente pesguisga, por cxemplo, utilizou- se
a taxionomia de Bloom, tanto no dominio afetivo quanto no ooge
nitivo, 38 que a intencdo era a integracgio dos dois dominios,
am sala de aula.

Procurando mostrar a rmimqém entre o dominio a-

. e , 2L ..
fetivo e cognitive, Scheererx afirma "... ¢ comportaments po-

S3er=0)

de ser concebildo como sendo encerrado numa matriz motiva
~emocional-cognitiva, na gqual nao & possivel uma separacao var
dadeira™. (p.45)

Eokeach {(Bloom, 1874) diz gue analligando-sze )
comportamente cognitivo, se estd, ao mesmo bempo trahalhando
com estados afetivos, pols todo comportamento cognitive tem seu
equivalente afetivo, Ac mesmo tempo, em todo comportamento afe
tivo o elemento cognitivo estd presente e implicito.

Piaget, apesar de psicdloge reconhecidamante "in

un estreito paralelismo entre o desenvolvimento da afetlvidade
e das fungoes intelectuais, 14 gue estes dois aspectos sfo in-
dissocibvels de cada agao... Nunca h8 agdo puramente intelecgw
tual (sentimentos mbltiplos intervém, por exempio, na solugido
de um problema de matemdtica, interesses, valores, inpressao
de harmonia, ete.) assim como tamb&m nao hi atos que sejam pu-

) - S e
ramente afetivos (o anor supoe a compreansac (p. 37-386)



Tambim con respel b

{afetivo & cognitive] Nash

humanos s

adotada por

Qe

bo, @ Lta

Chuldos, aplicando a

rangas de liberali

no ol dvel de todas as avenbur

histéria da educagao®™. {p. 102)

Uma das posigles nesse bra

S coamba

los autores gue o fundamentam &

lectualisme exagerado do sist

vecto afetivo ou emnocional do aluno no
i

gagemn, tornpando-o desunano,

Conocorda~se oom 8 r%

tre o donminio afetivo ¢ cognitive, mas tambén concorda-se oOm

Jacob (Travers, 1973) com relacdo & necessidade de tratamentos

adeguados para cada dominio,

. . . 23 ) . e
Segundo Bloon™ ", apesar da educagao amerd

tANE Va

lovizar & defender o degenvolvimento afetivo; MoMursin afirma

que na realidade ¢ gue recebe as mals altas prioridad SR

colas, emn detrimento dos obdetivos af SHO OB ¥ Ttadon
¢ -

cognitlivos,

Como sempre acont

a educagio brasi’

S’:‘} & e

gue o exemplo. O sgtudo de Lewy (19687 & um importante exemplo

a

¢ obije

de pesguisa feita no dominio afetd

vali-

dar asx propriedades da taxionomia “iva. Hesse estudo, Lewy

procura: 1} demonstrar a ewisténc

ra constructos dessa taxiconomiay 27 mostrar gue

cias empiricas expoem a ostruburs
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denominado desoritive e de validade dindnica, raspechivanentes

(Bloom, 1971). Lewy testou varias hipd

ral hierarguia da taxionomia.
9

No Brasil, Pelose” , reallzon uma pe

juisa no do

minio afetivo cujo objetivo era a construcédo e valldagao de um

texto programado para a agquisigao, pelo professor, de compatén=

cias na avaliagdo dos objetivos de comportamento afellvo do aluy

no. O texto programado foi baseado na Taxdionomia de Objetcvos E

ducacionais para o dominio afetivo, de Krathwohl e colaboradores.
Os sujeitos foram professoves de 19 e 49 gérie do 19 graud.

Sequndo Travers (19735, um tOpico lmportante gue
deveria ser pesquisado, & a relagiio entre comportamentos afeti-
vos e cognitivos, pois embora Krathwohl, Bloom e Masia {laed)
tenham procurado mostrar gue existe interdependencia entre eles
varios estudos empiricos t@m demonstrado independéncia entre os
referidos comportamentos (Johnson, 1964; Neld e Hedlund, 18697,

Jacob (de acordo com Krathwohl e outros - 1872 )
guestionou a possivel correspondéncia entre o dominio afetive e
cognitivo, observando gue os comportamentos afetivos, da mesna
maneira gue os cognitivos, desenvolvem-se apenas guando se pro-
poroiona ao aluno experiéncias de apf&mdixmgwm adeguadas a <cada
um desses dominiocs (Travers, 1973).

Raths, Harmin e Simon {1966}, segundo Travers
rente entre os dois dominics. Embora o taxionomia afeliva estee
ja principalmente interegsada nas respostas afetivas como resul
tades ou produtos, eles postulam uma teoria gue enfatiza o8 pro
cessos pelos quais os valores podem ser adguirlidos. Sugerem u-—
ma variedade de estratéglas para uso do professor em classe a

fim de clarificar os valores dos estudantes e lncluem naterials



sarva uso individual e @n grupo,

fudos aobre o domd

ponente afetivo inclul emocOes, sentimentos

e atitudes.,

be acordo com Reich™ ™, cada

snente afetivo, cognitive e conativo,

st

atitude negativa ou positiva em relagao

dependendo do valor gue atribul a determina

aa gualidad

jetos, ete, Segundo o aubor citado, os valores sac mals centrats

rrados

ndamente ey

gue as atitudes uma vez gue g

na pessoa, talvez como parte int rutura

valores, LUma sti

senalidade. § mais Facil mudar atit

tude pode estar assocliada a dois ou

menos especificos gue as atitudes e

TOoes ae oompor tananto,

Portanto se 08

tao intimamente relacio

nadan Onm as @ toda atdltud

um componente afeltl

ver, o estudo COm & pran

In1E309 :{%:ﬁ B &l

demonstra

i princ

utilizado parva verificar um dos obletivaos

N

Segundo Allport (1961) citado por Travers {(1973F,

Ham 7 nla nac ensina v

hores, berd o efelito

raing de valox

inoive o do o valory mo

van {citado por Bloom, 1971} no seu Student Yafuoes ah

Edwcatfd mal Objetives

rido em unidoc com a ap cognitiva,

vidade de valor e os métodos cient s, &0 valor mora.

UNICAMP
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como empatia @ compaixdo, que ndo podew ser ensinados com téonl
cas cognitivas.,

Com relagio ao valor adguirido ele diz gue n&o o
ensinamos nio somente por covardia, mas por incompeténcia  pro-
fissional, Em matfria de comportamento moral ele afirma gue ha
uma moral imperativa pars instrulr nestas dreas de modo gue 08
estudantes nio desconhecem a incitacgho empirica gue existe atrds
da moralidade, da regra ¢ das instituicoss as guals LnCorpora
estag virtudes da regifo e permite seus vicios,

Virias investigacoes

foram feitas para estudar a

nature-a geral do sistema de crengas e valoves do professor &
respeito da educagao devido a sua importancia em determinar ati
tudes do professor para com as criangas {Oliver e Bultcher, 19623,

Travers, 1973).

As atitudes do professor para com 08 alunos de-

penden de seus valores,

£ F o X "36 . I s 3 o g E ey oy g o ey %

Segundo Raths a profissao de ensinar, atualmen
te, tem se voltado d tarefa de ajudar os estudantes a desenvol-
ver um senso de valores e um hibite de pensamento critico,

J& que a caracteristica da reflexao brasileira ,
hodje, sobre educagio volta-se & uma educagdo inserida na socidaz-
dade, & escola jamais deverd descuidar-se dos aspectos relerea-

: . : 2 .
tes a valores e atitudes, uma vez gue sequndo Dawes "as atitu

i

des sao importantes, especialmente na sociedade tecnologlcamen-
te avangada, na gual as atitudes de determinada gente ou grupos
poden influir profundamente (s vezes de forma devastadoral (p.5)

A escola precisa ensinar valores que determinem
ou favoregam atitudes que contribuam positivamente pava o desen

volvimento da socledade.
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cluin~se tesse relabtdrico o estudo de

sificou 505 estudantes do 19 grau como
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la e comparou wuas

mento. Ele afirmou que o rendimento ou
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a relacao entre a atitude do estudante para com a escoli @ 3

tizacio ou rendimento académico, nao significativa. {Trave

1973).
Encontra-se varios estudos preccupados com o5 as-

pectos afetivos do desenvolvimento, realizados em sliuag de

grupos de treinamento {("Tgroups®). Bntre outros, pode citar o

]

de Max Pagés na Franca, realizado com estudantes de graduacgao da
Universidade de Rennes, Ele conduziu o estudo de acordo com o mné

todo do grupo de base (ou T, group”}. O grupo fol denominado de

"grupc da baleia® e tinha como objetivo a gsensibilizag de seus

25 : : ) . g e N
membros” . Na Inglaterra encontram-se pesqguisas de Bion, de ZIn-

: o N 30
wien, de R, Melguiez ,ato,

31 : : : :
Segundo Rogers o interesse por esse tipo de ex-

varios tipos de grupo e de objetivos. Dram diversos os nomes da-
dos {grupo de encontro, grupo de treinamento, eto.}, mas possulan
uma linha comum gue refline todos essges tipos diversificados:  li-
serdade miittua de expressar sentimentos reals, poslitives e negatl
vogy aceitacao de si mesmo e dos outros; aumento de COMUNLCACED
e aprendizagem sobre relagOes pessocais.

SantiAnna (1976) realizou trés pesguisas empiri-
cas no dominio afetivo-cognitivo com graduandos e pbs-graduandos,
denominadas respectivamente: 1} Efeiteos de Um Treinamento em Re-
lacoes Humanas (1969); 2) Andlise da Byperiéncia Emocional de
Grupo (1971 3} Bstudo Sobre Grupo de ﬁwlmg%w cle Problemas (1874)

¢ seu malor propdsito fol o de demonstrar a possi
bilidade de humanizar, em algum sentido, o processo ensino-apren

dizagem, mas os problemas e as hipdteses testadas nao coinciden
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CaptTULG 5

PROCEDIMENTOS METODRULOGICOS

Embora o ambiente de sala de aula nao seja consi-
derado o melhor para a pesquisa experimental, como chama atengao
Travarsiy o professor que queira se dedicar & pesquisa educacio-
nal, na maioria das vezes, 56 tem condigoes de realizi-la neste
ambiente gue & o seu campo de luta.

Pntre as dificuldades consideradas por Travers,
(1971) referentes & manipulagao das condigbes experimentais des-
tacam—-se como sendo as mals sérias, as vinculadas ao manejo de
classe. Talvez se possa aventurar a generalizagac diz Trave: s,
(1971) de que os experimentos nos quais se solicita gue 08 85€2885
humanog produzan mudangas de suas proprias condutas, Como vay -
veis manipuladas, provavelmente ndc chegam a constituir experi-
mentos muito bons se sdo realizados em ambiente de classe,

No entanto, Carkhulff2 afirma "basicanente, A
questoes de educagao ~ e de vida - . ..deverao ser resolvidas me-
diante utilizacao das nossas tecnologlias, testando-as no Campo
de lutas humanas — nha ﬁituaqaw yital, em classe, modi ficando—as
para facilitar o pleno desenvolvimento dos alunos -~ tanto do pon
to de vista fisico e emocional como o aspecto intelectual...” &
valoriza assim os experimentos realizados na sala de aula.

No entanto, tendo-se conhecimento nao so  desses
68 e contras mas também das outras dificuldades ~oralacionadas

com a natureza complexa do fendmeno educacional {(escassez de teo



recursos metodoldgicos, instrunentos, pessocal e condicoes

favoradveis, etc.) optou-se por uma pesguisa de campo sobrae o en

b“ 3

sino em ambiente natural de sala de aula, sem mudta exigencis

a4 sistematizacac, gquantillcagas e medida, pols cone

o LI 3 R - s N 5 [P S N - R e s g A g g
covda-se com Wunt® guando ele diz gue acelta o empirismo semoon

=

siderar gue este precige ser necessariamente experimental, sige-

temadtico, guantitativo e mensuravel,

Alem de tudo, trata-pe apenas de uma pesguisa do

“ripo exploratdric', que poderd servir de "modelo"

DAYE UmMa Dpes
cuisa mals ampla neste canmpo. Por btratar-se de uma proposta hi-

manista, talvez seja mals coerente considerfi-la apenas uma expe

AP,

L. Metodologia

tvos  desta

Considerando-se a e os obje

pesguisa, bem como as condictes disponivels, a metodologia ubi-

it

CEO O CORDLNACA

$ regenha

e metod

Lizada foli uma adapta lologias

das por alguns autores.

Por envolver a aplicacac dos passgos do métod

la, 4& gque a autora b

entifico acs problemas da sala de a
preocupada com sua propria atividade de ensino, desejando melho
rA=-lo e obter conhecimentos egpecificos sobre op sujelitos envol
vidos no processo, a presente pesguisa fol caracterizada TG
. o N IR 3 - b,
pesquisa o &eaa (de acordo com Bory e Gall’, Rummel”™ e Taba ).

No entanto, existiv tambdm una @ﬁ@ﬁ@ﬁpﬁ@%@ em se obter, atraves

conhecimentos especificos, um conhecimento clientifico que

futuramente pudesse ser generalizado, Conhecinmento esse referen



te aos problemas educaclonais no dominio afetivo-cognitivo =
relacionados com a hmm&mixagﬁ@ do processo ensino-aprendizagen

Foram selecionadas algumas "thonicas de  educa-
cao humepista® e aplicadas em sala de aula, procurando-sze assu
nir as atitudes rogerianas (que sao consideradas indispensdveis
na @ﬁtimulagam da Area afetiva ¢ na imﬁ@gx&g%m dag duas dreas)
para a verificagaoc dos pressupostos e para o atendimento ans
propositos do presente estudo, j& que, entre oubros, estd o de

reés na realizacgio

3

contribuly para o aperfeicoamenta de profess

da tarefa de integracac da &rea afetiva com a cognitiva em sa-
ta de aula, tarefa de humanizacac da aprendizagem,

Como a pesguisa liga-se a unm projeto de ensino
¢ como se pretende naco sb6 verificar o grau de satisfacao Com
a aprendizagem, mas tambdm o seu rendimento (integracac do ate
tivo com © cognitivo) realizou-se ume avaliacao em todas L
aulas, através da observagao, da participagac ativa e esponti-
nea dos alunos, da aceitacao das idéias apresentadas, da satis
fagao demonstrada pelos aluncs, da expressao dos sentimentos
(negativos ou positivos) dos mesmos, de auvto~avaliaciao dos alu
nos referente aos aspectof mals relevaptes da pesqguisa, eto.
Além destes, outros instrumentos de avaliag@o foram utiliza-
dos para aspectos afetivos e cognitivos (conteldos) da aprendi
Zagaen.

O grau de satisfagao, de espontaneidade, de re-
lacionamento professcr-aluno, alunc-aluno, além da observagao
do professor, fol avaliado pelos proprios alunos através de um
voteiro de auto-avaliacio, Assim também com relag@o ao grau de
compreensac do conteldo e aceitacio do mesmo, gue foi avaliado

através dos instrumentos elaborados para esse fim e através da
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Na busca da integrag:

o ensinc-aprendizavem, o afetive diz respeito d apren

e valores, atitudes, habitos

elaboracac desses objetivos sequiuv-se a oriontacac de

Bloow, Poram elaborados-obietivoes

2ivos pertencentes a la.ca

tegoria: acolhimento {&t@n§§m) & suas subdivisdes:

disposicao para receber; atengao controlada e seletiva.

Os objativos cognitives foram selecionados das

categorias: compresensao, conhecimento e aplicacgao, Para a sgua

avali foram e

umentos, com ba-

Bloom & =
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Ne conteldos desenvolvidos @ 03 TeCuUrsos utiliza
dos foram selecicnados tendo em vista 08 obdetivos, oom base
nos auvtores gue inspiraram & pesgulsa e emn toda a titeratura hu

manist~ citada.

2. Estudo Piloto

N

0 estudo piloto fol realizado na Eascola Fstadual
de 19 e 29 graus "Carlos Gomes" em Campinas - £ao Paulo e enve L
veu os alunos das 3as. séries B e C do curso de Habilitacao Es-
pacifica de 29 Grau para O Magistério, totalizando 7O alunos
(35 para cada turma), com idade predominante dos 16 sos 20 anis,
nivel shoio-econdmico da classe media B e C com algumas @RC G
cBes da mddia A ou alta C (segundo informagbes do diretor da es
cola). Havia tamb@m predomindncia do sexo feminino.

as aulas foram dadas no decorvenr do més de outu-
hro de 1978, nas das. e Sas. feiras, no pericdo da tarde (da a-
cordo com o horvidrio de fDidatica’). Deu-se preferéncia aos dias
em gue havia duas aulas seguidas (aulas faixas), para facilitar
a realizacdo dos trabalbos.

purante a aplicacdc, o projeto sofreu poncas ERRS
teragoes somente algumas modificagoes, feltas de acords  oom
a5 necessidades sentidas. As duas mais importantes  llgavam-se
s0s dois instrumentos principais de testagen das hipdteses.

0 roteiro de observacgao, além de passar pov algu
mas modificagbes durante a aplicagido, para atender a necessida-

de de uma avaliacgio wals precisa e facilitar as anotagdes fol
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Racolheu-se esta populagao (futuros professores)

o

devido ao propdsito (& citado) de se contribulr para o aperf

coamento da formacio de professores e ao de divulgagao das  1-

ddiss veiculadas pela pesguisa, para que os sujeitos  da mesunld

possam, no exercicio da profissao, aplicar as idéias e técnicas

aprendidas.

Contou-se portante com dois grupos (duas clac

mas com uma fnica professora. Seria impossivel a realizacao  da
pesquisa com grupo de controle (se essa fosse uma das preoccupa-

coes da autora) porque a professora, em uma das classes, terla
que “representar® (assunindo ou nao assumindo as atitudes roge-
rianas) e essa nao & a posicdo da autora da pesquisa com  rela-
=80 ao assunto o gue j& foi esclarecide nas congideragoes fel-
tas no esguema tebrico,

assim, embora se tenha trabalhado com dois  gru-
pos, tratados como experimentais o subnetidos aos HesROS estinu
los (considerados célula ou grupo Gnico), nae houve grupo de
controle propriamente dito, apesar de ter sido felta uma compa-
ragio entre os rvesultados da avto-avaliacao das classes experi-

mentals com oz de outra classe gue nac se submeteu & d@ncia.

A hipdtese fol verificada principalmente através
das respostas dadas pelos alunos (comportamento verbal dos atum
nos) .

Atendendo~se a outro proposito da pesguisa, pro-
curou=-se realizd-la, sem atrapalhar o funcionamento normal das
clagsses, nem o contelido da disciplina com a qual se trabalhouw - Di-
datica - tendo em vista os objetivos estabelecidos e o interes-
se da auvbora.

0 contelido da unidade "MEtodos e Técnicas de En-

sino do 19 grau” foi apresentado de mancira diferente - abordou
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4, Instrumentos da

Como tratou-se do uns levads a afeito
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num amphiente natural de sals do aula, foi oorado (oo 48

fol vigto) um plano de unidade (anexoe 2) ou plano de ag
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gque foram incluldos todos os instrumentos gue foram utilizados
para coleta de dados, avaliaclo e verificacgio de pressupostos.
Constaram do plano os segulintes instrumentos: e

wercicio de valores; roteiro de aunto-avallacio; testes objeti-

vosy solicitacoes de tarefas; guestiondrio,

As "técnicas de educagao humanista® gque foram
vivenciadas serviram também de instrumentos de pesguisa. Abtra-

vE&s delas téve~se oportunidade de colher dados, informagfes, o

pinices dos alunos (orais e escritas) para verificacdo da  a-

prendizagen e verificacao dos pressupostos,

4.1, Bxercicio de Valores

De acorde com o0s estudos realizadog ficou claro
que a educagac humanista velcula diversos valores. Valores gue
estdo intimamente relaciconados com o aspecto afetivo da pessoa

Thomas Clark® diz gue "a educagac humanista ndo
& *isenta de valores'™. Se ela deve ser, sob gualquer aspecto,
uma experiéncla pessoal e humanizante, deve-se aceitar o fato
de gue tanto os aluncs como os profegsores LEm uma maneira de
var o mundo ou conjunto de valores, através dos quals cada um
interpreta os fatos e cataloga as informagdes”, Para ele, o
professor deve ser sincerc com os aluncs com relagao acs seus
valores, convicgdes e atitudes, sem esperar que eles imitem ou
concordem com 08 mesmos. O professor deve sampre guestionar,
mas guase nunca julgar.

4

As idelas ou pressupostos dos autores gue funda
mentam esta pesguisa velculam diversos valores, Um dos seus ob

detivos fol verificar se yealmente oss

valores estac relacio



ot
]

nados com a satisfacgao da aprendizagem. Tentou-se agsinm verifi-
car, atrayBs do exercicio de valores, o grau de importincia da-
da pelos alunos & teais valores. ¥Fol feita pelos alunos wna hie-
rarguia entre os valores apresentados,

Este mesmo exercicio fol aplicado antes e depols
da ewperiéncia para ge verificar se ccorreria alguma mpudanga &
através desse instrumento a hipdtese foi testada indiretamente
(ou os pressupostos) e wm 4dos obietivos verlficados.

0 referido exerclcio foi uma adaptagao do  teste

4]
de valoves de Rokeach, (A medida deo valor de Rokeach)

4,2, Técnicas ou estratégias de ensino

As téonicas ouw estratégias, neste trabalho, ser-
viram também come instrumentos de pesguisa, ou selja, servivam aoc
mesmo tempo de contelido e procedimento de ensino,

Foram selecionadas, por esse motivo, 3%@ somente
ensino, nao reconhecidamente humanistas, mas gue, na opiniao da
autora deste trabalho, poderiam serviy para ajudar a integragio
da Area afetiva com a cognitiva em sala de auvla, dependendo dos
cbietivos tracados e do modo de utilizd-los.

Tomou-se o culdado de selecionar, entre o grande
niimero de técnicas apresentadas por Lyon e seus colaboradores
soment: agquelas que possibilitassem realmente a introdugao de
sentimentos no processo ensino-aprendizagem e ao mesnpo tempo fa
vorecessem a aquisicio de contelidos especificos da disciplina
igto &, gque possibilitassem uma verdadelra integragao das expe-

riéncias afetivas com o contelido intelectual, {(humanizagao da
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As tBenicas de ensine, nao reconhecidamente huma
nistas, gue foram adaptadas pars atender aons obijetivos popostos
Foram as seguintes:

- Bstudo de caso

- Discussao oircular

- Peguenos grupos de disous ou Palnel
do

- Taonica "coneordo ou discorvdo plename

- Bstudo de texto

- Dialogo informal

A existéncia de tbonicas combinadas deve-se  aos
ohietiveos propostos e & busca de integracio das experiéncias a-
fetivas com o conteldo.

Algumas técnicas foram utilizadas [reqlientemente
em émmbinagéw com outras tais como: abordagem de assunlos de
fonme humanisfa (considerada pela autora deste trabalho  muito
eficiente na integracio das duas 8reas), ¢ dialogo dinformal, ew
que o professor procurcou sempre deixar o aluno bem a vontade pa
mente e de modo espontiineo e a discussae circufon, para facili-
tar a perticipacao de todog 08 alunos e assim permitir a coleta
de opinices e ldéias de cada alunoc.

Neste estudo, téonicas ou estratiéglas de  ensino
receberam os seguintes conceitos: "sao os modos como o contetdo
a apresentado no ambiente instrucional® {sala de aula) e "os mo
dos ou meics adotados pelo professor para dirigir as atividades
de aprendizagem em direciao a um O%jmﬁivmﬂia
O Bxito da pesguisa dependia ndo somente da uti-

Bn das

lizacdo ias "t@cnicas de educagao humapista®, mas tamb

atitudes rogerianas gue o professor deveria assumiy durante a
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fs atitudes rogerilanas (relacionamento prolessor
~alune) fazem parte do estudo de campo por serem consideradas oon

digbes indispensfiveis na estimulagao da Area afetiva e na inte-

da Area afetiva com a cognitiva {(afetividade no ensino},

mas no foi utilizado nenhum instrumento especial para medi-las;

arocurou-se verificar o grau de relacionamento prof
. o 2

atravées das respostas dos prdprios alunos num dos ite

o re

teire de auto-avaliagao,

No entanto, tem-se conhecimento de instrumentos
apropriados (adaptados) para isso, usados em outras pesgulsas
?u@ﬂ@@lig por exemplo, usou a Escala de Medicao do Relaclonamen
te Professor-Aluno de Robert R. Waggener (Escala de Carkhuff) ,
para controlar as rrés variiveis do professor, a sua auvtenticl-
dade, a aceitacio incondicional e a compreensac empitica do alu
no, como atitudes percebidas pelo aluno.

- T

12 . . 1 _
Aﬁyyj {1072) e citado por Rogers Y, mostrou que

essas atitudes podem ser avaliadas tanto pelo proprio professor,

que possuam essas gualidades. Para se obter tals resultados ou
tais dados necessita-se de certas condicoes especiais, gue, no
. . o e o y £ e g Jrg P
caso da presente pesguisa, nao fol possivel.

A avaliacio das referidas atitudes ficard  para
futuras pesquisas, pois como foi visto, 38 se conta com téoni~
cas ou instrumentos validados, utilizados em viErias pesguisas

descritas por Aspy (1972) e outros.
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to da aprendizas




Este modelo permite pouco controle. Teve-se conhe
cimento das limitacSes do mesmo, mas as vazbes para sua  escolba
74 foram apresentadas.

sabia~se tambdém, de acordo com Goode (1960} gue
preedsds nao pode ser atingida por nenhum lan,

A descricg@o tambBm fol incluida no modelo, pols

nio deixa de ser uma experimentagac, apesar do nodelo adaptado
cer um dos mais rudimentares. Segundo Hayman, guando se utiliza
a experimentacdo deve-se incluixr os métodos descritivos no node-
le.

Na utilizacdo do veferido modelo, partiu-se de hi
pOteses e de constatagoes de gue os alunos, devido & desumaniza-
gﬁo da aprendizagem, encaram O protasso eng ino-aprendi zadgen COmo
atividade enfadonha, desagradavel,

A autora espera haver jushtificado a sua OPCan me-

todolbglca.

5. Tratamento dos dados

J8 deve ter ficado bastante claro que a pesgulisa,
devido ao tipo, modelo, objetive, eto, nao requerei métodos guan
titativos complexos,

Assin, dependendo do tipo de instrumento, “hraliae
thou-se com percentual e média aritmética,

0s dados foram analisados somente em Lermos de

: - v I £
maior percentual e maior média.
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CARPITULO 6

RELATO DA EXPERIENCIA E DIsCU S8E0 DOS REBULTADOS

1. Relatorio

Sequndo o relatdric da professora que realizou a
experiéncia, esta decorreu de acordo com O plano de unidade pre
viamente elaborado.

A professora procurcu manter sempre um ambliente
de aceitacglo, compreensio, respelto, amor, amizade, esponbtanei-
dade, etc. O bom relacionamento professor-aluno e aluno-aluno
foi constantemente procurado. A maioria das alunas participaram
das stividades demonstrando satisfacio e muita receptividade.

As tarefas de avaliacdo foram realizadas e reco-
lhidas para figurarem como concelto do mes ,

Segundo a professora, os conceitos obtidos {com
algumas excecbes) foram superiores ou lguals aos obtidos no més
anterior.

Foram atribuldos apcnas 3®mm@it®$ B (bom; e R
{reqular), Emn todas as tarefas foram utilizados o referidos oon
ceitos e no final foi feita a média. Somente 30% das alunas ob-

tiveram conceito R.

2. Resultados Obtidos

2.1. No exerclcio de valores, aplicado na experi

éncia, houve uma maior concentragac de escolha dos valores nos
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primeiros lugares, ao contririo do estudo piloto realizado en

Campinas, S.Pauvle, cnde as escolbas ficaranm dispersas até o 137
lugar.
Na 3a. série B (anexo 3}, o gue recebeu mals és

colhas, no 19 lugar (no exercicio aplicade antes da realizacao

da experi@ncia) foil amizade vendadedina, no 29 lugar, seh amado
e no 39, sdncendidade.

Na 3a. série ¢ {(anexo 4}, o gue recebeu mals eg
colhas, no 19 lugar, foi amdizade vendadeira, no 29, aulo-nespel
Lo, Libendade e sen amade, com © WMesmO nomero de escolhag & no
30, confianca, disciplina, ser cuvido, seguranga nacdonal, hen
aceito, seguranca pesscak, wna vida agradavel e vida ederna
com o mesme nimero de escolhag.

Na aplicacac do mesmo exercicio de valores de-
pois da experiéncia, houve uma diferenga mals significativa en
tye as escolhas feitas antes, somente na turma C. Na tarma B,
a diferenga foi multo pequena (Do estudo piloto ndo houve dife
rencga significativa nas duas turmas) .

Assim, na turma € {(anexc 5), houve mmnwmnﬁxag%m
de escolha no 19 lugar, no valor sinceridade, no 29 lugar, no
valor amizade verdadedira e no 2@ lugar, no valor conflanga.Hou
ve também grande concentracic nos valores: uma vida agradavef,
sequranca familiax, seguranga pessval, vida eterna, sen acelilo,
sen compreendido, realizacao profissional, sen amado e auto-nes
pedifo.

Na turma B {anexo &), o valoy gue recebeu  mpais
escolhas no 19 lugar foi amdizade vendadedira, no 29 lugar, sen
amado e no 39 lugar, sdincenddede. Dail por diante as escolhas

se dispersavam muito até o 139 lugar, que ol mesmo vl

DEEEE

do,
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gradavel, vida eterna, seguranga familiar, seguranga

ey malor

Nem sempre foram o

L

de escolhas no 19 lugar gue obti

o 139,

2.2, Oz resultados obtidos atraves do o roted

meio de média

agdo foram conseguidos p

indicador tirou-se a mé&dia entre 05 graus

a se obtey dor oaran obbido

por cada aluna pe

roda en cada indicador.



Na 2o, soarie fapxo 7Y op reasy btados Loram oo
seguinbes:

Tndicadores

Grau de participacao 8,3
Grau de espontfaneidade 8,5
Grau de satdisfagdo G, 2
crau de relaclonamento professor-aluno Y, 3
nrau de relacionamento aluno-aluno G,
Grau de assimilagio do contetdo 3,3
crau de aceitacio do contelido G, 6

Grau de COmMPreensio 5,1

Na 3a. série ¢ {anexo §) os resultados foram O

seguintes:

Indicadores grau medio
grau de participagao 9,1
Grau de espontaneidade 9,9
srau de satisfagio 9,4
Crau de relacionamento professor-aluno 9,9
crau de relacionpamento aluno-aluno 8,5
crau de assimilagdo do contelido 5,5
grau de aceitacBo do contetdo 9,6

crau de COMPreensac 9,4

0 estabelecimento contava com 3 turmas na 3a. i
rie., Tinha-se planejado fazer & comparacaco destes indices 201
duas classes que nao participaram da experiéncia, mas resolveu-
se fazer a COMpAragao apenas com a ia, série gue nao participou

da experiencia porgue a disciplina era quasc o MOSRQ, Lornando

assim a comparacao, de malor alcance.
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3, Discussao don resucliasdos

Os vesultados obtidos foram satisfatorios tendo

am vista bratar-se de um estudo explors

i, com oo oubilizac

ingtrumentos sinples & o aproveltamcnto somente das condicoes dis
it o
ponivelis.

A digeussao dos resultodeos serd feits seguindo-se

mais ou menos a segliéncia do relato dos resultados.
0s dados colhidos através do exercicio de valores,

centados de

expreossos pela educacao humanista, e os gue foram acre
maneira mais explicita pela autora da pesquisa, s80 valores gue
catdo em pontos altos da hierarguia de valores dos pajeitos da
pesguisa,

Algung valores gue, embora nao sejam enfatizados pe
ios educadores humanistas, receberam um nimero ragodvel de esco-
lhas néo sac incompativeis com a fileszofia humanista, como Tauto-

ridade’ e 'disciplina', por exemplo. Nao se & contra a autoridade

CAan,

e a disciplina, mas contra a coel

Defende~se uma autoridade natural e uma disciplina

desenvolvida por meio de relagdes de cooperacac, A principal nor-

ma de disciplina & a auvtodisciplina,

Os valores ‘antenticidade’, fespontancidade’ &

“igualdade de oportunidade', gue sao bem enfatizados pelos educa-

dores humanistas, principalmente pelos dols gue inspiraram anta

pesguisa @ que receberam particular atengdo na realizs desta

experiéncia, ndo receberam a atengio esperada pelos sujeltos  da

@A

ks

w

éncia {la. escolhal. No entanto, nota-se gue o valor 'since

§

ridade', que se identifica com Tautenticidade' e & um termo mais
familiar aos sujeitos da experiéncia, recebeu um bom nlmero de eg

colhas em 19 lugar,
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na aprendizagem, os resultados [oram posltivos. A medd La
do grau de satisfacio, obtido pelas duas turmas submetidas a ed-
periféneia, foi alta e comparada com a da turma que nac vivenciosu
o experidncia revelou uma diferenga lanexocs 6, 7, 8) cow  vanta-
sem para as turmas gue a vivenciaram (gque talvez possa NEo Ber

considerada significatival .

Os resultados do gquestionario, gue incluiu aspac-

tog determinados nos objetivos do estudo, @ oultros gus, ambora
nao tenham aparecido nog objetivos, estao inseridos no presente

sstudo, de uma maneira geral, comprovaram as hipdteses, apasar

e aloumas perguntas terxem ficado sem nenhuma resposta por parte

de algumas alunas, principalmente as perguntas abertas, o gque Y&
foi obzervado antes.

Apesar das respostas dadas # perqunta 11 ndo  te-
rem sido muitas, as poucas, dadas nas duas turmas, serviram para
comprovar os pressupostos das sltuagoes iw%ummn;wdthN gue aine
da ocorrem em sala de aula na nossa yrealidade (nao houve guase
diferenga entre as apresentadas no projeto pilotol.

Os alunos ainda sentem-se humilhados, injustigados,

desre

seitados, discrimanados, sem liberdade, tratados conm bruta
lidade, nio aceitos, desvalorizados, rejeitados, ndo amados, nao
compreendidos. Reclamam da falta de didloge, de afeto por parte
do professor da nao consideracao pelo seu lado afetivo e BEuUs

csentimentos em sala de aula, da monotonia e rotina, eto,

4., Conclusoes

Os resultados obtidos tanto no estudo piloto guan

oy

to na realizagio da experiéncia, embora nac levem & conclusdes
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portanto, de acordo com o gue fol planeiado, tra

halhou-se num ambiente onde as alunas aprenderam o© contelido se—
Tecionado e sentiram-se satisfeitas, embora ndo tenhan tido ple
na liberdade.

Os dados foram colhidos dentro das condicoes exis

-ahalecinento de ensing

veptes, de acordo com a realildade do
e dos alunos.

B clare que os resultados da pesguisa deste tipo

deven ter recebido influéncias de diversos aspectos agul naoc es

pecificados (o0 que pode tambem acontecer em outros tipos), mas

este trabalho pode servir como ponto de partida para estudos mals

profundos relacionados com a desumanizacao da aprendizagem e 03

meios de elimind~la. Um fato, no entanto, flcou provado: & pos-

sivel experimentar, mesmo com Limitagoes, nessa drea de proble~
mas.

£ bom lembrar que optou-se por este problema nao

por ele ser especifico da realidade onde fol realizada o pesgul

sz, mas por ser um problema gue afeta toda a reslidede  escolar

brasileira agravando ainda mais a situag

w da populacac escolar

do nordeste, das classes menos favorecidas (problemas gue  tame
bém sio verificados na regido sul e sudeste, mas em gral menorj,
coma o problema do desempenho desiqual causado pela fome e pela
imposicio da cultura das classes dominauntes, entre varios O
tros.

A autora do estudo estava preocupads nac somente
com o8 sujeitos da pesguisa, mas também com seus futuros alunos

e com alunos da la., fase do 19 grau gue, no futuro, vao ser alu

nos dos suwieitos desta pesgulsa.
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Prevado Professor:

an orientar

sre o LRI B

Neste plano vocd encont

rias para a aplicacao desta proposta Nele vood encon-
tra o plano de unidade, o0s planos de aula e 08 recursos {de ane

sino e avaliagdo) que serdo utilizados ew cada aula e no fim da

aylicag%@w B cada um vood encontra wyiwnﬁﬁﬁﬁwﬁ des ped

OO 8 G5
¥

vezes complementares.

antes de iniciar a aplicagao o professor deve

ler a proposta diddtica {projeto] pe Ficar bem clente dos ob=-

jetivos da mesma e oz Livros: hprender a Sentir - Sentiy para
Aprendor e Liberdade para Aprender findicados na bibliografial.

Foram planejadas 5 aulas de o0 minutos (LG au-

1aa de 45 minutos), sendo necessario portanta, 5 dias (ou LG

dias) para a aplicagao emn oa da turma (0 profes

as modificagoes gue foremn necessirias tanto com relag

= disd

po reservado para a plicagdo Como e

rempo en cada anls, eto.)

Ne Final de cada aula, os alunos deveras proens
cher o voteiro de auto-avaliacado de acordo com as solicitagdos
feitasg,

Come esth indicado no plano de unidade & nos pla
i R

eioin de o valores &

nos de aula, deverdo ser aplicados um exe

5

tes e depois da aplicagao da proposta.

5]

Mo final tanto o professor como 08 alunos Lerao

ve responder o guestionario de o gegue om BTTERYD
£ ?é. ot g

sequindo as instrugoes devidas.



Em vesumo para elaboragico desta proposta didati

ca (Proieto), partiuve-se dos seguintes pressupostos L

alguns educadores humanistas como Lyon, Rogers, George Brow @

oubros

1. a maicria dos problemas em nossas escolas tem origem no fa-
to da maioria dos professores negarem os sentimentos dos
sens alunos ou e regusarvem o integri-los no contendo inte-
lectual, desprezando a id&la gue a pessoa COMO pEHSOA & im-
portante em todo processo educativo.

2. a aprendizagem cognitiva separada da aprendizagen afetiva &
um erro cujo choque vem se sentindo nas salas de aula em g3

ral e esse errc tem criado homens incompletos em guantidade

Lad

a maioria dos professores insistem em dar um aspecto desi-

gradivel a aprendizagem,

4. a aprendizagem nic precisa ser desagradivel, ela pode
agradivel se for humanizada, isto &, ligando-se o intelec

tual ao emnocional.,

5. "gue a aprendizagem pode ser agradivel guando se aprende  a
sentir e, entho, prosseque-se sentindo para aprender®.

6, gue "a aprendizagem auto-iniciada gue envolve toda DEB308

do aprendiz - seus sentimentos tanto gquanto a sua int ligén

cia -~ & mals durdvel e impregnanto®.
7. gque "a facilitacdo da aprendizagem significativa se basela

na gualidade das atitudes gue existem no relacionamento pes

goal entre facilitador e aguele gque aprende®,
1 { ¥

8. "a integracao dos processos alfetivo e cognitivo na experién
cia da aprendizagem & uma situagio altamente desejavel, po-

tencialmente real, mas rarvamente praticada".
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a0 emooionsl

rowma gualid humana™ .,

10, "0 orofeszores gue tém tido éxd

(R

ods humantis fa’ -

gsentinentos®

v

do campo

gacolar, verif!

Lo de aulae, no nosso

crage abtrae

ta, aproveitando-se

iplina, (Foi escolhida a

nica de ensino, tendo em

~me portanto dAa o

I

o - O S A i
SNSIno 5:" POEELY o) numanizay

Huel ou menos enfadonho.

Bem, voce sabe guals 0% nOsSHOS




quir as orientagoes dadas, mas Sem S apogar wmulto as

pois a sua autenticidade e criatividade, sentimentos, abto, S40

£

atores importantes pava 3 consecucan dos nossos objetivos,  U-

sando sua oriatividade s experiéncia, vocd poderd, s

e
achar conveniente, modificar on acrescenbary gualguer aoiratée
gia, tética, atitude, recurso, etc., qua facilite o alcance de

nossos objetives, mas ndo deixe de veglstrar as alter

tas & as criticas.

aldm da leitura do proieto, todos os textos {re
curseos diditices) deverao ser lidos antes pelo professov apiica
dor,

Consulte sempre o plano de unidade & os planos

de aula,



da arvea afetiva oom & cognltd

e A

crrao di

rude @

nosso proteto.

PEOT OOVers

ra assumic as atibud

b ar aos aitunos b

Deverd se ap:

o oalung o

@, aveitar os sentimentos e

g

inbimas

SO

CUGRT B8 CeArD

o
HE
o
P
A
3

nedess

“io ogue, antes de tudo, ele s

so en relacac acs seus sentimentos, capsr de Ter conscl

i

Devera atusr oom afetivic

les. Tsso tudo nao &

RO

amor & amizads,

0 orelacionamento wiv seorealuno e alunoe

& importantissimo na e

cugas desta

Tambén tendo em vist tives do LT g

Py

5 grande a dificuldade

durante todo processd

it

aves

mente

stas, das atiiuv

mativa .



E de um modo geral, as orincipals estraitb

tilizadas ({apesar da utilizagao de outras)
amsunto de forma humanista e o dialoogs informal onde o

gor procurars sempre deixar © aluno bem a vontade para

par ativamente de modo espontinec, de

snsbrands sempre

o

~do nos trabalhos {ou insatisfacao, s=o for o casol.

A digcussao ciroul Lombém seri muito

da porque facilita a participacdo de todog os alunos o

mite colher as iddias e opinides de cada aluno, o gue &

tante para a pesguisa,

¢ plano de unidade ben debtalhado, oz planos

anla e os recursos didéticos, indicades no referide pl

planos de aula encontram-se em anexo,

impor-
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PLANG DE  AULA (12 Aula)d

Eascola:

Profess

Curso:

Série:

Thirma:

Disciplina:s Tempe previsto: 90 minutos

Data:

1.

[

Tema Central: Estratégias ou técnicas de ensino do 19 grau

que integram a area afetiva com a cognitiva.

Objetivos:

2.1, Tornar-ge sensivel aos problemas emocionais ou afetivos
dos alunos no processo ensino-aprendizagemn;

2.2. Reconhecer a importéncia do desenvolvimento equilibrado
da &rea afetiva para o éxito intelectual.

Contetdo
rerturbagdes afetivas como causas das dificuldades esco

lares ¢ dos atrasos pedagbgicos,

Estratégias e distribuicdo do tempo:

4.1. Estudo de caso seguido de discussao circular (acompanha
dos de "abordagem de assuntos de forma humanista™)

.11, Atividades do professor

- Conversa com a Classe informalmente sobre os ob
jetivos do projetc e antes da apresentagac do
o O contetdo aplica-se o pré-teste.

\ﬁﬁ - Depeis de tornar os alunos cientes guanto aos
obhjetivos da aula, distribui com a turma o caso
38 redigido, para ser estudado, analisado e dis

cutido,
= Orienta o estudo individual e a discussao Bl

grupo, enfatizando os aspectos relevantes do ca
80 (aspectos afetivos).

- No final entrega aocs alunos o texto selecionado
para fixagao da aprendizagem e solicita dos alu
nog as anwtag%@s dan tarefas {instrumentos de

avaliagdo) para casa.



4. .2, Atiwvidades do aluno

wde as soll

indivic

sinar uma sito

tvas dificulta

wa (Lrazer

4. Relenbrar o sou

deoves momentos mais

SR

5,2, Texto: Pertubacoes afetiv

Zagem) .

£
W

apras

além dog Lnstrumen

achesy
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avaliagao sera

da observ

eitacao das i

da pelos alunos,

o em vista @

. 1. P S SO S
éﬁ}?ﬁ{} de o Lel Al d tecnica de discuse

ctromiary woito

dados cowm maisn eficiencin,

3, 0 professor jamai

avlas as atitudes rogerianas;

condicional e compreensao emp
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PLANG DE DULL (29 hula)

Eaoola:

Professor:

Ourses s

Turmas
Disciplina: Tempo previstor 90 minutos

Datas

1. Tema Central: Estratégias ou técnicas de ensine do 19 grau

gque integram a area afetiva com a cognitilva,

2. Objetivos:

2.1. Perceber a importancia da integracac na sala de aula |
das experiéncias afetivas com 2 aprendizagem cognitivas

Z.2. Reconhecer gue para se manter uma qualidade humana, o
intelectual deve estar sempre ligado ao emocional;

2.3. Despertar o interésse para participagao no projeto de
humanizar a aprendizagem, tornando-~a agradavel através

da aplicagao de técnicas de educacao humanista,

3, Contetdo:

Tdéias de alguns educadores humanistas,

4, Estratégias e distribuicao do tempo:

4.1, Estudo de texto sequido de discusgdo em pequencs gra-
pos {acompanhados de "shordagen de asgunto de forma hu
manista®™)

4.1.3. Atividade do professor

- Conversa informalmente com os alunos explican

do o funcionamento dos trabalhos {o que deve

15 ol fazer em todos as aulas desta unidade) procu-
' rando deix@~-los bem a vontade:

- Distribui o texto para ser egtudado o digceti

do pelos aluncs e em segulda, solicita dos a-

lunos a organizagao de pequenos grupos de dig

cussao, sempre coordenando os trabalhos;



w Torminadas a dis

pamento (O @ pay o), COns SXQrCIOLO ae
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4,0.2,. Atdividades do aly
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I —————

Tewtoy Iddias dos sduc

5,7, Teste de multipla escolha

b

“Ho coma em todas ag

el

da obs

o i O ey
i eiE S

alunos, da aceltagdo 4

tisfacio demonstrada polos alunos

5.2, Instrumentos gue serao utilizados:

£.2.1. Técnica concorde ou discorde plenamente {ouw  en

&a8

parte) onde ©

importantes do estudado e cads

i dizer se concorda oo discorda do

por gue? {deper it tempo podé

agcrito 0w oralment

6.2,2, Teste de multipla escolha (2.b.}



lel

PLANG DE AULA (39 Auvlad
Bascolas
Professoras
CUrsos
Séries
Purma s
Disciplinas Tempo previsto: 90 minutos

Datas

1. Tema Central: Estratégias ou tbéconicas de ensino do 19 grau

que integram a drea afetiva com o cognitiva.
2. Chietlvos:

7.1, Os mesmos da aula anterior.

3, Contelido: Hipdtese de Rosenthal.

4.1, Téenica concordo ou discordo plenamente {ou em parte) se
guida de discussao clreular (a gual gervird também como
instrumento de avaliagio {(acompanhadas de "abordagem dle
assunte de forma humanista®).

4,1.1, Atividades do professor

- Dialoga informalmente com o5 alunos explicardo
o funcionamento da béonica,

-~ Digtribui o texto com a experiéneia pa

o ger Li

do pelos alunos e asg tarefas solicitadas no

mo zerem executadas.
- Solicita a organizagao do grande grups para &
discussio circular e coordena todos osg trabalhos,

4,1.2. Atividades dog alunos

-~ Atende as solicitacio do professor lendo a ex-
periéncia individualmente e executands as bare-
fasg solicitadas no mesmo, poy =2scrito. (se cone
corda ou discorda, por que? stoc.).

~ Participa da discussao clyrcoular gxpondo sua opl
nido (J& escrita individualmente) ao grande gry

PO,

D HECUrBosi

Texto com o relato da experiléncia de Rosenthal (relato de Lyord .

6. Bvaliacao:

Serd feita durante a execugdo da propria técnica onde serac

colhidas as opinides dos alunos.
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humantista

Lad

nepois solicvita a organizacgac do grande grupo
para a discussao circular

Fm sequida aplica o teste de maltipla escolha
(3.

rinalmente solicita as tarefas para casa ae
acordo com oz obijetives 3.2. ¢ 3.4. do plano

de unidade.

Atividades dos alunos

stende as solicitactes do professor organizan
do~ge e peguends grupon para sgtude ¢ discug
gdn das técnicas.

forma o grande grupo para a digoussac clreu-
lax

realiza o teste de multipla escolha e anota

asz tarefas de casa

com o conceito de téenicas e as técnicas de cducagao

XVJ&LLiEﬁg%&E:

A av&liagﬁw gserd f ta como nasn oubras aunlas & atraves Jdos

relacionadas no contendo.

seguintes instrumentos:
- Teste de multipla escolha (3.1.)

- Tarefas para casa.
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de cada Loonion

swbo com a explicaq
- raderno, lépis, guadro de gilz, giw

- uestiondrio

come nas outras aulas, além da aplicagdo do gues

pie

sionario e do ewercicio de valoves,
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ratora da escola e o pal do menine pars nac reprové-lo . apesar

fol a fOnica causa do seu fracasso,
0 pal preocupado com & situagao do filho resolve

aceitar o conselho de algumas wone conhecedoras do assunto,

tirando alguns dias de férias para se dedicar meis ao Filho,
dando=-lhe uma assisténoia maior.

Nesse periodo de férias acontece um fato que po-
ders a-judar (ou plorar) a situacao de Pedro: o pal inicia un na
moro com uma woga j8 conhecida da familia e do nenino. Nolvam €
o pai pde a moga & par do problema do filho. Sendo a woga  uma
pessoa midura, equilibrada, conhecedora de paicologia o gostan-
do realmente de criangas, inicia (34 no noivado) o bratamento
do menino procurando dar toda atengao ao mesmo, Torna-se multo
afetunsa e carinhosa com ele procurando suprir & falta gue &

mae estava Fazendo ao mening,

Tniciam~se as aulasg e Pedro volte quasa

recuperado de seu problema. Volta a plegre o confliante, Seu

rendimento escolar wolta & normalidade. Comega a obter e

e , Y .
na recapitulacao dos assuntos estudados na 2= whrie. A noiva do

pai procura fazer as vezes da mie de Pedro vigitando sempre a

escola, entrando em contato com a professora dele procurando sa
hor de seus exitos e fracassos, incentivando-o cada ver mals, T

agsim, superada as pertubagfes afetivas ou ewmoclonais de FPedrs

ele volta a progredir nos estudos.

2, INSTRUMENTO DE FIXACAC DA APRENDIZAGEM (1l.a)

acberial

Texto do livro:"A BEducagao Afetiva e C

da Crianca" de Georges Mauvo, volume II {(anexo).
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cducadores & gue profes

A proposta desses SOTEE OO0
mecem a aceitar os estudantes COMO sendo mals gue seres intelec-
tuais. Bles propoem gue ns professorces (ou fubturos prolessores

comecemas a COons iderar Of NOSHGs A tunos Comng seras humanos e til

pleteos gue tem sentimentos gue influencian divetamente 0o

manto intelectual dos NesNOS.

A premissa fundamental da educagdo humal =

gue as experiéncias afetivas pernitem uma malor aprendlzagem COg

nitiva. Portanto os professores daven por sentimentos el sed tra

ceus alunos., Devem aproveltar as experiéncias afetivas dos  ala-
nos para consegulr uma maior aprendlzegen cognitiva e assinm bor-
nar a aprendizagem um processo humano o conseglientemente agradie-
vel, Ssgundo Lyon, wn educador humanista, sua mals importar te
descoberta fol “gue a aprendizagen pode ser agradavel gquando Be
aprende a sentir e, entao, prossegque-se sentindo para aprender®.
vara isso & preciso gue prolessores aprendam a lidar com Os estu
dantes como seres humanos € portanto Tevar em conba Do Drocesso

ensino-aprendizagem, néo st o aspecto intelectual, mer

tal ou cog

e
pnitive, mas també@m seus sentimentos que Jorram na salo de aula;
seus anselos, seus deseljos, sua gensualildade, sua curiosidade,

ase vale

SURE raagées espontaneas, etc. O professor humanista RO
Ae smua sutoridade de Ystatus”™, mas de sua autoridade natural &
qual & conguistada por partilhar uma experidncia de aprendizagen
relevante uma experiéncia em gue o8 alunos e o professor se Lor-
nam colegas, aprendendo um com O Outro, onde existe unm relaciona
mento inkimo e pessoal entre aluno~professor ¢ entre alunoc=-aiunc

Infelizmente no nogso sistema gducaciconal os pro-~
feesores estio preocupados exclusivamente com O desenvolvimento

das capacidades cognitivas ou intelectuals de seus cstudantes.,
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5.1.1. Agui temos alguns principios de aprendizagem, asninale a

gueles gue estio mais intimamente relacionados com O bex

Lo es

L)

S
[y

tudado.

a aprendizagem & um processo global, envolyve  tode s

as Areas de personalidade do educando,

a aprendizagem lwmplica em nodificacao de  oomportas
mento.

a aprendizagem auto-iniciada que envolve toda  pes-
soa do aprendiz - seus sentimentos ranto quanto &
sua intelig@noia ~ & mats duradoura.

a aprendizagem & motivada,

a aprendizagem & mais elfetiva gquando realizada el
pequenas etapas,

a facilitagdo da &pyémdixaqwm significativa se ba-
seia na qualidade das atitudes gue existem no rela~

cionamento pesscal entre o facilitador ¢ aguele gue
aprende.

a aprendizagem desenvolve-se segundo o ritmo prd-

prio de cada um.

Abaixo temos alguns pensamentos de educadores, marque a-

gqueles que voce considerar que sao de educadores humanisg

taa.,

P
St

... educagio & coisa muito mais ampla do gue as dis

... ensinar & simplesmente arranjar contingéncias
de reforgo.

... & educagdo nAo & a memorizag@o mecanica de ma-

terial sem significagac, para ser regurgitado  npuma

foolha de oxams.
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fumbora thordike tenha nostrado gue as

alecangadas pelo estudo de gejam inadoguadarn

ficadas, guase ndo hd duvida de quo a teoria testada o oo

ria correta. Rosenthal propbs-se a bestar a hipdHtese, sequnds a
qual cxdiangas desfavoreodidas agen deglcientemente ndo pohque ve
sham do familias desfoverecidas, mas poague 05 professones eape
ram que elas afawm de modo defdciente, Ele o seus oolegas dividi
ram ratos em dois grupos ao acaso, distribuindo-os a dois  gru-
pos diferentes de pessoas. Instruiram os dois grupos para  que
encinassen seus ratos a percorrer um labivinto. Contudo, expli-
cou~se ao primeiro grupo Jgue seus ratos aprenderiam a percorrer
o labirinto rapidamente porgue tinham bons antecedentes genéti-
cos. Explicou~se a0 segundo grupo gue seus ratos aprendear fam
muito devagar, se chegassem a aprender, porque tioham ascendén-
cia genética de pouca gqualidade. Os ratos do primeiro grupo a-
prenderam o labirinto melhor e muito mails depressa que s do

grupn gue se pusSera poucas esperangas em seus ratos. Levaram en

tio a experiéncia para a sala de aula. Disseram aos professoves

de uma escola distrital que iriam um nove teste comprova-
do que poderia prognosticar exatamente quais estudantes progre-
diriam rapidamente durante © ang ssguinte {na verdads, o teste
era um .1, disfarcado). Algumas somanas apds o teste, visita-
ram cada professor e, casualmente, mencionaram os nomes de di-
versas criangas que haviam rapidamente acertado o teste. {(Na
verdade, os nomes foram escolhidos ao acaso), Wo fim do ano, as
criancas mencionadas durante a visita haviam sobrepujaco as ou-
tras de forma significativa, em todos os assuntos. A razao? 0s
professores presumiram gue tals criangas se salriam bem, e por

isso trabalharam com elas, acreditando nas mesmas e encorajando

~as. Una relacdc humenista fora arguitetada e dera certol
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nicas quanto achar necessirio.

1. Propiciacao de exporiéncias de éxito

Bsta técnica consiste em o professor, tendo €1t

vista o conteldo gue pretende ensinar, propiciar aos alunos ot

- w ;o : : g T e & e . e

maximo possivel de experiencias de exito. Esta tecnica Lem gran

de resultado em sala de avla, principalmente, nos primelros a-
nos de vida da crianga.,

0s professores que dao oportunidades a seus alu-

nos de realizarem tarefaos de acorde com as suas aptidoes e pro-
curam assinalar os minimos sucessos de uma crianga ¢ encorajar

seus sentimentos tem o poder de transformar as salas de aula aem
salas humanistas onde as criangas vicejam en ver de murchar.

Todo professor tem oportunidade de proplociar es-—
sas experidncias acs seug alunog e de criar situagbes para is-
to, (uanto mais cede forem feitas “experiéncias de sucesso” tan
to maiores as probabilidades de qgque o sucesso se torne um obje-
tivo de seu aluno. & fundamental, portanto, permitir, injetar ou
mesmo inventar, tantas experiéncias de sucesso guantas fOrmos
capazes, nas vidas de nossos alunos.

Um professor {ou professora) que pde sentimento
em seu trabalho tem maicores chances de propiciar aos estudantes
experiéncias de sucesso do gue um professor impessocal ou que ge
limita apenas ao cognitivo, se abrigando por trés da auvtorvidade

de "status®™ e nao da auvtoridade natural.

Nesta técnica o professor facilitard a alfabeti-
zagao da crianca fazendo com que ela descubra as palavras pox
si mesmo atraves da integracac de seus préprios sentimentos.Por

exemple, o aluno que sente necessidade de pediy ao professor
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3, Abordagem de sssuntos de forma humenista

Esta técnica consiste em ensinar um assunto de
modo a integrar o material curricular cognitivo (contetdo) cor

as experid@ncias afetivas dos alunos, 1sto poderd ser

empregando diversos expedientes: lelturas, debates, textos,ex
cursdes, exercicios afetivos, etc,, procurando sempre farer
com gue os alunos compreendam melhor os seres humanos ¢ s Co

Loguen na vida dos outros, além da ﬁwmprawm&%@ dos assuntos a

a no ensino dae comy

bordados. Esta técnica poderd ser utilizad

nicagdo e expressdc, inglés, historia, etc., sempre que  nos
textos, debates, leituras, etc., possam aparecer persoiagens
gque sejam seres humanos., O profussor podera levar os alunoes
a além de atingirem os objetivos com relagio ac conteldo, in-
forirem oz sentimentos dos personagens, analizé-los e confron

ti-los com seus propriog sentimentos,

8. INSTRUMENTO DE AVALIACRO (3.8)

9, TNSTRUMENTO DE AVALIACAC (3.h)

Aessinale as atitudes gue devem ser assumidas -

(por professores ou alunos) numa gatla de auvla humanista.

() ... os alunos sio estimulados a ajudar os seus colegas
guando puder e a procurarem a ajuda dos outros guando
precisaren

{ ) ... os alunos ¢ professores devem ser coaygldos para uma
forma de relacionamento ndo espontaneo

{ ) ... ajudar os alunos a aprenderem como aprenderen

( Y ... desenvolver uma maior percepgao dos outros
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da técnica: honestidade de expressaos

reagoes sem julgamento; liberdade para falar; preccupacio €1t

entender como as outras pessoas pensam e sentem: fornecear [F10

ambiente em gue novas ldiias possam ser coriadas.

Condicoes: os participantes {especialmente o
professor) devem estar dispostos a participar e aceltar gue a
pessoa COmO pessoa & lmportante em todo processo ensino-aprens
dizagenm,

0s objetivos expostos sao Como que reqras b
técnica,

2. Atribuicdes de qualidades

Esta técnica consiste numa solicitacac do  pro-
fessor para gque cada aluno escreva seu proprio nome no caderno
{ou no guadreo) e ao lado do mesmo listar (fazer uma lista) os
adijetivos qgue cade um acha que o descreve, com toda honestida-
de.

Em segulda se organiza

um grande grupo onde ca-
da aluno expde as gualidades que the atribuiu, para apreciacac
e julgamento do grupo gque poderd concordar ouw discordar com cor
tesia,

No final o professor poderd solicitar dos  alu-
nos gue entre as gualidades expostas, eles selecionem as gue ©
grupo julga importante parva um professor: {(poderfo ser escri-

tas no guadro ou no caderno).

3. Sentencas para completary

Esta técnica consiste em o professor colocar
gsentengas para serem completadas pelos alunog de acordo com os
sentimentos de cada um em relagao ao agsunto indicado pelo co-

mego da sentenca. Por exemplo: o professor escreve: Gostaria
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2. PERTUBACORS BFECTIVAS

Na maiorvie da veres © no comportamento afective

)

5 a vida escolar & ume primeira experiéncela de socilalizagao
5 - by ¥

uma mudanga de meio que trazx consigo vivas res 2o bivEas.

goes  a

Ela leva para a vida escolar as particoularidades do seu compor

tamento em relacao a outrem tal como a vida familiar a moldou.
Reage em relagdo a outren, acs professcred, aos companhairos
s obrigagCes da disciplina colectiva e do trabalho escolar em
fungio das suas primneiras experiéncias com o8 primeivos parcel
ros: pai, mae, irmacs e irmas.

Todos og conflitos afectivos familiares gue a
puderam pdr & prova: desmanme afectivo, dominio musculay e cui-
dados de limpeza, ciuvme fraternal ou em relagdo ao progenitor
do mesmo sexo, etc., vEo continuar a ressoar nas situagoes a-
fectivamente andlogas gue a vida escolar pode apresentar. o
professor ou a professora vao ser ressentidos inconsclentemen-

te como © pai ou a mie., Uma crianga gue tenha suportado mal os

ra concitar a atengdo e o amor dos professores por todos o8

meics. Uma outra que tenha liguidado mal a sua agressividade

contra a imagem paterna procurard fazer-ge punir para apazi-

guar © seuw sentimento de culpabilidade, Outra alnda, ciumenta

dos seus irmdos e irmds, desgastari neste clfne, alargado a al

# # B .
guns companheiros uma parte da sua energia. Uma crianga que
nio tenha conseguido aceitar a realidade ressentida erradamnen-—

te ou ol YAZAC COMO Denosa continuari na escola a refuglar-ge

no sonia ou ha regressao afectiva, mantendo-se num infantilis-
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§3COTA NORMAL ESTADUAL DE CAMPTNA CGRANDE - PARATBA
(URSO PEDAGOGICO

SERTE 3% - C (Manhd)

N¢ DE ALUNOS - 23

ROTETRO DE AUTO=-BVALIACRO (apuragao)
He DE ALUNOS SUBMETIDOS: 23

Graus
G 1L 2 3 4 5 & 7 8 9 10 TORAT,  GRAU MEDIC
Aspectos

3
3
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B2
Lot

Grau de participagdo 757 8,3
crau de egpontaneidade 58 37 23 3.5

Grau de satisfagao 203 6 12 23 9,2

Grau de relacionamento 6 5 12 57 4,73
' 2 5S0T-A L unNo
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Crann de relacionamento
alumo--aluno
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Grau de aceitacao do 5 8 10 a4y 9.6
corvkeudo 2 9,6

Grau de Corpreensao 413 8 23 9,1
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ESCOLA NORMAL ESTADUAL DE CAMPINA GRANDE - PARATBA
CURSO PEDAGOCICO

SERTE 3% - A (Manhi)

NO DB ALUNOS - 26

ROTETRO DE AUTO-AVALIACAD (apuragaoc)
N$ DFE ALUNOS SUBMETIDOS: 23
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ALUNOS -~ 19

GUESTIONARIO (apuragio)
ALUNOS SUBMETIDOS: 17
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Algumas perguntas flcayram sem

onbta @ Dnan rospo

— panatia

tas alguns alunos deram mals de uma resposto.
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SIm 13 ThE
SIM & 47%
Sim o 16 94%

sendo autentica

procurando entender o aluno
vrocurando ser compreenslva
criando colsas novas

amande mais os alunos
Aplicando o que aprendl
Refeigao

antipatia

ralta de estimulo

Grosseria

NGo reconhecimento do aluno como

Desvalorizagio
Falta de amor e afeto
ralts de espirito de doagho

Tratamento desigual

ralta de compreensao
Tnijusticas

pralta de humanidade
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ralta de aceitacao
Degcriminagac
Monotonia @ rotina
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