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* IDAC,

Sao Paulo,

"A escola ndo ¢ estatica nem
intocavel. A forma que ela assume  em
cada momento e sempre o nesuliade pre-
carndo ¢ provisonio de um movimento pex
manende de transformacdo, Lmpulsionado
poh Lensves, conﬁﬁ&iaé; eaperangas e
propostas alternatfivas

Cutdado, Escolal®

d. Brasiliense, 1980
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I — COLOCACAO DA PROBLEMATICA

Uma analise retrospectiva das pesquisas na area da  educa-
¢ao demonstra que a escola de 1¢ grau tem sido o centro das atencdes
dos educadores e pesquisadores.

Mesmo agueles gue se dedicam ao estudo da Universidade, na
maioria o fazem para buscar, vlia capacitacao de recursos humanos, al
ternativas de melhoria do ensino de 19 grau.

Concordando com Maria Laura P, B. Franco, diriamos cpue

"tal convengtncda de dinteresses panece-nos justifica
veld sefa porque heconfecemos a magnifude dos proble-
mas que se Lnstafam noe 19 grau, seja por conalderd-
~to fundamental para qualguer propostfa mais ampla de
democnatizacao do ensdino,

No entante, nao podemos dedxan de fevar em conta
Gue as mazelas que afligem o ensino de 19 graw, ton-
do sua ondgem nos males estruturais da sociedade bra
siledha, atdingem o ensino de 29 grau com fanta au
mais Lntensidade com que atingem ¢ graw que o antece
de. Alem disso, a expansdo quanditativa do  2¢ grau,
observada nas wbtimas dicadas, tem contribuido pana
o aparecimente de preblemas adielonadis,

No plano socdo-politico, a coexistincia de um au
mento de oportunidades educacionais a nivel meddio,

junto com a presenga de consdidendvel parcela da popi



Lacao exctulda de tode acessc a educacdae, caia condi
coes particularmente complexas ne que diz nespedito d
vigencdia de uma cadem democrdtica.

No ptane econamice ¢ aumento da ofenta de escola
ndzacao media estd acelenando processos de desvalond
zagao da educacac basica come condicionante para ¢
<ngresso ne mercado de trabalho, mesmo que seja  em
coupagees manuals nde-especiatizadas,

A todos esses aspectos acrescenda-se o fato de
que estamos ainda sob ¢ dmpacto de uma reforma  (CF.
Lei 5.692/71) que pretendeu atribuin a esse nivel de

ensino um cardaten teaminal e dinetamente voltado pa-
na a formacde de teenicos a nivel médio. (Franco,
1984)

Bsses @ outros motivos nos levaram a optar pelo estudo do
29 grau,

Como o presente estudo envolve também a questao da qualifi
cagao para o trabalho pelo processo de escolarizacdo a nivel de 29
grau, @ de suma importancia retomar ndo somente a Lei 5.692/71 que
estabeleceu a profissionalizacao obrigatdria para este nivel de ensi
no em todo o territorio nacional, como também da propria eveolucio do
ensinoe profissional no Brasil.

A nivel de governo, data do ano de 1930 a preocupacio com
o contreole da educagao nacional em todos os niveis. Isto ocorreu  em
fungao da politica econdmica do pals que, nesta mesma década entra
em um periode econdmico conhecido como o de "substituicio de importa
¢oes". Com isso surge a necessidade do controle da preparacas de mio-

~de-obra o que ¢ explicativo da inclusdo na Constitulcdo de 1937 de

texto como obrigacdao das indistrias e sindicatos a criacio de esco-

las de aprendizagem na sua area de especializaglo para os filhos de



seus empregados. Em func¢ao da mesma Constituicio, um ano depois sio
abertas, por ordem do Governo Central, escolas técnicas profissio-
nais em varias capitais de Estados e mesmo em algumas cidades.

Todavia, estes cursos profissionais nao ofereciam dipleomas
reconhecidos e, por pressao dos egressos, no inicio da década de
1940, estes cursos foram reconhecidos; também outros CUrsos foram
criados com as Lels Orgédnicas dos Ensinos Secundario, Industrial, Co
mercial, Normal e Agricola. Por estas leis foram definidos objeti-
vos, conteudos e também finalidades distintas,

Esta fol a legislacdo que formalizou, no planc legal, para
o nivel médio, o que sempre havia sido motivo de discussdo entre edu
cadores: um duplo sistema de ensino para um mesmo nivel. Por um la-
do, escolas profissionais destinadas aos menos favorecidos economica
mente e que viriam a constitulr o operariado das empresas em plena
expansiac; por outro, uma escola gue conduzia diretamente uma elite
a Universidade, ou seja, os mals favorecidos e gque viriam a  ser  o0s
futuros difigenteg da nacao,

Notamos a coerencia deste modelo de ensino vigente com o
proprio modelo econdmico em desenvolvimento. Entretanto, egressos de
cursos profissionais, impedidos de obter um diploma universitario -
imposicao da legislacio em vigor - ficaram descontentes. Com base
na aspiracao destes alunos em ascender via escolarizagao e, ao mesmo
tempo, para amenizar tamanha desigualdade de direitos, iniciaram-se
ainda na mesma década tentativas de aquiparacio. Todavia, somente em
1953 foram definidos os "cursos relaclonados" que davam ao concluln-
te o direilto de ingressar no nivel supertor.

Com a LDB 4.024/61, as mudangas ocorridas foram moderadas,

sendo que a mais importante foil a completa equivaléncia entre os cur



s0s scecundarios e profissionais para efeito de ingresso aos CUrS0Ss
superiores,

bEm tracos gerais, é este o quadro, em termos de legislacio,
que antecede a Lel 5.692/71: toda mudanca buscava atender aosg an-
selos de varios segmentos da populacdo. Mudancas gradativas gque aca-
baram por fazer de todo ensino médio um ensino propedéutico.

Como diz Marla Laura P. B. Franco

"ate 1971, todas as tentativas ¢hetuadas para rompen
a trnadicdlonal dicefomia do ensino modio broasitedino
(que se encannega desde suas onigens da gormacac di-
gerencial entrne tnabalhadones bracais e trabafhado-
fes Lntelectuadis) fenam sofugoes concdiliatinias; de-
fiberacoes neformistas que implicavam em mudangas
Lentas e graduadis. 1sso pohque,iinham come modefo wm
cunso secundario assentado muma canacteristica de

contanudidade, opondo-se, pods, ao cardten de Lenme .

nafddade a sen defegade [em 1971} ao 20 eciclo. Ou de
Ja, Lodas as tentativas aventadas sempre foram velta
das a equiparacdo dos curdos teonicos ao propedeuts.
co secundardo, atenuando-se as peculianidades dos
phramednes e nemovendo-se, gradualmente, as barreinas
endie eles e a Undvensddade.

Mas, ¢ que aconteceu em 1971 ao promulgai-se me-
diante a Led 5.692/71 a "profissdionalizacac  univen-
sal ¢ compublsordia a nivel de 20 grau', fod uma revid-
ravelta de 180%, na medida om que, pratlcamente, se

prefendia uma equiparacdo foamaf do curso secundarndo

Fod, pods, uma proposta de Lrans foamacac estrutu
ral uma vezr que, em sua glnese, implicava na substi.
tuccao do modelo humanistico/cientifice do 99 grau
propedevtice poa um wove modelo: o teenofogleo/teamd
nal.” (Pranco, 1984)



E para Luiz Antonio Cunha

"a origem historndca da Led 5.697/71 estd dinetamente
igada as mudancas politicas de 1964. 0 apoio das ca
madas medias da sociedade ao nove esquema de  poden
nesudtow em aumente da cfenta de vagas nes cursos su
pentones, confoame sua demanda. Endretanto a pollti-
ca economica a pantin dai fez com que as opoatunida-
des de empreendimento pana as camadas médias dimd -

nuissem bastante, fazendo com que elas  procurassem

cunso de ascensao. No entante, apesar de confinuan
crnescendo ¢ alenddimente da demanda, o numero de exce
dentes Tem crescdido madls que proporcicenalmente, he-
sultando em crdlses, expressas poldlticamente, come «a
de. 1968. £ preciso achescentan, no entanto, que 0d
dados de 1971 mostrnam uma Lnvensao da Lendincda, is-
to e, um crnescdmento do numere de vagas maica do gque
o de candidatos. As nespostas a crdise, afém do aumen
te de vagas, foram centas fonmas de controle, come a
nefonma undversitania, 0 gaupe de trabalho gue elabo
row o anteprofeto de reforma wundversdilaria recomen-
dou a neforma do ensino midio como medida (ndispensd
vel ao chescdmento 'oadenado’ do ensdine supendion., Ele
devia sen profissional, passande a desviarn para omen
cade de frabalho um grande pameno de demandantes po-

tenciadcs dos curosos supendiones. {(Cunha, 1977)

Ho entanto, a "profissionalizagao universal e compulsd-
ria", prevista na Lel 5.692/71 para o ensino de 29 grau, comecou a
ser questionada, praticamente, no dia scguinte 4 sua promulgacio.

Em primeiro lugar, os cursos profissionals, principalmente
o Ensino Técnico Industrial gue gozava de grande prestigio junto as

empresas, foram descaracterizados e embora continuem existindo, per-



deram a sua legislacio propria, vigente ha 30 anos. Com isso um pri-
meiro problema: o risco do desprestigio dos cursos técnicos profis-
sionais, principalmente do Técnico Industrial.

Luiz Antonio Cunha, ainda em 1972, nao acreditava na viabi
lidade de uma nivelagao do ensino médio em termos de realidade brasi
leira onde a sociedade é dividida em classes; acreditava, sim, na pos
sibilidade de se criarem "artificios” para compatibilizar a fungao

propedéutica deste nlvel existente até entao, com a imposta termina-

lidade. Isto porque, ja naquele ano, em algumas escolas particula-
res, estavam se iniciande "arranjos curriculares” para preservar a
propedeucidade do ensino de 29 grau naqueles estabelecimentos de en-
sino, em decorréncla de uma exlgeéencia das camadas mals abastadas de
nossa socledade,

rortanto, se por um lado a Lei 5.692/71 apresentou-se Como

a solugao de muitos problemas educacionais, por outro lado, Cunha
previu o fracasso desta mesma lei frente a4 realidade de nosso pais;
decorridos alguns anos, Warde, analisa as alteracgoes gue se fizeran
necessarias, através do Parecer 76/75, para uma lel que nao deu cer-
to. B isto podemos agrupar em apenas dols itens:

t. a falta total de uma infra-estrutura, gquer seja de re-
cursos humanos especializados, guer seja de condigoes
minimas de recursos materlais para se pensar em uma pro
figssionalizacdo a curto prazo para todo o territdrio na
clional;

2. a sua inadequagaco, acima ja analisada, para a realidade
soclal, politica e econdémica da socledade brasileira.

"Neste sentido, pode-se afinman que « propesia

do Ensinoe Projissdonalizante previsto na Led 5.692/71

nevela, no mindmo, a Lnsensibifidade de seus planefa-



dores frente a necessidade de fevar em conta:
- as contraddicoes, exigencias socials o economi
cas da socledade;
— a4 pressoes e redvindicacoes svcdals; e
— a4 necessadades e expectfativas daqueles que
sernac necessariamente afetados por delibena-
coes nefonmistas {pais, alunos, professcnes)
para a Amplantacdac de uma nova oxdem educacdio
nal.
E mais um exemplo a revelan a enoime  distdncia
que exdste, no Brasil, enlre os texites fLegails ¢  «a

nealddade. Sem a participacao dos mulliplos  atones
que trabalham em educacde e sem a andalise confuntu-
nal da socqedade brasifeina e das necessidades con-
crnetas da populacac, ¢ endino preofissionalizante ob-
ta heje produzinde vs frufos §& previstos em 1973
falsificacae grossedna de suas ginalidades, desquali

fLcacaoc e fracasso.” (Franco, 1984)

Apos uma década de sucessivos consertos feitos através de

Parcceres, Decretos, Resolugdes, Portarias etc. todos na forma de do

5

cupentos considerados legails pela nossa legislacdo, a Gltima tentatli
va apresentada pelos orgados competentes do governo, utiiizando-se
dos mesmos mecanismos das decistes anteriores, foi  a transformacgao
do ensino profissionalizante — compulsdrio até entio —. em opeional
para as escolas, através da Lei 7.044/72.

O Parecer 1.144/82 do Conselho Estadual de Educacio do Ds-
tado do Rio Grande do Sul, em consonidncia com o Parecer 618/82 do Cre,

esclarece que, em termeos de obietivo ageral, o componente  curricular

sobre o trabalho ja nao ¢ mals qualificacdo para o trabalhe, mag pre
~ ¢! 3 pre-

para¢do para o trabalho e propde, ja para 1983, tarefas de emergén-

cia, considerando esse ano letivo como um ano de transicdo. Anuncia

também para o primeiro semestre letivo do mesmo ano, a emissao de um



NOVO ATO definindo normas para o tratamento a ser dado d preparacaoc
para o trabalho.

Do Parecer 618/82 do CFE deve ser destacado em sua integri
dade:

o, a ordlentacae afual dos sistemas de ensdino, ot

das escolas, ndo tenae necessariamente que sogren af

feracoes. Em outnas palavras, ob Pareceaes 45/77 ¢
76/75 do CFE, asedm como as Resolucoes defes decon

nentes, continuam em vigoh, embora possam vir a 50

fren mevdsoes no fuduro”

Embora tendo adicionado estes novos dados, nao pretendemos
entrar em outros detalhes sobre a lel gue antecedeu a 7.044/82 e tam
hém nio julgamos necessario tecer outras consideragoes sobre esta no
va lei. Isto porque nossa proposta, ainda gque repouse sobre a  Lel
5.692/71, estd acima de tudo orientada para a busca de dados concre-

tos que estdo materializados na fala dos alunos como  subslidios de

andlise. Consideramos de grande fecundidade pesqgulsas que buscam re-

s mais interessados: os alunos — e no nosso case particular — alu
nos gue fregientam o 29 grau.

Isso ndo significa descartar a necessidade de reflexoes
acerca de nossa legislacgdo educacional, nem desmerecer o valor dos
estudos macroestruturais, histdricos e tebricos. Significa, apenas,

concordar ¢om Maria Laura P. B. Franco gquando afirma que

"para conhecen a xealdldade em sua totalidade ¢ neces
sanio pantin do concrefo para aldingdlr o abstxale e,

uma vez cbanamente esfabelecides o8 concedtos, ne-



gressar av conchelfo para o8 enndguecern com  toda a
complexdidade de suas deteamdnagdes. Ora, as reformas
sa0 mudancas confunturadls que ocotnem em s tAufunas
concnetas ja exdistentes. Dal, ¢ so0b pena de ineonnexn
mos no adLsce de mudar porn mudarn, forna-se &ndéépanéé
ved reconnen a dados empindcos quantitatives que con
centrem a possibilidade de desvendan areas cniticas,
pontes de estrnangulamento, acerios ¢ desacertos des-
te cu daguele nivel de ensine.” (Franco, 1984)

Com essa preocupacac procuramos efetuar um  levantamento
das teses existentes na Faculdade de Educacdo da Universidade Esta-—
dual de Campinas, cujo enfogue de estudo privilegiasse o ensino de
29 grau.

Embora em niUmero reduzido, encontramos pesquisas empiricas
que vao até a realidade do aluno em busca de subsidios. Considera-
mos, pols, oportuno destacar agui, aquelas teses que se desenvolve-
ram dentro dessa perspectiva.

Ferreira, M.S5. (1978) investiga a questdo da escolha pro-

fissional

"estudando a feama come o4 elementos dinetamente on.
volvdidos rvo processo de ondentacace  educacional -
Ornientadones e Ordentandos — pencebem e explicam a

opcao phofissional des individuos,”

Para isso, a autora entrevista tanto orientadores educacio
nais atuantes como aluncs que se submeteram a este processo, E assim
cionar os alunos pelas escolas nio saop as aptidoes ¢ os  interesses,

como Orientadores ¢ Orientandos acreditam, porgue a determinacio de-



pende da escola; dentre as habilitacdes que as escolas oferecem a
selecao ¢ feita através de um exame de selecdo e pelo numero de va-
gas que esta dispoe.

Portanto, a autora buscou no "discurso” - em forma de en
trevista — tanto de alunmos de 29 grau que se submeteram ao proces-
so de orientacio como de seus orientadores esclarecer a questdo da
wpecolha Profissional: Opgdo ou imposigao?". Com isso obteve um da-
do muito sutil e encoberto: a regra do jogo nao muda apesar de exis
tir um programa de orientacao educdcional porque a escola impoe a
habilitacdo profissional a seus alunos.

A pesquisa realizada por Maria Aparecida Figueiredo (1980)
teve como objetivo detectar as causas que estavam provocando a len-
ta desvalorizacio e também a desativagao da profissao do professor
de 19 grau na cidade de $&o Carlos-SP. Para isso foi aplicado um
questiondrio a todas as 59 alunas que fregiientavam o Magistério e
foram realizadas entrevistas com 15 egressas da mesma habilitacgdo.

A partir dos dadosg obtidos, a autora constatou que a gra-
dativa desativacdo e desvalorizagado da habilitacdo para o Magisté-
rio de 19 grau seg deve ao exXcesso de profissionais e a ma remunera-
chio. Além da saturagdo do mercado de trabalho, © incentivo esta to-
do voltado para cursos profissionalizantes de area produtiva. Outro
fator responsavel & o prestigio do professor universitario naquela
cidade, o que motiva atinglr este status, sendo no caso a Habilita-
cdo para o Magistério apenas um elo de passagem para a Pedagogia.

outra pesqguisa foi realizada por Lourdes Maria M. de Tole
do (1979) com o objetive de levantar o conceito do significado do
trabalho percebido pelos estudantes de 29 e 39 graus para dar gubsi
dios e informacdes que fundamentassem programas de orientagao educa
cional ¢ orientacdo vocacional. Foi uma tentativa de, a vpartir do

gue o edgtudante pensa, sente e Q@rc&b&,owi&mtémlﬂ de modo eficiente.



A pesquisa foi realizada com uma amostra de escolas de 29
grau e de Universidades da cidade de Campinas-SP. Os dados foram co-
lhidos através da aplicacgdo de gquestionarios. Para a autora, este es
tudo veio mostrar a necessidade de se respeitarem os valores indivi-
duais, as diferengas de sexo, de nivel de escolarizacgdo e as diferen
cas sGclo-econdmicas no processo de orlentacio.

Destaca~-se dentre as sugestoes da autora a de se elaborar

outra técnica para a coleta de dados e, de preferéncia, que esta se-

ja na forma de entrevistas individuais ou mesmo coletivas. Com 1isso
parece ter se evidenciado a superioridade dos dados obtidos em forma
de "discurso" onde ¢ pesquisador entra em contato direto com a "fa-
la" do aluno,

Gostariamos de ressaltar que reconhecemos nas pesquisas aci
ma descritas um caminho promissor para a busca de solugbes para pro-
blemas educacionais onde causas, aspiragdes e percepgoes devem ser
levadas em conta,

E falando em percepgdes e asplracges € preciso

"tevarn em conda que a popufacdc que hoje plediteda e
fregitenta o ensdino de 2¢ grau ¢ mudic diferente da-
quela que o fazia ha 10 anos ainds. ALe bem pouco
Lempo, poderlamos pensan que os candidatos ao ensino
de 29 ghau seniam apenas jovens de 'classe media' ou
de ef&te fa gue o4 menos privifegiades abandonam  a
escoba nas padimednas sendes escolaxnes. Hoje, sabemos
que a demanda pon esse nived de ensine, por parte de
jovens provendentes de bairros peadferdices, tem au-
mentado a cada ano.

Um exemplo do que acabamos de afirmar nreferne.se
a indedativa tomada pon neprnesentantes do Centro de
CLubes de Maes sediado nos bairnos de Penus, Pirnditu-
bta e Jaguara, do Municipic de Sae Paufo, que se onga



nezaram na tenfativa de se fazen ouvirh pelas autord-
dades, com o obfetivo de expea seus descontentamen-
tos e nedvindicacoes. Esses nepresentantes procunra-
ram ¢ Sechetanio de Educacde do Estado de Sdo Paufo
nas apenas para redvindicar mais escofas de 29 grau,
como tambem para solicitar um aumento de Ainstalacdo
de cunsos progissionalizantes de 29 grau em escolas
da hede ofdicial fa exdstentes na negide. (Folha  de
Sac Paulo 18/05/1982 p. 18)

Tal caréncdia foi constatada em pesquisa que o cen
trho desenvolvew em 48 escolas da nede estadual e mu-

nicdpal, sendo consubtados, nao apenas dinetonres, pro
fessones ¢ aluncs de 6% a §4 sende do 19 ghau,  masd
tambem meradores de 70 vilas num total aproximado de
2.500 pessons.

Segundo ¢ Centno de Clube de Mdes, a  pesquisa
constatouw que o numero de escolas de 2¢ grau ¢ Lndu-
ficiente para atender a demanda de concluintes do 19
graw. Porn {880, muitos deles sac obrigados a Anter-
nompen 04 estudos, viaveds apenas em balrnos distan-
tes, devido a {ncompatibifidade entre o hondnio  de
trabalho e de entrada em aufas.

De acondo com os dados da pesquisa 96,5% dos alu
nos da 8¢ sende do 19 grau consulitados pretende cun-
sarh o 29 ghau profilssdonalizanie pods, confoime ex-
plicow uma das representantes do Centnrne, podenao tekr
postenionmente acesso a Undversidade e, ao mesmo tem
po que estudam, Lerae condigoes de obier um trabalho
melhon nemunerade ¢ cusiean, com Lssc, sua escolardi-
dade futura, bem come auxifiar ne chgamento domesti-
co de suas famifias.

Indedativas come easa toanam-se muito Amportan.
Les se analisarmes ob dades, a segudin.

A negiao onde fo& nealizada a pesquisa caractent
za-4e poh sen um conglemenado urbano de pendferia com
uma concentragas razoavedmende sdignéficativa de fo-
vens em Ldade escolar (48.095) o que representa apro
ximadamente 7% do ftotal de jovens de 15 a 18 anos ne



sidentes em Sac Paulo. Nessa regide caproximadamente
60% da populacac tem um rendimento mensal que ndo ul
trhapassa a faixa de ate 5 salarios mindmos negionads.
La existem {em 1982) apenas 11 ecscolas estaduais de
29 graw e 7 particulanes. Do total desses 48.095 jo-
vens entre 15 e 18 anos residentes no Local  apenas
10% (5.016) estdo matniculados nas escolbas estaduais
existentes e 1,25% (601) nas panticulares. Em suma,
§6,7% estao fora da escola de 29 grau*." {(Franco,
1984)

Embora esses dados sejam restritos a realidade paulistana,
temos observado que a expansio guantitativa do ensino do 29 grau
(aliada a inchagao do ensino via democratizacdc das oportunidades
educacionais) tem se repetido em todas as regidoes do Brasil, princi-
palmente junto as grandes metrdpolesgh,

Todavia, a rede piblica ainda é insuficlente para atender
a demanda da populagdo que hoje pleilteia o ensino de 29 grau gratui-
to. Isso porque, devido a perda do poder agulsitivo das "camadas mé-
dias", as mensalidades das escolas particulares estido se tornando
proibitivas para um nimero cada vez maior de pessoas.

Portanto, este estudo tem o aluno como meta principal e
muitos aspectos poderiam ser objeto de estudo. Entretanto, nossa O
¢ao @ analisar as expectativas dos alunos frente a escola, frente ao

trabalho e & prépria realidade social em que estlo situados. ® isso

* Projecoey avangades para 1982 do Censo de 1980, COGEP, 1982: Mapa de Movimento
(janeirp a warge de 1982) das escolas de 29 grau do Municipio de Sho Paulo
5E/Sa0 Paulo.

** Ci. Pesquisa Nacional por Amostragem de Domicilios (PNAD), 1982,



estd expresso na linguagem deles e ge constituli no conjunto de suas
"representacgoes sociais",

Elegemos, entdo, analisar as REPRESENTACSES SOCTAIS que os
alunos de 29 grau fazem deste nivel de ensino. Isto porque acredita-
mos ser uma das vias legitimas para a busca de subsidios, se nao de
solugoes pelo menos para uma reflexdo a ser feita a partir de repre-
sentagOes dos ALUNOS que estdo reproduzindo uma escolarizacio impos-

ta, muitas vezes alienada de suas necessidades concretas.

~Cabe-nos agora, dada a complexidade do conceito de "repre-

sentacao" ou de "representagio social”, elucidar tal conceito.



11 — AS REPRESENTACOES SOCIALS

& preciso deixar claro, logo de inicio, que nido pretende~
mos desenvolver uma monografia tedrica acerca das representagdes so0
clais. Vémos nos limitar a tecer algumas consideragoes sobre esse
conceito para elucidar um pouco mais o fio tedrico condutor que nor
teou nosso trabalho empirico.

Consideramos as representacées como sendo o "contetdo in-
rerno" da nossa consciéncia as gquais englobam nossas percepcoes,
idéias, aspirag¢des, pensamentos, conceitos e outros fendmenos psico
16gicos. Mas a consciéneia ndo & a somatdria destes ou de outros fe
némenos psiquicos internos. Come Leontiev (19783, a concebemos como
sendo "um movimento interno particular engendrado pela atividade hu
mana".

Tsso estd em flagrante desacordo com a psicologia de ma-
triz positivista que prﬁﬁﬁupém r@pr&&emt&¢6@$ como uma lmagem geng-
ralizada inscrita na meméria, "acabada", que por um trabalho dos Or
gaos sensorials penetra o psiquismo e se conserva nos arquivos da

memdria.,

WAo contrdndio, nossas imagens sensonials generald
zadas, assim como ¢4 concedtos, contém movimento e,
por conseguinte, contradicdes. A nepresentacao do ob-
feto inclui ndo apenas o semefhante na vaxiedade de



obietos, mas tambem nas especdificacoes e facetas dife-
nenciadas., NGo apenas 04 concedfes sdao diafeticos, mas
tambem nossas representacdes. Pok Las0 eles sdo capa-
zes de cumprir uma funcdo que ndo se reduz ac papel de
modebfos, padides gixados e conrelacionados com as in-
ffutncias recebidas pelos nreceplores. Assim como a Ama
gem psiquica, as representacoes existem de modo insepa
navel da atividade do sujedto, o que as taansfoama em
vivas e calfativas." (Franco, 1983)

£ pois pela atividade que se produz a transicao do objeto
em sua forma subjetiva; da mesma forma atravaes da atividade se pro-
cessa a transigio do conteddo subjetivo para seus resultados objetdi
vos, ou seja para os produtos e realizagdes humanas. (Leontiev,
1978)

vigta deste dngulo a atividade aparece como um  processo
através do gqual se concretizam as transicoes reciprocas entre 08
dois pdlos da teoria do conhecimento: "o objeto do conhecimento" e
"o sujeito que conhece". Com isso postulamos uma unidade e uma in-
terdependéncia entre 08 processos psicolégicos internos e a ativi-
dade concreta e externa. A atividade externa transcorre em condi-
ches de uma coletividade aberta em interacds com outros homens. Em
que pese sua especificidade, a atividade do individuo humano & um
sistema incluido no sistema de relagdes socliais, A atividade de ca-
da homem depende, pois, de seu lugar na socledade, de suas condi-
coes ﬁ@iswbx@vivénaia, ¢ de como val se adaptando e construindo
circunstancias individuais gque sdo Unicas.

B de suma importdncia levar em conta a inter-relagao en-

tre a atividade interior gue se processa no conteudo interno da

esiBheid & a atividade externa. Isto porque a propria ciéncia psi

jica tem lsolado através dos tempos os fendmenos psigquicos da



atividade pratica dos homens. Sabemos, por exemplo, gque a atividade
de pensar que & interna, mental, estda intimamente relacionada com o
fazer que @ uma atividade pratica e externa. A separacdo entre am-
bos os aspectos € ideoldgica consagrando-~se na nossa propria difi-
culdade em perceber a inter-relagao entre uma atividade manual @
uma atividade intelectual, Ou ainda, em compreender que toda a ati-
vidade interna a nivel psicoldgico possul seu correspondente exter-—

no.

Assim, por exemplo, quando as pessoas trabalham elas agem
¢ pensam. Trabalham, porque sao capazes de organizar, fazer previ-
s0es, determinar objetivos.

As pessoas ao trabalhar utilizam o corpo inteiro, desde
as maos, os sentimentos e o pensamento. £ impossivel dizer, no mo-
mento em gue as pessoas trabalham, o que estd sendo mals iﬁportanu
te: se seu corpo, seus sentimentos ou sua cabega.

Portanto, os trabalhadores, nas fabricas & na agricultu-
ra, também sfdo pensadores, e 08 pensadores nas universidades também
sdo trabalhadores.

Por isso & que afirmamos que separar a atividade manual
da intelectual constitui-se numa dicotomia ideoldgica,

Rubstoe i (1982) também enfatiza a importdncia.da ativida-
de pslgquica na formagdo das representacdes. Para o autor, a percep-
gao apreende a realidade imediata. Suas imagens quando reproduzidas
¢ reelaboradas pela atividade psiquica se transformam em configura-
cOes novas e diferenciadas gue 880 as representagdes. Sdo estas re-
presentacdes que possibilitam a existéncia de uma vida interna. Isto
porgue a percepgio, enquanto processo psicologico que apreende a reali
dade concreta,se limita ac presente, ac imediato. Ja as representagdes

permitem gue o passado volte ao presente ¢ o futuro seja previsto.



E um fendmeno psiquico amplo, abrangente, e que apesar de ser nor
vezes fragmentario e difuso, e essencialmente dindmico, na medida
em que as representacdes sdo capazes de transformarem-se em conceil-
tos de acordo com seu grau de generalizag¢lo. Evidencia-se entao a
relacao de todos os processos psiquicos internos com nossas repre-
sentagbes pois sio elas que dinamizam e até possibilitam, segundo
este autor, a existéncia de uma vida interior.

Lane (1981) descreve o processo de formagdo de nossas re-

presentacoes. A linguagem, para Lane, exerce uma fungao preponderan
te neste processo porque & ela gue faz a mediagdo entre noés e os ou
tros homens. E as representac¢des implicam sempre em relagbes com ou
tros seres humanos, em agoes sobre objetos ou situagdes. £ deste
confronto da nossa consciéncia individual sobre aguilo que ja pos-
sui um sentido social que produzimos nossas representagdes. Segundo
a autora, "é o sentido pessoal que atribuimos aos significados ela-
horados soclialmente”.

Acreditamos que ficou esclarecida nossa posigao de que as
representacdes sociais englobam o conjunto dos fendmenos psiquicos
que pertencem ao contetdo interno da nossa consciéncia. Embora
abrangendo uma esfera interna, somente se elaboram a partir da vida
real e pratica dos homens. Entretanto nossas representagdes existem
na medida em que se materializam, ou seja, se manifestam, via lin-
guagem.

Como em nossa proposta deste estude gqueremos apreender as
representacoées dos sujeitos desta pesguisa através de suas Mfalas"
& necessario gque a linguagem enquanto veiculo de mediacao de nossas
representacdes seja melhor explicitada.

Somente podemos entender a origem e o desenvolvimento da

linguagem na sua :elagdo com a evolugdo histdrica e social do ho-



mem, Bla surgiuv gquando o homem, para produziry ©s bensg necessarios a
sua sobrevivéncia, teve que cooperar com os outros homens., A coopera
cdo exigiu a comunicacao. Dal surge a linguagem dentro do processo
do trabalho social gue vem exercer entre os homens a fungao da comu
nicacao.

Todavia, no seu inicio quando a divisdo de trabalho era
simples, a relacio palavra-cbijeto também era simples porque determi
nava significados facilmente objetivados. Mas foi se tornando cada
vez mals complexa na medida em que as relagdes entre os homens  se
tornaram mais complexas em fung¢ao de uma maioxr complexidade na divi
550 do trabalho, Com isto a linguagem perde seu carater exclusiva-
mente pratico e se transforma em configuragdes mais geneéricas e abs
tratas, adequando-se as necessidades dos diferentes grupos sociais.
£ por isso gue a linguagem nfo pode ser vista apenas na relacao di-
reta entre palavra e obijeto, ou seia, numa relagdo linear. £ preci-
s0 se conhecey o contexto em qgue ela foi produzida para se compreen
der o seu significade. Isto porgue segundo Rubstein (1982) o signi-
ficado das palavras nao estd fora das "relagdes praticas e ativas"
que se desenvolvem entre os homens,

Para este mesmo auter, a linguagem estd intimamente rela-
clonada com o pensamento, e a palavra € ue eXpressi nossos pensa-
mentos, conceitos, sentimentos, vivéncias dentre outros fenCmenos
psicoldgicos. Neste sentido, a linguagem se relaciona com a cons-
ciéncia como um todo. Esta também se nutre e se enriquece na expe-
riénclia social mas com a ajuda da linguagem., B por esta mesma via,
a consaléncia de um individuo pode ser apreendida por outras  pes-
50a8.

Ja a fala, o discurso, ainda para Rubsteln, € a linguagem

em "atuacdo”, a linguagem viva e materializada, A fala, desta for-



ma, & a expressaco existencial da consciéncia e do seu conteddo in-
timo. ConsegUentemente, através da “"fala", do discurso, torna-se
possivel captar as representagdes sociais.

Quando por exemplo, através da nossa fala expressamos
nosso ponto de vista sobre um acontecimento, quando descrevemos ou
narramos um fato, guando opinamos, estamos manifestando nossa cons-
ciéncia pesscal acerca daquileo a que nos referimos para outras pes-

soas. E isso nada mais & do gue nossa representagdo sobre algo. £

por isso que atraves das "falas" podemos "captar" o significado de
uma representagdo. Mas como poderemos apreender uma representagao
na pratica? Citaremos um exemplo,

puando temos diante de nos a "fala" de um aluno de que
sua instituicdo "é ainda uma excegdo da realidade brasileira®™ dado
o bom nivel de ensino gue apresenta, e conhecida a dind@mica interna

deste estabelecimento de ensgino, ndo & uma inferéncia, mas sim a

Exi)
&

apreensao da representacac deste aluno sobre a educacdac brasileira
e sobre sua escola. Esta mesma representacdc permite "captar® gue
este aluno possui uma visdo mais ampla de educacao; que possul cons
ciéncia sobre o gque se passa em sua escola e também no interior de
outras instituicoes escolares.

Ma perspectiva de buscar nas "falas" dos alunos suas re-
presentacbes @ que passamos a arvolar os objetivos do presente estu

da,



III — OBJETIVOS

Nosso objetivo principal foi ANALISAR AS REPRESENTACOES
BSOCIALS DE ALUNOS QUE CURSAM O 29 GRAU. A partir deste objetivo pre
tendemos apreender:

1. 0 gque os alunos pensam a respeito do ensino de 29 grau,

tal como estd hoje configurado;

2. o que eles esperam receber da escola enquanto institul
¢io @ o que ela esta oferecendo;

3. as condicoes veals em que estdo situados frente a habi
litagdo gue cursam e a relacdo existente entre Escola-
~Profissao~Trabalho;

4. suas concepgdes acerca das desigualdades sociais.

Além disso, procuraremos estabelecer relagdes entre as re
presentagoes dos aluncs e as caracteristicas particulares da escola
de onde o aluno provénm,

Isto porque a escola enguanto inst;tuigéa apresenta carac
teristicas muito peculiares e como tal, a existéncia da escola en-
quanto instituigdo também deve ser recuperada,

Historicamente, a escola nasceu come sendo um lugar onde
era dispensada uma instrugfo, onde oz interessados adguiriam conhe-
cimentos e técnicas que a sociedade nido podia transmitir diretamen-

te, A escola era apenas um prolongamento da acio da sociedade num



dominic especlfico. Entretanto, ¢ lugar de instrucdo, tornou-se ho-
je um lugar de educacao. Para Charlot (1979}, sdo instituicles so-
clais, gue se pensam elas prdprias, ndc como sociails mas como cultu
rais. Conseqlientemente, estdo cada dia mais isoladas do mundo do
trabalho e as rela¢des sociais que la ocorrem estdo reduzidas a re
lagdes escolares. E estas relagdes ditas "escolares” nos sao apre-
sentadas como sendo relacgoes sociais.

Na andlise de L.A. Cunha (1980) sobre a escola enguanto

instituicio em palses capitalistas, assim a define:

oL@ uma {nstltuicac gue contrdibudl para a hepro
dugdo do trabathadon colefdve... que ensina a dlscd-
plina, Legitima a divisdo hienanquica do trabalho co-
Letive, ao mesme tempe em que peamifez ao ftrabalho con
eneto neproduzin-se na sua divdisdo pela enfrada  dos
trnabalhadones individuadis no processe de  produgaoc...
efa {a escola) deve reproduzin o frnabathadon como An-
dividuo svcializado, capaz de consumin, vefar, subme-

¥

tok-be acs seavicos medices. ..’

A escola deve ainda ensinar a competir e conseqlentemente orientéa-
~lo para o individualismo.

Temos hoje este quadro da escola enguanto instituicdo ana
lisada por varicos estudlosos. Se a origem da escola fol uma necess]

dade social, sao evidentes os seus desvios e gque podem ser

"detectados na medida em que ¢ ensding se dé  atraves
de situacdes em que o confeltdos Leorices  Ampliquem
numa pratica ¢ numa reflexdc sobre ambos, ouw sefa, ob
signdfdcados efou representa¢oes sae confrontados pe-
fLa interacde dos sujedltfos neals {pefos alunes}) com o

munde neal que 08 cercda... em cufras palavias, ¢ uma



escola crlitica onde nenhuma verndade seja absoluta.”
(Lane, 5., 1981)

pDentro desta perspectiva, dia-a-dia literaturas aparecem.
Deixo, entretanto, consideragses possiveis de serem tecidas sobre a

escola engquanto instituicao, em aberto, para que 08 alunos nos

orientem para possiveis conclusbes que permitam oferecer subsidios
de reflexdo para professores, educadores etc., principalmente para

a regiio em que a pesquisa foi realizada’.

' Lajeado, R.S..



IV ~ METODOLOGIA

1. pProcedimentos metodoldgicos

0s procedimentos serdo relatados de forma continua, despren
dendo-se da divisio tradicilonal deste tipo de relato.

A preocupacdo primeira girou em torno da escolha do tema e
que teve sua definicdo no dltimo bimestre letivo de 1981. Os determi-~
nantes para esta escolha, foram, por um lado, meu trabalho de assesso
ria como profissional junto a uma escola de 29 grau durante 3} anos, e
por outro, o inlcio da tramitagdo no Congresso Nacional de um antepro
feto que propunha mudangas para a Ledl 5.692/71, entre outros aspec-
tos, que pretendla tornar opcional o ensino profissionalizante. Sendo
uma problematica da atualidade, estava diretamente ligado a um dos
grandes problemas sociais: a relacgdo entre escola e tr&bdlho.ﬁ]c&m is
so estavam em jogo novas decisoes que afetariam diretamente o aluno,
para o gqual pouceos estudiosos voltaram suas preocupacoes. Sendo as-
sim, optel por anallsar o ensino de 29 grau atravées das representa-

coes de seus alunos frente sua realldade escolar e proflssional.

pefinido o tema, me fol possibilitada a escolha do local pa
ra a realizaclio da pesquisa. Optel pela cidade de Lajeado-RS, em pri-

meirc lugar por ser a regido de minha origem. Escolhi esta cidade da



regido e ndc outras com caracteristicas similares, por apresentdr o
naior numero de escolas de 29 grau e consegientemente, apresentando
condichHes de representatividade sem implicar em perda de tempo para
possiveis locomogoes. Também por opgdo escolhi trabalbhar com as 4 ins
tituicgdes de 29 grau em funcionamento na cildade.

A ctapa de coleta de dados compreendeu dois momentos distin
tos: num primeiro momento fol felita a caracterizacido do local da pes-
quisa e das instituic¢des; num segundo momento, a entrevista com 0s
alunos da amostra,

para a caracterizacdo das instituig¢des foram mantidos conta
tos sistematicos com professores, técnicos, direcdo, alunos, funciona
rios etc. Com os diretores de cada institulg¢do fol realizada uma en-
trevista, cuije roteiro se encontra em anexo {Anexo 1). Estas foram
gravadas e posteriormente transcritas que forneceram os subsidios ba-
sicos para esta etapa. Foram realizadas entrevistas também com técni-
cos, em 2 instituicdes, para complementacgao de informagoes. Houve ain
da participacdo em reunides com professores e em duas instituicdes
com alunos, como também em promocoes extraclasses e assisténcia a au-
las em todos os estabelecimentos e turnos. Além disso foil utilizada
uma ficha adicional de informacgdes da escola, conforme Anexo 2.

As caracteristicas de cada instituig¢ic bem como a contex-
tualizacdao do local da pesqulsa seguem nNos proximos subitens.

Deve ser lembrado gque o projeto desta pesquisa previa, ao
invés de entrevistas, um questiondrlo contendo qguestoes abertas e fe-
chadas ¢ que deveria ser testado durante o processo de caracterizagao
das escolas. Este teste fol realizado e na sua avaliagio dicidiu-se
pela realizagdo de entrevistas ao invés do questiondrio. E l1sto por
apresentar um material muito rico para a analise das representagdes

dos alunos. O questionidrio foi transformade em um roteiro de entrevig



ta (Anexo 3) e elaborou-se uma ficha de informac¢oes complementares a

serem preenchidas pelo aluno (Anexo 4}.

Esta primeira fase da pesquisa compreendeu os meses de se-
tembro, outubro e novembro de 1982. Ja a sequnda fase (a fase de cole

ta de dados) fol realizada nos meses de marcgo € abril de 1983,

Sendo um estudo que prioriza a andlise das representagoes
acerca do ensino de 29 grau, trabalhamos com alunos de 328 séries, ja

no final do curso. Isso porque esses alunos ja percorreram a trajeto-

ria deste nivel de ensino, estando pols em melhores condicoes de fa-
lar sobre ele. Destes sujeitos, ou seja, dentre os alunos da 3¢ seé-
rie do 29 grau, trabalhamos com uma amostra de 10%. Para a selecao da
amostra, realizou-se um sorteio aleatdrilo. Para facilitar e garantir
uma amostragem por habilitagdo, turno e sexo, separou-se a lista de
nomes por classe e também por sexo. Felto o sorteio, o pescuisador
entrou em contato individual com cada aluno, momento @é gque foi escla
recido o objetivo desta pesquisa, destacando-se na ocasiao, ser o alu
no um elemento importante para nos fornecer informagodes. Fol informa-
do também de gue as entrevistas seriam gravadas para facilitar o tra-
balho do pesguisador. A partir de entdo, marcou-se dia e o horario pa
ra a realizacido das mesmas. Nao houve nenhuma desisténcia. Todos com-

pareceram no horario previamente marcado.

Posteriormente passou-se a transcricdo do material gravado.
Sendo 335 os alunos das 4 instituicdes, que fregientavam a 38 série
no ano letivo de 1983, a amostra fol de 35 sujeitos. Portanto, as 35
entrevistas foram transcritas com o auxilio do rotelro previamente
elaborade e foram levantados os grandes temas aglutinadores que iriam
nortear as tematicas a serem exploradas. Essas tematicas sao enumera-
das a seqguir e serao devidamente justificadas na discussdo dos resul-

tados.



TEMATICAS

REPRESENTAGOES ACERCA

01 — dos motivos da realizacgdo dos estudos de 29 grau

02 — da expectativa da Unidade Doméstica frente ao estudo
dos filhos

03 — das expectativas da escola como "Instituicao

04 —~ da escola em que estudam

05 - da estrutura de poder da escola
06 - da profissdo desejada
07 - da relagdo entre escola-profissao~trabslho

08 - das diferencas sociais

As falas dos alunos foram classificadas em cada uma destas
tematicas (Anexo 5). O critério para a classificacao nesta ou naque-
la tematica, fol definido a partir da andlise de conteido de toda a
entrevista.

Posteriormente, e ainda a partir das falas 94 classifica-
das em tematicas, foram abertas categorias de analise mais amplas.
Taie categorias agrupam as falas mals especlficas e expressam as ten
dénclas cbservadas.

A ditima etapa fol a analise e interpretacdo dos dados,
atribuindo significados as representagoes dos alunos, porém nao per-
dendo o elo de relagdes com as institulgfes de onde proveém seus alu-

nos,

Passaremos agora a caracterizar o local da pesqguisa, ou se
ja — a cidade de Lajeado — e cada uma das institulg¢des, benm comno

da respectiva amostra.

2. 0 municipio de Lajeado no contexto do Estado do Rio Grande do Sul

Geograficamente, LAJEADC esta situado na regido centro-oes

te do estado, as margens do Rio Taquari, considerado um dos vales

o

mais férteis do pals.



Pelos dados censitarios de 1980, este municipio conta com
uma populagao de 63.739 habitantes dos quais 31.180 residem em zona
rural’, o que equivale a quase 50% da populagao.

A economia do municipio @ a agropecudria e o comércio. No
meio rural, encontramos uma agricultura familiar em minifindios e, no
meio urbano, um centro comercial bastante aprimorado, que é frecglien-
tado pela populacdo de varios municipios da regido.

Cutro dado fornecido pelo IBGE refere-se ao indice de cres-

cimento populacional do municiplo que é de 1,12% ao ano®. O fendmeno

do exodo rural’, frente a um crescimento populacional inferior & mé-
dia, podera ser atribuldo ao fato de que € comum a migracdo da cida-
de nedquena para cutros centros mmimr@ﬁ, principalmente para a capi-
tal, Os migrantes, na sua maloria, sio os filhos de familias de mator
poder aguisitivo ou de nivel cultural mais elevado,

Quanto as escolas de 29 grau, havia em 1982, quando do ini-
cio da pesquisa, 6 estabelecimentos de ensino dos quais 2 no meio ru
ral. Pelos dados censitarios houve, neste ano letivo, 2.041 alunos
matriculados; destes 1.871 nas escolas da cidade. Nos meses de margo
¢ abril, durante a Ultima etava de coleta de dados, houve alteragdes
neste quadro. Duas novas escolas da rede estadual foram implantadas,
sendo uma no melo urbano e outra no melo rural.

Cutro dado a ser conhecido & ¢ indice da taxa de alfabetiZﬂ

cdo que pelo Censo de 1980 revelou ser 85,15%",

As sedes dos distritos do municipio sae counsideradas perimetros urbanos, mas pa
ra fim deste estudo nao fazemos esta distincao.

0 indice de crescimento medio normal em termos nacionais ¢ de 2,47%,

Na amostra de 35 sujeitos, 10 sdo filhos de minifundidrios.

Considerada a faixa etaria dos 7 anos em diante.



Lajeado conta também com uma escola de 39 grauw — FATES —
Fundagéao Alto Taquarl de Ensino Superior - dque oferece cursos de Le-
tras, Cléncias Contéabeis e Econdmicas. Em regime de férias, Pedagogia
e Estudos Socials®. Oferece também cursos de especializacdo a nivel
de Pos-Graduacdo, atualmente em Lingua Portuguesa e Administragdo Es~
colar. Estes Ultimos sio dados em convénio com as FPaculdades Integra-
das de Santa Cruz do Sul.

A descricdo destas particularidades mostra que a cidade de
Lajteado, embora pouco populosa, é uma cidade que anresenta uma grande
mobilidade social. Isto pode ser atribuide orincipalmente pela facili

dade de acesso da regiio a esta cidade, tanto pelo seu comércio, como

pela oferta escolar.

3. As escolas e suas caracteristicas

Antes de se iniciar qualquer descricgao sobre as institui-
coes em questao, sera apresentado um quadro geral das mesmas. (Tabela

1)
Na Tabela 1 esta definido o cddigo atribuido a cada insti-

tuicdo, o tipo de rede e as suas mantenedoras; o namero total de alu-
nos matriculados nos anos letivos de 1982 ¢ 1983, vor compreender o
periodo em que a pesquisa fol realizada. Finalmente, ¢ numero de clas
ses e o total de alunos concluintes do 29 grau - sujeitos desta pes-
quisa -- por instituicao, turno de funcionamento e as respectivas ha-

bilitacCGes em que estdo distribulidos.

E‘.‘

Esses cutscs sdc oferecidos durante os meses de julho, janeiro e fevereiro, nos
mesmos moldes de um curso regular, divergindo por serem intensivos e serem por
otgpag do inves de semestrais.



Tendo-se em vista a necessidade de contextualizacao dos da-
dos de forma mais ampla, a institui¢do escolar mereceu toda a atencao
no que diz respeito & dindmica que a particulariza. Por esta razio,
esta etapa perdurou por trés meses, quando foram realizadas as entre-
vistas com os diretores, alguns técnicos, professores, funcionarios e
alunos, além da participacdo em reunides com alunos, com professores,
assisténcia ds aulas e a outras promocdes das escolas. E lsto se deve

a crencga de que para aumentar a compreensdo do contexto onde as repre

sentacoes sociais foram produzidas o mesmo deve ser conhecido através

da observacao direta.
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Sera feita a seguir a descrigido de caracteristlicas higtdri-
cas e do funcionamento de cada escola, utilizando sempre o codigo an-

teriormente estabelecido.

3.1. Institulcao A

Esta escola conta com grande prestigio na comunidade e na
regiao, tendo por tradicdo a qualidade de ensino que sempre ofereceu
a seus alunos.

Antes da implantacido da 5.692/71, no periocdo diurno havia
o Cientifico e no noturno o Téenico de Contabilidade. O Clentifico,
passou a ser "Auxiliar de Escritdric”, ndo perdendo contudo o carater
propedéutico daguele curso. A lei obrigou a uma terminalidade compul-
séria a nivel médio, © que parece estar sendo "cumprido" apenas guan
to a nomenclatura., Os professores continuam os mesmos e, provavelmen-
te, o conteddo das aulas também. Embora tenha sido felta a afirmacao
de que o "curso é profissicnalizante"”, na realidade, mantém seu desta
que pela preparagio ao ingresso no 39 grau. Se isso & um fato, nao se
pode omitir que o aluno recebe conhecimentos especificos da profissio
nalizacgio a que se propde. E isso se fundamenta na propria tradigao
deste estabelecimento de ensino, de que, mesmo anterior a Lel — no an
tigo ginadsio — além da carga normal era dada uma complementagao com
disciplinas profissionalizantes: pratica de miguinas e téenicas comer
clais e escrituracao.

No periodo noturno, permanece o Técnico de Contabllidade que
mantém o privilégio de colocar seus alunos no mercado de trabalho,

“por gque mesmo antes de conclulirem o curso, nossos aluncs sao procura



dos pelas firmas ou empresas da regido’®.

Pela implantacio da Lei 5.692/71 ndo houve maiores transtor
nos em scus ajustes e, em face do novo vrojeto’, ndo ha previsoes de
mudancas estruturais. Uma mudanga na legislacac, no caso de tornar op
tativa a profissionalizagac, em nada vail alteray a curto prazo o8
atualis CUrsos.

Ouanto aos conteldos dados nas diferentes disciplinas, hou-

ve alguns ajustes quanto a distribuilcao da carga horaria, em fung¢ao

do curriculo minimo exigido pela legislacao, mas as diretrizes ge-

raig sdo aquelas ministradas antes da Lei 5.692/71.

" Egte estabelecimento de ensino contou com uma mesmna diregao
durante 30 anos, sendo substituida em 1282. Sempre fol conheclida como
uma escola muito rigida e disciplinadora, mas que, através de todos
esses anos, manteve-se em destaque pela qualidade do ensino oferecido.

Sem perder esta tradigdo de prestigio pelo ensino oferecido,
csta sendo movido todo um processo de atualizacdo de estatutos, siste
ma de representac¢do de professores, alunos e da comunidade, com o ob-
jetivo de tornd-la uma escola realmente comunitaria pela participagao
de todos os segmnentos envolvidos. Em termos de exigéncias disciplina-
res, direites e deveres dos alunos, professores e demails funciona-
rios, estes, segundo a direcdo, estdo colocados de forma muito clara e
como tal, devem ser cumpridos. Mas gue isso nac seja apenas uma disci
plina pela disciplina: devem ser entendidos nic s6 os deveres Como
tambom os direitos dentro de um contexto educativo. Enfim, a crenga €

de gue a disciplina ainda & a base. O relacionamento do professor e

aluno esta sendo trabalhado porque se a disciplina é fundamental, au-

¢ Retirado da entrevista feita em gravagdo com a Diregao da escola,

Y A Lei 7.044/82 que na época da entrevista estava em tramitacao no Congresso Na-
cional.



tomaticamente coloca o professor em condigodes de maior autoritarismo,
¢ al se perde muito do relacionamento mais global em termos educacio-
nais. A grande guestac desta ﬁgcmla gira em torno de uma estrutura
que foi e continua sendo rigida. Entretanto hda uma consciéneia clara
do fato, bem como do perigo que possa causar qualquer imprudéncia e
levar ao extremo oposto, © que foge as propostas da rede das Escolas
Evangélicas.

Para a avalia¢ao dos alunos, & utilizada a prova tradicio-

nal em classe. $a¢ 6 notas mensals com peso 6 e ¢ exame final com pe-

s0 4, sendo felta a média aritmética. E o aluno gue ndo conseguir mé-
dia 5,0 entra em recuperagdc € ¢ alunc que nao alcanca esta média. e
reprovado. A diregdo considera a questdo da avaliac¢do algo muito com-
plexo, porque para alguns professores a avallacgao é considerada como
sindnimo de reprovagao via testes de conhecimentos e nao como um pro-
cesso de ajuda ao alunc e a ele préprio,

Quanto a presencga de técnicos na escola, ha ¢ Coordenador
Pedagdgico, que acumula o cargo de vice-diretor. Mas na realidade ele
apenas ocupa a fun¢ao de professor pela grande carga de aulas gue mi-
nistra. Ha preocupagdo para que a fungdo de Coordenador Pedagogico se
ja dinamizada porque ¢ vista como uma necessidade, como uma "forma de
garantir a unidade de agao dentro da escola em todos os - seus  seto-
res"®,

Quanto & guestdo do livro didatico, ha liberdade por parte
do professor em adotar ou nao um livro e em escolher o mesmo. O que
nao é permitido é fazer do livro diddtico o programa do curso. Que
ele slrva apenas de instrumento de apolo ao aluno para estudar e fa-

zer exercicios em casa.

b gEntrevistd da direcdo.



A gualificacgdo minima exigida do professor para lecionar no
29 grau & a licenciatura plena, havendo, entretanto, exce¢des para al
guns professores antigos e que sao considerados pela comunidade como
muito eficientes. A escola conta com 10 professores em dedicacac ex-

clusiva e 9 em dedicagadao parcial para este nivel de ensino.

3.2. Instituicao B

£ uma escola comunitaria da "Campanha Nacional de Escolas

da Comunidade" cuja mantenedora & a comunidade local de Lajeado, que
constitul também sua diretoria, eleita entre os sbcios. Os sbrios sao
os pails dos alunos e os alunos maiores de 18 anos. A participacaoc dos
pais & intensa, no que diz respeito ao 19 grau:; guantc ao 29 grau, que
funciona enm periodo noturno, tem a maioria de seus alunos trabalhando
e, também, muitos de outras localidades, ela & menos intensa.

A escola ndo conta com técnicos no momento, embora tenha ha-
vido, em anos anteriores, coordenacgao pedagdgica, Atualmente, hi inten
sao de se contratar uma orientadora educacional gue, no momento, lecio
na no colégio, tem grande aceitagdo junto aos alunos e que, em interva
los, faz este tipo de trabalho por procura dos proprios alunos. - Isso
mostrou a necessidade, transformando-se em interesse da escola.

Os contelidos das diferentes disciplinas, que fazem parte da
formagao geral, sdo baseados nas provas de vestibular da faculdade lo=-
cal, cujas provas sdo fornecidas pela administragdo da faculdade. Quan
to ao contelido das disciplinas da parte profissionalizante, foram ela-
borados pelos prdprios professores e sao atualizados com base no livro

didatico.
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Os livros didaticos sao escolhidos pelos prdprios professo-
res, mas estes recebem orientagao da diregao para seguirem aqueles uti
lizados pelas outras escolas, com a intengdo de ndo criar problemas no
caso de ocorrer transferéncias de alunos.

A avaliagao feita pela escola consta de 6 notas no decorrer
do ano. Todos fazem o exame final e o aluno que ndo atinglr média 5 en
tra em recuperagdoc, da qual depender@ sua aprovagio ou recuperacao.

A formacac académica minima exlgida para lecionar no 29 grau

& licenciatura plena, mas por falta de docentes com esta qualificacao
nas disciplinas profissionalizantes, estas sao dadas poc¢ pessoas sem
este requlsito. A escola conta apenas com 16 professores em dedicacgao
parcial. A direcdo reconhece gue paga pouco a seus professores e 18so
acarreta mudancas freqlientes em seu corpo docente. Os principals pro-
blemas deste estabelecimento sao os de ordem financeira por ser uma es
cola comunitaria e que atende a clientela de baixa renda.

Antes da Lei 5,.692/71 havia apenas o primario e o ginasio.
Somente em 1975 fol iniciado o . Técnico de Secretariado; em 1977, o cur
50 Técnico de Leite e Derivados, ¢ gual foi extinto em 1982. Na opl-
nido da diregado, a escola deveria estar melhor equipada para oferecer
as condigoes minimas de prAtica profissional. A direcio diz que‘ "esta
lei & maravilhosa, mas veio de repente, de cima para bmixé, sem pesg-
gsoal humano preparado, a escola desequipada e al o fracasso". Ainda
por informagac da diregdo, normalmente seus alunos negam que visam 0
vestibular, mas, na realidade, aco concluirem o 2¢ grau, todos tentam

vestibular.
No c¢aso particular desta escola, foram implantados cursos a
nivel técnicvo e isso obriga a escola a uma carga maior de matérias da

parte especifica profissionalizante. Isso foi considerado um erro que
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neorreu por falta de informagoes. Teria sido mals vantajoso para o in
teresse de seus alunos habilitagdes parciais, o gue possibilitaria
uma carga maior em disciplinas que preparam para o vestibular. Para a
direcio, significa um impasse frente aco novo projeto em tramitagao;

aguarda informac¢oes para mudar, adequando-se entdo a4 nova legislacao.

3.3, Escola C

A mantenedora é a propria congregacdo religiosa que também
dirige este estabelecimento de ensino. A escola conta com servigo de
Orientacdo Educacional, Coordenacdo Pedagdgica, Coordenagdo Religiosa
e Administracio Escolar. A Diretora acumula o cargo de Administradora.

A Ceoordenadora Pedagdgica ndo & habilitada para a fungdo,
mas vem desenvolvendo esta atividade durante muitos anos. A Coordena-
dora do Ensino Religloso estd na escola durante 2 dias semanails, O
mesmo acontecendo com a Orientadora Educacional gue estd na escola du
rante trés periodos. Esta Gltima é leiga, as outras pertencem a con-
greqacao rellgiosa.

0 maior problema enfrentado por esta escola @ a pouca idade
dos alunos ao ingressarem ne 29 grau £ gue ndo possuem condigdes pes-
soais de optar por profissicnalizacdo. E lsso se fundamenta no fato
de alunos, cursando Magilstério e Enfermagem, serem encaminhados pelo
servico de orientacdo educacional para outras instituigdes, em fungao
da profissdo desejada ou para a nmais proxima do interesse do aluno,

No relacionamento professor e aluno sao encontrados com fre
giléncia problemas, mas, geralmente, girando em torno das disciplinas
e dos respectivos conteudos. Isto porgue algung alunos se sentem  sa-

tisfeitos, outros pleiteiam mals cultura geral, porgue pensam ¢m Vesg-
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tibular e ainda ha os gue discordam da ewxisténcia das disciplinas de
fisica, gquimica, matemidtlica e outras, porgue nada tém a ver com a pPro
fissdo. A direcdo considera os alunos bastante criticos e gque nao se
sentem constrangidos ou retraldos em chamar a dire¢do para a sala de
aula, caso o professor ndc esteja dando a aula conforme eles esperan.

O conteGdo minimo dado nas diferentes disciplinas foi elabo
rado pela prépria escola, o qual & gempre revisado e atualizado. So-
bre este conteido é que o professor elabora seu programa de curso.

0s livros didaticos sao escolhidos a critério do proprio
professor, mas alguns optam por poligrafos elaborados por eles mes-
nos.

Quanto a direitos e deveres para o professor é a proépria
lei trabalhista — o regime da CLT — gue regulamenta. Para o alung, o0s
direitos e deveres estdo impressos na agenda escolar, gque & vendida
no infcio do ano letivo a todos os alunos,

Em tragos gerals sdo:

- Direitos:

« de participar de todas as aulas;
* de serem atendidos e respeltados em suas individualida
des.

- Deveres:

* se integrar na filosofia da escola que € desenvolver
o homem integral ndo s6 no aspecto socloldgico, psico-
1ogico, mas também religioso porgue, se ndo temos Deus
dentro de nds, de nada adiantam os conteldos?®,

A escola conta com 18 professores em dedicagho integral e

26 em dedicag¢do parcial pars este nivel de ensinoc.

€ . 3
' Fala da direcac
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A formacdo académica exigida € a licenclatura plena, haven-
do excecdo para a parte especifica do curso de Enfermagem por nao ha-

ver enfermeiliros licenciados.

3.4. ﬁscola‘g

A rede mantenedora € o Estado. O nimero de técnicos presen-
tes nesta escola soma 8 profissionais. Dentre estes, 4 sido pedago-
gos, 3 orientadorces educacionals e 1 supervisor educacional, alén de
3 vice-diretores. Atendem também ao 19 grau, Ha aproximadamente 200 .
professores e, como definiu uma orientadora educacional: "Ha muito ca
cigque nesta aldeia".

A implantacdo da 5.692/71 foi feita, segundo informacoes,
gsem nenhuma preparag¢iao anterior e sem gradatividade a exemplo do 1¢
qEan.

Além disso, sem recursos humanos e sem recursos fislcos que
atendessem a gqualquer tipo de habilitagdo. A orientagdo que receberam
na época foi de implantar uma habilitac¢ao plena e outra parcial cor-
respondente. E as habilitacdes implantadas foram: Técnico em Estatis-
tica e Tecnico Redator Auxiliar., Como parcial, implantou-se apenas Au
xiliar de Desenhista de Publicidade que permanece até hoje. Todéﬁ as
habilitag¢oes plenas foram retiradas gradativamente ao perceberem gque
Nnac ge preparavan nem para a profissido e nem para o vestibular e, co-
mo solugao, foram implantadas habilitacgbes parciais que permitem, pe-
la grade curricular, uma carga malor de matérias preparatdrias ao ves
tibular. Esta mudanca fol feita para atender melhor o gue os alunos es

tdo buscando gque € o ingresso no 39 grau. Além da habilitacdo parcial
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mento feito na regido, constatou-se gue, no setor terciario, ha mais
mercado de trabalho. Implantou-se o Auxiliar de Laboratdério de Anali-
ses Quimicas, porgue estava sendo iniciado o projeto do PSlo Petrogui
mico, fazendo-se, entdo, um trabalho prospectivo de mercado de traba-
lho e de preparagido ao vestibular. B as tré@s habilitacgOes parcials egs
tdo correspondendo hoje dquilo que a escola se propds a atingir: uma
drea artistica, uma cientifica e outra comercial.

A profissionalizacdo compulséria a niéel médio, do ponto de

vista da direcdo desta escola, é "um periodo de escolarizacao  sem

identidade®, Nio se sabe o que e para que se estd formando e © mesmo
ocorre com © alunc, gque desconhece as proprias razdes porque esta fa-
zendo esta e ndo aguela habilitacdo. E a razdao serla a falta de per-
£i1 deste nivel de ensino. A idéia de tornar a profissionalizagao op=-
cional é vista como uma possibilidade de resolver em parte o problema.

Quanto aocs conteddos desenvolvidos nas diferentes disciplie
nas, houve uma tentativa, em nivel de regido — através da Delegacia
regional de Bducagdo — de estabelecer conteudos minimes a serem segui-

dos pelos professores. Houve a realizagdo de varlas reunioes com pro-

p.

fos

S

sores representantes de multas escolas, inclusive da rede partlcu-
lar. O resultados foram muito bons, mas nao se voltou mais a rever o
que seria uma necessidade. Mas é sobre estes contetdos minimos que os
professores estdo elaborando seus programas de curso. Ha na escola una
orientacio para que os professores que lecionam a mesma disciplina fa
gam um programa em Ccomum.

Para a escolha do livro didédtico é seguida a orientacao da

e

Secretaria de BEducagao do Estado que recomenda que sejam mantidos o5

L

mesmos livros por varios anos para evitarem-se gastos desnecessario

i

na compra destes. Entretanto, multos professores preferem nao adotar
Livros.

O sistema adotado para avaliar os alunos, a partir do ano le
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tivo de 1982, passou a ser bimestral. Fazem exame final os alunos gque
nio atingirem média 7. Mas as avaliacoes bimestrais sao sempre cumu-
lativas, para gue, o aluno gue atingir a média que o dispensa do exa-
me final, tenha garantida a revisdo,que é aprendizagem. O relaciona-
mento do professor com o aluno & variado: otimo, muito bom, regular,
péssimo. Este ultimo caso é minoria, mas a situagao é resolvida expli
cando-se ao aluno gue este professor ndo tem mais condicgdes de mudar,

solicitando-lhe entio compreensdo e docilidade. Wdo ha um trabalho
efetivo realizado pelos técnicos com os alunos e professores, no sen-

tido de realizar um trabalho integradoc entre orientacao educacional e
pedagogica, e isto & justificado “"porque ha muitas coisas a nivel bu-
rocratico a serem feitas", Mas a verdade é a presen¢ga de desentendi-
mentos entre os téenicos e, com isso, muito trabalho € sacrificado.

Apesar de ser uma escola considerada liberal, na verdade,
isso parece acontecer apenas no sentido de o aluno assistlr ou ndo as
aulas, de poder entrar e sair da escola em qualquer horario. Para a
participagio em decisdes, estd presente apenas o representante de tur
ma em conselhos de classe onde ¢ aluno ndo tem a liberdade de falar
pela sua classe. B isso porgue, antes de haver este conselho, ¢ pro-
fessor conselheiro @ obrigado a verificar gual o material a ser apre-
sentado pelos alunos. Esta situagdo ficou clara pela participagao do
pesquisador da reunldo de professores sobre o assunto, depoig dos alu
nos representantes das classes gue dela participariam.

Sobre a formacgido académica minima exigida, como nas outras
instituicdes, @ a licenclatura plena com as excegoes para os professo
res de fisica, quimica e outros da area profissionalizante. Entretan-
to, ha professores, em sua maloria, com cursos de especializagao e até
mestrado. A escola conta com 60 professores em periodo integral e 97

em reqgime de tempo parcial., O sistema de contratagdo pelo Estado do
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Rio Grande do Sul merece un esclarecinento,

0Os professores sao contratados e efetivados em regimes de
tempo integral ou parcial. Os regimes parciails podem ser de 12 horas
e 22 horas e integral de 32 horas e 44 horas. 0Os salarios sdo pagos
pelo regime de efetivagao e ndo pelas horas/aulas dadas como ocorre
no estado de Sao Paulo. Dentro do periocdo de contratacidc ndo had limi-
tes estabelecidos quanto ao namero minimo de aulas a serem dadas. Po-
rém ocorrem diferencas entre institui¢des da rede por regulamento in-
terno: 19) onde o professor ocupa do tempo livre para preparar suas
aulas; 29) onde o professor completa sua carga horaria realizando tra
balhos inerentes a escola. Em ambos os casos, o horario deve ser cum-
prido integralmente dentro da escola.

Em suma, esta escola conta com um grande numero de técni-
cos, assessores e também professores. Com todos estes recursos huma-

nos, atée o momento, estd fazendo fregilentes mudancas para ajustar a

Lei 5.692/71 a realidade de seus alunos. Estes ajustes — que ge fize
ram ao longo de uma década - mostram a inviabilidade de atender as
necessidades dos alunos sem uso de artificios. E isso retrata mais

uma vez o seu fracasso. E para conclulr fazemos uso do que nos disse

a direcao: "E um perlodo de escolarizacgido sem identidade”.

4. Caracteristicas dos sujeitos da pesquisa

0 universo desta pesguisa corresponde a 35% alunos concluin
tes da ultima série do 29 grau. A amostra deste estudo & de 35 alunos
que representa 10% do universo.

As caracteristicas desta amostra seguem na tabela:
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TABELA 2

CARACTERISTICAS DA AMOSTRA

SEXD PERTODO TRABALHO REDE PROCEDENCIA
FEM. MAS, DIURNG  NOT. SiM NAO PART. EST. RURAL  URBANO
24 11 12 23 26 09 16 19 10 5

O que diz respelto aos alunos que trabalham e aqueles que
nio o fazem, merece nossa aten¢do, Sdo 26 alunos gque possuem ocupa-
qé@s'profissionaiﬁ, o que representa 74,30% da amostra. Sequem abaixo
na tabela, as condic¢des de trabalbo destes alunos, discriminando-se ©

sexo, rede de ensino e também o periodo em gue estudam:

TABELA 3

CARACTERISTICAS £ CONDIGOES DE TRABALHO

"'~‘M~WWMMMWE{{\RACTERI STICAS SEXO TURND REDE
CONDICOES DE e - . . - .
TRABALHO R MAS. FEM. | DIURKO  NOT, PART.  EST.
e

TRABALHAM KA PROPRIEDADE DA URI-
DADE DOMESTICA

Lavoura 02 - - 02 - 02
Setor Comercial 02 03 032 03 04 01

ASSALARIADOS SUBALTERNOS

Setor Industrial 02 - o 02 o 02

Setor Comercial 03 10 01 12 06 07

Saude e 01 - 01 01 -

Doméstica . 01 e 01 - 01
OUTROE

Servicos da casa - {1 H - - 01

Cobrangas (por conta proprial - 01 - 01 - 01

TOTAL 09 i7 04 22 i1 15
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Come vimos acima, 74,30% dog alunos da nossa amostra exar-
cem atividades profissionais, ou seia, 26 alunos os guals estdao dis-
tribuides na tabela acima. £ imnportante prestar atengaoc para o fato
de que apenas 4 dos 12 alunos que estudam no perfodo diurno traba-
lham. No noturno, & situacio & bem diferente; 22 dentre os 23 alunos
trabalham, o que significa gue apenas um aluno ndo desenvolve ativida
de profissional. Mas ac retomar a entrevigta deste alunc, constatamos

gque O MesSno procoura empredgo.

-

Portanto, este quadro mostra mais uma vez o que tem sido ja

consense entre estudiosos de gue of alunos éue estudam no periodo no-
turno exercem uma atividade profissional e se nao o fazem o objetivo
é sua insercgao no mercado de trabalho.

O setor do comércio @ o gue absorve o malor nimero de alu-
nos, ou seja 18 alunos dentre os 26 gue trabalham., B isto ocorre tan-
to em relagido aos alunos que trabalham na propriedade de seus pals co
mo também para os assalariados.,

Dos alunos assalariados, a excecao € de uma aluna que tra-
balha 22 heoras semanals; os outros se ocupam de 48 a 49:50 horas sema
nails na atividade gue desenvolvem. Este dado & importante na medida
em gque o numero de horas de trabalho vem comprometer o rendimento es-
colar do aluno. Para estes alunos, isto & verdadeiro na medida em que
uns apontaram para o grande nimero de horas de trabalho como xeﬁponsé
vel pelo pouco rendimento na escola. Parae outros, dentre estes, acres-
ceram o fato de que o pouco tempo os impede de uma alimentagao adegua
da.

Em relacdo aos alunos que trabalham com seus pals, seja no
comércio ou na agricultura, ou wmesmo nos trabalhos de casa, estes pro
blemas nao ocorrem uma vez que dispdem do tempo necessario para estu-

do, alimentacio e sono.
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A procedencia dos alunos também mereceu uma atengac mator
por dois motivos: 19} gue 28,57% dos alunos sado de procedéncia rural;
29) qgue durante o estudo de caracterizacio das escolas constatou-se
gque muitos alunos vem de outras cidades. Para esclarecer a procedeérn-—

cia do aluno, fol feita a tabela que segue:

TABELA &

LOCAL DE PROCEDENCIA DOS ALUNOS

ORIGEM DA UNIDADE DOMESTICA

) fe A€
G?ﬁi&gjagﬁ REGIAQ RURAL QUTRAS CIDADES CIDADE DE LAJEADO
DIURNO KOTURNO DIURNG NOTURNO DIURNG NOTURNGO
A e - ot o 02 02
B e 01 o g1 - 02
¢ 01 3 03 o 13 01
b — 07 01 01 04 06
TOTAL iQ 07 18

A tabela fol feita distribuindo-se a amostra por periodo gue
estudam e pelas respectivas instituigdes. O primeiro dado a ser cong-
tatado & que apenas 18 alunos, que representam 51,42% dos alunos, sao
de famillas da cidade de Lajeado. Este dado deve ser reportado ao fe-
nomeno migratdédrio jé& comentado na caracterizagdo das institulcoes de
gque ha uma salda significativa desta cldade para outros centros maio-
res.

Em relagao a distribuigao pelas diferentes instituicdes nao

se observa uma concentragao diferenciada de alunos. Apenas os alunos
de procedéncia rural ndo fregientam a Escola A, em nenhum dos perlo

dos. Para tal fato, a explicagdo que pode ser dada, € ser este estabe
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lecimento de ensino freglientado pelas camadas socliais de maior presti
gio social,
A renda da unidade doméstica da qual procede o aluno vem

apresentada na tabela abaixo:

TABELA 3

RENDA DA UNIDADE DOMESTICA DO ALUNO

TS CODIGO DAS ESCOLAS \ ; . A LOTAL
MEENDA FAMILIAR . —
Menos de 3 salarios - - 1 — 01
3 ate 5 salarios - - [ 02 03
5 até 10 salarios 01 - e 08 09
10 ate 15 salarios 01 01 04 (4 10
15 ate 20 salarios e 1 - o1 02
20 ate 30 salarios a1 04 01 01 ' 04
Acima de 30 salarios 02 01 e 03 06

Esta tabela fol elaborada com base na ficha do alunol!, que
fol preenchida individualmente com a ajuda do pesguisador. A  renda
fol calculada em saldrios minimos vigentes na época da pesguisa'® fi-
xado em Cr$ 23.578,00. Na escala salarial acima estd situada a renda
da unidade doméstica do aluno e a respectiva instituicido em que o
alunoc fregienta.

Temos apenas um aluno com a renda inferior a 3 salarios. A

familia recebe Cr$ 61.000,00 mensais. A aluna vem de outro local o re
slde com uma familia da cidade sem vinculo empregaticio e recebe seus

estudos pagos em escola particular. A renda de maior incidéncia se

Y Na etapa de coleta de dados o alune preencheu uma ficha informativa.

¥ Todos os alunos preencheram a ficha durante o més de abril gque garantiu o mesmo
salario-base,
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concentra em torno de 10 a 15 saldrios. Os alunos de maior poder aqui
sito se distribuem igualmente entre os varios estabelecimentos, nao
havendo discriminagao de rede particular ou estadual. Portanto, o po-
der aquisitive da unidade doméstica nao esta determinando a escola em
que os alunos estudam e O fato de ter apontado a Escola A como aquela
gque detém os alunos de maior prestigio social ndo pode ser confirma-
do, porém é possivel que sua tradicac iniba a entrada de pessoas Jue
nio tenham destaque na sociedade, embora se situem em boas condigoes

economicas.

Na tabela a sequir o perfil da idade dos aluncs e nela oo-
demos verificar que a faixa etaria de maior incidéncia é de 17 anos.
Numa retomada aos dados da fonte, saoc os alunos, gue trabalham que
apresentam maior idade e sdo aqueles gue fregilentam as Escolas B, Ce
D. Fste dado ests coerente com a afirmagao da Instituicao A de que

seus alunos ingressam no 29 grau com pouca idade.

TABELA 6
FAIXA ETARIA DOS ALUNOS

T CODIGO DAS

FA1£K%M%MM““““MMM££§§§fEi A B ¢ D TOTAL
ETARIA DOS ALUNOS ‘
16 anos 62 o 01 02 05
17 anos G2 01 03 06 12
18 anos a1 01 - 02 04
19 anos . s 01 04 05
20 anos o 01 o 01 02
Acima de 20 anosg e o1 02 04 07

putro dado que caracteriza esta amostra diz respeito ao ni-
vel de escolarizacgao dos pais. A tabela que vem a seguir, mostra gue

todos os pais dos alunos sao alfabetizados, embora grande namero de
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sais seia de procedéncia rural; outros 1a residem.
I B 2

TABELA 7

NIVEL DE INSTRUCAO DOS PAILS

il %

NTV;EMEEMWMWWQQQEEEM?AS ESCOLAS

INSTRUCKO DOS PAILS ““%memmmmwm ’ ’ - ’ o
Primario incompleto 01 - 02 01 04
Primario completo 03 07 11 28 49
Ginasio 02 o e 05 07
Colegial ou eguivalente 03 . 01 04 08
3¢ Grau ou mais 01 01 o e 02

0 nivel de instrugdo de maior incidéncla nos pais é o prima
rio, sendo gque apenas 4 ndo chegaram a completar esta escolaridade.

Apenas 2 pais de alunos possuem o 39 grau, sendo gue an um
dos casog o pai & médico, e o outro possul licenciatura plena,

£ interessante observar a auséncia de filhos de engenheli-
ros, advogados, professores gue em cuja maloria possuen cursos de pbs—
~graduagac, de delegados, juizes de direito, de professores da facul-
dade local e também do grande nimero de médicos gue trabalham na cida
de.

Antes de finalizar a carvacterizagao dos sujeltos desta amos
tra, gqueremos esclarecer gue a nossa intengao fol contextualizar as
informagdes obtidas através das fichas de informagdes e das entrevis-
tas. Com isso, pretendemos oferecer informagdes das principais carace
terfgticas que definenm as condicdes da realidade social destes alunos.

passaremos em seqguida para a analise dos dados obtidos.
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YV - 05 DADOS

Levando-se em consideracao as caracteristicas locais @
principalmente as particularidades que cada uma das 4 instituigoes
desta pesquisa apresentam, a discussdo gera feita em dois nivels: pri
meiro, uma descricdc geral de cada temdtica pelas suas categorias, e
segundo, procurar diferencas ou semelhangas entre os sujeitos de ca-
da escola, para verificar se a instituigao em que o aluno estd inseri

do afeta suas representagoes.

1. Motivos da realizacio dos estudeos de 29 grau

Consideramos de suma importancia conhecer os motivos que le
varam estes alunos a fazer seus estudos de 29 grau. Saber porgque es-
tio cursando este nivel de ensino em condig¢oes diferenciadas. Este é
o nosso ponto de partida para compreendermos os itens subseqlientes.

Veja~se a tabela que segue:



TABELA 8

MOTIVOS DA REALIZACAO DOS ESTUDOS DE 29 GRAU

INSTITUICOES

N¢ CATEGORIAS ¥ F 4
A B G )
i Valorizacao do conhecimento do estudo 15 £30,80 2 2 2 g
2 Visa continuidade de estudos — 39 grau{ 15 [30,80 3 2 3 7
3 Profissionalizacao a nivel tecnico g 18,80 2 — 3 4
b Vigsa emprego melhor 7 (14,80 = 1 2 4
5 | Insuficiencia do 19 grau 21 4,80 = | - | - 2
TOTAL 48 100 7 5 10 26

0s motivos expressos nas falas dos alunos para a realizagao
dos estudos de 29 grau & a busca do 39 grau, para aproximadamente 30%.
Na mesma percentagem aparece a valorizacao do estudo e do conhecimen-
to, porém em dois niveis. O primeiro seria uma necessidade social
mais genérica e a outra dimensdo, uma imposigado da sociedada urbana
ao filho do minifundiidrioc em busca de um trabalho "menos sacrifica-
do". Dos motivos representades, menos de 20% visam a profissionaliza-
¢ao a nivel médio, ou seja, uma gualificacdo profissional ja& neste ni
vel de ensino, nao descartando porém o ingresso a médio ou a “longo
prazo no 39 grau. Em mencor escala, hd os que visam uma melhor coloca-
¢ido profissional em rela¢do a que estido exercendo atualmente. Finale
mente -— aproximadamente 15% - estdo no 29 grau porgue o 19 grau se
tornou insuficiente para concretlzar suas aspiragoes,

Pela tabela acima, pode ser verificado gue ha uma distribui

cho quase que eqgiiitativa entre as instituic¢oes quanto aos motivos
apresentados pelos alunos. Assim, as representacoes que os alunos fa-
zem quanto acs motivos de seu ingresso no 29 grau se igualam, indepen

dente da escola ou mesmo habilitactes que cursam. Com isso, podemos



dizer gue tais representacgdes tém sua origem no grupo soclal do aluno
e nao na escola; contudo nao podemos omitir gue esta dltima esteja re
forcando talg motivos.

Isto significa que a comunidade de Lajeado e/ou regiao de
onde procedem os alunos, atribui grande valor ao 39 grau. Para uma
maioria o 39 grau & uma se§ﬁéncia normal dentro do processo de escola
rizacho e para ocutros, um investimento muito particular, representan-

do uma verdadeira conguista: vencer apesar dos obstdculos., E isto é

bem verdadeiro se considerarmos o £ilho do agricultor que por este ca
minho procura sua aﬁamnﬁém profissional e social. Poxr outro lado, ine~
dependente de prossegulr ou nac os estudos, © "saber” em si mesmo &
importante. Compreendemos melhor qgquando ouvimos: “mesmo na lavoura é
preciso ter estudo” ou "eu procurel estudar para nao ficar por baixo,
porque tem muita gente que ndo da valor para quen nao tem estudo”. O
primeiro caso é um aluno que trabalha na lavoura e estd buscando a me
dicina. Ja o segundo, trata-se de uma aluna que trabalha em local de
destaque, mas o diploma do 39 grau, embora continue na mesma ativida-
de, a2 coloca em lugar de prestiglo diante de seus colegas de trabalho
e também “desta gente gue nio da valor para guem ném estuda".

Podemos notar o guanto significa um diploma. Simbéliza o in
telectual, o bem informade. B o reflexo evidente da ideologia de ser
intelectual representado pelo diploma, em detrimento do bragal eviden
ciado pela falta de estudo.

Podemos concluir dizendo gue os motivos representados pelos

alunos, mostram gque este grupo social estd comprometido com as cama-

das dominantez da nossa sociedade. Isto porque o estudo nao traz  um
motive que visa suprir uma necessidade, mas importando-se antes de tu
do com a imposicao de valores impostos por grupos dominantes. Portan-

to, as representagdes dos alunos,dos motives que os levaram a cursar



o 29 grau, evidenciam que a busca deste grau de ensine visa mals um

compromisso "social” do que a realizagdo das prdéprias necessidades.

2. Expectativas da escola como instituicao

Quando o aluno nos fala daquilo que espera de sua escola co
mo instituicao, ele estd nos fornecendo subsidios que permitem deli-

near um perfil da escola que lhe convém, da escola gque corresponde as

suas necessidades. Buscamos pols, na analise desta temdtica, tragar

uma escola produzida e representada por seus alunos.

Segue a tabela com as categorias desta temdtica:

TABELA 9
EXPECTATIVAS DA ESCOLA COMO IRSTITUICAO

INSTITUICOES
N CATEGORIAS ¥ Z
A B C D
i Fonte de informagae e conhecimento, com
pletando - a educacas da familia 33 138,40 3 3 5 22
2 Ter melhor nivel de ensino, ser mais
pratica e menos teorica, bons profes
BOTEH t1 112,70 3 2 i 5
3 Deveria profissionalizar vealmente e
ter as recursos suficientes para as
habilitagoes que se propoe 112,50 2 1 - 7
4 Tornar a escola um lugar mais agrada=-
vel, sair dos padroes que a colocou
longe da realidade, melhorar o atua-
lizar os curriculos b 9,30f - 3 . 5
5 Tomar consciencia de que a escola @Ki“ﬁ
te em funcao do alune; formar pes-
soas e nao maquinas {(Ex. voltar a Fi
losofia e a Sociclogial & 9,30 i i 2 4
6 Ter mais respeito, disciplina, regras,
$eguranga ¢ organizacgao & | 9,301 3 - — 5
7 Conciliar a formagao com a informacao 6 7,00 2 e - 4
8 Concessoes com o aluno que estuda L
trabalha 2 2,501 - - o 2
TOTAL ' Bo 100 14 10 8 54
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Pelas reprﬁsentagﬁaﬂ, existe na consciéncia dos alunos {350%,
aproximadamente) -— de acordo com as opinices manifestadas através de
suas falas sobre a escola enguanto "instituigdo® — que escola & fonte
de informacgbes, conhecimentos e que complementa a educagdo dada  pela
familia. A escola & gquem di diploma e profissdo. Com isso, pelas suas
representagoes, 08 alunos estio nos dizendo que © verdicto escolar &
que poe a pessoa Como "algquém" na sociedade. Sem este processo de esco

larizagao, a pessoa estd fadada a0 anonimato.

Mas para muitos isto ndo basta. A escola deve oferecer me=
lhor ensino. Ser mais pratica e menos tedrica. Ter bons  professores,
que consigam conciliar a formagic com a informagac. Formagao para O
aluno =zao conhecimentos académicos e se a escola se "restringe a 1sso,
embora necessarios, bitolam”. £ necessario “"discussOes sobre problemas
de nossa realldade” o gue seria a informacaoc. Assim vemos que, embora
o aluno se sinta obrigado a titulagdes, ele ja pensa em  uma escola
mais critica, mais proxima da realidade e ndo uma escola puramente absg
trata.

Neste mesmo raciocinlo, hd os que véem a necessidade da "es-
cola sair dos padroes atuais”. Ela astd distante da realidade e também
das necessidades dos seus alunos. Em suas x&pr@ﬁ@ntagﬁeg, propoem Co-
mo golugdc uma revisao dos curriculos atuais. A escola deve ser um lu-
gar agradével "onde © aluno vem porgue gosta @ ndo porgue & obrigado”.
A instituicao escolar burocratizou-se a tal ponto, gue s alunos
véem a necessidade dos professores romarem consciéncia de gque a €sCco-

la existe em fungac dos alunos "porque muitos professores egqueceran

gque sem alunos nao ha escola". E isso estd concorrendo para " formar
maguinag e nac pessoas humanas gue pensam”, gue necassitam conhe~
cer a realidade onde vivem. E & ngolta da soclologla, filosofia" 820

indispensavelis. Nesta postura, encontramos aproximadamente 40% nas farm
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las expressas pelos alunos da amostra.

Entretanto, aproximadamente 10% dos alunos entendem  que em
uma boa escola deve haver atitudes de maior respeito, mais discipli-
na. Dal, pela representagao destes alunos, a importincia de regulamen-
ﬁo& que asseguram seguranga e organizacgac dentro de um estabelecimen-—
to escolar.

No aspecto da profissionalizagio a nivel médio, 8% propoem

que a escola profissionalize realmente e gue para isso & fundamental

que ela tenha os recursos suficientes para fazer o que se propoe. Ja
quase 5% sugerem cursos nac profissionalizantes para alunos cujo inte-
resse € o 39 grau. |

Novamente encontramos um eguilibrio quanto & distribuicao
das "falas" pelas instituiqoes. Merecem consideracgdo somente as esco-
lag A e C. Isto pelo fato da primeira manter um regime de disciplina
rigido e a outra, por ser um tanto liberal, Com isso, estes poucos
alunos que produziram estas representacdes, créem em uma escola que
mantém ¢ autoritarismo,

Entretanto, a maloria guer uma escola que Informe, na gual a
pritica prevalega sobre as disciplinas tedricas e abstratas. Uma esco-
la gque atenda ds necessidades e esteja em sintonia com a realidade de
cada um. Que a escola seja agradavél onde o aluno vem porque gosta,
E isto nos reporta ds origens da escola. Como vimos, ela nasceu para
ensinar coisas gue a sociedade ndo podia ensinar. Hoje, pelas repre-
sentagoes dos alunos desta pesqguisa, as pecas mais importantes saoc

a burocracia e os professores., Ela & um.meioc de vida, que sem dlvida

relega aos Gltimos escaldes os seus alunos, além de prepard-los  para
uma submissao ds elites detentoras do poder. E significativo que ja
nas representagdes dos alunos hd manifestagic de uma consciéncia  de

que @ preciso tornar a escola um lugar onde o aluno aprenda a pensar



e a refletir. Enfim, uma escola "critica, onde nenhuma verdade saia
absoluta" (Lane, 1981). Com isso, podemos perceber que na maloria dos

alunos héd um repidio & escole como institui¢do tal como hoje ela estd

configurada.

3. Expectativas da unidade doméstica frente ac estudo dos filhos

De uma forma genérica, sabemos que os filhos assimilam os

valores de seus pais. Por isso € importante, neste estudo, conhecer o
gque a unidade familiar tem planejado para o futuro destes alunos. Nes
te sentido é possivel gue os valores se igualem.

Segue a tabela com as categorias:

TABELA 10

EXPECTATIVAS DA UNIDADE DOMESTICA FRENTE AO ESTUDD DOS FILHOS

INSTITUIGOES
NG CATEGORTAS ¥ p4
A B C b
1 Come uma forma de buscar o 39 grau que
da uma profissac mais rendosa, pres- i
tigio e status social 23 137,00 4 2 2 15
2 Ascensao profissional gradativa atra-
vés do estudo e/ou do estude e traba
Jho simultancos 16 125,80 1 2 4 9
3 Valorizacao do estude como conbecimen-
to instituido na sociedade - uma he
ranga cultural que foruece &s hahili
dades basicas ate parg se expressar 14 122,80 2 3 3 6
4 fualificacdo profissional a nivel me-
dio 9 114,40 Z 2 e 5
TOTAL 62 100 9 9 9 35




Pelas representagdes dos filhos, na unidade doméstica desta
amostra, ha uma valorizacao do 39 grau, o gual possibilita a seus fi-
lhos uma profissio mais rendosa, status, prestigio profissional e so-
cial. Nesta mesma crenga, a ascensido profissional se da "comecgando
por baixe", galgando gradativamente melhores postos na empresa via es
tudo, embora 25% dos cascos deva conciliar estudo e trabalho. Nesta
mesma perspectiva vamos encontrar uma valorizagdo do estudo como co-

nhecimento "uma heranga cultural gue ninguém consequira roubar" e que

& dada pela escola. Diante do fato de muitos pais nao terem mals que
o antigo cursoc primario, o gue os privam de melhores condligoes no
meio urbano por sentirem dificuldades "em até no se expressar”, a es-
cola & vista como guem da todas estas habilidades basicas de ler, es-
crever e ascender culturalmente. Como podemos notar, o "falar bem" €
importante para nio permanecer no anonimato, que € um valor imposto
pela classe dominante e absorvido por este grupo soclal. Neste panora
ma estdo as representacdes feitas por aproximadamente 85% dos  alunos
desta amostra.

Aproximadamente 10% dos pals consideram a qualificacdo pro-
fissional a nivel médic como suficiente para seus filhos. E ha quem
considere o tempo de trabalho urbano industrial um beneficio para
seus filhos frente as condigdes do trabalho rural. Embora apenas 5%
abordem explicitamente este agpecto, deve-se levar em conta o nanero
significativo de £ilhos de minifundildrios presentes nesta amostra.

Como era de se esperar, as instituic¢des nao estao afetando
as representagdes dos alunos, gue foram reproduzidas em sua unidade
doméstica, havendo uma aproximagdo com as representagbes feltas sobre

os motivos da realizagdo do 29 grau. Sdo, portanto, em ambos 085 casos
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representacoes gue possuem sua origem dentro do préprio grupo sccilal
donde provém os aluncs.

Encontrames novamente o 39 grau como uma escalada normal e
portanto, desejada pelos pais. Embora para alguns dos pails 1sto signi
figque um gasto superior is suas posses, ndo impede que o filho fique
privade de um curso superior. Um sacrificio duplo: pais arcando com
uma despesa impossivel e o f£ilho, por outro lado, conciliando estudo

e trakhalho.

Como vimos na tabela anterior, sdo poucos os pals gue consi
deram a profissionalizacdc a nivel médio como suficiente para seus fi
lhos. Pelas representactes feitas, lsto significa que os pals ainda
acreditam que seu filho esta sendo profissionalizado. Que a escola
cstd sendo suficiente para as necessidades imediatas de seus filhos.

Vemos portanto, uma incidéncia entre esta tematica e a temid
tica namero 1. Tanto os motivos gue levaram o aluno a cursar o 29
grau como as expectativas dos pals guanto ao estudo de seus filhos
nio correspondem i realidade. Isto porgue O grupo social acredita na
jgualdade de condig¢des para ascender social e profissionalmente via
escalada académica, Com isso o sacrificio das necessidades imediatas

é o preco pago por absorver os valores da ideologia liberal.

4. Representacoes dos alunos acerca da escola em gue estudam

Captar a maneira como os alunos representam a escola em que

estudam & importante nio apenas para conhecé-los melhor. Esses dados
oferecem, também, uma oportunidade de confronto com os dados prove-
nientes de diretores, professores ete. e nmultas distorcoes podem ser

desvendadas.



TABELA 11

REPRESENTACOES DA ESCOLA

INSTITUICOES
nNe CATEGORIAS F 2
A B G D

1 Uma boa escola, que possui bons profes

sores, um bom nivel de ensino e tam-

bem ha orientacan tanto  vecacional

como moral e religiosa 32 138,00 8 2 7 15
2 Boas condicoes materiais e a presenca

de atividades extraclasse S 9 110,35 4 1 1 3
3 Uma excecao da realidade brasileira

e que, com seu sistema de ensino fo-

ge ao livro didatico 7] 8,35 7 - - —
4 Baixo nivel de ensino e muito fechada 1 1,200 — e 1 -
> Nao prepara para o vestibular e tam=~

bem nao profissicnaliza i3 (15,50 o 2 i 10
b Prepara para o vestibular mas nao pro

fissionaliza 10 111,90 3 i o 6
7 Uma escola que profissionaliza 12 114,30 2 1 6 12

A majior incidencia presente nas representagoes dos alunos é
a atribuicao de qualificativos & sua escola como estd, sendo uma boa
escola porgue oferece um bom nivel de ensino e principalmente porgue
oferece orientagac vocacional e também religlosa e moral. Destacam as
boas condigdes materials e a presenca de atividades extraclasse onde
se promove a "socializacgao®. Em percentagem insignificante, 1,20%,
representa sua escola como sendo uma institui¢do fechada e com baixo

nivel de ensino.
Entretanto, hd quem representa sua instituiclo como  sendo
"uma exce¢ao da realidade brasileira" e isto pela maneira como as au-

las sao ministradas e pelo tipo de material utilizado pelos profes-

sores. Com isso o livro didético é um elemento secunddrio, apenas um



complemento para o aluno estudar em casa. Isto significa gue ha ainda
instituicdes que zelam pelo ensino, gue possuem um moedelo proprico ade
quado as expectativas de seus aluncs. ue se preocupam Coﬁ as necessl
dades destes.

ouande ao aluno é permitido que fale de sua escola, € signi
flicativo gue 59,50% nao mencionam o aspecto da prafissioaalizavéo.Prg
ferem dizer "é uma boa escola” e nisto vemos o guanto a escola se dig

tancia de um processo mais integrade onde a preparagao para o traba-
lho se facga presente.

Dentre os que se reportaram a profissionalizagao, 27,40%,
afirmam que a escola nio estd profissionalizando, o gue comprova dJue
a profissionalizacdo até entao obrigatdria, foi apenas aparente.

Por outro lado, 14,30% dizem gue sua gscola estd profissio-
nalizando. Ela oferece condi¢des ao aluno para exercer desde 14 sua
profissao porque a escola prepara para 1isso. POr gutro lado, temos
11,90% que reconhecem gue sua instituigao nio prepara para ¢ exerci-
cio de uma profissio, mas 0 prepara para o vestibular.

0 que vem confirmar o fracasso deste nivel de ensino é o fa
to de que a lei propds uma terminalidade aliada a uma continuidade e
isso nho esta ocorrendo. O que vamos encontrar, sao escolas que nao
profissionalizam e nem preparam para o vestibular., B neata. amostra,
830 15,50% que assim representam sua instituicio escolar. Portanto,
se neste nivel de ensino era uma pretensdo a leli = preparar o alu-
no para uma terminalidade ac mesmo tempo gue para uma continuidade, as
representagdes feitas por agueles gue sdo submetldos a esta legisla-
cio, nos dizem que i1sso nao ocorre. £ evidente, para alguns, em nenhum
dos aspectos, para outros,em apenas uma das dimensoes.

Para esta temdtica, ha nas representa¢oes dos alunos dife-

rencas que devem ser esclarecidas entre as categorias. Notamos em pri



50

meiro lugar que a escola A, cuja amostra possui 5 sujeitos, se mani-
festou com maior fregiéncla em mulitas categorias. Sao eles gue enfati
zam as categorias 1 e 2. Na categoria 3, a fregliéncia de .suas falas
supera o numero de sujeitos, tornando-a enfatica, além de serem Os
unicos a fazerem estas r@presentac5e$.

Podemos considerd-la realmente uma exce¢do a nossa realida-
de educacional brasileira? Sim, ela é ainda uma exceCao porgue em seu

interior ha uma consciéncia da pobreza do livro didatico e que nisso

‘se manifesta uma coerdncia pelo fato de se utilizarem de materiais es
pecializados — materiails elaborados pelos proprios professores com
o auxilio e ajuda da escola - gque se ajustam 48 necessidades de seus
alunos. Lembramos que este estabelecimento oferece duas habilitacgoes.
Uma, Auxiliar de Escritorio, que mantém  © cardter propedéutico do
antigo colegial e que prepara seus alunos para o vestibular, e o8 3
alunos entrevistados afirmam gue 08 preparam para o gue esta se pro-
pondo. O Técnico de Contabilidade, 34 em funcionamento antes da 5.692,
o os 2 alunos entrevistados afirmaram gue a escola os prepara para
exercer esta funcio. E isto é compativel com as informagoes da dire-
cao ao dizer gue seus alunos do Téenico de Contabilidade, facilmente
se inserem no mercado de trabalho. Nao devemos, todavia, omitir o fato
de que esta mesma diregdc informou ser o Auxiliar de Escritorio tam-
hém profissionalizante, o que ndo © na realidade. 0 que me foi
dito é que ha apenas uma énfase em disciplinas de formagao geral. Po-
rém, isto é contradito pelos alunos. Em suas representacées esta "én-
fase" é o objetivo principal: preparar para o vestibular.

Merece destaque a instituicdo C, que dos 7 sujeltos entre-
vistados da amostra, 6 alunos afirmam que a escola oferece condigoes
para exercer a profissido. E este dado confere com a informagao da es-

cola ao dizer "modéstia a parte, mas somos uns {dos poucos colégios



que colocamos nossos alunos em condigoes de exercer sua profiggﬁm“.
por outro lado, & a unica escola gue recebe a critica presente na ca-
tegoria 4 como pode ser visto acima. E uma Gltima consideracdo acer-—
ca da instituicdo D, gque tem a maioria dos alunos desta amostra, ape-
nas 3 admitem gue ha uma profissionalizag¢io. Contudo, devemos nos re-
portar as informacdes desta instituicio quando ela se mostra conscien
te de gque o aluno quer & o vestibular, seja a curto, médio ou a lon-
go prazo. Deve-se levar em conta que a grande maloria j& estad inseri-
da no mercado de trabalho. Entretanto, isto se apresenta para a esco-
1a como um conflitc e fol o gue a levou gradativamente a substituir
os cursos Técnicos por Auxiliares que exigem menos horas da parte es-
pecifica. E isto como uma forma de resolver um impasse.

pelas representagoes dos alunos, podemos dizer que a malo-
ria dos alunos — apds 10 anos de prufissionalizac§c>obrigatérian”°n50
percebem o 29 grau CoOmo um nivel de ensino profissionalizante. Para
05 gue esperavam uma profiagimnalizagém ou condigdes de continuidade,

{eso ocorre em escala multo restrita.

5. Representagoes frente A estrutura de poder da escola

Nesta categoria, tomamos como ponto de refereéncia para nos-
sa analise como os alunos representam sua participagdo ou nao nas de-
cisbes da escola. Tals representacdes permitem esclarecer O nivel de
conscifneia dos alunos sobre os mecanismos que a escola se utiliza pa

ra encobrir seu poder de manipulagao. Antes da andlise, segqgue a tabe-

la com as categorias:
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TABELA 12

REPRESENTACAQ DA ESTRUTURA DE PODER DA ESCOLA

INSTITULCOES
NG CATEGORIAS ¥ Z
A B C D
1 Participacao parcial dos alunos . nos
processos decisorios (conselhos de
classes,..) 13 137,00 2 2 4 5
2 0 alunc nao percebe a participacao co
mo um beneficio ou como um direito 7 120,00 i i 1 4
3 | Participacao total dos alunos 5 114,500 - T b
4 Fsta comecando uma OTRAnizagao por
parte dos alunos para poder partici
par 4 111,500 ~ e - 4
5 Auséncia de participacao dos  alunos
das decisoes 3 8,50 1 e 2 1
6 0 aluno tem voz, mas nao € levado em
canta ou e censurado 3 8,50 1 — e 3
TOTAL 35 100 5 4 7 19

Pelas representa¢oes dos alunos, a participacac das deci-
soes da escola, para a grande maioria,é& apenas parclal. Isto porque
56 lhes é permitideo participar de uma ou outra decisao, o que é
comum para os 4 estabelecimentos de ensino: conselhos de classe. Para
eles, & parcial porque muitas outras decisdes sdo tomadas e eles
nao possuem acesso a elas.

em conversa informal com alunos representantes de classe du
rante ¢ periodo de caracterizacio das instituigbes, o representante
de classe antes da reunidc do chamado "conselho” & orientado para
o que "pode ou nac pode ser dito”. Ha uma triagem no material elabora
do pelos alunos. Por outro lado ha quem congldera que a participacao
do aluno & total, o gue ocorre em menor escala. E estas representa-

coes foram de alunos gue cursam O noturno, o gue gignifica um desco=



Ahecimento de uma burocracia escolar pelo fato de estarem na @scola
para assistirem as auvlas. Temos, pelas mesmas razoes, alunos do notur
no gue ndo percebem a participac¢do du aluno como um beneficio. O can-
saco os impede, provavelmente, de perceber toda a dinamica de sua es—
cola e com isso, dificilmente pexmﬁberéa que a atuacao, mesmo nestas
condicgdes, podera gerar peneficios préprios. Portanto, se alguns alu-
nos consideram gue a participagao dos alunos nas decisdes da escola é

total, o que sabemos de antemdo gue ndo e real, outros nio percebenm a

participagao como um beneficio. Isto evidencia o desconhecimento por
parte destes alunos dos mecanismos de controle gue a escola vem exer-
cendo sobre eles. Temos agui a reproducgao de frabalhadores indivi-
duais, como analisa Cunha., A situacio é tal para que ¢ individualismo
prevalega. Assim o aluno pensa em si, no seu trabalho gue provavelmen
te ja vem exercendo, e em ser aprovado porgue isso pode leva-lo a me-
lhores condig¢des.

Entretanto, quando nas representacdes dos alunos aparece
que ha uma "auséncia', isto significa gque o aluno estd percebendo ao
minimo a rotina de seu estabelecimento de ensino. E nesta categoria,

incluiv-se a fala do aluno gue faz a colocacao:

Tem nepresentantes mas eles ndae nos representam. Eles
48 vde nestas neunidezdinhas onde a direcac e professo-
nes dizem a elfes o que deverdam dizen a todes. £ mals
[Gcit assdim, ainda mais que nossos nepresentantes ndo
vestem a nosdda camdisa de forga.

portanto, pelo fato de existir alunos presentes em certas reunides,

nio significa para estes alunos que haja participacao em decisdes.
Por outro lado, podemos notar que esta se concretizando uma
consciéncia de que o aluno tem © direito de participar. Neste senti-

do, pela Escola D, vimos ja explicitado, que existe um grupo se orga-
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nizando, e gue o cbjetivo é conquistar mals espagos dentro da egcola.,
Isto, para eles implica até mesmo em censuras, mas sao  consideradas
barreiras normais a serem vencidas., E interessante a informacao de
alunos — também obtida durante a caracterizagao da escola — de gue
a proposta por parte destes em participar em outros niveis de poder
decisbrio, a resposta foi muito sutil: "nosso regulamento interno nao
prevé isso e portanto nao hd possibilidades”. Mas para o aluno, part&a

cipar de reformulagbes de estatutos ou de regulamentos internos & um

direito que lhe cabe e o qual deve ser conguistado.

Concluimos dizendo que as representagtes dos alunos most}am,
que se por um lado ha uma alienacio que interessa & formagde de indi-
viduos docels para o sistema, por outro lado @std surgindo uma cons-~
ciéncia de que os rumos da escola sao legitimos quando nas decisoes
de sua escola, o aluno esta presente. Entretanto, & a burocracia in-
terna que os impede de participar e neste sentido os priva de uma ini

ciacdo politica, pela auséncla de uma democracia que ndo esta sendo

desenvolvida dentro dos estabelecimentos de ensino.

6. Expectativas frente a profissaoc deseiada

Sabemos gue as expectativas, desejos, aspiracoes etc. tame
bém sho elaborados inicialmente, no interior de uma realidade concre-
ta. Entretanto, em geral, carregam um forte componente ideologico o
que impede a compreensac do cardter seletivo da sociedade e das pro-
prias instituic¢des escolares que determinam trajetorias individuais
multo diferentes das expectativas pessoals.

Como j& vimos, 08 motivos representados pelos alunos e as

expectativas da unidade doméstica de onde o aluno procede, o 29 grau



& uma passagem obrigatdria para ingressar no 39 grau. Os aluncs tam-
bém nao percebem, de uma maneira geral, o 29 grau como um nivel de en
sino profissionalizante guando falam de sua escola.

Assim temos a tabela abaixo onde mostramos em primeiro lu-
gar, o alunc que visa continuidade e num segundo espago, O que visa

terminalidade. Veja a tabela:

TABELA 13

EXPECTATIVAS FRENTE A PROFISSAO DESEJADA

INSTITUICOES
N CATEGORIAS ¥ 4
A B C D
CONTINUIDADE — 39 GRAU
1 Area medica 11 126,80 2 1 2 6
2 Area pedagogica 8 {117,00f - i 3 4
3 Ciéncias contabeis, economicase juri-
dicas i1 114,60 i 2 2 6
4 Area de exatas 2 5,00 1 - - 1
5 Area da publicidade 2 5,000 - - - 2
6 Area de humanas [ 2,401 ~ — e i
TERMINALIDADE NO 29 GRAU
7 Profissionalizacao de nivel medio pa=
ra conciliar a médio ou a longo pra
zo estudo e trabalho ne 3¢ grau 8 119,50 = i 2 5
8 Profissaoc a nivel medio 4 7,30 1 e -
9 Nao visa 39 grau, apenas cursos de
aperfeigoamento i 2,406 - o 1 —
TOTAL 48 100 5 5 10 28

[ facil de se observar pela tabela acima que a maloria dos
alunos asplram o 39 dgrau.
Na nossa amostra, mais de 70% dos sujeltos, ao concluir o

ano letivo de 1983, pretendem ingressar na faculdade. Os que conside-
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ram © 2% graud como uma terminalidade representam 10% da amostra. En-
contramos, aproximadamente 20% dos alunos aos quais a terminalidade e
relativa uma vez que o 39 grau a médio ou a longo prazo € o objetivo
final.

Devemos reconhecer gque para quase 30% dos alunos, o 29 grau
esti oferecendo subsidios necessarios para sua inser¢ao no mercado de
trabalho 34 neste nivel de ensino. Mas nao podemos esquecer que 0S

cursos técnicos anteriores a 5.692/71, preparavam seus alunos para o

mercado de trabalho em condigdes muito superiores desta profissionali
zacio atual, compulsdria. Por outro lado, sio dez anos gue se passa-
ram e ndo podemos nos esguecer gque as condigoes atuals sao diferentes
daguelas do inicio da dltima década.

Para os alunos que visam continuidade, podemos notar uma
grande concentragao na area medica.  Egsta area envolve a medicina, en
fermagem e fisioterapia. Sao todas profissoes liberais e através
delas buscam um destaque profissional e soclal.

A area pedagogica também se apresenta com um indice signifi
cative de interesse. O magistério ainda é uma profissdo de prestigio
para as mulheres.

S40 ainda profissionais de prestlgio na regiao, o contabilis
ta, o economista e principalmente o advogado. A busca destas profis-
soes, também liberais, estd ligada mais a um prestigio social, umna
vez que o mercado se encontra saturado. Como diz uma empregada domés-
tica: "quero fazer o 29 grau, depois contabilidade para ter meu pro-
prio escritorio”.

Cidneias exatas, no caso engenharia mecanica e o campo da
publicidade é onde vamos encontrar menor procura.

Mas todos os alunos entrevistados "esperam gostar da profis
sdo", conseguir uma boa fonte de yrenda e assim destacar-se soclalmen-—

te.
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Nog defrontamos novamente com uma valorizacao da ascensao
academica, o que significa a atribuicldo de um grande valor para as
profissoes liberals e ilsso os torna "intelectuals”. Assim uma emprega
da doméstica deixa uma atividade pejorativa, porque manual, para tor-
nar-se dona de um escritorio.

Dentre os que visam uma terminalidade neste nivel de ensi-
no {4 da amostra de 35 sujeitos), consideram que é possivel ter boas

chances de emprego. Como diz um aluno:

Tem gente £d na empresa com 2¢ grau thabalhando no es-
cnitonic e vuthos com gaculdade estao fazendo Latas.

Pazer latas (indietria de latarias) é um trabalho considerado "bra-
cal" para este aluno, o diploma nae estd contande muito.

Os 19,50% gue nao vao imediatamente para um Curso guperior
é porque a realidade economica os impede. Contudo acreditam que com o
29 grau poderao ter um emprego com um salario suficiente para custear
seus proprios estudos no 39 grau.

Podemos dizer, pelos dados acima, que ao longo dos anos, a
socliedade nio reconheceu a terminalidade deste nivel de ensino, sendo
as excecoes insignificantes. Encontramos assim, nas xegresantagées dos
alunos, a busca de uma profissionalizacdo a nivel superior.

considerando-se gue muitos sao de procedéncia rural, que
dentre eles, hd quem aspire a medicina, € provavel que isso nido seja

concretizado. Isto porque sdo esses os grandes candidatos "4 mao-de-

—obra barata" servindo como exérclto de reserva para as empresas. sao
ambiches irreais porque acreditam na mascara da "igualdade”.
Em suma, as aspiracdes representadas pelos alunos frente a

profissio que pretendem seguir, para uma grande maioria, ndo sao mais
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do que é dito por Moscovici (1978}, gue tomam desejos por realidades.
Mas estas realidades nunca se concretizam, S80 abstracgdes desvincula-
das do conhecimento da realidade e apoiadas nas melas verdades ideolo

gicas e ideoligizantes.

7. Relacao entre Escola-Trabalho-Profissao

Dentre as in(meras criticas & escola estd a suadesvinculagao
com o mundo do trabalho. E a Lei 5.692/71,a0 tornar a proflssionaliza
cao obrigatdria, pretendeu resolver um velho problema. Com esta tema-
tica, queremos, a partir do gue o aluno percebe ¢ representa, eluci-

dar esta relacio em termos reais pelo conhecimento do gue estd ocor-

rendo.
Veia a tabela e a analise que seque:
TABELA 14
RELACAC ENTRE ESCOLA-TRABALHO-PROFISSAQ
INSTITUIGOES
N CATEGORTIAS ¥ &
A 31 C D
1 A habilitacao nao profissionaliza, ha
uma falta total da pratica 18 ]36,00 3 3 2 10
2 A habilitagao nada tem a ver com a pro
fissao atual i6 132,00 2 2 2 10
3 A habilitagao que cursa prepara  para
exercer a profissio 11 122,00 2 1 5 3
4 A profissao que exerce esta relaciona-
da com a habilitacdo que cursa 5 110,00 1 1 i 2
TOTAL 50 100 8 7 10 25




Multos alunos desta amogtra trabalham, mas para 32% dos que
o fazem, a habilitagao que cursam nao tem relacgao com a ativida
de que desempenham. Apenas para 10% a atividade profissional que es-
tao exercendo diz xespeito i habilitaclo gue estao cursando.

para 22% dos alunos, a habilitacao, segundo suas representa
coes oferece condi¢oOes para exercer a profigsdo. Este dado, a princi
pio parece contraditorio com os dados anteriores, mas em uma retomada

nas entrevistas, os alunos consideram aqgui como sendo possivel exer-

cer aprofissio desde que sejam assessorados no inicio de suas ativida-
des porque na verdade nao ha a pratica. Para outros, no caso da esco-
la C, os alunos, nas duas habilitacoes oferecidas, tém estagio super-
visionado e aos alunos gque nao apresentarem os reguisitos exigidos,
ndo sera conferido o© diploma de técnico. Das 8 habilitagdes que
foram objeto desta pesguisa, 3 delas estao cumprinde o fim a que se
propdem. Entretanto, dois destes Ccursos sao tradicionals e anteriores
i Lei da profissionalizacdo compulséria.

Devemos lembrar que se,22% dos alunos, pelas representagoes
que fazem de sua hnabilitacado,consideram~se aptos a exerceé-la a par-
tir do que a escola oferece, en contrapartida, a0 lancados no merca-
do de trabalho mais 78% dos alunos diplomados sem estas condigoes.

Portanto, se a Lei 5.692/71 fol criada cono paradigma aos
cursos técnicos entéo.@xistentmﬁ, esta veio aumentar o problema: des-
vincular a escola do trabalho. Isto porgque nas condigoes em que foi
obrigada sua implantagdo, ocorreu apenas a montagem de artificios que
colocassem as inﬁtituigées em conformidade com a Lel malor. 4] gue
ocorreu na realidade, foi a desvinculagdo da escola com o trabalho,

este entendido como uma atividade humana manifesta em nossa socliedade

como uma profissao.
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8. Representacoes frente as diferencas sociais

A consciéncia que o aluno tem das diferengas sociais é o
que tentamos apreender nesta temdtica. Como produtos e reprodutores
que sdo, € importante conhecer até que ponto estdo comprometidos com
a ideologia dominante. Isto nos interessa na medida em que nos permi-
te situar a instituicio escolar dentro de um contexto mais amplo.

pDevemos levar em conta de que os sujeltos desta pesquisa

possuem condicoes economicas suficientes para suprir suas necessida-
des basicas e também para arcar com o onus do proprio estudo. Mesmo
nas condicoes ja descritas anteriormente, 26 alunos da amostra de 35
sujeitos trabalham. As representagoes que estes alunos fazem sobre as
diferencas sociais que estido categorizadas na tabela a segquir, serao

aqui descritas e comentadas:
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TABELA 15

REPRESENTAGOES FRENTE AS DIFERENCAS SOCIAIS

. INSTITUICOES
N9 CATEGORIAS ¥ y4

A B C D

i As pessoas sao diferentes quanto as ca
pacidades lntelectuals e individuais
ou em relacdo a capacidade de plane-
jar o futuro (uns sabem poupar, ou- :
tros nao) 26 112,20 4 3 4 15

2 | Hd um circulo vicioso: quem ja e rico
fica sempre mals rico e pobre sempre
mais pobre 28 13,00 4 7 5 12

3 Uns tem mais cultura, mais estudo, mais

cenhecimentos do que os outros 26 111,30 1 3 15

(5]

4 Porque uns estao em ocupacoes profis-
sionais de prestigio, de alto sala-
ric e outros nao 24 111,30 4 3 4 13

5 Hi falta de empregos e também nao exis
tem as mesmas chances para todos 23 110,70 6 2 5 10

6 Porque ha exploragdo e corrupgdo no
sistema ou parte de uns sobre outros| 23 10,70 2 2 6 13

7 Uns se esforgam mais, possuem maxer ca
paleade individual e outros nao,pmr
que sao preguigosos e acomodados 23 110,70 2 1 3 17

& Uns tem condigOes economicas para Se-
guir profigsoes mais rendosas e ou-
LYos nao 18 8,50 4 2 b 8

9 Uns contam com o auxilio de pessoas in
fluentes e outros nao 10 5,000 - - — - 10

10 Uns tem mais sorte do que os outros 7 3,300 - 2 1

i Porque uns postam do que fazem e se
sentem realizados profissionalmente
e outros nao tem esta chance 7 3,30 2 - — 5

A categoria 2 ocupa o primeiro lugar nas representagoes fei
tas sobre esta temdtica. Aparece em falas, como: "... as pessoas que
nasceram num nivel mais elevado sempre conseguem, € mais facil; quem

luta mais é que estd sempre por baixo" ou "E aquela piramide: em bai-



xo a ralé, em cima sdo os soberanos...". Nesta mesma perspectiva esta

a categoria 6:

" .. hd exploracdo poaque ftem um grande ehro em nossa
constituicio. 0 objetive do capitalismo & Lucro que e
noubar do outro. Produzem (os pobres), mas o Luche nao
Lhes pentencem".

Estas sdo as representagdes de 23,70% expressas nas falas dos alunos.

Isto significa que o nosso sistema politico-econdmico é um sistema ca
racterizado pelo capitalismo, onde existe uma minoria detentora do po
der e do poderio econdmico do qual os alunos tém consciencia.

Outros representam as diferencas sociais a partir da posi-
cio que o individuo ocupa no mercado de trabalho, ou seja, ocupacoes
profissionais de prestigio com altos saldrios. Qu também pela forma
de acesso em profissoes mais r@nﬁoéﬁﬁ, ou ainda, agueles que contam
com o auxilio de pessoas influentes ou mesmo "sorte”. Mas 1sso é ver-
dadeiro para alguns (33,50% dos casos) porgue sem contar com a crise
nacional de empregos, percebem gue as chances nao Sao as mesmas para

todos, porgue:

wo.. uns ndo tém condigoes economicas para ascender pro-
{issionalmente; o satario € baixo e nae contam com afu-
da de outrnos e nem possuem sonte”,

Estas representacOes encontramos em falas como: Para ganhar mais "de-
pende da posicéo que ocupa, do apadrinhamento, do proprio poderio eco
némico do cara”. "Uns ganham muito pouco pelo trabalho que fazem" ou
"& por falta de condigdes de trabalho... guando o cara tenta subir, a

sociedade ndo deixa"; ou, "uns ganham mais do que ©s outros, & uma
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questao de sistema, eu acho errado... porque em termos de valor de ca
da atividade para a sociedade, deveria ser mais igualado".

A capacidade intelectual da pessoa também a coloca em posi
cdes diferenciadas na sociedade. Sado aquelas que se esforgam, gue sa-
bem planejar o futuro e ndo sao preguicosas ou acomodadas. Sac aque-
las que possuem mais estudo, cultura e conhecimentos. E isto é visto
de duas maneiras. Para uns alunos estas "qualidades" determinam a as-

censdo profissional. A crenga é de que ha igualdade de chances  para

todos. Existe também uma superioridade no trabalho intelectual por-

que, por exemplo, "quem administra deve ganhar mais, o outro trabalho
nio & tho importante”. Mas por outro lado é percebida a relatividade
do valer que a sociedade atribui a uma profissdo. "0 médico  ganha
mais porque é uma profissac valorizada e a de lixeiro ndo" ou "... quem
fica sentado num escritdrio ganha mais... ndo deveria ser" ou
" . achei isso ail um desequilibric, porque o servico de anotar reca-
dos ganha um rio de dinheiro e aquele que fica cavando valeta nao gae-
nha quase nada". Sao 23,50% dos alunos que fazem estas representa-
coes. Vemos novamente um posicionamento contra a arbitrariedade sala-
rial atribuida pela sociedade as diferentes fun¢Oes. Vemos cada  vez
mais alunos tomando consciéncia do que ocorre em seu meio social.

E em percentagem insignificante, (3,30%), a categorla 11 mere
ce nossa atengdo porque o trabalho estaria sendo produzido em seu sen
tido humano, que significa uma recuperacao do trabalho como uma ativi
dade social. Porém, esta possibilidade €& reduzida pelo proprio siste-
ma .,

Como vemos, estas representacOes nao apresentam diferencas
entre os alunos pelas suas instituigoes de origem. Apenas na catego-

ria 5, nas escolas A e C a incidéncia @ majior. Isto mostra que estes



alunos nac acreditam na "igualdade para todos", Estas represantacé&s
sio extremamente importantes porgue a mascara da igualdade estd sendo

desvendada pelos proprios jovens.



VI — A GUISA DE CONCLUSAO

Na medida em que ja4 tivemos oportunidade de alinhavar con-
clusbes parciais ao longo do trabalho, limitar-nos-emos, no momento,
a tecer algumas considerag¢oes acerca das contradicdes observadas nos
depoimentos dos alunos.

A inadequacdo do modelo de ensino de 29 grau ancorado no bi
némio terminalidade/continuidade, apresentou-se de maneira bastante
evidente.

Se por um lado os alunos, em geral ja inseridos no mercado
de trabalho, buscam na profissionalizac¢do a nivel de 29 grau uma oOpor
tunidade de melhoria ocupacional, por outro lado nao descartam a aspl
racdo de prosseguir os estudos a nivel superior.

E se igso ocorre é porrgue muitos alunos, gue a principio
buscavam no ensino de 29 grau a garantia de melhores salarios, reco-
nhecimento social, frustrando-se em suas expectativas, acabam por
transformar este nivel de ensino apenas numa ponte de passagem para o
39 grau. £ poils no diploma universitario que esta a verdadeira profis

sionalizacao e com este mesmo diploma as chances de ascenc¢ao profis-

asional e social.

Entretanto esta aspiraclo macica em obter o diploma de 39



grau ndo pode ser vista apenas a partir da escola em si, mas dentro
de um contexto social mais amplo. Na prépria unidade'doméstica do alu
no, por exemplo, encontramos um forte componente emocional gque vem
exercer pressao sobre seus filhos para que prossigam na escalada aca-
démica, apesar das condigdes adversas, para obter destaque social e
profissional.

Se isso ocorre a nivel familiar é porgque esta unidade so-

cial reconhece que o prestigio estd reservado aqueles que trabalham

com a "cabeca", os intelectuais, anueles que exercem funcdes de man-
do, entretanto desconhece que subjacente ao descontentamento de seus
filhos com a escola, as notas baixas, desinteresse progressivo. .., 8ao
os primeiros sintomas produzidos através dos mecanismos utilizados pe
la escola para fazer de seus filhos o trabalhador que  interessa ao
sistema.,

Ficou ainda em evidénciaem nosso estudo as constatagdes tam
bém feltas por Vicentini e Assis (1983) de que a escola de 29 grau,
em nome de um ensino profissionalizante, esta desvinculada do mundo
do trabalho. Bntretanto isso ndo é apenas uma decorréncia da inadequa
cac entre o gque € ensinado e a qualificag¢do solicitada pelas empre-
sas. Seqgundo os autores, "a relacio € mals profunda e revela que a es
cola de 29 grau incorporou a divisao social do trabalho em intelec-
tual e manual, dedicando-se a preparar 'os que fazem' e nao 'os que
pensam', como é sugerido na propria legislacgdo que divide 'a cabega e
as maos'".

Para finalizar gostariamos de levar em conta gue estamos
cientes dos limites deste trabalho que permaneceu apenas ao nivel das
constatac¢tes. Sugerimos que em trabalhos similares, seja extrapolado
este nivel e gque se elaborem propostas concretas. Ou seja, os dados
obtidos em pesquisas, devem ser encarados como uma possibilidade de

UG AMP
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tomada de posigoes frente a ind@finigéo do ensino de 29 grau.

Diante desta proposta consideramos como inadiavelils as se-
guintes indagacdes: "Que propostas temos a oferecer para 08 alunos
que freqlientam a escola de 29 grau, principalmente para 0s gue dentro
dela sfo os mais prejudicados: os alunos dos cursos noturnos gue estu
dam e trabalham?" "Que concepgdo de mundo, de homem e de trabalho que

devemos transmitir?" "O que seria 'preparar para o trabalho’ dentro

dos interesses das classes trabalhadecras”? "Qual é o papel da escola
neste contexto?" "Como conciliar os limites objetivos das institui-
cbes escolares sem desistir da oportunidade de desenvolver a cons-
ciénecia social e politica do trabalhador, pois muitos dos estudantes
ou ja estdo inseridos no processo de produgdo oOu num espago de tempo
relativamente pequeno estarao a disposig¢do do capital?”.

f evidente que as respostas a tais indagacCes implicam sem-
pre numa total revisdo da abordagem feita em relacdo ao mundo do tra-
balho nas escolas de 2@ grau de forma a levar em consideragac os dife
rentes interesses e culturas que se defrontam no espago pedagdgico.
Somente o repensar critico da acdo pedagdgica pelos seus autores pode
desmistificar os mecanismos que levam 4 aceltagdo passiva e ao confor
nismo da ordem estabelecida, onde alguns sdo considerados capazes de
produzir o conhecimento e os outros, apenas de recebé-los.

Entretanto, na medida em gque consideramos inadidvel a neces
sidade de estrapolar o nivel da descricdo, da constatacdo e da denin-
cla para atingir o nivel da elaboracido de PROPOSTAS EDUCACIONAIS CON-
CRETAS sugerimos que os dados a serem obtidos junto ao ensino de 2@
grau devem ser interpretados a luz da triplice interagdo que estabele
ce com o ensino de 19 grau, com o ensino superior e com O modo de pro

ducdo capitalista. Nesse tripé surgem como questdes importantes: a



crescente deteriorizacio do ensino superior; o desprestigio e o desin
teresse frente a profissionalizac@o a nivel médio; e a contlInua exten
sio do tempo de escolaridade onde uma profissionalizagdo de razoavel
prestigio exige, por parte dos alunos, a freqiéncia aos bancos escola

res por um periodo de pelo menos - 16 anos de vida.
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ANEXOS



10.

11.

12.

ANEX0 1

ROTETRO DE ENTREVISTA PARA OS DIRETORES DAS INSTITUICOES

como é constituida em termos administrativos esta escola, inclusi

ve a presenca ou ndo de técnicos e as funcdes que lhes competen.
gual a participagdo da comunidade {(pais, professores, alunos) nas
decisdes desta escola.

Como e quando € feito o planejamento escolar.

Quem e de gque forma & determinado © conteldo das diferentes disci

plinas e como é desenvolvido.
Como sao escolhides os livros e materiais didaticos.

Qual sistema de avaliag¢ao desta escola.

o
G

oual é a formacdo académica minima exigida para o professor lecio

nar nas diferentes disciplinas.

Existem regulamentos que disciplinam os professores, alunos e de-

mais funcionarios.
E que direitos lhes sdo atribuidos.

Em sua opinido, como € o relacionamento professor-aluno e vice-ver
sa.

Novamente, em sua opinido, esta escola estd cumprindo a fungao
que lhe é atribuida na formacdo do adolescente para o mundo do

trabalho e corresponde as expectativas dos alunos.

Como era o funcionamento deste estabelecimento de ensino antes da

Leil 5.692/71.



13.

14.

16.

17,

18,

19.

20.

21.

22,

23,

rm funcace desta lel, que alteracdes ocorreram.

Ha laboratdérios, locais de estagios, em seu ponto de vista, satis

fatérios para o preparo profissional dos alunos.

Que beneficios ou prejuizos acarretaram a Lei 5.692/71 para este

estabelecimento de ensino.

Frente a nova alteracdo que se nos impde, frente ao Projeto em

tramitacao né Congresso Nacional, mais especificamente no artigo
que propde a aboligdo da obrigatoriedade do ensino profissionali-

zante em nivel médio, qual é a posigdo desta escola.

nue transformacdes concretas poderdo ocorrer ou conseqlientemente

serfo feitas, na hipotese de se transformar em Ledi.

Houve reunides anteriores ou qualquer tipo de participacao em fun

cdo da mudanca que vem se consolidando.

nuais as preocupacgdes centrais deste estabelecimento de ensino em

relacao a este projeto de Lel.
Como e quando esta escola fol informada sobre a guestao.

Fm nivel de Estado, houve alguma mobilizacdo das escolas efou da

comunidade para participarem e proporem as suas necessidades.

Como esta escola tem articulado a prepara¢ac para © Curso supe-

rior e a profissionalizagao.

P viavel a conciliacdo feita até o presente monmento.
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ANEXO 2

FICHA ADICIONAL DE INFORMACOES DA ESCOLA

Nome da escola

Qualificagdo académica média dos professores de 29 grau

N9 de professores com dedicagdo exclusiva ; e n? de profes-

sores com dedicacgao parcial (29 grau).

Saldario médio dos professores de 29 grau

Rotatividade do corpo docente

Nimero de alunos que cursam a 3@ série do 29 grau de acordo com o

quadro que segue:

N9 DE CLASSES TOTAL

HABILITACAO ALUNOS

102

NOTURNO DIURKO




7. Nimero medio de alunos por classes

8. Valor da mensalidade cobrada por aluno

E no caso de haver diferencas: maior menor

9. Taxa média de aprovagao no 29 grau

10. Taxa média de evasao escolar do 29 grau

11. No caso de haver selecdo para o ingresso no 29 grau, como esta €

feita

12. Como é feito o agrupamento dos alunog de uma mesma habilitagao em

diferentes classes

13. No caso de haverem atividades extraclasse para os alunos de 29

grau, cltar as mais freqlientes:

14. Qual é a forma de acesso dos alunos de 29 grau a biblioteca e co-

mo & a freqlencia destes. Para que?




15. Se a comunidade participa da manutengao da escola (em termos eco-

némicos), como é feita

16. O prédio e suas dimensoes




10.

1.

12.

13.

ANEXO 3

ROTEIRC DE ENTREVISTA COM OS ALUNOS

Quais as principais razdes que o levaram a reallzar seus estudos

de 29 grau.

Considerando que vocé esta no Ultimo ano nesta escola, o que voce
tem a dizer sobre ela.

Por que vocé escolheu esta escola e nao outra.

Hual o curso que voce esta fazendo & o que vocé acha desta habili

tacao?

0 que vocé pretende fazer no final deste curso, ou seja, no final

do ano.

vocé acha que entraria em uma faculdade sem fazer cursinhos prepa

ratorios ao vestibular.
E para trabalhar, o que vocé saberia fazer em fungao do curso,
Vocé pretende ingressar em uma faculdade. Se afirmativo, gqual.

Se vocé ainda ndo trabalha, seria facil empregar-se dentro da area

da habilitacdo gue vocé cursa.

Se vocé jd estd trabalhando, o curso estad colaborando para o seu

trabalho. E se em nada esta contribuindo, porque vocé continua.
Como vocé julga o seu rendimento escolar.
Para que serve a escola em sua opiniao.

Como deveria scer uma bhoa escola.



4.

15.

16.

17.

18.

19,

20.

27,

22.

23.

24.

250,

26.

27.

28.

29.

30.

3.

32.

33.

34.

O que & um bom professor.
Quais sao as melhores coisas de sua escola.

De quem dependem as solugdes dos problemas que acontecem dentro

de sua escola.
Vocé repetiu alguma série do 29 grau.
Ha quantos anos vocé estuda nesta escola.

Vocé sempre continuou seus estudos ou esteve algum tempo parado(a)l

0O que seus pails pensam sobre o estudo.
0 que eles (seus pais) esperam de seu futuro.

E o que vocé espera de vocé mesmol(a) — profissio, ascengdo acade

mica.
Conta qual & a sua rotina diaria.

Dentre tudo o que vocé contou, o que é mais dificil, aquilo que

vocé menos gosta de fazer...

0 que vocé acha que & o trabalho.

E para que serve o trabalho.

Em sua oginiﬁé, com que idade a gente deve comeg¢ar a trabalhar.
As mulheres devem trabalhar em sua opiniao.

nual o melhor trabalho para as mulheres.

I para os homens,

Por gue alguns ganham mals do que 08 outros,

Por que tem gente gue trabalha e esta sempre pobre.

0 que é uma profissao.

por que existem vdrias profissdes.



38.

39.

40.

41.

42.

43,

44 .

cual a profissdo que vocé mals gostaria de sequir.

E o que & necessario para chegar até la.

Na sua opiniao, seu curso esta preparando para 1sso.

As pessoas Sempre seguem as profissdes que elas querem,

Na sua opinido, quais sdo as pessoas que se saem melhor na vida.
0 que significa um bom emprego.

Quais as dificuldades para se conseguir um bom emprego.

0 que ajuda a conseguir um bom emprego.

0 gque voceé acha do 29 grau profissionalizante.

Como vocé planejaria uma escola de 29 grau.



10.
1.

12,

13.

14.

16.

ANEXO 4

FICHA INFORMATIVA DO ALUNO

Seu nome

Nome da escola

Curso

Turno que estuda

Sexo

Idade

Estado Civil

Local onde reside (unidade doméstica)

H& quanto tempo moram neste local

Local de nascimento

De seu pal

De sua mae

E o seu

-

A casa e

Propria

Alugada

gutro. Qual?

Quantos comodos tem sua casa




17.

18.

19.

20.

22.

23.

24.

27.

Possuem outros imdveis. Quais?

Mora com seus pails

Sim

Quais as pessoas gue residem junto. Descreva todas, inclusive ami

dos ou pensionistas

Nao

Por que?

Onde vocé esta morando?

Nuantas pessoas moram com vocé?

Qual a escolarizac¢do de seu pai?

E a escolarizacdo de sua nmae?

Descreva a ocupagdo de seu pal

nescreva também a ocupagio de sua mée




28.

29,

30.

31.

32.

33.

34,

36.

37.

Cologque agora a idade e a ocupag¢do principal de seus irmaos na ta

hela abaixo:

IDADE ESCOLARIZACAO

OCUPACAO

voceé trabalha

Por qgue?

fm caso afirmative. Onde?

Descreva o que vocé faz

Quantas horas semanals

tudar

puantas horas lhe restam para es-—

voce é

Externo

Semi-Interno

Interno




38.

39.

40 .

41.

42,

Vocéd faz outro curso a nivel de 29 grau paralelo a escola

Tente agora somar a renda de todos os que trabalham na sua fami-

tia, inclusive seu saldrio, aluguéis ou outros ganhos

Quanto €& a sua mensalidade escolar

Quem paga ou ajuda a pagar seus estudos ou despesas pessoals

No caso de casado(a) descreva a ocupagao de seu conjuge




ANEXO 5

CLASSIFICAQAO DAS FALAS DOS ALUNOS

POR TEMAS AGLUTINADORES



REPRESENTACAO ACERCA DOS MOTIVOS DA REALTZACAO

pOS ESTUDOS DE 29 GRAU

0 estudo de 29 grau é “"necessdrio também na lavoura... e tambémn pa

ra conseguir um pouguinho mais facil um emprego. "

"Necessidade porque com o 19 grau a gente nao consegue nada."

"Eu acho importante para a vida... acho que a gente tem que lutar

para alguma coisa...”

"vontade de estudar e progredir no campo intelectual.”

"porque eu acho a profissao de enfermeira muito bacana e bastante
atii.”

"porque vou precisar para trabalhar e ndo tendo estudo a gente nao
consegue nada... € também para depois fazer uma faculdade."

Porque gosta do trabalho de enfermeira e sempre tinha o desejo de

poder fazer um curso de enfermagem.

"Em primeiro lugar foi uma incentivaclo dos pals para fazer o ma-

gistério. Também para ter uma profissdo e fazer o 29 grau.”

"por influéneia dos pais e também por minha propria porque qﬁero
vencer na vida e ser alguma coisa.”

"pPorque sem estudo as pessoas ndo tem condigdes de trabalhar e de

ter um futuro."
", a gente tem que se aperfelgoar porgque agora esta tudo tdo die
ficil e eu procurei estudar para nao ficar por baixo porque tem mui

tas pessoas que ndo dao valor para quem nao tem estudo.”



"Em principio porque quero fazer vestibular, mas bastante por cau

sa do meu trabalho."

0 que "pretendo mesmo é terminar o 29 grau para fazer uma faculda
de."

Faz o 29 grau "em 19 lugar para me aperfeigoar, me formar um tec—
nico para depois seguir esta profissao.”

Faz o 29 grau para ter "uma profissaoc boa.®

“para depols cursar a faculdade."

" .. & uma necessidade gue a gente sente nara depols seguir em
frente no mundo... hoije em dia & importante esta escolaridade pa-
ra depois seguir um futuro... seguir o0s estudos.”

"Em 19 lugar para ter uma formagao cultural e em 29 lugar para

mais tarde conseguir uma profissdo e a independéncia.”

"pela necessidade que se encontraria em se aprimorar cada ver

mals, mas antes de tudo pela continuidade.”

"f fundamental para conseguir alguma coisa na vida. Sem o 29 grau

hoje em dia ndo se faz nada."

"Principalmente para depois fazer vestibulaxr porque o0 29 grau aqgul
do Castelinho prepara bastante."”

Estd fazendo 29 grau para fazer vestibular.

0 29 grau "pra mim é importante porgue meus irmaos todos traba-

lham na agricultura e eu ndo gosto, ndo me habltuo a isso."

"Porque para um emprego @ o 19 passo e também porque gosto de de-

senho e gosto de trabalhar neste ramo.”

Faz © 29 grau para ter uma maior formacgdo "para no futuro fazer

um cursoe superior.”



O motive principal sera "para tentar uma faculdade."

Faz um 29 grau para ter um futuro melhor porque o estudo € impor-
tante,

para conseguir um emprego melhor e para fazer vestibular.

Porque tem que fazer o 29 grau senao a gente é considerada nin-
guém porgue para gqualguer empreguinho querem 29 grau.

Considera necessario estudar para consegulr alguma coisa na vida.

pela necessidade de ser alguma coisa no futuro porque o 29 grau
ajuda a ter uma melhor colocacdo, porque tem gente com 29 grau me
lhor colocado do que gquem esta na faculdade.

Esta fazendo 29 grau para fazer faculdade.
porgue sem o 29 grau a gente ndo arruma emprego que valem a pena.

Jai fez 29 grau em Técnico de Contabilidade e depois iniciou Anali
ses Ouimicas. Pensando em vestibular. Tentou vestibular ao comple
tar o 19 ano e ndo tinha base nenhuma. Continuou Andlises Quimi-
cas porque gostou do curso e i8s0 a prepara para um vestibular se
um dia fizer e também porque traz muito conhecimento, e para nao
ficar parada.

rara depois consegulr um emprego e se desse fazer uma faculdade,

mas esta fazendo 29 grau porgue € ajudada por uma familia.



REPRESENTACOES ACERCA DAS EXPECTATIVAS DA UNIDADE DOMESTICA

FRENTE AQ ESTUDO DOS FILHOS

O pai acha que o "estudo faz subir um pouguinho de condigao so-
cial porque na lavoura ndo é facil... e esse pessoal aqui tem ho-
rario fixo para trabalhar, la ndo..." O pail se propde a pagar os
estudos de medicina ao filho se é lsto que ele quer.

0g pais "dao muito apoio para que a gente estude... esperam que a

gente tenha um bom futuro... e inclusive gostariam gue a gente fi
zesse faculdade."”

Acha que os pals consideram o estudo "muito importante porgue eles
nos ajudam muito e a familia é grande. Fazem questdao que a gente
faca uma boa faculdade."

Os pais véem o estudo como "uma coisa boa para o futuro... finan-
ceiramente., ...e se sentir importante. Esperam gque eu sejauma pro
fessora de faculdade ou mais...®

"...eles acham muito importante o estudo na vida dos filhos por-
que eles nao tiveram a oportunidade de estudar porgue eram da co-
1onia e tinham que trabalhar... e eles iriam ficar muito tristes
se alguém da familia iria desistir... eles guerem ver os filhos
formados" e isto garante um futuro seguro.

Eles acham o estudo muito importante porque eles estiao vendo gue
a situacdo hoje em dia ndo estd boa e a gente nao consegue empre-
go facilmente. Os pals esperam que a filha exerca a funcgdo de en-
fermeira que também faga uma faculdade de enfermagem "porque eu

tenho um irmdac médico entdo eles gostarlam que eu tirasse faculda

de para nos 2 trabalhar juntos."

Meus pals dao muito valor ao estudo... eles realmente me ajudam
para eu me formar. Eles esperam gue "eu seja uma boa enfermeira

e faca uma faculdade... inclusive meu lrmao parou de estudar mui-~



tos anos e agora que estou para me formar ele também comegou a es

rudar porque comecgou a sentir a falta do estudo.”

"gles acham muito valido, valorizam." Pelo fato de encaminhia-la
ao magistério "queriam que eu fosse professora... mas eu também
gquis.”

O0s pais pensam "que o estudo € necessario porgue uma pessoa sem
estudo ndo vai saber como viver numa sociedade, nao vai conseguir
crescer, evoluir.," Os pais esperam "que eu seja alguém, gue eu me
realize profissionalmente."”

0Os pais "incentivam" muito o estudo. "Sempre procuram colaborar
para eu continuar os estudos.” Esperam gque "seja alguém”", que se
forme e tenha um trabalho proprio.”

Os pais ndo tiveram condigdes de estudar na época. "Eles valori-
zam muito porque eles me incentivaram a estudar." Os pais nao fa-
lam mas a aluna percebe que eles gostariam que fizesse alguma fa-
culdade.

Sobre o estudo "os pals ddo o malor apelo, maior forga e acham que
eu ndo devo parar. Eles esperam que eu me realize, seja alguém,

tenha sucesso.,.”

Os pals "dao bastante apoio. Eles dizem que é uma heranga que a
gente nunca perde e 1sso @ ganho e tem que aprovelitam porque mui -
ta gente ndc ganha." "Meus pals simplesmente guerem gque eu tenha
uma meta e essa meta tentar chegar la."

“... para eles o estudo é o basico. Sempre procuram incentivar eu
e meus irmios para freqlentar, tirar boas notas e aprender." Eles

esperam que eu seja um técnico tanto faz em que habilitagao.”

0s pais "acham o estudo necessario e incentivam. Eles acham gue
eu devo me formar e depois ter um bom emprego.”

Os pais "acham que é muito importante porque eles nao tiveram tan



to estudo e pensam que se tivessen estudado seriam pessoas melhor
colocadas. Sentem uma certa falta até em se expressar, entao eles
querem dar o que eles nio tiveram, mas O gue eles mals queren &

ne verem formada em uma faculdade,”

Os pais acham “"que o estudo hoje em dia é indispensavel para a
pessca. Eles pensam em um bom emprego e querem gque eu faga uma fa
culdade de qualquer jeito.”

"rles sao multo a favor... e na época atual como uma coisa que
nao pode faltar na vida de um ser humano." Os pais "esperam minha

realizacio profissional e pessoal... & l6gico que existem conse-
lhos para que eu siga medicina que é a Unica experiéncia de neu
pai mas quero deixar claro que naoc estou bitolada... eu sigo por-

que eu guero."

0 estudo é importante "e minha mde ¢ um dos pontos que ela tenta
incentivar." Espera "uma realizagao profissional e também uma cul
tura em termos de estudo.”

0s pais acham bom o estudo, porgue a noite tem "toda a opgao de
divertimento entido se a gente estuda eles sabem que a gente esta
bem." Nao é comentado o gue os pals esperam do seu futuro, mas

"eles devem esperar gue eu consiga ser alguém. "

"Meu pai guer gue eu estudo, a mAe j4 ndo... ela acha que o estu-
do ndc leva a nada. Meu pal espera gue eu faga uma faculdade e
nio quer gue eu trabalhe e minha mie ndo acha que lsso faz dife-

renca" em termo de um bom emprego.

A mie (também o pal) acha o "estudo muito importante, principal-
mente hoje em dia que estd diffcil de arrumar emprego € uma pes-
soa com mais estudo tem mais privilégio."A mie espera que se rea-

lize e que faga uma faculdade.

0s pals "4 que eles ndo conseguiram estudar eles pedem até para
que os f£ilhos estude, mas eu sou a unica que segul. Eles esperan
que cu consiga um futuro... um emprego e gue consiga alguma coisa

na vida."



Os pais "acham gue agora inclusive € uma necessidade, nao sO para
emprego... para conhecimento porque agora esta indo tudo pra gra-
matica e al a gente precisa do portugués, da matemitica e do pro-
prio inglés, & tudo escrito em inglés." E eles esperam que com o

estudo que eu tenho "possa futuramente tirar uma faculdade."

0Os pais pensam que o estudo traz um futuro melhor "norque hoje em
dia estd tdo dificil para quem tem curso superior, imagina para
quem ndo tem." Eles gostariam que fizesse uma faculdade porgue te

nho irmdos casados gue estdo fazendo.

0s pais acham que o estudo "€ uma colsa muito importante na forma
cio da vida de uma pessoa porgue sem estudo o nivel mental nao é
tio elevado... da mails capacidade, mais inteligéncia..." Esperam

que "eu faga uma faculdade e comege e a trabalhar."

a familia pensa que o estudo € uma "boa para a pessoa... arrumar
um bom emprego na cidade.”

0s pais "ddo muita forga e muito valor para que eu continue, por-
que eles tiveram pouca instrugac e faz falta para ter uma posicao

social melhor." Eeles esperam que a aluna seja médica.

O pais estldo por fora da realidade mas ele trabalha por propria
iniciativa porque no fundo eles dizem "tem que trabalhar" "tem que
estudar” e ficam perturbando quando € reprovado porque eles nao
sabem que tem que ficar se calando para ganhar um misero salario.
0s que eles "esperam de mim ndo sel porque falo pouco com meu pal
e nada com minha mie... e sobre estudo seria a Qltima conversa.”

0 pai ndo queria o estudo da filha mas a mide sim. Como nao tinham
condicdes de pagar seus estudos velo até a cidade, arrumou um em-
prego e comegou a trabalhar. A mde gostaria que a filha flizesse

uma faculdade,

0 estudo é um meio do “"cara progredir" e os pals esperam que o £1
lho nao desista dos estudos.



0 marido da a maior forga para gue continue seus estudos & para
isso cuida do filho a noite. Para ele tanto faz, a decisac cabe a

ela e esta muito de acordo que faga a faculdade.

Os pais acham o estudo fundamental, "nem pensar em parar, Deus me
livre... Eles esperam gque eu tenha um bom emprego, que eu tenha
chance de melhorar na vida."

Os pais acham gque os filhos devem estudar mesmo e fazer faculdade
ou ndo é por conta da gente.

0s pals estdo muito contentes que a filha asta fazendo o 29 grau
porque eles ndo continuaram por falta de condigdes e a oportunida
de oferecida a aluno os deixam muito satisfeitos e gostariam que
fizesse faculdade se fosse possivel.



}_{EPRESBNTAC@ES ACERCA DAS EXPECTATIVAS DA

ESCOLA COMO INSTITUICEO

A escola serve para "... dar conhecimento do mundo, da vida. Tem
que saber um pouco para viver neste mundo." A escola em que estu-
da é modelo para uma escola ideal.

A escola serve para "uma orientagao, abre caminhos, da instrugao
P

de como viver na sociedade". Na sua opinido, a escola deve dar
"assisténcia... gque ela faga o possivel para formar os alunos pa-
ra alguma coisa.”

"para orientar o aluno.,.. para isso deve ter um servico de orien-
tacio (a exemplo do SOE). Ter um 29 grau gue prepara para a facul
dade... desenvolver mais a parte de esportes porque tira aquela
rotina tanto do professor quanto do aluno." Isto seria uma forma
de tornar a escola um lugar mais agradavel para o aluno vir para
a escola "porque gosta e ndo por obrigacao.”

A escola serve "para orientar o aluno para ver se ele encontra
um caminho na vida." Em uma boa escola ndo hd distancia entre pro
fessores e alunos... "os alunos devem participar do gue acontece
na escola... porque sem os alunos nao seria nada — a escola nao

existiria — e os alunos estdoc sendo pouco valorizados..."

A escola em geral serve para "dar conhecimentos... sem ¢ estudo &
muito dificil conseguir um emprego melhor..." Dentro de uma boa
escola deve existir muito respeito e "é muitoc importante ter dis-
ciplina."”

A escola serve "para ensinar o aluno, para formar em algo... espe
cializar em alguma coisa" gque seria a qualificacdo para o traba-
1ho e "para dar um diploma ao aluno.” Uma escola ideal "é esta

aqui... cada escola tem suas regras e esta tem as suas, mas den-



tro da medida certa. Tem gente que nio gosta de portao fechado...
mas eu acho certo porque o aluno vem para aprender.”

A escola serve para o "aluno crescer, porque nao adlanta ficar
sempre no mesmo ponto... na mesma tecla... e a escola ajuda a sair
porque acho que hoje em dia quem ndo tem estudo ndo vai em fren-
te." Uma boa escola deve dar "bastante seguran¢a ao aluno e fazer
com que ele aprenda alguma coisa..." Considera muito importante
manter disciplina como por exemplo portdoes que determinam a hora
de entrada e salda dos alunos.

A escola serve para "mostrar ao individuo como € a realidade” com
plementando a educacgido dada na familia. "A escola deveria dar ao
aluno uma chance de falar o que ele pensa... deixar uma certa li-
berdade ac aluno... gque ele pudesse mostrar sua capacidade e sua
criatividade.”

A escola serve "para formar o individuo, para que ele aprenda a
viver na sociedade e como fazer, como tratar as pessoas, orientar
a vida." A escola "deveria formar © aluno para ser uma pessoa e
ndo uma maguina.'

A escola serve para "ensinar, educar as pessoas para ter um futu-
1"

ro". Como deveria ser uma boa escola nunca chegou a pensar nisso
mas na escola em gue estuda "o ensino deveria ser bem mais exigen
te."

“... nio sel me explicar... para mim ela ajudou bastante senao eu
ficaria burra, analfabeta." Ela serve para a formacao do  aluno,
para instruir, dar cultura. As duas escolas que estudou sao boas
e nao sabe a diferenca com as outras. Nao teria nenhuma modifica-
cao a fazer, considera ideal a escola como ela esta.

"... para auxiliar a gente a ser mals gente... tem convivéncia...
conhecimentos gerais." Uma boa escola deveria ter varlas ativida-
des... tipo criatividade, teatro para desinibir o pessocal... 1sso

ajuda muito para deixar o alunc mais preparado para a vida. Mesmo
Educacdo Fisica, deveria ser dado porque a gente flca sentada o
dia inteiro em um escritorio.



A escola serve para "entrosar o aluno na comunidade, aprender as

coisas basicas para viver na comunidade.” A escola deveria além
de ter teoria, porque hoje em dia é s6 teoria, deveria ter bastan
te pratica junto "intercalando por exemplo uma aula pratica com

uma aula tedrica "a gente aprenderia mesmo."

A escola "serve para orientar o aluno, ensinar ¢ aluno para guan-
do crescer saber algum trabalho." Para uma escola ser boa deve

manter disciplina e ter bons professores.

A escola serve "para aprender alguma coisa sobre a profissao que
a gente quer seguir depois." E uma escola para ser boa deve ter

"bons professores e que exige respeito.”

"A escola serve para aumentar a cultura de uma pessod... € um meio
de aumentar a cultura do povo... fazer com ¢gue O povo pense mais,
consiga acompanhar os acontecimentos." Uma escola para ser boa "de
ve ter bons professores, ter ndo bem uma rigldez mas uma organiza
¢ao porqgue uma escola desorganizada nio leva o aluno a pensar."Is
80 a4 ex. do Alberto Torres que fazem com ¢ue o aluno aprenda, fi-
cam em cima, ndo deixam de lado o menos interessado, "ficam per-
sistindo, eu acho certo."”

A escola serve para aumentar ¢ nivel de conhecimento das pessoas.
Em uma boa escola ha bons professores que ndao ficam sé no livro
mas criticam e dialdgam com o aluno,

"A escola atualmente como uma instituigdc tem como principal obje
tivo a formagdoc do aluno, mas além da formacao a outra caracteris
tica bdsica @ a informacgdo gque ndo ¢ transmitida nas escolas....
mas esta consegue consiliar ainda a formacac com a informagao...
porque s6 a fisica, a matematica sao importantes mas elas bitolam
e deixam de lado a realidade do pals, a realidade local... deve
também existir também uma igualdade que tanto o professor como o
aluno tenham direitos e deveres.,"

A escola é "muito importante para a formagdo do individuo." Para
uma boa escola "acho que deveria analisar varios fatores, mas eu

acho que seria principalmente integracdo aluno a professor...



procurar formas de expor para o aluno para maior captagao."

“A escola pra mim desde pequeno sempre foi a 22 familia... & o lu
gar que eu consegui desenvolver um pouguinho de cultura;" Uma boa
escola "deveria em 19 lugar eleminar a ultima aula porque eu acho
que ela ndo traz nada para quen trabalha, mas no geral agul & uma
escola modelo."

"A escola serve pra aprender a somar, multiplicar. Eu diria gue
ela serve para ensinar a ler e a escrever porque assim no colégio
a gente aprende muita outra coisa também. Durante a aula o profes

sor para ¢ fala da realidade... é bom a gente se interessa... fa-

lam de problemas sociais, ddo a opinido deles.” E uma boa escola

"a isso ail.”

A escola serve para "informar e também ajudar na formagao como um
complemento da familia.”™ E uma escola para ser boa deve "conse-

guir unir estas duas colsas: a formacdo com a informacgao."

A escola "ajuda na formagdc da pessca e € necessaria porgue vem
um de ca, outro de la, varios tipos de familias e a gente conse-
gue tirar um pouquinho de cada" que seria para a aluna uma socla-
lizacdo. Em uma boa escola os professores devem considerar o alu-
no gue trabalha e ndc exigir demais.

A escola & uma "orientacac malor pra pessoa, porque na familia a
gente ganha, mas para encarar certas coisas ndo tem na familia.”
Uma escola para ser boa deve "por exemplo, cada curso todo o mate
rial para poder trabalhar nisso" gue seria condicOes de recursos
materiais marca cada habilita¢do que a escola se propoe.,

A escola "dentro de um certo contexto da mais cultura" orienta o
aluno em nocdes mais gerais. Em uma boa escola "deverila ter mais
discussio do que nds estamos tendo... instruir, tudo é muito lon-
ge da realidade. Mesmo que as matérias sirvam para o vestibular
isso é porque estd dentro de um certo padrao” e acha que deveria

mudar, ensinar aquilo que se precisa no dia-a-dia.



A funcao da escela é ensinar e em parte formar o aluno e uma esco
l1a deveria ter todo o material necessario, condigdes para formar

o aluno naquilo que ela se propde em termos de ensino.

A escola prepara a pessoa para a vida e deveria para ser uma boa
escola ter disciplina, ordem e respeito.

Ndo sabe para que serva a escola, mas esta deverla servir ‘"para
educar a pessoa para a vida, mas ultimamente ela sO visa o vesti-
bular e nio deveria ser isto, deveria também profissionalizar. Uma
boa escola deveria ter filosofia e sociologla {29 grau porque foil

tirado) e preparar o aluno para poder arranjar emprego e tambem
preparar para o vestibular.

"... a escola, uns anos para ca estd vendo que o problema & educa
¢cdo e estdo querendo investir mais em educacdo, mas nao adlanta,
ela ndo ensina © que a gente quer e ndo adianta ir contra porque
é despedido. Uma escola boa deve ter bons professores e um equili
. brio entre liberdade e rigidez,

A familia da uma formacdo e a escola continua dando outra forma-
cio. Uma boa escola deveria dar mateérias que interessam aos alu-
nos."

"_.. talvez para conhecer-se a si mesmo, o0s outros e aprender" e
fazer com que o aluno saia daqui realmente com uma profissao. Uma
boa escola deveria ter um "plano de trabalho" que integrasse to-
das as matérias e gque uma ndo entrasse no campo da outra e uma se
ria sempre seqiéncia, nao se chocassem.

A escola serve para educar, melhorar a cultura e abrir caminho pa
ra a faculdade. Uma boa escola deve ter bons professores, se preo

cupar mais com a pratica e ndo sb com a teoria.

A escola serve para ensinar, abrir caminhos e arrumar amigos. Uma

poa escola deveria promover mais encontros para debater assuntos

e também mails divertimentos.

A escola serve para dar conhecimentos aos alunos. Uma boa escola



deveria ter pratica junto com a teoria, porgue “"tem teoria que

nem para vestibular serve."

A escola @ um meio de soclializar a pessoa, para viver bem na so-
ciedade e também para dar conhecimentos. Uma boa escola deve ter
nroximidade entre professor e aluno.



REPRESENTACOES ACERCA DA ESCOLA EM QUE ESTUDAM

"f uma boa escola, ndo tenho queixa contra". Escolheu esta escola
poraque nidc € um "colégio caro e tem o Curso de Analises Quimicas
que € forte... e Lajeado é também uma cidade um pouguinho naior"
Cita como as melhores coisas da escola "uma biblioteca bastante
ampla e um bom laboratorio para o meu curso."

Esta escola "d& uma boa assisténcia apesar de ter repetido a 1@

e 28 série... Escolhi esta escola por ser estadual". As melhores
coisas sio o "SOE e o SCP e também uma noite de formagdo com 08
Irmdos porgque é uma colisa diferente de ficar 5 periodos... toda

noite... sentados em uma sala de aula.”

"f uma boa escola, apesar de ser estadual eu gosto." Estuda nesta
escola porque "todos os irmacs estudaram e se salram bem". Nesta
escola "tudo esta bem,., porque tem muitas classes misturadas
(classes socials) porque se existe mesmo nao adianta querer ficar

go separando.”

Fata escola "é uma escola muito boa que ajuda © aluno... da condi
¢des para o aluno crescer, da orientacido (orientacgdo educacional).
Escolhi esta escola porgque s aqui tem magistério”. Como coisas
hoas da escola cita "o bom funcionamento, a biblioteca, colegas,

professores. ..

Esta escola "é uma escola muito bacana... ja me acostumel aqui
por isso preferi ficar agui.” Uma das cecisas boas desta escola €
o "coleguismo gue tem entre os professores € alunos,.. nao marcam

o aluno, eles compreendem e ddo muito apoio...”

Gosta muito da escola "...aprendl muita coisa e acho que foi um
dos melhores colégios que eu & estudel... é diferente, tem Irmas
que ensinam muitas coisas boas que a gente leva para fora". As
coisas boas sio "o relacionamento com os colegas, professores ba-
canas... uma escola calma". Escolheu esta escola porgue "enferma-

-

gem 56 tem de nolte nesta escola que ¢ particular"



"Até agora me senti sempre bem nesta escola, sempre gostel dos
professores. Escolhi esta escola em primeiro lugar porqgue é parti
cular, a gente se sente melhor porque € mais segura e também por-
que tem enfermagem" que & a Unica na regido que oferece esta habi
litacio. Mas caso tivesse enfermagem somente em um colégic esta-
dual acha que nao faria.

" . & uma escola muito fechada ...ndo tem muita liberdade para
agir dentro dela... O ensino nio & tio forte como a maioria das
escolas" —~ & um mal geral. Escolheu esta escola em funcdo do cur

so. Considera "bom" apenas a organizagao das salas, o prédio, a

limpeza,

"pla ndo deu tudo o que poderia dar, tem muita teoria e pouca pra
tica para o magistério e também para preparagdo ao vestibular nao
foi suficiente. Escolhi esta escola porque noutra naoc tem magisté
rio". O que é bom agqui "sac os professores amigos dos alunos... é
uma escola de Irmds e uma das principals colsas e a religiao que

ajuda na formagao do magistério.”

Considera um bom coldgio "apesar do estudo ser mais fraco do gue
os outros colégios da cidade, mas isso é o que os outros dizem...
acho que & a mesma colsa, s& boato". Escolheu esta escola pela
proximidade de sua residénecia. Destaca "os colegas” como uma das
melhores coisas da escola.

Estuda desde a 5@ série e "fol bom meu comportamento como O dos
professores”. Estd nesta escola porque além de morar perto ja es-
tava "acostumada e foi dificil eu sair daqui". HA muitas colsas
boas, "como a cancha de esportes, laboratorio, biblioteca" mas é
uma pena que a nolte esta tudo fechado, entac @ 86 sala de aula
mesmo. A aluna diz que gosta muito de ler.

Taosto do Melinho, @ Gtimo o ambiente. O aluno esta mals proximo
do diretor e do professor e o ensino também acho bom". Escolheu
esta escola por causa do curso. "Técnico de Secretariado € a mi-
nha funcdo, é o mais préximo da faculdade que eu quero fazer e
que se relaciona com O meu servico". As melhores coisas "daquil e

o coleguismo... ¢ tem menos alunos também, "



Estuda nesta escola desde a 72 série. O colégio é particular e
consegue se entrosar bem com 08 colegas e professores. Acha que
poderia ter iso no Castelinho "mas outras pessoas me disseram que
aqui era bom e entdo vim por causa disto" e estd satisfeito. O
orincipal desta escola é a unifdo entre "professores e alunos.”

Considera uma escola muito boa, "comparando com as outras tem um
ensino alto e para mim isso & muito importante”. Estuda nesta es-
cola desde a 18 série do 19 grau e tem consciéncia que esta esco-
1a & a melhor da cidade e por isso nunca trocarila por outra. Des-
taca o bom nivel de ensino como a melhor coisa desta escola "por-

que quando o aluno sal para o mercado ou para outra escola ele

sempre apresenta'uma maior habilidade, uma maior sabedoria.”

acha o Alberto Torres "é bom em termos de ensino de moral, todo
pessoal acha gue € bom e eu também,." Escolheu esta escola por cau
sa do curso de Contabilidade. Considera como uma das melhores col
sas "é a amizade porque a turma € peguena e todos se conhecenm”

costa também da direcdo e dos professores.

" ouma escola muito boa, dificil de se encontrar atualmente por-
que ela prepara muito bem seus alunos. 0s professores sao bons e
eu acho a melhor da regido, assim € considerada". Considera como
as melhores coisas da escola "o sistema e © material de ensino,
os professores. Usam Slides por exemplo nas aulas de alemao, “"por
que eu estudei aqui na cidade e quando chequel 1la fiqueil até abo-
bada, tudo diferente.” '

Considera uma "boa escola". Estuda neste colégio "por causa dos
pdlS gue ja estudou agquil e disse que era boa e pelo exemplo dele
eu vim"®. Para ele o "coleguismo é otimo... o esporte também é& bom,
basquete, volel, atletismo e os professores sao todos de boa capa
cidade "

npatudo desde o 19 ano (sdo 11 anos) posso dizer que o estudo e
muito bom, professores muito eficientes, uma escola muito organi-
zada, sendo também por ela ser particular e nio ter muito desni-

vel entre os alunos, entdo o clima de estudo & otimo". Quen esco-



theu esta escola foram os pais, "mas como eu disse gue gostel e
gosto, continuei". "“... as melhores colsas € o0 ensino transmiti-
do pelos professores e naoc posso deixar de ciltar que agui na re-
gifo é a melhor escola e uma das melhores coisas gue tenho e o
contato com os colegas, porque como disse antes o nivel... por-
que se estivesse em uma escola piblica a realldade serila outra...
porque eu ndo vivo aqui dentro uma realidade brasileira... foge
ao normal das outras escolas, € uma excessao."

0 aluno ndo tem muito a dizer, porgue comegou o 29 grau, salu e
voltou. Na volta encontrou "uma estrutura mais simplificada,mais

aperfeigoada". Estd nesta escola porque ja havia estudado antes

e por ser plublica. Das melhores coisas "pontualidade e as aulas
correndo normalmente e a prépria distribulcdo das matérias da-

das."

0 alunc ndo tem "qgueixa contra® a dizer, mas o gue acha errado
"& ter bastante gente caminhando pelos corredores e isto atrapa-
lha bastante porque pega o lado da rua tambéem". O colégio tem
corredores amplos e com janelas também amplas e bastante baixas.
Escolheu esta escola porque estudava no seu municipio e com o}
trabalho mudou de cidade e para continuar a mesma habilitacao
foi a esta escola porque s6 ela oferece esta habilitacdo a noite.
Nio percebe nada de especial nesta escola e por isso ndo clta as

melhores coisas dela.

"Estou nesta escola hda 8 anos, eu acho legal porque da aquela 1i
berdade, para assistir aula ou ndo, mas fazem a gente entender
que € importante... no recreio o portao estd aberto e guem quer
ir embora val... ou se a gente ndo quer assistir uma aula, toma
um cafezinho e depois volta.” Escolheu esta escola por ser esta-
dual ¢ também pela habilitacdo. A liberdade @ a melhor coisa."

Nesta escola iniciou ¢ 19 grau e depois fol para o Alberto Tor-

res "Gostel tanto daqul que voltei no 29 grau. Acho uma otima es
cola porque ela é bastante liberal... l& o ambiente era mais ri-
gido... os professores alguns muito velhos e parece que eles nao

evoluiram... o Castelinho também estd num nivel muito elevado e



em alguns pontos até melhor". Escolheu esta escola porque gosta.

Fscolheu esta escola por ser estadual e tem O Curso de Auxiliar

de Escritério. A melhor coisa da sua @scola sao 0s colegas.

Costa muito da escola e sente ter que deixa-~la no final do cur-
so. Estou nesta escola porque quando eu vim para ca minha tia me
matriculou agqui porque ja tinha 29 grau e perto de casa nao. Pa-
ra a aluna tem muitas coisas boas na escola, a principal a uniao.
"Aqui ndo tem aguele negoclo de secrétaria, a gente resolve o©s

problemas mesmo nio envolvendo muita gente. Agqui a gente  pode

vir pedir explicagdo porque tem um centro de COMO ESTUDAR,  mas
s6 para matérias basicas. Os professores sido bacanas, eles conhe
cem a gente também na rua, cumprimental...”

Acha que deveriam exigir um pouquinho mals dos alunos mesmo que
é noturno, "é mania de reclamar, estou cansado” deviam segurar
um pouquinho a barra. Escolheu esta escola porgue tinha A.Q. no
noturno. Nesta escola a aluna naoc viu nada de especial, mas acha

uma poa escola.

"peleo fato de eu vir de Estrela para cd, gosto multo da escola,
inclusive ela da uma base para o vestibular muito boa... e vim
para esta escola por causa do Curso... ele poderia ser mals for-
cado". E o gque lhe chamou a atencao ao vir para esta escola fol
a cantina porque é um lugar onde todo mundo se reGne e também ©

relacionamento com os professores.”

Acha que nesta escola aprendeu muito e julga uma boa escola para
estudar e escolheu esta escola por ser estadual — ndo paga. Nao

vé nada de especial nesta escola.

para quem viu outras escolas como “Martin Luther" de Estrela que
é particular e o nivel daqui & muito melhor. Escolheu esta esCo-
la por ser estadual e muito elogiada. Considera como uma das me-
lhores coisas o nivel de ensino, os bons professores, as vice-di

recbes porque informam muito o aluno.



Em comparacdo ao ano anterior a escola melhorou muito e em rela-
gac ao colégio Alberto Torres onde estudava, ele da muita liberda
de. L4 & muito rigido, gostaria de voltar para la sé para derru-
bar tudo... e aqui tem liberdade demais. Escolheu esta eggcola no
29 grau porque a maloria dos amigos estavam agui e também pelo
curso porque ld 86 tem contabilidade d noite. Na escola ndo exig-
te colsas boas.

A aluna esta satisfeita com a escola @ escolheu esta escola por-
que a maioria de seus colegas de origem estudam nesta escola. Nao
vé na escola coisas boas ¢ nem coisas desagradaveis,

0 aluno estava no seminario e chegando nesta escola o sistema &
bem diferente mas "deu certo”. Gosta da escola. Escolheu o Caste-
linho porque quando comegou morava perto e depols mudou para O
bairro e como gostava da escola ficou, O melhor da escola "é a fi
losofia” e cujo principio basico é o de que o aluno aprenda.

considera este colégio muito bom e hd uma grande uniao entre pro-
fessores, alunos e direcdo. Escolheu esta escola por causa do cur

so para poder ajudar na firma na parte de contabillidade.

£ uma boa escola e ensina bem. Fez o 19 grau e esta acostumada com
a escola por isso escolheu esta escola. As melhores colisas... "0s
professores na maioria sdo bons, salas bem organizadas, bibhliote-
ca com tudo o que a gente precisa.”

Considera o Castelinho uma escola muito boa, uma escola muito exi
gente, tem hordrio para entrar e isto € importante. Comparando
com o Alberto Torres acha bem mails puxado este curso, talvez por
ser contabilidade que ndo era tde profundo. Escolhl esta escola
na 2% vez porgue tem Curso gque prepara Como vestibular. Além das
normas que a escola impde em termos de obedecer horarios, seria o
Sservico de Orientacio Vocacional, o Centro Clvico e o Grémio estu
dantil.

Considera uma boa escola e apesar de ter vindo para esta ascola
porque outros a aconselharam, estd gostando muito. Veio também em

funcdo do maglstério.



REPRESENTACOES DA ESTRUTURA DE PODER DA ESCOLA

para ele "depende da conscientiza¢do da turma em entrar emum acor
do ou nio... mas nunca houve um incidente que nao pode ser resol-
vido..." Pelo que lembra nunca houve determinagdes vindas da dire
cio. Acha que tem participacgao.

A direcdo resolve os problema da escola mas reconhece a participa

¢io dos alunos. Nio lembra ter ocorrido decisoes oficiails da dire
cdo que os afetassem. ;
Acha uma escola muito democratica e a solugdo dos problemas em par
te depende da diretoria mas reconhece a participagao de alunos e
do proprio grémio estudantil.

para a aluna, todos participam na solucao dos problemas gue acon-
tecem na escola e que lhes dizem respelto. 0s que competem a dire
cio & a propria diregdo que resolve.

Sente-se participativa na resolucao dos problemas gque acontecem
na escola, embora apenas uma vez tenha ocorrido problemas com um

professor.

participanm da solugdc de problemas que se relacional com aluno e
os outros é a propria diretoria gue resolve.

"As vezes a gente participa das decisdes... pedem opinido para a
gente, se a gente concorda ou nao."

0s alunos participam, "mas a solugdo mesmo é da diregac”. ...nem

sempre pedem ajuda do aluno e depois € que informanm”. Esta escola

"esta de cima para baixo.”

"ow alunos ajudam a resolver certos problemas, mas a maior parte

&6 com a diretoria mesmo.”



A solucdo dos problemas da escola dependa da direcgao com a parti-

cipagao dos alunocs.

A solucgio dos problemas depende da direcio mas tem a participagao
dos alunos mas "nao diretamente porque tem representantes de clag
se e o grémio”.

guando acontecem problemas que envolve alunos e professores, 08s
representantes de classe e O grémio participam na solugdo dos pro
blemas.

0s problemas da escola por ser uma escola de Campanha quem resol-

ve & uma diretoria, mas se envolve alunos e professores, estes

participam.

A solucdo dos problemas gue acontecem na escola "é claro gue de-
pende da direcdo e dos alunos... O aluno deve estar por dentro
dos problemas da escola para tentar resolver, como ele & aluno e

esta fregientando ele terla que saber."”

pepende do diretor, mas nds & noite temos o coordenador, acho gue
ele conversa sempre com o diretor. Os alunos que sdo os lideres

de classe participam do conselho.

mxiste na escola um sistema de representacao de alunos mas tem
muitas decisdes gue vem prontas da direcao.

O aluno nio vé a participacao de alunos na solucgac de problemas
porque isso "€ do diretor com a diretoria.

Hai problemas que dependem do alunc e outros da direcao e a "dire-
cio esta al para isso". Mas os alunos participam de forma direta
e indireta. "Indireta a direcdo toma a decisdo e o professor nos
comunica e direta nds temos um representante onde ele eleva 08

problemas da classe e depois tras a resposta.

0 aluno ja tem alguma participacéoc, mas & pouca. "O aluno estd co
mecando a se interessar aos poucos, comecando abrir as vistas pa-

ra isso."



guando envolve alunos e professores, dificilmente nao & soluciona
do. Se nao for val pra direcdo, vice~diregac, o S0OB, S5CP. 08 pro-
fessores se interessam muito e a gente se entende. E gquantoa ques
tdo de ndo assistir aulas, ou de ndo fazer um trabalho ganha =ze-
ro, mas nac tem castigos outros.

Ha participac¢do de alunos através do grémio e de representante
de classe. 80 no 19 ano quando a direc¢do velo sugerir para um co-
lega cortar o cabelo porgue era muito cumprido e “"como ndo cortou
al vieram outra vez e os alunos tomaram o partido dele". Também
em outros casos 0% alunos sio muito unidos.

A decisdo de problemas depende "ou do conselho de classe ou até
mesmo do professor" e dificilmente recorrem a direcdo.

A aluna considera que ha participacdo dos alunos na solucgao dos

problemas que acontecem na escola.

Embora exista oficialmente representacdo de alunos pelos proble
mas que jaA ocorreram sempre prevalece o que a direcdo pensa entao
a solucgado depende deles.

Nunca tem observado como sao resolvidos os problemas gque aconte-

cem na escola.

Os problemas sdo encaminhados através do lider de turma e atraves
dele os alunos sao cuvidos o que considera correto.

HA participacao de aluncos mas a diregdo e vice-diregao fazem as
comunicacoes pelo interfone, mas 08 alunos participam, principal-
mente o grémio.

Tem representantes mas "isso al € 80 pra dizer que tem, 86 para
assistir uns negdcios que a diregdo tem pra dizer e pra nao dizer
pra todo mundo diz sé pra eles, mas as decisoes vem sempre de ci-

ma". £ preciso vestir outra camisa, "a nossa camisa de forca".

Para a aluna nunca aconteceu nenhum problema na escola e nao sabe



como seria solucionado caso viesse a ocorrer, provavelmente da di

recac.

Acha que os alunos deviam ser mals atuantes, tomar iniciativas
além de participar, Muitas coisas vem da diregado porque os alu-

nos nao se envolvemn,

Sempre sac procuradas as solucgdes com o8 envolvidos @ hd um re-
presentante e um conselheiro que participam, s em udltimo caso
val para a diregao.

problemas de classe sac resolvidos entre a classe e 05 envolvi-

dos, mas dificilmente tomam conhecimento dos problemas gerails.

Nio considera gue ha participag¢do de alunos na solugac de proble-
mas da escola mais diretoria mesmo.

Estdo com uma representante de classe multo competente e  todos
o5 problemas sao resolvidos. Dos problemas gque passam pela classe
a direcAdo é sempre convocada e levado a uma solugao com a partici

pagao dos alunos.



REPRESENTACOES ACERCA DA PROFISSAQ DESEJADA

A profissio é medicina. Para isso pensa em uma boa preparagdo, mui
to estudo. E o gue espera para seu futuroc & "ser médico". E a ha-
bilitagdo gque cursa estaria preparando "em parte para o vestibu-
lar"

"Nio me decidi ainda se vou prestar vestibular logo e nem gual a
faculdade. ...depende da situagdo financeira”. Mas para ingressar

em uma faculdade acha necessédrio fazer um cursinho preparatorio.

A profissdo que mais gostaria é "trabalhar em um escritdorio". Es-
pera "conseguir um bom emprego pra nao depender dos outros... se
fosse para continuar sendo empregada doméstica eu nao precisaria
estudar ...penso em fazer uma faculdade porque eu acho multo im-
portante". Para isso precisa se esforgar muito, procurar emprego
de auxiliar de escritério e depois "montar um escritdério proprio”.
O curso estaria 4 dando "uma base... mas poderia ter mals prati-

H

ca

pretende fazer Fisicoterapia e para ser fisioterapeuta "é& preciso
estudar muito. Espera “consegulr enfrentar todas as barreiras, as
sumir a profissdo". Acha gue O Curso esta ajudando nac em termos
de profissdo mas de preparagdo para O vestibular "porque nao tem
muita diferenca entre Desenho de publicidade, Andlises Quimicas e
Auxiliar de Escritério... porque todas as habilitacdes tém disci-
plinas iguals para o vestibular.”

No final do curso pretende dar aula e também fazer simultaneamen-
te uma faculdade gue "pode ser Histéria, Ciléncias Biologicas, Ma-
tomatica... mas a nivel de licenclatura". Ndo acha necessdrio cur

sinho para fazer vestibular "é& gd estudar um pouco”

0 que eu sempre queria era ser artista de novela... depois medici
na. Mas eu devia ir a PA com 14 anos e al ndo dava..." Mas ache

que @ o magistério mesmo que ela quer. precisa muita forga de vOr



tade para conseguir, de querer melhorar cada dia". 0 que espera
de si mesma "é ser uma boa professora’. Acredita gque sim embora a
parte pratica é dada na 3% série e mais um semestre com regencia
de classe supervisionado.

No final do ano pretende trabalhar em um hospital "se consegulr
um emprego... sendo eu continue no jornal. Tinha pensado em fazer
faculdade mas ndco tenho certeza ainda...ndo gosto de estudar”. Ca
so fizer faculdade sente a necessidade de fazer um cursinho pro-
~vestibular.

A profissio preferida é veterinidria. Espera conseguir o gque esta
planejando porgue gosta multo de animais e "talvez eu la me dar
bem com isso". Sente a necessidade de conhecer melhor a profis-
sio "... para nao ter que desistir durante a faculdade porque des
cubro que ndo é aguilo”. Em parte o Curso de enfermagem estaria
preparando “porque a parte fisioldgica do corpo humano ndo tem

muita diferenca de um animal®.

no final do curse gostaria de fazer faculdade mas nao sabe se te-
rd condicBes de estudar logo por motivos de salde. Depende de um
tratamento médico. Acha que necessita de um cursinho preparatério
para o vestibular porque "quimica, fisica e matemdtica sao insufi
cientes para enfrentar o vestibular”.

A profissdo gque mals gostaria de segquir é enfermagem. Para chegar
até 14 é “preciso muita garra" para ser uma boa enfermeira e tam-
bém para consegulr um emprego para exercer a funcdo". Isto em ni-
vel técnico e mais tarde fazer faculdade. E o <urso "é& ¢laro" es-

ta preparando para 1isso.

No final do curso gostaria de fazer outros mas nao sabe ainda se
é logo a nivel superiox. Mas se fosse vestibular precisa fazer um

cursinho pré-vestibular “"pordque o colégio nao prepara”.

A profissdo é enfermagem e ja estd inserida no mercado de traba-
lho da area, Espera para o seu futuro "em primeiro lugar ser uma

hoa enfermeira e se congequir lr para a frente, vou pra frente"



que seria cursar a faculdade o seu grande sonho.

No final do curso pretende fazer faculdade "mas quero dar aula
também". Quer fazer Ciénclas Biologicas. Acredita que estudando

nio ha necessidade de fazer cursinho pré-vestibular.

A profissdo que pretende segulr é o nagistério e este € o qgue S0~
nha ser: professora, Para conseguir 1isso precisa de muita forga

de vontade e o curso esta ajudando para alcangar seu objetivo.

No final do 29 grau pretende fazer vestibular e cursar uma facul-

dade de Psicologia ou Pedagogia. Acha que consegue vencer o vesti
bular sem cursinho estudando sozinha, pesquisando em llvros. Para
isso esta assistindo aulas a noite com enfermagem de quimica, £i-
sica e matematica pols os professores sio os mesmos. A profissao
preferida ¢ Psicologla e para chegar até la precisa de "muito es-
forco" mas o curso ndo estd preparando "porque eles se preocupan

muito com a teoria das matérias especificas para o magisteério”.

A profissio gue aspira é advocacia e para chegnr até 1a& precilsa
nuito esforco e considera que o curso gue faz "da uma base da par
te de legislacdo" e espera consegulr esta profissac "para arrumar
um emprego que dé para viver melhor" mas tera gue trabalhar enquan

to cursar a faculdade para pagar os estudos.

pretende fazer vestibular mas pretende "descansar um anc... no fim
a gente vai gostar mais da faculdade. Pretende fazer letras por-
que uma ex-aluna gque agora é professora do mesmo coléglo gque estu

da "fez e se deu bem". Acha bom fazer um cursinho pré-vestibular.

Ainda nio sabe gual a profissdo gue val sequir "pra mim eu topo
qualquer parada, O gue vem morre porgue sou assim, pra sobreviver
hoje em dia a gente ndo deve ligar para o gue vem pela frente e
que estivesse ao alcance. Esta muito indecisa e acha que deveria
estar fazendo o magistério quando esta fazendo secretariado. Nao

tem objetivo alnda.

No final do curso pretende fazer faculdade de administracao de Em

presas, mas precisa fazer um cursinho pré-vestibular.



A profissdc "é esta gue estou seguindo. Administragao de Empre-
sas para trabalhar como escrituraria executiva ou administracao',
para isso & "necessirio dar muito de si, Por ex. agora no 29 grau
ja consegui trabalhar nisto. Tem que trabalhar para conseguir "0

curso esta colaborando para atingir sua meta e espera "ter muito
sucesso".

No final do curso pretende fazer faculdade de odontologia mas sen
te a necessidade de fazer um bom curso pré-vestibular "porque nao
tem muita coilsa de faculdade”.

pretende sequir odontologia. "Tenho gue estudar bastante, ter uma
boa base porgue ndo é facll uma faculdade mais alta". O curso que
faz esta dando uma base muito peguena para as matérias que entram

no vestibular.

Ho final do curso pretende ingressar nas Forgas Armadas mas  se
ndo conseguir pretende ser contabilista. Acha que se fosse fazer
um vestibular o curso que faz é suficiente para ingressar mesmo
sendo noturno. Por enguanto nao estd decidido em partir para uma
faculdade, prefere trabalhar.

A profissio que pretende segulr é apdés a conclusdo do 29 grau in-
gressar nas For¢as Armadas e nas préprias escolas fazer eletroni-
ca. Para ingressar @& necessario apenas um teste e a escolaridade
exigida é apenas 0 19¥ grau. aAcha que o curso que faz sempre da co
nhecimentos gerais, embora nido tenha relacgdo com eletronica. Mas

seu sonho € ingressar nas rorgas Armadas.

No final do curso pretende fazer faculdade de ciéncias contabeis

e nao vé necessidade de fazer cursinho pré-vestibular.

pretende ser contabilista e para 1sso é "preciso estudar, se in-
teressar. Nao levar o curso na brincadeira, mas a sério" e o cur-
50 a estaria preparando plenamente, ndo deixando nada a desejar.
Espera de si mesma "ter um emprego bom que eu saiba fazer realmen

te e que eu me dé bem com os colegas”.

No final do curso "pretendo fazer vestibular para biologia ou me-~



dicina, ainda estou em divida". Nao vé necessidade em fazer ou-
tros cursos pré-vestibular vorque o colégio da condigdes e "tem

muitos exemplos a se tomar de gente que fol e passou.

ainda estd em divida "mas gostaria de ser professora. S0 sel gue
gquerc estudar biologia, mas ndo sei se é bidloga ou professora,
médica ou mestre”. Para isso precisa de "muito estudo e muita de
dicacdo". O curso prepara muito bem para ingressar na faculdade.
Espera ser um dia uma boa profissional.

No final do curso pretende fazer vestibular para eletrdénica. Sen

te sequranca em fazer o vestibular sem fazer cursos pré-vestibu-

lares.

A profissao gue quer sequlr é engenharia eletrénica. Para chegar
até 14 6 necessirio "muito estudo e vontade, porque nao adianta
estudar e ndo ter vontade®. O curso nio estaria preparando para
eletrénica pois para isso deveria fazer um curso de Técnico Ele-
tréonico mas estd preparando para o vestibular. O seu sonho é fa-

zer faculdade “"e ter um bom emprego”.

No final do curso pretende fazer vestibular para medicina e estu
dando, revisando tudo o que foi dado ndo ha necessidade de fazer

oUtros Cursos.

A profissio que val seguir é medicina que precisa de "muito estu
do e muita confianca em si mesma" e o curso que faz prepara para

o vestibular gque é o interesse da aluna.

0 alunc pensa em vestibular para uma faculdade no campo da publi
cidade. Acha que seria muito bom poder fazer um cursinho pré-ves
tibular, daria mais seguranga.

A profissiio seria RelagGes Piblicas. Precisa de "muito estudo,
muito empenho”. O curso esta "dando um apolo que da para conside
rar”"., Espera de si mesmo atingir seu objetivo que & a faculdade

¢ a profissao definida.



No f£inal do curso vpretende fazerx vestibular para Ciéncias Conta-
beis, embora deva continuar trabalhando. Acha necessarioc um cursil
nho para passar no vestibular "porque eu nao tenho muita facilida
de e nio me interesso muito em estudar”.

Esteve no semindrio "e ndo eram como imaginava e al voltei". Des-
de pequeno gostava de jogar futebol mas “quebrei a perna e cal fo
ra. Agora guero ser bancario". Para chegar até la precisa no mini
mo faculdade para enfrentar concursos. ronsidera esta habilitacao
muito fraca para o gue aspira. Mas o que espera mesmo € fazer uma
faculdade "para arrumar um empreqo melhor do que este".

No final do curso pretende fazer Faculdade de Letras porque gosta
de lingua ...tlrar desenho todo mundo comenta que € multo difi-
cil, belas artes também ...mas eu gosto mais de inglés e tem em
Lajeado. Nio vé necessidade de um curso preparatério ao vestibu-
lar.

Fstd em divida entre publicidade, arquitetura, enfermagem, mas
pretende fazer Letras porgue acha mais fdcil e gosta de ensinar
os outros que seria no caso magistério. O curso gstaria preparan-
do e ajudando em termos de uma base para as varias profissoes com
restricdes a enfermagem. Para chegar até la... "€ s querer”. 0
que espera de sl mesma & passar logo no vestlibular "porque gquanto
mais espero mais demorc”.

No final do curso a aluna pretende fazer vestibular para faculda-
de de farmacia. Pretende fazer um cursinho de final de ano, mas
acha gque daria para passar assim,

A profissdo que pretende segulr & farmacla e precisa de "muito es
tudo". O curso estd preparando "porque muitas matérias sao afins
¢ também prepara para o vestibular". A aluna espera reallizar-se
como farmacéutica.

Depois de concluir o curso pretende parar um ano € depols fazer
faculdade de quimlica ou matemitica para ser professora. £ dificil
entrar em uma faculdade sem wum cursinho e por imso pretende paraxr
um ano para poder fazer cursinhos.



A profissdo € "ou ser professora ou trabalhar em escritério, mas
antes ser professora do gue trabalhar em um escritério”. E para
chegar 1a depende do lugar para concillar emprego e estudo. O cur
so gque faz acha que ndo estd preparando-a para © gue Jquer e dela
mesmo espera sempre o melhor... "e uma pergunta dificil de res-
ponder”,

No final do ano pensa em fazer o técnico de enfermagem e mais pa
ra frente faculdade de enfermeira instrumentista ou psicologia.
Se fosse fazer faculdade acha necessiario cursinhos preparatorios
embora esta nao seja a sua vontade imediata.

A profissido que mais gostaria de seguir é enfermagem e para isso
precisa de um curso e sua preferéncia seria a nivel técnico mes-
mo. E o curso que faz ndo tem a ver com seus objetivos mas faz
para ter 29 grau. De imedliato pretende terminar este curso e ten
tar um bom emprego ou fazer outro curso.

pretende no final do ano fazer faculdade de Ciéncias Bioldgicas
e como pretende fazer na UFRGS acha gue o Curso nido esta no ni
vel suficlente para competir com muitos candidatos val fazer cur
sinho.

0 gque "eu mals gostaria de ser & pesquisadora em biclogia e para
isso precisa de bastante esforgo, estudo e interesse em pegar
mais livros de biologia na bibliloteca, me dedicar mais tempo pa~
ra ver © que indica este campo® porque sente necessidade de in-
formacdes sobre o que pode fazer um bioldgo. E o curso esta pre-
parando para o que guer, em termos de vestibular e também uma boa
base de bioclogia. Espera de si mesma consegulr ser bidloga pes-
quisadora e ndo professora de bilologia.

No final do curso pretende fazer Engenharia Quimica e acredita
que ndo ha necessidade de fazer outros Cursos preparatorios ao

vestibular.

A profissido que gostaria de seguir & engenharia quimica, mas pre
cisa também conhecer melhor o mercado de trabalho porque "comega



ram a dizer gque nfo tem campo... 1880 mexe com a gente, Sair de
uma faculdade e ndo onde trabalhar., Gosto também de Oceanologia®
Espera que possa fazer uma faculdade que lhe dé um bom emprego e
se possivel continuar estudando.

No final do curso pretende arrumar um empregc na cildade como au-
xiliar de escritdério. Ndo sabe ainda se val a faculdade, mas se
fizesse seria Ciénclas Contabeis que tem na cidade, mas se fosse
fazer vestibular acha que este cursc ndo prepara o suficiente.

pretende trabalhar em escritdrio e o curso ja estaria preparando

para isso, para ser um chefe de escritorio e para chegar a isso
sente a necessidade de mais estudo que seria uma faculdade.

No final do ano pretende fazer vestibular para medicina e nao
acha necessario outros cursos se continuarx estudando sozinha.

A profissio que quer sequir & medicina e para chegar até 1la "o
1¢ passc @ o vestibular®. 0 curso estaria preparando para o vesti
bular principalmente pela guimica.

No final do ano pretende deixar o emprego "e viajar pelo rmundo
até onde der o dinheiro". Nio estd pensando em faculdade e nio
sabe dizer se estaria ou ndo preparado com © curso que faz.

A profissdo que mais gostaria de seguir € bancario. E pra che-
gar até 14... "...meu pai devia ter me colocado no banco guando
eu era menor, ail dava". B o curso ndo tem nada a ver e Ccom Ana-—
lises Nuimicas também ndo guero nada. Financeiramente seria intg
ressante assumir o lugar do pal gue é heranca, mas no comércio
a vida da gente é muito prejudicada em fins de semana, bancario
44 na 6% felra esta livre.

Nio sabe o que val fazer no final do curso, mas se fosse pres-
tar vestibular ndo vé necessidade de cursos complementares. HMas
se vier a cursar faculdade estd indecisa entre direito e publici
dade.



Nio pensou ainda qual a profissdo que gostaria de seguir e nem
pensou em futuro, por isso nao tem a dizer o que espera de si mes
ma. Estd desanimada.

No final do curso o aluno pretende cursar Ciéncias Contabeis e
continuar trabalhando na mesma firma. Nio p&ﬁsa em promogac por-
gque é diffcil., Mas para passar no vestibular vé a necessidade de
um cursinho preparatdrio.

A profissdo que pretende & ser sontabilista com escritério proé-
prio e o curso que faz 48 & um passo porque tem matérias especifi

cas mas que poderiam ser em carga malor e mais pratica. Para che-

gar até la é preciso conciliar estudo e trabalho e ser muito per-

sevaerante.

No final do cursc pretende fazer vestibular para fazer Letras.Nao
ha necessidade de outros cursinhos porque ha muita vaga € a oon-
corréncia ndo € grande.

pretende ser professora de Inglés e para chegar até 1la precisa de
muita dedicacdo, Fez cursinho de Inglés e esta fazendo aux. de eg
critéric em funcio da firma e também para ter um 29 grau. Seun 0w
nho é fazer curso superior, se especializar enm inglés e seguir ©
magistério.

A aluna nado sabe o gque vali fazer no final do curso. Mas se um dia
fizesse um vestibular teria possibilidades de passar porque Sem-
pre val bem na escola embora o curso em si nao dé essas condi-
cdes. E se fizerm fara Flsica.

0 que mais gostaria é Filsica para seguir o magistério e para che-
gar 14 precisa de dinheiro porgque esta caro. O curso esta apenas
dando uma base, porgue guimica é dadeo apenas no 29 e 39 anos. Es-
pera que através do estudo consigua arrumar um emprego melhor e

ter uma boa colocacdo, ser independente.

pretende fazer faculdade de Biologlia ou veterinaria mas nao sabe

se serd no proximo ano porque precisa conciliar trabalho e estudo.



acredita gue nido necessita de cursinhos para passar no vestibular.

A profissido que gostaria de sequir é veterindria e para chegar até
14 precisa de um trabalho que pague OS estudos. O curso Jja& esta
preparando para o vestibular e também a carga de biologia sera
boa ?ara o cursce superior,

No final do cursc se tiver oportunidade fard faculdade de Educa-
cio Fisica para aumentar o nivel de classificaca@o sendo o saldrio
é muito baixo. Mas pretende dar aula enquantco estuda e pretende
fazer um cursinho pré-vestibular.

A profissdo preferida é o magistérioc e para chegar nisso & preci-
s0 aproveltar bem o curso e depois progseguir € o cursc esta na
opinido da aluna preparando para isso. Espera ser uma boa profes-
sora, ir se atualizando sempre e criando coisas novas.



REPRESENTACOES ACERCA DA RELACAO ENTRE
ESCOLA-PROFISSAO~TABALHO

AnAlises Quimicas é um bom curso, mas como habilitagao prepara um
pouco, "mas nao especificamente... mas precisa de uma instrucao
meio geral, porque s6 especializar em alguma coisa também ndo va-
le". Sabe algumas coisas muito gerais de laboratério. Mesmo as-
sim considera "mais facil do que dificil"” arrumar emprego.

Costa de habilitacfo e ser Auxiliar de escritdrio "acho uma boa e
tem bom campo de trabalho™. Para trabalhar sabe lidar com "proces
samento de dados, organizacgdo de técnicas comerciais e muitas coi
sas de INPS, FGTS"., Para arrumar emprego "eu acho que ndoc é fa-

cil porgue eu ja tenho procurado, feito teste... a procura e mu -
to grande®.

"Gosto do cursgo... Rao porgue eu gosto de Desenho. De Analises
ouimicas eu também ndo gosto e o outro curso s8d a noite e eu nao
iria estudar a noite. Desenho deu pra mim". Para trabalhar o cur-
so oferece uma boa base em Desenho Arquitetdnico e tambem publici
dade. "Daria trangiiilo para trabalhar... mas o mercado de traba-
lho nao esta bom",

considera um curso muito bom "ndo 86 como professora mas como mae
depos". Por engua~to ndo é pessivel falar "porque 86 tivemos a
parte mals tedrica, com o estagio vamos ver se val melhorar, Ndo
acha diflicil arrumar uma vaga no magistério. O trabalho nao tem
relacio com O curso, mas & necessario ¢ diploma para exercer a
profissao.

Enfermagem & "um curso bom, guanto mails a gente aprende mals a

gente val gostando", Acredita que ao final das 1.000 horas de es~-
tagio obrigatério tem condi¢des de exercer a fungaco. Nao conside
ra facil emprego mas durante o estdgio as melhores alunas Sa0
aproveltadas e esta é sua Unica chance, O trabalho atual nada tem
a ver com a habilitacdo que cursa, mas estd no jornal ha 5 anos e

continua porgue gosta. E esta fazendo o curso de enfermagem por-



gque “"eu deveria escolher alguma coisa para fazer o 29 grau” e pa
ra nao mudar de escola porgue estava acostumada ndo teve outra
opcao. '

Considera uma habilitacdo muito boa. "Estou estaglando... € uma
experiéncia multo boa". Por enguanto sabe pouca colsa mas com o©O
estagio "eu posso assumir trangiillamente a chefia de um setor"”
porgue o curse di condi¢es. Embora nac tenha procurado "acho di
ficil arrumar emprego porque o mercado de trabalho para enfermel
ra nio estd bom. Sabe gue seu trabalho atual ndo tem relagdo com

a habilitacfo que cursa "mas é exigéncia da minha made morar e

trabalhar com meus tios porque ela ndo quer gue eu more em pen-

sao®.

Cursa o Técnico de enfermagem e acha um cruso muito bom "mas pa-
ra guem realmente gosta do trabalho de snfermagem”. O curso exi-
ge muito, especlalmente no estigio e ndo dac diploma para gquemn
nio tem o estigio cumprido. Para arrumar emprego no campo, atual
mente nfo estd muito faeil. O curso esta colaborando bastante
com ¢ trabalho porque "quando comecel trabalhava na copa® e pelo
curso trabalho em varios setores de enfermaria. Considera a par-
te tedrica muito importante uma vez que lida com a pratica.

Esta habilitacdo "é boa em parte” pensando no tipo de atividade
gque vali exercer, "mas por outra, O Curso nao é muito forte para
preparar uma professcra..., prepara apenas mals cou menos... nas
cada um tem a sua maneira de ser"., Ndo acha que vai ser multo di
ficil ingressar na carreira do magistério.

cuanto a habilitacfo gue cursa diz gue "nao pretendo segulr esta
profissido. £ 88 para concluir o 2¢ grau mesmo", Ndo sabe se ©
curso estd preparando para trabalhar na habilitacdc que se pro-
pbe. Se fosse trabalhar como técnico de secretariado acha gque
ndo teria vez no mercade de trabalho porque "é sé para mogas".
0 curso nio tem nada a ver com o trabalho mas o que interessa &€
a conclusao do 29 grau.



visa o vestibular. "Se eu me esforg¢ar bastante vai dar para Za-
zer um vestibular mas a matéria dada ndo prepara porgue eu ja
olhei provas de um vestibular de Sta. Cruz e eu nao sabla a me-
tade" e nio gabe dizer se o curso prepara para a habilitagao que
se propOe pols "nfdo tenho idéia de funcionamento de uma secretd
ria". Para trabalhar "acha que tudo se aprende vivendo", um cur-~
g0 nao faz muita diferenca.

Cursa o Técnico de secretariado e gosta desta habilitacgao. Em
funcio do curso "neste ano estou aprendendo estatistica, porcen

tagem, graficos mas que em j& venho fazendo 1sso mensalmente sQ

bre expediente, contas a pagar". 0 curso esta colaborando para
o seu trabalho "apesar de que mais vale & a pratica". As coisas

que aprende na escola sdo as mesmas que faz no seu trabalho.

Quando entrou nesta escola foi para fazer Lelte e Derivados,mas
como foi interrompido teve que continuar no secretariado — (o}
pasico era comum aos 2 cursos., Se fosse trabalhar como Técnico
em secretariasdo nao tem nem nogao do que saberia {azer porque
a "pratica é pouca mesmo®. Considera dificil o mercado de traba
1ho para qualguer emprego. Para ¢ seu trabalho o curso até aju-
da um pouco como sitemas de arquivos,

Cursa Técnico de Contabilidade e acha que o contabilista & im-
portante dentro do mercado de trabalho. A parte pratica do cur-
so esta comecando a ser dada e acha gue salra bem preparado pa-
ra trabalhar e considera facil empregar-se Ccomo contabilista.
N&o esta ainda trabalhando como contabilista, mas algumas <Coi-

sas gue aprende consegue relacionar no seu trabalho gue é setor
de pessoal.

Cursa o Técnico de Contabilidade "porque gosta, mas € um pougui
nho dificil”. Nunca trabalhou em contabllidade e por isso nao
tem pratica ainda mas pelo curse acha que conseguird trabalhar
na parte de contabilidade, embora a pratica é bem diferente que
a teoria, Quanto ao mercado de trabalho acha dificil emprego
porque Ja esta procurando e ndo esta facil.



Auxiliar de escritdrio, mas € sO nome "ndo é profissionalizante,
& mais vestibular", Para trabalhar nao "sinto seguran¢a nenhuna
s6 para o vestibular, porque nao tenho a pratica®. Mas se fosse
procurar emprego para ele naco seria dificil.

"Fago auxiliar de escritério, mas o nome do curso nao diz muito
ao curso... & mals uma preparag&o ac vestibular e se fosse traba
lhar saberia pouca colsa e também o mercado ndo esta bom, s com
ajuda de terceiros,”

O Curso de Auxiliar de Desenhista de Publicidade "em si eu acho

muito bom, muitointeressante e nesta Area eu pretendo continuar,
No sentido da teoria da publicidade deixa alguma coisa a desejar
...porque é mais desenho artisitco e arquitetdnico. Eu gosto, eu
me adapto melhor na publicidade”. Para trabalhar o curso oferece
pouca colsa “"pouguissima". Para trabalhar precisaria mais algum
curso — issc a nivel médio -~ para um melhor aperfeigoamento mas
o campo de trabalho "estd amplo aqui na cidade também". Nao ten
interesse em mudar de emprego porque tera que mudar de cidade pa
ra continuar os estudos, por isso ndo trabalha na area.

£ auxiliar de escritdrio porgue "é obrigado hoje ter uma profis-
g40 (nome)... mas o principal é ensinar para o vestibular. Eles
preparam para auxiliar de escritdrio, mas déo mails forga para as
outras matérias. "Eles intensiflcam a parte profissionalizante
4 noite porque & técnico". Para trabalhar em um escritdrio sabe-
ria fazer "orgamento, cuidar do capital de uma firma, da parte
passiva e ativa de uma firma, fechar balango e saber quando da
prejuiscs, langamento de notas...” Para arrumar emprego nao se-
ria muito dificil, porgue tem muiteo escritdrio”.

Faz Auxilliar de escritdrio, e "acha bastante boa, apesar de gue
muita colsa a gente nao val usar no emprego... 8O0 no vestibular.,
Embora trabalhe na area o curse esta ajudando muito pouco, mas
continua pensando na faculdade. Se ndo estivesse trabalhando,
considera muito dificil arrumar emprego neste campo.



Faz Publicidade porque se deu mal em Quimica. Desenho € uma "coi
sa mais livre... quimica tem que ficar decorando formula". Para
trabalhar acha gue se sairia bem em desenho geométrico. Emprego
naw & tdo dificil, nem precisa ter 29 grau, mas "preferem  guem
ndo estuda para trabalhar mais horas". Nao tem tentado trabalhar

porgue pensa em faculdade em outra area.

Quanto a habilita¢do gue cursa — A.Q. ~ acha muito interessan-
te porque estd acompanhado da prdtica no laboratdério que sao de
4 hs. semanais. A pratica estd muito no comego e se "fosse traba

lhar agora ndo saberia fazer nada". SO com o 29 grau a aluna con

sidera dificil empregar-se nesta habllitacao.

Auxiliar de escritdério & um bom curso, mas "falta pratica". Para
trabalhar o curso ndo prepara e ndo saberia trabalhar em escrito
rio ainda. Nio vé dificuldade em empregar-se como auxiliar de es
critoério porque mesmo na loja em que trabalha conseguiria. Sabe
gue o curso nido tem nada a ver com o trabalho mas continua traba
thando porgue gosta de ser balconista e o curso continua para
ter o 29 grau.

Da habilitacdo de desenhista acha que da para partir para diver-
sos ramos, até professor de desenho se quiser. Em fﬁncéo do cur-
so daria para auxiliar em engenharia fazendo plantas ou como au-
xiliar de baixo nivel de uma agénecia de publicidade. Considera
facil arrumar emprego porque ha muito engenhelro procurando ate
alunos.

Desta habilitacBo gosta das matérias como Fisica,Quimica e Biolo
gia. F pra trabalhar na &rea saberia fazer pouca coisa, 50 mesmo
gsendo auxiliado. Faz o curso gue nada tem a ver com © trabalho
porque visa o vestibular e para arrumar emprego nesta habilita-
cdo 86 em cidades maiores, na cidade estd restrito o campo de
trabalho,

Cursa Auxiliar de andlises guimicas e "no que ele se propde esta

fazendo bem". Para trabalhar na Area o mercado ndo estd bom. i



possivel arrumar emprego mas nac na regiao, Mas ainda ndo da pa
ra ter uma base do gue se saberia dizer porgue a parte pratica
esta comegando agora.

Faz Auxiliar de escritdrio e acha que prepara para trabalhar em
escritdrio mas nao osuficiente porgue nao saberia fazer  muita
coisa em escritério ainda. Acha dificil arrumar emprego porque
tem procurado e nao tem conseguido, mas depois de formado nao
porque eles peguntam se & ou nao formado.

Andlises quimicas da mais base para vestibular do que para tra-

balhar e se fosse trabalhar ndo saberia fazer muita coisa. Nio
tem procurado emprego, por isso nao conhece o mercado, em ter-
mos de habilidades que exigem, mas acredita gque neste campo ha
empreqgos.,

Nao esta sendo um curso "profissionalizante, ele s0 langa ba~
ses” mas para trabalhar nao € suficiente e emprego ndo estd fa-
¢il na regifo. Faz o curso 8d para ter um 29 grau e trabalha pa
ra ter o dinheiro a mais.

Faz auxiliar de escritorio e sua expectativa era de que o c¢ur-
so preparava para isso mas nao esta preparando e para trabalhar
no final do curso sabera muita pouca coisa. Continua o curso pa

ra terminar o 29 grau embora ndo tenha nenhuma perspectiva.

Acha gue deverla ter matérias mais praticas, mais escritdrio mes
mo... "0 gue vou querer com Fisica, Quimica e Biologia®. Para
‘trabalhar, em ajuda é possivel, mas nadc sabe muita colsa. Acha
diflcil consequir emprego em auxlliar de escritdrio, mas nao im
possivel. 0 curso nada tem a ver com o trabalho, mas continua
porgue pretende entrar na area de escritérioc, contabilidade,.

£ um curso profissionalizante e como tal ndo prepara bem para
isso. Sugere um anc s0 de matérlas especificas profissionalizan
tes. Ja tem experiéncia em escritdrio, mas o curso nao ajuda
muito, € 86 teoria. Embora tenha experiéncla seria dificil arru



mar empreqgo pelo fato de ser cada porque & uma das las. Perguntas

gue fazem.

Faz auxiliar de escritdrio e acha um servigo bom, mas que da con-
dicdes de comegar por baixo e depois fazer outros cursos  por fo
ra- Seria muito dificil trabalhar sem ter uma ajuda de quem esta
trabalhando. Pensa em arrumar um meprego em auxiliar de escritor-
rio enquanto cursa a faculdade, e ter 29 grau, Nao fez outra habi
litagio porque nenhuma tem afinidade com Fisica na cidade.

Para profissionalizar, este curso estd bastante distante &€ a par-

te de laboratério esta iniciando agora e sO esta sabendo teoria.
Falta muita pratica. Em funcdo do curso ndo saira preparada para
trabalhar. O estudo nada tem a ver com o trabalhco, mas faz em fun

cAo do vestibular. Nao acha facil arrumar emprego neste campo.

£ uma habilitacio muito boa como profissdo e também para a propria
educacio dos filhog no dia em gue casar. Para exercer o magisté-
rio apenas estd sendo iniciada a parte pratica e neste aspecto
deixa a desejar. N3o estd facil ingressar na carreira do magisté
rio porgue agora nao tem mais contratacio, 80 nomeagOes com Con-
curso.

Considera o magistério "uma boa habilitagfo porque ha falta de
bons professores", Diz que em funcao do concurso ja saberia dar
aulas e ao sair do curso tera condigoes de ser uma professora mui
to competente. Considera "facil ingressar na carreira do magisté-
rio porque ha falta de bons professores”,



REPRESENTACOES ACERCA DAS DIFERENCAS SOCIALS

OQuem trabalha e esta sempre pobre "la no interior (lavoura) eu di
ria gue nao sabem se mxganizar} Ganham numa colisa e botam emn Ol
tra". JAa em empregos "é porgue nido sabem guardar o dinheiro... jo
gam fora em bebida, jogo e drogas... "Quem administra deve ganhar

um pouco mais... o outro trabalho ndo € tao importante”, E as pes
50as Que ocupam estes cargos sao agquelas que tem "um bom nivel
cultural,... e mais conhecimento especifico em alguma coisa”. As
pessoas nao seguem sempre as profissdes gque querem porque "nao

tem vaga e entdo arrumam outro"”,

Aqueles que trabalham e estdo sempre pobres € "porque nao sabem
aplicar o dinheiro... gastam no desnecessario... ou p@rquerﬁ&btém
chance de ganhar mais”. Os que se saem melhor seria “"por tempo de
gervico... ou agueles gue sao indicades por outros... ou sao0 mais
inteligentes" em caso de concurso. Muitos nac seguem a profissao

que gostariam "principalmente pela falta de empregos”.

"Tem gente gue trabalha & estd sempre pobre..., & uma pergunta que
tode mundo faz... Trabalham, trabalham e nac tem dinheiro... mo-
ram até numa favela. Acho gue € egoismo... alguns ficam com tudo
...nao enchergam... deveria dividir um pouco mais os ganhos. Al-
guns ganham mais do que os outros, infelizmente & assim. Nao es~-
ta certo... quem fica sentado num escritdrilo ganha mais... nao de
veria ser. As pessoas que nasceram num nivel mais elevado sempre

conseguem, & mais facil. E quem luta mals é que estad sempre por

baixo,"

Tem pessoas gue "ganham multo pouco pelo trabalho que fazem... e
isto tem muito a ver com ¢ sistema politico.". As pessoas gue ga-—
nham mals sdo aguelas gue exercem profissdes de prestigio COMO
"artista, médico,.. Mas quase sempre as pessoas ndo seguem a pro-
fissfo que querem, ou por problemas financeiros... ou os pais nao
deixam... ou ainda porgue nao sabem o que guerem e acabam fazendo

gqualguer coisa..."



Tem gente gque trabalha e esta sempre pobre porgque “"eles nao ten
chance de crescer. O egolsmo dos que té€m por medo de que os ou-
tros podem se igualar a eles, entdo impedem para ver os outros sem
pre por baixo. Muitas pessoas sonham com uma profissao mas nao
conseguem" geralmente por questdes econdmicas. As pessoas gque
dominam sAo as gue "estdo por cima e querem ficar sempre por ci-
ma". Sempre as pessoas gue estdo bem economicamente se saem me -
1hor. HA uma "ma distribuicdo” de renda e que geralmente estd re-
lacionado a influéncia dos antepassados" que deixaram boas heran-
cas e também prestigio.

Tem gente que trabalha e esta sempre pobre "porque esbanjam, Jjo-
gam fora em bebida, fazem gastos desnecessarios”. Alguns ganham
mais do que os outros "isto eu j& me perguntel varias vezes, por-
gue a gente ganhatao pouco pelo trabalho. As vezes tem pouco estu
do e quem tem muito mais ganha bem menos... porgue eu nao sei”.
As pessoas gue se saem melhor na vida "gho aquelas especiais, in-
teligente e muito espertas no sentlido de tenazes e nac de pilan-
tras. As pessoas nado seguem na maloria das vezes a profissdao que

querem "porgue ndo ha mercado de trabalho" ha nuito desemprego.

Tem gente gue trabalha e estd sempre pobre "porque esbanjam, nao
sabem economizar ou por doenga também". Uns ganham mails do gue 08
outros "ndo acho certo porque muitas vezes aguele que trabalha
mais justamente ganha menos... deverla ser mais igualado”. Nem
sempre as pessoas seguem a profissido que gostariam porque se abri
gam a pegar o emprego que apaprece. As pessoas que se saem melhor
sfAo as que estudam e outras gue nao tem estudo mas por elas mes-
mas conseguem uma cultura pessoal.

Alguns ganham mais do que 08 outros "é o estudo talvez.., com o
diploma vocé consegue um servigo melhor". Tem gente que trabalha

e estd sempre pobre "porque sempre tem o8 de cima que dobram 08

de baixo pra trabalhar, trabalhar e nada. E o poder acima de tu-
do". As pessoas gue se saem melhor sao as "que tem mals poder eco
némico, mais capacidade também". Reconhece que pessoas mesmo  COm
qualificacdo profissional se obrigam a seguir qualquer profissao
para scobreviver.



Quem trabalha e esta sempre pobre e "porque nao consegue calcular
e distribuir o gue ganha". Muitos esbanjam, mas também pode ser
"velo baixo saldrio que recebem... e a falta de sorte”. Alguns
ganham mais do que os outros “"talvez por serem responsaveis por
secoes ou por terem estudado... ou também porque alguns nao encon
tram emprego conforme teriam capacidade”. E as pessoas nao conse
guem seguir a profissao que gostariam "porque a oferta de traba-
lho & pouca, & pequena". As pessoas que se saem melhor na - vida
"gAio as passoas de familias ricas... por causa do dinheiro, da fa
ma e ja ajuda muito. Também pessoas que estudam e demonstram von-

tade, se esforcam levam vantagem®.

As pessoas nao seguem na maioria das vezes a profissac que querem
por falta de condigdes econcmicas. Pessoas que se saem melbor na’
vida "acho que & s o presidente... aguelas que tenm poder". Quem
ganha mais sao "os mals instruidos os que tem mais estudo”. Quem
trabalha e esti sempre pcbre & porgque "nac sabem aproveitar o di-
nheiro, jogam fora, talvez vivios" e os que nao "4ogam fora" es-
tes nao seriam pobres.

NAo sabe porgue alguns ganham mals do gue o8 outros mas acha "gue
& a capacidade, do trabalho que faz, do setor, da funcao”. Quem
trabalha e estd sempre pobre & "por causa do balxo salirio... 80
da para aquela rotina de comer pagar aluguel ou gue nao sabem
aplicar o dinheiro. E para saix dessa @ sO ganhar na loteria mes-—
mo. .. ou ter melhor saldric, melhor ajuda do governo". Por neces-
sidade as pessoas se obrigam a trabalhar “num determinado servigo
mesmo sem gostar'. As pessoas (que se Saem melhor sao as gue tem
"personalidade, comunicativas, expansivas... gque tem instinto de

crescimento, otimistas”

Alguns ganham mais talvez "por sorte" mas a vontade também influi
porque tem gente que ganha o saldrio e estA contente. "Outros ja
nagscem com o dinheiro na mdo... @ 86 produzir em cima que & fa-
cil". Quem trabalha e esta sempre pobre "isto esta ligado ao regil
me politico do Pals,... porgue tem a minoria que ganha quase tudo
e o minimo reparte com os empregados”. Acha gue as pessoas que se
gsaem melhor na vida sac as gue tem "base, vontade... 08 que se re

lacionam com o sistema que a base da familia & boa eles aplicam o



dinheiro em financeiras" e também gue tem um bom padrinho. Nem to
dos seguem a profissac que gostariam porgue depende também do po-

der econdmico da familia além da falta de empregos.

Alguns ganham mais do gue o8 outros porque isto depende de . .cada
firma em pagar melhor ou nac. Depende também da capacidade e das
habilidades de cada pessoa bem como da pratica. Se tem gente que
trabalha e estd sempre pobre & porque ganha pouco para manter a
famIlia. As pessoas gue se saem melhor sao aguelas que tem "mais
estudo teria melhores condigOes para alcangar seus objetivos”. As
pessoas.néo seguem sempre a profissao que gostariam "porque nao

tem condicgbes de segulr aguela que desejam".

Alguns ganham mais do gue os outros "& a pergunta que eu . fago,
acho que todes deveriam ganhar igual. Tem gente gue trabalha e es
ta sempre pobre porque “alguns nao sabem controlar e outros tam-
bém ganham poucG. .. nao conseguem nem cobrir as despesas. Nem sell
pre as pesscas seguem a profigssdao gue querem porque nao tem di-
nheiro para estudar e precisam trabalhar em qualguer lugar porgue
se obrigam a isso. As pesscas que se saenm melhor na vida . sao
"aguelas que se interessam, que trabalham e levam a sério o servi

gC)‘I .

guem ganha mais, "é porgue tem um emprego dque da mais". Se . tem
gente que trabalha e estd sempre pobre & porque "a. sociedade nao
dad muito valor aos empregos. Por ex. o médico ganha mais porque &
uma profissdo valorizada, enquanto que isto néo acontece com o li
xeiro. O proplema & do valor dado pela sociedade”. As pesscas nem
sempre seguem as profissdes gue querem “ail vai muito pelo dinhei-
ro, come muitos médicos nac pela vontade de ser médico mas pelo
dinheiro e dal a falta de interesse com os doentes”. As pessoas
que se saem melhor "sac agquelas que gostam da profissao gue esco-

lheram”.

Alguns ganhanm mais do que os outros "& uma questao de sistema, eu
acho errado... porgue em termos de valor de cada trabalbho para a
sociedade deveria ser mals igualado". Se tem gente que trabalha e
esth sempre pobre "& porque hi exploragao, porque tem um  grande

erro em nossa constitulcao. O objetivo do capitalismo & lucro gue



& tirar do outro. Produzem mas o lucro nao lhes pertence'. Nem
sempre as pessoas seguem a profissac que gueren "por faita : . de
chance e se saem melhor aguelas que atingem uma realizacao profis
sional e pessoal e em termos econdmicos & relativo, depende da
chance, porque tem me@ico pobre". O médico também pode ser explo-
rado"

Alguns ganham mais “"primeiramente por tempo de servigo, por expe-
riéncia, 29 por efetividade, produtividade. Se bem que jzso estd
dando margem a mao de obra barata, sendo que muita gente com mais

idade estd perdento para dar lugar a mdo de obra mails barata por-

que 520 NOVos ou recém formados e em certos Casos oferece um tra-
balho mais dindmico por menos custo". Quem trabalha e estd sempre
pobre "al depende muito do estudo para a realizacgao do trabalho
ou talvez por falta de perspectiva ou alguma formagao basica mais
importante". As pessoas Jue s saem melhor na vida sao as gque "1lu
tam e batalham bastante". Mas aguelas pessoas que tem privilégios
mesmo sem luta e sem estudo "qualificaria em 19 lugar como. sorte,
em 29 como uma transa bem montada de injusticga e COrTuUpPGan. .. e
isso existe muito e até pessoas ben encaminhadas sao prejudicadas
por causa disto". E as paessocas, "mais do que nunca, hoje estd res
trita essa ambigao devido a questoes financeiras. Muita gente del
¥a a sua propria busca, seu proprio anseloc por empregos mais ren—

dosos" e isso acrescido ao desemprego do pals.

Alguns ganham mais "porqgue estudam mais, mas tem guem estuda @
nao consegue, Tem guem s aproveita de situacoas e explora os ou-
tros. E ha também guen nho trabalha. Quem trabalha e estd sempre
pobre "& por falta de condigdes de trabalho. O médico trabalha me
nos que o llxeiro e ganha multo porque ele tem condicoes flsicas
mas nao mental. Quando ele tenta sublr a sociedade nao deixa. As
vezes as pessoas por falta de condicoes se sujeitam a gqualguer en

prego para sobreviver, s3c obrigadas. As pessoas gue se saem e~
lhor 830 as gue tem um bom »aivel cultural, geralmente tem chance
o também tem aguelas que nao estudaram e ja4 estac ligadas ao po-

der que vem de geragao”.



Gankar mais "em alguns lugares & a cultura, alguns lugares & . a
sorte, alguns lugares tem um padrinho. Quem trabalha e estd sem-
pre pobre & "porque nao aplica bem o dinheiro... ou falta de opor
tunidade. .. porgue guem esti bem nao quer que o outro <. .. chegue
mals perto porque talvez ficaria ameagadoc" "...as pessoas geral-
mente seguem aquelas profissces que tem oportunidade senac ficam
sem enprego”. As pessoas (ue se saem melhor sac as que se esfor-
gam e também a ajuda de "padrinhos”

Uns ganham mais "acho isso al um’desequilibrio porgque o  servigo
de anotar recados ganham um rio de dinheiro e aquele que fica ca-

vando valeta nao ganha quase nada. Quem trabalha e ganha pouco é
por acomodagao, falta de esforco pessoal e o estudo tardio & uma
forma de salr dessa. As pessoas nag seguemn a profissdac que gosta-
riam "porque a necessldade de trabalhar & mais importante do que
escolher". As pessoas gue se saem melhor na vida "sao aquelas que
pisam nos outros, eu j& notei isso al... nac dando chance e . por

chantagem e dai sobressaem".

Alguns ganham mais do gue 08 outros "ou porque tiveram sorte, oOu
porgue trabalbam mais, tiveram condicoes, foram empurrados, Ou ti
veram outros que ajudaram ou alnda venceram”. Se tem gente que
trabalha e esti sempre pobre & porque "niec tiveram condigdes, nao
tiveram ajuda e também pele sistema porque tem gente fazendo pou
o e ganhando muito e gente fazendo muito se arrebentando e nao
consequem sair daguilo”. Acha que nem todas as pessoas seguem 0
que gostariam, uns "porque o8 pais insistem e acabam aceltando,
cutras escolhem a profigsao porgue & rendosa ou também porque nao
tem campo”. As pessoas (que s¢ Laem melhor "sao as que  batalhanm,
ou ambiciosas... & durc mas & porgue roubam, na verdade nao  8ao
melics limpos mas vac para cima e O sistema estd colaborando para

ilaso”

Alguns ganham mais que o8 outros "e exatamente quem trabalha me-
nos ganha mais, este & o problema" & isso tem a ver com © proprio
governo. guen trabalha @ estd sempre pobre & porque "talvez nao
sabem cuidar do que tem, jogam fora... ou a falta de estudo, as
vezes de oportunidade. Nem sempre as pessoas seguem a profissaoc

que guerem porgue "jisto depende de ajuda, da colaboracao de ou-



tras pessoas” elas também sao impedidas por outras. be saem me-
lhor na vida aguelas pessoas "hem preparadas € que i trabalham

mais”.

Alguns trabalham e estio sempre pobres "& porque esbanjam... fal-
ta de oportunidada.., outros qguando tentam sair sac esmagados pe-
los grandes". Uns ganham mais mas isto vai do estudo mas nao es-
t3 certo esta diferenga entre um lixeiro e do outro gue comanda.
guem mais trabalha menosg ganha. As peasaés que se saem melhor 8a0
aquelas gue conseguem O qﬁe ambicionaram, mas nem .sempre atingem

o objetivo porque se obrigam a fazer © gue ndo gostam para sobre-

viver.

Uns ganham mais porque "isto depende do valor que cada empresa da
para cada tipo de trabalho” e o gque faz um trabalho que dac mails
valor ganha mais. Tem gente que trabalha e estd sempre pobre "ge-
ralmente estag pessoas gho as gue fazem servigos pesados gue ga-
nham pouco € gue na realidade deveriam ganhar mais... tem também
quem nao sabe administrar o gue ganha..." Nac considera facil em-
prego, mesmo o dque nio gostaria demora para aparecer e al &€ bas-
tante diffcil conseguir entrar na profissdo que deseja. Se . saem
melhor na vida os gue se esforgam, se interessam e também os Jue
tem dinheiro ou padrinhos.

Alguns ganham mais do que 08 outros... "isto tem a ver com a par-
te de formacio e existe também colsas que nao da para entender
porgue uma pessoa faz um trabalho mais importante gque a putra e
ganha menos. Mas isto eu acho propric do capitalismo gue gquem tem
mais ganha mais. Quem trabalha e esti sempre pobre... "& um  dos
frutos do capitalismo, quem esth pobre fica cada vez mais pobre”.
B as pessoas nio conseguem as profissoes que gostariam por fato-
res econdmicos porque sao obrigados. se saem melhor agquelas pes-

soas que tem pals, parentes bem colocados.

Aqueles que ganham mais & porque tem emprego melhor". E agueles
que trabalham e estao sempre pobres & porgue gastam no desneces
sario". Acredita que todas as pessoas conseguemn a profissao que
guerem € as pessoas que 8@ saem melhor na vida sao aquelas que fa

zem o servige gue gostam & isto mesmo na lavoura, se gostam Be



saem bem porgue vivem contentes e felizes.

Alguns ganham mais do que 08 outros "& também uma questio de estu
do... outra coisa rambém & que tem gente que nao precisa de estuj
do porgue tem influéncia, tem nome, entdo ganham mais®. Tem gente
gque trabalha e esth sempre pobre "porque nen gempre o gue a gente
ganha & produto do trabalho da gente, porque O8 ricos sempre Jue
rem mais e vao sempre sugando O mais pobre. Eles nao fazem nada e

ganham muito mais do que ©% operidrios que esthao 14 na fabrica qua

e 24 horag por dia... 08 nalores exploram os menores". Nem  sem-
pre, ilsto estd condicionado ao "poderio econdmico... e outras ve-
zes por influéncla dos pals®.

Umas peasoas se saen hem por nmarito, mas tem outras Jque se  saem

melhor ainda porgue encontram o caminho 1impo.. "

Alguns ganhan mais "por tempo de servigo Ou porque entendem mesmo
da colsa ou também porgue ganham em cima dos ocutros”. B quenm tra-
palha ¢ estd sempre pobre & porque ahio acomodadas e se queren es-
tudar tem tantas condigoes como bolsa de estudo, auxilio. Agul no
prasil o pals nado da condicdes para segulr a profissido que gosta-
ria, a gente pega onde tem vaga®., HA 1iberdade, mas nao tem ofer-
ta." As pessoas que Se saem melhor sao agquelas que 43 tem uma he-
ranga... voce quer Jque eu diga que sh0 as pessoas (ue rtem . estu-
do... eu acho que precisa & s8d usar um pouquinho a cabega'.

"e tra-~

Uns ganham mais que 08 outros porgue na maloria das vezes
paca”. B quen ganha muito consegue as custas dos outros. A falta
de emprego impede que as pessoas sigam as prwfigﬁées que gosta-
riam. AS pessoas que se saem bem & "por sorte oOu também porgue 1u

tam” .

Quem ganha mais "depende da posigao gue ocupa, do apadrinhamento,
do poder aconomico do cara” e quem trabalha e esta sempre pobre
"e problema de viclos". As pessoas nem Sempre sequem as . profis
gdes que guerem por nao se "interessar € lutar por aguilo que
quer". B as pessoas que 8e saem melhor na vida "gag aquelas gque
tem vontade e lutam para conseguir um objetivo... & © apadrinha-

manitd.




soberanos" gque nao queren que os outros cheguem até la. As pes-
soas que se saem melhor na vida sao as que "se esforgam e gque tem

um objetivo definido".



